
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ν. ΚΑΖΑΝΤΖΑΚΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, το διακριτικό τίτλο Ν. 
ΚΑΖΑΝΤΖΑΚΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 7685901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 01/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1584494,  η 
από 21/05/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ν. 
ΚΑΖΑΝΤΖΑΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7685901000 με την οποία αποφασίστηκε μεταφορά έδρας στο Δήμο Πετρούπολης επί της οδού 
Μαυρογένους 166, η τροποποίηση του άρθρου  2 καθώς και η κατάργηση των άρθρων  36, 37, 38, 39 και 40 του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΑΝΨΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
ΚΕΥΑΛΑΙΟ Α' 

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΨΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ – ΢ΚΟΠΟ΢ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 
΢ύςταςη 

Συνιςτϊται Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα «Ν. ΚΑΖΑΝΣΖΑΚΗ΢ ΑΝΨΝΤΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΨΝ ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΚΗ΢» και τον διακριτικό τύτλο «Ν. ΚΑΖΑΝΣΖΑΚΗ΢ Α.Ε.». 
Για τισ ςυναλλαγϋσ τησ με το Εξωτερικό η Εταιρεύα θα χρηςιμοποιεύ την επωνυμύα «N. KAZANTZAKIS S.A.». 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Έδρα 

1.- Έδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Πετρούπολησ Αττικόσ, η δε διεύθυνςη των γραφεύων τησ εύναι ςτην οδό 
Μαυρογϋνουσ αριθμόσ 166, Τ.Κ. 132 31. 
2.- Η Εταιρεύα μπορεύ να ιδρύει υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, γραφεύα, ςε ςυνεργαςύα ό όχι με ϊλλεσ ημεδαπϋσ ό 
αλλοδαπϋσ εταιρεύεσ ό επιχειρόςεισ και ςε ϊλλεσ πόλεισ τησ Ελλϊδασ ό του Εξωτερικού, με απόφαςη του 
Διοικητικού Συμβουλύου τησ, που θα καθορύζει τουσ ειδικότερουσ όρουσ διεύθυνςησ και λειτουργύασ τουσ. 
3.- Η ϋδρα τησ Εταιρεύασ, με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που πρϋπει να ληφθεύ με την απαρτύα και 
πλειοψηφύα των ϊρθρων 24 παρ. 1 και 2 και 26 παρ. 2 του παρόντοσ αντύςτοιχα και που θα τροποποιεύ το παρόν 
ϊρθρο μπορεύ να μεταφερθεύ ςε ϊλλο Δόμο ό Κοινότητα.  

ΑΡΘΡΟ 3ο 
΢κοπόσ 

Σκοπόσ και αντικεύμενο τησ Εταιρεύασ εύναι: 
1) Η ανϊπτυξη, εμπορύα, εγκατϊςταςη και ςυντόρηςη πρωτότυπου εμπορικού, διοικητικού, οικονομικού, 
τηλεπικοινωνιακού, εκπαιδευτικού, ψυχαγωγικού, πολιτιςτικού  και γενικϊ  πϊςησ  φύςεωσ λογιςμικού  
(προγραμμϊτων ηλεκτρονικών υπολογιςτών). 
2) H μελϋτη, ανϊπτυξη και εφαρμογό ολοκληρωμϋνων λύςεων μηχανογρϊφηςησ, καθώσ και οργϊνωςησ 
επιχειρόςεων δημοςύου και ιδιωτικού τομϋα, ΟΤΑ, φυςικών και κϊθε φύςησ νομικών προςώπων. 
3) Η παροχό υπηρεςιών τεχνικού ςυμβούλου και ςυμβούλου διαχεύριςησ και διούκηςησ ϋργων ςε δημόςιουσ, 
ιδιωτικούσ φορεύσ, φορεύσ τησ Ευρωπαώκόσ Ένωςησ και ΟΤΑ. 
4) Η αντιπροςώπευςη - ειςαγωγό από το εξωτερικό και εμπορύα ηλεκτρομηχανολογικού εξοπλιςμού, 
ςυμπεριλαμβανόμενων των ηλεκτρονικών υπολογιςτών και των περιφερειακών τουσ, καθώσ και πϊςησ φύςεωσ 
τηλεπικοινωνιακού και ηλεκτρονικού εξοπλιςμού. 
5) Η ειςαγωγό από το εξωτερικό και  η  εμπορύα ςτην Ελλϊδα εμπορικών, εκπαιδευτικών, ψυχαγωγικών και 
πϊςησ φύςεωσ προγραμμϊτων ηλεκτρονικών υπολογιςτών. 
6) Ο ςχεδιαςμόσ και η λειτουργύα  ςυςτημϊτων υποςτόριξησ  (Logistics),  καθώσ  και  η ανϊπτυξη ςχεδύων 
δρϊςησ. 
7)  Η  ανϊπτυξη,  εμπορύα και εγκατϊςταςη λογιςμικού για το INTERNET. 
8) Η ανϊπτυξη και εφαρμογό  ςυςτημϊτων διαςφϊλιςησ ποιότητασ. 
9) Η πραγματοπούηςη εκπαιδευτικών ςεμιναρύων και η παροχό τεχνογνωςύασ (know-how), με αντικεύμενο τη 
τεχνολογικό  ανϊπτυξη  μϋςω τησ εφαρμογόσ  τησ. 
10) H παροχό υπηρεςιών ςυλλογόσ, ειςαγωγόσ, διαχεύριςησ και  επεξεργαςύασ   ςτοιχεύων   -  δεδομϋνων,  με  ό 
χωρύσ μηχανογραφικϊ μϋςα. 
11) Η ταχυδιανομό των επεξεργαςμϋνων ςτοιχεύων - δεδομϋνων, όχι με ύδια μϋςα. 
12) Η ςύνθεςη, ςυναρμολόγηςη, εμπορύα, εκμύςθωςη, εγκατϊςταςη και ςυντόρηςη μηχανημϊτων ηλεκτρονικών 
υπολογιςτών και εξοπλιςμού πληροφορικόσ γενικϊ .  
13) Η εκμύςθωςη ςε τρύτουσ πϊςησ φύςεωσ λογιςμικού (προγραμμϊτων ηλεκτρονικών υπολογιςτών), καθώσ 
επύςησ και μηχανημϊτων ηλεκτρονικών υπολογιςτών και εξοπλιςμού πληροφορικόσ. 
14) Η παροχό υπηρεςιών τηλεφωνικών απαντόςεων για λογαριαςμό τρύτων. 
15) Η παροχό υπηρεςιών διαχεύριςησ Δικτύων δεδομϋνων  υπολογιςτών ανϊπτυξη, εγκατϊςταςη καλωδύωςησ 
κλπ. 
16) Οτιδόποτε ςχετικό με πληροφορικό και ςυναφό δραςτηριότητα. 
17) Η  διενϋργεια πϊςησ φύςεωσ  επιχεύρηςησ  ό πρϊξησ που εξυπηρετεύ την ευόδωςη του ςκοπού τησ εταιρεύασ. 
Προσ την επύτευξη του ςκοπού τησ η εταιρεύα δύναται: 
α) Να ιδρύει καταςτόματα, υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, γραφεύα και αντιπροςωπεύεσ ςε οποιαδόποτε πόλη 
τησ Ελλϊδασ ό του εξωτερικού. 
β) Να ςυμμετϋχει με οποιοδόποτε πρόςφορο τρόπο ςε οποιαδόποτε υφιςτϊμενη κοινοπραξύα ό υπό ύδρυςη 
επιχεύρηςη ό εταιρεύα οποιουδόποτε εταιρικού τύπου και οποιαςδόποτε εθνικότητασ με όμοιο, παρεμφερό ό 
επιβοηθητικό ςκοπό. 
γ) Να ςυμμετϋχει ςε οποιοδόποτε διαγωνιςμό με αντικεύμενο που εμπύπτει ςτο ςκοπό τησ. 
δ) Να ςυνεργϊζεται με οποιαδόποτε μορφό, να ςυμβϊλλεται και να κοινοπρακτεύ με οποιοδόποτε φυςικό ό 
νομικό πρόςωπο ιδιωτικού ό δημοςύου δικαύου ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικό και να αντιπροςωπεύει ό να 
πρακτορεύει οποιαδόποτε επιχεύρηςη ημεδαπό ό αλλοδαπό με όμοιο ό παρεμφερό ςκοπό. 
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ΑΡΘΡΟ 4ο 
Διάρκεια 

Η διϊρκεια τησ Εταιρεύασ ορύζεται ςε τριϊντα (30) χρόνια και αρχύζει από την καταχώρηςη ςτο Μητρώο Α.Ε. από 
την αρμοδύα εποπτεύουςα Αρχό, τησ Διοικητικόσ απόφαςησ για τη χορόγηςη ϊδειασ ςύςταςησ τησ Εταιρεύασ και 
ϋγκριςησ του Καταςτατικού τησ. Παρϊταςη τησ διϊρκειασ γύνεται με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των 
μετόχων που πρϋπει να ληφθεύ με την απαρτύα και πλειοψηφύα των ϊρθρων 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του 
παρόντοσ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Β 
ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΦΕ΢ - ΜΕΣΟΦΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε ευρώ εξόντα χιλιϊδεσ (€ 60.000,00), διαιρούμενο ςε  
εξόντα χιλιϊδεσ (60.000) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ ενόσ (1,00) ευρώ η κϊθε μύα και θα καταβληθεύ ολόκληρο, 
ςύμφωνα με όςα ορύζονται ςτο ϊρθρο 36 του παρόντοσ. 
2. Κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ από τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ το Διοικητικό Συμβούλιο ϋχει το 
δικαύωμα με απόφαςό του που λαμβϊνεται με πλειοψηφύα των τεςςϊρων πϋμπτων (4/5) τουλϊχιςτον των μελών 
του :  
α) Να αυξϊνει το μετοχικό κεφϊλαιο εν όλω ό εν μϋρει με την ϋκδοςη νϋων μετοχών για ποςό που δεν μπορεύ να 
υπερβαύνει το αρχικό μετοχικό κεφϊλαιο.  
β) Να εκδύδει ομολογιακό δϊνειο με την ϋκδοςη ομολογιών μετατρϋψιμων ςε μετοχϋσ για ποςό που δεν μπορεύ να 
υπερβαύνει το μιςό του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου εφαρμοζομϋνων των διατϊξεων των παραγρϊφων 
2 και 3 του ϊρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ εκϊςτοτε ιςχύει.  
γ) Οι εξουςύεσ αυτϋσ εκχωρούνται ςτο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ ςύμφωνα 
με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, η οπούα υπόκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ 
του ϊρθρου 7β του παραπϊνω Νόμου.  
δ) Οι πιο πϊνω εξουςύεσ του Διοικητικού Συμβουλύου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενικό Συνϋλευςη για 
χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει την πενταετύα για κϊθε ανανϋωςη και η ιςχύσ τουσ αρχύζει μετϊ τη λόξη τησ 
κϊθε πενταετύασ. Η απόφαςη αυτό τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, υπόκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ του 
ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει. Η αύξηςη αυτό δεν αποτελεύ τροποπούηςη του καταςτατικού.  
ε) Κατ’ εξαύρεςη των διατϊξεων τησ ανωτϋρω παραγρϊφου 2, όταν τα αποθεματικϊ τησ Εταιρύασ υπερβαύνουν το 
ϋνα τϋταρτο (1/4) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, για την αύξηςη αυτού απαιτεύται απόφαςη τησ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ, λαμβανομϋνη ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του 
Κ.Ν.2190/1920 ωσ ιςχύει και ανϊλογη τροποπούηςη του ςχετικού με το κεφϊλαιο ϊρθρου του Καταςτατικού. 
3. Σε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου, που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε εύδοσ ό ϋκδοςησ 
ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ, παρϋχεται δικαύωμα προτύμηςησ ς' ολόκληρο το νϋο κεφϊλαιο 
και ςτο ομολογιακό δϊνειο, ςτουσ παλιούσ μετόχουσ τησ Εταιρεύασ να αναλϊβουν τισ νϋεσ μετοχϋσ ό ομολογύεσ, 
ανϊλογα με τη ςυμμετοχό τουσ ςτο μετοχικό κεφϊλαιο που υπϊρχει. Αν οι μϋτοχοι δεν αςκόςουν το δικαύωμα 
προτύμηςησ μϋςα ςτην προθεςμύα που θα καθορύζεται από το αρμόδιο όργανο τησ Εταιρεύασ, που αποφϊςιςε την 
αύξηςη, η οπούα δεν μπορεύ ςε καμύα περύπτωςη να εύναι μικρότερη από ϋνα (1) μόνα, τότε το Διοικητικό 
Συμβούλιο θα πρϋπει να ςυγκαλϋςει Γενικό Συνϋλευςη, η οπούα θα αποφαςύςει για την διϊθεςη ςε τρύτα 
πρόςωπα των νϋων μετοχών ό των ομολογιών που δεν ϋχουν αναληφθεύ, ςύμφωνα με τα παραπϊνω ό και να 
ανακαλϋςει την απόφαςη του Διοικητικού Συμβουλύου. Σε περύπτωςη κατϊ την οπούα το όργανο τησ εταιρεύασ, 
που αποφϊςιςε την αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου, παρϋλειψε να ορύςει την προθεςμύα για την ϊςκηςη του 
δικαιώματοσ προτύμηςησ, την προθεςμύα αυτό ό τυχόν παρϊταςη αυτόσ, ορύζει με απόφαςό του το Διοικητικό 
Συμβούλιο μϋςα ςτα προβλεπόμενα από το ϊρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, ωσ ιςχύει, χρονικϊ όρια. Η κατϊ τα 
κατωτϋρω πρόςκληςη και η προθεςμύα ϊςκηςησ του δικαιώματοσ προτύμηςησ μπορούν να παραλειφθούν, εφ' 
όςον ςτην Γενικό Συνϋλευςη παρϋςτηςαν μϋτοχοι εκπροςωπούντεσ το ςύνολο του μετοχικού κεφαλαύου και 
ϋλαβαν γνώςη τησ προθεςμύασ που τϊχθηκε για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ ό δόλωςαν την 
απόφαςό τουσ για την υπ' αυτών ϊςκηςη ό μη του δικαιώματοσ προτύμηςησ. Η πρόςκληςη για την ενϊςκηςη του 
δικαιώματοσ προτύμηςησ ςτην οπούα πρϋπει να μνημονεύεται και η προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα μπορεύ να 
αςκηθεύ αυτό το δικαύωμα, δημοςιεύεται ςτο ΦΕΚ (Τ. Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Κατ' εξαύρεςη αν όλεσ οι μετοχϋσ τησ 
εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ, η πρόςκληςη για ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ θα γύνεται με ςυςτημϋνεσ 
επύ αποδεύξει επιςτολϋσ που ςτϋλνονται ςτουσ μετόχουσ. Με τουσ περιοριςμούσ των παρ. 6 και 7 του ϊρθρου 13 
του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει, μπορεύ να περιοριςθεύ ό να καταργηθεύ το ανωτϋρω δικαύωμα προτύμηςησ. 
4. Σε περύπτωςη ϋκδοςησ νϋων μετοχών υπϋρ το ϊρτιο, η διαφορϊ μεταξύ αυτού και τησ τιμόσ ϋκδοςησ 
μεταφϋρεται ςτο ειδικό αποθεματικό κεφϊλαιο από ϋκδοςη μετοχών υπϋρ το ϊρτιο και δεν μπορεύ να 
χρηςιμοποιηθεύ για πληρωμό μερύςματοσ ό ποςοςτών και καταβϊλλεται ολόκληρο εφϊπαξ κατϊ την καταβολό 
τησ πρώτησ δόςησ ςε περύπτωςη τμηματικόσ καταβολόσ κεφαλαύου. 
5. Μϋςα ςτο πρώτο δύμηνο από τη ςύςταςη τησ Εταιρεύασ ό μϋςα ςε ϋνα (1) μόνα από την οριςθεύςα ημερομηνύα 
καταβολόσ κϊθε αυξόςεωσ του μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ςυνεδριϊςει 
ειδικϊ και να πιςτοποιόςει αν καταβλόθηκε ό όχι το μετοχικό κεφϊλαιο. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την λόξη 
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των προθεςμιών τησ προηγούμενησ παραγρϊφου, η Εταιρεύα υποχρεούται να υποβϊλει ςτην αρμόδια 
εποπτεύουςα Αρχό, αντύγραφο του ςχετικού πρακτικού ςυνεδρύαςησ του Διοικητικού Συμβουλύου, υποκειμϋνου 
ςτην προβλεπομϋνη δημοςιότητα ςύμφωνα με το ϊρθρο 7α και 7β του Κ.Ν 2190/20 ωσ τούτο προςτϋθηκε με το 
ϊρθρο 7 του Π.Δ. 409/86. 
6. Η προθεςμύα καταβολόσ τησ αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου δεν μπορεύ να οριςθεύ μικρότερη του ενόσ (1) 
μηνόσ και  μεγαλύτερη των τεςςϊρων (4) μηνών από την ημϋρα λόψησ τησ ςχετικόσ απόφαςησ από το αρμόδιο 
όργανο τησ Εταιρεύασ. 
7. Στην περύπτωςη που η αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου ςυνοδεύεται από ανϊλογη τροποπούηςη του ςχετικού 
περύ κεφαλαύου ϊρθρου του καταςτατικού, η προθεςμύα καταβολόσ τησ αύξηςησ του κεφαλαύου αρχύζει από την 
ημϋρα λόψησ τησ ςχετικόσ απόφαςησ από τη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων, δυνϊμενη να παραταθεύ από το 
Διοικητικό Συμβούλιο για ϋναν (1) ακόμη μόνα. 
8. Η καταβολό των μετρητών για κϊλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαύου ό τυχόν αυξόςεων αυτού, καθώσ και 
οι καταθϋςεισ μετόχων με προοριςμό τη μελλοντικό αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου, θα πραγματοποιεύται 
υποχρεωτικϊ με κατϊθεςη ςε ειδικό λογαριαςμό επ' ονόματι τησ εταιρεύασ που θα τηρεύται ςε οποιαδόποτε 
Τρϊπεζα που λειτουργεύ νόμιμα ςτην Ελλϊδα. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΣΟΦΕ΢ 

1.- Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ, δυνϊμενεσ να μετατραπούν ςε ανώνυμεσ και το αντύςτροφο με 
απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, που λαμβϊνεται ςύμφωνα με το ϊρθρο 24 παρ. 3 και 4 και το ϊρθρο 26 παρ. 3 
του παρόντοσ και δια τροποποιόςεωσ του παρόντοσ ϊρθρου, μπορούν δε να εκδοθούν ςε τύτλουσ που 
αντιπροςωπεύουν μύα ό περιςςότερεσ μετοχϋσ, με τον τρόπο που ορύζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2.- Οι μετοχϋσ κόπτονται από διπλότυπο βιβλύο, εύναι αριθμημϋνεσ με αύξοντα αριθμό, αναγρϊφουν την 
ονομαςτικό αξύα τησ μετοχόσ το ονοματεπώνυμο και τα λοιπϊ ςτοιχεύα των μετόχων εφ' όςον πρόκειται για 
ονομαςτικϋσ μετοχϋσ και την ημερομηνύα ϋκδοςησ τησ και ϋχουν την ςφραγύδα τησ Εταιρεύασ και τισ υπογραφϋσ 
του Προϋδρου του Διοικητικού Συμβουλύου και ενόσ Συμβούλου που ορύζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ακόμα 
δε ϋχουν και μεριςματαποδεύξεισ με αύξοντα αριθμό.  
3.- Μϋχρι την ϋκδοςη των οριςτικών τύτλων, ςτουσ δικαιούχουσ αυτών εύναι δυνατόν να παραδοθούν προςωρινού 
τύτλοι που θα ϋχουν όλα τα παραπϊνω ςτοιχεύα εκτόσ από μεριςματαποδεύξεισ και οι οπούοι θα επιςτραφούν ςτο 
Διοικητικό Συμβούλιο, ταυτόχρονα με την παρϊδοςη ςτουσ κυρύουσ αυτών των οριςτικών τύτλων με φροντύδα 
του Διοικητικού Συμβουλύου. 
4.- Οι μετοχϋσ τησ Εταιρεύασ εύναι ύςεσ και αδιαύρετεσ. Σε περύπτωςη ςυγκυριότητασ ςε μετοχό, τα δικαιώματα 
των ςυγκυρύων αςκούνται από κοινό εκπρόςωπό τουσ. Αν δεν διοριςθεύ κοινόσ εκπρόςωποσ, το Διοικητικό 
Συμβούλιο αναςτϋλλει την ϊςκηςη των δικαιωμϊτων που απορρϋουν από τη μετοχό αυτό. Οι ςυγκύριοι μετοχόσ, 
ευθύνονται αλληλϋγγυα και εισ ολόκληρο για την εκπλόρωςη των προσ την Εταιρεύα υποχρεώςεων των που 
απορρϋουν από τη μετοχό. 
5. Η μεταβύβαςη των ονομαςτικών μετοχών γύνεται με εγγραφό ςτο βιβλύο μετόχων χρονολογουμϋνη και 
υπογραφομϋνη από τον μεταβιβϊζοντα μϋτοχο και τον προσ ον η μεταβύβαςη. 
6. Σε περύπτωςη που κϊποιοσ εκ των μετόχων τησ εταιρεύασ επιθυμεύ την πώληςη των μετοχών του, τότε θα 
προτιμώνται οι όδη μϋτοχοι τησ εταιρεύασ. Εϊν δεν επιτευχθεύ αυτό, αρμόδια θα εύναι η Γενικό Συνϋλευςη να 
αποφαςύςει για την μεταβύβαςη των μετοχών ςε τρύτα πρόςωπα. 
7. Η ςύςταςη επικαρπύασ ό ενεχύρου επύ μετοχόσ επιτρϋπεται, και ο επικαρπωτόσ ό ενεχυρούχοσ δανειςτόσ ϋχει 
το δικαύωμα να παρύςταται ςτισ Γενικϋσ Συνελεύςεισ και να ψηφύζει με αυτϋσ.  
8. Απαγορεύεται ςτην Εταιρεύα η απόκτηςη δικών τησ μετοχών εύτε από την ύδια εύτε από πρόςωπο που ενεργεύ 
ςτο όνομϊ του αλλϊ για λογαριαςμό τησ με εξαύρεςη: 
α) Τισ  αποκτόςεισ   που   γύνονται   με  ςκοπό   την  μεύωςη του κεφαλαύου μετϊ από απόφαςη τησ Γενικόσ 
Συνϋλευςησ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του Καταςτατικού και του Νόμου. 
β) Τισ αποκτόςεισ μετοχών που ϋχουν αποπληρωθεύ ολοςχερώσ και που γύνονται ςτα πλαύςια αναγκαςτικόσ 
εκτϋλεςησ για την πληρωμό ιδύων τησ Εταιρεύασ απαιτόςεων. 
γ) Τισ αποκτόςεισ μετϊ από καθολικό μεταβύβαςη περιουςύασ. 
δ) Τισ αποκτόςεισ από χαριςτικό αιτύα εφόςον ϋχουν αποπληρωθεύ ολοςχερώσ. 
ε) Τισ αποκτόςεισ ςύμφωνα με το εδ. (ςτ) τησ παρ. 2 του ϊρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει.  
Στισ περιπτώςεισ (α) και (γ) οι μετοχϋσ που θα αποκτηθούν πρϋπει να ακυρώνονται αμϋςωσ, ενώ ςτην περύπτωςη 
(β) και (δ) να πωλούνται το ταχύτερο δυνατό ςε διϊςτημα που δεν μπορεύ να υπερβαύνει το ϋνα (1) ϋτοσ. Αν 
περϊςει ϊπρακτη η προθεςμύα αυτό, πρϋπει να ακυρώνονται αμϋςωσ. Σε κϊθε περύπτωςη, οι μετοχϋσ που 
βρύςκονται ςτα χϋρια τησ Εταιρεύασ υπολογύζονται για τον ςχηματιςμό απαρτύασ, δεν ϋχουν όμωσ δικαύωμα 
ψόφου ςτη Γενικό Συνϋλευςη. 
9. Απαγορεύεται ςτην Εταιρεύα να λαμβϊνει δικϋσ τησ μετοχϋσ, καθώσ και μετοχϋσ θυγατρικόσ εταιρεύασ ςαν 
ενϋχυρο, για την εξαςφϊλιςη δανεύων που χορηγούνται από την ύδια, ό ϊλλων απαιτόςεων τησ.  

ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΚΑΙ ΤΠΟΦΡΕΨ΢ΕΙ΢ ΣΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορύζεται ςτην ονομαςτικό αξύα τησ μετοχόσ του. 
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2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώςεισ που απορρϋουν από κϊθε μετοχό ανόκουν ςτον νόμιμο κύριο αυτόσ, η 
κυριότητα δε αυτόσ ςημαύνει αυτόματα και αυτοδύκαια, την ανεπιφύλακτη αποδοχό του Καταςτατικού τησ 
Εταιρεύασ, των νομύμων αποφϊςεων τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλύου αυτόσ 
που λαμβϊνονται μϋςα ςτα όρια τησ αρμοδιότητασ τουσ και ςτα πλαύςια του Νόμου και του παρόντοσ 
Καταςτατικού. 
3. Οι μϋτοχοι αςκούν τα δικαιώματϊ τουσ ςε ςχϋςη με τη διούκηςη τησ Εταιρεύασ μόνο μϋςω τησ Γενικόσ 
Συνϋλευςησ. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΔΑΝΕΙΑ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

1. Κανϋνασ μϋτοχοσ ό διϊδοχοσ αυτού ςαν μϋτοχοσ ό δανειςτόσ μετόχου, δεν μπορεύ να προκαλϋςει κατϊςχεςη ό 
ςφρϊγιςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ ό των βιβλύων τησ Εταιρεύασ ό να επιδιώξει την εκκαθϊριςη ό διανομό τησ 
εταιρικόσ περιουςύασ ό να αναμιχθεύ ςτη διούκηςη τησ Εταιρεύασ ό να αμφιςβητόςει τισ νόμιμεσ αποφϊςεισ τησ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ των μετόχων. 
2. α) Δϊνεια τησ Εταιρεύασ ςε Ιδρυτϋσ, μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου, Γενικούσ Διευθυντϋσ αυτόσ ό Διευθυντϋσ, 
ςυγγενεύσ αυτών μϋχρι και του τρύτου βαθμού εξ αύματοσ ό εξ αγχιςτεύασ ςυμπεριλαμβανομϋνου ό ςυζύγουσ των 
ανωτϋρω, καθώσ και η παροχό πιςτώςεων προσ αυτούσ με οποιοδόποτε τρόπο και η παροχό εγγυόςεων υπϋρ 
αυτών προσ τρύτουσ απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. β) Επύςησ δϊνεια τησ Εταιρεύασ ςε τρύτουσ καθώσ 
και παροχό πιςτώςεων ς' αυτούσ με οποιοδόποτε τρόπο, η παροχό εγγυόςεων υπϋρ αυτών με ςκοπό την 
απόκτηςη από αυτούσ μετοχών τησ Εταιρεύασ απαγορεύονται  απολύτωσ  και εύναι ϊκυρα. γ) Οποιεςδόποτε ϊλλεσ 
ςυμβϊςεισ τησ Εταιρεύασ με τα παραπϊνω πρόςωπα εύναι ϊκυρεσ αν δεν εγκριθούν προηγούμενα από τη Γενικό 
Συνϋλευςη των μετόχων. Η ϋγκριςη αυτό αποκλεύεται αν ςτην απόφαςη αντιτϊχθηκαν μϋτοχοι που 
εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το δύο τρύτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ςτη Γενικό 
Συνϋλευςη. Η απαγόρευςη αυτό δεν ιςχύει προκειμϋνου περύ ςυμβϊςεωσ μη εξερχομϋνησ των ορύων τησ 
τρϋχουςασ ςυναλλαγόσ τησ Εταιρεύασ μετϊ των πελατών τησ. Η απαγόρευςη τησ παρ. 2 εδϊφια α’ και β’ ιςχύει και 
προκειμϋνου για δϊνεια ό πιςτώςεισ που χορηγούνται από θυγατρικϋσ εταιρεύεσ κατϊ την ϋννοια του ϊρθρου 42ε 
παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, καθώσ επύςησ και από ομόρρυθμεσ εταιρύεσ, ςτισ οπούεσ ομόρρυθμο μϋλοσ 
εύναι η Α.Ε. 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΝΣΙΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΜΕΣΟΦΨΝ 

Αν για οποιοδόποτε λόγο εκδοθούν νϋοι τύτλοι ςε αντικατϊςταςη παλαιών, οι προηγούμενοι καταςτρϋφονται με 
φροντύδα του Διοικητικού Συμβουλύου ςε ειδικό ςυνεδρύαςη για την οπούα ςυντϊςςεται ειδικό πρακτικό, ςτο 
οπούο αναφϋρονται οι αριθμού των τύτλων που αντικαταςτϊθηκαν και ο λόγοσ τησ αντικατϊςταςόσ του. Το 
πρακτικό αυτό υπογρϊφεται από όλουσ τουσ παρόντεσ ςτη ςυνεδρύαςη. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΚΑΣΟΙΚΙΑ ΜΕΣΟΦΨΝ 

Κϊθε μϋτοχοσ, όπου και αν κατοικεύ, θεωρεύται ςτισ ςχϋςεισ του με την Εταιρεύα, ότι ϋχει νόμιμη κατοικύα την ϋδρα 
τησ Εταιρεύασ και υπόκειται ςτουσ Ελληνικούσ Νόμουσ.  
Σε περύπτωςη που κατοικεύ εκτόσ τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ, πρϋπει να ϋχει διοριςμϋνο αντύκλητο, διαφορετικϊ η 
Εταιρεύα νόμιμα θα κϊνει προσ αυτόν δικαςτικϋσ ό εξώδικεσ κοινοποιόςεισ ςτον Γραμματϋα του τμόματοσ 
Εταιρειών του Πρωτοδικεύου τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΔΨ΢ΙΔΙΚΙΑ ΣΨΝ ΕΣΑΙΡΙΚΨΝ ΔΙΑΥΟΡΨΝ 

Κϊθε διαφορϊ μεταξύ τησ Εταιρεύασ και των μετόχων αυτόσ, καθώσ και κϊθε διαφορϊ μεταξύ τησ Εταιρεύασ και 
τρύτων υπϊγεται ςτη δικαιοδοςύα των δικαςτηρύων τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ, εκτόσ αν διαφορετικϊ ορύζει ο 
Νόμοσ, επιτρεπομϋνησ μόνον τησ προςφυγόσ ςε διαιτηςύα ςτην ημεδαπό ό την αλλοδαπό. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Γ' 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
΢ΤΝΘΕ΢Η - ΘΗΣΕΙΑ 

1. Η Εταιρεύα διοικεύται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οπούο αποτελεύται από τρύα (3) ϋωσ επτϊ (7) μϋλη που 
εκλϋγονται από τη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων με μυςτικό ψηφοφορύα και με απόφαςό τησ λαμβανομϋνησ με 
την απαρτύα του ϊρθρου 24 παρ. 1 και 2 και την πλειοψηφύα του ϊρθρου 26 παρ. 2 του παρόντοσ. 
2. Τα μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου μπορούν να επανεκλεγούν απεριόριςτα, δεν εύναι απαραύτητο να εύναι 
μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ και εύναι ελευθϋρωσ ανακλητϊ. 
3. Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 37 του παρόντοσ, η θητεύα των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου εύναι 
πενταετόσ (5/ετόσ), αρχύζει με την εκλογό τουσ και παρατεύνεται αυτόματα μϋχρι την εκλογό των νϋων μελών του 
Διοικητικού Συμβουλύου από την Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, που θα ςυνϋλθει ςτο ϋτοσ λόξησ τησ θητεύασ τουσ, 
αλλϊ δεν μπορεύ να υπερβεύ ςε καμύα περύπτωςη την εξαετύα (6/ετύα).  
4. Εϊν κϊποιοσ ςύμβουλοσ αποχωρόςει προτού λόξει η θητεύα του, λόγω θανϊτου, παραύτηςησ ό ϋκπτωςησ για 
οποιαδόποτε αιτύα, οι ςύμβουλοι που απομϋνουν, εφ' όςον ϋχουν την νόμιμη απαρτύα, υποχρεωτικϊ εκλϋγουν με 
ομόφωνη απόφαςό τουσ προςωρινό ςύμβουλο ςε αντικατϊςταςό του για το υπόλοιπο τησ θητεύασ του. Η εκλογό 
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προςωρινού ςυμβούλου πρϋπει να εγκριθεύ από την πρώτη επόμενη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων. Τυχόν μη 
ϋγκριςη του διοριςμού του προςωρινού Συμβούλου από τη Γενικό Συνϋλευςη καμύα επύδραςη δεν αςκεύ ςτο 
κύροσ των πρϊξεων του που προηγόθηκαν, οι οπούεσ ςε κϊθε περύπτωςη θεωρούνται ϋγκυρεσ. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ Εταιρεύασ τακτικϊ μεν μια φορϊ τουλϊχιςτον κϊθε 
ημερολογιακό μόνα, ύςτερα από πρόςκληςη του Προϋδρου ό του αναπληρωτό του, που γνωςτοποιεύται ςτα μϋλη 
του δύο (2) τουλϊχιςτον εργϊςιμεσ ημϋρεσ πριν από τη ςυνεδρύαςη. Στην πρόςκληςη πρϋπει απαραύτητα να 
αναγρϊφονται με ςαφόνεια και τα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ, διαφορετικϊ η λόψη αποφϊςεων επιτρϋπεται 
μόνο εφόςον παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται όλα τα μϋλη του διοικητικού ςυμβουλύου και κανεύσ δεν 
αντιλϋγει ςτη λόψη αποφϊςεων. 
2. Τη ςύγκληςη του Διοικητικού Συμβουλύου μπορεύ να ζητόςουν δύο (2) εκ των μελών του, με αύτηςό τουσ προσ 
τον πρόεδρο αυτού, ο οπούοσ υποχρεούται να ςυγκαλϋςει το διοικητικό ςυμβούλιο μϋςα ςε προθεςμύα δϋκα (10) 
ημερών από την υποβολό τησ αύτηςησ. Σε περύπτωςη ϊρνηςησ του προϋδρου να ςυγκαλϋςει το διοικητικό 
ςυμβούλιο, μϋςα ςτην παραπϊνω προθεςμύα, ό εκπρόθεςμησ ςύγκληςόσ του, επιτρϋπεται ςτα μϋλη που ζότηςαν 
τη ςύγκληςη να ςυγκαλϋςουν αυτϊ το διοικητικό ςυμβούλιο μϋςα ςε προθεςμύα πϋντε (5) ημερών από τη λόξη 
του δεκαημϋρου, γνωςτοποιώντασ τη ςχετικό πρόςκληςη ςτα λοιπϊ μϋλη του διοικητικού ςυμβουλύου. Στην κατϊ 
τα ανωτϋρω αύτηςό τουσ πρϋπει, με ποινό απαραδϋκτου, να αναφϋρονται με ςαφόνεια και τα θϋματα με τα οπούα 
θα αςχοληθεύ το Διοικητικό Συμβούλιο. 
3. Οι ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου καταχωρούνται περιληπτικϊ ςε ειδικό βιβλύο, που 
μπορεύ να τηρεύται και κατϊ το μηχανογραφικό ςύςτημα. Ύςτερα από αύτηςη μϋλουσ του διοικητικού 
ςυμβουλύου, ο Πρόεδροσ υποχρεούται να καταχωρόςει ςτα πρακτικϊ ακριβό περύληψη τησ γνώμησ του. Στο 
βιβλύο αυτό καταχωρεύται επύςησ κατϊλογοσ των παραςτϊντων ό αντιπροςωπευθϋντων κατϊ τη ςυνεδρύαςη 
μελών του Διοικητικού Συμβουλύου.  
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλϋγει μεταξύ των μελών του με απόλυτη πλειοψηφύα και μυςτικό ψηφοφορύα τον 
Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο όπωσ επύςησ και Γενικό Διευθυντό, προςδιορύζοντασ 
ταυτόχρονα τισ αρμοδιότητϋσ τουσ. 
5. Αν ο Πρόεδροσ απουςιϊζει ό εμποδύζεται να αςκόςει τα καθόκοντϊ του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. 
Αν και ο Αντιπρόεδροσ απουςιϊζει ό εμποδύζεται, αναπληρώνεται από ϋνα Σύμβουλο που τον ορύζει το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
6. Η εκλογό του Προϋδρου και του Αντιπροϋδρου του Διοικητικού Συμβουλύου, γύνεται ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη 
του Διοικητικού Συμβουλύου, που ςυγκαλεύται μετϊ την εκλογό του από τη Γενικό Συνϋλευςη.  
7. Η ιδιότητα εύτε του Προϋδρου εύτε του Αντιπροϋδρου του Διοικητικού Συμβουλύου και του Διευθύνοντοσ 
Συμβούλου, μπορεύ να ςυμπϋςει ςε ϋνα και το αυτό πρόςωπο. 
8. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορύζει και πρόςωπο ό πρόςωπα που εύναι εξουςιοδοτημϋνα για την παραλαβό των 
προσ την Εταιρεύα κοινοποιούμενων εγγρϊφων.  

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΛΗΧΗ ΑΠΟΥΑ΢ΕΨΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Κϊθε Σύμβουλοσ ϋχει μια και μόνο ψόφο, όταν όμωσ αντιπροςωπεύει Σύμβουλο που απουςιϊζει, μπορεύ να ϋχει 
και δύο, εφόςον ϋχει εξουςιοδοτηθεύ με ειδικό εντολό που δύνεται με επιςτολό ό τηλεγρϊφημα, ποτϋ όμωσ δεν 
επιτρϋπεται ςτο πρόςωπο ενόσ ςυμβούλου να ςυγκεντρωθούν περιςςότερεσ από δύο (2) ψόφοι. 
2. Κανεύσ ςύμβουλοσ δεν μπορεύ να αντιπροςωπευθεύ ςτο Διοικητικό Συμβούλιο από πρόςωπο που δεν εύναι 
μϋλοσ αυτού. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα  αν  παρύςτανται ό  αντιπροςωπεύονται 
ς' αυτό τα  μιςϊ μϋλη του πλϋον ενόσ, ποτϋ όμωσ δεν επιτρϋπεται ο αριθμόσ των ςυμβούλων που παρύςτανται 
αυτοπροςώπωσ να εύναι μικρότεροσ των τριών. Για την εξεύρεςη του αριθμού απαρτύασ τυχόν κλϊςμα δεν 
λαμβϊνεται υπ' όψη. 
4. Οι αποφϊςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου, λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των παρόντων και 
αντιπροςωπευόμενων ςυμβούλων, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 5 παρ 2 και του ϊρθρου 12 παρ. 4 του 
παρόντοσ. Σε ζητόματα προςωπικϊ οι αποφϊςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου λαμβϊνονται με μυςτικό 
ψηφοφορύα. Σε περύπτωςη ιςοψηφύασ δεν υπεριςχύει η ψόφοσ του Προϋδρου. 
5. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου καταχωρούνται ςε ειδικό βιβλύο πρακτικών που 
υπογρϊφεται από τον Πρόεδρο ό τον αναπληρωτό του και από τουσ παριςταμϋνουσ ςτη ςυνεδρύαςη Συμβούλουσ. 
6. Τα μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφό των πρακτικών ςυνεδρύαςησ 
ςτην οπούα ϋχουν λϊβει μϋροσ, δικαιούνται όμωσ να ζητόςουν την καταχώρηςη τησ γνώμησ τουσ ςτα πρακτικϊ αν 
ϋχουν διαφωνόςει ςτη λόψη τησ απόφαςησ κατϊ τη ςυνεδρύαςη.  
7. Τα αντύγραφα ό αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλύου, επικυρώνονται νόμιμα από τον 
Πρόεδρο αυτού ό τον νόμιμο αναπληρωτό του. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΕΤΘΤΝΗ ΜΕΛΨΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
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Τα μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου καμιϊ δεν υπϋχουν ευθύνη απϋναντι ςτουσ τρύτουσ ό τουσ μετόχουσ παρϊ 
μόνον απϋναντι ςτην  Εταιρεύα  για  τισ  πρϊξεισ ό τισ παραλεύψεισ τουσ κατϊ τη διαχεύριςη των εταιρικών 
υποθϋςεων.  Η Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων εύναι η μόνη αρμοδύα να αποφαςύςει την ϊςκηςη αγωγόσ κατϊ 
μελών του Διοικητικού Συμβουλύου με απόλυτη πλειοψηφύα ό να ζητόςουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μϋτοχοι 
που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου εταιρικού κεφαλαύου, εφόςον ϋγιναν μϋτοχοι τρεισ (3) 
τουλϊχιςτον μόνεσ προ τησ αιτόςεωσ για αξιώςεισ τησ εταιρεύασ από την διούκηςη των εταιρικών υποθϋςεων για 
υπϋρβαςη τησ εντολόσ ό για παρϊβαςη Νόμου ό του Καταςτατικού, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του Κ.Ν. 
2190/1920, ωσ ιςχύει. Οι παραπϊνω προώποθϋςεισ δεν απαιτούνται ςε περύπτωςη που η ζημύα οφεύλεται ςε δόλο 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΕΞΟΤ΢ΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροςωπεύ την Εταιρεύα και ϋχει την διούκηςη και διαχεύριςη των εταιρικών 
υποθϋςεων, εύναι αρμόδιο και αποφαςύζει και ενεργεύ κϊθε πρϊξη που αφορϊ την διούκηςη τησ Εταιρεύασ, τη 
διαχεύριςη τησ περιουςύασ τησ και την επιδύωξη και επύτευξη των ςκοπών τησ Εταιρεύασ, με εξαύρεςη τισ 
περιπτώςεισ που ςύμφωνα με το Νόμο ό αυτό το Καταςτατικό, απαιτεύται απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των 
μετόχων. Πρϊξεισ του Διοικητικού Συμβουλύου ακόμη και αν εύναι εκτόσ του εταιρικού ςκοπού, δεςμεύουν την 
εταιρεύα απϋναντι ςτουσ τρύτουσ εκτόσ αν αποδειχθεύ ότι ο τρύτοσ γνώριζε την υπϋρβαςη του εταιρικού ςκοπού ό 
όφειλε να γνωρύζει. Δεν ςυνιςτϊ απόδειξη μόνη η τόρηςη των διατυπώςεων δημοςιότητασ ωσ προσ το 
Καταςτατικό τησ Εταιρεύασ ό τησ τροποποιόςεώσ του. Περιοριςμού τησ εξουςύασ του Διοικητικού Συμβουλύου από 
το Καταςτατικό ό από απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, δεν αντιτϊςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρύτουσ, ακόμα 
και αν ϋχουν υποβληθεύ ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο με τον Πρόεδρο ό 
τον Αντιπρόεδρό του ό κϊποιο ςύμβουλό του, ό ϊλλο πρόςωπο που ορύζεται ειδικϊ για τον ςκοπό αυτό, 
εκπροςωπεύ την Εταιρεύα Δικαςτικϊ και εξώδικα ςε όλα τα Δικαςτόρια, Ελληνικϊ και Ξϋνα, κϊθε βαθμού και 
δικαιοδοςύασ, ςτον Άρειο Πϊγο, ςτο Συμβούλιο τησ Επικρατεύασ και ςε κϊθε ϊλλη Δημοςύα, Δημοτικό, Κοινοτικό, 
Διοικητικό ό Επαγγελματικό Αρχό και Νομικό πρόςωπο ςτην Ελλϊδα ό ςτο Εξωτερικό και κανονύζει τισ υποθϋςεισ 
τησ Εταιρεύασ και τισ δαπϊνεσ τησ. Αποφαςύζει για την ύδρυςη Υποκαταςτημϊτων και γραφεύων τησ Εταιρεύασ για 
την κατϊργηςό τουσ, την ϋκταςη των αρμοδιοτότων και των εργαςιών των Διευθυντών τουσ. Προςδιορύζει και 
ελϋγχει κϊθε δαπϊνη ςχετικϊ με την λειτουργύα τησ Εταιρεύασ, διορύζει και παύει τουσ Διευθυντϋσ και το 
Προςωπικό τησ Εταιρεύασ, κανονύζει τισ αρμοδιότητεσ, υποχρεώςεισ και τισ αποδοχϋσ του, εφόςον δεν εύναι μϋλη 
του, οπότε αρμοδύα να αποφαςύζει εύναι η Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη. Συνομολογεύ δϊνεια για λογαριαςμό τησ 
Εταιρεύασ με όποιουσ όρουσ θεωρεύ πρόςφορουσ. Συνομολογεύ αγορϋσ, πωλόςεισ, ανταλλαγϋσ, υποθηκεύςεισ, 
ενεχυριϊςεισ και μιςθώςεισ ακινότων και κινητών απαιτόςεισ ό απαλλοτριώςεισ δικαιωμϊτων και υποχρεώςεων 
τησ Εταιρεύασ με την επιφύλαξη των διατϊξεων των ϊρθρων 10, 22α και 23α του  Κ.Ν.  2190/1920, ωσ ιςχύει. 
Εκδύδει, αποδϋχεται και οπιςθογραφεύ ςυναλλαγματικϋσ και γραμμϊτια ςε διαταγό και τραπεζικϋσ ό ϊλλεσ 
επιταγϋσ. Αντιπροςωπεύει την Εταιρεύα ςε οποιαδόποτε Τελωνειακό Αρχό, ενεργεύ κϊθε αναγκαύα πρϊξη για την 
ημεδαπό ό την αλλοδαπό και υπογρϊφει τισ ςχετικϋσ διαςαφόςεισ και κϊθε ϊλλο αναγκαύο τελωνειακό ϋγγραφο 
που αφορϊ την Εταιρεύα, παραλαμβϊνει και μεταβιβϊζει με οπιςθογρϊφηςη ό με ϊλλο τρόπο, φορτωτικϋσ και 
εξοφλεύ όςεσ εκδύδονται ςτο όνομα τησ Εταιρεύασ, υπογρϊφει για την Εταιρεύα κϊθε δόλωςη ό ϋγγραφο που 
εξυπηρετεύ τισ ανϊγκεσ τησ και γενικϊ ϋχει την επιμϋλεια τησ εταιρικόσ περιουςύασ, για την διαςφϊλιςη των 
ςυμφερόντων τησ οπούασ μπορεύ να λαμβϊνει οποιαδόποτε ςυντηρητικϊ μϋτρα, κϊνει προεξοφλόςεισ και δύνει 
προκαταβολϋσ, παρϋχει εντολϋσ πληρωμόσ, εξοφλόςεισ και εκπτώςεισ, ςυμφωνεύ ανταλλαγϋσ, αναγνωρύζει 
υποχρεώςεισ, παραιτεύται από προνόμια, ςυνομολογεύ διαιτηςύεσ, τοποθετεύ την περιουςύα τησ Εταιρεύασ, 
ειςπρϊττει τισ οφειλϋσ προσ την Εταιρεύα από οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο Δημοςύου ό Ιδιωτικού 
Δικαύου, ό από το Δημόςιο, ςυνϊπτει ςυμβϊςεισ εργολαβύασ με την επιφύλαξη τησ διϊταξησ του ϊρθρου 23α του 
Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει. Καθορύζει τουσ όρουσ ύδρυςησ ςυναφών επιχειρόςεων, ό ςυμμετοχόσ τησ Εταιρεύασ ς' 
αυτϋσ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του Καταςτατικού, καθορύζει τουσ όρουσ των τρεχούμενων πιςτωτικών 
λογαριαςμών και όλων γενικϊ των λογαριαςμών τησ Εταιρεύασ. Εκχωρεύ απαιτόςεισ τησ Εταιρεύασ, αποδϋχεται 
την εκχώρηςη ϊλλων και γενικϊ αναλαμβϊνει κϊθε υποχρϋωςη τησ Εταιρεύασ. Αποφαςύζει την χρόςη των 
διαθεςύμων κεφαλαύων, μιςθώνει θυρύδεσ θηςαυροφυλακύου, δϋχεται, επϊγει, αντεπϊγει και δύνει τουσ όρκουσ 
που επιβϊλλονται ςτην Εταιρεύα, ορύζοντασ ϋνα από τουσ ςυμβούλουσ για το ςκοπό αυτό, προςβϊλλει ϋγγραφα 
ςαν πλαςτϊ, κϊνει ςυμβιβαςμούσ, δικαςτικούσ ό εξώδικουσ, με τουσ ςυνοφειλϋτεσ ό πιςτωτϋσ τησ Εταιρεύασ, με 
οποιουςδόποτε όρουσ. Διαπραγματεύεται, ςυμβϊλλεται, ςυνϊπτει ςυνυποςχετικϊ, διορύζει διαιτητϋσ, αςκεύ 
αγωγϋσ, εγκλόςεισ και ϋνδικα μϋςα, αποδϋχεται αποφϊςεισ, παραιτεύται από ϋνδικα μϋςα καθώσ και από δύκεσ 
εγγραφόσ, εξϊλειψησ ό ϊρςησ υποθηκών, προςημειώςεων, καταςχϋςεων. Δύνει γενικό ό μερικό πληρεξουςιότητα 
και διορύζει πληρεξουςύουσ δικηγόρουσ τησ Εταιρεύασ, προςλαμβϊνει και απολύει το υπαλληλικό προςωπικό τησ 
Εταιρεύασ, κανονύζει τα καθόκοντα, τισ υποχρεώςεισ και τισ αποδοχϋσ του. Συγκαλεύ τισ Γενικϋσ Συνελεύςεισ των 
μετόχων, τακτικϋσ ό ϋκτακτεσ, κανονύζει τα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ, κλεύνει τουσ λογαριαςμούσ και τισ 
ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ τησ Εταιρεύασ, ςυντϊςςει τον Ιςολογιςμό και υποβϊλλει αυτόν για ϋγκριςη μαζύ 
με επεξηγηματικό ϋκθεςη ςτη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων, προτεύνοντασ ς' αυτό τισ αναγκαύεσ αποςβϋςεισ 
ςτουσ επιςφαλεύσ λογαριαςμούσ ό ςτα ϋξοδα εγκατϊςταςησ και τισ αναγκαύεσ κρατόςεισ, εύτε για ενδεχόμενεσ 
ζημιϋσ εύτε για τον ςχηματιςμό τακτικού και ϋκτακτου αποθεματικού, καθώσ και τα μερύςματα που πρϋπει να 
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δοθούν ςτουσ μετόχουσ. Υποβϊλλει προτϊςεισ ςτη Γενικό Συνϋλευςη για την τροποπούηςη του Καταςτατικού τησ 
Εταιρεύασ, την παρϊταςη τησ διαρκεύασ τησ, την διϊλυςό τησ προ του χρόνου τησ ςυμβατικόσ λόξησ τησ, καθώσ 
και τη ςυγχώνευςό τησ με ϊλλη Εταιρεύα.  Κανονύζει  τισ  λεπτομϋρειεσ  ϋκδοςησ  νϋων   μετοχών, ςύμφωνα με 
τουσ όρουσ του Καταςτατικού, ιδιαύτερα δε καθορύζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών που αντιπροςωπεύει 
κϊθε τύτλοσ. Ορύζει τισ Εφημερύδεσ ςτισ οπούεσ γύνονται κϊθε φορϊ οι δημοςιεύςεισ που προβλϋπονται από το 
ϊρθρο 21 του Καταςτατικού, κρατϊει τα πρακτικϊ των ςυνεδριϊςεων και γενικϊ ενεργεύ κϊθε πρϊξη διούκηςησ, 
ϋςτω και αν αυτό δεν περιλαμβϊνεται ςτην παραπϊνω απαρύθμηςη που εύναι απλϊ ενδεικτικό και όχι 
περιοριςτικό. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΔΙΕΤΘΤΝΨΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεύ με απόφαςη του να αναθϋτει την ϊςκηςη όλων ό μερικών δικαιωμϊτων του 
και εξουςιών που ςχετύζονται με τη διούκηςη ό διαχεύριςη των εταιρικών υποθϋςεων, με εξαύρεςη εκεύνεσ τισ 
περιπτώςεισ όπου ςύμφωνα με το Νόμο ό το Καταςτατικό απαιτεύται ςυλλογικό ενϋργεια, ςε ϋνα ό 
περιςςότερουσ από τουσ Συμβούλουσ που αποκαλεύται «Διευθύνων Σύμβουλοσ» ό ςε πρόςωπα εκτόσ 
Συμβουλύου, ορύζοντασ ταυτόχρονα και τουσ αναπληρωτϋσ τουσ, ςε περύπτωςη κωλύματοσ ό απουςύασ τουσ.  
Στισ αποφϊςεισ αυτϋσ του Διοικητικού Συμβουλύου, πρϋπει απαραύτητα να αναγρϊφονται τα επύ μϋρουσ 
δικαιώματα και οι εξουςύεσ που μεταβιβϊζονται ςτα πρόςωπα που ορύζονται μ' αυτϋσ εκπρόςωποι τησ Εταιρεύασ. 
2.- Η ιδιότητα του Διευθύνοντοσ Συμβούλου δεν εύναι αςυμβύβαςτη με την ιδιότητα εύτε του Προϋδρου εύτε του 
Αντιπροϋδρου του Διοικητικού Συμβουλύου. 
3.  Σε   κϊθε    Δικαςτόριο,    Πολιτικό,    Ποινικό,    Διοικητικό ό Φορολογικό, ςτον Άρειο Πϊγο, ςτο Συμβούλιο 
Επικρατεύασ και ςε κϊθε Αρχό, Δημοςύα, Δημοτικό, Κοινοτικό, Τελωνειακό, Λιμενικό και Επαγγελματικό, 
Επιμελητόριο (Βιομηχανικό, Βιοτεχνικό, Επαγγελματικό ό Εμπορικό) την Εταιρεύα εκπροςωπεύ νόμιμα με 
απόφαςη του Διοικητικού Συμβουλύου, ο Πρόεδροσ του Διοικητικού Συμβουλύου ό με απόφαςη του Διοικητικού 
Συμβουλύου ο Διευθύνων Σύμβουλοσ ό ο Αντιπρόεδροσ ςε περύπτωςη κωλύματοσ ό απουςύασ του Προϋδρου ό 
ϊλλοσ εντεταλμϋνοσ ειδικϊ για το ςκοπό αυτό Σύμβουλοσ ό Διευθυντόσ και υπϊλληλοσ ακόμη τησ Εταιρεύασ, που 
ορύζεται με απόφαςη του Διοικητικού Συμβουλύου. Το ύδιο ιςχύει και για τον οριςμό των προςώπων εκεύνων διϊ 
των οπούων δύνονται οι όρκοι που επϊγονται ςτην Εταιρεύα. 
4. Για να υπϊρχει ϋγκυρη δϋςμευςη και ανϊληψη υποχρεώςεων για την Εταιρεύα, απϋναντι ςε οποιοδόποτε τρύτο, 
φυςικό ό νομικό πρόςωπο, δημοςύου ό ιδιωτικού δικαύου, ςτο Δημόςιο, ςτισ Τρϊπεζεσ, ςτουσ Οργανιςμούσ κϊθε 
εύδουσ και νομικόσ μορφόσ, απαιτούνται οι υπογραφϋσ των προςώπων που ϋχουν οριςθεύ να εκπροςωπούν την 
Εταιρύα και που ορύζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεύ με απόφαςό του να αναθϋτει την ϊςκηςη οριςμϋνων δικαιωμϊτων και 
εξουςιών που ϋχει ςχετικϊ με την διούκηςη και διαχεύριςη τησ εταιρεύασ και ςε υπαλλόλουσ τησ. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
1. Σύμβουλοσ που απουςιϊζει μπορεύ με δικό του ευθύνη να αναθϋςει την αντιπροςώπευςη του ςτο Συμβούλιο 
για μύα ό και για  περιςςότερεσ  ςυνεδριϊςεισ  ςε ϊλλο ςύμβουλο με επιςτολό του ό τηλεγρϊφημα προσ το 
Διοικητικό Συμβούλιο τησ Εταιρεύασ. Κϊθε ςύμβουλοσ μπορεύ να εκπροςωπεύ ϋνα μόνο ςύμβουλο που απουςιϊζει. 
2. Κϊθε μϋλοσ του Διοικητικού Συμβουλύου, ευθύνεται ϋναντι ςτην Εταιρεύα για κϊθε πταύςμα ςτη διούκηςη των 
εταιρικών υποθϋςεων, ειδικϊ δε ευθύνεται αν οι ιςολογιςμού ϋχουν παραλεύψεισ ό ψευδεύσ δηλώςεισ που 
αποκρύπτουν την πραγματικό κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ. Η ευθύνη του αυτό, παύει να υπϊρχει αν αποδεύξει ότι 
κατϋβαλε την επιμϋλεια ςυνετού οικογενειϊρχη με εξαύρεςη τον Διευθύνοντα Σύμβουλο που εύναι υποχρεωμϋνοσ 
ςε κϊθε επιμϋλεια. Επύςησ τϋτοια ευθύνη δεν υπϊρχει για πρϊξεισ ό παραλεύψεισ που ςτηρύζονται ςε νόμιμεσ 
αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
3. Κϊθε μϋλοσ του Διοικητικού Συμβουλύου, εύναι υποχρεωμϋνο να διαφυλϊττει τα απόρρητα τησ επιχεύρηςησ, τα 
οπούα πληροφορόθηκε λόγω τησ ιδιότητασ του, ωσ ςυμβούλου. 
4. Οι παραιτόςεισ των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου και των Διευθυντών τησ Εταιρεύασ υποβϊλλονται με 
ϋγγραφο προσ το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Η Εταιρεύα μπορεύ να παραιτηθεύ από τισ αξιώςεισ τησ για αποζημύωςη ό να ςυμβιβαςτεύ μετϊ την πϊροδο 
διετύασ αφότου γεννόθηκαν και μόνον εφόςον υπϊρχει η ςχετικό ςυγκατϊθεςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ και δεν 
αντιδρϊ μειοψηφύα που εκπροςωπεύ το ϋνα τϋταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαύου, που εκπροςωπεύται ςτη 
Συνϋλευςη. 
6. Οι παραπϊνω αξιώςεισ παραγρϊφονται αν μεν πρόκειται για ζημιϋσ από δόλο με την πϊροδο δϋκα (10) χρόνων 
από την τϋλεςη τησ πρϊξησ, ςε κϊθε ϊλλη περύπτωςη με την πϊροδο τριών (3) χρόνων από την ύδια ημερομηνύα. 
7. Οι αξιώςεισ τησ Εταιρεύασ κατϊ των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου από τη διαχεύριςη των εταιρικών 
υποθϋςεων, αςκούνται υποχρεωτικϊ, εφόςον αποφαςύςει ςχετικϊ η Γενικό Συνϋλευςη με απόλυτη πλειοψηφύα ό 
ζητόςουν τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) τουλϊχιςτον του 
μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. Η αύτηςη τησ μειοψηφύασ λαμβϊνεται υπ' όψη μόνο αν αυτού που την 
υποβϊλλουν ϋγιναν μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ τρεισ (3) τουλϊχιςτον μόνεσ πριν από την υποβολό τησ. Οι παραπϊνω 
προώποθϋςεισ δεν απαιτούνται ςτην περύπτωςη που οφεύλεται ςε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου. 
Η αγωγό πρϋπει να αςκηθεύ μϋςα ςε ϋξι (6) μόνεσ από την ημϋρα τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ ό τησ υποβολόσ τησ 
αύτηςησ. 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ Δ 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΓΕΝΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ 

Η Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων, εύναι το ανώτατο όργανο τησ Εταιρεύασ, ϋχει το δικαύωμα να αποφαςύζει για 
κϊθε θϋμα που αφορϊ την Εταιρεύα και οι νόμιμεσ αποφϊςεισ τησ εύναι δεςμευτικϋσ ακόμη και για τουσ απόντεσ ό 
διαφωνούντεσ μετόχουσ. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
Η Γενικό Συνϋλευςη ςυγκαλεύται από το Διοικητικό Συμβούλιο και ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ Εταιρεύασ, ςε 
τακτικϋσ ό ϋκτακτεσ ςυνεδριϊςεισ. Τακτικϊ ςυνεδριϊζει η Γενικό Συνϋλευςη μύα φορϊ τουλϊχιςτον ςε κϊθε 
εταιρικό χρόςη και μϋςα ςε ϋξι (6) μόνεσ από τη λόξη τησ, ϋκτακτα δε όποτε το θεωρόςει απαραύτητο το 
Διοικητικό Συμβούλιο, καθώσ και ςτισ περιπτώςεισ που προβλϋπει ο Νόμοσ και το παρόν Καταςτατικό. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η - ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ 

1. Η Γενικό Συνϋλευςη, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ςυνεδριϊςεισ και όςεσ εξομοιώνονται μ' αυτϋσ, πρϋπει να 
ςυγκαλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από την ημερομηνύα που ορύζεται για τη ςυνεδρύαςη, με 
υπολογιςμό και των αργιών. Η ημϋρα τησ δημοςιεύςεωσ τησ προςκλόςεωσ για τη Γενικό Συνϋλευςη και η ημϋρα 
τησ ςυνεδρύαςησ δεν υπολογύζονται. 
2. Η πρόςκληςη η οπούα πρϋπει να προςδιορύζει οπωςδόποτε το ούκημα που θα ςυνϋλθει η Γενικό Συνϋλευςη, την 
ημερομηνύα και ώρα τησ Συνεδρύαςησ και τα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ με ςαφόνεια, τοιχοκολλϊται ςε 
εμφανό θϋςη ςτα γραφεύα τησ Εταιρεύασ και δημοςιεύεται πριν από δϋκα (10) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ ςτο 
Τεύχοσ Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, ςύμφωνα 
με το ϊρθρο 3 του από 16 Ιανουαρύου 1930 Π.Δ. περύ Δελτύου Ανωνύμων Εταιρειών, και πριν από εύκοςι (20) 
τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ ςε μια από τισ καθημερινϋσ Πολιτικϋσ Εφημερύδεσ που εκδύδονται ςτην Αθόνα και 
ϋχουν, ςύμφωνα με την κρύςη του Διοικητικού Συμβουλύου, ευρύτερη κυκλοφορύα ςε ολόκληρη τη χώρα, όπωσ 
επύςησ και ςε μύα από τισ καθημερινϋσ οικονομικϋσ Εφημερύδεσ που καθορύζονται με απόφαςη του Υπουργού 
Ανϊπτυξησ και ςύμφωνα με το ϊρθρο 10 παρ. 10η του Ν.2741/99 ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον 
εφημερύδα, από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ και ςε περύπτωςη που δεν εκδύδεται εφημερύδα ςτη 
περιοχό αυτό, ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα από τισ εκδιδόμενεσ ςτη πρωτεύουςα του 
Νομού ςτον οπούο η εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ. Εξαιρετικϊ, αν η εταιρεύα εδρεύει ςε δόμο ό κοινότητα του Νομού 
Αττικόσ, εκτόσ του Δόμου Αθηναύων, η πρόςκληςη πρϋπει να δημοςιεύεται ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα 
τουλϊχιςτον εφημερύδα, από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ και ςε περύπτωςη που δεν εκδύδεται 
εφημερύδα ςτη περιοχό αυτό ςε μύα ημερηςύα ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα, από τισ εκδιδόμενεσ ςτην 
ϋδρα τησ Νομαρχύασ, ςτην οπούα υπϊγεται η εταιρεύα. Οι ημερόςιεσ ό εβδομαδιαύεσ τουλϊχιςτον εφημερύδεσ, 
πρϋπει να εμπύπτουν ςτα κριτόρια του ϊρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του ϊρθρου 2 του Ν.4286/1963, 
αντύςτοιχα, όπωσ αυτού ιςχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώσ το λιγότερο ωσ εβδομαδιαύεσ, για τρύα (3) 
τουλϊχιςτον χρόνια. Σε περύπτωςη επαναληπτικών Γενικών Συνελεύςεων, οι ϊνω προθεςμύεσ ςυντϋμνονται ςτο 
μιςό (1/2). Πρόςκληςη για ςύγκληςη Γενικόσ Συνϋλευςησ δεν απαιτεύται ςτην περύπτωςη κατϊ την οπούα ςτη 
ςυνϋλευςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ςύνολο του μετοχικού κεφαλαύου 
και κανεύσ από αυτούσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςό τησ και ςτη λόψη αποφϊςεων. 
3. Αντύγραφα των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων μαζύ με την  ϋκθεςη  του  Διοικητικού  Συμβουλύου  και  
των ελεγκτών επ' αυτών και τα αντύτυπα των εφημερύδων όπου δημοςιεύθηκαν η πρόςκληςη καθώσ και 
κυρωμϋνο αντύγραφο τησ ημερηςύασ διϊταξησ, υποβϊλλονται ςτην αρμοδύα εποπτεύουςα Αρχό, εύκοςι (20) 
τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από την ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ τησ Τακτικόσ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
4. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν από την οριςθεύςα ημερομηνύα τησ Τακτικόσ Γενικόσ Συνϋλευςησ, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να καταθϋςει ςτα γραφεύα τησ Εταιρεύασ και να δώςει ςε κϊθε μϋτοχο εφ' όςον ζητηθούν 
τισ Ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ που πρόκειται να υποβληθούν για ϋγκριςη ςτη ςυνϋλευςη, μαζύ με τισ 
εκθϋςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΠΑΡΑ΢ΣΑ΢Η΢ - ΠΡΟΤΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ 

1. Δικαύωμα παρϊςταςησ ςτη Γενικό Συνϋλευςη, τακτικό ό ϋκτακτη, ϋχει κϊθε μϋτοχοσ. Οι μετοχϋσ που ανόκουν 
ςτην ύδια την Εταιρεύα υπολογύζονται για το ςχηματιςμό απαρτύασ δεν ϋχουν όμωσ δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό 
Συνϋλευςη. 
2. Για να ϋχει κϊποιοσ μϋτοχοσ δικαύωμα παρϊςταςησ και ψόφου ςτη Γενικό Συνϋλευςη, εύναι υποχρεωμϋνοσ να 
καταθϋςει τισ μετοχϋσ του πϋντε τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν από την οριςθεύςα για τη ςυνεδρύαςη τησ 
ςυνϋλευςησ ςτο Ταμεύο τησ Εταιρεύασ ό ςτο Ταμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε 
αναγνωριςμϋνη Τρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, Ελληνικό ό Ξϋνη, που θα καθορύζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ςτη 
πρόςκληςη για τη Γενικό Συνϋλευςη.  
Οι μϋτοχοι μπορούν να αντιπροςωπευθούν με πληρεξουςύουσ που ορύζονται με επιςτολό. Οι ανόλικοι, οι 
απαγορευμϋνοι και τα νομικϊ πρόςωπα αντιπροςωπεύονται από τουσ νομύμουσ αντιπροςώπουσ τουσ. 
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3. Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ των μετοχών πρϋπει να περιϋχουν και ςημεύωςη του αριθμού αυτών, προςϊγονται δε 
μαζύ με τα πληρεξούςια ςτην Εταιρεύα πϋντε (5) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από την καθοριςμϋνη ημερομηνύα τησ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ.  
Μϋτοχοι οι οπούοι παρϊλειψαν να ςυμμορφωθούν με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 2 και 3 του παρόντοσ 
ϊρθρου, επιτρϋπεται να μετϊςχουν ςτην Γενικό Συνϋλευςη, μόνο ύςτερα από ϊδεια αυτόσ. 
4. Σαρϊντα οκτώ (48) ώρεσ πριν από την καθοριςμϋνη ημϋρα και ώρα για τη Γενικό Συνϋλευςη πρϋπει να 
τοιχοκολλϊται ςτα γραφεύα τησ Εταιρεύασ και ςε εμφανό θϋςη ο κατϊλογοσ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα 
ψόφου ςτη Γενικό Συνϋλευςη. Ο κατϊλογοσ πρϋπει να περιλαμβϊνει τα ονόματα των μετόχων και των 
αντιπροςώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψόφων κϊθε μετόχου και τισ διευθύνςεισ των μετόχων 
και των αντιπροςώπων τουσ. Οι ενςτϊςεισ μετόχων ό αντιπροςώπων αυτών κατϊ του καταλόγου αυτού, ό κατϊ 
τησ ημερηςύασ διϊταξησ, πρϋπει να προβϊλλονται πριν από την ϋναρξη τησ ςυνεδρύαςησ και πριν από την εύςοδο 
ςτα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ, διαφορετικϊ εύναι απαρϊδεκτεσ. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΨΝΙ΢ΜΟΤ 

Απαγορεύεται ςτουσ μετόχουσ, ςτουσ ιδρυτϋσ, ςτα μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου, ςτουσ Διευθυντϋσ τησ 
εταιρεύασ και ςτουσ υπαλλόλουσ αυτόσ, να ενεργούν κατ' επϊγγελμα για δικό τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό   
τρύτων, πρϊξεισ που ανϊγονται ςτουσ ςκοπούσ τησ εταιρεύασ ό να μετϋχουν ςαν εταύροι, υπϊλληλοι, διαχειριςτϋσ, 
ό μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου, ςε εταιρύεσ που επιδιώκουν τουσ ύδιουσ ό παρεμφερεύσ ςκοπούσ, με τουσ 
ςκοπούσ που επιδιώκει η Εταιρεύα, χωρύσ προηγούμενη ϊδεια τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ.  
Σε περύπτωςη παρϊβαςησ τησ παραπϊνω διϊταξησ, η Εταιρύα ϋχει δικαύωμα για αποζημύωςη, ςύμφωνα με το 
ϊρθρο 23 παρ.2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΠΑΡΣΙΑ 

1. Η  Γενικό  Συνϋλευςη  βρύςκεται  ςε  απαρτύα  και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για τα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ, 
όταν εύναι παρόντεσ ό αντιπροςωπεύονται ς' αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον τα δύο πϋμπτα (2/5) 
του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 
2. Αν δεν υπϊρχει τϋτοια απαρτύα, τότε η Γενικό Συνϋλευςη ςυνεδριϊζει πϊλι μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την 
ημερομηνύα τησ ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε, αφού προςκληθούν πϊλι οι μϋτοχοι πριν από δϋκα (10) 
τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ. Η επαναληπτικό αυτό ςυνεδρύαςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για 
τα θϋματα τησ αρχικόσ ημερηςύασ διϊταξησ, οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα του μετοχικού κεφαλαύου που 
εκπροςωπεύται ς' αυτό. 
3. Κατ' εξαύρεςη προκειμϋνου να ληφθούν αποφϊςεισ που αφορούν τη μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ Εταιρεύασ, 
καθώσ και τη μετατροπό μετοχών από ονομαςτικϋσ ςε ανώνυμεσ και το αντύθετο, τη μεταβολό του αντικειμϋνου 
τησ επιχεύρηςησ, τη ςυγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη τησ Εταιρύασ, την επαύξηςη των υποχρεώςεων 
των μετόχων, την αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ τησ αυξόςεωσ τησ παρ. 2α του 
ϊρθρου 5 του παρόντοσ και των αυξόςεων τισ επιβαλλόμενεσ από διατϊξεισ Νόμων, ό τισ γενόμενεσ με 
κεφαλαιοπούηςη αποθεματικών (Ν.2741/28.9.99 ΦΕΚ 1991/28.9.99 - Τεύχοσ Α), τη μεύωςη του μετοχικού 
κεφαλαύου, την ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου, εκτόσ από την περύπτωςη τησ παρ. 2β του ϊρθρου 5 του παρόντοσ, 
τη μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ των κερδών, την παρϊταςη τησ διαρκεύασ τησ Εταιρεύασ, τη διϊλυςη τησ 
Εταιρεύασ, το διοριςμό εκκαθαριςτών, την απαλλαγό των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου και των ελεγκτών 
από κϊθε ευθύνη αποζημύωςησ για την εταιρικό χρόςη, την παροχό ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου ό ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου, ςύμφωνα με το ϊρθρο 13 παρ. 1 
του Κ.Ν. 2190/20, ωσ ιςχύει, και ςε κϊθε ϊλλη περύπτωςη κατϊ την οπούα ο νόμοσ ορύζει, ότι για την λόψη 
οριςμϋνησ απόφαςησ από τη Γενικό Συνϋλευςη, απαιτεύται η απαρτύα, η Γενικό Συνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα 
και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα, για τα θϋματα τησ ημερηςύασ διϊταξησ, όταν παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται ς' αυτόν 
μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον τα τϋςςερα πϋμπτα (4/5) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 
4. Αν δεν ςυντελεςθεύ η απαρτύα τησ προηγούμενησ παραγρϊφου ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη μϋςα ςε εύκοςι (20) 
ημϋρεσ από τη ςυνεδρύαςη αυτό και ύςτερα από πρόςκληςη, πριν από δϋκα (10) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ, 
ςυνϋρχεται πρώτη  επαναληπτικό  Συνϋλευςη  που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των 
θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερηςύασ διϊταξησ, όταν ς' αυτόν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το δύο τρύτα (2/3) του 
μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. Αν δεν ςυντελεςθεύ και αυτό η απαρτύα, η Γενικό Συνϋλευςη 
προςκαλεύται και ςυνϋρχεται πϊλι κατϊ τα παραπϊνω και ευρύςκεται εν απαρτύα, ςυνεδριϊζουςα ϋγκυρα πϊνω 
ςτα θϋματα τησ αρχικόσ ημερηςύασ διατϊξεωσ, όταν ς' αυτόν εκπροςωπεύται το ϋνα δεύτερο (1/2) τουλϊχιςτον 
του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

Ο Πρόεδροσ και ςε περύπτωςη κωλύματοσ ό απουςύασ του ο αναπληρωτόσ του, διαφορετικϊ ο μεγαλύτεροσ ςε 
ηλικύα από τουσ παρόντεσ Σύμβουλοσ του Διοικητικού Συμβουλύου, προεδρεύει προςωρινϊ τησ Γενικόσ 
Συνϋλευςησ των μετόχων, διαλϋγοντασ τον Γραμματϋα ανϊμεςα ςτουσ παρόντεσ μετόχουσ ό διορύζοντασ ϊλλον 
τρύτο μϋχρισ ότου επικυρωθεύ από τη Γενικό Συνϋλευςη ο κατϊλογοσ των μετόχων που δικαιούνται να μετϊςχουν 
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ςτη Συνϋλευςη και εκλϋγει το τακτικό Προεδρεύο αυτόσ, που αποτελεύται από ϋνα Πρόεδρο και Γραμματϋα, που 
εκτελεύ και χρϋη ψηφοςυλλϋκτη. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΛΗΧΗ ΑΠΟΥΑ΢ΕΨΝ 

1. Κϊθε μϋτοχοσ ϋχει τόςεσ ψόφουσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη, όςεσ εύναι και οι μετοχϋσ που κατϋχει. 
2. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των μετόχων, λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα  των  ψόφων  που 
εκπροςωπούνται ς' αυτόν. 
3. Κατ' εξαύρεςη, οι αποφϊςεισ που αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 3 του ϊρθρου 24 του παρόντοσ λαμβϊνονται 
με την αυξημϋνη πλειοψηφύα των τεςςϊρων πϋμπτων (4/5) των ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ςυνϋλευςη. 
4. Κϊθε εκλογό προςώπου από τη Γενικό Συνϋλευςη εφόςον δεν γύνεται δια βοόσ, ενεργεύται με μυςτικό 
ψηφοφορύα. 
5. Μετϊ την ϋγκριςη των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων, οι οπούεσ για να ληφθούν υπόψη από τη Γενικό 
Συνϋλευςη, πρϋπει να ϋχουν ελεγχθεύ από δύο τουλϊχιςτον ελεγκτϋσ, η Γενικό Συνϋλευςη αποφαςύζει με μυςτικό 
ψηφοφορύα για την απαλλαγό των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου και των ελεγκτών από κϊθε ευθύνη 
αποζημύωςησ. Η απαλλαγό αυτό δεν ιςχύει αν ςυντρϋχουν οι προώποθϋςεισ του ϊρθρου 18 παρ. 2, του παρόντοσ 
και του ϊρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20 ωσ ιςχύει. Στη ψηφοφορύα για την απαλλαγό του Διοικητικού Συμβουλύου, 
δικαιούνται να μετϊςχουν και τα μϋλη αυτού, με τισ δικϋσ του μετοχϋσ, καθώσ επύςησ και υπϊλληλοι τησ Εταιρεύασ 
με την ύδια προώπόθεςη. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΣΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

Η Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων αποφαςύζει για όλα τα θϋματα που υποβϊλλονται ς' αυτό, εύναι δε η μόνη 
αρμοδύα ν' αποφαςύζει για: 
α) Την τροποπούηςη του Καταςτατικού, τροποπούηςη δε θεωρεύται και η αύξηςη ό μεύωςη του μετοχικού 
κεφαλαύου, εκτόσ από την αύξηςη τησ παρ. 2α του ϊρθρου 5 του παρόντοσ και τισ αυξόςεισ που επιβϊλλονται από 
διατϊξεισ νόμων. 
β) Την εκλογό των μελών του Διοικητικού Συμβουλύου, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του παρόντοσ και με την 
επιφύλαξη των ϊρθρων 12 παρ. 4 και 37, του παρόντοσ. 
γ) Την εκλογό ελεγκτών και τον καθοριςμό τησ αμοιβόσ τουσ. 
δ) Την διϊθεςη των κερδών κϊθε εταιρικόσ χρόςησ. 
ε) Την ϋγκριςη των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων τησ Εταιρεύασ. 
ςτ) Την ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου, εκτόσ από την περύπτωςη τησ παρ. 2β του ϊρθρου 5 του παρόντοσ. 
ζ) Τη ςυγχώνευςη, εκτόσ τησ κατϊ το ϊρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηςησ Α.Ε. από ϊλλη Εταιρεύα που 
κατϋχει το (100%) των μετοχών τησ, τη διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη διαρκεύασ ό διϊλυςη τησ 
Εταιρεύασ, και  
η) Το διοριςμό εκκαθαριςτών. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

1.- Μετϊ από αύτηςη μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ και που ϋχουν καταθϋςει προηγουμϋνωσ τισ μετοχϋσ τουσ ςε οποιαδόποτε Τρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, ςτο 
Ταμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςτο Ταμεύο τησ Εταιρεύασ, υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο να 
ςυγκαλϋςει Έκτακτη Γενικό Συνϋλευςη μετόχων, ορύζοντασ ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ, όχι αργότερα από τριϊντα 
(30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα που υποβλόθηκε η αύτηςη ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλύου. Η αύτηςη 
πρϋπει να αναφϋρει με ακρύβεια τα θϋματα που θα περιλαμβϊνει η ημερηςύα διϊταξη. 
2.- Μετϊ από αύτηςη μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, υποχρεούται να αναβϊλει για μύα μόνο φορϊ αποφϊςεισ τησ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ, Τακτικόσ ό Έκτακτησ, ορύζοντασ νϋα ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ που δεν μπορεύ να απϋχει 
περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από τη χρονολογύα τησ αναβολόσ.  
Η μετ' αναβολό Γενικό Συνϋλευςη αποτελεύ ςυνϋχιςη τησ προηγουμϋνησ και δεν απαιτεύται η επανϊληψη των 
διατυπώςεων δημοςύευςησ τησ πρόςκληςησ των μετόχων, ςε αυτόν δε, μπορούν να μετϊςχουν και νϋοι μϋτοχοι, 
τηρουμϋνων των διατϊξεων των ϊρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει. 
3.- Μετϊ από αύτηςη μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, που υποβϊλλεται ςτην Εταιρεύα πϋντε (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από την ημερομηνύα τησ τακτικόσ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται:  
α) Να ανακοινώςει ςτη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων τα ποςϊ που καταβλόθηκαν την τελευταύα διετύα από την 
Εταιρεύα και για οποιαδόποτε αιτύα προσ τα μϋλη του Διοικητικού Συμβουλύου, τουσ Διευθυντϋσ ό ϊλλουσ 
υπαλλόλουσ αυτόσ, καθώσ και κϊθε ϊλλη παροχό προσ τα ύδια πρόςωπα ό κϊθε ςύμβαςη τησ Εταιρεύασ με αυτϊ 
με οποιοδόποτε περιεχόμενο. 
β) Να δύνει τισ απαραύτητεσ πληροφορύεσ για τισ υποθϋςεισ τησ Εταιρεύασ, ςτο μϋτρο που εύναι χρόςιμεσ για την 
πραγματικό εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερηςύασ διϊταξησ. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ την 
παροχό πληροφοριών εϊν ςυντρϋχει αποχρών λόγοσ με  ςυγκεκριμϋνη  και  επαρκό αιτιολογύα που αναγρϊφεται 
ςτα πρακτικϊ.  
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4.- Μετϊ από αύτηςη που υποβϊλλεται ςτην Εταιρεύα μϋςα ςτην προθεςμύα που προβλϋπεται ςτην προηγούμενη 
παρϊγραφο από μετόχουσ που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαύου, που ϋχει καταβληθεύ 
και δεν εκπροςωπούνται ςτο Διοικητικό Συμβούλιο, τούτο υποχρεούται να δώςει ς' αυτούσ κατϊ τη Γενικό 
Συνϋλευςη, ό κατϊ την κρύςη του και πριν απ' αυτόν ςτουσ αντιπροςώπουσ τουσ, πληροφορύεσ ςχετικϊ με την 
πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και την περιουςιακό κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
δικαιούται να αρνηθεύ την παροχό τϋτοιων πληροφοριών εφόςον ςυντρϋχει ιδιαύτερα αποχρών λόγοσ που 
αναγρϊφεται ςτα πρακτικϊ. 
5.- Στισ περιπτώςεισ του δευτϋρου εδαφύου των παραγρϊφων 3 και 4 του παρόντοσ ϊρθρου, τυχόν 
αμφιςβητόςεισ του βϊςιμου τησ αιτιολογύασ, επιλύονται από το αρμόδιο Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ 
Εταιρεύασ, κατϊ τη διαδικαςύα των αςφαλιςτικών μϋτρων, του Κώδικα Πολιτικόσ Δικονομύασ. Με την ύδια 
απόφαςη το Δικαςτόριο υποχρεώνει την εταιρεύα να παρϊςχει τισ πληροφορύεσ που αρνόθηκε. 
6.- Μετϊ από αύτηςη μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, η λόψη αποφϊςεων από τη Γενικό Συνϋλευςη για οποιοδόποτε θϋμα τησ ημερηςύασ διϊταξησ, θα 
γύνεται με ονομαςτικό ψηφοφορύα. 
7.- Σ' όλεσ τισ παραπϊνω περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 ϋωσ 4 του παρόντοσ ϊρθρου, οι μϋτοχοι που 
υποβϊλλουν αιτόςεισ πρϋπει να ϋχουν προηγουμϋνωσ καταθϋςει ςύμφωνα με το ϊρθρο 22 του παρόντοσ, τισ 
μετοχϋσ τουσ από την ημερομηνύα τησ υποβολόσ τησ αιτόςεωσ μϋχρι την ημερομηνύα τησ ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ 
Συνελεύςεωσ, ςτισ περιπτώςεισ δε τησ παραγρϊφου 5 του παρόντοσ ϊρθρου μϋχρι την ϋκδοςη απόφαςησ από το 
αρμόδιο Δικαςτόριο. 
8.- Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου ϋχουν 
δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ από το αρμόδιο δικαςτόριο, εφ’ όςον από την όλη πορεύα των 
εταιρικών υποθϋςεων γύνεται πιςτευτό ότι η Διούκηςη των εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλλει η 
χρηςτό και ςυνετό διαχεύριςη. Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται όςεσ φορϋσ η μειοψηφύα που ζητϊ τον ϋλεγχο 
εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό Συμβούλιο τησ εταιρεύασ. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΣΗΡΗ΢Η ΠΡΑΚΣΙΚΨΝ 

1.- Για όλεσ τισ ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, τηρούνται ςε περύληψη πρακτικϊ που 
καταχωρούνται ςε ειδικό βιβλύο. 
2.- Οι ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, περιορύζονται μόνο ςτα θϋματα που αναφϋρονται ςτην 
ημερηςύα διϊταξη. Η ημερηςύα διϊταξη καταρτύζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβϊνει μόνο τισ 
προτϊςεισ του προσ τη Γενικό Συνϋλευςη. Συζητόςεισ πϋραν των θεμϊτων τησ ημερηςύασ διϊταξησ δεν 
επιτρϋπονται παρϊ μόνο ςε τροπολογύεσ των προτϊςεων του Διοικητικού Συμβουλύου ό ςε πρόταςη για 
ςύγκληςη ϊλλησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
3.- Μετϊ από αύτηςη μετόχου, ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, υποχρεούται να καταχωρύςει ςτα πρακτικϊ 
ακριβό περύληψη τησ γνώμησ του. 
4.- Στην αρχό των πρακτικών καταχωρεύται και κατϊλογοσ των μετόχων που παραςτϊθηκαν και 
εκπροςωπόθηκαν ςτη Γενικό Συνϋλευςη, που ςυντϊςςεται ςύμφωνα με το ϊρθρο 22 του παρόντοσ. 
5.- Τα πρακτικϊ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματϋα αυτόσ. 
6.- Όταν ςτη Γενικό Συνϋλευςη παρύςταται ϋνασ μόνο μϋτοχοσ, τη Συνϋλευςη πρϋπει να παρακολουθεύ 
αντιπρόςωποσ τησ αρμοδύασ εποπτεύουςασ Αρχόσ ό Συμβολαιογρϊφοσ τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ, που 
προςυπογρϊφει και τα πρακτικϊ. 
7. Αντύγραφα ό αποςπϊςματα των πρακτικών τούτων επικυρώνονται νόμιμα από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλύου ό το νόμιμο αναπληρωτό του. 
8. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την ϋγκριςη των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων από τη Γενικό 
Συνϋλευςη, υποβϊλλεται ςτην αρμοδύα εποπτεύουςα Δημοςύα Αρχό, αντύγραφο των πρακτικών που προβλϋπεται 
από την παρ. 2 του ϊρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20 ωσ ιςχύει μαζύ με αντύγραφο των εγκεκριμϋνων Ετηςύων 
Οικονομικών Καταςτϊςεων. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ε' 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ - ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΕΛΕΓΦΟΤ ΣΗ΢ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

1. Η Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, εκλϋγει κϊθε χρόνο δύο (2) τακτικούσ ελεγκτϋσ για τον ϋλεγχο των ετηςύων 
Οικονομικών Καταςτϊςεων τησ Εταιρεύασ. Εκτόσ από τουσ τακτικούσ, η Γενικό Συνϋλευςη, εκλϋγει κϊθε χρόνο και 
δύο (2) αναπληρωματικούσ ελεγκτϋσ οι οπούοι χρηςιμοποιούνται ςε περύπτωςη κωλύματοσ των τακτικών. Οι 
ελεγκτϋσ τακτικού και αναπληρωματικού, πρϋπει να εύναι πτυχιούχοι Ανωτϊτων Σχολών, που ϋχουν ϊδεια 
αςκόςεωσ Οικονομολογικού επαγγϋλματοσ από το Οικονομικό Επιμελητόριο τησ Ελλϊδοσ.  Η ςυνϋλευςη μπορεύ 
να εκλϋγει ϋνα μόνο τακτικό και ϋναν αναπληρωματικό ελεγκτό εφ' όςον εύναι ορκωτού ελεγκτϋσ, ςύμφωνα με την 
ιςχύουςα Νομοθεςύα. Πϊντωσ εφόςον γύνεται υπϋρβαςη των ορύων τησ παραγρϊφου 6 του ϊρθρου 42α, ςε 
ςυνδυαςμό με τα ϊρθρα 132, 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ τροποποιηθεύσ ιςχύει, η εκλογό των ορκωτών 
ελεγκτών εύναι υποχρεωτικό. Οι ανωτϋρω ελεγκτϋσ δύνανται να επαναδιορύζονται, όχι όμωσ για περιςςότερεσ 
από πϋντε (5) εταιρικϋσ χρόςεισ. 
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2. Το ποςό τησ αμοιβόσ των ελεγκτών ορύζεται με την απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που τουσ διορύζει, 
ςυμφώνωσ με τα οριζόμενα ςτην Κ2-14054/00 κοινό Υπουργικό απόφαςη. Μϋςα ςε πϋντε (5) ημϋρεσ από τη 
Συνεδρύαςη τησ τακτικό Γενικόσ Συνϋλευςησ που όριςε τουσ ελεγκτϋσ, γύνεται ανακούνωςη προσ αυτούσ του 
διοριςμού τουσ. Σε περύπτωςη που δεν αποποιηθούν τον διοριςμό τουσ μϋςα ςτισ επόμενεσ πϋντε (5) ημϋρεσ, 
θεωρούνται ότι τον αποδϋχθηκαν και ϋχουν πλϋον, όλεσ τισ ευθύνεσ και υποχρεώςεισ που προβλϋπει το ϊρθρο 37 
του Κ.Ν. 2190/1920. 
3. Οι ελεγκτϋσ εύναι υποχρεωμϋνοι κατϊ τη διϊρκεια τησ χρόςησ να παρακολουθούν τη λογιςτικό και 
διαχειριςτικό κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ και ϋχουν δικαύωμα προσ τούτο να λαμβϊνουν γνώςη οποιουδόποτε 
βιβλύου, λογαριαςμού ό εγγρϊφου ακόμη και των πρακτικών τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ και του Διοικητικού 
Συμβουλύου. Υποχρεούνται να κϊνουν τισ αναγκαύεσ υποδεύξεισ προσ το Διοικητικό Συμβούλιο, ςε περύπτωςη δε 
παρϊβαςησ των διατϊξεων του Νόμου ό του Καταςτατικού, να αναφϋρονται ςτην αρμόδια εποπτεύουςα Αρχό. 
Με τη λόξη τησ χρόςησ υποχρεούνται να ελϋγχουν τον Ιςολογιςμό και τον Λογαριαςμό Αποτελεςμϊτων Χρόςησ, 
υποβϊλλοντασ προσ την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, ϋκθεςη με το πόριςμα του ελϋγχου τουσ. Από την ϋκθεςη 
αυτό, πρϋπει να προκύπτει με ςαφόνεια, μετϊ από ϋλεγχο τησ ακρύβειασ και τησ ορθότητασ των εγγραφών ςτα 
βιβλύα τησ Εταιρεύασ, αν ο Ιςολογιςμόσ απεικονύζει την πραγματικό Οικονομικό Κατϊςταςη τησ χρόςησ, ο δε 
Λογαριαςμόσ αποτελεςμϊτων Χρόςησ, τα πραγματικϊ αποτελϋςματα αυτόσ. Ειδικότερα η Έκθεςη των ελεγκτών 
πρϋπει να αναφϋρει: 
α) Αν ϋλαβαν γνώςη του απολογιςμού των εργαςιών των Υποκαταςτημϊτων, αν υπϊρχουν τϋτοια.  
β) Αν τουσ δόθηκαν οι πληροφορύεσ που όταν αναγκαύεσ για την εκτϋλεςη του ϋργου τουσ.  
γ) Αν ϊλλαξε η μϋθοδοσ απογραφόσ ςε ςχϋςη με την προηγούμενη χρόςη. Επύςησ οι ελεγκτϋσ εύναι υποχρεωμϋνοι 
να εύναι παρόντεσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη ώςτε να δύνουν κϊθε πληροφορύα ό διευκρύνιςη ςχετικό με τον ϋλεγχο 
που ϋκαναν. 
δ) Αν το προςϊρτημα περιλαμβϊνει τισ πληροφορύεσ των παρ. 1 ό 2 του ϊρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ 
ιςχύει και  
ε) Αν ϋγιναν επαληθεύςεισ τησ ςυμφωνύασ που αναφϋρεται ςτην περύπτωςη γ τησ παρ. 3 του ϊρθρου 43α του Κ.Ν. 
2190/1920 ωσ ιςχύει. 
4. Οι ελεγκτϋσ ευθύνονται για κϊθε πταύςμα κατϊ την ϊςκηςη των καθηκόντων τουσ και υποχρεούνται ςε 
αποζημύωςη τησ Εταιρεύασ για ζημιϋσ που προξενόθηκαν εξ αιτύασ τουσ. Η ευθύνη τουσ αυτό δεν μπορεύ να 
αποκλειςθεύ ό να τροποποιηθεύ. Η ςχετικό αξύωςη τησ Εταιρεύασ παραγρϊφεται μετϊ διετύα. Δεν μπορούν να 
οριςθούν ελεγκτϋσ τησ Εταιρεύασ πρόςωπα που αναφϋρονται ςτο ϊρθρο 10 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει ό 
υπϊλληλοι τησ εταιρεύασ ό εξηρτημϋνησ από αυτό εταιρεύασ, δημόςιοι υπϊλληλοι, υπϊλληλοι Νομικών Προςώπων 
Δημοςύου Δικαύου, Τραπεζών και Επιχειρόςεων κοινόσ ωφελεύασ. Οι ελεγκτϋσ ϋχουν το δικαύωμα με αύτηςό τουσ 
προσ τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλύου, να ζητόςουν την ςύγκληςη ϋκτακτησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. Η 
ςυνϋλευςη αυτό ςυγκαλεύται υποχρεωτικϊ από το Διοικητικό Συμβούλιο μϋςα ςε δϋκα (10) ημϋρεσ από την 
επύδοςη τησ αύτηςησ με θϋμα ημερηςύασ διϊταξησ αυτό που αναφϋρεται ςτην αύτηςη. 
5. Η ϋκθεςη διαχεύριςησ του Διοικητικού Συμβουλύου προσ την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη πρϋπει να παρϋχει ςαφό 
και πραγματικό εικόνα τησ εξϋλιξησ των εργαςιών και τησ Οικονομικόσ θϋςεωσ τησ Εταιρεύασ, καθώσ και 
πληροφορύεσ για την προβλεπομϋνη πορεύα τησ Εταιρεύασ, και για τισ δραςτηριότητεσ τησ ςτον τομϋα τησ ϋρευνασ 
και τησ ανϊπτυξησ, ειδικϊ δε αναγρϊφονται τα χρεόγραφα κατϊ εύδοσ, ποςό και τιμό μονϊδοσ, το διαθϋςιμο 
ςυνϊλλαγμα εξωτερικού ξεχωριςτϊ κατϊ νόμιςμα, με τη μϋςη τιμό απόκτηςησ του, οι οικοδομϋσ και τα ακύνητα  
τησ  Εταιρεύασ  κατϊ μονϊδα, εύδοσ και τοποθεςύα με την τιμό απόκτηςησ ό καταςκευόσ τουσ και μνεύα τυχόν 
εμπραγμϊτου βϊρουσ επ' αυτών, καθώσ και οι ςημαντικϋσ ζημιϋσ που προβλϋπονται ό πραγματοποιόθηκαν από 
τη λόξη τησ εταιρικόσ χρόςησ, μϋχρι την ημερομηνύα υποβολόσ τησ ϋκθεςησ. 
6. Αντύγραφα των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων μαζύ με τισ εκθϋςεισ του Διοικητικού Συμβουλύου και των 
ελεγκτών υποβϊλλονται από την Εταιρεύα ςτην αρμοδύα εποπτεύουςα Δημοςύα Αρχό, εύκοςι (20) τουλϊχιςτον 
ημϋρεσ πριν από την ημερομηνύα τησ τακτικόσ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο τησ Εταιρεύασ, υποχρεούται να δημοςιεύςει εύκοςι (20) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ 
πριν από την ημερομηνύα ςυνεδρύαςησ τησ τακτικόσ Γενικόσ Συνϋλευςησ τον Ιςολογιςμό, τον Λογαριαςμό 
Αποτελεςμϊτων Χρόςεωσ και τον πύνακα διαθϋςεωσ αποτελεςμϊτων, εκτόσ από το προςϊρτημα μαζύ με το 
ςχετικό πιςτοποιητικό ελϋγχου όταν προβλϋπεται ο ϋλεγχοσ από Ορκωτούσ Ελεγκτϋσ ςτο Τεύχοσ Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, ςύμφωνα με το ϊρθρο 7β 
παρ. 1 περύπτωςη β και το ϊρθρο 43β παρ. 1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, ςε μύα από τισ ημερόςιεσ 
πολιτικϋσ εφημερύδεσ που εκδύδονται ςτην Αθόνα και ϋχουν ευρύτερη κυκλοφορύα ςε ολόκληρη τη χώρα, κατϊ 
την κρύςη του Διοικητικού Συμβουλύου, ςε μύα ημερόςια Οικονομολογικό εφημερύδα, από αυτϋσ που ορύζονται με 
απόφαςη του Υπουργού Ανϊπτυξησ, και ςύμφωνα με το ϊρθρο 10 παρ. 10η του Ν.2741/99 ςε μύα ημερόςια ό 
εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα, από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ και ςε περύπτωςη που δεν 
εκδύδεται εφημερύδα ςτη περιοχό αυτό, ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα από τισ 
εκδιδόμενεσ ςτη πρωτεύουςα του Νομού ςτον οπούο η εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ. Εξαιρετικϊ, αν η εταιρεύα 
εδρεύει ςε δόμο ό κοινότητα του Νομού Αττικόσ, εκτόσ του Δόμου Αθηναύων, η πρόςκληςη πρϋπει να 
δημοςιεύεται ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα, από εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ 
και ςε περύπτωςη που δεν εκδύδεται εφημερύδα ςτη περιοχό αυτό ςε μύα ημερηςύα ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον 
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εφημερύδα, από τισ εκδιδόμενεσ ςτην ϋδρα τησ Νομαρχύασ, ςτην οπούα υπϊγεται η εταιρεύα. Οι ημερόςιεσ ό 
εβδομαδιαύεσ τουλϊχιςτον εφημερύδεσ, πρϋπει να εμπύπτουν ςτα κριτόρια του ϊρθρου 1 του Ν.Δ.1263/1972 και 
του ϊρθρου 2 του Ν.4286/1963, αντύςτοιχα, όπωσ αυτού ιςχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώσ το λιγότερο ωσ 
εβδομαδιαύεσ, για τρύα (3) τουλϊχιςτον χρόνια. 
8. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την ϋγκριςη των ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων από την τακτικό Γενικό 
Συνϋλευςη, υποβϊλλεται ςτην αρμοδύα εποπτεύουςα Αρχό, αντύγραφο των πρακτικών αυτόσ μαζύ με αντύγραφο 
των εγκριθϋντων ετηςύων Οικονομικών καταςτϊςεων. 
9. Για να ληφθεύ από τη Γενικό Συνϋλευςη, ϋγκυρη απόφαςη για τισ εγκεκριμϋνεσ από το Διοικητικό Συμβούλιο 
ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ πρϋπει αυτϋσ να ϋχουν θεωρηθεύ: α) Από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλύου ό τον αναπληρωτό του, β) Από τον Διευθύνοντα ό Εντεταλμϋνο Σύμβουλο και ελλεύψει τούτου ό αν η 
ιδιότητϊ του ςυμπύπτει με εκεύνη των ανωτϋρω προςώπων,  από  το  μϋλοσ  του  Διοικητικού  Συμβουλύου  που 
ορύζεται ειδικϊ για το ςκοπό αυτό και γ) Από τον Προώςτϊμενο του Λογιςτηρύου. Οι παραπϊνω αν διαφωνούν 
ςχετικϊ με τον τρόπο κατϊρτιςόσ των οικονομικών καταςτϊςεων από πλευρϊσ νομιμότητασ, πρϋπει να 
διατυπώνουν εγγρϊφωσ τισ αντιρρόςεισ τουσ προσ τη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΕΛΕΓΦΟΤ 

1. Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ, που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου, που 
ϋχει καταβληθεύ, ϋχουν δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ Εταιρεύασ από το αρμόδιο Δικαςτόριο τησ περιφϋρειασ 
όπου υπϊγεται η Εταιρεύα. Ο ϋλεγχοσ μπορεύ να διαταχθεύ αν από τισ καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ πιθανολογεύται ότι 
παραβιϊζονται οι διατϊξεισ των νόμων ό του παρόντοσ Καταςτατικού ό οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
Οπωςδόποτε όμωσ οι καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρόνο που δεν απϋχει πϋρα από μύα 
διετύα από την ημερομηνύα τησ ϋγκριςησ των Ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων τησ διαχειριςτικόσ χρόςησ 
μϋςα ςτην οπούα ϋγιναν οι πρϊξεισ αυτϋσ. 
2. Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ, που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, 
δικαιούνται να ζητόςουν από το αρμόδιο δικαςτόριο που αναφϋρεται ςτην προηγούμενη παρϊγραφο, τον ϋλεγχο 
τησ Εταιρεύασ, αν από την όλη πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων, μπορεύ να πιθανολογεύται ότι η διούκηςη αυτών 
δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλλουν οι αρχϋσ τησ χρηςτόσ και ςυνετόσ διαχεύριςησ. Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται 
όταν η μειοψηφύα που υποβϊλλει την αύτηςη εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό Συμβούλιο τησ Εταιρεύασ. 
3. Στισ παραπϊνω περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 και 2 του παρόντοσ ϊρθρου, οι μϋτοχοι που υποβϊλλουν τισ 
ςχετικϋσ αιτόςεισ οφεύλουν να διατηρούν κατατεθειμϋνεσ ςτο Ταμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων ςτην Τρϊπεζα 
τησ Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε αναγνωριςμϋνη Ελληνικό Τρϊπεζα, τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν την 
δυνατότητα να αςκόςουν τα παραπϊνω δικαιώματϊ τουσ μϋχρι την ϋκδοςη τησ ςχετικόσ απόφαςησ και πϊντωσ 
για χρονικό περύοδο όχι μικρότερη από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα υποβολόσ τησ αύτηςόσ τουσ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΢Σ' 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΨΝ 
ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 
1. Η Εταιρικό χρόςη αρχύζει την 1η Ιανουαρύου κϊθε χρόνου και λόγει την 31η Δεκεμβρύου του ύδιου χρόνου. Κατ' 
εξαύρεςη, η πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει από την νόμιμη ςύςταςη τησ εταιρύασ και λόγει ςτισ τριϊντα μύα 
Δεκεμβρύου του ϋτουσ 2007 (31-12-2007). 
2. Στο τϋλοσ κϊθε διαχειριςτικόσ περιόδου, το Διοικητικό Συμβούλιο κλεύνει τουσ ετόςιουσ Λογαριαςμούσ, ενεργεύ 
λεπτομερό απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και καταρτύζει τισ ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ, ςύμφωνα με 
τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 42α 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει και υποβϊλλει τισ 
ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ και  την  ετόςια  ϋκθεςη  διαχεύριςησ για τη λόξαςα περύοδο ςτην τακτικό 
Γενικό Συνϋλευςη μαζύ με επεξηγηματικό ϋκθεςη ςτην οπούα αναφϋρονται όλα τα ςτοιχεύα που προβλϋπονται από 
το ϊρθρο 43α εδ. α΄ και β΄ τησ παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει, όςο γύνεται αναλυτικότερα, καθώσ επύςησ και 
την ϋκθεςη των ελεγκτών. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να ςυντϊξει ςύμφωνα με τα 
παραπϊνω (α) τον Ιςολογιςμό, (β) το Λογαριαςμό Αποτελεςμϊτων Χρόςεωσ, (γ) τον Πύνακα διαθϋςεωσ 
αποτελεςμϊτων και (δ) το προςϊρτημα. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΑΘΑΡΨΝ ΚΕΡΔΨΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατϊξεων του ϊρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει, καθαρϊ κϋρδη τησ Εταιρεύασ, 
εύναι αυτϊ που προκύπτουν μετϊ την αφαύρεςη από τα ακαθϊριςτα κϋρδη που πραγματοποιόθηκαν όλων των 
εξόδων, ζημιών, νομύμων αποςβϋςεων και κϊθε ϊλλου εταιρικού βϊρουσ. 
2. Από τα καθαρϊ κϋρδη που προκύπτουν με τον παραπϊνω τρόπο, αφαιρούνται με τη ςειρϊ τα ακόλουθα ποςϊ: 
α) Ποςοςτό πϋντε τοισ εκατό (5%) τουλϊχιςτον επύ των καθαρών κερδών για τον ςχηματιςμό του υποχρεωτικού 
τακτικού αποθεματικού που προβλϋπεται από το Νόμο, μϋχρι να ςυγκεντρωθεύ ϋτςι το ποςό που εύναι ύςο με το 
ϋνα τρύτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαύου, οπότε η κρϊτηςη παύει να εύναι υποχρεωτικό. Η κρϊτηςη θα γύνεται 
και πϊλι υποχρεωτικό μϋχρισ ότου ςυμπληρωθεύ το παραπϊνω όριο, αν για οποιοδόποτε λόγο το τακτικό 
αποθεματικό μειωθεύ κϊτω από αυτό. Αυτό το αποθεματικό κεφϊλαιο χρηςιμοποιεύται αποκλειςτικϊ για την 
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εξύςωςη του ενδεχομϋνου χρεωςτικού υπολούπου του Λογαριαςμού κερδών και ζημιών, πριν γύνει οποιαδόποτε 
διανομό μερύςματοσ. 
β) Διανϋμεται πρώτο μϋριςμα ςτουσ μετόχουσ ύςο με το ϋξι τοισ εκατό (6%) τουλϊχιςτον του μετοχικού 
κεφαλαύου, που ϋχει καταβληθεύ όπωσ προβλϋπει το ϊρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, ςε ςυνδυαςμό με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου του Α.Ν. 148/67, όπωσ αντικατεςτϊθηςαν από το ϊρθρο 1 του Ν.876/79 και το ϊρθρο 3 του 
Ν.2753/1999 και του Ν.2789/2000.  
γ) Από το υπόλοιπο ποςό διατύθενται:  
γ1) Ποςοςτό που ορύζει κατϊ την κρύςη τησ η τακτικό Γενικό Συνϋλευςη ςε αμοιβϋσ και κατϊ ποςοςτϊ των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλύου ό του Διευθύνοντοσ Συμβούλου ό των Διευθυντών ό ϊλλων υπαλλόλων τησ 
Εταιρεύασ, για τισ υπηρεςύεσ τουσ, πϋρα από τουσ τακτικούσ μιςθούσ και αποζημιώςεισ του και  
γ2) Το ποςό που απομϋνει διατύθεται όλο η κατϊ μϋροσ για το ςχηματιςμό ϋκτακτου αποθεματικού ό για τη 
διανομό ςυμπληρωματικού μερύςματοσ ςτουσ μετόχουσ ό μεταφϋρεται ςτην επόμενη διαχειριςτικό χρόςη ό 
διατύθεται για την αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου με ϋκδοςη νϋων μετοχών κατϊ τισ διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 
3 του ϊρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, ςύμφωνα πϊντα με τη ςχετικό απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
3. Η πληρωμό των μεριςμϊτων αρχύζει την ημερομηνύα που θα ορύζει η τακτικό Γενικό Συνϋλευςη ό το Διοικητικό 
Συμβούλιο μετϊ από εξουςιοδότηςη τησ και μϋςα ςε δύο (2) μόνεσ μετϊ την ϋγκριςη των Ετηςύων Οικονομικών 
Καταςτϊςεων. 
4.  Μετϊ  το  πρώτο  εξϊμηνο  κϊθε  διαχειριςτικόσ   χρόςησ, το Διοικητικό Συμβούλιο ϋχει το δικαύωμα να 
μοιρϊςει προςωρινϊ μϋριςμα ςτουσ μετόχουσ με βϊςη λογιςτικό κατϊςταςη που ςυντϊςςει και δημοςιεύει ςε μύα 
ημερόςια εφημερύδα τησ Αθόνασ, ευρεύασ κυκλοφορύασ κατϊ την κρύςη του Διοικητικού Συμβουλύου και ςτο 
Τεύχοσ Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθύνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, 
αντύγραφο τησ οπούασ υποβϊλλει ςτην αρμοδύα εποπτεύουςα Δημοςύα Αρχό, εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν 
από την ημερομηνύα που ορύςτηκε για διανομό. Τα μερύςματα που δύνονται με αυτόν τον τρόπο δεν μπορούν να 
ξεπερϊςουν το ϋνα δεύτερο (1/2) των καθαρών κερδών που εμφανύζονται ςτην παραπϊνω λογιςτικό κατϊςταςη. 
5. Οι μϋτοχοι που δεν ζότηςαν ϋγκαιρα την πληρωμό των μεριςμϊτων που τουσ αναλογούν δεν μπορούν να ϋχουν 
αξύωςη για τόκουσ. 
6. Η απαύτηςη για εύςπραξη μερύςματοσ παραγρϊφεται μετϊ από πϋντε (5) χρόνια από την ημϋρα που γεννόθηκε. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ζ' 
ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΛΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΑ΢ 

1. Σε περύπτωςη που το ςύνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ ωσ ορύζεται ςτο υπόδειγμα Ιςολογιςμού που 
προβλϋπεται από το ϊρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ωσ ιςχύει, εύναι μικρότερο από το ϋνα δεύτερο (1/2) του 
εταιρικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, το Διοικητικό Συμβούλιο, υποχρεούται να ςυγκαλϋςει τη Γενικό 
Συνϋλευςη των μετόχων μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι (6) μηνών από τη λόξη τησ χρόςησ, για να αποφαςύςει αν θα 
διαλυθεύ η Εταιρεύα ό αν θα υιοθετηθεύ ϊλλο μϋςο. 
2. Η Εταιρεύα λύεται επύςησ: 
α) Με την πϊροδο του χρόνου διαρκεύασ τησ που ορύζεται ςτο παρόν Καταςτατικό, εκτόσ αν η Γενικό Συνϋλευςη 
αποφαςύςει ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του παρόντοσ, να παρατεύνει την 
διϊρκειϊ τησ, 
β) Με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που λαμβϊνεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 24 παρ. 3 και 4 
και 26 παρ. 3 του παρόντοσ, και 
γ) Με την κόρυξη τησ Εταιρεύασ ςε κατϊςταςη πτώχευςησ. 
3. Η ςυγκϋντρωςη όλων των μετοχών τησ Εταιρεύασ ςτα χϋρια ενόσ μόνο εταύρου, δεν αποτελεύ λόγο λύςησ τησ 
Εταιρεύασ. 
4. Αν η Εταιρεύα λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκεύασ τησ ό με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, ό αν 
μετϊ την κόρυξη τησ πτώχευςησ ακολούθηςε ςυμβιβαςμόσ ό αποκατϊςταςη ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
πτωχευτικού δικαύου, μπορεύ αυτό να αναβιώςει με απόφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των μετόχων που 
λαμβϊνεται κατϊ τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 24 παρ. 3 και 4 και 26 παρ. 3 του παρόντοσ. Τϋτοια απόφαςη 
αποκλεύεται αν ϊρχιςε η διανομό τησ εταιρικόσ περιουςύασ. 
5. Με φροντύδα του Διοικητικού Συμβουλύου, η Γενικό Συνϋλευςη ςυνεδριϊζει ϋκτακτα πριν από τη λόξη τησ 
διαρκεύασ τησ Εταιρεύασ για να αποφαςύςει αν πρϋπει να παραταθεύ ό όχι η διϊρκειϊ τησ. 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΙΚΗ΢ ΠΕΡΙΟΤ΢ΙΑ΢ 

1. Εκτόσ από την περύπτωςη πτώχευςησ, μετϊ τη λύςη τησ Εταιρεύασ, επακολουθεύ η εκκαθϊριςό τησ. Στισ 
περιπτώςεισ του εδ. α τησ παρ. 2 του προηγουμϋνου ϊρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτό 
μϋχρι να διοριςθούν εκκαθαριςτϋσ από τη Γενικό Συνϋλευςη. Στην περύπτωςη του εδαφύου β τησ ύδιασ 
παραγρϊφου και ϊρθρου, η Γενικό Συνϋλευςη με την ύδια απόφαςη ορύζει τουσ εκκαθαριςτϋσ. 
2. Όταν αποφαςιςτεύ η λύςη τησ Εταιρεύασ, η Γενικό Συνϋλευςη κανονύζει τον τρόπο και τη διαδικαςύα τησ 
εκκαθϊριςησ και ορύζει ϋναν (1) ϋωσ τρεισ (3) εκκαθαριςτϋσ, μετόχουσ ό όχι, προςδιορύζοντασ και την αμοιβό 
τουσ. 
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3. Οι εκκαθαριςτϋσ οφεύλουν με την ανϊληψη των καθηκόντων τουσ να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ 
περιουςύασ και να δημοςιεύςουν ςτον τύπο και ςτο Τεύχοσ Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ 
Ευθύνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ τον ιςολογιςμό ϋναρξησ τησ εκκαθϊριςησ και τουσ ετηςύουσ 
Ιςολογιςμούσ ςύμφωνα με την περύπτωςη ιβ τησ παραγρϊφου 1 του ϊρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 που 
προςτϋθηκε με το ϊρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986, υποβϊλλοντασ αντύγραφα τουσ ςτην αρμόδια εποπτεύουςα 
Δημοςύα Αρχό. 
4. Την ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και κατϊ τη λόξη τησ εκκαθϊριςησ. 
5. Ο διοριςμόσ των εκκαθαριςτών ϋχει ςαν ϊμεςη ςυνϋπεια την παύςη τησ εξουςύασ του Διοικητικού Συμβουλύου. 
6. Οι εκκαθαριςτϋσ αποφαςύζοντασ κατϊ πλειοψηφύα εφόςον εύναι τουλϊχιςτον τρεισ (3), υποχρεούνται να 
ρευςτοποιόςουν με όποιο τρόπο κρύνουν ςυμφερότερο για την Εταιρεύα, το ενεργητικό τησ και εξοφλόςουν το 
παθητικό τησ, προσ τον ςκοπό δε τούτο εξουςιοδοτούνται ειδικϊ από τη Γενικό Συνϋλευςη, με ϋγκριςη τησ οπούασ 
μπορούν να πωλόςουν το ενεργητικό τησ Εταιρεύασ ςε τρύτουσ. Το προώόν τησ εκκαθϊριςησ μετϊ την εξόφληςη 
του παθητικού, ανόκει ςτουσ μετόχουσ και διανϋμεται ς' αυτούσ ανϊλογα με την ςυμμετοχό τουσ ςτο ςχηματιςμό 
του εταιρικού κεφαλαύου. 
7. Όςο διαρκεύ η εκκαθϊριςη, η Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων, διατηρεύ όλα τα δικαιώματϊ τησ και ςυγκαλεύται 
να ςυνεδριϊςει μετϊ από πρόςκληςη των εκκαθαριςτών, όταν αυτού το κρύνουν ςκόπιμο, για τισ ανϊγκεσ τησ 
εκκαθϊριςησ. 
8. Τα αποτελϋςματα τησ πορεύασ τησ εκκαθϊριςησ, υποβϊλλονται ςτη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων κϊθε χρόνο, 
μαζύ με ϋκθεςη των λόγων που εμπόδιςαν την ολοκλόρωςη τησ διαδικαςύασ. 
9. Οι Ιςολογιςμού των εκκαθαριςτών εγκρύνονται από τη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων που αποφαςύζει επύςησ 
για την ευθύνη των εκκαθαριςτών. Το ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ δεν μπορεύ να υπερβεύ την πενταετύα από την 
ημερομηνύα ϋναρξησ τησ εκκαθϊριςησ, οπότε και η εταιρεύα διαγρϊφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη ςυνϋχιςη τησ 
εκκαθϊριςησ πϋραν τησ πενταετύασ, απαιτεύται ειδικό ϊδεια τησ αρμοδύασ Εποπτεύουςασ αρχόσ. Το ςτϊδιο όμωσ 
τησ εκκαθϊριςησ δεν μπορεύ ςε καμιϊ περύπτωςη να υπερβεύ τη δεκαετύα. Για τα υπόλοιπα περύ του θϋματοσ τησ 
εκκαθαρύςεωσ, ϋχει εφαρμογό το ϊρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει.  
10. Μϋτοχοι που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του εταιρικού κεφαλαύου, που ϋχει καταβληθεύ μπορούν 
κατϊ τη διϊρκεια   τησ   εκκαθϊριςησ  να  προκαλϋςουν  την υποχρεωτικό ςύγκληςη Γενικόσ Συνϋλευςησ με 
αύτηςό τουσ που θα απευθύνεται ςτουσ εκκαθαριςτϋσ. Για τη ςύγκληςη αυτόσ τησ Συνϋλευςησ, οι εκκαθαριςτϋσ 
ενεργούν όςα επιβϊλλονται από το παρόν καταςτατικό ςτο Διοικητικό Συμβούλιο και ςτη ςυνεδρύαςη μϋχρι την 
εκλογό οριςτικού προϋδρου προεδρεύει ο μϋτοχοσ που ϋχει τισ περιςςότερεσ μετοχϋσ από τουσ παρόντεσ ς' αυτό. 
 

< - - - - - > 
 
Ακριβϋσ αντύτυπο του καταςτατικού τησ εταιρεύασ, όπωσ αυτό ιςχύει μετϊ την τροποπούηςη αυτού από την 
Έκτακτη Γενικό Συνϋλευςη των μετόχων τησ 21/05/2018. 
 

Αθόνα, 21/05/2018 
Ο Πρόεδροσ Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλοσ 

 
 

________________ 
Θεοφϊνησ Αδϊμησ 


