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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ν.Ν.Τ. 

Χρηματοοικονομικές και Λογιστικές Υπηρεσίες Ανώνυμος Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο Ν.Ν.Τ. Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 

4225101000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 28/11/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1581316,  η 

από 26/11/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«Ν.Ν.Τ. Χρηματοοικονομικές και Λογιστικές Υπηρεσίες Ανώνυμος Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4225101000 με την 

οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: ΛΙΟΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382151 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmal@acci.gr  

 Αθήνα,29/11/2018 

Αριθ.Πρωτ.: 1461733 
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       Ενιαίο κείμενο καταστατικού της εδρεύουσας στο Δήμο Αθηναίων  Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία 
      «Ν.Ν.Τ. Χρηματοοικονομικές και Λογιστικές Υπηρεσίες Ανώνυμος Εταιρεία » και το διακριτικό τίτλο «N.N.Τ. Α.Ε.», 

με αριθμ. ΜΑΕ  48741/01/Β/01/235, 
όπως διαμορφώθηκε μετά την απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

της 26ης Νοεμβρίου 2018 
 
                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 1Ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 

Συνιστάται Ανώνυμος Ελληνική Εταιρεία  με την επωνυμία «Ν.Ν.Τ. Χρηματοοικονομικές και Λογιστικές Υπηρεσίες 
Ανώνυμος Εταιρεία » και το διακριτικό τίτλο «N.N.Τ. Α.Ε.».Για τις διεθνείς της συναλλαγές η επωνυμία αυτής θα 
εκφράζεται με Λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση και ο διακριτικός τίτλος αυτής ως «Ν.Ν.Τ. SA». 

 
                                        ΑΡΘΡΟ 2Ο ` 
                                               ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος της Αθήνας. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο καθορίζει τους όρους συστά-
σεως, λειτουργίας και καταργήσεως αυτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 3Ο 
ΣΚΟΠΟΣ 

 
1. Αντικείμενο και σκοπός της Εταιρείας είναι : 

(α) Η παροχή υπηρεσιών  Λογιστή - Φοροτεχνικού. 
(β) Η παροχή Οικονομολογικών υπηρεσιών και υπηρεσιών οικονομικού συμβούλου προς επιχειρήσεις, ιδιώτες, αγρό-
τες, το δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. 
(γ) Η παροχή υπηρεσιών Εσωτερικού Ελεγκτή σε νομικά πρόσωπα ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου. 
(δ) Η παροχή σε τρίτους, φυσικά ή/και νομικά πρόσωπα ιδιωτικού ή/και δημοσίου δικαίου, στην Ελλάδα ή/και το 
εξωτερικό συμβουλών και υπηρεσιών σε οικονομικά, επιχειρησιακά, αναπτυξιακά, ταμιευτικά, χρηματοπιστωτικά, 
λογιστικά, φοροτεχνικά, εμπορικά θέματα και θέματα πληροφορικής.  
(ε) Η εκπόνηση μακροοικονομικών μελετών, όπως κλαδικά προγράμματα, ταμιακές μελέτες, κλαδική στρατηγική, και 
μικροοικονομικές μελέτες, όπως επιχειρησιακά σχέδια (business plans), επενδυτικά σχέδια, τεχνικοοικονομοτεχνικές 
μελέτες και γενικά μελέτες σκοπιμότητας, οργάνωσης επιχειρήσεων, κοστολόγησης, φοροτεχνικής υποστήριξης, 
χρηματοοικονομικού προγραμματισμού, έρευνες αγοράς διαχείρισης έργων για λογαριασμό τρίτων φυσικών ή/και 
νομικών προσώπων ιδιωτικού ή/και δημοσίου δικαίου. 
(στ) Η παροχή συμβουλών για την διαχείριση Κοινοτικών Προγραμμάτων καθώς και η αξιολόγηση αυτών, η 
ανάπτυξη και διαχείριση προγραμμάτων περιφερειακής ανάπτυξης, η τεχνική υποστήριξη παραγωγικών (π.χ. 
γεωργικών, κτηνοτροφικών, αλιευτικών – ιχθυοκαλλιεργητικών) μεταποιητικών και εμπορικών επιχειρήσεων, καθώς 
και η σύνταξη και διαχείριση τεχνοοικονομικών μελετών. 
(ζ) Η παροχή υπηρεσιών γραμματειακής υποστήριξης εταιρειών ή ιδιωτών, ιδία με την επιμέλεια συντάξεως πράξεων 
και προώθησης των κατά νόμων διαδικασιών ενώπιον των αρμοδίων εγκριτικών και εποπτικών αρχών. 
(η) Η ανάληψη και η διοργάνωση εξειδικευμένων εκπαιδευτικών σεμιναρίων και συνεδρίων αναφορικά με θέματα 
που άπτονται του σκοπού της εταιρείας είτε για λογαριασμό των πελατών της εταιρείας είτε διαφόρων οργανισμών 
και εταιρειών κάθε τύπου στην Ελλάδα ή/και το εξωτερικό και η μίσθωση χώρων για τον σκοπό αυτό. 
(θ) Η παροχή υπηρεσιών  νομικού συμβούλου και νομικής προστασίας. 
(ι) Η ανάληψη, διοίκηση και υλοποίηση έργων σε φορείς που προωθούν την καινοτομία και επιχειρηματικότητα.  
(κ) Η παροχή υπηρεσιών προς υποστήριξη λειτουργικών αναγκών τρίτων επιχειρήσεων σε οποιονδήποτε τομέα της 
οικονομικής ζωής.  
(λ) Η παροχή υπηρεσιών, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, σε άλλες εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής, οι οποίες 
επιθυμούν να επενδύσουν κεφάλαια σε ελληνικές ή ξένες επιχειρήσεις πάσης νομικής μορφής και δραστηριότητας, ει-

σηγμένες ή μη σε χρηματιστήριο ή οποιαδήποτε άλλη αγορά. Για το σκοπό αυτό, η Εταιρεία θα προβαίνει σε έρευνες 
της αγοράς, ανάλυση επενδυτικών προγραμμάτων, εκτιμήσεις της οικονομικής κατάστασης των υποψηφίων για ε-
πένδυση επιχειρήσεων, θα παρακολουθεί την πορεία της επενδύσεως και την όλη εξέλιξη της υποψήφιας για επένδυ-
ση επιχείρησης και θα παρέχει συμβουλές για τη ρευστοποίηση της επένδυσης και τη διάθεση του προϊόντος της 
ρευστοποίησης. 
(μ) Η παροχή υπηρεσιών χρηματοοικονομικού συμβούλου προς οποιασδήποτε μορφής επιχειρήσεις, όπως παροχή 
συμβουλών σχετικά με επενδυτικά προγράμματα, έρευνες αγοράς, συμμετοχή επενδυτών σε αυτές, την προετοιμα-
σία τους για είσοδο στην κύρια ή παράλληλη ή άλλη αγορά του χρηματιστηρίου, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, ή για 
την εξαγορά από αυτές άλλων επιχειρήσεων ή τη συγχώνευση επιχειρήσεων κ.λ.π. 



 

 

 

 

 

 

 

(ν) Η έρευνα της αγοράς προς εξεύρεση επενδυτών οι οποίοι μπορεί να ενδιαφερθούν για τη συμμετοχή τους σε ε-
πενδύσεις πάσης φύσεως. 
(ξ) Η διαχείριση της περιουσίας τρίτων προσώπων, νομικών ή φυσικών. 
(ο) Οι δημοσιεύσεις Διαφημίσεων, Οικονομικών Καταστάσεων και Ανακοινώσεων πελατών στον ημερήσιο και περιο-
δικό τύπο. 
(π) Η συμμετοχή σε εθνικά ή ευρωπαϊκά επιδοτούμενα ή μη ερευνητικά ή αναπτυξιακά προγράμματα που 
σχετίζονται με τους τομείς δραστηριότητας της εταιρείας. 

 
2. Προς επίτευξη του σκοπού αυτού η εταιρεία δύναται: 

(α) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή αντιπροσωπείες σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του ε-
ξωτερικού. 
(β) Να συμμετέχει με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο σε οποιαδήποτε υφιστάμενη ή ιδρυθησόμενη εταιρεία ή κοινο-
πραξία οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και οποιασδήποτε εθνικότητος με όμοιο, παρεμφερή ή επιβοηθητικό σκοπό, 

καθώς και σε εταιρείες επενδύσεων χαρτοφυλακίου, παροχής επιχειρηματικού κεφαλαίου,  διαχειρίσεως αμοιβαίων 
κεφαλαίων ή στο κεφάλαιο αμοιβαίων κεφαλαίων. 
(γ) Να αντιπροσωπεύει και πρακτορεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  
(δ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο όπου απαιτείται η συνεργασία εξειδικευμένων επι-
στημόνων ή συνεργατών που κατέχουν ειδικές άδειες (π.χ. νομικοί, μηχανικοί) για την ολοκλήρωση ειδικών έργων με 
οποιονδήποτε τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 4Ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
Η Διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε  εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο ΑΕ από την αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 
του παρόντος καταστατικού, μπορεί δε να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με τροπο-
ποίηση του παρόντος άρθρου με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 5ο  

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες (20.445.000) 
δραχμές ή εξήντα χιλιάδες (60.000€) ευρώ, διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες (60.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας τρια-
κοσίων σαράντα δραχμών και εβδομήντα πέντε λεπτών (340,75) ή ενός (1€) ευρώ εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλη-
μένο τοις μετρητοίς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του παρόντος.  
 
Με απόφαση της από 9/12/2014 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας κατά το ποσό  των ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων  (84.000,00€) ευρώ με καταβολή μετρητών και ανήλθε σε 
εκατόν σαράντα τέσσερις  χιλιάδες (144.000,00€) ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν σαράντα τέσσερις  χιλιάδες (144.000) 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ένα (1€) ευρώ η κάθε μία. 
 
Με απόφαση της από 26/11/2018 Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, μειώθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά το ποσό των είκοσι οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων (28.800,00€) ευρώ με επιστρο-
φή κεφαλαίου στους μετόχους. 
Μετά την παραπάνω μείωση το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εκατόν δέκα πέντε χιλιάδες 
διακόσια (115.200,00 €) ευρώ   και   διαιρείται σε εκατόν σαράντα τέσσερις  χιλιάδες (144.000) ονομαστικές  μετοχές  
ονομαστικής αξίας ογδόντα λεπτά του ευρώ  (0.80€) η κάθε μία. 
 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψη-
φία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του 



α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί 
να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά, 
β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για ποσό, που δεν μπορεί να 
υπερβεί το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των                                            
παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κωδ. Νόμου 2190/1920  όπως ισχύει. Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε 
(5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέ-

λευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. Στην περί-
πτωση αυτή το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που είναι καταβεβλη-
μένο κατά την ημερομηνία που λήφθηκε η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου 
δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 
 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία 
του άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέ-
χρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

 
4. Εάν όμως, το αποθεματικό της εταιρείας υπερβαίνει το ένα τέταρτο (1/4)  του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

τότε  απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του πα-
ρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό έπ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 
παρόντος, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρ-
θρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 6Ο  
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές της εταιρείας δύνανται να μετατραπούν σε ανώνυμες, με από-
φαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και 
ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν 
μία ή περισσότερες μετοχές και θα υπογράφονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του ο-
ριζόμενο με απόφασή του. Τα λοιπά σχετικά με τα των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους, όταν αυτοί 

εκδοθούν. 
 
3. Σε περίπτωση μεταβίβασης των μετοχών, οι κατά το χρόνο μεταβίβασης μέτοχοι έχουν το δικαίωμα προτίμησης. Προς 

άσκηση του δικαιώματος αυτού ο μέτοχος που προτίθεται να μεταβιβάσει τις μετοχές του υποχρεούται να ειδοποιήσει 
προηγουμένως εγγράφως το Διοικητικό Συμβούλιο γνωστοποιώντας τον παρ’ αυτού προσφερόμενο αριθμό μετοχών 
και το αξιούμενο τίμημα. Το Διοικητικό Συμβούλιο ενημερώνει επί εγγράφω αποδείξει εντός 15 ημερών τους λοιπούς 
μετόχους, οι οποίοι εντός 30 ημερών από της προς αυτούς γνωστοποιήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να 
δηλώσουν εάν επιθυμούν την απόκτηση και το από αυτούς προσφερόμενο τίμημα. Σε περίπτωση συμπτώσεως ολο-
κληρώνεται η μεταβίβαση. Εάν  περισσότεροι από ένας μέτοχοι ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις μετοχές, η μεταβί-
βαση θα γίνει ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Επί προσφορών τρίτων επί ίσοις όροις προτι-
μώνται οι μέτοχοι. Εφόσον οι λοιποί μέτοχοι είτε δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης του παρόντος άρθρου, είτε 
το παρ’ αυτοίς προτεινόμενο τίμημα είναι μικρότερο του αξιουμένου, ο μέτοχος μπορεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του 
σε τρίτο εφόσον το τίμημα είναι ίσο ή μεγαλύτερο του παρ’ αυτού αιτηθέντος. Κάθε μεταβίβαση μετοχών γενόμενη 
κατά παράβαση του παρόντος είναι άκυρη και δεν δημιουργεί αποτελέσματα έναντι των μετόχων της εταιρείας και 

του αποκτώντος. 
 
4. Εξαιρούνται της προηγουμένης παραγράφου οι μεταβιβάσεις μετοχών από μέτοχο σε μητρική ή θυγατρική ή αδελφή 

του εταιρεία. 
 
5. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά Νόμον κύριο αυτής. Η κυριότης δε του 

τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της λαμβανομένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών. 

 



 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 7Ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή ομολογιακό 
δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 
κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την 
οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει προθεσμία 
για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα όρια από το άρθρο 11 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει.  Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιο-
ρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η πρόσκληση αυτή μπορεί να παραλειφθεί εφόσον στη Γενική 
Συνέλευση παρίστανται μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθε-
σμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή μη 
του δικαιώματος προτίμησης. 
Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν, με από-
φαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Κατ’ εξαίρεση, 
αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της πρόσκλησης για ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
 

ΑΡΘΡΟ 8Ο  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) πλήρεις ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερή-
σιας διάταξης. 

 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για 
όλα ή ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, εκείνη 
που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) πλήρεις ημέρες 
από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαι-
τείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε μπορούν να συμμετά-
σχουν νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύ-
ει. 

 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέ-
λευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο :  α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα 
στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. β) Να παρέχει τις συγκε-



κριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 
για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 
δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 
δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κα-

τά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 
δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά. 

 
5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των  πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστή-
ριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλή-
ση. 

 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 

του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονο-
λογία της επίδοσης της αίτησής τους και α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 
της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου  μέχρι της έκδοσης 
της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-
λαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο δικάζοντας κατά τη διαδικασία 
της εκούσιας δικαιοδοσίας της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι 
με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από 
τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δι-

καίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκεί-
ται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 
ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

 
10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, 

που τους παρέχουν  το δικαίωμα αυτό, στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην τράπεζα της Ελλάδος ή σε ο-
ποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι 
μικρότερο των τριάντα (30) πλήρων ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

                                      
                                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

ΑΡΘΡΟ 9Ο  
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν  και τους μετόχους που απουσιάζουν ή δια-
φωνούν. 

 
 
2. Η Γενική  Συνέλευση είναι  η μόνη αρμοδία να  αποφασίζει  για: α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας. β)  Τροποποίηση του Καταστατικού. γ) Αύξηση ή Μείωση του Μετο-
χικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες 
εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. ε) Εκλογή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ε-
κτός από την περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. στ) Εκλογή Ελεγκτών. ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. η) Έγκριση 
των Ετήσιων Λογαριασμών (Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων). θ) Τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών. ι) Κά-
θε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το Καταστατικό της Εταιρείας. 



 

 

 

 

 

 

 

 
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του κωδικοποιημένου 2190/1920 

απορρόφηση της παρούσης εταιρείας από άλλη Α.Ε που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της. 
 
 
 
 

 
 
                                             ΑΡΘΡΟ 10Ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  
 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιμο. 

 
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική 

άδεια της αρμόδιας Αρχής  στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται αυτή. Η άδεια αυτή 
δεν απαιτείται όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη απο-
φάσεων. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 
πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινί-
ζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευ-
σης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 
ΑΡΘΡΟ 11Ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 
 ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του κατα-
στήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής : 
α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφω-
να με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 
β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 
3557/1957, όπως ισχύει και 
γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εμπορίου και Τύπου και Μ.Μ.Ε. προκειμένου για το χαρακτηρισμό ως οικονομικές. 
Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Πε-
ριορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή 
εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις Επαναληπτικών Γενικών 
Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού 
Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

«δ. σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 
που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 
εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 
και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 
από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 
Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ΝΔ 1263/1972 

και του άρθρου 2 του Ν 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 



εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.» 
2. Δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
    ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετο-

χών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλά-
δα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρό-

σωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κα-
ταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν  να πά-

ρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρεί-
ας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 
μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίσταται ή εκπροσωπείται το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(20) πλήρεις ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης οιονδήποτε αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου με-
τοχικού κεφαλαίου. 

 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ 15Ο  
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ  ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάτα-
ξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν : 
α) Παράταση της διάρκειας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετήσιων κερδών. 
ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομο-
λογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει και 
θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέ-
λευση απαιτείται απαρτία της παρούσης παραγράφου. 
 



 

 

 

 

 

 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις 
ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση  πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής η-
μερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κε-
φαλαίου. 

 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες δεύτερη επαναληπτι-

κή συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας  διάταξης  όταν σ’ αυτήν  εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

                                       
                                             ΑΡΘΡΟ 16Ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο ανα-
πληρωτής του. 
Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέ-

δρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 17Ο  
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 
διάταξη. 

 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 
 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του. 
ΑΡΘΡΟ 18Ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών  καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφο-
φορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 
Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 
όπως ισχύει. 
                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 19Ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 
 



2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για τετραετή 
θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, που 
δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία.  

 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα. 
 

ΑΡΘΡΟ 20Ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας. 
Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν της Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαί-
ρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 
Συνέλευσης. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως 
οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22 και 23α του Κωδ. Νόμου 
2190/1920 όπως ισχύουν. 

 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απένα-
ντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνω-
ρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή 
τις τροποποιήσεις του. 

 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

                                         
                                            ΑΡΘΡΟ 21Ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόε-
δρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζο-

ντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφα-
ση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυ-
τό. 

 
ΑΡΘΡΟ 22Ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Αν κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτηθεί, πεθάνει ή εκπέσει  από το αξίωμά του με οποιονδήποτε τρόπο, 
τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), έχουν υποχρέωση να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη του για 
το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Πάντως, οι πράξεις του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει 
εκλεγεί με τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
                                      
                                            ΑΡΘΡΟ 23Ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει τουλάχιστον μία φορά το μήνα κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού, 
που γνωστοποιείται στα μέλη δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση στην έδρα της εταιρείας ή 
οποιοδήποτε μέρος ημεδαπής ή αλλοδαπής, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγμάτωση της συνεδρίασης και τη λήψη της απόφασης. Τη 
σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο, ο ο-
ποίος υποχρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) πλήρων ημερών από την υποβολή 
της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθε-
σμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμ-
βούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) πλήρων ημερών  από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρό-



 

 

 

 

 

 

 

σκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, 
να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 24Ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μι-
κρότερος των τριών (3). 

 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 
εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ι-
σοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 25Ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 
 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον ανα-

πληρωτή του. 
 

ΑΡΘΡΟ 26Ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν χορηγείται αμοιβή για τη συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί  με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παρο-
χή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση 
μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέ-
λευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
του εκπροσωπουμένου κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. 
Αυτό δεν ισχύει για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 
Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και εί-
ναι άκυρα. 
                                     ΑΡΘΡΟ 27Ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’  επάγγελ-
μα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 
σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς. 
Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται μόνο στους ιδρυτές της εταιρείας και τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου αυτής 
να ενεργούν πράξεις που εμπίπτουν  στους υπό της εταιρείας επιδιωκόμενους σκοπούς. 
 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 

23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 



 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 28Ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με του ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο ελεγκτές ή έναν τουλάχιστον 
ορκωτό  ελεγκτή . 

 
2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, πτυχιούχους 

Ανωτάτων Σχολών, που έχουν άδεια Οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991 (ΦΕΚ 176Α) ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

 
3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
 
4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α  σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους ορκωτούς ελεγκτές, σύμφωνα με τις 
σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Νόμου 
2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) πλήρεις ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να 
γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορι-
σμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) πλήρων ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες 
τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 
6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει : 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, 
όπως ισχύει. 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 
 

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Νόμου 
2190/1920 όπως ισχύει, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους 
τουλάχιστον τριάντα (30) πλήρεις ημέρες από τη Γενική Συνέλευση. 

                                          
                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
 

ΑΡΘΡΟ 29Ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η  Δεκεμβρίου του ιδίου χρό-
νου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοι-
κητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού 
και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2002. 
 

ΑΡΘΡΟ 30Ο 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ 
 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομι-
κές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρ-

θρων 42α, 42β, 42γ,  42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως αυτά αντικαταστάθηκαν και 
ισχύουν. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσια-
κής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμ-
βούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις : α)  τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέ-
σματα χρήσεως», γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 
 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 
που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 



 

 

 

 

 

 

 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περί-
πτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκ-
θέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 
3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας  καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και 
τα εν εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή 
δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της 
χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β 
του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ορκωτός ελεγκτής της 
εταιρείας έχει συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν ο ορκωτός ελεγκτής έχει παρατηρήσεις ή αρνείται την έκφραση 
γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστά-
σεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και του ορ-

κωτού ελεγκτή, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις η-
μέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 
6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», 

μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως 
ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύ-
νολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης : 
α) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7β παρ. 1 εδ. Β του Κωδ. Νόμου 2190/1920 ό-
πως ισχύει. 
β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3557/1957, όπως 
αυτό  
ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοι-
κητικού Συμβουλίου και 
γ) σε μία οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 
όπως ισχύει σήμερα. 
δ) σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περί-
πτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 
τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 
τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ΝΔ 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν 
4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) 
τουλάχιστον χρόνια. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 
και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 
από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

 
 
8. Μέσα σε είκοσι (20) πλήρεις ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευ-

ση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α, του Κω-
δ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οι-
κονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31Ο 



ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/86 στον Κωδ. 
Νόμο 2190/1920, η διάθεση των κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για 
το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση 
αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφα-
λαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξη τα 
εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Ν 2190/1920 
όπως ισχύει, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α. Ν 148/1967 και του Ν 876/1979 καθώς και των Ν. 2753/1999 και Ν. 
2789/2000. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 

                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η΄ 
ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 32Ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση παράταση 
της διάρκειάς της, 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί  λόγο για τη λύση της εταιρείας. Σε περίπτωση που 

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών 
από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 33Ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, οπότε και εφαρμόζονται οι διατάξεις περί πτωχεύσεως, τη λύση της εται-
ρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκα-
θαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέ-
τοχοι ή όχι. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητι-
κού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Οι αποφάσεις και συζητήσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εται-
ρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, (στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας). Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ι-
σολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α περ. ιβ, του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατ’ έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

 
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν 

σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 
κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Ε-
ντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών μετά από τη λύση της Εταιρείας κάθε μέτοχος ή δανειστής μπορούν 
να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επί  του 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 



 

 

 

 

 

 

 

συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα έν-
δικα μέσα. 
 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 
τη Γενική Συνέλευση. Κατά έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 
καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εται-

ρειών Περιορισμένης Ευθύνης, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρι-
σης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβλημένο μετοχικό κεφά-
λαιο. 

 
7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπό-

τε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη 
δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ΄ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

                                               ΑΡΘΡΟ 34Ο 
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως αυτός τροπο-

ποιηθείς ισχύει σήμερα. 
 

Ακριβές αντίγραφο κωδικοποιημένου καταστατικού  
που περιλαμβάνει όλες τις τροποποιήσεις  

που έγιναν μέχρι την 26η Νοεμβρίου 2018 
 

Αθήνα, Αυθημερόν  

 O Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 
 
 

ΤΣΑΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
 


