
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία HUMAN RESOURCES 
PLANNING ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ ΠΛΑΝΝΙΓΚ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο HRP ΕΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 4211001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/11/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1575181, η 
υπ’αριθ 13532- 06/11/2018 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ, από την οποία 
προκύπτει ότι, με την από 06/11/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ 
τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 5, αναριθμήθηκε, επαναδιατυπώθηκε και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της 
Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την νέα επωνυμία «HUMAN RESOURCES PLANNING ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ ΠΛΑΝΝΙΓΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο HRP ΜΕΠΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4211001000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 
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ΑΡΙΘΜΟΣ  13.532.- 

-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ ΤΗΣ ΕΠΕ «HUMAN RESOURCES PLAN-

NING ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» ΑΝΤΙ ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ ΤΙΜΗΜΑΤΟΣ 

ΕΥΡΩ 3.300 ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΣΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ- ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟΝ Ν. 4541/2018. 

----------------------  *  ---------------------- 

Στην Αθήνα σήμερα στις έξι (6) του μηνός Νοεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες 

δεκαοκτώ (2018) ημέρα Τρίτη στο συμβολαιογραφείο μου, που βρίσκεται 

στην οδό Σταδίου αριθμός 10, (6ος όροφος, γραφείο 626) σ’ εμένα τη 

Συμβολαιογράφο Αθηνών ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ του Σπύρου, με έδρα 

την Αθήνα (οδός Σταδίου αριθμός 10) και με (ΑΦΜ) 046026520 Δ’ ΔΟΥ 

Αθηνών, παρουσιάστηκαν οι μη εξαιρούμενοι από το νόμο αφ’ ενός ο 

Ευριπίδης –Αλκιμος Παπαθανασίου του Αχιλλέα και της Γεωργίας, 

πολιτικός μηχανικός, που γεννήθηκε στην Αθήνα την 1-1-1952, κάτοικος 

Αθηνών, οδός Υπάτρου αριθμός 1-3, κάτοχος του με αριθμό ΑΕ-039077/10-

1-2007 δελτίου ταυτότητας του ΤΑ Εξαρχείων και με ΑΦΜ 015454971 Δ 

Δ.Ο.Υ. Αθηνών και με email alkimosp@otenet.gr και αφ’ ετέρου ο Σπυρίδων 

Καπνιάς του Κωνσταντίνου και της Ζωής, οικονομολόγος, γεννημένος 

στην Αθήνα στις 19-12-1951, κάτοικος Αθηνών, οδός Υπάτρου αριθμός 1-3, 

κάτοχος του με αριθμό ΑΒ-309364/11-7-2006 δελτίου ταυτότητας του ΤΑ 

Εξαρχείων και με ΑΦΜ 021252019 Δ.Ο.Υ. Δ Αθηνών και με email spi-

ros.kapnias@grp.gr και ζήτησαν τη σύνταξη και υπογραφή του παρόντος με 

το οποίο δήλωσαν συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν αμοιβαία τα 

ακόλουθα: 

mailto:alkimosp@otenet.gr
mailto:spiros.kapnias@grp.gr
mailto:spiros.kapnias@grp.gr
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Οι Σπυρίδων Τριβόλης του Περικλή και της Αγγελικής και Σπυρίδων Καπνιάς 

του Κωνσταντίνου δυνάμει του με αριθμό 1.315/15-2-2001 συμβολαίου του 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Μανούσου Ανδρέα Μπολιώτη, που καταχωρήθηκε 

νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 

γενικό 2627 και ειδικό 735 την 22-2-2001 και περίληψη του δημοσιεύθηκε 

στο με αριθμό 1179/23-2-2001 Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, το 

οποίο προσαρτάται στο με αριθμό 9421/2010 συμβόλαιό μου, σύστησαν 

Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία "HUMAN RESOURCES 

PLANNING Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης" ("ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ 

ΠΛΑΝΝΙΝΓΚ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ"), με τον διακριτικό τίτλο 

της "HRP Ε.Π.Ε", με (ΑΦΜ) 099091350 Δ ΔΟΥ Αθηνών, με αρχική έδρα το 

Δήμο Γαλατσίου Αττικής, κεφάλαιο το ποσό των έξι εκατομμυρίων (6.000. 

000) δραχμών, που διαιρείται σε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια, αξίας δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών το καθένα, το οποίο καταβλήθηκε από τους 

εταίρους με τον ακόλουθο τρόπο: 1) ο Σπυρίδων Τριβόλης του Περικλέους 

με μία εταιρική μερίδα η οποία αποτελείται από τριακόσια (300) εταιρικά 

μερίδια, ονομαστικής αξίας τριών εκατομμυρίων (3.000.000) δραχμών και 2) 

ο Σπυρίδων Καπνιάς του Κωνσταντίνου με μία εταιρική μερίδα η οποία 

αποτελείται από τριακόσια (300) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας τριών 

εκατομμυρίων (3.000.000) δραχμών. 

Με την με αριθμό 17.429/7-2-2002 πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών 

Τριανταφύλλης Μπολιώτη- Καπερώνη, που έχει καταχωρηθεί νόμιμα στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικό αριθμό 2457/26-2-

2002 και ειδικό αριθμό 740 και περίληψη του οποίου δημοσιεύθηκε στο με 

αριθμό 1483/26-2-2002 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ), που προσαρτάται στο με 
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αριθμό 9421/2010 συμβόλαιό μου, οι εταίροι προέβησαν στα ακόλουθα: α) 

την μετατροπή του εταιρικού κεφαλαίου από δραχμές σε ευρώ, β) την έξοδο 

από την εταιρεία του εταίρου  Σπυρίδωνος Τριβόλη με την μεταβίβαση 

ολόκληρης της εταιρικής του μερίδας ήτοι των τριακοσίων (300) εταιρικών 

μεριδίων προς τον Σπυρίδωνα Καπνιά κατά διακόσια σαράντα (240) εταιρικά 

μερίδια και προς τον Ευριπίδη- Αλκιμο Παπαθανασίου κατά τα εξήντα (60) 

εταιρικά μερίδια, γ) την μεταφορά της έδρας από τον Δήμο Γαλατσίου στον 

Δήμο Αθηναίων οδός Υπάτρου αριθμός 1-3, δ) την τροποποίηση των πιο 

πάνω άρθρων  καθώς και του άρθρου 12 του καταστατικού που αφορά στην 

διαχείριση της εταιρείας και του άρθρου 20 παρ.4 και ε) την κωδικοποίηση 

του καταστατικού σε ενιαίο κείμενο, που περιλαμβάνει όλες τις 

τροποποιήσεις. 

Στις 30-5-2006 αποφασίσθηκε και εκλέχθηκε από την έκτακτη γενική 

συνέλευση της εταιρείας ως διαχειριστής αυτής ο εταίρος Σπυρίδων Καπνιάς 

του Κωνσταντίνου που εκπροσωπεί την εταιρεία σύμφωνα με όσα 

αναφέρονται στο άρθρο 12 του καταστατικού και η διάρκεια της θητείας του 

είναι αόριστη και αρχίζει από την 1-7-2006 και το οποίο πρακτικό 

δημοσιεύθηκε νόμιμα στο με αριθμό 5150/20-6-2006 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και 

ΕΠΕ), που προσαρτάται στο με αριθμό 9421/2010 συμβόλαιό μου. 

 Με την με αριθμό 9421/2010 πράξη μου, που έχει καταχωρηθεί νόμιμα στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με γενικό αριθμό 644/2011 και 

ειδικό 191 και περίληψη του οποίου δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 62/14-1-

2011 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ), που προσαρτάται παρόν, οι εταίροι 

προέβησαν στην τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της εταιρείας 

που αφορά στον σκοπό της εταιρείας, στην τροποποίηση του άρθρου 3 του 
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καταστατικού της εταιρείας που αφορά στην έδρα της εταιρείας, η οποία 

παραμένει εντός του Δήμου Αθηναίων και είναι επί της Λεωφόρου 

Αλεξάνδρας αριθμός 62, στην τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού 

της εταιρείας, που αφορά στο κεφάλαιο της εταιρείας, το οποίο αυξήθηκε 

κατά δέκα πέντε χιλιάδες (15.000) ΕΥΡΩ και την δημιουργία πεντακοσίων 

(500) νέων εταιρικών μεριδίων αξίας ΕΥΡΩ τριάντα (30) το κάθε ένα από 

αυτά και η αύξηση έγινε με σκοπό την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής της 

εταιρείας και κατόπιν της υπαγωγής της τελευταίας στο πρόγραμμα 

ΕΑ/26643/Α ΔΡΑΣΗ ΕΣΠΑ ΥΠΟ 

με αποτέλεσμα το κεφάλαιο της εταιρείας να ανέρχεται συνολικά στο ποσό 

των ΕΥΡΩ τριάντα τριών χιλιάδων (33.000) που διαιρείται σε χίλια εκατό 

(1100) εταιρικά μερίδια αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα και στο οποίο 

συμμετέχουν ο Σπυρίδων Καπνιάς με εννιακόσια ενενήντα (990) εταιρικά 

μερίδια συνολικής αξίας ΕΥΡΩ είκοσι εννέα χιλιάδων επτακοσίων (29.700) και 

ο Ευριπίδης- Αλκιμος Παπαθανασίου με εκατόν δέκα (110) εταιρικά μερίδια 

συνολικής αξίας ΕΥΡΩ τριών χιλιάδων τριακοσίων (3.300).  

Σημειώνεται ότι η πιο πάνω εταιρεία έχει καταχωρηθεί νόμιμα στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο και έλαβε αριθμό Γ.Ε.Μ.Η. 008537301000 και Κωδικό 

Αριθμό καταχώρησης στο Γ.Ε.Μ.Η. 004211001000 και κατά ρητή δήλωσή 

των πιο πάνω εμφανιζόμενων η παραπάνω εταιρεία δεν έχει λυθεί και δεν 

έχει κηρυχθεί σε πτώχευση ή δεν έχει κατατεθεί αίτηση για κήρυξή της σε 

πτώχευση, δεν τελεί υπό αναγκαστική διαχείριση, ούτε έχει τεθεί σε 

εκκαθάριση και το παραπάνω καταστατικό της δεν έχει τροποποιηθεί 

περαιτέρω μέχρι σήμερα. 
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Η Δ Η σήμερα με την πράξη μου αυτή και σύμφωνα με το από 6-11-2018 

πρακτικό της έκτακτης γενικής συνέλευσης των εταίρων της πιο πάνω 

εταιρείας, που προσαρτάται στο παρόν και αφού τηρήθηκαν όλα όσα 

προβλέπονται από το καταστατικό και όλοι οι εταίροι της πιο πάνω εταιρείας, 

που παρίστανται στο παρόν και εκπροσωπούν το σύνολο του εταιρικού 

κεφαλαίου και των εταιρικών μεριδίων, συμφωνούν παμψηφεί και χωρίς την 

προβολή καμίας αντίρρησης, στην πώληση, μεταβίβαση από τον εταίρο 

Ευριπίδη –Αλκιμο Παπαθανασίου του Αχιλλέα του συνόλου των εταιρικών 

μεριδίων του ήτοι εκατόν δέκα (110) προς τον έτερο εταίρο Σπυρίδωνα 

Καπνιά του Κωνσταντίνου, την αποχώρησή του από την εταιρεία και την 

μετατροπή της ΣΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

σύμφωνα με το ΠΔ 279/1993 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

Με το παρόν ο αφ’ ενός εδώ συμβαλλόμενος Ευριπίδης- Αλκιμος 

Παπαθανασίου του Αχιλλέα, που θα ονομάζεται στη συνέχεια «πωλητής» ότι 

αφού τηρήθηκαν όλες οι νόμιμες διαδικασίες που προβλέπονται από το 

καταστατικό, πωλεί και μεταβιβάζει στον αφ’ ετέρου εδώ συμβαλλόμενο 

Σπυρίδωνα Καπνιά του Κωνσταντίνου που θα ονομάζεται στη συνέχεια 

«αγοραστής» το σύνολο των εταιρικών του μεριδίων ήτοι εκατόν δέκα (110) 

εταιρικά μερίδια με τίμημα ΕΥΡΩ τριάντα (30) το καθένα εταιρικό μερίδιο 

ήτοι συνολικό τίμημα ΕΥΡΩ τριών χιλιάδων τριακοσίων (3.300) και ο 

πωλητής δηλώνει ότι πωλεί, εκχωρεί, μεταβιβάζει και παραδίδει με το 

συμβόλαιο αυτό κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή στον αγοραστή τα 

πιο πάνω αναφερόμενα εταιρικά μερίδιά του ήτοι τα εκατόν δέκα (110) αντί 

του παραπάνω συμφωνηθέντος τιμήματος, το οποίο είναι εύλογο, δίκαιο και 

αληθές και ανάλογο μεταξύ παροχής και αντιπαροχής, με όλα τα στα 
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πωλούμενα εταιρικά μερίδια οποιαδήποτε δικαιώματά του, προσωπικά και 

πραγματικά είτε είναι ήδη γεγενημένα είτε πρόκειται να γεννηθούν με τις 

σχετικές αγωγές και ενστάσεις του και με την αναλογία του στα τυχόν κέρδη, 

που αντιστοιχούν στα παραπάνω μερίδια και υπόσχεται τα εταιρικά αυτά 

μερίδια ελεύθερα από κάθε βάρος, χρέος, ενέχυρο, κατάσχεση, υποχρέωση ή 

διεκδίκηση ή οποιοδήποτε δικαίωμα τρίτου σε αυτά. 

Ολόκληρο το ποσό του τιμήματος ΕΥΡΩ τριών χιλιάδων τριακοσίων (3.300) 

κατέβαλε ο αγοραστής στον πωλητή και αυτός έλαβε σε μετρητά, που 

μετρήθηκαν προηγουμένως και εκτός της παρουσίας μου, όπως τα 

συμβαλλόμενα μέρη δήλωσαν σήμερα ενώπιον μου, σε πλήρη και ολοσχερή 

εξόφληση του τιμήματος. 

Μετά την πιο πάνω μεταβίβαση ο πωλητής αποχωρεί πλήρως από την 

εταιρεία και δεν έχει ούτε διατηρεί άλλη αξίωση ή απαίτηση σε βάρος της 

εταιρείας και απαλλάσσει και τους διαχειριστές της εταιρείας και ο αγοραστής 

Σπυρίδωνας Καπνιάς του Κωνσταντίνου καθίσταται μοναδικός εταίρος της 

εταιρείας και συμμετέχει σε αυτήν με μία μερίδα συμμετοχής αποτελούμενη 

από χίλια εκατό (1.100) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα 

(30) το καθένα και συνολικής αξίας ΕΥΡΩ τριάντα τριών χιλιάδων (33.000), 

που εκπροσωπούν το σύνολο του εταιρικού κεφαλαίου και των εταιρικών 

μεριδίων αυτής. 

Ύστερα από αυτό ο πωλητής αποξενώνεται από κάθε γενικά τίτλο και 

δικαίωμά τους σε σχέση με τα μεταβιβαζόμενα εκατό δέκα (110) εταιρικά 

μερίδια και αποκαθιστά τον αγοραστή σε όλα γενικά τα δικαιώματα και 

αντίστοιχα υποχρεώσεις του, που απορρέουν από το Καταστατικό 

συστάσεως της εταιρείας όπως ισχύει σήμερα και τον αναγνωρίζει 
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αποκλειστικό κύριο, νομέα, κάτοχο και δικαιούχο των παραπάνω εταιρικών 

μεριδίων. 

Έτσι ο αγοραστής αφού παρέλαβε στην κυριότητα, νομή και κατοχή του τα 

πωληθέντα σε αυτόν εκατόν δέκα (110) εταιρικά μερίδια με όλα γενικά τα 

δικαιώματά του σε αυτά και από αυτά, προνόμια και υποχρεώσεις του και 

αφού εξόφλησε το τίμημα αυτών κατά τον παραπάνω τρόπο, συνομολογεί 

στην προκείμενη πώληση, αποδέχεται όλα γενικά τα προαναφερθέντα, 

δικαιούμενος όπως στο εξής να κατέχει, νέμεται και διαθέτει με το παρόν τα 

αγορασθέντα εταιρικά μερίδια ελεύθερα και όπως θέλει και κατά πλήρες και 

απόλυτο δικαίωμα και υπεισέρχεται  σε όλα τα άλλα δικαιώματα και σε όλες 

ανεξαιρέτως τις υποχρεώσεις του πωλητή, που απορρέουν και 

παρακολουθούν τα πωλούμενα εταιρικά μερίδια καθώς και ότι αποδέχεται 

ρητά και ανεπιφύλακτα τόσο απέναντι στον πωλητή, όσο και στην εταιρεία 

τις κάθε είδους υποχρεώσεις που αναλογούν και βαρύνουν τα πωλούμενα 

μερίδια και οι οποίες απορρέουν και επιβάλλονται από τον νόμο, το 

καταστατικό της εταιρείας και τις αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων και 

των διαχειριστών της, τελεί σε γνώση αυτών και τα έχει ανεπιφύλακτα 

αποδεχθεί. 

Επίσης δηλώνει ότι έχει λάβει γνώση των βιβλίων της οικονομικής 

κατάστασης αυτής και πάντων των εγγράφων των αφορώντων την εταιρεία 

αυτή, στις οποίες πράξεις και προσχωρεί αποδεχόμενος αυτά καθ’ ολοκληρία 

και καθ’ όλες αυτές τις διατάξεις και αναλαμβάνει οποιαδήποτε οφειλή της 

εταιρείας αυτής προς τρίτους μέχρι και σήμερα. 

Μετά την κατά τα άνω πώληση και μεταβίβαση των πιο πάνω εταιρικών 

μεριδίων της εν λόγω εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης η εταιρεία 
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μετατρέπεται σε ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ και 

μόνος πλέον εταίρος της εταιρείας που εκπροσωπεί το σύνολο του εταιρικού 

κεφαλαίου και των εταιρικών μεριδίων αυτής καθίσταται ο αγοραστής 

Σπυρίδων Καπνιάς και με την παρούσα πράξη μου, που επέχει και θέση 

αυτόκλητης συνέλευσης ο εταίρος προβαίνει: α) στην τροποποίηση του 

άρθρου 1 του καταστατικού της εταιρείας που αφορά στην επωνυμία της 

εταιρείας η οποία μετά την μετατροπή σε ΜΕΠΕ είναι η ακόλουθη:  

Αρθρο 1 

 Επωνυμία 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι "HUMAN RESOURCES PLANNING 

Μονοπρόσωπη Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης" («ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ 

ΠΛΑΝΝΙΓΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ») και ο 

διακριτικός τίτλος της "HRP ΜΕ.Π.Ε.". Η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί 

τον ανωτέρω διακριτικό τίτλο της. 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με το εξωτερικό η 

επωνυμία της εταιρία θα αποδίδεται «HUMAN RESOURCES PLANNING 

L.T.D.» και το διακριτικό τίτλο «HRP L.T.D.» 

3. Η Εταιρεία έχει την μορφή της εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης, διέπεται 

από τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 και του παρόντος καταστατικού και 

ευθύνεται απέναντι των τρίτων μόνο με το εταιρικό της κεφάλαιο, χωρίς 

καμιά επί πλέον ευθύνη των εταίρων, οι οποίοι ευθύνονται μέχρι του ποσού 

της εταιρικής τους εισφοράς. 

β) στην τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού που αφορά στο 

εταιρικό κεφάλαιο το οποίο θα έχει ως εξής:  

Αρθρο 5ο 
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Εταιρικό κεφάλαιο- Εταιρικά μερίδια. 

Το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τριάντα τρείς χιλιάδες (33.000) ΕΥΡΩ, το 

οποίο διαιρείται σε χίλια εκατό (1.100) εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα (30) 

ευρώ το καθένα.  

Κάθε εταιρικό μερίδιο των τριάντα (30) ευρώ παρέχει στον κάτοχο του το 

δικαίωμα μίας ψήφου στις συνελεύσεις των εταίρων. 

Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου 

αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του.  

Ο εταίρος Σπυρίδων Κωνσταντίνου Καπνιάς συνεπεία της ανωτέρω πώλησης, 

αναλαμβάνει το σύνολο το εταιρικών μεριδίων ήτοι τα χίλια εκατό (1.100) 

εταιρικά μερίδια συνολικής ονομαστικής αξίας τριάντα τριών χιλιάδων 

(33.000) και συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής. 

Τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται με πράξεις εν ζωή ελεύθερα σύμφωνα με 

το ΠΔ 279/1993 και παράγουν αποτελέσματα από την εγγραφή της 

μεταβίβασης στο βιβλίο των εταίρων του άρθρου 25 του Ν.3190/1955 και με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του καταστατικού και του νόμου η εγγραφή 

γίνεται με αίτηση του μεταβιβάζοντος ή του προς ον η μεταβίβαση με την 

προσκόμιση αντιγράφου της πράξης. Τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται 

αιτία θανάτου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ.1, του άρθρου 

29 παρ. 2 του Ν. 3190/1955 όπως τροποποιήθηκε από το Ν. 4541/2018.  

Επίσης σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 31 του Ν. 3190/1955 όπως 

τροποποιήθηκε από το Ν. 4541/2018 η μεταβολή στο πρόσωπο εταίρου που 

γίνεται λόγω μεταβίβασης μεριδίου και η αύξηση ή μείωση του αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, υπόκεινται 
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στις διατυπώσεις δημοσιότητα του άρθρου 8 μέσα σε ένα (1) μήνα από την 

εγγραφή στο βιβλίο των εταίρων του άρθρου 25 του Ν. 3190/1955. 

Φυσικό ή νομικό πρόσωπο δεν μπορεί επί ποινή ακυρότητας να είναι 

μοναδικός εταίρος σε περισσότερες από μία εταιρείες περιωρισμένης 

ευθύνης. Ο εταίρος ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοί του δεν μπορούν να 

σφραγίσουν ούτε να κατάσχουν συντηρητικά την περιουσία ή το κατάστημα 

της εταιρείας.  Η είσοδος οποιουδήποτε νέου εταίρου, καθολικού ή ειδικού 

διαδόχου εταίρου, σημαίνει ότι αποδέχεται όλους τους όρους και παρόντος 

κωδικοποιημένου καταστατικού και τις τυχόν τροποποιήσεις αυτού, καθώς 

και τις αποφάσεις που έχουν παρθεί νόμιμα μέχρι την ημέρα της εισόδου του 

στην εταιρεία.  

Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους επιτρέπεται, αλλά οι ήδη 

υπάρχοντες εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης έναντι των τρίτων. Σε 

περίπτωση κατά την οποία εταίρος επιθυμεί να μεταβιβάσει εταιρικά μερίδια, 

υποχρεούται να γνωστοποιεί εγγράφως την απόφασή του στους υπόλοιπους 

εταίρους οι οποίοι έχουν το δικαίωμα να προτιμηθούν έναντι παντός τρίτου 

αγοραστή εφ΄όσον γνωστοποιήσουν εγγράφως την πρόθεσή τους αυτή 

εντός διμήνου από την παραπάνω ανακοίνωση. Σε περίπτωση ασκήσεως του 

δικαιώματος προτιμήσεως από περισσότερους του ενός εταίρους, αυτοί 

αγοράζουν τα πωλούμενα εταιρικά μερίδια κατά τον λόγο της συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση παρελεύσεως απράκτου της 

παραπάνω προθεσμίας, ο εταίρος μπορεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του 

μερίδια σε οποιονδήποτε τρίτο.  
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και γ) κωδικοποίηση του καταστατικού σε ενιαίο κείμενο μετά τις πιο πάνω 

τροποποιήσεις και στην προσαρμογή του σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4541/2018 και το οποίο θα έχει ως εξής : 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «HUMAN RESOURCES PLANNING Εταιρία 

Περιορισμένης Ευθύνης» ("ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ ΠΛΑΝΝΙΝΓΚ 

ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ") 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-EΔΡΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

Αρθρο 1 

 Επωνυμία 

1. Η επωνυμία της Εταιρείας είναι "HUMAN RESOURCES PLANNING 

Μονοπρόσωπη Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης" («ΧΙΟΥΜΑΝ ΡΙΣΟΡΣΙΣ 

ΠΛΑΝΝΙΓΚ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ») και ο 

διακριτικός τίτλος της "HRP ΜΕ.Π.Ε.". Η εταιρεία μπορεί να χρησιμοποιεί 

τον ανωτέρω διακριτικό τίτλο της. 

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με το εξωτερικό η 

επωνυμία της εταιρία θα αποδίδεται «HUMAN RESOURCES PLANNING 

L.T.D.» και το διακριτικό τίτλο «HRP L.T.D.» 

3. Η Εταιρεία έχει την μορφή της εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης, διέπεται 

από τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 και του παρόντος καταστατικού και 

ευθύνεται απέναντι των τρίτων μόνο με το εταιρικό της κεφάλαιο, χωρίς 
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καμιά επί πλέον ευθύνη των εταίρων, οι οποίοι ευθύνονται μέχρι του ποσού 

της εταιρικής τους εισφοράς. 

Άρθρο 2 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών πάσης φύσεως. 

 2) Δημιουργία, εκμετάλλευση και εμπορία γνωστικού υλικού και 

εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε κάθε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή. 

3) Η ανεύρεση, αξιολόγηση και εκπαίδευση στελεχών και προσωπικού 

(ανθρώπινου δυναμικού) επιχειρήσεων ή και κρατικών ή μη οργανισμών ή 

άλλων φορέων και ιδίως η μεσολάβηση για εξεύρεση προσωπικού.  

4) Η παροχή υπηρεσιών επαγγελματικού προσανατολισμού. 

5) Η παροχή πάσης φύσεως οικονομικών και οργανωτικών συμβούλων και η 

εκπόνηση οικονομικών μελετών και μελετών οργάνωσης και επιχειρησιακής 

έρευνας, καθώς και μελετών προγραμματισμού ανθρωπίνου δυναμικού και 

των εφαρμογών του, για επιχειρήσεις, κρατικούς ή μη οργανισμούς ή και 

άλλους φορείς και γενικότερα οποιαδήποτε δραστηριότητα σχετική με τα 

παραπάνω. 

6) Η αγορά, μίσθωση, διαμόρφωση, εκμετάλλευση, εκμίσθωση, 

υπεκμίσθωση και μεταπώληση κάθε είδους ακινήτων επαγγελματικών ή μη 

και αξιοποιημένων εκτάσεων με ή χωρίς οικοδομήματα στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή όπως επίσης και η ανέγερση σε οικόπεδα ιδιοκτησίας της εταιρείας 

καθώς και ιδιοκτησίας τρίτων. Η διαχείριση, ανάπτυξη, ανέγερση, αξιοποίηση 

και διάθεση πάσης φύσεως ακινήτων. Η παροχή υπηρεσιών, μελέτης, 

κατασκευής επίβλεψης και διαχείρισης έργων. 

7) Κάθε συναφής με τα παραπάνω δραστηριότητα. 
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8) Η συμμετοχή σε άλλες εταιρείες με ίδιο ή συναφή σκοπό. 

Α ρ θ ρ ο 3ο 

Έδρα της εταιρείας - Υποκαταστήματα.  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική ενότητα Αθηναίων του Δήμου 

Αθηναίων της Περιφερειακής ενότητας Κεντρικού Τομέα Αθηνών της 

Περιφέρειας Αττικής και επί της Λεωφόρου Αλεξάνδρας αριθμός 62. 

Με απόφαση του εταίρου μπορεί να ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία 

και γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 

παρ. 6 του Νόμου 3190/1955 όπως τροποποιήθηκαν με το Π.Δ. 419/1986. 

Αρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Eταιρείας είναι τριάντα (30) χρόνια, αρχίζει από την ημέρα 

δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της ανακοίνωσης για την 

καταχώρηση στο οικείο μητρώο Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης του 

παρόντος Καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 2041. 

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία την 

οποία ορίζει ο Νόμος 3190/1955. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για 

παράταση της διάρκειας της εταιρείας δεν είναι δεσμευτική για τους εταίρους 

που δεν θέλουν την παράταση, οι οποίοι θα μπορούν ελεύθερα να 

αποχωρήσουν από την εταιρεία. Σε αυτήν την περίπτωση η εταιρεία 

συνεχίζεται από τους υπόλοιπους εταίρους με την ίδια επωνυμία, ενώ αυτοί 

που αποχωρούν λαμβάνουν την πραγματική αξία της μερίδας συμμετοχής 

τους, η οποία σε περίπτωση διαφωνίας προσδιορίζεται σύμφωνα με τις 
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διατάξεις του Νόμου 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 5 

Εταιρικό Κεφάλαιο 

Το εταιρικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τριάντα τρείς χιλιάδες (33.000) ΕΥΡΩ, το 

οποίο διαιρείται σε χίλια εκατό (1.100) εταιρικά μερίδια, αξίας τριάντα (30) 

ευρώ το καθένα.  

Κάθε εταιρικό μερίδιο των τριάντα (30) ευρώ παρέχει στον κάτοχο του το 

δικαίωμα μίας ψήφου στις συνελεύσεις των εταίρων. 

Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου 

αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του.  

Ο εταίρος Σπυρίδων Κωνσταντίνου Καπνιάς συνεπεία της ανωτέρω πώλησης, 

αναλαμβάνει το σύνολο το εταιρικών μεριδίων ήτοι τα χίλια εκατό (1.100) 

εταιρικά μερίδια συνολικής ονομαστικής αξίας τριάντα τριών χιλιάδων 

(33.000) και συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής. 

Τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται με πράξεις εν ζωή ελεύθερα σύμφωνα με 

το ΠΔ 279/1993 και παράγουν αποτελέσματα από την εγγραφή της 

μεταβίβασης στο βιβλίο των εταίρων του άρθρου 25 του Ν.3190/1955 και με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του καταστατικού και του νόμου η εγγραφή 

γίνεται με αίτηση του μεταβιβάζοντος ή του προς ον η μεταβίβαση με την 

προσκόμιση αντιγράφου της πράξης. Τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται 

αιτία θανάτου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ.1, του άρθρου 

29 παρ. 2 του Ν. 3190/1955 όπως τροποποιήθηκε από το Ν. 4541/2018.  
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Επίσης σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 31 του Ν. 3190/1955 όπως 

τροποποιήθηκε από το Ν. 4541/2018 η μεταβολή στο πρόσωπο εταίρου που 

γίνεται λόγω μεταβίβασης μεριδίου και η αύξηση ή μείωση του αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, υπόκεινται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητα του άρθρου 8 μέσα σε ένα (1) μήνα από την 

εγγραφή στο βιβλίο των εταίρων του άρθρου 25 του Ν. 3190/1955. 

Φυσικό ή νομικό πρόσωπο δεν μπορεί επί ποινή ακυρότητας να είναι 

μοναδικός εταίρος σε περισσότερες από μία εταιρείες περιωρισμένης 

ευθύνης. Ο εταίρος ή οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοί του δεν μπορούν να 

σφραγίσουν ούτε να κατάσχουν συντηρητικά την περιουσία ή το κατάστημα 

της εταιρείας.  Η είσοδος οποιουδήποτε νέου εταίρου, καθολικού ή ειδικού 

διαδόχου εταίρου, σημαίνει ότι αποδέχεται όλους τους όρους και παρόντος 

κωδικοποιημένου καταστατικού και τις τυχόν τροποποιήσεις αυτού, καθώς 

και τις αποφάσεις που έχουν παρθεί νόμιμα μέχρι την ημέρα της εισόδου του 

στην εταιρεία.  

Η μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων σε τρίτους επιτρέπεται, αλλά οι ήδη 

υπάρχοντες εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης έναντι των τρίτων. Σε 

περίπτωση κατά την οποία εταίρος επιθυμεί να μεταβιβάσει εταιρικά μερίδια, 

υποχρεούται να γνωστοποιεί εγγράφως την απόφασή του στους υπόλοιπους 

εταίρους οι οποίοι έχουν το δικαίωμα να προτιμηθούν έναντι παντός τρίτου 

αγοραστή εφ΄όσον γνωστοποιήσουν εγγράφως την πρόθεσή τους αυτή 

εντός διμήνου από την παραπάνω ανακοίνωση. Σε περίπτωση ασκήσεως του 

δικαιώματος προτιμήσεως από περισσότερους του ενός εταίρους, αυτοί 

αγοράζουν τα πωλούμενα εταιρικά μερίδια κατά τον λόγο της συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Σε περίπτωση παρελεύσεως απράκτου της 
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παραπάνω προθεσμίας, ο εταίρος μπορεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του 

μερίδια σε οποιονδήποτε τρίτο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ.- 

Αρθρο 6 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σύγκληση της Συνέλευσης. 

1) Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται στην συνέλευση των εταίρων. 

2) Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία (1) τουλάχιστον φορά κάθε 

έτος το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Αν η συνέλευση δεν συγκληθεί από 

τους διαχειριστές μέσα στην ανωτέρω προθεσμία, η σύγκληση γίνεται από 

οποιονδήποτε εταίρο, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 7 του 

παρόντος καταστατικού. 

3. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του καταστατικού, σε κάθε περίπτωση πριν από οκτώ (8) 

τουλάχιστον μέρες. 

Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην 

προθεσμία αυτή. Η πρόσκληση των εταίρων είναι υποχρεωτικά προσωπική 

και γίνεται με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail). Στην πρόσκληση αναγράφεται η ημέρα, η ώρα, ο 

τόπος, οι προϋποθέσεις για τη συμμετοχή των εταίρων και λεπτομερής 

ημερήσια διάταξη. 

4. Αν όλοι οι εταίροι συμφωνούν, είναι δυνατή η σύγκληση συνέλευσης 

χωρίς την τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 3. Εφόσον όλοι οι 
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εταίροι είναι παρόντες και δεν υπάρχει αντίρρηση, λαμβάνονται έγκυρες 

αποφάσεις για κάθε θέμα αρμοδιότητας της συνέλευσης. 

5. Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε αναφέρεται στο 

καταστατικό, στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. Αν δεν αναφέρεται ο τόπος 

αυτός, η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και 

οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. 

6. Εφόσον προβλέπεται στο καταστατικό ή συναινούν όλοι οι εταίροι, η 

συνέλευση των εταίρων μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη. Κάθε εταίρος 

μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνέλευση με τηλεδιάσκεψη ως προς 

αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή 

αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

Αρθρο 7 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Ένας ή περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν το λιγότερο το 1/20 του 

εταιρικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης γενικής 

συνέλευσης αφού καθορίσουν με αίτησή τους το αντικείμενο των θεμάτων 

που θα συζητηθούν. 

2) Αν δεν συγκληθεί η συνέλευση από τους διαχειριστές μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση γίνεται από τους 

εταίρους της προηγούμενης παραγράφου μετά από απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας με την διαδικασία των 

άρθρων 628 Επ. Κ. Πολ. Δ. 

Αρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
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1) Δικαίωμα συμμετοχής και ψήφους στις συνελεύσεις έχουν οι εταίροι των 

οποίων τα ονόματα είναι γραμμένα στο βιβλίο εταίρων κατά τον χρόνο της 

συνέλευσης. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα μίας τουλάχιστον ψήφου στην 

συνέλευση. Αν έχει περισσότερα εταιρικά μερίδια ο αριθμός των ψήφων είναι 

ανάλογος των μεριδίων.  

2) Κάθε εταίρος μπορεί να αντιπροσωπευθεί στην συνέλευση από άλλο 

εταίρο ή τρίτο, τον οποίο ορίζει με επιστολή ή τηλεγράφημα ή τέλεξ. Σε αυτή 

την περίπτωση ο αντιπρόσωπος πρέπει να καταθέσει στην εταιρεία τον 

διορισμό του τουλάχιστον μία (1) ημέρα πριν από την συνέλευση, 

διαφορετικά δεν μετέχει στην συνέλευση. 

3) Ο εταίρος ή ο αντιπρόσωπός του ψηφίζει υπέρ ή κατά ενός θέματος 

αδιαίρετα και ενιαία προς μία κατεύθυνση με όλα τα εταιρικά μερίδια των 

οποίων είναι δικαιούχος ή αντιπροσωπεύει. Επίσης ο εταίρος ή ο 

αντιπρόσωπος του μπορεί να απόσχει από την ψηφοφορία, αλλά με όλα τα 

εταιρικά μερίδια των οποίων είναι δικαιούχος ή αντιπροσωπεύει. 

4) Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον εταίρο για λήψη 

απόφασης που να αναφέρεται στην απαλλαγή του από την ευθύνη και στην 

έγερση αγωγής εναντίον του σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 14 παρ. 2 

του Ν.3190/1955. 

Αρθρο 9 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με πλειοψηφία 

πάνω από το μισό του όλου αριθμού των εταίρων που να εκπροσωπούν 

περισσότερο από το μισό του όλου εταιρικού κεφαλαίου.  

Αρθρο 10 
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ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει 

το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και τους εταίρους που διαφωνούν σε αυτούς ή απουσιάζουν 

από αυτές. 

2) Η συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει:  

α) Για την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας. β) Για τον διορισμό 

και ανάκληση των διαχειριστών και την απαλλαγής τους από κάθε ευθύνη. γ) 

Για την έγερση αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας ή των εταίρων της, 

για αξιώσεις της από αυτούς, για αποζημιώσεις που απορρέουν από τις 

πράξεις ή παραλείψεις στην σύσταση και λειτουργία της εταιρείας. δ) Για την 

έγκριση του ισολογισμού και την διάθεση των κερδών. ε) Για παράταση της 

διάρκειας της εταιρείας, για συγχώνευση αυτής, για διάλυση της, για τον 

διορισμό ή την ανάκληση των εκκαθαριστών και περί αναβίωσης και στ) για 

κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από τον Ν. 3190/1955. 

Αρθρο 11 

ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι διαχειριστές και κάθε εταίρος έχουν το δικαίωμα να προσβάλουν τις 

αποφάσεις της συνέλευσης ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 

έδρας της εταιρείας, αν οι αποφάσεις αυτές λήφθηκαν με παράβαση του 

νόμου ή του παρόντος καταστατικού.  

2) Η αγωγή της προηγούμενης παραγράφου απευθύνεται κατά της εταιρείας 

και ασκείται μέσα σε τρείς (3) μήνες από την απόφαση. 

3) Αν η απόφαση προσβάλλεται από τους διαχειριστές της εταιρείας αυτής το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με την διαδικασία της 
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εκούσίας δικαιοδοσίας θα διορίζει προσωρινό εκπρόσωπο της εταιρείας για 

την διεξαγωγής της δίκης. 

4) Η απόφαση που αναγγέλλει την ακυρότητα ισχύει για κάθε εταίρο και για 

τους διαχειριστές. 

Αρθρο 12 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1) Την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας αναλαμβάνει με το παρόν ο 

μοναδικός εταίρος Σπυρίδωνας Καπνιάς του Κωνσταντίνου, που υποχρεούται 

να συμμορφώνεται με τους γενικούς και ειδικούς κανόνες διαχείρισης, που 

θέτει η συνέλευση των εταίρων και θα διαχειρίζεται και εκπροσωπεί την 

εταιρεία σε κάθε δικαστήριο οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας ακόμα 

και στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο της Επικρατείας, στα φορολογικά 

δικαστήρια και στις εκδικαστικές επιτροπές καθώς  και σε κάθε διοικητική, σε 

οικονομική ή άλλη αρχή ή σε επιτροπή και κάθε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου ή τράπεζας, στα Τελωνεία όλης της χώρας στους Λιμένες 

και τα Αεροδρόμια καθώς και σε κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, θα διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας, να επάγει και δίνει τους 

επιβαλλομένους στην εταιρείας όρκους και γενικά θα επιχειρεί όλες τις 

σχετικές με την ιδιότητας του αστικές και δικονομικές πράξεις. Να ενεργεί 

κάθε είδους συμβάσεις, δάνεια απλά ή με ασφάλεια και να παρέχει κάθε 

είδους εγγυήσεις ακόμη και εμπράγματες, είτε σε Τράπεζες, είτε σε φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα. Να εκδίδει ή αποδέχεται ή μεταβιβάζει συναλλαγματικές ή 

γραμμάτια σε διαταγή ή τραπεζικές επιταγές υπέρ ή σε βάρος και στο όνομα 

της εταιρείας ως εκδότριας, αποδέκτριας, να οπισθογράφει, να εκδίδει, να 

υπογράφει επιταγές στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας και γενικά 
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να συνάπτει οποιαδήποτε δικαιοπραξία στο όνομα και για λογαριασμό της 

εταιρείας, δημιουργώντας δικαιώματα και υποχρεώσεις, να εκδίδει και δέχεται 

τις σχετικές εξοφλητικές αποδείξεις κάθε οφειλέτη εταιρείας ή 

συναλλοσσομένου με αυτή. Να εισπράττει χρήματα της εταιρείας από δάνεια 

ή χρηματοδοτήσεις ή από οποιαδήποτε αιτία, από κάθε τράπεζα ή άλλο 

νομικό πρόσωπο ή από το Ελληνικό Δημόσιο και το Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων. Να συμβιβάζεται για τις υποθέσεις και διαπραγματεύσεις και να 

συμφωνεί τους όρους του συμβιβασμού, να προσλαμβάνει το προσωπικό της 

εταιρείας, υπαλληλικό, εργατικό ή υπηρετικό και να το απολύει. Να ανοίγει 

πιστώσεις σε Τράπεζες. Να οπισθογραφεί και προεξοφλεί φορτωτικά 

έγγραφα εμπορευμάτων ως εκπρόσωπος της εταιρείας σε κάθε τελωνειακή 

Αρχή και σε κάθε επιμελητήριο. Να παραλαμβάνει κοινοποιούμενα έγγραφα. 

Ο διαχειριστής ενεργεί όλες τις επιβαλλόμενες πράξεις διαχείρισης των 

υποθέσεων της εταιρείας, εκτελεί όλα τα καθήκοντα, που επιβάλλονται από 

τον Νόμο και το καταστατικό της, προβαίνει στις σχετικές δημοσιεύσεις και 

στην τήρηση των βιβλίων, καταστάσεων, ισολογισμών  που ορίζει ο νόμος, 

ενεργεί απογραφές, συγκαλεί γενικές συνελεύσεις και γενικά να ενεργεί κάθε 

πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης σε κάθε περίπτωση που 

αφορά το σκοπό της εταιρικής υπόθεσης και επιχείρησης. Η παραπάνω 

απαρίθμηση των υποχρεώσεων του διαχειριστή είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστική, μπορεί δε και με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο να αναθέτει 

σε άλλο εταίρο ή τρίτο ορισμένες πράξεις διαχείρισης ή με έγγραφη 

εξουσιοδότηση να εξουσιοδοτεί αυτόν για ορισμένες πράξεις διαχείρισης που 

ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας. 
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2) Πράξεις του διαχειριστή ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν η εταιρεία αποδείξει 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί 

της εξουσίας του διαχειριστή της εταιρείας που προκύπτουν από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν.3190/1955. 

3) Ο διαχειριστής διορίζεται και ταμίας της εταιρείας και δικαιούται να 

εισπράττει από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημόσιο ταμείο, 

οργανισμό, τράπεζα κτλ., χρήματα παραλαμβάνοντας πράγματα και 

χορηγώντας τις σχετικές αποδείξεις. 

4) Ο διαχειριστής υπογράφει για την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

5). Ο διαχειριστής οφείλει να γνωστοποιεί έγγραφα όλους τους εταίρους ένα 

μήνα πριν την τυχόν παραίτησή του και να συγκαλεί συγχρόνως Γενική 

Συνέλευση για την εκλογή νέου διαχειριστή. 

6) Ο διαχειριστής που ορίστηκε με το παρόν καταστατικό μπορεί να 

ανακληθεί με απόφαση της συνέλευσης οποτεδήποτε. 

Αρθρο 13. 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Ο διαχειριστής καθώς και οι εταίροι δεν έχουν το δικαίωμα να ενεργούν 

για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό άλλου πράξεις που ανάγονται στο 

σκοπό της εταιρείας ούτε να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης 
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εταιρείας ή εταιρείας περιωρισμένης ευθύνης που να επιδιώκει τον ίδιο σκοπό 

με τον σκοπό της χωρίς να υπάρχει απόφαση των εταίρων που να έχει 

ληφθεί σε συνέλευση των εταίρων, εκτός από την συμμετοχή των άνω 

εταίρων και διαχειριστών της εταιρείας σε ήδη λειτουργούσες εταιρείες ή 

επιχειρήσεις. 

2) Σε περίπτωση παραβίασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία μπορεί να 

ζητήσει αποζημίωση ή αν πρόκειται για πράξεις που έγιναν από τον 

διαχειριστή για λογαριασμό του να θεωρήσει ότι οι πράξεις αυτές έγιναν για 

λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό άλλου να απαιτήσει να της δοθεί η αμοιβή από την μεσολάβηση 

ή να εκχωρήσει σε αυτή την απαίτηση της αμοιβής. 

3) Οι απαιτήσεις της εταιρείας από την προηγούμενη παράγραφο 

παραγράφονται μετά από έξι (6) μήνες από τότε που ανακοινώθηκαν οι 

πράξεις στην Γενική Συνέλευση των εταίρων και σε κάθε περίπτωση μετά 

πέντε (5) χρόνια από την τέλεσή τους. 

Αρθρο 14. 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης με μέριμνα του διαχειριστή 

συντάσσονται οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες εγκρίνονται από 

τη συνέλευση των εταίρων. Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων βάσει 

των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων (Ε.Λ.Π.) γίνεται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ν. 4308/2014 (Α'251). Στις περιπτώσεις σύνταξης των 

οικονομικών καταστάσεων βάσει των Διεθνών Προτύπων 

Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (Δ.Π.Χ.Α.) εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις 

των Ευρωπαϊκών Κανονισμών. 
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2. Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης που είναι μητρικές, σύμφωνα με τα 

κριτήρια των παραγράφων 2 έως 9 του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, 

υποχρεούνται στη σύνταξη ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του ίδιου άρθρου με την επιφύλαξη του 

άρθρου 33 του ν. 4308/2014. Κατά τα λοιπά, για την ενοποίηση ισχύουν τα 

άρθρα 31 έως 34 του ν. 4308/2014. Οι ενοποιημένες οικονομικές 

καταστάσεις συντάσσονται με μέριμνα του διαχειριστή και ανακοινώνονται 

στη συνέλευση των εταίρων. 

3. Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του ή των διαχειριστών, 

που απευθύνονται στη συνέλευση των εταίρων, εφαρμόζεται αναλόγως το 

άρθρο 43α του κ.ν. 2190/1920 (Α' 37/1963). Εφόσον η εταιρεία υποχρεούται 

στη σύνταξη ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζεται 

αναλόγως το άρθρο 107Α του κ.ν. 2190/1920. Εταιρείες που απαλλάσσονται 

από την υποχρέωση κατάρτισης έκθεσης διαχείρισης και δεν παρέχουν τις 

πληροφορίες της παρ. 6του άρθρου 43α του κ.ν. 2190/1920 στην 

ενοποιημένη έκθεση της μητρικής, περιλαμβάνουν αυτές τις πληροφορίες 

στο προσάρτημα. 

4. Για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξειςτου ν. 4336/2015 (Α' 94) και του ν.4449/2017(Α'7). 

5. Για τη δημοσίευση των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων και των σχετικών εκθέσεων των διαχειριστών και των 

ελεγκτών της εταιρείας εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 43β του κ.ν. 

2190/1920. Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης και στη γνώμη του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού 

γραφείου, όπου αυτή απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για τη 
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δημοσιότητα του άρθρου 8 και ισχύουν οι προθεσμίες της παρ. 1 του άρθρου 

43β του κ.ν. 2190/1920. Για τη δημοσίευση οικονομικών καταστάσεων 

συνταγμένων κατά τα Δ.Π.Χ.Α. εφαρμόζεται το άρθρο 135 του κ.ν. 

2190/1920. 

6. Για τις μεγάλες εταιρείες, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 2 του ν. 

4308/2014, και τις οντότητες δημόσιου ενδιαφέροντος, κατά την έννοια του 

Παραρτήματος Α' του ν. 4308/2014, που υποχρεούνται σε κατάρτιση 

έκθεσης πληρωμών προς κυβερνήσεις, εφαρμόζονται αναλόγως τα άρθρα 

144 έως 146 του κ.ν. 2190/1920. 

Αρθρο 15. 

1) Με την επιφύλαξη της παρακάτω παραγράφου 2 για τον έλεγχο των 

οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 

36 και 37 καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 

"περί Ανωνύμων Εταιρειών" όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ελεγκτές 

ορίζονται από την συνέλευση των εταίρων και ο διορισμός τους υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν. 3190/1955. 

2) Οι εταιρείες περιωρισμένης ευθύνης που δεν υπερβαίνουν, κατά την 

ημέρα κλεισίματος του ισολογισμού τους, τα αριθμητικά όρια των δύο από τα 

τρία κριτήρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, απαλλάσσονται από την υποχρέωση ελέγχου των 

οικονομικών καταστάσεων τους η οποία προβλέπεται από την προηγούμενη 

παράγραφο 1. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει εφαρμόζονται αναλόγως.  

3) Οι διαχειριστές των εταιρειών περιωρισμένης ευθύνης που απαλλάσσονται 

από την υποχρέωση ελέγχου των οικονομικών καταστάσεων τους, σύμφωνα 
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με την προηγούμενη παρ. 2 στην περίπτωση που παραβαίνουν τις διατάξεις 

του άρθρου 22 τιμωρούνται με τις ποινές του άρθρου 458 του Ποινικού 

Κώδικα. 

Αρθρο 16. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ. 

1) Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται από 

τους διαχειριστές ο ισολογισμός στο οποίο πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια η 

αληθινή κατάσταση της εταιρείας. 

2) Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού 

"κερδών και ζημιών". 

Αρθρο 17. 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ. 

Κάθε χρόνο αφαιρείται από τα καθαρά κέρδη της εταιρείας το ένα εικοστό 

(1/20) αυτών για το σχηματισμό του αποθεματικού. Όταν το αποθεματικό 

φθάσει στο 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου παύει να είναι υποχρεωτική η 

αφαίρεση αυτή. 

Πρόσθετα αποθεματικά μπορεί να προβλέπονται από το καταστατικό ή να 

αποφασίζονται από τους εταίρου με την πλειοψηφία της παραγράφου 1 του 

άρθρου 38 του Ν.3190/1955. 

Αρθρο 18. 

Ο διαχειριστής υποχρεούται να τηρεί στην ελληνική γλώσσα ηλεκτρονική ή 

χειρόγραφα τα εξής: α) Το βιβλίο των εταίρων στο οποίο καταχωρίζονται τα 

ονόματα των εταίρων, το πατρώνυμο, ο αριθμός δελτίου ταυτότητας (ΑΔΤ), 

ο αριθμός φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ), η διεύθυνση, η ηλεκτρονική 

διεύθυνση και οι εισφορές κάθε εταίρου καθώς και κάθε μεταβολή στα 
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πρόσωπα των εταίρων, β) το βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων στο οποίο 

καταχωρίζονται οι αποφάσεις που λαμβάνονται στις συνελεύσεις των εταίρων 

και  

γ) το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης στο οποίο καταχωρίζονται οι αποφάσεις 

των διαχειριστών. 

Αρθρο 19. 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ. 

1) Ο διαχειριστής ευθύνεται σε αποζημίωση απέναντι στην εταιρεία σε κάθε 

τρίτο ή και σε τρίτους για παραβάσεις του παρόντος καταστατικού και του Ν. 

3190/1955 ή για πταίσματα  στην διαχείριση της εταιρείας. 

2) Η αξίωση της προηγούμενης παραγράφου των εταίρων ή των τρίτων 

μπορεί να ασκηθεί εφόσον η συνέλευση των εταίρων απέρριψε πρόταση για 

έγερση αγωγής από μέρους της εταιρείας ή αν δε ληφθεί απόφαση της 

συνέλευσης μέσα σε ανάλογο χρόνο. Η πιο πάνω αξίωση παραγράφεται μετά 

από πέντε (5) χρόνια. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

Αρθρο 20. 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ. 

1) Το εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε εταίρου 

αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο. 

2) Μόνο για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο μπορεί 

να εκδοθεί από την εταιρεία έγγραφο που να αποδεικνύει απλά την εταιρική 

ιδιότητα του εταίρου. Στην απόδειξη πρέπει να αναγράφεται με κεφαλαία η 

φράση " ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΜΗ ΦΕΡΟΥΣΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ". 
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3) Αν το εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερους αυτοί πρέπει να 

υποδείξουν έγγραφα στην εταιρεία ένα κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν 

υποδειχθεί τέτοιος εκπρόσωπος οι ανακοινώσεις της εταιρείας σε έναν από 

αυτούς ισχύουν για όλους. 

4) Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου κάθε ένας από τους 

περισσότερους κατόχους από αυτούς ευθύνεται εις ολόκληρο για την 

υποχρεώσεις προς την εταιρεία. 

Αρθρο 21. 

ΔΑΝΕΙΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 

1) Απαγορεύεται να δανείζουν οι εταίροι την εταιρεία με εμπράγματη 

ασφάλεια των αγαθών της εταιρείας. 

Κάθε σύσταση εμπράγματης ασφάλειας παρά την απαγόρευση είναι άκυρη. 

2) Η εξόφληση από την εταιρεία στους εταίρους των δανείων τους θα 

θεωρείται ότι δεν έγινε αν με την εξόφληση αυτή ματαιώνεται εξ ολοκλήρου 

ή μερικά η ικανοποίηση κατά τον χρόνο αυτό τρίτων δανειστών της 

εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση που θα λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο εκτός από 

την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης οι απαιτήσεις των εταίρων από 

δάνεια ικανοποιούνται μετά την εξόφληση των υπολοίπων χρεών της 

εταιρείας. 

Αρθρο 22. 

ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ. 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία, με δήλωσή του στον 

διαχειριστή. Στην περίπτωση αυτή το εταιρικό μερίδιο θα εξαγοράζεται στην 

περίπτωση αυτή από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η εταιρεία είτε στην αξία, 
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που συμφωνείται μεταξύ του αποχωρούντος εταίρου και της εταιρείας είτε 

στην πραγματική του αξία, όπως αυτή προσδιορίζεται με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. 

Αρθρο 23. 

ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ. 

Κάθε εταίρος δικαιούται το πρώτο δεκαήμερο από την λήξη κάθε 

ημερολογιακού τριμήνου να λαμβάνει αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο 

γνώση για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και 

τα έγγραφα της εταιρείας, έχει δε δικαίωμα με δαπάνες του να λαμβάνει 

αποσπάσματα από το βιβλίο των εταίρων και από το βιβλίο των πρακτικών 

των συνελεύσεων. 

Αρθρο 24. 

1) Οι εταίροι έχουν δικαίωμα από τα καθαρά κέρδη που προκύπτουν στον 

ετήσιο ισολογισμό καθώς και αντίστοιχη υποχρέωση στις ζημίες που τυχόν 

θα προκύψουν ανάλογα με την εισφορά τους. 

2) Αν έγινε διανομή κερδών που δεν πραγματοποιήθηκαν, υποχρεώνονται οι 

εταίροι που τα έλαβαν να τα επιστρέψουν η δε αγωγή για την επιστροφή 

τους παραγράφεται μετά από πέντε (5) χρόνια από την καταβολή τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 

Αρθρο 25. 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

1) Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
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παίρνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πλέον του ενός δευτέρου (1/2) του 

συνολικού αριθμού των εταίρων, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

65% του εταιρικού κεφαλαίου. 

2) Χρειάζεται απόφαση με κοινή συναίνεση όλων των εταίρων στις εξής 

περιπτώσεις: α) Για την μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας και β) για 

επαύξηση των υποχρεώσεων των εταίρων ή της ευθύνης τους και για μείωση 

των από το καταστατικό δικαιωμάτων τους καθώς και στις περιπτώσεις που 

αναφέρονται στην παρούσα εταιρική σύμβαση εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο 

Νόμος 3190/1955. 

3) Κάθε τροποποίηση του καταστατικού αυτού πρέπει να υποβληθεί στις 

προβλεπόμενες διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν. 3190 /1955. 

Αν δεν τηρηθούν οι διατυπώσεις αυτές η τροποποίηση της εταιρικής 

σύμβασης δεν έχει κανένα αποτέλεσμα. 

4) Ειδικά στις περιπτώσεις των άρθρων 19,28,29 και 33 του Ν. 3190/1955 το 

νέο κείμενο της εταιρικής σύμβασης καταρτίζεται από το διαχειριστή με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο και υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 8 χωρίς να απαιτείται η διαδικασία της παραγράφου 1 του 

παρόντος άρθρου και χωρίς να εφαρμόζεται το άρθρο 15 του Ν. 3419/2005.  

Αρθρο 26.- 

ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ. 

Αν ληφθεί απόφαση για μεταβολή του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης 

οι εταίροι που διαφώνησαν έχουν δικαίωμα να εξέλθουν από την εταιρεία αν 

το δηλώσουν έγγραφα μέσα σε τρείς (3) μήνες από την δημοσίευση της 

απόφασης που έλαβαν οι εταίροι. Οι εταίροι που εξέρχονται με αυτόν τον 

τρόπο λαμβάνουν την αξία της μερίδας συμμετοχής τους στο εταιρικό 
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κεφάλαιο όπως θα προσδιορισθεί από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας 

της εταιρείας. 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Αρθρο 27. 

1) Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο με τροποποίηση της 

εταιρικής σύμβασης μετά από απόφαση της συνέλευσης που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία τουλάχιστον των 3/4 του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν τα 3/4 του όλου εταιρικού κεφαλαίου. 

2) Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται αποκλειστικά και μόνο από τους 

εταίρους ανάλογα με την συμμετοχή τους στην εταιρία με έγγραφη δήλωσή 

τους στην εταιρία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από εκείνη που πάρθηκε η 

απόφαση της συνέλευσης για την ανάληψη του νέου κεφαλαίου. 

3) Μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 

δύο (2) του παρόντος άρθρου, πρέπει να καταρτισθεί συμβολαιογραφική 

πράξη του διαχειριστή της εταιρείας και των εταίρων που θα λάβουν τα 

εταιρικά μερίδα και εφαρμόζονται ανάλογα τα άρθρα 4 και 5 του Ν. 

3190/1955. Η εξόφληση των πιο πάνω εταιρικών μεριδίων δεν μπορεί να 

γίνει με συμψηφισμό. 

Αρθρο 28. 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ. 

1) Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο με τροποποίηση 

της εταιρικής σύμβασης μετά από απόφαση της συνέλευσης των εταίρων 

που θα ληφθεί με πλειοψηφία τουλάχιστον των 3/4 του όλου αριθμού των 

εταίρων που να εκπροσωπούν τα 3/4 του όλου εταιρικού κεφαλαίου. Στην 
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απόφαση πρέπει να αναγράφεται ο σκοπός της μείωσης, το ποσό καθώς και 

ο τρόπος που θα πραγματοποιηθεί η μείωση. 

2) Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου θεωρείται και η καταβολή σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν. 3190/1955 στο εξερχόμενο ή αποκλειόμενο εταίρο της 

αξίας της μερίδας συμμετοχής του. 

Αρθρο 29. 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΜΕΙΩΣΗ. 

Η τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης λόγω μείωσης του εταιρικού 

κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο αφού περάσει ένας (1) μήνας από τη 

δημοσίευση σύμφωνα με το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955 της απόφασης της 

συνέλευσης, σχετικά με τη μείωση του κεφαλαίου, η οποία πραγματοποιείται 

με μέριμνα των διαχειριστών και μόνο αν μέσα στην προθεσμία κανένας 

δανειστής δεν διατυπώσει εγγράφως αντίρρηση που απευθύνεται στην 

εταιρεία. 

Αρθρο 30. 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΛΟΓΩ ΕΞΟΔΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ. 

1) Σε κάθε περίπτωση που κατά τις διατάξεις της εταιρικής σύμβασης και του 

Ν. 3190/1955 εξέρχονται από την εταιρεία ένας ή περισσότεροι εταίροι, η 

καταβολή σε αυτούς της αξίας της μερίδας συμμετοχής τους στο κεφάλαιο 

της εταιρείας, δεν μπορεί να γίνει πριν από την μείωση εταιρικού κεφαλαίου 

με τροποποίηση της σχετικής εταιρικής σύμβασης σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 41 και 42 του Ν. 3190/1955. 

2) Αν δε ληφθεί απόφαση από την συνέλευση για την μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την κοινοποίηση προς την 

εταιρεία της απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου που προσδιορίζει την 
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αξία της συμμετοχής του εταίρου που εξέρχεται ή αν δεν ακολουθήσει μέσα 

σε εύλογο χρόνο, η διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 42 του Ν. 

3190/1955, ο εξερχόμενος εταίρος μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο τη 

λύση της εταιρείας ή να μεταβιβάσει το μερίδιό του ελεύθερα και ανεξάρτητα 

από κάθε διαφορετική πρόβλεψη του καταστατικού. 

3) Οι διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων δεν εφαρμόζονται σε 

περίπτωση σύγχρονης αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου σε ίσο τουλάχιστον 

ποσό. 

Αρθρο 31. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ. 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ. 

Η εταιρεία λύεται: α) Σε κάθε περίπτωση που προβλέπεται από τον Νόμο και 

από το καταστατικό.  

β) με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων η οποία λαμβάνεται σύμφωνα 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταίρων 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) σε περίπτωση που η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης.  

δ) με δικαστική απόφαση, για σπουδαίο λόγο, μετά από αίτηση κάποιου ή 

κάποιων εταίρων που να εκπροσωπούν τουλάχιστον ένα δέκατο (1/10) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

ε) με δικαστική απόφαση μετά από αίτηση οποιουδήποτε που έχει έννομο 

συμφέρον σε περίπτωση που θα συγκεντρωθούν τα εταιρικά μερίδια στα 

χέρια ενός προσώπου. 
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Όταν τα εταιρικά μερίδια συγκεντρωθούν στα χέρια ενός προσώπου, αυτός 

ευθύνεται στην διάρκεια της συγκέντρωσης για όλες τις υποχρεώσεις που 

έχει αναλάβει η εταιρεία απεριόριστα σε περίπτωση αφερεγγυότητας. 

στ) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός 

παραταθεί πριν λήξει με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων.  

Η εταιρεία δεν λύνεται με την απαγόρευση, την πτώχευση ή το θάνατο 

κάποιου από τους εταίρους. 

Η λύση της εταιρείας υπόκειται στις δημοσιεύσεις του άρθρου 8 του Ν, 

3190/1955 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Με εξαίρεση την πτώχευση μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λύση της εταιρείας, 

ο διαχειριστής υποχρεούται να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους 

χρήσης, οι οποίες εγκρίνονται από τη συνέλευση των εταίρων και 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν. 

3190/1955. 

Αρθρο 32. 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ. 

1) Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας καταστεί κατώτερο από 

το ένα δεύτερο (1/2) του εταιρικού κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται 

να συγκαλέσουν τη συνέλευση των εταίρων για να αποφασίσει τη λήψη των 

αναγκαίων μέτρων. 

2) Αν δε συγκαλεσθεί συνέλευση μέσα σε εύλογο χρόνο ή αν δεν ληφθεί 

απόφαση κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να ζητήσει από το Δικαστήριο την 

λύση της εταιρείας. 

Αρθρο 33. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ. 
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1) Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο εκτός από την κήρυξή της σε 

κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να 

τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί, 

διατηρεί δε και την επωνυμία της στην οποία προσθέτονται οι λέξεις "ΥΠΟ 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ". 

2) Στο στάδιο της εκκαθάρισης η εξουσία των οργάνων της εταιρείας 

περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας. 

3) Οι διατάξεις του παρόντος για την διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και 

στην εκκαθάριση εφόσον δεν τροποποιούνται με τα επόμενα άρθρα. 

Αρθρο 34. 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΑΥΤΩΝ 

1) Η εκκαθάριση ενεργείται από τους διαχειριστές της εταιρείας εκτός αν 

αποφασίσει διαφορετικά η συνέλευση των εταίρων. 

2) Για την ανάκληση των εκκαθαριστών εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 19 

του Ν. 3190/1955. 

3) Η συνέλευση των εταίρων μπορεί να ανακαλέσει σε κάθε χρόνο τους 

εκκαθαριστές που έχει ορίσει ή τους διαχειριστές που ενεργούν εκκαθάριση 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου αυτού. 

4) Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος το Δικαστήριο μπορεί με αίτηση εταίρων που 

εκπροσωπούν το 1/10 τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, να ανακαλέσει 

τους εκκαθαριστές που όρισε η συνέλευση. 

5) Σε περίπτωση επείγοντος, αποφασίζει προσωρινά το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας που δικάζει με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση της 
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εξουσίας των εκκαθαριστών με τα στοιχεία της ταυτότητάς του υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 όπως ισχύει μετά την 

τροποποίησή του. Στις ίδιες διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος άσκησης της 

εξουσίας των εκκαθαριστών. 

Αρθρο 35. 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ. 

1. Με την έναρξη εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

συντάξουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, ο οποίος υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8. Εφόσον η εκκαθάριση 

εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε 

χρήσης οικονομικές καταστάσεις εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

συνέλευση των εταίρων και υποβάλλονται στις διατυπώσεις του άρθρου 8 

του Ν. 3190/1955. 

2. Αν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί τα τρία (3) έτη, εφαρμόζεται 

ανάλογα η παρ. 6 του άρθρου 49 του κ.ν. 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης 

και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση των εταίρων 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 26 του παρόντος. Η αίτηση στο 

δικαστήριο υποβάλλεται και από το ένα δέκατο (1/10) των εταίρων που 

συγχρόνως εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. 

Αρθρο 36. 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ. 

Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν την εταιρεία όπως και οι διαχειριστές της και 

υπογράφουν για αυτήν κάτω από την εταιρική επωνυμία.  Οι εκκαθαριστές 

πρέπει να τελειώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 



- 37 - 

εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της, 

για να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Για το σκοπό της 

αποπεράτωσης των εκκρεμών εταιρικών υποθέσεων οι εκκαθαριστές 

μπορούν να ενεργούν και νέες πράξεις. 

Αρθρο 37. 

ΑΠΟΠΕΡΑΤΩΣΗ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ. 

Μετά την περάτωση της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη 

συνέλευση των εταίρων και υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 8 του Ν. 3190/1955. Στη συνέχεια διανέμουν το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με τη μερίδα 

συμμετοχής τους. 

Αρθρο 38. 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ. 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) του μηνός Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) του μηνός Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

Αρθρο 39. 

Για κάθε διαφορά, για κάθε θέμα και κάθε όρος που περιλαμβάνεται στο 

παρόν καταστατικό ή στις τροποποιήσεις αυτού θα εφαρμόζονται ανάλογα οι 

διατάξεις του Νόμου 3190/1955 όπως ισχύει σήμερα.  

Οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι παραιτούνται γενικά από κάθε δικαίωμά 

τους για την προσβολή, την διάρρηξη  ή ακύρωση του παρόντος για 

οποιονδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και αιτία καθώς και για κάποιον από 

τους λόγους που αναφέρονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Αστικού 

Κώδικα και από τις συναφείς αγωγές και ενστάσεις τους.  
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Επίσης δηλώνουν ότι σύμφωνα με το άρθρο 8 του Νόμου 1599/1986 η 

μόνιμη κατοικία τους και η έδρα της εταιρείας είναι αυτή που αναφέρεται 

στην αρχή του παρόντος. 

Υπενθύμισα στους εδώ συμβαλλόμενους τις διατάξεις των νόμων 3190/1955, 

1676/1986 και του άρθρου 38 του Ν.2065/1992 και τις υποχρεώσεις τους για 

την καταχώρηση του παρόντος στο ΓΕΜΗ. 

Σε βεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε η πράξη αυτή σε δεκαεννέα (19) 

φύλλα και επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου ΕΥΡΩ (4) για το πρωτότυπο και 

ΕΥΡΩ (2) για το αντίγραφο.  

Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως ενός (1) 

αντιγράφου εισπράχθηκαν ΕΥΡΩ ................. και επί των εισπραχθέντων 

δικαιωμάτων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. (24%) ΕΥΡΩ ................ και αφού 

διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους εδώ συμβαλλόμενους, οι οποίοι 

το άκουσαν και βεβαίωσαν το περιεχόμενό του, υπογράφεται από αυτούς και 

εμένα νόμιμα. 

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                                    Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Έπονται υπογραφές                                     (ΤΣ) Αγγελική Μιχαλοπούλου. 


