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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία LANCOP 
(ΛΑΝΚΟΠ) ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
LANCOP Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 3357201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 19/11/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1570031, η από 15/11/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «LANCOP (ΛΑΝΚΟΠ) ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΛΥΣΕΙΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3357201000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του 
καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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             ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ A.E   
                 LANCOP Α.Ε- Ελαιών 29-Κηφισιά 

  ΑΡ. ΓΕΜΗ  003357201000 
 
 
 
 
 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι. ΣΥΣΤΑΣΗ 
 
Αρθρο 1 
Σύσταση - Επωνυμία 
1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με  την  επωνυμία 
"LANCOP (ΛΑΝΚΟΠ) ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ  ΛΥΣΕΙΣ  ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  και  τον  διακριτικό   τίτλο 
"LANCOP Α.Ε." 
2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την  αλλοδα- 
πή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 
 
Αρθρο 2 
Εδρα 
1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος  Κηφι- 
σιάς. 
2. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει ή να καταργεί με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, Υποκατα- 
στήματα ή πρακτορεία ή γραφεία σε  άλλες  πόλεις 
της Ελλάδας ή του Εξωτερικού  και  να  κανονίζει 
τους όρους ιδρύσεως και λειτουργίας τους. 
 

 
 
 
 
 
 

 
Αρθρο 3 
Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι: 
 
1.  Η αγορά, πώληση, εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση, 
διανομή, εμπορία, επισκευή και συντήρηση κάθε είδους 
ηλεκτρονικών, ηλεκτρομηχανικών,μηχανολογικών, 
μηχανογραφικών, οπτικών, οπτικοηλεκτρονικών και 
οπτικομηχανικών μηχανημάτων, συσκευών, προϊόντων και υλικών, 
συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, 
αντιγραφικών και τηλεαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανημάτων 
έγγραφης επικοινωνίας και ηλεκτρονικών υπολογιστών, όπως 
επίσης και τμημάτων εξαρτημάτων, ανταλλακτικών, εφοδίων και 
αναλωσίμων, και εν γένει κάθε είδους εξοπλισμό καταστημάτων, 



γραφείων και επιχειρήσεων που ασκούν βιομηχανικούς, 
επιστημονικούς και εμπορικούς  σκοπούς. 
2. Η εκμίσθωση και η εν γένει εμπορική εκμετάλλευση κάθε 
είδους ηλεκτρονικών, 
ηλεκτρομηχανικών,μηχανολογικών,μηχανογραφικών, οπτικών, 
οπτικοηλεκτρονικών και οπτικο-μηχανικών μηχανημάτων, 
συσκευών, προϊόντων και υλικών, συμπεριλαμβανομένων 
ενδεικτικά και όχι περιοριστικά,αντιγραφικών και 
τηλεαντιγραφικών μηχανημάτων, μηχανημάτων έγγραφης 
επικοινωνίας και ηλεκτρονικών υπολογιστών και εν γένει κάθε 
είδους εξοπλισμό καταστημάτων, γραφείων και επιχειρήσεων, 
που ασκούν βιομηχανικούς, επιστημονικούς και εμπορικούς  
σκοπούς. 
3. Η παροχή τεχνικών συμβουλών και παντός είδους υπηρεσιών 
σχετικά με την αγορά, εγκατάσταση, συστηματοποίηση και 
χρησιμοποίηση των αναφερόμενων στις προηγούμενες παραγράφους  
μηχανημάτων  και του εν γένει εξοπλισμού  γραφείων,  
καταστημάτων και επιχειρήσεων που ασκούν βιομηχανικούς,  
επιστημονικούς και εμπορικούς σκοπούς. 
4. Η αντιπροσώπευση, γενική ή τοπική ημεδαπών και αλλοδαπών 
επιχειρήσεων ή προσώπων τα  οποία επιδιώκουν τους ίδιους 
σκοπούς με την Εταιρεία ή παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και η 
οποιαδήποτε σύμπραξη και συνεργασία με αυτά, η παροχή 
υπηρεσιών προς αυτά και γενικώς η διενέργεια κάθε συναφούς 
εμπορικής πράξεως. 
5.  Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών της η εταιρεία 
μπορεί να ιδρύει ή συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση 
οποιουδήποτε εταιρικού  τύπου με ομοειδείς ή παρεμφερείς  
προς  τους  παραπάνω σκοπούς, να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο και να 
αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή  αλλοδαπή με 
όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

 
Αρθρο 4 

Διάρκεια 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα(30)έτη και 
αρχίζει από την καταχώρηση  στο  Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 
αρχή της αποφάσεως  για  την σύσταση της παρούσας εταιρείας 
και  την  έγκριση του Καταστατικού της. Η διάρκεια  της  
εταιρείας δυνατόν να παρατείνεται ή να περιορίζεται με  
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των  μετόχων  της εταιρείας, 
λαμβανομένης με την απαρτία και πλει- 
οψηφία του σχετικού άρθρου του παρόντος καταστα- 
τικού και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
Βάσει  της  απόφασης  της  Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  της  
εταιρείας   που  συγκλήθηκε  τη  15/11/2018  λαμβανομένης  της  
πλήρους  απαρτίας  και  πλειοψηφίας  αποφασίσθηκε  η  παράταση  
της  διάρκειας  της  εταιρείας  για  άλλα  τριάντα (30) έτη  
από τη λήξη της διαρκείας της όπως αυτή ορίσθηκε με τη σύστασή 
της, ήτοι  λήγει την 14/6/2049. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
Αρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 



1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των δραχμών 
είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) (αρ. ΦΕΚ 4182/21.06.1999) 
διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές με ονομαστική 
αξία χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία, κατατέθηκε δε τοις 
μετρητοίς, όπως πιστοποιήθηκε στην Συνεδρίαση της 30ης Ιουνίου 
1999 του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 5ης 
Σεπτεμβρίου 2000, αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου κατά ογδόντα εκατομμύρια (80.000.000) δραχμές και η 
έκδοση ογδόντα χιλιάδων (80.000) νέων ανωνύμων μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 
Με την από 17 Μαίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων αποφασίστηκε: 
α) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής 
αξίας της μετοχής σε ευρώ 
β) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ευρώ πεντακόσια 
είκοσι εννέα και εβδομήντα ένα λεπτά (529,71 €) και ο ορισμός 
της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ τρία (€ 3). 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 
σε ευρώ διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες (€ 294.000), 
ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά και διαιρείται σε ενενήντα 
οχτώ χιλιάδες μετοχές (98.000) ονομαστικής αξίας τριών (€ 
3,00) ευρώ η κάθε μία. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του  άρθρου             
αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από        τη 
σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό  Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφασή του, για  την               οποία 
χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστο των  δύο τρίτων (2/3) του 
συνόλου των μελών  του: 
α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικώς ή  ολικώς με 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να 
υπερβεί το ποσό  του  αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 
β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για  ποσό  όμως 
που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλη- 
μένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση  ομολο- 
γιών μετατρεψίμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυ- 
τή εφαρμόζονται οι διατάξεις  των  παραγράφων  2 
και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 
Οι πιό πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται  στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της  Γενικής 
Συνελεύσεως, η οποία υπόκειται στις  διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β Κ.Ν. 2190/20,  ως  ι- 
σχύει. Στη περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφά- 
λαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό κεφαλαίου 
που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία  που 
χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω ε- 
ξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου,  δεν 
μπορεί να υπερβαίνει το μισό του  καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι 
εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπο- 
ρεί να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση  για 
χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 
έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς  τους  αρχίζει 
μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή 
της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται  στις  διατυπώ- 
σεις δημοσιότητας του άρθρου 7β Κ.  Ν.  2190/20, 



ως ισχύει. 
3. Επίσης, η Γενική Συνέλευση κατά  τη  διάρκεια 
της πρώτης πενταετίας από τη συσταση  της  εται- 
ρείας, έχει το δικαίωμα, με  την  επιφύλαξη  της 
παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, δι' αποφάσεώς της 
λαμβανομένης κατά τις διατάξεις  του  άρθρου  14 
παρ. 3 του παρόντος ν' αυξάνει εν όλω ή εν μέρει 
το μετοχικό κεφάλαιο με εκδοση νέων μετοχών  συ- 
νολικά μέχρι του πενταπλασίου του αρχικώς  κατα- 
βεβλημένου κεφαλαίου. 
4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρείας υπερ- 
βαίνουν το ένα τέταρτο  (1/4)  του  καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα  από- 
φαση της Γενικής Συνελεύσεως με την απαρτία  και 
την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου  που  αποφασίζονται 
σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και  3  του  άρθρου 
αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση  του  Καταστατι- 
κού. 
 
Αρθρο 6 
Μετοχές 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες, ίσες 
και αδιαίρετες, μπορούν δε να μετατραπούν σε  ο- 
νομαστικές και αντίστροφα ύστερα από απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου. 
2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που 
αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές  μετά 
από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η  οποία 
καθορίζει τον τύπο των μετοχών.  Οι  τίτλοι  των 
μετοχών αποκόπτονται από  διπλότυπο  βιβλίο  και 
φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της  Εταιρεί- 
ας, το όνομα, το επώνυμο,  την  εθνικότητα,  την 
κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του  κυρίου  τους 
καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την υπο- 
γραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικη- 
τικό Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν  μερισματα- 
ποδείξεις. 
3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών  τίτλων  των 
μετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να  παραδοθούν 
στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που  φέρουν 
όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην  των  μερισματαπο- 
δείξεων. Οταν εκδοθούν οι οριστικοί  τίτλοι  των 
μετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των προσωρι- 
νών τίτλων επί επιστροφή τους. 
4. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδί- 
ων της μετοχών, πλην των περιπτώσεων που ο νόμος 
ορίζει άλλως. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ. ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

 
Αρθρο 7 
Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την  διοίκηση 
της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμε- 



τοχή τους στη Γενική  Συνέλευση.  Τα  δικαιώματα 
και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν 
τον κατά νόμον κύριό της, η κυριότης δε του τίτ- 
λου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή  του 
Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνε- 
λεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού  Συμβου- 
λίου, οι οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων  της 
δικαιοδοσίας των και του νόμου. Οι  μέτοχοι  και 
οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των  δικαιωμάτων 
τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε  καμμία 
περίπτωση να προκαλέσουν  κατάσχεση  ή  σφράγιση 
της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την  εκ- 
καθάριση ή την διανομή της ή ν' αναμειχθούν, κα- 
τά τρόπο διαφορετικό από όσα ορίζονται στο  Νόμο 
και στο παρόν, στη διοίκηση της εταιρείας,  επι- 
φυλασσομένων των ένδικων βοηθημάτων που τους πα- 
ρέχει ο νόμος για την προσβολή τους. 
2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογί- 
ζεται, ως προς τις σχέσεις του με την  Εταιρεία, 
ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της  Εται- 
ρείας και υπόκειται στην δικαιοδοσία  των  δικα- 
στηρίων της έδρας της Εταιρείας. 
3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομα- 
στική αξία της μετοχής του. Κάθε μετοχή  παρέχει 
δικαίωμα αξιώσεως επί του κατά το παρόν Καταστα- 
τικό τυχόν διανεμομένου μερίσματος και σε  περί- 
πτωση διαλύσεως της Εταιρείας, αξιώσεως και  του 
μέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της  εται- 
ρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί  σ'  αυτή 
ως και κάθε άλλο δικαίωμα  προβλεπόμενο  από  το 
Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 
4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας  ψήφου  στη 
Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 
μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υπο- 
χρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 
 
Αρθρο 8 
Δικαίωμα προτιμήσεως 
1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού  κε- 
φαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά  εις  είδος, 
καθώς και εκδόσεως ομολογιών με  δικαίωμα  μετα- 
τροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ο- 
μολογιακό δάνειο παρέχεται  δικαίωμα  προτίμησης 
στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της Ε- 
ταιρείας, σύμφωνα με  τον  λόγο  της  συμμετοχής 
τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμί- 
ας για την άσκηση του  δικαιώματος  προτιμήσεως, 
που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που  α- 
ποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν  ανα- 
λήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους  μπορούν  να 
διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό  Συμβούλιο. 
2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του  δικαιώματος 
προτιμήσεως, στην οποία πρέπει  να  μνημονεύεται 
και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να  ασκη- 
θεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύ- 



χος ΑΕ και ΕΠΕ). Κατ' εξαίρεση, εφόσον οι  μετο- 
χές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως εί- 
ναι δυνατόν να γίνεται με  συστημένες  επιστολές 
που στέλνονται στους μετόχους. 
 
Αρθρο 9 
Δικαιώματα μειοψηφίας 
1. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων,  που  εκπροσω- 
πούν το ένα εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου: 
α) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο  να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση  των  μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέ- 
χει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από  την 
ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση  στον  Πρόεδρο  του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Στην  αίτηση  πρέπει  να 
προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της η- 
μερησίας διατάξεως. 
β) Ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη  αποφάσεων 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως για  όλα 
ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα  συνεδριάσεως 
για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 
των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να  απέχει  πε- 
ρισσότερο από τριάντα ημέρες από την  ημέρα  της 
αναβολής. 
γ) Οταν η αίτηση υποβληθεί στην  Εταιρεία  πέντε 
ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συ- 
νέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  υποχρεω- 
μένο: ι) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση  τα 
ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία  καταβλήθη- 
καν για οποιαδήποτε αιτία από  την  Εταιρεία  σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους  Διευθυ- 
ντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλ- 
λη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, η κάθε 
άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε  για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. ιι) Να πα- 
ρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του  ζη- 
τούνται σχετικά με τις υποθέσεις της  Εταιρείας, 
στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγ- 
ματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατά- 
ξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  αρνηθεί 
να δώσει τις πληροφορίες που του  ζητούνται  για 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική  αιτιο- 
λογία στα πρακτικά. 
δ) Η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της  η- 
μερησίας διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως  γίνε- 
ται με ονομαστική κλήση. 
2. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων,  που  εκπροσω- 
πούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετο- 
χικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην  Εται- 
ρεία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης  παρα- 
γράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν  εκπροσω- 
πούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο,  το  τελευταίο 
έχει την υποχρέωση να παράσχει σ'  αυτούς  ή  σε 



εκπρόσωπό τους κατά τη Γενική  Συνέλευση,  ή  αν 
προτιμά, πριν από αυτή, πληροφορίες  σχετικά  με 
την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περι- 
ουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.  Το  Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες 
που του ζητούνται για  αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία. 
3. Στην περίπτωση (ιι) του γ' εδαφίου της  παρα- 
γράφου 1 και της παραγράφου 2 αυτού του  άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά  με  το  βάσιμο 
της αιτιολογίας, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την δια- 
δικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
4. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα  του  άρ- 
θρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει  σύμφωνα 
με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις με- 
τοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα  αυτά  και 
να τις διατηρούν κατατεθειμένες από τη  χρονολο- 
γία της επίδοσης της αίτησής τους και μέχρι  την 
ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης,  ή 
στις περ. της παραγράφου 3 του  παρόντος  άρθρου 
μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικα- 
στηρίου. 
 
Αρθρο 10 
Δικαίωμα Ελέγχου της Εταιρείας 
1. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλά- 
χιστον το ένα εικοστό  (1/20)  του  καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έ- 
λεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η  Εταιρεία, 
που δικάζεικατά τη διαδικασία της  εκούσιας  δι- 
καιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν  πιθανολο- 
γείται, ότι με τις  πράξεις  που  καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Κατα- 
στατικού ή των αποφάσεων της Γενικής  Συνελεύσε- 
ως. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει  να  έ- 
χουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία 
από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομι- 
κών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέ- 
στηκαν. 
2. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου  Μετοχικού  Κεφα- 
λαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο  της 
Εταιρείας από το κατά την προηγουμένη  παράγραφο 
αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από  την  όλη  πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι  η 
Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται ό- 
πως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  Η 
διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η  μειο- 
ψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο  Δι- 
οικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
3. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των  παρα- 
πάνω παραγράφων 1 και 2, πρέπει να διατηρούν κα- 
τατεθειμένες τις μετοχές, που τους  παρέχουν  το 
δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και  Δα- 



νείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 
άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική  Τράπεζα,  μέχρι  να 
εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα 
όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υ- 
ποβολή της αιτήσεως. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Αρθρο 11 
Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της  Εταιρείας 
είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να α- 
ποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά  την  Εται- 
ρεία. Οι νόμιμες  αποφάσεις  της  δεσμεύουν  και 
τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να α- 
ποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση,  διάλυση, 
διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση της Εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του  καταστατικού. 
γ) Αύξηση  ή  μείωση  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου, 
πλην της αναφερόμενης στο άρθρο 5 παρ 2α του πα- 
ρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων 
νόμων. 
δ) Εκδοση ομολογιακού δανείου, με επιφύλαξη  της 
παρ. 2β του άρθρου 5 του παρόντος. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου,  ε- 
κτός από τις περιπτώσεις του άρθρου  17  παρ.  4 
του παρόντος. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμό  εκκαθαριστών. 
η) Διάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Εγκριση των ετησίων οικονομικών  καταστάσεων. 
 
Αρθρο 12 
Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 
1. Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων,  συγκαλείται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο και  συνέρχεται  τα- 
κτικά στην έδρα της  Εταιρείας  τουλάχιστον  μία 
φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο α- 
πό τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το  Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρί- 
αση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρί- 
νει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις  επαναλη- 
πτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομειώνονται 
μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20)  τουλά- 
χιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη  συ- 
νεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι  συνυπολογίζο- 
νται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσι- 
εύσεως της προσκλήσεως της  Γενικής  Συνελεύσεως 
και η ημέρα της συνεδριάσεώς της δεν  υπολογίζο- 
νται. 
3. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευ- 
ση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα  και 
το οίκημα, όπου θα συνέλθει η  Συνέλευση,  καθώς 



και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως  με  σαφή- 
νεια. Στην ημερήσια διάταξη περιλαμβάνονται  και 
οι προτάσεις, που τυχόν έγιναν, μετόχων εκπροσω- 
πούντων το (1/20) του  καταβεβλημένου  μετοχικού 
κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 8 παράγρ. 1α ή των 
Ελεγκτών σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 3 του παρό- 
ντος Καταστατικού. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται 
προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος  Ανωνύμων  Εται- 
ρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Ε- 
φημερίδος της Κυβερνήσεως, και προ  είκοσι  (20) 
ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημε- 
ρίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα  και  που  κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου  κυκλοφορεί 
ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται από  τις 
εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/ 1957,  σε 
μία ημερήσια ή  εβδομαδιαία  Πολιτική  Εφημερίδα 
της έδρας της Εταιρείας ή  της  Πρωτεύουσας  του 
Νομού όπου η έδρα της, εφόσον αυτή βρίσκεται  ε- 
κτός Δήμου ή Κοινότητας του  Νομού  Αττικής,  σε 
μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, από αυτές 
που με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης θεωρούνται 
οικονομολογικές, και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέ- 
ση του καταστήματος της Εταιρείας. Στις περιπτώ- 
σεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι  παρα- 
πάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο  της  Εταιρείας  έχει 
την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την τα- 
κτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε  κάθε  μέτοχο 
που του ζητάει τις ετήσιες οικονομικές  καταστά- 
σεις της και αντίτυπο της έκθεσης του  Διοικητι- 
κού Συμβουλίου για τις ετήσιες οικονομικές κατα- 
στάσεις καθώς και της εκθέσεως των ελεγκτών. 
 
Αρθρο 13 
Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος  στη 
Γενική Συνέλευση, οφείλουν  να  καταθέσουν  τους 
τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρεί- 
ας, ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε Τράπεζα στο 
εξωτερικό που ορίζεται με την πρόσκληση,  τουλά- 
χιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκεί- 
νη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνε- 
λεύσεως. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής  στη 
Γενική  Συνέλευση  μπορούν  να  αντιπροσωπευθούν 
σ?αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νο- 
μίμως, έστω και μη μέτοχο. Η  εντολή  μπορεί  να 
δοθεί και με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα,  τηλέ- 
τυπο ή φαξ, εκτός αν το Διοικητικό Συμβούλιο  α- 
παιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά τη κρίση του. 
3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών,  καθώς  και 
τα έγγραφα νομιμοποιήσεως αντιπροσώπων των μετό- 
χων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλά- 
χιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν  από  την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 



4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις δι- 
ατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 
μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μό- 
νο μετά από άδειά της και εφόσον ευρίσκεται  ήδη 
σε απαρτία. 
5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από  κάθε  Γενική 
Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του κατα- 
στήματος της Εταιρείας νομίμως συντεταγμένος πί- 
νακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα  ψήφου  στη 
Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να  πε- 
ριέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως 
τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων  των  μετό- 
χων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του  καθε- 
νός και τις διευθύνσεις των μετόχων και  των  α- 
ντιπροσώπων τους. 
 
Αρθρο 14 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενική Συνελεύσεως 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησί- 
ας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχι- 
στον το (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα- 
λαίου. 
2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 
συνεδρίαση,  συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 
συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, με  πρόσκληση  δέκα 
(10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυ- 
τή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριά- 
ζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησί- 
ας διάταξης οποιοδήποτε και αν  είναι  το  τμήμα 
του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που  εκπρο- 
σωπείται σ' αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνο- 
νται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που  εκπρο- 
σωπούνται στη συνέλευση. 
 
Αρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής  Συνε- 
λεύσεως. 
1. Κατ' εξαίρεση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  θεμάτων 
της ημερησίας διατάξεως,  εάν  αντιπροσωπεύονται 
σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Με- 
τοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για  αποφάσεις 
που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 
μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας  της  Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του  αντικειμένου  της  επιχειρήσεως 
της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού  κεφαλαίου,  ε- 
κτός των επιβαλλόμενων από διατάξεις  νόμων  και 
των περιπτώσεων των παραγράφων 2 και 3  του  άρ- 
θρου 5 του παρόντος. 
ε) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 



στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
ζ) Εκδοση δανείου με ομολογίες. 
η) Τροποποίηση των άρθρων του  Καταστατικού. 
θ) Η παροχή ή ανανέωση εξουσίας  στο  Διοικητικό 
Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού  κεφαλαίου  ή 
έκδοση δανείου με ομολογίες. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης 
παραγράφου  στην  πρώτη  συνεδρίαση,  συνέρχεται 
πρώτη επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες από τη συνεδρίαση  αυτή  και  ύστερα  από 
πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, βρί- 
σκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν 
σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον  το  50%  του 
καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρ- 
χεται και πάλι μέσα σε είκοσι ημέρες επαναληπτι- 
κή συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και  συνε- 
δριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημε- 
ρησίας διατάξεως, όταν  σ'  αυτήν  εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το 1/3  του  καταβλημένου  μετοχικού 
κεφαλαίου. 
4. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του  παρό- 
ντος άρθρου λαμβάνονται με  πλειοψηφία  των  δύο 
τρίτων (2/3) των ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη 
συνέλευση. 
 
Αρθρο 16 
Συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά  ο 
Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν  αυ- 
τός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής  του  ή 
σε απουσία όλων αυτών μέτοχος εκλεγόμενος από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. Χρέη  γραμματέα  ή 
γραμματέων εκτελεί προσωρινά αυτός που  ορίζεται 
από τον Πρόεδρο και δεν απαιτείται να είναι  μέ- 
τοχος. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που  έ- 
χουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση  προχωρεί  στην 
εκλογή του οριστικού προεδρείου της, αποτελούμε- 
νου από τον Πρόεδρο και ένα γραμματέα, που εκτε- 
λεί και χρέη ψηφολέκτη, και οι οποίοι δεν  είναι 
απαραίτητο να είναι μέτοχοι. 
3. Οι συζητήσεις και οι  αποφάσεις  της  Γενικής 
Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα που αναγρά- 
φονται στην ημερήσια διάταξη, εκτός αν πρόκειται 
για τροποποίηση των  προτάσεων  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
για πρόταση για σύγκληση νέας Γενικής Συνελεύσε- 
ως, για επικύρωση εκλογής συμβούλου  σύμφωνα  με 
το άρθρο 17 παρ. 5 του παρόντος ή όταν  παρίστα- 
νται ή εκπροσωπείται το σύνολο του μετοχικού κε- 
φαλαίου και δεν φέρει αντίρρηση. 
4. Για τα θέματα που συζητούνται και  αποφασίζο- 
νται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά  που  υπο- 



γράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα  της. 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών ε- 
πικυρώνονται από τον Πρόεδρο της  Γενικής  Συνε- 
λεύσεως ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον  ανα- 
πληρωτή του ή από πρόσωπο οριζόμενο  με  απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφο  των  πρα- 
κτικών υποβάλλεται εντός είκοσι (20) ημερών στην 
εποπτεύουσα αρχή. 
5. Σε περίπτωση κατά την οποία στη Γενική  Συνέ- 
λευση των μετόχων συμμετέχει ένας μόνο  μέτοχος, 
παρίσταται υποχρεωτικώς είτε εκπρόσωπος της επο- 
πτεύουσας αρχής είτε συμβολαιογράφος  της  έδρας 
της εταιρείας. 
6. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών  κα- 
ταστάσεων η Τακτική Γενική Συνέλευση  με  ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση α- 
ποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του  Διοι- 
κητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευ- 
θύνη για αποζημίωση.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας  ψηφί- 
ζουν μόνο με τις μετοχές, των οποίων είναι κύρι- 
οι. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου  είναι 
ανίσχυρη στις περιπτώσεις του  άρθρου  22α  Κ.Ν. 
2190/20, ως ισχύει. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 
Αρθρο 17 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό  Συμβού- 
λιο που αποτελείται από τρεις (3) έως  επτά  (7) 
συμβούλους. Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου 
εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση  των  μετόχων 
της Εταιρείας για θητεία τριών ετών,  που  παρα- 
τείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία 
δεν μπορεί να περάσει την τετραετία. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
είναι ή να μην είναι μέτοχοι και δίνανται να  ε- 
πανεκλέγονται ελευθέρως. 
3. Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και  να 
μετέχουν ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικη- 
τικού Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες α- 
πουσία Συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς  δι- 
καιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του  από  το 
Διοικητικό Συμβούλιο, η οποία όμως  ισχύει  μόνο 
από τη στιγμή που αποφασίσει περί αυτού το Διοι- 
κητικό Συμβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική  από- 
φασή του στα πρακτικά. 
4. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί  θέση  συμ- 
βούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που  απομέ- 
νουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να προβούν 
σε εκλογή αναπληρωτή του για τον υπόλοιπο  χρόνο 
της θητείας του. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται  προς 
έγκριση στην πρώτη συγκαλούμενη Γενική  Συνέλευ- 



ση, η οποία ή επικυρώνει την γενομένη  εκλογή  ή 
εκλέγει άλλο πρόσωπο. Οι πράξεις των  προσωρινών 
συμβούλων που εκλέγονται από το Διοικητικό  Συμ- 
βούλιο, λογίζονται πάντως έγκυρες και εάν  ακόμη 
δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη Γενική Συνέ- 
λευση. 
 
Αρθρο 18 
Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (δι- 
αχείριση και διάθεση) της  εταιρικής  περιουσίας 
και την εκπροσώπηση  της  Εταιρείας.  Αποφασίζει 
για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εται- 
ρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού  σκοπού,  με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 
καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότη- 
τα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Με την επιφύλαξη της προηγουμένης  παραγράφου 
το Διοικητικό Συμβούλιο: 
α. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, 
καθορίζει την ημερήσια διάταξή τους και  τα  της 
δημοσιεύσεως περί συγκλήσεώς των, όπως  ο  Νόμος 
και το Καταστατικό ορίζουν. 
β. Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα  και  στο 
εξωτερικό ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και λοιπών 
αρχών, ή οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νο- 
μικών προσώπων, όλων εν γένει των εν Ελλάδι  δι- 
καστηρίων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ε- 
νώπιον του Αρείου Πάγου και του  Συμβουλίου  της 
Επικρατείας. 
γ. Κανονίζει τα της  εσωτερικής  και  εξωτερικής 
λειτουργίας της Εταιρείας και προσδιορίζει  κάθε 
δαπάνη. 
δ. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργη- 
ση υποκαταστημάτων, πρακτορείων ή  γραφείων,  ο- 
πουδήποτε κρίνει τούτο σκόπιμο. 
ε. Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των  διαθεσί- 
μων κεφαλαίων, εγείρει αγωγές,  υποβάλλει  μηνύ- 
σεις, ασκεί ένδικα μέσα, παραιτείται από αγωγές, 
μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και α- 
ντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα  ως  πλαστά, 
καταργεί δίκες, συνάπτει  συμβιβασμούς  δικαστι- 
κούς ή εξώδικους, με οποιουσδήποτε  οφειλέτες  ή 
πιστωτές της Εταιρείας και με  οποιουσδήποτε  ό- 
ρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί  κινητών 
και ακινήτων και εγγραφές και εξαλείψεις  υποθη- 
κών και προσημειώσεων. 
στ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της  Εται- 
ρείας πρώτες ύλες, προϊόντα, εμπορεύματα,  μηχα- 
νήματα, ανταλλακτικά,  καύσιμα  και  οποιαδήποτε 
άλλα υλικά. 
ζ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό  της  Εται- 
ρείας ακίνητα ή κινητά και τα  εκμισθώνει  ή  τα 
μισθώνει. 
η. Χορηγεί εμπράγματους ασφάλειες  πάσης  φύσεως 
επί ακινήτων και κινητών της  Εταιρείας  (υποθή- 



κες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα  κλπ.). 
θ. Εκχωρεί και ενεχυριάζει με  οποιουσδήποτε  ό- 
ρους εγκρίνει, φορτωτικές,  εμπορεύματα,  συναλ- 
λαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κα- 
τά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων και από  πωλή- 
σεις εμπορευμάτων. 
ι. Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα 
πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή  πιστώ- 
σεων με ανοικτό λογαριασμό με όρους  που  εγκρί- 
νει, για την ευόδωση του εταιρικού  σκοπού. 
ια. Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 
ιβ. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί  συναλ- 
λαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν. 
ιγ. Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισμα- 
ταποδείξεις, τοκομερίδια. 
ιδ. Αναλαμβάνει για λογαριασμό της εταιρείας δά- 
νεια, παρέχει εντολές πληρωμής  και  αναγνωρίζει 
υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 
απαλλαγές. 
ιε. Παραλαμβάνει φορτωτικές. 
ιστ. Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφω- 
νίες με τρίτους, φυσικά ή νομικά, ημεδαπά ή  αλ- 
λοδαπά πρόσωπα περί εισαγωγής άλλων προϊόντων α- 
παραιτήτων προς επίτευξη του σκοπού της Εταιρεί- 
ας. 
ιζ. Χορηγεί εγγυήσεις απαιτούμενες για την  ευό- 
δωση των σκοπών της Εταιρείας. 
ιη. Υλοποιεί την συμμετοχή της Εταιρείας σε υφι- 
στάμενες ή νεοϊδρυόμενες  συναφείς  επιχειρήσεις 
και την δημιουργία νέων  κλάδων  της  Εταιρείας, 
μετά από σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
σύμφωνα με το άρθρο 15 παράγρ. 1 περ. θ του  πα- 
ρόντος. 
ιθ. Προσλαμβάνει και απολύει το  υπαλληλικό  και 
εργατικό προσωπικό της Εταιρείας και ορίζει  τις 
αποδοχές του. 
κ.  Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους 
προς εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον των δικα- 
στικών και λοιπών αρχών και οργανισμών και  προς 
ενέργεια οποιασδήποτε των ως άνω πράξεων και  εν 
γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική πε- 
ριουσία και συνάπτει  συμβόλαιο  για  λογαριασμό 
της Εταιρείας σχετικά προς τις άνω  πράξεις  και 
οποιαδήποτε άλλα. 
κα. Κλείνει τα βιβλία της  Εταιρείας  στο  τέλος 
κάθε εταιρικής χρήσης,  καταρτίζει  τις  ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της και προτείνει τα δι- 
ανεμητέα μερίσματα και τα προς σχηματισμό αποθε- 
ματικών κεφαλαίων ποσά. 
Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων και εξουσι- 
ών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  ενδεικτική. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί  να  αναθέτει 
την άσκηση οποιωνδήποτε από τις εξουσίες και τις 
αρμοδιότητές του εν όλω ή εν  μέρει  (εκτός  από 
αυτές που απαιτούν  συλλογική  ενέργεια),  καθώς 
και την εκπροσώπηση της Εταιρείας γενικώς, σε έ- 



να ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι,  υπαλ- 
λήλους της  εταιρείας  ή  τρίτους,  καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση ή τους όρους αυτής  της 
ανάθεσης, μπορεί δε να ορίσει και τους αναπληρω- 
τές τους σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλί- 
ου τελούν υπό την επιφύλαξη των  άρθρων  10  και 
23α του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 
 
Αρθρο 19 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλο- 
γή του συνέρχεται και συγκροτείται σε  σώμα,  ε- 
κλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα του, και 
κατά την κρίση του, ένα ή περισσότερους αντιπρο- 
έδρους. Ο Γραμματέας  δεν  απαιτείται  να  είναι 
Σύμβουλος. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ένα 
ή δύο Διευθύνοντας Συμβούλους από  τα  μέλη  του 
και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδι- 
ότητές τους. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο  δύ- 
ναται να εκλέγει Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Δι- 
ευθυντές ή Αναπληρωματικό Γενικό Διευθυντή ή Δι- 
ευθυντές της Εταιρείας. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύ- 
νει τις συνεδριάσεις. Το Πρόεδρο όταν απουσιάζει 
ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη  την  έκταση  των 
αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν,  όταν 
επίσης απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει ο Δι- 
ευθύνων Σύμβουλος ή οποιοσδήποτε των  συμβούλων, 
σύμφωνα με απόφαση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 
επ' αυτού. 
 
Αρθρο 20 
Λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  τουλάχι- 
στον μία φορά τον μήνα στην έδρα  της  Εταιρείας 
και συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό  του 
ή αν το ζητήσουν δύο μέλη  του,  τηρουμένων  των 
διατάξεων  της  παρ.  5  του   άρθρου   20   του 
Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει. 
2. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσω- 
πεύεται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί 
να αντιπροσωπεύει ένα μόνο σύμβουλο που απουσιά- 
ζει. Η σχετική εξουσιοδότηση μπορεί να παρέχεται 
με απλή επιστολή, τέλεφαξ ή τηλεγράφημα. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε  απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως, όταν  παρευρίσκονται  ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το  ήμισυ  πλέον  ενός 
των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρό- 
ντων συμβούλων μπορεί να  είναι  μικρότερος  των 
τριών. 
4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου  λαμ- 
βάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που 
είναι παρόντες και  εκείνων  που  αντιπροσωπεύο- 
νται, πλην των περιπτώσεων της παρ. 2 του άρθρου 



5 του παρόντος. 
5. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του  Δι- 
οικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά,  τα  ο- 
ποία υπογράφονται από τον προεδρεύοντα και  τους 
Συμβούλους που παρίστανται στην  συνεδρίαση.  Οι 
Σύμβουλοι δεν έχουν το δικαίωμα να αρνηθούν  την 
υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις  ο- 
ποίες παρέστησαν. Σε περίπτωση αρνήσεως  καταχω- 
ρείται στα πρακτικά με μία περίληψη  της  γνώμης 
του αρνουμένου Συμβούλου. Αντίγραφα και  αποσπά- 
σματα των πρακτικών του  Διοικητικού  Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή  τον  αναπληρωτή 
του ή από πρόσωπο οριζόμενο  από  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο με απόφασή του. 
6. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
χορηγηθεί αποζημίωση για τη  συμμετοχή  τους  σ' 
αυτό, που το ποσό της ορίζεται από  την  τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  Εξαιρούνται 
οι αποζημιώσεις που καταβάλλονται  σε  μέλη  του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τα  οποία  έχουν  ειδική 
σύμβαση εργασίας με την εταιρεία. 
 
Αρθρο 21 
Περιορισμοί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβου- 
λίου, καθώς και στους Διευθυντές της  Εταιρείας, 
να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της  Γε- 
νικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 
λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε  ένα 
από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή  να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες  που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξε- 
ως, η Εταιρεία  έχει  δικαίωμα  για  αποζημίωση, 
σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2  και  3  του 
Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως (δάνεια,  εγγυή- 
σεις κλπ.) από την Εταιρεία σε μέλη του  Διοικη- 
τικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 
Διευθυντές της, Διευθυντές της ή και σε συζύγους 
ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού πε- 
ριλαμβανομένου εξ αίματος ή εξ αγχιστείας,  απα- 
γορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της ε- 
ταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως 
σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή  εγγυή- 
σεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της  εταιρείας,  απαγορεύονται  απολύτως 
και είναι άκυροι. Για οποιαδήποτε  άλλη  σύμβαση 
μεταξύ της εταιρείας  και  των  προσώπων  αυτών, 
χρειάζεται απαραιτήτως προηγούμενη άδεια της Γε- 
νικής Συνελεύσεως, εκτός αν δεν  εξέρχονται  των 
ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας. 
 
Αρθρο 22 
Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
Τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου  ως  τοιαύτα 



ουδεμία προσωπική ευθύνη υπέχουν έναντι των τρί- 
των ή των μετόχων ατομικώς, ευθύνονται δε εκ της 
ανατεθείσης εις αυτά εντολής έναντι της Εταιρεί- 
ας κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις  των  άρθρων 
22α και 22β του Κ. Ν. 2190/20 ως ισχύει οριζόμε- 
να. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI.  ΕΛΕΓΧΟΣ 
 
Αρθρο 23 
Ελεγκτές 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο 
δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, 
ορίζοντας και την αμοιβή τους, κατά το άρθρο  36 
του Κ. Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 
2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο τακτι- 
κό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον  είναι 
Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση 
των ορίων της παραγράφου 6  του  άρθρου  42α  σε 
συνδυασμό με τα  άρθρα  132  και  133  του  Κ.Ν. 
2190/1920 ως ισχύει τροποποιηθείς  από  το  Π.Δ. 
409/86 και Π.Δ. 498/87 η εκλογή των Ορκωτών Ελε- 
γκτών είναι υποχρεωτική σύμφωνα με τις  σχετικές 
διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε  φορά. 
Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8  του  άρθρου 
42α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει εφαρμόζονται ανα- 
λόγως. 
3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες  από  τη  συνεδρίαση 
της Γενικής Συνελεύσεως,  που  όρισε  τους  ελε- 
γκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία  ανακοί- 
νωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτω- 
ση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό  μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι  έ- 
χουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν  όλες  τις 
ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου  37  και  43α 
παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 
 
Αρθρο 24 
Υποχρεώσεις Ελεγκτών 
1. Οι ελεγκτές οφείλουν  κατά  τη  διάρκεια  της 
χρήσεως να παρακολουθούν τη λογιστική  και  δια- 
χειριστική κατάσταση της Εταιρείας, και δικαιού- 
νται να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογα- 
ριασμού ή  εγγράφου,  περιλαμβανομένων  και  των 
πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και του  Διοι- 
κητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται  να  προβαίνουν 
σε κάθε αναγκαία  υπόδειξη  προς  το  Διοικητικό 
Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των διατά- 
ξεων του Νόμου ή  του  Καταστατικού  αναφέρονται 
στην αρμόδια Αρχή που ενασκεί την εποπτεία. Μετά 
τη λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να ελέγξουν τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και να  υποβάλ- 
λουν προς την τακτική  Γενική  Συνέλευση  έκθεση 
περί του πορίσματος του ελέγχου τους. 
2. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενι- 
κή Συνέλευση και  να  παρέχουν  κάθε  πληροφορία 
σχετική προς τον έλεγχο που διενήργησαν. 



3. Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή  τους  προς 
τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να  ζητή- 
σουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής  Συνελεύσεως. 
Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών  από 
της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρό του, 
έχει δε αντικείμενο ημερησίας διατάξεως το  ανα- 
φερόμενο στην αίτηση. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII. ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 
Αρθρο 25 
Εταιρική Χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και 
αρχίζει από την 1η Ιουλίου κάθε χρόνου  και  λή- 
γει την 30η Ιουνίου του επομένου χρόνου. 
 
Αρθρο 26 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 
Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές κα- 
ταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε  με 
το Νόμο, επομένως και σύμφωνα με  τις  διατάξεις 
των άρθρων 42α, 42β, 42γ,  42δ,  42ε,  43,  43α, 
43β, 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 
του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. Οι ετήσιες  οικονο- 
μικές καταστάσεις (ισολογισμός  κλπ.)  υποβάλλο- 
νται για έγκριση στην τακτική  Γενική  Συνέλευση 
και συνοδεύονται από: 
α) Εκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλί- 
ου στην οποία αναφέρονται όλα τα στοιχεία όσο το 
δυνατόν αναλυτικώτερα, όπως καθορίζονται στο άρ- 
θρο 42α παρ. 3α και β του Κ.Ν. 2190/1920, ως  ι- 
σχύει. 
β) Την έκθεση των ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  (ισολογι- 
σμός κλπ.) εκτός από το παράρτημα, καθώς και  το 
πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος 
από ορκωτούς ελεγκτές δημοσιεύονται είκοσι  (20) 
ημέρες πριν από τη  συνεδρίαση  της  Συνελεύσεως 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο νόμο, στις  εφημερί- 
δες που μνημονεύονται στο άρθρο 7β παρ.  1β  και 
43β παρ. 5 του Κ. Ν. /1920 ως ισχύει. 
3. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική  Συνέ- 
λευση οι οικονομικές καταστάσεις, πρέπει  να  έ- 
χουν ελεγχθεί από τους  ελεγκτές  της  εταιρείας 
και να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρό- 
σωπα, ήτοι από: α) Τον Πρόεδρο  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του, β) Τον  Διευθύ- 
νοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρ- 
χει, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των α- 
νωτέρω προσώπων από ένα  μέλος  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου, που ορίζεται απ' αυτό, και γ) Τον υ- 
πεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
 
Αρθρο 27 



Διάθεση κερδών 
1. Η διάθεση των καθαρών κερδών  της  Εταιρείας, 
με την επιφύλαξη των διατάξεων  του  άρθρου  44α 
του Κ. Ν. 2190/20, ως ισχύει, γίνεται με τον  α- 
κόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του ποσο- 
στού για το σχηματισμό του  τακτικού  αποθεματι- 
κού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Οπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το 
νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, 
όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον  με  το 
ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακο- 
λουθεί η διάθεση του ποσού  που  απαιτείται  για 
την καταβολή του πρώτου μερίσματος,  δηλ.  ποσο- 
στού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον  του  καταβε- 
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα  με  το 
άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, σε συνδυα- 
σμό προς τις διατάξεις του  Α.Ν.  148/1967,  του 
Ν.Δ. 34/1968 και του Ν. 876/1979. 
2. Η διανομή μερίσματος προσδιορίζεται στη προη- 
γούμενη παράγραφο με βάση τις  ισχύουσες  διατά- 
ξεις των νόμων. Εάν ο Νόμος  ορίσει  κατά  τρόπο 
διάφορο τα της διανομής κερδών, θα  υπερισχύσουν 
και θα εφαρμοσθούν οι διατάξεις του. 
3. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει σε ημέρα που 
ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των  μετόχων  ή 
το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την έγκριση των  ε- 
τησίων οικονομικών καταστάσεων στα  γραφεία  της 
εταιρείας ή σε οποιοδήποτε  τραπεζικό  κατάστημα 
ορίζει η σχετική ανακοίνωση και πάντως  το  πολύ 
εντός δύο μηνών από της ημερομηνίας της κατά  τα 
άνω Γενικής  Συνελεύσεως.  Απαιτήσεις  καταβολής 
μερισμάτων παραγράφονται εντός πενταετίας αφ' ής 
κατέστησαν απαιτητά. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII. ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
Αρθρο 28 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 
1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας  της,  εκτός 
αν προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική  Συνέ- 
λευση η παράταση της διαρκείας της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Οταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύ- 
σεως. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο 
δεν αποτελεί λόγο λύσεως της  εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαί- 
ων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο  υπό- 
δειγμα ισολογισμού που προβλέπει  το  άρθρο  42γ 
του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, μειωθεί περισσότερο 
από το μισό του καταβλημένου μετοχικού  κεφαλαί- 
ου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  την  υποχρέωση 
να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 
έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσεως για να  α- 



ποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιο- 
θετηθεί άλλο μέτρο. 
 
Αρθρο 29 
Εκκαθάριση, Διορισμός εκκαθαριστών 
1. Εκτός από την περίπτωση  της  πτωχεύσεως,  τη 
λύση της Εταιρείας ακολουθεί η  εκκαθάρισή  της. 
Στην περίπτωση του εδαφίου α  της  παραγράφου  1 
του άρθρου 28 του παρόντος, το  Διοικητικό  Συμ- 
βούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να  διορι- 
στούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως  άνω  παρα- 
γράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική  Συνέλευση  με 
την ίδια απόφαση ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές 
και τον τρόπο που ασκούν τα καθήκοντά  τους  και 
που ενεργούν, μεμονωμένως ή από κοινού,  ως  και 
τις δυνατότητές τους  να  ορίζουν  αντιπροσώπους 
της εταιρείας. 
2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευ- 
ση, μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή 
όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικα- 
σία και τον σκοπό της  εκκαθάρισης  αρμοδιότητες 
του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυ- 
χόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με  τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμ- 
μορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών  συνε- 
πάγεται αυτοδικαίως την παύση της  εξουσίας  των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  και  των  ελε- 
γκτών. 
3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από  τη  Γενική 
Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα  καθήκο- 
ντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής  περι- 
ουσίας και να δημοσιεύσουν  στον  Τύπο  και  στο 
Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρι- 
σμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ι- 
σολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται  στην 
Διεύθυνση Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρ- 
χίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να  συντά- 
ξουν και δημοσιεύσουν ισολογισμούς σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην περίπτωση ιβ του  άρθρου  7α  του 
Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 
4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές  και 
όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 
Αρθρο 30 
Διενέργεια εκκαθαρίσεως 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων  διατηρεί  όλα 
τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της  εκκαθα- 
ρίσεως. 
2. Οι λογαριασμοί της  εκκαθαρίσεως  εγκρίνονται 
από τη Συνέλευση των μετόχων, που επίσης  αποφα- 
σίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών  από 
κάθε ευθύνη. 
3. Η εκκαθάριση διενεργείται  και  ολοκληρώνεται 
σύμφωνα με τις  διατάξεις  του  άρθρου  49  Κ.Ν. 
2190/20, ως ισχύει. 



 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ. ΓΕΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
Αρθρο 31 
Γενική Διάταξη 
Το Καταστατικό αυτό  περιορίζεται  στην  ρύθμιση 
των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 
2190/20, ως ισχύει. Για όλα τα  υπόλοιπα  θέματα 
ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/20, ως  ισχύ- 
ει. 
 
Αρθρο 32 
Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 
1. Το κεφάλαιο της  Εταιρείας,  όπως  αναφέρεται 
στο άρθρο 5 αυτού του  καταστατικού,  αναλήφθηκε 
ολόκληρο από τους συμβαλλομένους ιδρυτές της  ε- 
ταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Ο κ. Αριστείδης Νικολάου  ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ  καλύπτει 
μετοχές συνολικής αξίας έντεκα εκατομμυρίων δια- 
κοσίων χιλιάδων (11.200.000) δραχμών δηλαδή  συ- 
νολικά έντεκα χιλιάδες διακόσιες (11.200)  μετο- 
χές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών ε- 
κάστη. 
β) Ο κ. Δημήτριος Βασιλείου ΒΛΑΜΗΣ καλύπτει  με- 
τοχές συνολικής αξίας οκτώ εκατομμυρίων  οκτακο- 
σίων χιλιάδων (8.800.000) δραχμών δηλαδή συνολι- 
κά οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες (8.800) μετοχές,  ο- 
νομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη. 
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν  σε 
τραπεζικό λογαριασμό στο όνομα της Εταιρείας  σε 
μετρητά, ολόκληρο το αντίτιμο των  μετοχών  τους 
με την καταχώρηση της εγκριτικής  αποφάσεως  του 
παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από  την  αρμόδια  επο- 
πτεύουσα Αρχή. 
 
Αρθρο 33 
Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας απο- 
τελείται από τους: 1) Αριστείδη ΒΕΛΕΝΤΖΑ του Νι- 
κολάου, που γεννήθηκε στην Αθήνα, το έτος  1951, 
ιδιωτικό υπάλληλο, Ελληνα υπήκοο, κάτοικο Αθηνών 
(Γρεβενών 2  -  Αθήνα)  κάτοχο  του  υπ'  αριθμ. 
Μ-113.064/ 14-6-85 Δελτίου ταυτότητος, που εκδό- 
θηκε από το ΚΕ' Π.Α. Αθηνών. 2)  Δημήτριο  ΒΛΑΜΗ 
του Βασιλείου, που γεννήθηκε στη Ν.  Ιερσέη  (Η- 
ΠΑ), το έτος 1952, έμπορο, Ελληνα υπήκοο, κάτοι- 
κο Αθηνών (Πόντου αριθμός 1 και Δοϊράνης, Καλλι- 
θέα), κάτοχο του υπ' αριθμ.  Ξ-061.666/  20-3-88 
Δελτίου Ταυτότητας, που εκδόθηκε από το ΙΑ' Π.Α. 
Αθηνών. 3) Πέτρο ΚΟΥΛΟΥΡΗ του Σάββα, που  γεννή- 
θηκε στη Νέα Σμύρνη Αττικής, το έτος 1964, ιδιω- 
τικό υπάλληλο,  Ελληνα  υπήκοο,  κάτοικο  Αθηνών 
(Ανδρομάχης 61 - Καλλιθέα), κάτοχο  του  υπ'  α- 
ριθμ. Κ-266.325/ 5-6-78 Δελτίου Ταυτότητας,  που 
εκδόθηκε από το ΙΑ'  Π.Α.  Αθηνών.  4)  Βασίλειο 
ΡΑΥΤΟΠΟΥΛΟ του  Σπυρίδωνα,  που  γεννήθηκε  στην 



Δάφνη Αττικής, το έτος 1970, ιδιωτικό  υπάλληλο, 
Ελληνα υπήκοο, κάτοικο Πετρούπολης Αττικής  (Σα- 
λαμίνος 23 - Πετρούπολη), κάτοχο του υπ'  αριθμ. 
Ν-126.5447/ 8-10-85 Δελτίου Ταυτότητας, που  εκ- 
δόθηκε από το ΛΒ' Π.Α. Αθηνών. 5) Κων/νο ΜΠΕΣΤΙ- 
ΤΖΑΝΟ του Νικολάου, που  γεννήθηκε  στο  Αγρίνιο 
Αιτωλοαρνανίας, το έτος 1962, ιδιωτικό υπάλληλο, 
Ελληνα υπήκοο, κάτοικο Αθηνών (Ταϋγέτου 1),  κά- 
τοχο του υπ' αριθμ.  Π-057.586/  4-2-93  Δελτίου 
Ταυτότητας, που εκδόθηκε από το Ζ' Π.Α.  Αθηνών. 
Η θητεία τους ορίζεται μέχρι την  ημέρα  που  θα 
συνέλθει η πρώτη Τακτική  Γενική  Συνέλευση  των 
μετόχων που θα πραγματοποιηθεί μέσα στο  δεύτερο 
εξάμηνο του έτους 2000. Η σύναψη  συμβάσεως  μι- 
σθώσεως ή εντολής της εταιρείας  με  οποιοδήποτε 
από τα παραπάνω  πρόσωπα  επιτρέπεται  απεριορί- 
στως, το δε Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να καθο- 
ρίζει τους όρους των συμβάσεων αυτών. 
 
Αρθρο 34 
Πρώτη Εταιρική Χρήση 
Κατ' εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση θ'  αρχίσει 
από τη νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και θα λήξει 
την 30η Ιουνίου 2000. 
 
Αρθρο  35. 
Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 
Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική  χρήση  διορίζο- 
νται, οι: 
Α. Τακτικοί: 1) Μπουγιούρη Φωτεινή του  Ιωάννου, 
κάτοικος  Πειραιά  (Φραγκιαδών  36),  γεννηθείσα 
στον Πειραιά το έτος 1963, κάτοχος  του  υπ'  α- 
ριθμ. Ι.254203/78 Δελτίου Ταυτότητος, που  εκδό- 
θηκε από το Π.Α.  Πειραιώς, με αρ. αδείας Ο.Ε.Ε. 
9992025837 και αρ. μητρ. Ο.Ε.Ε.  25837/16.11.92, 
πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ.  2)  Παπουρτζής  Ζαννής  του 
Κωνσταντίνου, κάτοικος  Πειραιά  (Λευκάδος  36), 
γεννηθείς στην Αθήνα, το έτος 1962, κάτοχος  του 
υπ' αριθμ. Ρ.074023 Δελτίου Ταυτότητας, που  εκ- 
δόθηκε από το  Η'  Τ.Α.  Πειραιώς,  με  αρ.  αδ. 
Ο.Ε.Ε. 9992027998 και  αρ.  μητρ  Ο.Ε.Ε.  27998, 
πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. 
Β. Αναπληρωματικοί: 1) Χρυσόπουλος Αιμίλιος  του 
Ιωάννη, κάτοικος Αθηνών (Κυψέλης 33),  γεννηθείς 
στην Αίγυπτο, το έτος 1945, κάτοχος του  υπ'  α- 
ριθμ. 223397 Δελτίου Ταυτότητας κέντρου  Αλλοδα- 
πών Αθηνών, με αρ. αδ. Ο.Ε.Ε. 9990007933 και αρ. 
μητρ. Ο.Ε.Ε. 7933/20.4.92 2) Ρομπότης  Γεράσιμος 
του Διονυσίου, κάτοικος Ταύρου  (Μαραθώνος  24), 
γεννηθείς στη Λευκάδα, το έτος 1961, κάτοχος του 
υπ' αριθμ. Κ.811940 Δελτίου Ταυτότητας  που  εκ- 
δόθηκε από το Α.Τ. Πατρών,  με  αρ.  αδ.  Ο.Ε.Ε. 
9993028418 και αρ. μητρ. Ο.Ε.Ε. 28418,  πτυχιού- 
χος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. 
Η αμοιβή καθενός απ' αυτούς που θα χρησιμοποιού- 
νται θα ορισθεί και θα εγκριθεί  σύμφωνα  με  το 



Νόμο. 
Εξουσιοδότηση: Οι συμβαλλόμενοι  τέλος  παρέχουν 
ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στην 
κ. Θάλεια Ζαχαρία Εμίρη, δικηγόρο, κάτοικο  Αθη- 
νών (οδός Ξενοφώντος αριθμός 10) να υποβάλλει το 
παρόν Καταστατικό για έγκριση στην  αρμόδια  Νο- 
μαρχία και να τους εκπροσωπεί  στην  Αρχή  αυτή, 
καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει  ως  αντι- 
πρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το ο- 
ποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να  διορ- 
θώνονται παραδρομές κι ακόμη να συμπληρώνονται ή 
τροποποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού  ε- 
λεύθερα κατά την κρίση της. 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των 
αντικειμένων που αξιώνει το  άρθρο  2  του  Κ.Ν. 
2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Για ό- 
λα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι  ρυθμίσεις  του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 

 
Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος 
Καταστατικού μας όπως τροποποιήθηκε 
και κωδικοποιήθηκε μετά την από 
15 Νοεμβρίου 2018 απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρείας 
Αθήνα, 15 Νοεμβρίου, 2018 

 
               Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ ΚΑΙ Δ/ΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
                    ΚΑΛΗ ΒΕΛΕΝΤΖΑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


