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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΡΗΝΗ  
ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο 
ΑΡΗΝΗ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 7158001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 11/11/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1561457, η με αριθμό 18215 - 06/11/2018 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών 
Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2  του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία ΑΡΗΝΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7158001000 σύμφωνα με την από 10/09/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 18215 - 

06/11/2018). 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α'    

 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Δωσιδικία, Διάρκεια και  

Σκοπός της Εταιρείας   

ΑΡΘΡΟ 1ο   

1. Σύσταση και επωνυμία:  Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη 

Εταιρεία με την επωνυμία:  

«ΑΡΗΝΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» .  

Για τ ις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η εταιρ ική επωνυμία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση.  

2. Διακριτικός τίτλος:  Ως διακριτ ικός τίτλος της εταιρείας ορίζεται 

«ΑΡΗΝΗ ΑΕ»  και γ ια τις σχέσεις της με την αλλοδαπή “ΑRENE S.A.” .   

3. Εδρα και Υποκαταστήματα:  Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος 

Αθηναίων. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ιδρύονται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε 

οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργού ν-

ται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λε ιτουργίας καθώς και την έκταση και 

τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παρα ρ-

τημάτων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφ α-

ση του για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

4. Δωσιδικία:  Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή 

τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας.  Η Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστ ήρια αυτά, εκ-

τός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, ή αν έχει συμφωνηθεί δια ιτησία.   

5. Διάρκεια:  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται ενενήντα (90) έτη και α ρ-

χίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμοδία εποπτε ύ-

ουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως 



 
 
 
 
 
 
 

της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. Η διάρκ ε-

ια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής Συν έ-

λευσης, που λαμβάνονται σύμφωνα με τ ις διατάξεις των ά ρθρων 19 παρ. 

2 και 20 παρ. 3 του Καταστατ ικού αυτού. Παράταση που αποφασ ίζεται 

με τον τρόπο αυτό αποτελεί τροποποίηση του σχετικού άρθρου του Κ α-

ταστατικού.  

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Σκοπός της Εταιρείας:  Σκοπός της εταιρείας είναι η επί κέρδει: 

1. Η μελέτη και κατασκευή πάσης φύσεως τεχνικών έργων δημοσίων ή ιδιωτικών στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

2. Η κατασκευή, επισκευή, ανακαίνιση, αναπαλαίωση πάσης φύσεως ακινήτων, δημο-

σίων ή ιδιωτικών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

3. Η ανέγερση οικοδομών είτε επί ιδίου οικοπέδου, είτε επί οικοπέδου τρίτου και πώ-

ληση ή μίσθωση αυτών.  

4. Η άσκηση εμπορίας και γενικά η διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και η ανά-

ληψη κάθε δραστηριότητας ή ενέργειας, έμμεσα ή άμεσα συναφούς με τους παραπάνω 

σκοπούς της εταιρείας. 

5. Η μελέτη, σχεδιασμός, κατασκευή, χρηματοδότηση, προμήθεια, εγκατάσταση, δοκι-

μή, συντήρηση, θέση σε λειτουργία, αγορά, πώληση και η εν γένει εκμετάλλευση κάθε 

είδους ακινήτων δημοσίων ή ιδιωτικών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ασκώντας κάθε 

είδους επιχείρηση, όπως ενδεικτικά επιχείρηση κατασκευής και εμπορίας ακινήτων με 

πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση ή σύναψη συμβάσεων παραχώρησης με τρίτους ο-

λόκληρων ακινήτων ή οριζοντίων ιδιοκτησιών για κάθε είδους χρήση, όπως για κατοικί-

α, γραφεία, καταστήματα, γκαράζ, τουριστική επιχείρηση κ.λ.π.   

6. Η εγκατάσταση, θέση σε λειτουργία  και εκμετάλλευση πλυντηρίου-

λιπαντηρίου οχημάτων καθώς η παροχή συναφών υπηρεσιών.  



Φύλλο 2 

7. Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση καφέ και εστιατορίων, αναψυ κ-

τήριων, κέντρων αναψυχής, διασκέδασης και γενικά χώρων εστιάσεως.  

8. Η παροχή υπηρεσιών μαζικής εστίασης καθώς και υπηρεσιών 

del ivery.  

9. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα αλυσίδων και επιχειρήσεων με δρα σ-

τηριότητες σχετικών με την παροχή υπηρεσιών εστίασης και η παραχ ώ-

ρηση σε τρίτους με το σύστημα της δικαιόχρησης των σημάτων και υπ η-

ρεσιών της Εταιρείας.  

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

1.Να αντιπροσωπεύει ή πρακτορεύει οίκους του εξωτερικού ή του εσωτερικού που επι-

διώκουν όμοιους ή παρεμφερείς με τους ανωτέρω σκοπούς και να συνεργάζεται με 

κάθε τρόπο με τους οίκους αυτούς. 

2. Να προβαίνει στην ίδρυση γραφείων, υποκαταστημάτων, πρακτορείων, εταιρειών 

θυγατρικών ή μη οποιασδήποτε νομικής μορφής, καθώς και αυτής της αστικής μη κερ-

δοσκοπικής εταιρείας. 

3. Να συμμετέχει με οποιαδήποτε νομική σχέση (εταιρείες, κοινοπραξίες ή άλλα επιχει-

ρηματικά σχήματα) σε άλλες επιχειρήσεις φυσικών ή νομικών προσώπων της ημεδα-

πής ή της αλλοδαπής, υφιστάμενες ή που θα ιδρυθούν με όμοιους ή παρεμφερείς με 

τους ανωτέρω σκοπούς και 

4. Γενικά να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα που είναι αναγκαία ή υπο-

βοηθεί στην προώθηση του εταιρικού σκοπού. 

5. Να προβαίνει σε όλες τ ις απαραίτητες ενέργειες για την απόκτηση ό-

λων των απαραίτητων αδειών, βεβαιώσεων από τις αρμόδιες αρχής, δ η-

μόσιες υπηρεσίες που τυχόν απαιτούνται για τη λειτουργία των ως άνω 

αναφερόμενων εγκαταστάσεων.  

 



 
 
 
 
 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β'.  

 Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι   

ΑΡΘΡΟ 3ο    

α)  Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας είχε οριστεί αρχικά κατά τη σύ σ-

ταση της Εταιρείας στο ποσό των εξήντα χιλ ιάδων (60.000) ευρώ διαιρ ο-

ύμενο σε έξι χιλ ιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές με ονομαστική αξία 

δέκα (10) ευρώ η καθεμία.  

Με την από 19-01-2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρε ίας 

κατά το ποσό των € πέντε εκατομμυρίων (5.000.000,00), με την  καταβο-

λή μετρητών και με την έκδοση πεντακοσίων χιλ ιάδων (500.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10,00€) 

και τ ιμή διάθεσης εκάστης € ε ίκοσι (20,00). Το υπέρ το άρτιο ποσό των € 

δέκα (10,00) ανά μετοχή, ήτοι το συνολικό ποσ ό των  € πέντε εκατομμυ-

ρίων (5.000.000,00),   ήχθη σε πίστωση του λογαριασμού «Διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» μη δυνάμενο να διατεθεί υπό μορφή μ ε-

ρίσματος ή ποσοστού.  

Έτσι σήμερα, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε € 

πέντε εκατομμύρια εξήντα χιλιάδες (5.060.000,00), διαιρούμενο σε πε ν-

τακόσιες έξι χιλιάδες (506.000,00) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομα σ-

τικής αξίας εκάστης € δέκα (10,00). Το υπέρ το άρτιο ποσό των € πέντε 

εκατομμυρίων (5.000.000,00) ήχθη σε πίστωση του λογαριασμού  «Δια-

φορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» μη δυνάμενο να διατεθεί υπό 

μορφή μερίσματος ή ποσοστού.  

β)  Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλλουν σε μετρητά σε ε ιδικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρε ίας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ολόκληρη την αξία των 

μετοχών που καλύπτονται σε μετρητά και συγκεκριμένα μ έσα στο πρώτο 

δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο της ετα ι-

ρείας υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα 



Φύλλο 3 

ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβ ολής ή μη του πιο πάνω 

οριζόμενου σε μετρητά μετοχικού κεφαλαίου και εντός των επόμενων ε ί-

κοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας του διμήνου η εταιρεία 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντ ίγραφο 

του πρακτικού αυτού.  

γ)  Με την επιφύλαξη της παραγράφου ε του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι  

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας,  

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάν ε-

ται με πλειοψηφία των δύο τρ ίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

μελών του:   

i)  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφ ά-

λαιο,   

i i)  να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολ ογιών μετατρέψιμων 

σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβε β-

λημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι  

διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει σήμερα.   

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβού-

λιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις δι α-

τυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει 

σήμερα. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να α υ-

ξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξο υ-

σία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομην ί-

α.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανε ώ-

νονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβα ί-



 
 
 
 
 
 
 

νε ι την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει  μετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας.   

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.  

δ)  Με την επιφύλαξη της παραγράφου ε του άρθρου αυτού, κατά τη δ ι-

άρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστασης της εταιρείας, η Γεν ική 

Συνέλευση έχει  το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με τη σ υ-

νήθη απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 19 παρ. 1 και 20 παρ. 1 του 

Καταστατικού αυτού (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παραγρ. 1 του 

Κωδ. Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει σήμερα), να αυξάνει ολικά ή μερικά το  

εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πε ν-

ταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

ε)  Αν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντ α 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού α υ-

τού (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ.2 του Κωδ. Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει σήμερα) και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού  με το με-

τοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.   

στ)  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις π α-

ραγράφους γ) και δ) του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο γ) μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο δ) 

του παρόντος άρθρου.  

ζ) i .  Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ε ιδική συνεδρίαση 



Φύλλο 4 

με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβ ολής ή μη 

του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.   

i i .  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα αν ω-

τέρω πιστοποίηση της καταβολής  ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβο ύ-

λιο πρέπει να γ ίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της 

ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης.  

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ε ίναι 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών 

από την ημέρα που το αρμόδιο όργανο της εταιρείας έλαβε τη σχετική 

απόφαση. Εάν αυξηθεί το μετοχικό κεφάλαιο εταιρείας, της οποίας οι 

μετοχές είναι εισηγμένες στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, η προθε σ-

μία αυτή δεν μπορεί να ε ίναι μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών και 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών.  

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλα ίου συνοδεύεται με 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του κατα σ-

τατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από 

την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν 

(1) ακόμη μήνα.   

i i i .  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υπό i και i i ,  

η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβ ο-

υλίου.   

iv.  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφ α-

λαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγμ α-

τοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι 

της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα.   



 
 
 
 
 
 
 

η)  i .  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γ ί-

νεται με ε ισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κ ε-

φάλαιο.   

i i .  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, η οποία δεν μπορεί σε  καμία περίπτωση 

να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανων ύ-

μων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορ ισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσ- 

κησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να  παραλειφθούν, εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σ ύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίο και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τ άχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η δημοσ ίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθε ί με συστημένη «επί αποδείξει» 

επιστολή, εφόσον οι μετοχές ε ίναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  

i i i .  Σε περίπτωση κατά την οποία η Γενική Συνέλευση που αποφάσισε 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθε σ-

μία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή 

τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβο ύλιο 

μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν.2190/1920 ως  ισχύει.  

iv. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε η Γενική Συνέλευση που  

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην πιο πάνω παράγραφο ( i i)  οποιοσδήποτε 
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αριθμός νέων μετοχών που δεν θα διατεθούν όπως ορίζεται παραπάνω, 

διατίθεται στους μετόχους που θέλουν να τ ις αναλάβουν ανάλ ογα με τ ις 

μετοχές που διαθέτει  ο καθένας. Οι νέες μετοχές που δεν αναλαμβάνο ν-

ται από τους μετόχους, μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το ό ρ-

γανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διο ικητικό Συμβούλιο σε μη μετόχους.  

θ)  Η τ ιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω 

από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών πάνω από το ά ρ-

τιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής τους αξίας και της τιμής έκδοσης 

μεταφέρεται σε ε ιδικό αποθεματικό λογαριασμό "από την έκ δοση μετο-

χών πάνω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δε ν μπορεί σε καμιά περίπ-

τωση να διατεθεί γ ια διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Αν προβλέπ εται 

έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο δι αφορά 

καταβάλλεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.  

ΑΡΘΡΟ 4ο    

1. Αδιαίρετο μετοχών:  Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές ε ίναι 

αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση 

που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριό-

τητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι  περισσότεροι δικαιούχοι οφε ί-

λουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο τους για να ασκήσει τα δικαι ώ-

ματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβ ο-

ύλιο ε ίναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμ ά-

των.   

2. Είδος Μετοχών:  Οι μετοχές της Εταιρείας ε ίναι ανώνυμες.  Με τροπ ο-

ποίηση του άρθρου αυτού του Καταστατικού που αποφασίζεται από την 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα άρθρα 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του 

Καταστατικού αυτού και εφόσον επιτραπεί από σχετική διάταξη νόμου, οι 

ανώνυμες μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ονομαστικές ή και αντί σ-



 
 
 
 
 
 
 

τροφα. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι,  έχουν χρονολογία έκδ ο-

σης, φέρουν τα ονοματεπώνυμα των μετόχων, είναι σφραγισμένοι με την 

σφραγίδα της Εταιρείας, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικ ητικού 

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που ορίζ εται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, και περιλαμβάνουν μερισματαποδείξεις αρι θ-

μημένες με αύξοντα αριθμό. Οι τίτλοι  αποκόπτονται από διπλότυπο βιβ-

λίο. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορεί να ε κ-

δοθούν από την Εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρ ι-

νοί τίτλοι που έχουν όλα τα στοιχεία των οριστικών εκτός από τις μερι σ-

ματαποδείξεις. Οι προσωρινοί τ ίτλοι ανταλλάσσονται με τους οριστ ικούς 

όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. Ο τύπος των μετοχών και των προσ ωρινών 

τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές όπως και οι  

προσωρινοί τ ίτλοι μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπε ύουν 

μία ή περισσότερες μετοχές όπως ορίζει  με απόφασή του το Διοικ ητικό 

Συμβούλιο. Οι οριστικοί τ ίτλοι των μετοχών συνοδεύονται από μερισμ α-

ταποδείξεις εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 5ο   

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου:  Η κυριότητα της μετοχής ή 

προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατ ι-

κού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων της, από 

κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δ α-

νειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτ ία μετοχών της Εταιρ ε-

ίας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι, δανειστές και λ ο-

ιποί,  σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να προκαλ έσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρ είας ή των 

εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή δι α-
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νομή της εταιρικής περιουσίας ή ν'  αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρε ί-

ας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους 

μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.    

2. Κατοικία μετόχων:  Για όλες τ ις σχέσεις τους με την Εταιρεία οι μέτ ο-

χοι θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας και 

υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους.   

3. Δικαίωμα των μετόχων:  Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότη τος επί 

της περιουσίας της Εταιρείας σε περ ίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής 

στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με τ ις μετοχές που κατέχουν και ασκούν 

τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι  

νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της Εταιρείας .   

4. Υποχρεώσεις των μετόχων:  Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονο-

μαστικής αξίας των μετοχών τους και όχι παραπάνω απ' αυτήν.   

5. Μεταβίβαση μετοχών: Σε κάθε περίπτωση μεταβ ίβασης μετοχών της 

Εταιρείας για την εγκυρότητα της μεταβίβασης απαιτείται ο μετα βιβάζων 

μέτοχος να έχει προηγουμένως προσφέρει τις μετοχές του στους λο ιπούς 

μετόχους ως εξής: (α) Ο μέτοχος που επιθυμεί την μεταβίβαση των μ ε-

τοχών του, μερικώς ή στο σύνολο, υποχρεούται να γνωστοποιήσει ε γ-

γράφως επί αποδείξει στους λοιπούς μετόχους την πρόθεσή του αυτή 

αναφέροντας τον αριθμό των μετοχών που διατίθενται γ ια πώληση, το 

τίμημα των πωλουμένων μετοχών, την χρονική περίοδο εντός της οποίας 

το τ ίμημα είναι καταβλητέο, καθώς και οποιουσδήποτε άλλους όρους και 

προϋποθέσεις σχετίζονται με την μεταβ ίβαση των μετοχών.  

(β) Οποιοσδήποτε από τους λοιπούς μετόχους επιθυμεί να αγοράσει τ ις 

προσφερόμενες μετοχές, υποχρεούται να γνωστοποιήσει τη σχετική επ ι-

θυμία του εγγράφως επί αποδείξει στον προσφέρονται μέτοχο εντός τρ ι-

άντα (30) ημερών από τη γνωστοποίηση  σ’ αυτόν των όρων σύμφωνα με 

την προηγούμενη παράγραφο. Η γνωστοποίηση εκάστου ενδιαφερ όμενου 

μετόχου δεν μπορεί να συμπεριλαμβάνει αντιπρόταση, Εάν εκδ ηλώσουν 



 
 
 
 
 
 
 

ενδιαφέρον περισσότεροι του ενός μέτοχοι για την απόκτηση των προς 

μεταβίβαση μετοχών με βάση τους όρους και προϋποθέσεις που έχει θέ-

σει ο μεταβιβάζων μέτοχος, οι προσφερόμενες προς πώληση μετοχές θα 

κατανέμονται μεταξύ των ενδιαφερομένων μετόχων συμμ έτρως προς το 

ποσοστό συμμετοχής εκάστους εξ αυτών στο μετοχικό κ εφάλαιο κατά την 

ημέρα της προσφοράς.  

(γ) Παράλειψη ή εκπρόθεσμη απάντηση, κατά τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο (β) του παρόντος άρθρου, καθώς και αρνητική απάντηση 

από όλους τους λοιπούς μετόχους ή απάντηση με βάση την οποία δεν 

γίνονται αποδεκτοί οι όροι που έχει θέσει ο προσφέρων τις μετ οχές μέ-

τοχος, επιτρέπει στον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές 

του να προχωρήσει ελεύθερα στην διάθεση αυτών προς οιονδήποτε τρ ί-

τον στην ίδια ή υψηλότερη τιμή και υπό τους αυτούς όρους και προϋπ ο-

θέσεις που είχε θέσει στην πρότασή του προς τους  λοιπούς μετόχους.  

(δ) Οι διατάξεις των παραγράφων (α) και (β) του παρόντος άρθρου δεν 

εφαρμόζονται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο δια της συμμετοχής του στο 

μετοχικό κεφάλαιο του νομικού προσώπου κατά 51% ή στην περίπτωση 

που ο μέτοχος είναι φυσικό πρόσωπο,  σε συγγενή πρώτου βαθμού ή δε-

υτέρου βαθμού εξ αίματος, ή στην περίπτωση κατά την οποία η μεταβ ί-

βαση εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με πλειοψηφία 

80%. Περαιτέρω, οι διατάξεις των παραγράφων (α) έως και (γ) του π α-

ρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται στην περίπτωση κληρονομικής διαδο-

χής, γονικής παροχής μετόχου προς φυσικό πρόσωπο ή εκκαθάριση του 

μετόχου που τυγχάνει νομικό πρόσωπο ή συγχώνευση ή διάσπαση, ή 

γενικώς μεταβολή της νομικής προσωπικότητας της Εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ'.   
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Διοίκηση της Εταιρείας   

ΑΡΘΡΟ 6ο    

1. Οργανα Διοίκησης:  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβο ύ-

λιο.   

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας:  Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον 

τρίτων, όπως και ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δικαστικής ή οποιασδήποτε 

άλλης Αρχής από το Διοικητικό Συμβούλιο της. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δικαιούται με ειδική απόφαση του, ν'  αναθέτει  την εκπροσώπηση της Ε-

ταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, ανεξάρτητα αν ε ίναι ή δεν ε ίναι 

Μέλη του Διο ικητικού Συμβουλίου.   

ΑΡΘΡΟ 7ο    

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου:  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται 

με μυστική ψηφοφορία από τη Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων, με πενταετή θητεία που παρ α-

τείνεται αυτόματα μέχρι  την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την 

λήξη της θητείας του η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετ ία. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη.  

2. Το παραπάνω Διοικητικό Συμβούλιο  θα διοικήσει την Εταιρεία μέχρι 

την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει για να εγκρίνει τ ις οι κο-

νομικές καταστάσεις της πρώτης Εταιρικής χρήσης δηλαδή μέχρι την 

30ην Ιουνίου 2008.  

3. Επανεκλέξιμο Συμβούλιο: Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπο-

ρούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά.  

 4. Αντικατάσταση Συμβούλων  εξ αιτ ίας θανάτου, παραιτήσεως κλπ.: 

Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε μέλους 

ή μελών του Διοικητ ικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, πρέπει να εκλέγουν τον 

αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών για τον υπόλοιπο χρόνο της θ η-



 
 
 
 
 
 
 

τείας του, και η εκλογή αυτή πρέπει να υποβληθεί για έγκριση στην πρ ώ-

τη Γενική Συνέλευση που θα γίνει μετά την παραπάνω εκλογή. Σε περί π-

τωση που δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση η εκλογή τ ότε η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών που οι θ έσεις 

τους ε ίναι κενές, πάντοτε, όμως, γ ια τον υπόλοιπο χρόνο της θητε ίας 

των μελών που αναπληρώνουν. Όλες οι πράξεις που έγιναν από τα Μέλη 

που δεν εγκρίθηκαν από την Γενική Συνέλευση κατά το διάστημα που 

μεσολάβησε θεωρούνται έγκυρες.   

ΑΡΘΡΟ 8ο    

Εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου και διορισμός Γραμματέως: Το Διο-

ικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη πλειοψ η-

φία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο που αντικαθιστά τον Πρόεδρο όταν απο υσιάζει ή κωλύεται,  

ενώ τον Αντιπρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αντικαθιστά άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυτό. Επίσης το Διοικητικό Συ μ-

βούλιο, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

μελών του διορίζει τον Γραμματέα του, που μπορεί και να μην είναι μ έ-

λος του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι αρχαιρεσίες αυτές ενεργούνται πά ν-

τοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την Γεν ι-

κή Συνέλευση που αποφάσισε για την μερική ή ολική ανανέωση των με-

λών του Διοικητικού Συμβουλίου.   

ΑΡΘΡΟ 9ο  

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου:  

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικά 

μία φορά τουλάχιστον κάθε έναν ημερολογιακό μήνα.   

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρ ί-
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αση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κ ανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη απ ο-

φάσεων.   

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με πρό σ-

κληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, δια-

φορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.   

4.  Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθ εσμία 

δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συ μ-

βούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του,  

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημ ερών από τη λήξη 

του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μ έλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου.   

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει,  με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Δ ι-

οικητικό Συμβούλιο.   

ΑΡΘΡΟ 10ο  

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου:  Το Διοικητικό Συμβούλ ιο βρίσκε-

ται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντι π-

ροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί (1/2) συν ένας Σύμβουλοι, σε καμία π ε-

ρίπτωση όμως ο αριθμός των Συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπρ ο-

σώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3) . Για να βρεθεί ο 



 
 
 
 
 
 
 

αριθμός απαρτίας παραλείπεται τα κλάσμα που είναι δυνατόν να προκ ύ-

ψει.   

2. Λήψη απόφασης:  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με α-

πόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως 

και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από τις περιπτώσεις για τις 

οποίες προβλέπεται στο Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε περί π-

τωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η ψηφοφορία είναι φανερή 

επαναλαμβάνεται,  ενώ αν είναι μυστ ική, η λήψη απόφασης αναβάλλεται.  

Σε περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό Συμβούλιο αποφ α-

σίζει με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτιο. Κάθε σύμβο υλος 

διαθέτει  μία ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο δι α-

θέτει δύο (2) ψήφους. Εξαιρετικά, για την περίπτωση του άρθρου 12 του 

Καταστατικού αυτού και γ ια τ ις παρακάτω περιοριστικά αναφερόμενες 

πράξεις, οι  αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλε ι-

οψηφία δύο τρίτων (2/3) από τα Μέλη του που είναι παρόντα και εκπρ ο-

σωπούνται:   

(α) Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, απόκτηση, 

από αγορά, μίσθωση ή κατ'  άλλο τρόπο οποιουδήποτε εμπραγμάτου δ ι-

καιώματος σε ακίνητη περιουσία, καθώς και πώληση, ανταλλαγή, υποθ ή-

κευση ή άλλη διάθεση των ακινήτων της Εταιρε ίας, (β) Με την επιφύλαξη 

του άρθρου 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει,  χορήγηση πιστώσεων 

από την Εταιρεία, άλλων πέρα από αυτές που δημ ιουργούν εμπορικά 

χρέη κατά την συνήθη πορεία των εργασιών, (γ)  Καταβολή μισθών ή ά λ-

λης αποζημιώσεως προς τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με την 

προϋπόθεση της έγκρισής τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση και 

(δ) Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Διοικητ ικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή 
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τρίτους.   

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων:  Σύμβουλος που απουσιάζει για οπο ι-

οδήποτε λόγο από συνεδρίαση, δ ικαιούται να αντιπροσωπεύεται από 

άλλο σύμβουλο, που τον διορίζει ο απών με επιστολή του, τέλεξ, τηλε γ-

ράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συ μβούλιο. Σε καμιά 

όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του Συμβουλίου να αντιπροσ ω-

πεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους.  

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου:  Ο Γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου κρατάει πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του Διο ι-

κητικού Συμβουλίου που καταχωρούνται περιληπτικά σε ιδιαίτερο βιβλίο 

που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό  σύστημα και υπογράφον-

ται από τους συμβούλους, που είναι παρόντες. Με τα πρακτικά αυτά 

πιστοποιούνται οι αποφάσεις που λαμβάνονται.  Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού Συνεδριάσεως που ήταν 

παρών, έχει όμως το δικαίωμα να απα ιτήσει την καταχώρηση της γνώμης 

του στο σχετικό πρακτικό αν αυτή είναι αντίθετη με την απόφαση που 

πάρθηκε. Δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε νόμ ι-

μα ή μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στην 

συνεδρίαση, αρκεί στο πρακτικό να αναφέρεται η άρνησή του να το υ-

πογράψει.  Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτ ικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ή από το πρόσωπο που ορίζει  

με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο.   

ΑΡΘΡΟ 11ο    

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου:  Το Διοικητικό Συμβούλιο ενερ-

γώντας συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθ έ-

σεων. Αποφασίζει γεν ικά για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρεία και 

ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε από 

το Καταστατικό, έχει  αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

 Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:  



 
 
 
 
 
 
 

(α)  Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα  

(β)  Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημε ι-

ώσεων και υποθηκών, συναινεί σε  άρση τους, παραιτείται από προνόμια,  

αγωγές και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συν ο-

μολογεί διαιτησίες.   

(γ)  Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα 

σε κινητά και ακίνητα με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν.  2190/20 

και αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις,  συμπ ε-

ριλαμβανομένων δανειστικών συμβάσεων οποιο υδήποτε ύψους και με 

οποιουσδήποτε όρους, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κωδικοπ ο-

ιημένου Νόμου 2190/1920, συμμετέχει σε διαγωνισμούς δη μοσίους ή άλ-

λους καθώς και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημ οπρασίες.   

(δ)  Διορίζει,  τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της Εταιρε ί-

ας, ρυθμίζει τ ις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κ ά-

θε γενική και ε ιδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας.  

(ε)  Εκδίδει,  αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει γρα μ-

μάτια σε διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τ ίτλο σε δι α-

ταγή.  

(στ)  Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας.  

(ζ)  Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της  Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις ε γ-

καταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα 

και τα κέρδη που θα διανεμηθούν.   

(η)  Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Ετα ιρείας και εκδίδει τους 

σχετικούς κανονισμούς, και γενικά επ ιχειρεί κάθε πράξη Διοίκησης της 

Εταιρείας και διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και 

δικαίωμα για την διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια 
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κάθε πράξης για την πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η Εταιρεία.   

ΑΡΘΡΟ 12ο    

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή 

Τρίτους: Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των μελών της σύνθεσής του, να αναθ έ-

τει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα του και τ ις εξουσίες 

του,  που σχετίζονται με την διοίκηση, δι αχείριση και εκπροσώπηση της 

Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα 

αυτά είναι ή δεν είναι Μέλη του. Ο τίτλος και η αρμοδιό τητα καθενός από 

τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τον διορισμό τους.   

ΑΡΘΡΟ 13ο    

α)  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν α υτού πταίσμα. 

Ευθύνεται ιδία εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παρ α-

λείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάστ α-

ση της εταιρείας.  

β)  Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατ έβαλε την επιμέλεια 

του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβ ο-

υλο της εταιρείας, που υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης, η ευθ ύ-

νη αυτή δεν υφίσταται σχετικά με πράξεις και παραλείψεις που στηρίζο ν-

ται σε σύννομες αποφάσεις της Γεν ικής Συνέλευσης.   

ΑΡΘΡΟ 14ο   

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλ ίου:  Τα Μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι Διευθυντές και οι ανώτεροι υπάλληλοι της 

Εταιρείας απαγορεύεται να ασκούν κατ'  επάγγελμα, είτε γ ια δικό τους 

λογαριασμό είτε για λογαριασμό τρίτων, όλους ή μερικούς από το υς επι-

διωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας, ή να εκτελούν εργασίες παρεμφερ ε-

ίς με τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε 



 
 
 
 
 
 
 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς προηγούμενη άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Εξαιρούνται του παρόντος οι ιδρυτικοί μέτοχοι 

της εταιρείας. Εξαιρετικά επ ιτρέπεται το ανωτέρω χωρίς προηγούμενη 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης μέχρι της σύγκλησης της πρώτης τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας.   

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ' .   

 Γενική Συνέλευση   

ΑΡΘΡΟ 15ο   

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης:  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει  γ ε-

νικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν 

και τους απόντες και τους διαφωνούντες μετόχους. Ειδικ ώτερα, η Γενική 

Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να αποφασίζει γ ια:   

(α)  Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτή από το Διοικ ητικό Συμβούλιο ή 

από τους δικαιούμενους σύμφωνα με τ ις διατάξεις του Νόμου ή του Κ α-

ταστατικού αυτού να προκαλέσουν την σύγκλησή της.  

(β)  Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες τροπ οποιήσεις θεωρούνται 

και όσες αφορούν την αύξηση, με εξαίρεση τις περιπτώσεις των παρα γ-

ράφων γ) και δ)  του άρθρου 3 του Καταστατικού αυτού καθώς και εκε ίνη 

που επιβάλλεται από τις Διατάξεις άλλων Νόμων, πέραν τ ου Κωδ. 

Ν.2190/1920, τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τη συγχώνευση, διά σ-

παση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειάς της ή διάλυση της 

εταιρε ίας.   

(γ)  Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 7 παράγρ. 1 και 4 του παρόντος καταστατικού, 
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και των ελεγκτών και καθορισμού της αμοιβής τους.   

(δ)  Την έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων οικονομ ικών καταστάσεων 

που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και διάθεση καθαρών κερδών.  

(ε)  Την έγκριση, με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, 

της διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και για την απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψ ή-

φιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μετά από ακρόαση της 

έκθεσης επί των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και επί της 

γενικής καταστάσεως των εταιρικών υποθέσεων και της Εταιρείας. Στην 

παραπάνω ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα Μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και οι υπάλληλοι της, αλλά μόνο 

με μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα.  

(στ)  Την ακρόαση των ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των βιβλίων και 

λογαριασμών της Εταιρείας, που έχουν διενεργήσει.    

(ζ) Την έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες  εκτός από την περίπτω-

ση του άρθρου 3 παρ.β i i .  

(η)  Το διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας.  

(θ)  Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των 

ελεγκτών, γ ια παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον 

Νόμο και το Καταστατικό.  

ΑΡΘΡΟ 16ο    

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση: Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει 

στην Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου, ε-

φόσον είναι κύριος μιας τουλάχιστον μετοχής. Ανήλικοι,  πρόσωπα υπό 

δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη κα ι νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύ-

ονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. Τα έγγραφα αντιπροσ ώ-

πευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν χρονολογία και να έ-

χουν υπογραφεί από τον εκδότη τους.   

ΑΡΘΡΟ 17ο    



 
 
 
 
 
 
 

1)  Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ο-

ρίζει και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της 

Εταιρείας υποχρεωτικά μία φορά τον χρόνο (Τακτική) και μάλιστα μέσα 

σε έξη (6) μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης, ενώ συνέρχεται έ κ-

τακτα όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συν έλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής, 

στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η 

άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται,  όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι,  που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

2)  Η Γενική Συνέλευση μπορεί,  επίσης, να συγκληθεί μετά από αίτηση 

των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί υποβάλ ο-

υν αίτηση, που αναφέρει τους λόγους της συγκλήσ εως και καταθέσουν 

τις μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζική Εταιρεία στην Ελλ ά-

δα. Εφόσον υποβληθεί τέτοια αίτηση, το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι υ-

ποχρεωμένο να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρί α-

ση, ορίζοντας την ημέρα της συνεδρίασης αυτής, που πρέπει να οριστεί  

αναγκαστικά μέσα σε τριάντα (30) μέρες από την χρονολογία της επίδ ο-

σης της σχετικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και 

με θέματα αυτά που αναφέρονται στην αίτηση που υποβλήθηκε.   

3)  Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρ ό-

εδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει γ ια μια μόνο φορά τη 
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λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακ τη, γ ια όλα 

ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να α-

πέχει περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από την μέρα χρονολογίας 

της αναβολής. Η μετ'  αναβολή Γενική Σ υνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημ ο-

σίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετά σ-

χουν και νέοι μέτοχοι,  τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 

και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.   

4)  Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται τ ο-

υλάχιστον πριν από δέκα (10) πλήρεις μέρες στο τεύχος Ανωνύμων Ετ α-

ιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέ ρ-

νησης και πριν ε ίκοσι (20) τουλάχιστον πλή ρεις μέρες σε μία από τις η-

μερήσιες πολιτικές εφημερίδες των Αθηνών, από αυτές που έχουν την 

ευρύτερη κυκλοφορία, σε όλη τη χώρα που επιλέγεται από τις εφημερ ί-

δες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  και σε  μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από 

αυτές που ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, σύ μφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 26 παραγρ. 2 εδάφιο γ του κωδικοπο ιημένου 

Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει καθώς και σε μία ημερήσια ή εβδομαδι α-

ία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 

σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττ ι-

κής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημ οσιεύεται 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδετα ι εφημερίδα 

στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημ ε-



 
 
 
 
 
 
 

ρίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται 

η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφ ημερίδες πρέπει 

να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ΝΔ/τος 1263/1972 και του 

άρθρου 2 του Ν.4286/ 1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυ κ-

λοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην π ε-

ρίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύ-

ονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λ ή-

ψη αποφάσεων. Οι παραπάνω προσκλήσεις πρέπει να τοιχοκολλούνται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της  Εταιρείας,  είκοσι (20) τουλάχισ-

τον πλήρεις μέρες πριν από την μέρα της συνεδρίασης ενώ οι προσκλ ή-

σεις στις περιπτώσεις επαναληπτ ικής σύγκλησης που γίνεται μετά από 

αναγκαστική αναβολή, πρέπει να τοιχοκολλούνται δέκα (10) τουλ άχιστον 

πλήρεις μέρες πριν από την μέρα της συνεδρίασης και να δημοσιεύονται 

πέντε (5)  τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την μέρα της συνεδρί α-

σης, στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ε υ-

θύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και πριν δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις μέρες στις παραπάνω ημερήσιες πολιτικές και οικονομικές εφ η-

μερίδες. Οι προσκλήσεις που προαναφέρονται πρέπει απαραίτητα να 

περιλαμβάνουν τον τόπο, όπου θα γίνει  η συνεδρίαση, την χρονολογία,  

την ημέρα και την ώρα της, καθώς και τα θέματα της ημερ ήσιας διάταξης 

με κάθε δυνατή λεπτομέρεια.  

5)  Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητ ή-

σει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια 

διάταξη εκτός εάν παρίσταται το σύνολο των μετόχων και ουδείς αντιλ έ-

γει.   
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6)  (α) Δέκα (10) μέρες πριν από οποιαδήποτε τακτική Γενική Συνέλευση, 

η Εταιρεία ε ίναι υποχρεωμένη να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητ ά-

ει τ ις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις σχετικές με αυτές εκθ έσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, (β) Σαράντα οκ τώ (48) 

ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε ε μ-

φανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση ή/και των αντιπροσώπων 

τους με ένδειξη του αριθμού των μετοχών και ψήφων κα ι των διευθύν-

σεων καθενός από τους μετόχους και των αντιπροσώπων τους.   

7)  Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και εφ ό-

σον η αίτηση υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) π λήρεις μέρες πριν την 

Τακτική Γενική Συνέλευση είναι υποχρεωμένο: ( ι)  να ανακοινώνει στην 

Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν σε Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της Ετα ιρείας ή 

κάθε άλλη παροχή που έγινε από την Εταιρεία στα πρόσωπα αυτά στην 

τελευταία διετία για οποιοδήποτε λόγο και αιτ ία, ( ι ι)  να παρέχει τ ις ζητ ο-

ύμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τ ις υποθέσεις της Ετα ιρείας κατά 

το μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θ εμάτων 

της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να α ρνηθεί την 

παροχή των ζητουμένων πληροφοριών εφόσον υπάρχει ικαν οποιητικός 

λόγος που να δικαιολογεί την άρνηση ενώ η σχετική δικαιολ ογία πρέπει 

να αναγράφεται στα πρακτικά.   

8)  Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβεβ-

λημένου εταιρικού κεφαλαίου που  υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραπάνω παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο ε ί-

ναι υποχρεωμένο να δώσει σ' αυτούς κατά την διάρκεια της Γενικής Συ-

νέλευσης ή αν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφ ορίες 



 
 
 
 
 
 
 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατ άσταση 

της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί αν υπάρχει 

ικανοποιητικός και ουσιαστικός λόγος που να δικαιολογεί την ά ρνηση 

ενώ η σχετική δικαιολογία και στην περίπτωση αυτή πρέπει να αναγρ α-

φεί στα πρακτικά.  

9)  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ αγράφου 7) και της 

παραγράφου 8) του παρόντος άρθρου αν υπάρχει  αμφισβήτηση ως προς 

το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, ε-

πιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με α-

πόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέ τ-

ρων. Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του κα-

ταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης επί τ ινός θέμ ατος 

της ημερήσιας διάταξης γίνεται με ονομαστική κλήση.   

10)  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2), 3), 7) 8) και 9) του παρόντος 

άρθρου οι μέτοχοι που ασκούν τα δ ικαιώματα που τους παρέχονται με 

τις παραπάνω διατάξεις ε ίναι υποχρεωμένοι τ ις μετοχές που απαιτούνται 

για την άσκηση του αντίστοιχου δικαιώματος, να τις καταθέσουν σύμφ ω-

να με το άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/ 1920 και το άρθρο 18 του Καταστατ ι-

κού αυτού. Η κατάθεση πρέπει να γίνει την ημέρα που κατατίθεται και η 

σχετική αίτηση και διαρκεί μέχρι την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλε υ-

σης, ενώ στην περίπτωση της παραγράφου 9) του παρόντος άρθρου η 

κατάθεση των μετοχών πρέπει να διαρκέσει μέχρι την έκδοση της απ ό-

φασης του αρμόδιου Μονομελούς Πρωτοδικείου.   

ΑΡΘΡΟ 18ο    

1. Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση-Κατάθεση 

Μετοχών:  Για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση ο μέτοχος είναι 

υποχρεωμένος πέντε (5) μέρες πριν από τη Συνέλευση να καταθέσει τ ις 
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μετοχές του, στο Ταμείο της Εταιρείας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα ή 

το εξωτερικό εφόσον τούτο ορίζεται ρητά στην πρόσκληση. Στην περί π-

τωση κατάθεσης των μετοχών σε Τράπεζα του εξωτερικού στην Πρό σ-

κληση της Συνέλευσης θα αναφέρεται η συγκεκριμένη Τράπεζα του εξ ω-

τερικού.  

 

2. Κατάθεση και απόδειξη Κατάθεσης: Πέντε (5) μέρες πριν από την 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρ ε-

ία οι μετοχές ή οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών σε  Τράπεζα ή όπου 

αναφέρεται στην παραπάνω παράγραφο 1 καθώς και τα πληρεξο ύσια και 

οποιαδήποτε άλλα έγγραφα νομιμοποίησης αυτών που εκπρ οσωπούν 

τους μετόχους. Η Εταιρεία παρέχει σ΄αυτόν που κάνει την κατάθεση α-

πόδειξη που χρησιμεύει για το πρόσωπο που πρόκε ιται να παραστεί στη 

Γενική Συνέλευση σαν άδεια ε ισόδου.   

3. Συνέπειες παράλειψης των διατυπώσεων:  Η παράλειψη των διατυ-

πώσεων του άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο από το δικαίωμά του να 

μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφ' όσον υπάρχει α-

παρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του.  

 ΑΡΘΡΟ 19ο   

1. Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης:  Η Γενική Συνέλευση βρίσκε-

ται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάτ α-

ξης, εκτός εκείνων των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά στην παρά γ-

ραφο 2 του άρθρου αυτού, εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή με α ν-

τιπρόσωπο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβε β-

λημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα (20) μέρες από τη χρονολογία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες. Μετά την πρόσκληση αυτή η Γενική Συνέλευση βρί σ-



 
 
 
 
 
 
 

κεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερ ή-

σιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν ε ίναι το εκπροσωπούμενο σ' αυτ ήν 

τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.   

2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης:  Εξαιρετικά, όταν πρόκειται 

για αποφάσεις που αφορούν (1) τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρ ε-

ίας, (2) τη μεταβολή του σκοπού της, (3)  την αύξηση των υποχρεώσ εων 

των μετόχων, (4) την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 3 παρ. γ) και δ) του Καταστατικού αυτού και εκ ε-

ίνη που επιβάλλεται από διατάξεις νόμων πλην του Κ.Ν.2190/1920 κ α-

θώς και εκείνη που γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικώ ν, (5) τη με-

ίωση του εταιρικού κεφαλαίου,  (6) την έκδοση δανείων δι'  ομολογιών, 

εκτός από την περίπτωση της παρ. γ εδαφ. ( i i)  του άρθρου 3 του παρόν-

τος,  (7) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, (8) τη καθιέρ ω-

ση εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή άλλου αποθεματικού κεφαλα ίου 

πάνω από το τακτικό αποθεματικό που απαιτείται σύμφωνα με το ά ρθρο 

26 του Καταστατικού και του Νόμου (άρθρο 44 του Κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/1920), (9) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβί ω-

ση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την παροχή ή ανα-

νέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 

γ εδαφ. (Ι Ι)  του Καταστατικού, τη μετατροπή των μετοχών από ονομαστ ι-

κές σε ανώνυμες και  το αντίθετο, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάταξης ε-

φόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλα ί-

ου. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί πριν δέκα (10) 
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τουλάχιστον ημέρες,  συνέρχεται σε πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση και 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης και εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπρ ο-

σωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί και η απα ρ-

τία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχ εται σε δεύτερη 

επαναληπτική συνεδρίαση όπως αναφέρεται παραπάνω και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας δι ά-

ταξης εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπε ύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχ ιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου.   

 ΑΡΘΡΟ 20ο   

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης:  Η Γενική Συνέλευση αποφα-

σίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σ' αυτήν.   

2. Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση:  Με αίτηση των μετόχων που εκ-

προσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου η λήψη 

αποφάσεων σε· οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης γενικής σ υ-

νέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.   

3. Εξαιρετική πλειοψηφία: Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απα ι-

τείται η εξαιρετ ική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 π α-

ράγρ. 2 του Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψ η-

φία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων σ' αυτήν ψήφων.  

ΑΡΘΡΟ 21ο    

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης:  Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται,  ο αναπληρωτής του, πρ ο-

εδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα ή δύο γρα μ-

ματείς, από τους μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη μετόχους 

μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμ μετάσχουν 



 
 
 
 
 
 
 

στη Συνέλευση και εκλέγει το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. 

Το προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο Γραμμ α-

τείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού Προε δ-

ρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η 

ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει 

διαφορετικά.   

 

ΑΡΘΡΟ 22ο    

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης:  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γε-

νικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης οποιουδήποτε μετόχου. Η Ετα ι-

ρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

Γενικών Συνελεύσεων. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή οποι ο-

δήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 10 παρ. 4 του Κ α-

ταστατικού αυτού έχει το δικαίωμα να επικυρώνει αντίγραφα των παρ α-

πάνω πρακτικών. Μετά την διάλυση της Εταιρείας και κατ ά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης της τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρούνται από ένα 

από τους εκκαθαριστές.   

2. Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων:  Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα 

Πρακτικά καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και αντιπροσ ω-

πευομένων στη Γεν ική Συνέλευση μετόχων. Ο πίνακας αυτός περιέχει τα 

στοιχεία που προβλέπει το άρθρο 27 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Ν ό-

μου 2190/1920.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε'.    

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας   
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ΑΡΘΡΟ 23ο    

1. Εκλογή Ελεγκτών:  Για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της 

Εταιρείας η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ε ίτε δύο τακτικούς ελεγκτές 

και ισάριθμους αναπληρωτές τους,  ε ίτε ένα τακτικό ορκωτό ελεγκτή και 

ένα αναπληρωτή του, σύμφωνα με τα άρθρα 36 και 42α του κωδικοποι η-

μένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Πάντως εφόσον γίνεται 

υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό 

με το άρθρο 132 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει,  η εκλογή των ορκωτών 

ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Με την απόφαση για την εκλογή των Ελε γ-

κτών, εκτός των ορκωτών, καθορίζεται και η αμοιβή τους. Οι Ελεγκτές 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι,  όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5)  

εταιρικές χρήσεις.   

2. Έργο και δικαιώματα Ελεγκτών:  Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε 

κατά την διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιο δήπο-

τε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, και υποχρεώνονται μετά την λ ή-

ξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τ ις ετήσιες οικονομικές καταστ ά-

σεις, υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το 

πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή π ρέπει να προκύπτουν 

με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των εγγρ α-

φών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν 

την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης της χρήσης 

που ελέγχθηκε, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και τα αποτελέσ-

ματα της χρήσης αυτής. Οι Ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητ ήσουν 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτ ακτη 

Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτ ικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της σχε-

τικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει 

σαν αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.   

3. Διορισμός και αποποίηση:  Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρ ί-



 
 
 
 
 
 
 

αση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει 

η Εταιρεία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε περίπτωση που 

δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τ ις ευθύνες και υποχρεώσει ς των άρ-

θρων 37 και 43α παρ. 3 και 4 του Κ.Ν. 2190/20.   

ΑΡΘΡΟ 24ο    

1. Ελεγχος από τη μικρή Μειοψηφία:  Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρεία, έχουν με τ ις παρακάτω προϋποθέσεις  οι Μέτοχοι της 

Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου αν πιθανολογείται ότι με τις κατα γ-

γελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του Κατα σ-

τατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεω ν της Γενικής Συνέλευσης. Σε ό-

λες τ ις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει  

σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μία διετία από τη χρονολογία 

της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα 

στην οποία θα έχουν τελεστεί.    

2. Έλεγχος από τη μεγάλη Μειοψηφία:  Μέτοχοι της Εταιρείας που εκ-

προσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου 

έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, έλεγχο της  Εταιρείας εφόσον 

από την γενική πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρη σ-

τή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μει ο-

ψηφία που κάνει την αίτηση εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που υποβάλουν αίτηση σύμφωνα με την προ η-

γούμενη και τη παράγραφο αυτή πρέπει μέχρι να ληφθεί απ όφαση για 
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την αίτησή τους, να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε νόμιμα εγ-

κατεστημένη στην Ελλάδα Τράπεζα τις μετοχές τους που τους δίνουν το 

δικαίωμα να υποβάλουν την αίτηση και σε κάθε περίπτωση όχι για μι κ-

ρότερο χρονικό διάστημα από τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της 

αίτησης.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ'.   

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και  

Διάθεση Κερδών.   

ΑΡΘΡΟ 25ο    

1. Εταιρική Χρήση:  Η εταιρική Χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λ ή-

γει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή 

των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. Η πρώτη εταιρική χρήση θα 

περιλαμβάνει το χρονικό διάστημα από την νόμιμη σύσταση της Εταιρε ί-

ας και μέχρι 31 η  Δεκεμβρίου 2007 έτους.   

2. Σύνταξη ετησίων οικονομικών καταστάσεων:  Οι λογαριασμοί κλε ί-

νονται και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις συ ντάσσονται από το Διο ι-

κητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τ ις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ,  

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει.  

Οι οικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου προς τους μετόχους καθώς και με την έκθεση των ελεγκτών 

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συν έλευση, αφού έχουν 

υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα από: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο, ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβ ο-

υλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπ ε-

ύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου.   



 
 
 
 
 
 
 

3. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως,  ο πίνα-

κας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με τα σχετικά πιστοποιητικά ελέγχ ο-

υ, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται 

προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών σύμφωνα με τα άρθρα 43β 

και 7β παρ. 1 εδ. β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, ήτοι α) σε 

μία Ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί της προϋποθέσεις του ά ρ-

θρου 3 του Ν.Δ.3757/57 όπως ισχύει η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά την κρίση του Διο ι-

κητικού Συμβουλίου, β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πλ η-

ροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του 

Κ.Ν.2190/20, γ) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβε ρ-

νήσεως, δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδ ε-

ται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλ ά-

χιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον 

οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε 

Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα έ γ-

γραφα της παρούσης παραγράφου πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημ ε-

ρήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην πε-

ριοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφ ημερίδα από 

τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρε ί-

α. Ως προς τ ις ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περί π-

τωσης ε΄ της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/ 1920.   

ΑΡΘΡΟ 26ο    

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους:  Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης 

είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη 
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της Εταιρείας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων 

που προβλέπονται από τον νόμο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρείας.  

Το υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλ ί-

ων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας που με την επιφ ύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει διαν έ-

μονται με την παρακάτω σειρά.   

(α)  Πέντε ως τριάντα τα εκατό (5 -30%) για σχηματισμό τακτικού αποθε-

ματικού μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του ετ α-

ιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστ ικά 

για την εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστ ι-

κού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών ζημιών.  

(β)  Έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλ ημένου Εταιρικού 

κεφαλαίου για την πληρωμή του πρώτου μερίσματος σύμφωνα με το ά ρ-

θρο 45 του Κ.Ν 2190/20 και με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τούτο αντικαταστάθ ηκε με το άρθρο 1 του 

Ν.876/1979 και τους Νόμους 2753/1999 και 2789/2000. Ολόκληρο το 

υπόλοιπο ή μέρος του υπολοίπου διατίθεται κατά την κρίση της Γ ενικής 

Συνέλευσης, ε ίτε γ ια  την καταβολή μερισμάτων είτε γ ια αμοιβή των μ ε-

λών του Διοικητικού Συμβουλίου είτε γ ια πρόσθετη αμοιβή των Διευθυ ν-

τών ή των άλλων υπαλλήλων της Εταιρείας, είτε γ ια αύξηση του Μετοχ ι-

κού Κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 παράγραφος 3 του Κ.Ν. 

2190/20 είτε για την κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών είτε μεταφ έ-

ρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτο αποθεματικό.   

ΑΡΘΡΟ 27ο    

1. Πληρωμή Μερισμάτων:  Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την 

ημέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση 

της από το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομ ι-

κών καταστάσεων και μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών. Η πληρωμή γίν ε-

ται στην έδρα της Εταιρείας. Όσοι δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των 



 
 
 
 
 
 
 

μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν μπορούν να έχουν απαίτ ηση για τόκο. 

Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που έγιναν 

απαιτητά παραγράφονται.    

2. Προσωρινό Μέρισμα:  Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος 

ή ποσοστού τούτου μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από 

τη διανομή δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα από τις εκδιδ ό-

μενες στην Αθήνα που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυ κ-

λοφορούν ευρύτερα όπως και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Ετα ι-

ρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και υ-

ποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την 

εταιρική περιουσία και τα κέρδη της Εταιρείας. Το μέρισμα που διανέμ ε-

ται έτσι δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει  το μισό (1/2) των καθαρών κε ρ-

δών, όπως αυτά αναγράφονται στην παραπάνω λογ ιστική κατάσταση.   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ' .  

  ΑΡΘΡΟ 28ο   

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας  

 α) Η Εταιρεία λύνεται:  

(α)  Όταν λήξει η διάρκειά της, που αναφέρεται στο ά ρθρο 1 παράγραφο 

5, εκτός αν η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη πριν την λήξη της Εταιρ ε-

ίας, αποφασίσει την παράταση της διαρκείας της.  

 (β)  Και πριν τη λήξη της διαρκείας της με απόφαση της Γενικής Συνέλ ε-

υσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τ ις διατάξεις των άρθρων 19 παρ. 2 

και 20 παρ. 3 του Καταστατικού αυτού και   

(γ) Κατά την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάστασ η πτώχευσης όπως ορίζει  

το άρθρο 47α του Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει.    

β) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας ό-

πως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από 
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το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει σήμερα γίνε ι κατώτερo από 

το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υ-

ποχρεωμένο μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από την λήξη της χρ ή-

σης, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει ή τη λύση 

της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου . 

γ) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λ ό-

γο λύσης της Εταιρείας.  

δ) Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της Εταιρείας εκτός από την π ε-

ρίπτωση της πτώχευσης της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της π α-

ραπάνω υπό στοιχείο α) παραγράφου του άρθρου αυτού, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση ενώ στην περ ίπτωση του εδαφίου (β) η Γενική 

Συνέλευση με την απόφασή της για την λύση της Εταιρείας ορίζει και τ ο-

υς εκκαθαριστές.   

ε) Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειας της, ή με α-

πόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης 

έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τ ις ισχύουσες στην π ε-

ρίπτωση πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία ε ίναι δυνατό να αναβιώ σει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφ ω-

να με τις διατάξεις των άρθρων 19 παράγραφος 2 και 20 παρ. 3 του Κ α-

ταστατικού αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί αν έχει 

αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

 ΑΡΘΡΟ 29ο   

1. Εκκαθάριση Εταιρείας Εκκαθαριστές:  Σε οποιαδήποτε περίπτωση 

διάλυσης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανονίζει  τον τρόπο εκκαθ ά-

ρισης των υποθέσεων της Εταιρείας διορίζοντας δύο ή τρεις εκκαθαρι σ-

τές, με αμοιβή που καθορίζεται απ' αυτήν.   

2. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών:  Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το Διο ι-

κητικό Συμβούλιο και ο διορισμός τους συνεπάγεται αυτοδίκαια την πα ύ-



 
 
 
 
 
 
 

ση κάθε εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές· έχουν 

όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και κάθε άλλη 

αρμοδιότητα που μπορεί να ανατεθεί σε αυτούς με την σχετική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης.   

3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών:  (α)  Οι εκκαθαριστές ε ίναι υποχρεωμέ-

νοι μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να ενεργήσουν απογραφή της 

Εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρ ι-

σης που τον δημοσιεύουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρε ι-

ών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρν η-

σης και τον υποβάλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι ε κ-

καθαριστές δημοσιεύουν ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α παράγρ. 

ιβ του Κ.Ν. 2190/1920 και προκαλούν τ ις δημοσιεύσεις των π αραγρ. ιγ 

και ιδ του παραπάνω άρθρου όπως προστέθηκε με το Π.Δ. 409/86. Την 

ίδια υποχρέωση δημοσίευσης Ισολογισμού έχουν οι εκκαθ αριστές και 

όταν λήξει η εκκαθάριση. (β)  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, 

χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρ έ-

ψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να ε ισπράξουν τ ις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και ν έ-

ες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφ έ-

ρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να ε κποιήσουν τα 

ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδ ο-

υς αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά τ ην πάροδο τεσ-

σάρων (4) μηνών από τη λύση της (ως άρθρο 49 του Κ.Ν.2190/1920 ως 

ισχύει με τον Ν.2339/1995).  (γ)  Μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από την 

λήψη αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κ α-

ταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι 

να προσκαλούν την Γενική Συνέλευση. Η παραπάνω αίτ ηση των μετόχων 
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πρέπει να περιλαμβάνει και την ημερήσια διάταξη.   

4. Προϊόν Εκκαθάρισης:  Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, με-

τά την ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκε ι στους μετόχους 

και κατανέμεται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια 

του κάθε ένας απ' αυτούς.   

5. Διάρκεια Εκκαθάρισης:  το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να 

υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης,  

οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ε ιδική 

άδεια της Αρμοδίας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί 

σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

ΑΡΘΡΟ 30ο  

1. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση:  Κατά τη διάρκεια της εκκα-

θάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέ ρ-

χεται,  συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15 -

22 του Καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές ενεργούν όσ α με τα 

παραπάνω άρθρα το Καταστατικό επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς ισολογισμούς της εκκαθάρισης.  

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματείς της Γεν ικής Συνέλευσης:  

Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την ε κλογή οριστικού Προέδ-

ρου και Γραμματέως ή Γραμματέων, ο κύριος των περισσοτέρων μετ ο-

χών με δύο από τους νεωτέρους μετόχους που προσλαμβάν ονται από 

αυτόν σαν Γραμματείς.   

 

Κωδικοποιημένο καταστατικό της Εταιρείας με την επωνυμία ««ΑΡΗΝΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» δυνάμει της από 10-9-2018 απόφασης της 

Τακτικής  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας .  

 



 
 
 
 
 
 
 

Aθήνα, 10-9-2018 

Ο Πρόεδρος  


