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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 
«BODE (ΜΠΟΝΤΕ) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Την 10/11/2017 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1560655, οι 
εγκεκριμένες από την 10/09/2017 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την 
κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «BODE (ΜΠΟΝΤΕ) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο «______________» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «3691601000», για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,12/11/2018 
Αριθ.Πρωτ.:1046298 
 
Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 
 

Πληροφορίες: ΦΟΥΣΤΕΡΗΣ ΕΜΜ. 
Τηλέφωνο: 2103382137 
Fax: 2103616464 
E-mail: gemiepe@acci.gr 
 

 

mailto:info@acci.gr


ΕΚΘΕΣΗ

του ∆ιαχειριστή της εταιρίας

ΜΠΟΝΤΕ (BODE) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ Ε.Π.Ε.
προς

τη Συνέλευση των εταίρων του έτους 2017

επί των Ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων για την Εταιρική Χρήση 
01/01/2016 - 31/12/2016

Κυρίες και κύριοι,

έχουµε την τιµή να σας υποβάλλουµε την Ετήσια Έκθεση του ∆ιαχειριστή σύµφωνα
µε  το  καταστατικό  και  το  άρθρο  43α  του  ν.  2190/1920,  τις  χρηµατοοικονοµικές
καταστάσεις  της  χρήσεως  2016  και  να  σας  ενηµερώσουµε  για  σηµαντικές
χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της και να ζητήσουµε την έγκρισή σας. 

Σηµειώνουµε  ότι  η  παρούσα  Ετήσια  Έκθεση  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου
συντάχθηκε σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου 

Η  εταιρεία  «ΜΠΟΝΤΕ  (BODE)  ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΚΑΙ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  Ε.Π.Ε.»
ιδρύθηκε το 1984 και εδρεύει στην οδό Λ. Συγγρού 76, Αθήνα. 
Το κύριο αντικείµενό της είναι η  κατασκευή θυρών αµαξωµάτων για βιοµηχανική
χρήση. 
Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο κατασκευής θυρών αµαξωµάτων. 
Πελάτες της είναι εταιρείες που δραστηριοποιούνται στο βιοµηχανικό χώρο. 
Το  δίκτυο  πωλήσεων  της  Εταιρείας  γεωγραφικά  καλύπτει  τις  εξής  περιοχές  :
Γερµανία και Αθήνα.
Η εταιρεία δεν πραγµατοποίησηε διαφηµίσεις των προϊόντων και των υπηρεσιών της.
Η  Εταιρεία  διοικείται  από  τον  :  α)  Τσιλεδάκη  Μιχαήλ  διαχειριστή  της  εταιρείας
Μπόντε (Bode) Εµπορική και Βιοµηχανική ΕΠΕ.
Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : 
α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, 
β) Εξειδικευµένο προσωπικό και
γ) Ανταγωνιστικές τιµές. 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές

Στόχοι 
α) Αύξηση του τζίρου, 
β) βελτίωση του περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους,  



Βασικές αξίες 
α) Έντιµη σχέση µε τους πελάτες, 
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 
γ) Σχέση ποιότητας και τιµής

Κύριες στρατηγικές 
α) Επέκταση του δικτύου πωλήσεων της εταιρείας και σε άλλες  ευρωπαϊκές χώρες
εντός των επόµενων χρόνων µε αποτέλεσµα την αύξηση του τζίρου της εταιρείας. 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 

Η  διοίκηση  της  Εταιρείας  παρέχει  κατεύθυνση,  ηγεσία  καθώς  και  ένα  κατάλληλο
περιβάλλον  για  τη  λειτουργία  της  ,ώστε  να  εξασφαλίζεται  ότι  όλοι  οι  διαθέσιµοι
πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών
της.  Οι  πολιτικές  της  Εταιρίας  στα  στάδια  της  λειτουργικής  της  δραστηριότητας
δίνουν έµφαση: 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων. 
β) Την εφαρµογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασµό για το περιβάλλον. 

Στην  Εταιρεία  υπάρχουν  οι  εξής  «Κανονισµοί»,  οι  οποίοι  έχουν  εγκριθεί  από  την
∆ιοίκηση της Εταιρείας :  « Κανονισµός διαχείρισης ποιότητας» ( EN ISO 9001).
 
Η  Εταιρεία  δεν  διαθέτει  ανεξάρτητη  Υπηρεσία  Εσωτερικού  Ελέγχου.  

δ.  Περιγραφή  των  προηγούµενων  επιδόσεων,  της  αλυσίδας  αξίας  και  των

ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα)Προηγούµενες επιδόσεις

Το 2016 ήταν µια ακόµα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονοµικής κρίσης και τα 
δυσµενή οικονοµικά µέτρα (capital controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονοµικό 
περιβάλλον. 
Μέσα  σε  αυτό  το  δυσµενές  οικονοµικό  κλίµα,  η  Εταιρεία  κατέγραψε µείωση  του
κύκλου  εργασιών  της  κατά  415.085,79  €, η  οποία  οφείλεται  στη  µείωση  των
παραγγελιών από Γερµανία που είναι και ο κύριος πελάτης της εταιρείας.

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους 
Το 2016 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους ανήλθε σε 8,19% 

Άλλες Σηµαντικές χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της χρήσης 2016.
Τα Αποτελέσµατα  προ φόρων για τη χρήση  2016 ανήλθαν  σε κέρδη  € 114.996,50
έναντι κερδών € 153.138,23  το 2015 παρουσιάζοντας µείωση κατά € 38.141,73 και
κατά 24,91%. 



Τα χρηµατοοικονοµικά έξοδα παρουσίασαν µείωση κατά 85,46% συγκριτικά µε την
προηγούµενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε € 575,29 το 2016 από € 3.956,68 που ήταν
το 2015.  

Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31/12/2016 εµφανίζονται µειωµένα κατά
63,35% και διαµορφώθηκαν σε € 113.857,60 έναντι € 310.652,23 την προηγούµενη
χρήση.

δβ) Αλυσίδα αξίας

Όλες οι λειτουργίες  της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέµενη αξία»
στον πελάτη µας, σε σχέση µε την αξία που πήραµε από τον προµηθευτή µας.
Αυτό  επιτυγχάνεται  µέσω  της  µεγάλης  ποιότητας  κατασκευής  των  προϊόντων  µας
αλλά και από την ίδια την ποιότητα των πρώτων και βοηθητικών υλικών.

δγ) Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Επενδύσεις το έτος 2016 
Το 2016, η Εταιρεία έκανε τις εξής επενδύσεις:
α)  Αγορά  ενός  µηχανήµατος  για  την  παραγωγική  διαδικασία,  ενός  Η/Υ  και
τηλεπικοινωνιακού υλικού συνολικής αξίας € 7.144,19.   
Η αξία των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι µεταβολές
τους  το  έτος  2016  φαίνεται  στον  σχετικό  «Πίνακα»  του  Προσαρτήµατος  των
Οικονοµικών Καταστάσεων.
   

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) .

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο
το  δυνατόν  τις  πιθανές  αρνητικές  επιπτώσεις  οι οποίες  µπορεί να  προκύψουν  από
διάφορα γεγονότα. 

Οι  συνήθεις  χρηµατοοικονοµικοί  και  λοιποί  κίνδυνοι  στους  οποίους  εκτίθεται  η
Εταιρεία είναι :

- Εφοδιαστική αλυσίδα

Οι βασικοί προµηθευτές  της  Εταιρείας  είναι από  την Ελληνική αγορά. Οι κανόνες
συνεργασίας  µεταξύ  τους  είναι  σύµφωνοι  µε  τους  συνήθεις  όρους  της  αγοράς.  Οι
πληρωµές προς αυτούς πραγµατοποιούνται οµαλά χωρίς καθυστερήσεις.
Επίσης δεν υπάρχουν προµηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε
σε  κίνδυνο  την  λειτουργία  της  Εταιρείας  και  η  Εταιρεία  διατηρεί  ικανό  απόθεµα
εµπορευµάτων,  σε  περίπτωσης  παροδικής  αδυναµίας  να  την  εφοδιάσουν  οι
προµηθευτές.

 
 



- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεµάτων

Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο
απαξίωσης των αποθεµάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή
άλλης µεταβολής.

-  Ασφάλιση  αποθεµάτων  Η  Εταιρεία  λαµβάνει  όλα  τα  απαραίτητα  µέτρα  για  να
ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόµενες ζηµιές λόγω απώλειας αποθεµάτων
από φυσικές καταστροφές ή από παρόµοια συναφή αίτια.

β)  Μελλοντικές  προοπτικές  και  πως  αυτές  επηρεάζονται  από  το  υφιστάµενο
κανονιστικό πλαίσιο.

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης.

Η  παρατεταµένη  ύφεση  στην  Ελλάδα  και  οι  διαρκείς  αναπροσαρµογές  των
οικονοµικών  δεδοµένων,  συντελούν  στην  συντήρηση  ενός  αβέβαιου  οικονοµικού
περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραµένει προς το παρόν σταθερή παρά  το γενικότερο
κλίµα  οικονοµικής  ύφεσης  και  ταυτόχρονα  προσπαθεί  να  διατηρεί  την
« ελαστικότητα »  των δαπανών της.

- Λειτουργικός/Ρυθµιστικός κίνδυνος.

Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, η εφαρµογή
των προβλέψεων του Μνηµονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στη
λειτουργία,  στην  οικονοµική  κατάσταση,  τα  λειτουργικά  αποτελέσµατα  και  τη
ρευστότητα της Εταιρείας

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που
η εταιρεία αναπτύσσεται.

- Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία.

∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το
σύνολο της Αγοράς.

- Κίνδυνος Ρευστότητας.

Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε ικανοποιητικά επίπεδα.
Όσον αφορά στη σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγµατοποιείται µε το
συνδυασµό ρευστών διαθεσίµων και αυστηρή παρακολούθηση των ταµειακών ροών.
Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγµατοποιείται σε  εβδοµαδιαία και µηνιαία
βάση. Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκµεταλλεύεται τις
εκπτώσεις που προσφέρουν οι προµηθευτές της λόγω τρόπου πληρωµής.



- Πιστωτικός Κίνδυνος.

Η  έκθεση  της  Εταιρείας  στον  πιστωτικό  κίνδυνο  αφορά  κυρίως  απαιτήσεις  από
πελάτες  αλλά  είναι  ελάχιστος  καθότι  το  µεγαλύτερο  µέρος  των  πωλήσεων
πραγµατοποιείται στην Γερµανία.

- Συναλλαγµατικός κίνδυνος

∆εν  υπάρχει  κίνδυνος  συναλλαγµατικών  ισοτιµιών  καθώς  η  Εταιρεία

δραστηριοποιείται στην Ευρωπαϊκή αγορά και πουλάει µόνο σε Ευρώ. 

- Κίνδυνος τιµής

Η Εταιρεία διαµορφώνει την τιµολογιακή της πολιτική µε βάση την τιµή κόστους.

- ∆ιάφοροι ειδικοί κίνδυνοι

∆εν υπάρχουν.

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου
43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 )

Η  εταιρεία,  αναγνωρίζει  τις  υποχρεώσεις  της  απέναντι  στο  περιβάλλον  και  της
ανάγκης  συνεχούς  βελτίωσης  των  περιβαλλοντικών  επιδόσεών  της,  έτσι  ώστε  να
επιτυγχάνει µια ισορροπηµένη οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία
του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα:

• Συγκέντρωση  χαρτιών,  πλαστικών  µετάλλων  κλπ  σε  ξεχωριστές  σακούλες
απορριµάτων µε σκοπό την ανακύκλωση τους στους ειδικούς κάδους.

• Εξοικονόµηση ενέργειας µε νέες ηλεκτρονικές συσκευές χαµηλής ενέργειας
και λαµπτήρων.

• ∆ιαρκή  ενηµέρωση  των  εργαζοµένων  σε  θέµατα  προστασίας  του
περιβάλλοντος.

α) Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον

Η  Εταιρεία  λόγω  του  αντικειµένου  της  δεν  δηµιουργεί  ιδιαίτερα  απορρίµµατα  τα
οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για την
πρόληψη  και  τον  έλεγχο  της  ρύπανσης  και  των  περιβαλλοντικών  επιπτώσεων

από διάφορους παράγοντες



• Ενεργειακή χρήση : 
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια µόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύµατος

• Άµεση  και  έµµεση  έκκληση  ατµοσφαιρικών  ρύπων  :  ∆εν  συντρέχει  τέτοια
περίπτωση

• Προστασία  της  βιοποικιλότητας  και  των  υδάτινων  πόρων  :  ∆εν  συντρέχει
τέτοια περίπτωση

• ∆ιαχείριση αποβλήτων : ∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση
• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη µεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση

των προϊόντων: Η Εταιρεία, έχει συµβληθεί µε την εταιρεία ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ
ΣΥΣΚΕΥΩΝ Α.Ε. για την ανακύκλωση ηλεκτρονικών συσκευών.

γ)  Αναφορά  στην  ανάπτυξη  των  πράσινων  προϊόντων  και  υπηρεσιών  εφόσον
υπάρχουν.

∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση.

4. Εργασιακά ζητήµατα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α
του ν. 2190/1920 , σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017)

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν
βασικές  αρχές της  Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας  δεν κάνει διακρίσεις στην
πρόσληψη/επιλογή,  στις  αποδοχές,  στην  εκπαίδευση,  την  ανάθεση  εργασιακών
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές  δραστηριότητες. Οι παράγοντες
που  αποκλειστικά  λαµβάνονται  υπόψη  είναι  η  εµπειρία,  η  προσωπικότητα,  η
θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόµου.

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζοµένους αυτής να σέβονται
τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου  ή προµηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να
µην αποδέχονται οποιαδήποτε συµπεριφορά που ενδέχεται να δηµιουργεί διακρίσεις
οποιασδήποτε µορφής. 

α)  Πολιτική  διαφοροποίησης  και  ίσων  ευκαιριών  (ανεξαρτήτως  φύλλου,
θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

Η εταιρεία το 2016 απασχόλησε 17 εργαζοµένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών
και  πάγια  πολιτική  της  Εταιρείας  είναι  η  παροχή  ίσων  ευκαιριών  στους
εργαζόµενους,  ανεξαρτήτως  φύλλου,  θρησκείας,  µειονεκτικότητας  ή  και  άλλων
πτυχών . 

Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται
εργασιακά προβλήµατα.



β) Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζόµενων και συνδικαλιστική ελευθερία

Η  Εταιρεία  σέβεται  τα  δικαιώµατα  των  εργαζοµένων  και  τηρεί  την  εργατική
Νοµοθεσία. Στην χρήση 2016, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις
της εργατικής Νοµοθεσίας.

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο των εργαζοµένων.

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζοµένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρµακα, επιδέσµους
κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία, τα
καθήκοντα του οποίου είναι : 

• Ο  εντοπισµός  των  υφιστάµενων  κινδύνων  για  την  υγεία  και  τους  λοιπούς
κινδύνους για τους απασχολούµενους.

• Η σύνταξη της µελέτης εκτίµησης του επαγγελµατικού κινδύνου.
• Η  παροχή  προφορικών  ή  γραπτών  υποδείξεων  για  την  εξάλειψη  ή  τον

περιορισµό του κινδύνου.
• Η  αξιολόγηση  των  συνθηκών  υγιεινής  &  ασφάλειας  και  η  επεξεργασία

προτάσεων για την βελτίωσή τους.
• Η διαβούλευση και υποστήριξη του εργοδότη σε σχέση µε τον νόµο για τις

υγιείς και ασφαλείς συνθήκες εργασίας και τις σχετικές µε αυτές διατάξεις.
• Η  ενηµέρωση  & εκπαίδευση  εντός  τους  ωραρίου  του  Τεχνικού  ασφαλείας

όλων  των  εργαζοµένων  (συµπεριλ.  Νεοπροσλαµβανόµενων)  σε  θέµατα
Υγιεινής & Ασφάλειας, όποτε καταστεί αναγκαίο.

δ) Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ.

Οι  διαδικασίες  επιλογής  και  πρόσληψης  προσωπικού,  γίνονται  µε  βάση  τα
απαιτούµενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.
 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηµατικά όλες τις κατηγορίες των εργαζοµένων της, είτε
µε « εσωτερικά », είτε µε « εξωτερικά » σεµινάρια .

Ο τρόπος προαγωγών, είναι µε βάση την αξιολόγηση της ∆ιοίκησης.

5.  Χρηµατοοικονοµικοί  (Χ∆Ε)  &  µη  χρηµατοοικονοµικοί  δείκτες  επιδόσεων

(ΜΧ∆Ε) και πρόσθετες εξηγήσεις . (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου
43α του ν. 2190/1920 )

α) Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε).



Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονοµική κατάσταση της Εταιρείας
είναι :

α. Οικονοµικής 
∆ιαρθρώσεως  Χρήση 2016 Χρήση   2015

1.
Κυκλοφορούν»
ενεργητικό % 524.168,79

43,87%
732.981,20  50,38%

 Σύνολο ενεργητικού 1.194.805,15 1.455.000,99

2.

Ίδια

κεφάλαια                                    
%

681.168,91

132,62%

822.700,35
 130,11%

 
Σύνολο

υποχρεώσεων 513.636,24 632.300,64

3.
Ίδια

κεφάλαια                                          % 681.168,91
105,24%

822.700,35  118,27%

 Πάγιο ενεργητικό 647.233,16 695.584,66

4.

«Κυκλοφορούν»
ενεργητικό

%
524.168,79

102,05%
732.981,20 115,92% 

 
Βραχυπρόθεσµες

υποχρεώσεις 513.636,24 632.300,64

β. αποδόσεως και 
αποδοτικότητας  Χρήση 2016 Χρήση   2015

5.

Καθαρά

αποτελέσµατα

χρήσεως προ φόρων %
114.996,50

16,88%
153.138,23

18,61%
Ίδια κεφάλαια 681.168,91 822.700,35

6.

Πωλήσεις

αποθεµάτων και
υπηρεσιών

%
3.959.511,57

49,86%
2.807.758,08 

 223,92%
Ίδια κεφάλαια 1.068.284,97 1.253.887,09

γ. κάλυψης 
χρηµατοοικονοµικών εξόδων  Χρήση 2016 Χρήση   2015

7.
EBITDA              

%
174.096,22

17,67%
223.610,71

15,97%
Κύκλος εργασιών 985.428,79 1.400.514,58

8.
EBITDA              

%
174.096,22

30262,34%
223.610,71

5.651,47
%Χρεωστικοί τόκοι 575,29 3.956,68



β) Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε).

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες.

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες
οικονοµικές καταστάσεις.
∆εν  υπάρχουν  σηµαντικά  ή  ιδιαίτερα  κονδύλια,  τα  οποία  να  χρήζουν  ιδιαίτερης
ανάλυσης  ή  σχολιασµού,  (  πρόσθετες  εξηγήσεις)  πέρα  των  πληροφοριών  που
παρέχονται στις Οικονοµικές Καταστάσεις.

6. Προβλεπόµενη  εξέλιξη  της  οντότητας  (περίπτωση  α  της  παραγράφου  3 του
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 )

Με δεδοµένη την διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάµενου αρνητικού κλίµατος, η
διοίκηση  της  Εταιρείας  παρακολουθεί  διαρκώς  τις  εξελίξεις  και  προσαρµόζει  τις
κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσµατικότητα
της. 
Ο  κυριότερος  στόχος  της  διοίκησης  για  το  2017  είναι  η  διατήρηση  της  θετικής
πορείας των αποτελεσµάτων της, µέσα από την ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά µε τις Πωλήσεις και µε βάση τα µέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούµε αύξηση
κατά ποσοστό 10 % περίπου. 
Σχετικά µε τα Κέρδη προ φόρων και µε βάση τα µέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούµε
αύξηση κατά ποσοστό 5 % περίπου. 
Τα  σηµαντικότερα  γεγονότα  που  αναµένεται  να  επηρεάσουν  την  πορεία  της
Εταιρείας  είναι  η  πορεία  της  Ελληνικής  οικονοµίας  που  επηρεάζει  την
ανταγωνιστικότητα της χώρας.  
Επίσης σηµειώνουµε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν
σηµαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης  χρήσεως
και τα οποία µπορούν να επηρεάσουν σηµαντικά την οικονοµική διάρθρωση ή την
επιχειρηµατική πορεία της Εταιρείας.

7. ∆ραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης ( περίπτωση

β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 )

Η  εταιρεία  δεν  πραγµατοποίησε  δαπάνες  ή  επενδύεις  στον  τοµέα  «ερευνών  και
ανάπτυξης» στη χρήση 2016.

8.  Πληροφορίες  που  αναφέρονται  στην  απόκτηση  ιδίων  µετοχών  όπως

προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ
της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 )

∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2016.

9. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας. (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου
43α του ν. 2190/1920 )
Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήµατα : 



α) Εργοστάσιο Χαλκίδας, Θέση Φουσάζανη, ∆ροσιά

10. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 )

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί «χρηµατοπιστωτικά µέσα».

Αθήνα,  10/09/2017

Ο ∆ιαχειριστής

Τσιλεδάκης Μιχαήλ



ΜΠΟΝΤΕ (BODE) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ Ε.Π.Ε.

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις

για την χρήση που έληξε 

την  31 ∆εκεµβρίου 2016
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Ισολογισµός της 31 ∆εκεµβρίου 2016

Ενεργητικό
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Παθητικό
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Κατάσταση Αποτελεσµάτων
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ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΤΗΣ 

«ΜΠΟΝΤΕ (BODE) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ Ε.Π.Ε.»

ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΤΗΝ 31/12/2016

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Επωνυµία ΜΠΟΝΤΕ (BODE) ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ

Ε.Π.Ε.

Νοµικός τύπος της οντότητας ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ

Περίοδος αναφοράς 1/1/2016 – 31/12/2016

∆ιεύθυνση της έδρας της οντότητας Λ.ΣΥΓΓΡΟΥ 76, 117 42, ΑΘΗΝΑ

∆ηµόσιο µητρώο ΓΕΜΗ, ΑΡ. ΓΕΜΗ 3691601000

Κατηγορία της οντότητας (πολύ µικρή, µικρή, µεσαία,

µεγάλη, δηµοσίου συµφέροντος), σύµφωνα µε τον Ν.

4308/2014.

Η εταιρεία εµπίπτει στις οντότητες της παραγράφου

2(α) του άρθρου 1 και κατατάσσεται στην κατηγορία

των  µικρών  οντοτήτων  του  άρθρου  2  του

Ν. 4308/2014.

∆ηλώσεις Η  οντότητα  λειτουργεί  µε  την  παραδοχή  της

συνεχιζόµενης δραστηριότητας

Οι  Χρηµατοοικονοµικές  καταστάσεις  έχουν

καταρτιστεί σε πλήρη συµφωνία µε τον Ν.4308/2014.

Β. ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ 

Για την παρακολούθηση των επιµέρους στοιχείων των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων,

η εταιρεία ακολουθεί τις παρακάτω λογιστικές πολιτικές.

1. Τα  ιδιοχρησιµοποιούµενα  ακίνητα  επιµετρώνται  στο  κόστος  κτήσης  µείον

αποσβέσεις και  ζηµίες αποµείωσης,  όταν κρίνεται  ότι  αυτές (ζηµίες αποµείωσης)
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είναι  µόνιµου  χαρακτήρα. Τα  στοιχεία  αυτά  αποσβένονται  µε  ετήσιο  συντελεστή

απόσβεσης 4% που αντανακλά την εκτιµώµενη ωφέλιµη οικονοµική ζωή τους.

H γη δεν υπόκειται σε απόσβεση. Ωστόσο, βελτιώσεις αυτής µε περιορισµένη 

ωφέλιµη ζωή υπόκεινται σε απόσβεση.

2. Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται  αρχικά στο κόστος κτήσης.

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης:

α) τα άυλα στοιχεία µε περιορισµένη ωφέλιµη οικονοµική ζωή επιµετρώνται στο

κόστος κτήσης µείον αποσβέσεις και µείον ζηµίες αποµείωσης, όταν κρίνεται ότι

αυτές (ζηµίες αποµείωσης) είναι µόνιµου χαρακτήρα. Η απόσβεση των άυλων

στοιχείων µε συµβατικά καθοριζόµενο χρόνο χρήσης γίνεται εντός του χρόνου

αυτού.  Για  τα  στοιχεία  χωρίς  συµβατικά  καθοριζόµενο  χρόνο  χρήσης,  οι

αποσβέσεις  διενεργούνται  µε  βάση την  εκτιµώµενη  ωφέλιµη  οικονοµική  ζωή

τους.

β) Τα άυλα στοιχεία  µε  απεριόριστη ωφέλιµη οικονοµική ζωή,  ή µε ωφέλιµη

οικονοµική ζωή που δεν µπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα, επιµετρώνται στο

κόστος  κτήσης µείον αποσβέσεις  µε  συντελεστή  απόσβεσης 10%,  και  µείον

ζηµίες αποµείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζηµίες αποµείωσης) είναι µόνιµου

χαρακτήρα.

3. Τα λοιπά ενσώµατα πάγια επιµετρούνται στο κόστος κτήσης, µείον αποσβέσεις και

µείον ζηµίες αποµείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζηµίες αποµείωσης) είναι µόνιµου

χαρακτήρα.  Τα  λοιπά  ενσώµατα  πάγια  αποσβένονται  µε  τους  παρακάτω

συντελεστές απόσβεσης, που αντανακλούν την εκτιµώµενη ωφέλιµη οικονοµική ζωή

τους:

α/α Περιγραφή Συντελεστής απόσβεσης

(1) Μηχανολογικός εξοπλισµός 10%

(2) Μεταφορικά µέσα 12%

(3) Εξοπλισµός Η/Υ 20%
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4. Κατά  την  διάθεση  των  ενσώµατων,  άυλων  και  χρηµατοοικονοµικών  πάγιων

περιουσιακών στοιχείων, η διαφορά µεταξύ λογιστικής αξίας και τιµήµατος διάθεσης

αυτών, αναγνωρίζεται ως κέρδος/ζηµία στην κατάσταση αποτελεσµάτων.

5. Τα πάσης φύσεως αποθέµατα (έτοιµα και ηµιτελή, εµπορεύµατα, πρώτες ύλες και

υλικά)  επιµετρώνται  στη  χαµηλότερη  αξία,  µεταξύ  αξίας  κτήσεως  και  καθαρής

ρευστοποιήσιµης αξίας. Το κόστος κτήσης των αποθεµάτων προσδιορίζεται µε την

µέθοδο του µέσου σταθµικού όρου ή, κατά περίπτωση, την µέθοδο FIFO. Οι ζηµία

που προκύπτει από την επιµέτρηση των αποθεµάτων στην καθαρή ρευστοποιήσιµη

αξία,  όταν  αυτή  είναι  µικρότερη  του  κόστους  κτήσης,  αναγνωρίζεται  στις  ζηµίες

αποµείωσης και επιβαρύνει το κόστος πωλήσεων στην Κατάσταση Αποτελεσµάτων.

Σε περίπτωση ιδιαίτερα αυξηµένων ζηµιών αποµείωσης αποθεµάτων, τα σχετικά

ποσά  εµφανίζονται  στο  κονδύλι  «Αποµειώσεις  περιουσιακών  στοιχείων  (καθαρό

ποσό)» στην Κατάσταση Αποτελεσµάτων µε σκοπό την εύλογη παρουσίαση. 

6. Οι εµπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιµετρώνται στο κόστος κτήσης

µείον τις εκτιµώµενες ζηµίες αποµείωσης.

7. Οι  προκαταβολές  αναγνωρίζονται  αρχικά  στο  κόστος  κτήσης  (καταβαλλόµενα

ποσά).  Μεταγενέστερα  επιµετρώνται  στο  αρχικό  κόστος  κτήσης,  µείον  τα

χρησιµοποιηθέντα  ποσά  βάσει  της  αρχής  του  δουλευµένου  και  τυχόν  ζηµίες

αποµείωσης.

8. Τα λοιπά µη χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο

κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιµετρώνται στη χαµηλότερη αξία µεταξύ κόστους

κτήσης και ανακτήσιµης αξίας.

9. Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους µετά την έξοδο από την υπηρεσία,

αναγνωρίζονται και επιµετρώνται στα προκύπτοντα από τη νοµοθεσία ονοµαστικά

ποσά κατά την ηµεροµηνία του ισολογισµού.

10. Οι λοιπές προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιµετρώνται µεταγενέστερα στο

ονοµαστικό ποσό που αναµένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισµό τους.

11. Οι  χρηµατοοικονοµικές  υποχρεώσεις  αναγνωρίζονται  αρχικά  και  επιµετρώνται

µεταγενέστερα  στα  ονοµαστικά  τους  ποσά.  Όταν  οι  χρηµατοοικονοµικές
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υποχρεώσεις  εµπεριέχουν  ή  τεκµαίρεται  ότι  εµπεριέχουν  σηµαντικά  ποσά  που

αφορούν τόκους ή/και διαφορές υπέρ ή υπό τα άρτιο ή/και αρχικά κόστη, οι εν λόγω

χρηµατοοικονοµικές  υποχρεώσεις  επιµετρώνται  στο  αποσβέσιµο  κόστος  µε  τη

σταθερή µέθοδο. Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις

αναγνωρίζονται στα αποτελέσµατα ως χρηµατοοικονοµικό κόστος (τόκοι έξοδα).

12. Οι µη χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις  αναγνωρίζονται  αρχικά και  επιµετρώνται

µεταγενέστερα  στο  ονοµαστικό  ποσό  που  αναµένεται  να  απαιτηθεί  για  το

διακανονισµό τους.

13. ∆ιαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίµησή είτε κατά τον διακανονισµό

των  µη  χρηµατοοικονοµικών  υποχρεώσεων,  συµπεριλαµβανοµένων  των

προβλέψεων,  αναγνωρίζονται  ως  κέρδη  ή  ζηµίες  της  περιόδου  στην  οποία

προκύπτουν.

14. Ο  τρέχων  φόρος  εισοδήµατος  αναγνωρίζεται  ως  έξοδο  στην  κατάσταση

αποτελεσµάτων και περιλαµβάνει τον φόρο εισοδήµατος που προκύπτει βάσει της

φορολογικής  νοµοθεσίας  και  τις  διαφορές  φορολογικού  ελέγχου  για  φόρο

εισοδήµατος και προσαυξήσεις.

15. Τα έσοδα  από πωλήσεις  αγαθών αναγνωρίζονται  όταν:  (α)  µεταβιβάζονται  στον

αγοραστή οι  ουσιαστικοί  κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται  µε την κυριότητά

τους, (β) τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή και (γ) τα οικονοµικά οφέλη

από  τη  συναλλαγή  µπορούν  να  επιµετρηθούν  αξιόπιστα  και  θεωρείται  σφόδρα

πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της

αρχής του δεδουλευµένου.

16. Τα έξοδα  αναγνωρίζονται  στην  κατάσταση αποτελεσµάτων βάσει  της  αρχής  του

δεδουλευµένου.

17. Οι συναλλαγές σε ξένο νόµισµα µετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο

νόµισµα στο οποίο καταρτίζονται οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της οντότητας

µε  την  ισχύουσα  συναλλαγµατική  ισοτιµία  κατά  τη  συναλλαγή.  Στο  τέλος  κάθε

περιόδου  αναφοράς:  (α)  τα  νοµισµατικά  στοιχεία  µετατρέπονται  µε  την  ισοτιµία

κλεισίµατος της ηµεροµηνίας του ισολογισµού, (β) τα µη νοµισµατικά στοιχεία που
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εκφράζονται σε ξένο νόµισµα και επιµετρώνται στο κόστος κτήσεως, µετατρέπονται

µε  την  ισοτιµία  της  αρχικής  αναγνώρισης.  Oι  συναλλαγµατικές  διαφορές  που

προκύπτουν από το  διακανονισµό  νοµισµατικών στοιχείων ή από τη  µετατροπή

τους  µε  ισοτιµία  διαφορετική  από  την  ισοτιµία  µετατροπής  κατά  την  αρχική

αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη προγενέστερων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων,

αναγνωρίζονται στα αποτελέσµατα της περιόδου που προκύπτουν.

18. Οι µεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών, αναγνωρίζονται

αναδροµικά µε τη διόρθωση:

α) Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της

καθαρής θέσης, για την σωρευτική επίδραση της µεταβολής κατά την έναρξη και

λήξη της συγκριτικής και της τρέχουσας περιόδου, και

β) Των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζηµιών, όσον αφορά την επίδραση επί των

λογιστικών µεγεθών της συγκριτικής περιόδου.

19. Οι µεταβολές των λογιστικών εκτιµήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία

διαπιστώνεται  ότι  προκύπτουν και  επηρεάζουν αυτή την περίοδο και µελλοντικές

περιόδους, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν αναγνωρίζονται αναδροµικά.

20. Η διόρθωση των λαθών διενεργείται άµεσα κατά τον εντοπισµό τους.
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Γ. ΑΝΑΛΥΣΕΙΣ ΚΟΝ∆ΥΛΙΩΝ ΧΡΗΜΑΤ/ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

Ενσώµατα και άυλα πάγια στοιχεία 

Στον κατωτέρω πίνακα παρουσιάζονται οι πληροφορίες που αφορούν την κίνηση και τη

συµφωνία των λογαριασµών των ενσωµάτων και των άυλων παγίων.

Πίνακας µεταβολών ενσώµατων και άυλων παγίων περιόδου.

Χρέη που καλύπτονται µε εξασφαλίσεις από την εταιρεία 

∆εν συντρέχει περίπτωση.

Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσµες µετά από 5 έτη 

Η εταιρεία δεν έχει µακροπρόθεσµες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσµες µετά από 5 έτη.

Χρηµατοοικονοµικές δεσµεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόµενες επιβαρύνσεις

(ενδεχόµενες υποχρεώσεις) εκτός ισολογισµού 

Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές

για τις χρήσεις 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 και 2016. Ως εκ τούτου τα φορολογικά

αποτελέσµατα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρεία δεν έχει προβεί

σε εκτίµηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν

σε µελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηµατίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την

ενδεχόµενη υποχρέωση.
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Πληροφορίες για το προσωπικό και τις σχετικές δαπάνες της περιόδου 

Ο  µέσος  όρος  προσωπικού  της  εταιρείας  κατά  την  περίοδο  2016 ανήλθε  σε  17

απασχολούµενους.

Tο ποσό και τη φύση των επιµέρους στοιχείων των εσόδων ή των εξόδων

που είναι ιδιαίτερου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σηµασίας 

Η εταιρεία προέβη στον λογισµό εσόδων ύψους 113.175,92  €, που αφορά τη διαγραφή

υπολοίπου προµηθευτή.

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2017

Ο ∆ιαχειριστής Ο Λογιστής

Τσιλεδάκης Μιχαήλ

Α.∆.Τ.  Φ 090555

Κοτσάνης Παναγιώτης

Α.Μ. 0109544/26.10.2016

 Α' ΤΑΞΕΩΣ
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