
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΟΡΤΕΣ ΠΑΡΑΘΥΡΑ 
ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΕΒΕ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1645801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 05/11/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1557008,  η από 
15/10/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΠΟΡΤΕΣ ΠΑΡΑΘΥΡΑ ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο 
«ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΕΒΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1645801000,  με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του 
καταστατικού της και ορίζεται νέα έδρα της εταιρείας στην οδό Δεκελείας αριθμός 176, Αχαρναί, Τ.Κ. 13677. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 
 
 
 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΟΡΤΕΣ ΠΑΡΑΘΥΡΑ ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΕΒΕ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία «ΠΟΡΤΕΣ ΠΑΡΑΘΥΡΑ ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΦΕΝΣΤΕΡ ΑΕΒΕ» 

Στην αλλοδαπή η εταιρεία θα εκπροσωπείται με το διακριτικό τίτλο «FENSTER SA». 
 

Άρθρο 2 
ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής, διεύθυνση γραφείων Δεκελείας  

176,  όπου η εταιρεία μπορεί να ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, αντιπροσωπείες και γραφεία 

προς εξυπηρέτηση του σκοπού της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού με 

απόφαση του Δ.Σ. που ορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας 

τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η εμπορία και οι μεταλλοκατασκευές αλουμινίου σιδήρου, εμπόριο, 

εισαγωγές, εξαγωγές, οικοδομικές κατασκευές και προμήθειες, καθώς και η κατασκευή ειδών 

λαϊκής τέχνης. 
Άρθρο 4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση άδειας 

συστάσεως της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού ορίζεται μέχρι 

την 31η Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες σαράντα τέσσερα ( 2044 ). 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί κατά τη σύσταση αυτής σε δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, καταβλητέο ολοσχερώς κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς 

στο άρθρο 37 του Καταστατικού της, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  

Με την από 30-6-1997 (2η Τακτική Γενική Συνέλευση) απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τριάντα 

εκατομμύρια (30.000.000) δραχμές και η διαμόρφωσή του στα σαράντα εκατομμύρια 

(40.000.000) δραχμές με την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης, η οποία αύξηση καλύφθηκε από τους 

μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. 

Με την από 7-12-1999 (2η Έκτακτη Γενική Συνέλευση ) απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

εκατό εκατομμύρια (100.000.000) δραχμές και η διαμόρφωσή του στα εκατόν σαράντα 

εκατομμύρια (140.000.000) δραχμές με την έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης χιλίων (1.000) δραχμών, η οποία αύξηση καλύφθηκε από 

τους μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο.  

Με την από 30-6-2002 (7η Τακτική Γενική Συνέλευση) απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε -με βάση τις διατάξεις του Ν. 2842/2000 άρθρα 11 και 12- η μετατροπή του 

μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο των εκατόν σαράντα εκατομμυρίων 

(140.000.000) δραχμών, το οποίο αποτελείται από εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη, μετατρέπεται σε τετρακόσιες δέκα χιλιάδες 

διακόσια (410.200) ευρώ, που αντιστοιχεί σε εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστη. Έτσι προκύπτει 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες τριακόσιες πενήντα 

(224.350) δραχμές, δηλαδή εξακόσια πενήντα οκτώ ευρώ και σαράντα λεπτά (658,40) το 

οποίο όμως είναι μέσα στην απόκλιση -2,5% που ορίζει ο νόμος. 

Με την από 06-12-2006 (4η έκτακτη Γενική Συνέλευση) απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η κεφαλαιοποίηση εκατόν σαράντα 

εννέα χιλιάδες εκατόν εξήντα τρία ευρώ και τριάντα επτά λεπτά ( 149.163,37) αποθεματικών 

αξίας αναπροσαρμογής ακινήτων με αντίστοιχη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. Το άνω 

ποσό αντιστοιχεί σε πενήντα χιλιάδες εννιακόσιες εννέα (50.909) ονομαστικές μετοχές αξίας 

δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστη. Το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας ανέρχεται τώρα σε πεντακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες τριακόσια εξήντα τρία ευρώ 

και τριάντα επτά λεπτά (559.363,37) 



αποτελούμενο από εκατόν ενενήντα χιλιάδες εννιακόσιες εννέα (190.909) ονομαστικές μετοχές 

αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστη. 

Η αύξηση καλύφθηκε από τους μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο.    

 Με την από 20-12-2010 (5η έκτακτη Γενική Συνέλευση) απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η κεφαλαιοποίηση εκατόν σαράντα 

τεσσάρων χιλιάδων πενήντα έξι ευρώ και τριάντα οκτώ λεπτών (144.056,38)  αποθεματικών 

αξίας αναπροσαρμογής ακινήτων με αντίστοιχη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. Το άνω 

ποσό αντιστοιχεί σε σαράντα εννέα χιλιάδες εκατόν εξήντα έξι (49.166) ονομαστικές μετοχές 

αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστη. Το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

της εταιρείας ανέρχεται τώρα σε επτακόσιες τρεις χιλιάδες τετρακόσια δέκα εννέα ευρώ και 

εβδομήντα πέντε λεπτά (703.419,75) αποτελούμενο από διακόσιες σαράντα χιλιάδες 

εβδομήντα πέντε (240.075) ονομαστικές μετοχές αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93) εκάστη.  

Με την από 30-06-2015 (20η Τακτική Γενική Συνέλευση) απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η κεφαλαιοποίηση  αποθεματικών αξίας εκατόν 

έντεκα χιλιάδων πενήντα πέντε ευρώ και εβδομήντα εννέα λεπτών (111.055,79) 

αναπροσαρμογής ακινήτων με αντίστοιχη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου. Το άνω ποσό 

αντιστοιχεί σε τριάντα επτά χιλιάδες εννιακόσιες τρείς ( 37.903 ) ονομαστικές μετοχές αξίας 

δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστη. Το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της 

εταιρείας ανέρχεται τώρα σε 

οκτακόσιες δέκα τέσσερεις χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα πέντε ευρώ και πενήντα τέσσερα 

λεπτά (814.475,54) αποτελούμενο από ονομαστικές μετοχές αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 

τριών λεπτών (2,93) εκάστη. Η αύξηση καλύφθηκε από τους μετόχους κατά την αναλογία της 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο.  

 

2. Ορίζεται ρητά ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας ή μέσα σε πέντε χρόνια από σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του 

να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 

αύξησης δε μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης 

της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

3. Επίσης ορίζεται ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, λαμβανομένης 

κατά τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 15 του 

παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι 



το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της  

σχετικής τροποποίησης του Καταστατικού. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούμενων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά 

της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις  παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 6 

 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 1. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ή από κάθε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου αυτής το Δ. Σ υποχρεώνεται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να 

πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο.  

2. Μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Δ.Σ. έχει υποχρέωση να υποβάλλει στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του Δ. Σ. 
 

Άρθρο 7 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι όλες ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό, τύπος των μετοχών 

καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες και αντιθέτως γίνεται μόνον 

κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 16 του παρόντος, τροποποιούμενου του άρθρου αυτού. 

3. Οι μετοχές μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μια ή περισσότερες μετοχές 

μετά από σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων, δύναται με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου να 

εκδοθούν και παραδοθούν στους μετόχους τίτλοι προσωρινοί υπογεγραμμένοι όπως 

παραπάνω ορίζεται. Η παράδοση των οριστικών τίτλων γίνεται με την επιστροφή των 

προσωρινών τίτλων. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ίσες και αδιαίρετες, η δε εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο 

ιδιοκτήτη κάθε μετοχής. Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής δύνανται να 

εκπροσωπούνται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο και μη διορισθέντος τούτου, η 

ενάσκηση των απορρεόντων δικαιωμάτων εκ της μετοχής μπορεί να ανασταλεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί για τις σχέσεις του μετά της 

εταιρείας υπόκειται  



στους Ελληνικούς Νόμους και στη δικαιοδοσία των Ελληνικών δικαστηρίων  και λογίζεται ότι 

έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας, όπου     υποχρεούται να διορίζει αντίκλητο σε 

περίπτωση απουσίας του, γνωστοποιώντας τούτο στην εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

Άρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Αν οι μέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης μέσα στην προθεσμία που θα 

καθορίζεται από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας, η οποία δε μπορεί να είναι μικρότερη από 

ένα (1) μήνα, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέτει ελεύθερα και κατά την κρίση του 

τις νέες μετοχές ή ομολογίες οι οποίες δε θα έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω.  

Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ.  Ν.2190/1920, όπως 

ισχύουν σήμερα, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης. 

 

Άρθρο 9  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30)  ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερησίας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευση είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής  ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 



αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:                  

Α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία 

με τα ίδια πρόσωπα. 

 

Β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται  για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση  να δώσει σε αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 αυτού 

του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις 

μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από 

την ημερομηνία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

Α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι  



την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

Β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή 

του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως  επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται  

όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 

9, πρέπει να έχουν καταθέσει τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Άρθρο 10  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό  της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

Α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. Β) Τροποποίηση του 



καταστατικού.  Γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. Ε) Εκλογή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. 

ΣΤ) Εκλογή ελεγκτών. Ζ) Εκλογή εκκαθαριστών. Η) Έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων. 

 

Άρθρο 11 

 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με 

σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως 

εξής: 

Α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος «Περί Ανωνύμων 

Εταιρειών». 

Β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ 3757/1957, όπως ισχύει και Γ) σε μια ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως  οικονομικές με απόφαση του Υπουργού 

Εμπορίου. 

Εφόσον η έδρα της εταιρείας είναι εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 



δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν εκδίδονται 

στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την 

έδρα της. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών στις άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και 

ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες.  

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό.  

2. Δέκα (10) ημέρες πριν τη συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

   

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 



Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δε συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν την επαναληπτική Συνέλευση αυτή 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται  

σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

Α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, Β) Μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, Γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας, Δ) 

Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παράγραφο 2 και 3 του παρόντος, Ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, ΣΤ) Μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, Ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, Η) Μετατροπή των 

μετοχών και Θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παραγράφου αυτής. 

2. Αν δε συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες,   



συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν  

σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δε συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σε αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται 

από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

 

Άρθρο 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον  Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

 



Άρθρο 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κωδ. Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία  (3) έως επτά (7) 
μέλη. 

2. Τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της  θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Σύμβουλοι μπορούν να εκλεγούν και μη μέτοχοι . 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

5. Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπέσει σε ένα 

και το αυτό πρόσωπο. 

 

 

Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 



απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και τούτον ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 

Άρθρο 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 

συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή 

του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου αυτού 

στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

Άρθρο 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται 

η αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Άρθρο 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 



από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση,  

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους 

των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως, προς αυτούς κατ' οποιοδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου στη Γενική Συνέλευση. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς, με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως  

και είναι άκυρα. 

 

 

Άρθρο 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους  Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 



3. Οι κατά το άρθρο 38 του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι σύμβουλοι της εταιρείας μπορούν 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας να ενεργούν για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόμενους από 

την εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

 

Άρθρο 28 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία έγκυρα σε κάθε Δικαστική, Διοικητική ή 

άλλη Αρχή και κάθε τρίτο γενικά, και είναι αρμόδιο να αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη που 

αφορά τη διοίκηση της εταιρείας ή τη διαχείριση της περιουσίας της, με εξαίρεση μόνο των 

θεμάτων εκείνων τα οποία, κατά ρητή διάταξη του Νόμου ή του παρόντος καταστατικού, 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα δε: 

Α) Καθορίζει τις δαπάνες της εταιρείας γενικά. 

Β) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί ακινήτων και κινητών 

πραγμάτων. 

Γ) Αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, προσημειώνει, εκμισθώνει, μισθώνει, ανταλλάσσει ακίνητα ή 

κινητά ή δικαιώματα επ' αυτών, ανεγείρει οικοδομές, μετατρέπει βελτιώνει επαυξάνει αυτές και 

αγοράζει και πωλεί αυτοκίνητα και οχήματα κάθε φύσεως. 

Δ) Αποκτά και μεταβιβάζει κάθε φύσεως ενοχικά δικαιώματα και αναδέχεται υποχρεώσεις, 

παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, με τα οποία η εταιρεία έχει 

συναλλαγές και εφόσον οι παρεχόμενες εγγυήσεις εξυπηρετούν γενικότερα τους σκοπούς της 

εταιρείας. 
Ε) Συνομολογεί δάνεια, εκτός ομολογιακών, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται και 

οπισθογραφεί συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, επιταγές, υποσχετικές και εγγυητικές 

επιστολές υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων ημεδαπών ή αλλοδαπών Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου, με τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές για εξυπηρέτηση του εταιρικού 

σκοπού, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας όπως νομίζει προσφορότερα, εισπράττει τα 

οφειλόμενα σ' αυτήν και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις και με οποιονδήποτε. 

ΣΤ) Εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως σε κάθε Ελληνικό Δικαστήριο ή Αρχή 

Δικαστική ή Διοικητική, καθώς και σε κάθε αλλοδαπό Δικαστήριο ή οποιαδήποτε αλλοδαπή 

Αρχή και σε κάθε τρίτο. 

Ζ) Αποφασίζει τη δημιουργία νέων εμπορικών κλάδων, λειτουργία, διακοπή ή κατάργηση 

γραφείων, αποθηκών ή υποκαταστημάτων και καθορίζει τους όρους της ίδρυσης και 

συμμετοχής της εταιρείας σε κάθε 

φύσεως συναφείς επιχειρήσεις της ημεδαπής ή αλλοδαπής σύμφωνα με τις διατάξεις του 



Καταστατικού αυτής. 

Η) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγράφει προσημειώσεις και υποθήκες, συναινεί στην 

άρση και εξάλειψη τους. Παραιτείται από δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί 

διαιτησίες με οποιουσδήποτε  όρους, υπογράφει κάθε έγγραφο ιδιωτικό ή συμβολαιογραφικό 

εντός ή εκτός Ελλάδας. 

Θ) Καταρτίζει τους κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας της εταιρείας. 

Ι) Διορίζει, αν εγκρίνει, έναν ή περισσότερους διευθυντές της εταιρείας ή τεχνικούς διευθυντές 

ή πρόσωπα δια των οποίων η εταιρεία θα εκτελεί τις αντιπροσωπευτικές εργασίες της και 

παύει αυτούς και γενικά το τακτικό και έκτακτο προσωπικό της εταιρείας, υπαλληλικό, 

εργατικό, πληρεξούσιους, δικηγόρους και νομικούς συμβούλους και κανονίζει τις αποδοχές 

τους, τακτικές ή έκτακτες. 

Η παραπάνω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

Άρθρο 29 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει, για όσο χρόνο και με οποιεσδήποτε 

προϋποθέσεις εκάστοτε κρίνει σκόπιμα, την άσκηση των δικαιωμάτων του, στο σύνολο τους ή 

μερικώς, εκτός εκείνων που απαιτούν συλλογική ενέργεια, ή την εκπροσώπηση της εταιρείας 

γενικά ή επί συγκεκριμένων πράξεων σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μεταξύ των μελών του 

ή σε διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους καθορίζοντας εκάστοτε και τη 

δικαιοδοσία τους και τις υπογραφές που δεσμεύουν την εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 30 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.   

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον 

είναι ορκωτοί λογιστές - ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από το 

σώμα ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 



Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

αντικαταστάθηκαν και ισχύουν σήμερα, εφαρμόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν  αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του  

άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα οφείλει επίσης να αναφέρει: 

Α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 43α 

του Κωδ. Ν 2190/1920, όπως τούτο ισχύει. 

Β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τούτο ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 

τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 31 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση είναι υπερδωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει από την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού 

και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου του επομένου έτους 1995. 

Άρθρο 32 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και επομένως 

σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και μάλιστα με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 111 και 112 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν 



αντιστοίχως από τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28.11.1986) και από 

το Π.Δ. 498/1987. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω 

διατάξεις: 

Α) Τον ισολογισμό. Β) Το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσης». Γ) Τον «πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων» και Δ) Το προσάρτημα.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από: 

Α) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού που ορίζεται από αυτό, Β) Τον υπεύθυνο για τη Γενική 

Διεύθυνση της εταιρείας και Γ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των  

οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής 

θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και 

για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα στο εδ. β της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει,  

οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής 

της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Ν. 

2190/1920, το οποίο προστέθηκε από το άρθρο 36 του Π.Δ 409/1986, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευμένες οικονομικές  

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης» και ο «πίνακας 



διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος να γίνεται από λογιστές του σώματος ελεγκτών, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης 

παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  

Α) Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ 

3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην  

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και Β) Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

Εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων τα έγγραφα της 

παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία ή 

δεκαπενθήμερη πολιτική εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας 

της, και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην έδρα της, σε μία από τις εκδιδόμενες 

στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 33 ΔΙΑΘΕΣΗ 
ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε από το άρθρο 37 του 

Π.Δ. 409/1986 στον Κωδ. Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται 

με τον ακόλουθο τρόπο: 

Α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 

δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 

148/1967 και του Ν. 876/1979. 

Γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 34 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

Α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της 

Β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

Γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο  

για τη λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών 

από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

Άρθρο 35  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 34 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της  εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών.  

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής  περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα  με το άρθρο 7α 



του Κωδ. Ν. 2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο 36  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται στο παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Κωδ. Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως ισχύει σήμερα μετά τις 

τροποποιήσεις του. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 37 
Κάλυψη και καταβολή του Μετοχικού κεφαλαίου. 

Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού κεφάλαιο της Ανωνύμου Εταιρείας εκ 

δραχμών δέκα εκατομμυρίων (10.000.000) αναλήφθηκε εξ ολοκλήρου από τους εδώ 

συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας ως ακολούθως: 

1. Ο Θεόδωρος Ηλία Δασκαλόπουλος θα καλύψει και θα αναλάβει τρεις χιλιάδες εννιακόσιες 

(3.900) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της καθεμιάς και 

συνολικής αξίας τριών εκατομμυρίων εννιακοσίων χιλιάδων (3.900.000) δραχμών και 

2. Η Άρτεμις Νεοκλέους του Ρήγα Ευστρατίου θα καλύψει και θα αναλάβει έξι χιλιάδες εκατό 

(6.100) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της καθεμιάς και 

συνολικής αξίας έξι εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων (6.100.000) δραχμών. 

Οι μέτοχοι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο ταμείο της εταιρείας σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών αμέσως μετά την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. 

 



Άρθρο 38 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Εξαιρετικά το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) μέλη και ορίζονται οι εξής. 

1) Θεόδωρος Δασκαλόπουλος του Ηλία και της Αικατερίνης, οικονομολόγος, που γεννήθηκε 

στην Κερπινή Αρκαδίας το έτος 1959, κάτοικος Ν. Λιοσίων Αττικής, στην οδό Βαλαωρίτου 

αριθμός 32, κάτοχος βεβαίωσης περί εκδόσεως δελτίου αστυνομικής ταυτότητας με αριθμό Ρ 

619291/21-2-1994 του Τ.Α. Ν. Λιοσίων, 2) Άρτεμις Νεοκλέους του Ρήγα - Ευστρατίου και της 

Μαρίας, νοσηλεύτρια, που γεννήθηκε στη Λυών Γαλλίας το έτος 1966, κάτοικος Παλαιού 

Φαλήρου Αττικής, στην οδό Ήβης Αθανασιάδου αριθμός 3, κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας με αριθμό Π 024208/1-9-1989, ττου εκδόθηκε αττό το ΛΓ’  Τ.Α. Αθηνών και 3) 

Γεώργιος Σταμάτης του Ιωάννου και της Αριέττας, σύμβουλος επιχειρήσεων, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα το έτος 1951, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου Αττικής, στην οδό Κουντουριώτου 

αριθμός 2β, κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Η.938994/15-10-1967, που 

εκδόθηκε από το Ζ Παρ. Ασφ. Αθηνών. 

Όλοι οι ανωτέρω είναι Ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η θητεία τους ορίζεται μέχρι της 

πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο του έτους 1996.  

 

Άρθρο 39 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: α) Τακτικοί οι: 

1.   Στέφανος Κατσούρης του Γεωργίου και της Ευσταθίας , λογιστής, γεννημένος στο 

Περιθώρι Αρκαδίας το έτος 1959, κάτοικος Ζωγράφου Αττικής, στην οδό Παπάγου αριθμός 12, 

κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Π 727083/11-5-1992 , που εκδόθηκε από 

το ΛΑ' Τ.Α. Αθηνών, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., με αριθμό μητρώου οικονομικού        

επιμελητηρίου 23710 και                                

2.   Δημήτριος Κρανιάς του Αποστόλου και της Φλώρας, λογιστής,        γεννημένος στη Λάρισα 

το έτος 1960, κάτοικος Καισαριανής Αττικής στην        οδό Εθνικής Αντίστασης 153, κάτοχος 

Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Κ. 187812/18-4-1977, που εκδόθηκε από το ΚΑ' 

Π.Α. Αθηνών,        πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, με αριθμό μητρώου οικονομικού επιμελητηρίου        

22933. 

β) Αναπληρωματικοί οι: 



1. Πάρης Σιμιτζής του Φωτίου και της Ζωής, λογιστής, γεννημένος στην  Λάρισα το έτος 

1956, κάτοικος Αθηνών στην οδό Κοδριγκτώνος αριθμός 33, κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας με αριθμό Ν.008506/21-11-1984 που εκδόθηκε από το ΙΣΤ' Π.Α. Αθηνών, 

πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. και 

2. Ιωάννης Ρεσβάνης του Ηλία και της Δήμητρας, επιχειρηματίας, γεννημένος στο Νέο 

Φάληρο Αττικής το έτος 1958, κάτοικος Ν. Φαλήρου Αττικής, στην οδό Δαβάκη και Πίνδου 

αριθμός 33-35 κάτοχος Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας με αριθμό Ν. 187282/23-5-1984 

που εκδόθηκε από το Π.Α. Πειραιά, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. 

Όλοι οι παραπάνω είναι ελληνικής ιθαγένειας και υπηκοότητας και έχουν καταστεί πτυχιούχοι 

προ πενταετίας τουλάχιστον. Η αμοιβή καθενός από αυτούς που θα χρησιμοποιηθούν ορίζεται 

σε είκοσι χιλιάδες (20.000)  δραχμές. 

 

Άρθρο 40 

Όλοι οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα  στην κ. 

Ταραλίδου Αγλαϊα του Ιωάννου, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, ώστε αυτή να υποβάλλει το 

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή 

αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως αντιπρόσωπος τους το συμβολαιογραφικό 

έγγραφο με το οποίο να αναπληρώνονται παραλήψεις και να διορθώνονται παραδρομές και 

ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή και να κωδικοποιούνται οι διατάξεις του 

Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση της. 

 

Άρθρο 41 

Α. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτούνται για τη σύσταση 

της εταιρείας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε  δραχμές τριακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες 

τριακόσιες πενήντα έξι (395.356) {για σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου, για 

Τ.Σ.Ν , με δύο (2) αντίγραφα του συμβολαίου δραχμές 65.356, για προείσπραξη αμοιβής από 

το  Δ. Σ.Α της δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό δραχμές 75.000, για τη δημοσίευση στο 

τεύχος ανωνύμων εταιρειών και Ε.Π.Ε της Εφημερίδας της Κυβέρνησης παράβολο 100.000 

δραχμές, για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ 5.000 δραχμές, για φόρο στη συγκέντρωση κεφαλαίου 

ανερχόμενο σε 1% επί του ως άνω κεφαλαίου της εταιρείας 100.000 δραχμές και για 

παράβολο έναρξης επιτηδεύματος δραχμές 150.000.  

Β. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση ανωνύμου εταιρείας 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο, θα ευθύνεται όμως μόνη η 

εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε 



τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής αναλάβει τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της εταιρείας μετά από την τελευταία 

τροποποίηση που έγινε με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 15/10/2018 και στο οποίο 

εμπεριέχεται το σύνολο των μέχρι σήμερα τροποποιήσεών του.   

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

Φρέρης Αντώνιος. 

 


