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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «Ζ 

SPINE ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Την 28/09/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1555191, οι 

εγκεκριμένες από την 10/09/2018 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την 

κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «Ζ SPINE ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΕΙΔΩΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο «Z SPINE ΕΠΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «8882901000», 

για τη χρήση 01/01/2017 έως 31/12/2017.   

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

" Z SPINE ΕΠΕ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ" 

 

 

Προς την τακτική γενική συνέλευση της εταιρείας  

 

‘’ Ζ SPINE ΕΠΕ ΕΜΠΟΡΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ’’  

          

Κύριοι εταίροι, 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 43α, παράγραφος 3, του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτό αντικαταστάθηκε 

με το άρθρο 35 του Π.Δ. 409/86, υποβάλλουμε, συνημμένα, στη γενική συνέλευση, τις 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας για τη διαχειριστική χρήση από 01/01/2017 έως 

31/12/2017με τις παρατηρήσεις μας πάνω σ' αυτές και παρακαλούμε να τις εγκρίνετε. 

 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας. 

1.1. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου - αρχές και αξίες της εταιρείας : 

 

Η εταιρεία «Z SPINE Ε.Π.Ε.» ιδρύθηκε το 2009 και εδρεύει στο Δήμο Κηφισιάς. 

 

Το κύριο αντικείμενό της είναι: 

 Η εισαγωγή, η αγορά και η πώληση υλικών, εργαλείων και υλών χειρουργικής 

σπονδυλικής στήλης και ορθοπεδικών ειδών  νοσοκομειακής χρήσης. 

 Η εισαγωγή, αγορά και πώληση  εξαρτημάτων, συσκευών και γενικότερα ειδών, 

υλικών, υλών και εργαλείων που χρησιμοποιούνται στον τομέα της υγείας. 

 Όπως επίσης και η εμπορία (εισαγωγή και διάθεση) ιατρικών βοηθημάτων κάθε 

μορφής, 

 Η ανάληψη αντιπροσωπεύσεως οίκων του εσωτερικού και του εξωτερικού, με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 

Η εμπορική διαδικασία της εταιρείας έχει την κατωτέρω δομή:  

Η εταιρεία αγοράζει  τα εμπορευόμενα είδη από τους προμηθευτές της, τα οποία προωθεί 

μέσω του δικτύου των πωλητών της στα σημεία πώλησης τους που είναι τα  δημόσια 

νοσοκομεία και οι ιδιωτικές κλινικές . 

  

Η μοναδική εγκατάσταση της εταιρείας είναι : 

 

Τα κεντρικά γραφεία της εταιρείας που είναι και η έδρα αυτής είναι στο Δήμο Κηφισιάς και 

στην οδό Αχαΐας 5 και Τροιζηνίας. Η εταιρεία δεν τηρεί υποκατάστημα.  

 



Οι πελάτες χονδρικού εμπορίου της είναι, τα δημόσια νοσοκομεία και οι ιδιωτικές κλινικές 

καθώς και περιστασιακά πελάτες λιανικής. 

 

Το δίκτυο πωλήσεων της εταιρείας γεωγραφικά κατανέμεται σε όλο το Ελλαδικό χώρο.  

 

Οι εταίροι της ,κατά 300 εταιρικά μερίδια ο καθένας,  είναι οι ακόλουθοι:  

 Νικόλαος Κοττής      

 Μάριος-Παναγιώτης Κάτσικας      

 

Η διοίκηση ασκείται από τον διαχειριστή της εταιρείας : 

 Νικόλαο Κοττή 

 

 

Η εταιρεία Z SPINE Ε.Π.Ε. έχει στρατηγικά επιλέξει να λειτουργεί με τρόπο υπεύθυνο και να 

αναλαμβάνει τις ευθύνες για τις όποιες επιπτώσεις έχει η λειτουργία της απέναντι σε όλα 

τα ενδιαφερόμενα μέρη στα οποία απευθύνεται και επηρεάζει. Στο πλαίσιο αυτό, 

υλοποιούνται συστηματικά με το ισχύον νομικό και κανονιστικό πλαίσιο, μια σειρά από 

δράσεις, με στόχο: 

 Τη λειτουργία της εταιρείας με σεβασμό στο περιβάλλον,  

 Τους εργαζόμενους,  

 Τους πελάτες,  

 Τους προμηθευτές,  

 Τις τοπικές κοινωνίες  

 Και τις κρατικές αρχές 

 

Οι βασικές αξίες της εταιρείας αποτυπώνονται με τις κατωτέρω έννοιες : 

 

 «ακεραιότητα» καθώς ενεργούμε με ειλικρίνεια σεβόμενοι τις ανάγκες των 

πελατών μας και όλων των εμπλεκομένων μερών στην παραγωγική διαδικασία 

 «σεβασμός στον άνθρωπο» καθώς είναι η κινητήρια δύναμη της επιτυχίας μας. Η 

εταιρεία συμπεριφέρεται στο προσωπικό με σεβασμό και αξιοπρέπεια. 

 «υψηλές επιδόσεις» με συνεχή βελτίωση της απόδοσής μας, μελετώντας 

προσεκτικά τα αποτελέσματα και φροντίζοντας να μη διακυβεύεται ποτέ η 

ακεραιότητά μας και ο σεβασμός προς τον άνθρωπο. 

 «ομαδικότητα» καθώς μοιραζόμαστε γνώσεις, ιδέες και εμπειρία, δείχνουμε 

εμπιστοσύνη στους συναδέλφους μας για να επιτύχουμε τα καλύτερα δυνατά 

αποτελέσματα. 

 

Το αποτέλεσμα της επιτυχημένης δραστηριότητας της εταιρείας οφείλεται στην 

ανταπόκριση των αρχών της εταιρείας και την αποτελεσματική εφαρμογή τους :  

 Στο πελατολόγιο μας του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  

 Στο εξειδικευμένο προσωπικό που εφαρμόζει τις αναφερθείσες αρχές  

 Στην συνεπή εφαρμογή των αρχών και την συνεπόμενη προσπάθεια εφαρμογής της 

συνολικής ποιότητας από την διοίκηση της εταιρείας.  



 

1.2. Στόχοι, βασικές αξίες, στρατηγικές: 

 

1.2.1. Στόχοι της εταιρείας 

 

Οι στοίχοι της εταιρείας και όλες οι προσπάθειες της διοίκησης της εταιρείας είναι  

 

 Η συνεχομένη αύξηση του τζίρου, 

 Η συνεχής βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους, 

 Η συνολική ανάπτυξη όλων των βασικών μεγεθών της εταιρείας  

  

1.2.2. Βασικές αξίες 

 

Η διοίκηση της εταιρείας για την επίτευξη των στόχων της καθορίζει τις ενέργειες της οι 

οποίες επιλέγονται με κριτήριο τις βασικές αξίες της που συνοψίζονται  

 Στην έντιμη σχέση με τους πελάτες, τους προμηθευτές και όλους τους συνεργάτες 

της  

 Την δημιουργία κατάλληλου εργασιακό περιβάλλοντος που να προωθεί την 

ευημερία για όλα τα εμπλεκόμενα μέρη και την εταιρεία  

 Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους 

  

1.2.3. Κύριες στρατηγικές 

 

Οι στρατηγικές που ακολουθεί η εταιρεία για την επίτευξη των στόχων της είναι: 

 Διατήρηση σχέσεων: διατήρηση των σχέσεων της άριστης συνεργασίας τόσο με 

πελάτες όσο και με τους βασικούς προμηθευτές. 

 Αναδιοργάνωση - ανάπτυξη: ανάπτυξη νέων και βελτίωση των ήδη υπαρχουσών 

υπηρεσιών και προϊόντων και εισαγωγή σε νέες δραστηριότητες υψηλής 

προστιθέμενης αξίας. 

 Επέκταση : επέκταση στα αμέσως επόμενα έτη σε νέες αγορές, για την υφιστάμενη 

δραστηριότητα, με σκοπό την προσέλκυση πελατών με υψηλότερο εισόδημα. 

 

1.3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης - επιδόσεις 

 

Η διοίκηση της εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, 

δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της.  

Οι πολιτικές της εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας 

δίνουν έμφαση: 

 Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών. 

 Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

 Σεβασμό για το περιβάλλον. 

 Η λειτουργία της επιχείρησης εποπτεύεται από τη διαχειρίστρια της εταιρείας.  



 

1.4. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων 

και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

 

1.4.1. Προηγούμενες επιδόσεις - εξέλιξη των εργασιών της εταιρίας: 

 

Ο κύκλος εργασιών την διαχειριστική χρήση από 01/01/2017 έως 31/12/2017, ανήλθε στο 

ποσό των 232.163,42 € από 399.826,13 €, που ήταν το προηγούμενο έτος 2016, ήτοι 

παρουσίασε μείωση  κατά 58,06%.  

Το κόστος των πωληθέντων αγαθών από 214.858,61 € που ήταν το προηγούμενο έτος 2016 

μειώθηκε στο ποσό των 111.670,99 € ήτοι παρουσίασε μείωση κατά 51,97%.  

Το μικτό κέρδος τη διαχειριστική χρήση από 01/01/2017 έως 31/12/2017 ανήλθε στο ποσό 

των 120.492,43 € και ποσοστό 51,89% επί των πωλήσεων, ενώ την προηγούμενη χρήση το 

μικτό κέρδος ήταν 184.967,52 € και ποσοστό 46,26% επί των πωλήσεων.  

Επίσης, κατά την παρούσα διαχειριστική χρήση, προέκυψαν ζημίες ποσού 148.667,67 € και 

ποσοστό 64,03% επί του κύκλου εργασιών, ενώ την προηγούμενη διαχειριστική χρήση οι 

ζημίες ήταν ποσού 78.825,97 €. Η σημαντική αύξηση των ζημιών της τρέχουσας περιόδου 

προήλθε από την μείωση του κύκλου εργασιών της εταιρείας. 

 

 

1.4.2. Περιγραφή αλυσίδας αξίων  

 

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 

«προστιθέμενη αξία» στα παραδιδόμενα εμπορεύματα στους πελάτες μας, σε σχέση με την 

αξία που πήραμε από την παραλαβή τους από τους προμηθευτές μας. 

 

 

1.4.3. Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

 

Επενδύσεις το έτος 2017 

Το 2017, η εταιρεία δεν προέβη σε  επενδύσεις. 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η αξία των ενσώματων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2017 

φαίνεται στον σχετικό «πίνακα» του προσαρτήματος των οικονομικών καταστάσεων. Η 

εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της άυλα περιουσιακα στοιχεία. 

 

 

 

 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι. ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του 

ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. Πρωτ.: 62784/2017 ). 

 



Η διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική 

οικονομία, ωστόσο με βάση την αξιολόγησή της, έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν 

απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη 

χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 2017.  

 

Παρόλα αυτά η εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να 

περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να 

προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η εταιρεία 

είναι : 

 

 

2.1. Κίνδυνοι που σχετίζονται με την εφοδιαστική αλυσίδα τους κύριους προμηθευτές 

και τους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

 

2.1.1. Εφοδιαστική αλυσίδα 

 

Οι βασικοί προμηθευτές της εταιρείας είναι κυρίως από την ευρωπαϊκή αγορά αλλά και 

από την εγχώρια. Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις 

όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους προμηθευτές ή άλλες 

παραβάσεις σε σχέση με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους 

προμηθευτές. 

 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε 

κίνδυνο την λειτουργία της εταιρείας και η εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα 

εμπορευμάτων, σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 

 

Σχετικά με την διαχείριση των αποθεμάτων της η διοίκηση της εταιρείας, επανεξετάζει σε 

τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων και 

σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η 

πραγματική αξίας τους. 

 

2.1.2. Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων 

 

Η εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 

απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή άλλης 

μεταβολής. 

 

2.1.3. Ασφάλιση αποθεμάτων  

 

Η εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις 

ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από 

παρόμοια συναφή αίτια. 

 



2.2. Κίνδυνοι από μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 

υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 

 

2.2.1. Κίνδυνος μείωσης της ζήτησης. 

 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών 

δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η 

εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης 

και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών της. Παράλληλα 

η γενικότερη ύφεση στην οικονομική δραστηριότητα της χωράς επηρεάζει τα επίπεδα της 

συνολικής ζήτησης. Το γεγονός αυτό σε συνδυασμό με τις αυξημένες επιβαρύνσεις στις 

πωληθείσες ποσότητες για rebate και clowback καθιστούν τις προοπτικές κερδοφορίας πιο 

ανελαστικές.  

 

2.2.2. Κίνδυνος αλλαγής του κανονιστικού πλαισίου. 

 

Η εταιρεία δρα μέσα στο κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η νομοθεσία και ισχύει γενικά για 

τις επιχειρήσεις.  

 

2.2.3. Λειτουργικός/ρυθμιστικός κίνδυνος. 

 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, ή η εφαρμογή 

γενικότερων αλλαγών όπως η εφαρμογή των προβλέψεων του μνημονίου ενδέχεται να 

έχουν επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα 

και τη ρευστότητα της εταιρείας. Από την διοίκηση της εταιρείας όμως εκτιμάται ότι δεν 

αναμένονται τέτοιου είδους αλλαγές στο ρυθμιστικό και νομοθετικού πλαίσιο, αλλά και οι 

όποιες αλλαγές επέλθουν δεν θα έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία και τα 

οικονομικά δεδομένα της εταιρείας 

 
 

2.3. Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 

εταιρεία αναπτύσσεται. 

 

2.3.1. Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η εταιρεία. 

 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της αγοράς 

 

2.3.2. Κίνδυνος ρευστότητας. 

 

Κίνδυνος ρευστότητας/ταμειακών ροών  

Κίνδυνος ρευστότητας είναι ένας κίνδυνος ο οποίος για να αρθεί προϋποθέτει επαρκή 

ταμειακά υπόλοιπα. Η διαχείριση του γίνεται διατηρώντας επαρκή ταμειακά διαθέσιμα και 

επαρκή πιστωτικά όρια τόσο από τις τράπεζες όσο και από τους προμηθευτές, σε σχέση 

πάντα με τις λειτουργικές, επενδυτικές και χρηματοδοτικές ανάγκες του. 



 

Η διοίκηση φέρει τη συνολική ευθύνη για τη δημιουργία και την εποπτεία του πλαισίου 

διαχείρισης κινδύνου της εταιρείας. Οι πολιτικές διαχείρισης κινδύνου της εταιρείας 

εφαρμόζονται προκειμένου να αναγνωρίζονται και να αναλύονται οι κίνδυνοι που 

αντιμετωπίζει η εταιρεία και να τίθενται όρια ανάληψης κινδύνου και να εφαρμόζονται 

έλεγχοι ως προς αυτά. Οι πολιτικές διαχείρισης κινδύνου και τα σχετικά συστήματα 

εξετάζονται περιοδικά ώστε να ενσωματώνουν τις αλλαγές που παρατηρούνται στις 

συνθήκες της αγοράς και στις δραστηριότητες της εταιρείας.  

 

Η εταιρεία διατηρεί ταμειακά διαθέσιμα, που καθίστανται αναγκαία για την εύρρυθμη 

λειτουργία της. Η εταιρεία παράλληλα διατηρεί εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά 

ιδρύματα, ώστε να διασφαλίζεται έτσι περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. 

 

 

2.3.3. Πιστωτικός κίνδυνος. 

 

Πιστωτικός κίνδυνος  

Η εταιρία για να προστατευθεί από τον πιστωτικό κίνδυνο, παρακολουθεί σε σταθερή βάση 

τις εμπορικές απαιτήσεις και όπου κριθεί απαραίτητο, διερευνά τη διασφάλιση της 

είσπραξης τους.  

 

Η έκθεση της εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 

 

Η διοίκηση της εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη επισφάλειας 

των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομειώσεις. 

 

2.3.4. Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

 

Η διοίκηση της εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 

ανάγκες χρηματοδότησης της εταιρείας, και βρίσκεται σε συνεχή διαπραγμάτευση και 

επικοινωνία με τις τράπεζες για την διαχείριση του κίνδυνου αυτού.  

 

2.3.5. Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και οι συναλλαγές της 

γίνονται σε ευρώ. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε ευρώ. 

 

2.3.6. Κίνδυνος τιμής 

 

Η εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων. Για το μεγαλύτερο μέρος των εμπορεύσιμων ειδών οι τιμές καθορίζονται από 

τις αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Υγείας και οι οποίες εφαρμόζονται από την 

εταιρεία. 



 

 

2.3.7. Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

 

Δεν υπάρχουν. 

 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 

του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. Πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια 

ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η 

περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας 

προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 

κατανάλωσης φυσικών πόρων 

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

Ειδικότερα  

 

 

3.1. Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

 

Η εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

 

 

3.2. Γνωστοποιήσεις σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 

διάφορους παράγοντες  

  

 Ενεργειακή χρήση :  

η εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος και από 

κατανάλωση πετρελαίου. Η παρακολούθηση των παραγομένων ρύπων γίνεται 

μέσω της συντήρησης των καυστήρων και οι παραγόμενοι ρύποι βρίσκονται εντός 

των καθοριζόμενων ορίων 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων : οι ατμοσφαιρικοί ρύποι που 

παράγονται από το λεβητοστάσιο παρακολουθούνται και βρίσκονται εντός των 

προβλεπόμενων ορίων. 

 Προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων : Δεν συντρέχει τέτοια 

περίπτωση.  

 Διαχείριση αποβλήτων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 
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 Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 

προϊόντων και των υπηρεσιών :  

η εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον 

κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-εμπορευμάτων-υπηρεσιών 

της  

 Ξεκίνησε και συνεχίζεται η αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους 

τεχνολογίας led, ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισμό της ηλεκτρικής 

ενέργειας που καταναλώνεται. 

 Εγκατάσταση κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών στηλών (μπαταριών) και 

ηλεκτρονικών συσκευών.  

 Εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού  

 Ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών .  

 

 

3.3. Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν. 

 

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση 

 

 

4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του 

ν. 2190/1920 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. Πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 

Εργασιακά θέματα 

Το μόνιμο προσωπικό της εταιρείας αποτελείται από 3 εργαζόμενους διαφόρων 

ειδικοτήτων. Από την εταιρεία δίδεται ιδιαίτερη έμφαση στην συνεχή εκπαίδευση και 

κατάρτιση των εργαζομένων, με συμμετοχές σε σεμινάρια, πρακτικές εκπαιδεύσεις κλπ. 

 

Η υγεία και ασφάλεια του προσωπικού και των συνεργατών της διασφαλίζεται από την 

πολιτική υγείας και ασφάλειας. Οι βασικοί άξονες για την διασφάλιση της είναι αφενός η 

πλήρης συμμόρφωση και τήρηση των εν ισχύ νομοθετικών απαιτήσεων και πρακτικών στον 

τομέα αυτό καθώς και δράσεις εκπαίδευσης και ευαισθητοποίησης και αφετέρου λήψη των 

απαραίτητων μέτρων προφύλαξης της υγείας και ασφάλειας σε όλο το εύρος των 

δραστηριοτήτων. Εστιάζουμε στην : 

• εφαρμογή καταλλήλων μέσων και μέτρων προστασίας.  

• παρακολούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρίας σε όλο το φάσμα για τον 

εντοπισμό κινδύνων και λήψη σχετικών μέτρων.  

• παρακολούθηση πρακτικών ημερίδων σχετικά με την πρόληψη ατυχημάτων και την 

ασφαλή εργασία. 

 

 

Σημειώνεται ότι η εταιρεία χρησιμοποιεί  υπηρεσίες  τεχνικού ασφαλείας  σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα από την νομοθεσία. 
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Συμπληρωματικά αναφέρεται ότι η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της 

διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της εταιρείας. Η διοίκηση της εταιρείας δεν 

κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση 

εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι 

παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

 

Η εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της εταιρείας και να μην 

αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

 

Επίσης η εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 

νομοθεσία.  

 

Στην χρήση 2017, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

νομοθεσίας  

 

Τέλος σημειώνεται ότι στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

 

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

και πρόσθετες εξηγήσεις . (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920 ). 

 

5.1. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

 

Όπως προκύπτει από τους κατωτέρω χρηματοοικονομικούς δείκτες η οικονομική 

κατάσταση της εταιρείας κατά την 31/12/2017 κρίνεται μερικώς ικανοποιητική.  

Τα ίδια κεφάλαια κατά την 31/12/2017 ανέρχονται σε ποσό ευρώ -577.227,59 έναντι ευρώ  

-428,559,92 της προηγούμενης χρήσεως. 

 

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρείας για τις χρήσεις 2017 και 2016 έχουν 

ως εξής: 

 

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 
      

  
31/12/2017 

  
31/12/2016  

 
Κυκλοφορούν ενεργητικό 

 
1.365.859,70 99,18% 

 
1.504.470,63  99,29% 

Σύνολο ενεργητικού 
 

1.377.166,33 
  

1.515.197,22  
 

       Πάγιο ενεργητικό 
 

730,01 0,05% 
 

1.884,06  0,12% 

Σύνολο ενεργητικού 
 

1.377.166,33 
  

1.515.197,22  
 

       Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο ενεργητικό. 

       Ίδια κεφάλαια 
 

-577.227,59 -29,80% 
 

-428.559,92  -22,22% 

Σύνολο υποχρεώσεων 
 

1.937.082,92 
  

1.928.777,14  
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Ο παραπάνω δείκτης δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 

       Σύνολο υποχρεώσεων 
 

1.937.082,92 140,66% 
 

1.928.777,14 127,30% 

Σύνολο παθητικού 
 

1.377.166,33 
  

1.515.197,22  
 

       Ίδια κεφάλαια 
 

-577.227,59 -41,91% 
 

-428.559,92 -28,28% 

Σύνολο παθητικού 
 

1.377.166,33 
  

1.515.197,22 
 

       Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας. 

       
Ίδια κεφάλαια 

 
-577.227,59 

-
79071,19%  

-428.559,92 
-

22746,62% 

Πάγιο ενεργητικό 
 

730,01 
  

1.884,06 
 

       Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα Ίδια Κεφάλαια. 

       Κυκλοφορούν ενεργητικό 
 

1.365.859,70 70,51% 
 

1.504.470,63 78,00% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
 

1.937.082,92 
  

1.928.777,14  
 

       Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με στοιχεία του 

κυκλοφορούντος ενεργητικού. 

       Κεφάλαιο κινήσεως 
 

-571.223,22 -41,82% 
 

-424.306,51  -28,20% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 
 

1.365.859,70 
  

1.504.470,63  
 

       

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο χρηματοδοτείται 

από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

       Αριθμοδείκτες αποδόσεως και 
αποδοτικότητας 

     

  

31/12/2017 
  

31/12/2016 
 

Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 
 

-148.667,67 -133,13% 
 

-78.825,97  -36,69% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 
 

111.670,99 
  

214.858,61  
 

       Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το συνυπολογισμό των εκτάκτων και ανόργανων 

αποτελεσμάτων. 

       Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων  

-148.667,67 -123,38% 
 

-78.825,97  -42,62% 

Σύνολο εσόδων 
 

120.492,43 
  

184.967,52  
 

       Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της έσοδα. 

       Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων  

-148.667,67 25,76% 
 

-78.825,97 18,39% 

Ίδια κεφάλαια 
 

-577.227,59 
  

-428.559,92 
 

       Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας. 

       Μικτά αποτελέσματα 
 

120.492,43 107,90% 
 

184.967,52  86,09% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 
 

111.670,99 
  

214.858,61 
 

       Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της εταιρείας. 

 

 

Βάση υπολογισμού των δεικτών (ΧΔΕ) : ως βάση υπολογισμού των ανωτέρω δεικτών 

χρησιμοποιήθηκαν οι οικονομικές καταστάσεις των χρήσεων 2017 και 2016. 

 



5.2. Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

5.3.  Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις.  

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 

οικονομικές καταστάσεις. 

 

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920 ) . 

 

Όπως προκύπτει από την μέχρι τώρα πορεία των εργασιών της εταιρίας η τρέχουσα χρήση 

θα είναι ζημιογόνα και προβλέπεται ότι ο κύκλος εργασιών θα παρουσιάσει μείωση σε 

σχέση με την προηγούμενη χρήση, την οποία υπολογίζουμε σε ποσοστό 20%, περίπου, επί 

του κύκλου εργασιών του προηγούμενου έτους.  

 

 

7. Δραστηριότητα της εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( περίπτωση β 

της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

 

Δεν υπάρχουν δραστηριότητες στον πιο πάνω τομέα. 

 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται 

στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2017. 

 

 

9. Υποκαταστήματα της εταιρείας. (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α 

του ν. 2190/1920 ) . 

 

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα  

 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920 ) . 

 

Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 
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11. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 

υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

 

Μέχρι την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης αυτής δεν έχει συμβεί κανένα άλλο γεγονός, 

που θα μπορούσε να επηρεάσει σημαντικά την οικονομική θέση και την πορεία της 

εταιρίας. 

 

 

12. Πρόταση διανομής των κερδών της χρήσεως 2017. 

 

Όπως γνωρίζετε η όγδοη (8η) διαχειριστική περίοδος της εταιρείας υπήρξε ζημιογόνος με 

ζημίες μετά την αφαίρεση των φόρων ποσού 148.667,67 € και προτείνουμε στους κ.κ. 

Εταίρους της εταιρείας την έγκριση της διαθέσεως των αποτελεσμάτων ως εξής :  

 

Προτεινομένη διάθεση αποτελεσμάτων 31/12/2017 31/12/2016 

    

Αποτελέσματα περιόδου (ζημίες) -148.667,67 -78.825,97  

Αποθεματικά προς διάθεση 0,00 0,00 

Υπόλοιπο ζημιών εις νέον προηγουμένης χρήσεως -463.578,54 -384.725,97  

Συνολικό ποσό για διάθεση -612.246,21 -463.578,54  

     

Υπόλοιπο ζημιών εις νέον -612.246,21 -463.578,54  

    

Σύνολο ποσών προς διάθεση -612.246,21 -463.578,54  

 

 

Κύριοι εταίροι, 

 

Ύστερα από τα πιο πάνω δεν έχουμε τίποτε να παρατηρήσουμε επί των στοιχείων 

του ενεργητικού και του παθητικού και παρακαλούμε την γενική συνέλευση όπως αφού 

λάβει υπ' όψη και την έκθεση του ελεγκτή και τις πληροφορίες που περιλαμβάνονται στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις 1 ης Ιανουαρίου – 31η Δεκεμβρίου 2017 τις εγκρίνει και 

απαλλάξει τη διαχειρίστρια από κάθε ευθύνη αποζημίωσης της εταιρείας. 

 

 

Ο Διαχειριστής 

 

 

                                                                ………….…………………… 

  

Νικόλαος Κοττής 

 

 

 

 










