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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΕΦΑΚΟ (TEFACO) - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΟΙΚΙΑΚΗΣ 
ΧΡΗΣΕΩΣ - ΑΦΟΙ ΦΩΤΣΗ Α.Ε.». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 
Την 30/10/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
1546617, οι εγκεκριμένες από την 09/09/2017 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με 
τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΕΦΑΚΟ (TEFACO) - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ ΟΙΚΙΑΚΗΣ 
ΧΡΗΣΕΩΣ - ΑΦΟΙ ΦΩΤΣΗ Α.Ε.» , το διακριτικό τίτλο «TEFACO Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1484201000 για 
τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής (Αρ. Πρωτ.: 7048 - 01/10/2018). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,30/10/2018 
Αριθ.Πρωτ.:1046281 
 

Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
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ΤΕΦΑΚΟ ΑΕΒΕ

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016
Α.Φ.Μ. 094355879
ΑΡ.ΓΕΜΗ 0001484201000 
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 401.907,67 430.981,31
Μηχανολογικός εξοπλισμός 6.259,20 2.304,25
Λοιπός εξοπλισμός 42.122,48 30.246,87
Επενδύσεις σε ακίνητα 0,00 0,00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00
Λοιπά ενσώματα στοιχεία 0,00 0,00

Σύνολο 450.289,35 463.532,43

Άυλα πάγια στοιχεία
Δαπάνες ανάπτυξης 0,00 0,00
Υπεραξία 0,00 0,00
Λοιπά άυλα 37.495,24 47.534,90

Σύνολο 37.495,24 47.534,90

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 0,00 0,00

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία
Δάνεια και απαιτήσεις 0,00 0,00
Χρεωστικοί τίτλοι 0,00 0,00
Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 0,00 0,00
Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 0,00 0,00
Λοιπά 8.953,32 8.953,32

Σύνολο 8.953,32 8.953,32
Αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 496.737,91 520.020,65

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Αποθέματα

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0,00 0,00
Εμπορεύματα 360.312,85 430.267,55
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0,00 0,00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00
Προκαταβολές για αποθέματα 166.617,14 148.916,93
Λοιπά αποθέματα 0,00 0,00

Σύνολο 526.929,99 579.184,48

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές
Εμπορικές απαιτήσεις 1.341.338,09 1.078.871,36
Δουλευμένα έσοδα περιόδου 17.742,61 0,00
Λοιπές απαιτήσεις 878.232,13 856.352,21
Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 0,00 0,00
Προπληρωμένα έξοδα 4.455,94 3.712,93
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 169.821,07 201.611,74

Σύνολο 2.411.589,84 2.140.548,24

Ποσά Τρέχουσας 
Χρήσης 2016

Ποσά 
Προηγούμενης  
Χρήσης 2015



Σύνολο κυκλοφορούντων 2.938.519,83 2.719.732,72
Σύνολο ενεργητικού 3.435.257,74 3.239.753,37

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 1.890.374,80 1.890.374,80
Υπέρ το άρτιο 0,00 0,00
Καταθέσεις ιδιοκτητών 0,00 0,00
Ίδιοι τίτλοι 0,00 0,00

Σύνολο 1.890.374,80 1.890.374,80

Διαφορές εύλογης αξίας
Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 9,82 9,82
Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση 0,00 0,00
Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης ταμειακών ροών 0,00 0,00

Σύνολο 9,82 9,82

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 65.543,17 65.543,17
Αφορολόγητα αποθεματικά 8.156,35 8.156,35
Αποτελέσματα εις νέο 805.802,86 675.571,34

Σύνολο 879.502,38 749.270,86
Συναλλαγματικές διαφορές
Σύνολο καθαρής θέσης 2.769.887,00 2.639.655,48

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 0,00 0,00
Λοιπές προβλέψεις 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις
Δάνεια 0,00 0,00
Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 0,00
Κρατικές επιχορηγήσεις 0,00 0,00
Αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
Τραπεζικά δάνεια 222.707,62 280.425,11
Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00 0,00
Εμπορικές υποχρεώσεις 352.132,64 214.911,97
Φόρος εισοδήματος 61.149,45 70.427,88
Λοιποί φόροι και τέλη 4.745,21 8.375,55
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 16.819,80 13.093,24
Λοιπές υποχρεώσεις 7.305,14 10.958,56
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 510,88 1.905,58
Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

Σύνολο 665.370,74 600.097,89
Σύνολο υποχρεώσεων 665.370,74 600.097,89
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 3.435.257,74 3.239.753,37



ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 4.281.641,13 3.915.854,47
Κόστος πωλήσεων (3.264.616,10) (3.041.322,45)
Μικτό αποτέλεσμα 1.017.025,03 874.532,02
Λοιπά συνήθη έσοδα 37.579,82 22.589,71

1.054.604,85 897.121,73

Έξοδα διοίκησης (193.246,03) (169.381,81)
Έξοδα διάθεσης (579.738,08) (508.145,41)
Λοιπά έξοδα και ζημιές (70.962,66) (7.324,60)
Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0,00 0,00 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων 0,00 0,00 

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0,00 0,00 
Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00 0,00 
Λοιπά έσοδα και κέρδη 3.209,66 0,00
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 213.867,74 212.269,91
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 8,47 6,53
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα (22.495,24) (28.550,54)
Αποτέλεσμα προ φόρων 191.380,97 183.725,90
Φόροι εισοδήματος (61.149,45) (70.427,88)
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 130.231,52 113.298,02

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ
ΦΩΤΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
Α.Δ.Τ. Σ 286341

ΤΟ ΜΕΛΟΣ
ΦΩΤΣΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ
Α.Δ.Τ.Χ 060140

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
Α.Δ.Τ. Τ 055431
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ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ   

ΠΡΟΣ ΤΗΝ  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ   ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

ΤΕΦΑΚΟ (TEFACO) - ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΔΩΝ 

ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ - ΑΦΟΙ ΦΩΤΣΗ Α.Ε. 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

ΓΙΑ ΤΗ ΧΡΗΣΗ 1/1/2016 - 31/12/2016 

 
 
 
Κύριοι εταίροι , 
 Έχουμε την τιμή να θέσουμε υπόψη σας για έγκριση τις οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 
1/1-31/12/2016 της εταιρείας μας  και να σας δώσουμε τις παρακάτω επεξηγήσεις. 
 

Σκοπός της Εταιρείας 

1. Η εμπορία ειδών οικιακής χρήσεως , ειδών διακοσμήσεως και εορταστικών στολιδιών, 
προελεύσεως εσωτερικού και εξωτερικού. 
 

2. Η αντιπροσώπευση  οίκων εσωτερικού και εξωτερικού.  
 

 
3. Οι εισαγωγές -  εξαγωγές και διανομές των ειδών που εμπορεύεται ,αντιπροσωπεύει ή παράγει 

η Εταιρεία. 
 

4.  Η  παραγωγή των ανωτέρω αναφερόμενων ειδών και άλλων παρεμφερών. 
 

  
5. Η  άσκηση πάσης συναφούς επιχειρήσεως χωρίς κανένα περιορισμό.  

 
 

6. Η συμμετοχή σε εταιρείες του εσωτερικού ή του εξωτερικού , με παρεμφερής ή μη σκοπούς 
που υπάρχουν ή θα ιδρυθούν και η ίδρυση εταιρειών.  
 

 

  
Επιχειρηματικό μοντέλο 
 

Ω ς ανωτέρω σκοπός  



2 
 

Οργάνωση και Διοίκηση της εταιρείας 
  

1. Διοίκηση και Διοικητικό συμβούλιο 
 

Γενική Συνέλευση 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό  της και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 
τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 
εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποίηση του καταστατικού θεωρείται και η 
αύξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 
5 του παρόντος, καθώς και τις επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων. 

γ) Εκλογή ή ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος. 

δ) Εκλογή ή ανάκληση των ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους. 
ε) Διορισμό των εκκαθαριστών. 
στ) Διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών. 
ζ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
η) Tην απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη. 

Στις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Kωδ. 
N.2190/1920 απορρόφηση της εταιρείας από άλλη Ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει το 100% των 
μετοχών της. 
 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 
τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστο μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 
από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, κατά τα οριζόμενα 
λεπτομερώς στο άρθρο 25 του Kωδ. N. 2190/1920. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για την συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των μη εργασίμων ημερών. Η ημέρα της 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 
υπολογίζονται. 
 
Διοικητικό Συμβούλιο 
1.Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως δέκα  (10) 
Συμβούλους. 
2.Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως μετά τη λήξη της θητείας του και η οποία δεν μπορεί να 
ξεπεράσει την εξαετία. 
3.Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
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Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα 
εκλέγοντας τον Πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί έναν ή περισσοτέρους Αντιπροέδρους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 
Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
3. Η ιδιότητα του Προέδρου και του Αντιπροέδρου (εφόσον εκλεγεί Αντιπρόεδρος), με εκείνη του 
Διευθύνοντα Συμβούλου (εφόσον εκλεγεί Διευθύνων Σύμβουλος) μπορεί να συμπίπτει στο ίδιο 
πρόσωπο. 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο απόντα ή 
κωλυόμενο αναπληρώνει σε όλη την έκταση των δραστηριοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, εφόσον 
εκλεγεί τέτοιος, ή ο Διευθύνων Σύμβουλος, εφόσον εκλεγεί τέτοιος. Στην περίπτωση δε που η 
ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου συμπίπτει με αυτήν του Προέδρου, καθήκοντα Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου ασκεί το πρόσωπο που θα καθορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του 
Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με αίτησή τους προς τον 
Πρόεδρό αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 
Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 
αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που 
θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 
Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 
την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 
από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 
στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
6. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, 
το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
7. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 
πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για 
τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να ορίζονται 
ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφαλείας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης. 
 

 
Ακολουθεί πίνακας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου: 
 

Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 
Έναρξη 
Θητείας 

Λήξη Θητείας 

ΦΩΤΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  
Πρόεδρος & Διευθύνων 
Σύμβουλος 06/12/2012 06/12/2017 

ΦΩΤΣΗΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ Μέλος Δ.Σ. 06/12/2012 06/12/2017 
ΦΩΤΣΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ  Μέλος Δ.Σ. 06/12/2012 06/12/2017 
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Οι αρμοδιότητες του Προέδρου-Αντιπροέδρου, Διευθύνοντα Συμβούλου του Διοικητικού 
Συμβουλίου  
 
Την εταιρεία εκπροσωπούν και δεσμεύουν με μόνη την υπογραφή τους τιθέμενη υπό την εταιρική 
επωνυμία και σφραγίδα από κοινού και χωριστά ο  Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος Φώτσης 
Γεώργιος και ο  αντιπρόεδρος του Δ.Σ. Αναστάσιος Φώτσης. Δηλαδή αρκεί μόνη η υπογραφή ενός εξ 
αυτών για να δεσμεύεται η  Εταιρεία σε κάθε σχέση και συναλλαγή, ανεξαρτήτως ποσού, με κάθε 
φυσικό η νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, με κάθε Τράπεζα, χρηματοπιστωτικό 
οργανισμό ή ίδρυμα, με κάθε Αρχή (Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, Διοικητική, Εισαγγελική, 
Οικονομική, Φορολογική, Επαγγελματική, Προξενική κ.ο.κ), Οργανισμό, Επιχείρηση Κοινής . 
Ομόφωνα και παμψηφεί, επίσης, αποφασίζει ότι το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί να διορίσει 
πληρεξούσιους ή εξουσιοδοτεί τρίτους για την διεξαγωγή των ανατιθέμενων σε αυτό αρμοδιοτήτων.  
 
 

2. Κίνδυνοι  
Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα εμφανίζει σημάδια  

σταθεροποίησης, ωστόσο εξακολουθεί να υπάρχει αβεβαιότητα. Οι έλεγχοι κεφαλαίων που αρχικώς 
επιβλήθηκαν στη χώρα την 28 Ιουνίου 2015, συνεχίζουν να υφίστανται, ωστόσο έκτοτε έχουν 
χαλαρώσει. Οι έλεγχοι κεφαλαίου είχαν βραχυχρόνια επίπτωση στις εγχώριες δραστηριότητες της 
Εταιρείας, ωστόσο αυτό έχει ομαλοποιηθεί. Με την υπόθεση ότι οι έλεγχοι κεφαλαίων θα υφίστανται 
μόνο για μικρό χρονικό διάστημα και ότι οι συμφωνημένοι όροι και προϋποθέσεις του τρίτου 
προγράμματος διάσωσης θα εφαρμοστούν, δεν αναμένεται σημαντική αρνητική επίπτωση στις 
δραστηριότητες της Εταιρείας στην Ελλάδα. Το ευμετάβλητο και αβέβαιο μακροοικονομικό και 
χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα δεν αναμένεται να επηρεάσει σημαντικά την λειτουργία, 
τη δραστηριότητα και την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας, καθώς μέρος των δραστηριοτήτων 
και συναλλαγών της, πραγματοποιούνται με ξένους αντισυμβαλλόμενους. Παρά το γεγονός αυτό, η 
Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές μελλοντικές επιπτώσεις της, προκειμένου να 
διασφαλίσει ότι αναλαμβάνονται όλες οι απαραίτητες ενέργειες και πρωτοβουλίες για την 
ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις εγχώριες δραστηριότητες της Εταιρείας.  

Η Διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική 
οικονομία, ωστόσο με βάση την αξιολόγησή της, η Διοίκηση έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν 
απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη 
χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 2016. 

 
Κίνδυνοι και διαχείριση κινδύνων  
 
Πιστωτικός κίνδυνος  
Η εταιρία για να προστατευθεί από τον πιστωτικό κίνδυνο, παρακολουθεί σε σταθερή βάση τις 
εμπορικές απαιτήσεις και όπου κριθεί απαραίτητο, διερευνά τη διασφάλιση της είσπραξης τους, 
κυρίως μέσω προεξόφλησης αυτών.  
 
Κίνδυνος ρευστότητας/ταμειακών ροών  
Κίνδυνος ρευστότητας ο οποίος για να αρθεί προϋποθέτει επαρκή ταμειακά υπόλοιπα. Η διαχείριση 
του γίνεται  διατηρώντας επαρκή ταμειακά διαθέσιμα και επαρκή πιστωτικά όρια τόσο από τις 
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τράπεζες όσο και από τους προμηθευτές, σε σχέση πάντα με τις λειτουργικές, επενδυτικές και 
χρηματοδοτικές ανάγκες του. 

 
Οι ως άνω πληροφορίες για  τους  κινδύνους,  για  τους  στόχους,  τις  πολιτικές και  τις 

διαδικασίες  που  εφαρμόζει  για  την επιμέτρηση και τη διαχείριση του κινδύνου, καθώς και τη 
διαχείριση κεφαλαίου. Ο Διαχειριστής  φέρει τη συνολική ευθύνη για τη δημιουργία και την εποπτεία 
του πλαισίου διαχείρισης κινδύνου της Εταιρείας. Οι πολιτικές διαχείρισης κινδύνου της Εταιρείας 
εφαρμόζονται προκειμένου να αναγνωρίζονται και να  αναλύονται  οι  κίνδυνοι  που  αντιμετωπίζει  η  
Εταιρεία  και  να  τίθενται  όρια  ανάληψης  κινδύνου και  να  εφαρμόζονται  έλεγχοι  ως  προς  αυτά. 
Οι  πολιτικές  διαχείρισης  κινδύνου  και  τα  σχετικά συστήματα  εξετάζονται  περιοδικά  ώστε  να  
ενσωματώνουν  τις  αλλαγές  που  παρατηρούνται  στις συνθήκες της αγοράς και στις δραστηριότητες 
της Εταιρείας.  Μέσω εκπαιδευτικών σεμιναρίων και προτύπων και ελέγχου της τήρησης των 
διαδικασιών που θέτει η Διοίκηση της Εταιρείας στοχεύετε η ανάπτυξη ενός αποτελεσματικού γενικού 
περιβάλλοντος ελέγχου βάσει συγκεκριμένων αρχών στο οποίο όλοι οι εργαζόμενοι αντιλαμβάνονται 
το ρόλο και τις υποχρεώσεις τους. 
 

3. Εργασιακά ζητήματα 

Η Εταιρία δίνει έμφαση στην αξία του ανθρώπινου δυναμικού της ως έναν από τους 
σημαντικότερους τομείς της λειτουργία της. Έχοντας αναγνωρίσει την σημασία και στα θέματα 
σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, έχουμε δώσει την απαραίτητη προσοχή στην διαχείριση των 
επιδράσεων των κατωτέρω:  

 

• Κατάρτιση και εκπαίδευση,  

• Υγεία και Ασφάλεια στην εργασία,  

• Ανθρώπινα δικαιώματα στην εργασία.  
 
 
Κατάρτιση και Εκπαίδευση  
Η Εταιρία στα πλαίσια της εξέλιξης των δεξιοτήτων και ικανοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού 
παρέχει εκπαιδευτικές δυνατότητες  που τις προωθούν – αναδεικνύουν. 
 
Υγεία και ασφάλεια στην εργασία  
Η υγεία και ασφάλεια του προσωπικού και των συνεργατών της διασφαλίζεται από την Πολιτική 
Υγείας και Ασφάλειας την οποία ακολουθούμε απαρέγκλιτα. Οι βασικοί άξονες για την διασφάλιση 
της είναι αφενός η πλήρη συμμόρφωση και τήρηση των εν ισχύ νομοθετικών απαιτήσεων και 
πρακτικών στον τομέα αυτό καθώς και δράσεις εκπαίδευσης και ευαισθητοποίησης και αφετέρου 
λήψη των απαραίτητων μέτρων προφύλαξης της Υγείας και Ασφάλειας σε όλο το εύρος των 
δραστηριοτήτων   
Εστιάζουμε στην : 

• Εφαρμογή καταλλήλων μέσων και μέτρων προστασίας.  

• Παρακολούθησης των δραστηριοτήτων της εταιρία σε όλο το φάσμα για τον εντοπισμό 
κινδύνων και λήψη σχετικών μέτρων.  
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• Παρακολούθηση σεμιναρίων και πρακτικών ημερίδων σχετικά με την πρόληψη ατυχημάτων 
και την ασφαλή εργασία.  

 
 

Ανθρώπινα δικαιώματα στην εργασία  

• Η Εταιρία καταβάλλει προσπάθειες για την ανάπτυξη και αξιοποίηση των εργαζομένων της 
και σε θέματα ανθρωπίνων δικαιωμάτων. Το προσωπικό μας έχει προσληφθεί, εργάζεται και 
παρέχει υπηρεσίες σύμφωνα με τις αρχές της ίσης μεταχείρισης, του σεβασμού των 
ανθρωπίνων δικαιωμάτων, της διαφορετικότητας και της παροχής ίσων ευκαιριών, καθώς και 
της αποφυγής χρήσης παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας.  

 
 
 

Αποτελέσματα των εν λόγω πολιτικών 
 

• Εκπαιδεύσεις 

• Κανένα θανατηφόρο ατύχημα.  

• Δεν υφίστανται περιπτώσεις παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας.  

 
4. Περιβαλλοντολογικά ζητήματα 

 
Κυριότεροι κίνδυνοι/επιδράσεις 

Το περιβάλλον είναι συνυφασμένο και συνδέεται άμεσα με τον άνθρωπο και την ποιότητα 
διαβίωσής του. Για το λόγο αυτό, η Εταιρία έχει θέσει ως βασικό άξονα το σεβασμό απέναντί του και 
ως εκ τούτου οι δραστηριότητές μας εκ φύσεως (παροχή υπηρεσιών) δεν το επιβαρύνουν.    
 

Εταιρικές πολιτικές 
Όλοι οι κανονισμοί και η νομοθεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της Ελλάδας σχετικά με την 
προστασία του περιβάλλοντος ελέγχονται και ενσωματώνονται στις διαδικασίες της Εταιρίας, καθώς 
και στον επιχειρησιακό της προγραμματισμό. Η πολιτική μας, δεν περιορίζεται στην υιοθέτηση των 
ενδεδειγμένων και βέλτιστων «πράσινων» πρακτικών, αλλά επεκτείνεται και σε δράσεις 
ευαισθητοποίησης του κοινού, του προσωπικού μας, καθώς και στην υποστήριξη φορέων που 
εργάζονται για την προστασία του περιβάλλοντος. Υλοποιούμε σειρά μέτρων όπως:  

• Συμμετοχή ολόκληρης της εταιρίας στην προσπάθεια περιορισμού της κατανάλωσης 
ενέργειας.  

• Ορθολογικές πρακτικές διαχείρισης των απορριμμάτων.  
 
Αποτελέσματα των εν λόγω πολιτικών 

• Συνολική μείωση κατανάλωσης ενέργειας / ηλεκτρικού ρεύματος στην τεχνική μας βάση.  

 
Στήριξη ευπαθών ομάδων και πολιτιστικές δράσεις 

Η κοινωνική συνεισφορά αποτελεί θεμελιώδη αρχή της φιλοσοφίας της Εταιρίας μας, 
επιδιώκοντας την στήριξη ευαίσθητων κοινωνικών ομάδων.  
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Η ΤΕΦΑΚΟ Α.Ε.Β.Ε.  προχωρά σε ενέργειες εταιρικής φιλανθρωπίας, πολλές από τις οποίες 
παραμένουν άγνωστες στο κοινό, αλλά είναι γνωστές στην οργάνωση της εταιρείας. 

Εν μέσω των τεράστιων δυσκολιών που αντιμετωπίζουν πολλοί άνθρωποι σε όλο τον κόσμο 
και των κινδύνων για το περιβάλλον και τη βιωσιμότητα του πλανήτη Γη, η ΤΕΦΑΚΟ Α.Ε.Β.Ε.    
αγωνίζεται να διαθέσει με τον καλύτερο τρόπο τους εταιρικούς της πόρους που αφορούν την εταιρική 
κοινωνική ευθύνη. Προσπαθώντας να κατευθύνει τις φιλανθρωπικές δραστηριότητες σε διάφορους 
τομείς που έχουν ανάγκη, η ΤΕΦΑΚΟ Α.Ε.Β.Ε.   επέλεξε να συμβάλει σε οικογένειες και ιδιαίτερα σε 
παιδιά που υποφέρουν από τη φτώχεια όπως επίσης και σε άτομα που αντιμετωπίζουν σοβαρά 
προβλήματα υγείας και δεν διαθέτουν την κατάλληλη ιατρική περίθαλψη. 

Ένας ακόμη από τους κύριους άξονες της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης της ΤΕΦΑΚΟ 
Α.Ε.Β.Ε. είναι και η οικονομική στήριξη διάφορων νεανικών αθλητικών ομάδων. Οι αθλητικές 
δραστηριότητες είναι πολύτιμες όχι μόνο για να σχηματίσουν τα νέα παιδιά ακέραιες προσωπικότητες 
(ειδικά όταν αυτά ξεκινούν τον αθλητισμό από νεαρή ηλικία αποφεύγοντας με αυτό τον τρόπο 
λανθασμένες διαδρομές και επιλογές στη ζωή), αλλά και για να ανακαλύψουν την αρετή του να 
μάχεσαι για ένα σκοπό, και να αγωνίζεσαι να αλλάξεις και να ξεπεράσεις τον εαυτό σου Με άλλα 
λόγια, αντιπροσωπεύουν τον τελικό στόχο και το όνειρο της ανθρώπινης ανάπτυξης. 

 
5. Οικονομική κατάσταση της εταιρείας  

 
Τα κυριότερα σημεία της δραστηριότητας της παρούσας χρήσης είναι τα εξής:  
 
 Ο κύκλος εργασιών ανήλθε σε ποσό 4.281.641,13 ευρώ έναντι ποσού  3.915.854,47 ευρώ της 
χρήσεως 2015 σημειώνοντας αύξηση  της τάξεως του 9,34% σε σχέση με την προηγούμενη χρήση.  
 Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 1.890.374,80 ευρώ. 
 Οι επενδύσεις σε ενσώματα πάγια και άυλα περιουσιακά στοιχεία, αφορούν κτίρια, 
μηχανήματα, μεταφορικά μέσα, έπιπλα, και λογισμικά.  
 Το σύνολο του κυκλοφορούντος ενεργητικού έφθασε το ποσό των 2.938.519,83 ευρώ 
(2.719.732,72 ευρώ 2015). 

Το μικτό αποτέλεσμα διαμορφώθηκε στο ποσό € 1.017.025,03 έναντι 874.532,02 στην 
προηγούμενη χρήση και συνυπολογίζοντας τα έξοδα διάθεσης, διοίκησης, χρεωστικών τόκων και 
λοιπών εξόδων-ζημιών καθώς και των λοιπών εσόδων-κερδών προέκυψαν κέρδη ποσού € 191.380,97 
έναντι κερδών  € 183.725,90 στην προηγούμενη χρήση. 

Τα ίδια κεφάλαια κατά την 31/12/2016 ανέρχονται σε ποσό 2.769.887,00 ευρώ έναντι 

2.639.655,48 ευρώ την προηγούμενη χρήση. 

 

 Εξέλιξη των εργασιών της εταιρείας 

 

Τα έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας και τα 

αποτελέσματα της εταιρείας μας κατά τη χρήση που έληξε την 31.12.2016, συγκρινόμενα με τα 

αντίστοιχα κονδύλια της προηγούμενης χρήσης έχουν σε €, ως ακολούθως:  
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Α. ΕΣΟΔΑ 

  

    2016 2015 

Πωλήσεις Εμπορευμάτων € 4.270.193,45 3.909.103,13 

Πωλήσεις Υπηρεσιών € 11.447,68 6.751,34 

Επιχορηγήσεις και διάφορα έσοδα πωλήσεων € 21.198,61 4.506,52 

Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών € 16.381,21 18.083,19 

Έσοδα Κεφαλαίων € 8,47 6,53 

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα € 3.209,66 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ € 4.322.439,08 3.938.450,71 
 

 

   Β. ΕΞΟΔΑ 

 

  2016 2015 

Κόστος Πωληθέντων € 3.264.616,10 3.041.322,45 
Αμοιβές & Έξοδα προσωπικού € 322.017,43 261.088,25 
Αμοιβές & Έξοδα Τρίτων € 46.266,88 36.996,24 
Παροχές Τρίτων € 101.082,42 93.817,62 
Φόροι-Τέλη € 26.952,89 19.979,53 
Διάφορα έξοδα € 218.774,69          212.992,85 
Τόκοι & Συναφή Έξοδα € 22.495,24 28.550,54 
Αποσβέσεις Παγ.Στοιχ.Ενσωμ.στο λειτουργικό κόστος € 57.889,80 52.652,73 
Έκτακτα και ανόργανα έξοδα € 70.962,66 7.324,60 
ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ € 4.131.058,11 3.754.724,81 
 
  2016 2015 
    
ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ € 4.322.439,08 3.938.450,71 
ΣΥΝΟΛΟ ΕΞΟΔΩΝ € 4.131.058,11 3.754.724,81 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ € 191.380,97 183.725,90 

 
Από τις προαναφερόμενες αναλύσεις του συνόλου των εσόδων ποσού ευρώ 4.322.439,08 και 

των εξόδων ποσού ευρώ 4.131.058,11 προκύπτει αποτέλεσμα (κέρδη) ποσού ευρώ 191.380,97.  
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Οικονοµική θέση της εταιρείας  

 Η οικονοµική κατάσταση της εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική, όπως προκύπτει από τους  οικονοµικούς 

δείκτες που παρατίθενται: 

   

 

Αριθμοδείκτες οικονομικής 
διάρθρωσης 31/12/2016 31/12/2015 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.938.519,83 
= 85,54% 

2.719.732,02 
= 83,94% 

Σύνολο ενεργητικού 3.435.257,74 3.239.753,37 

Πάγιο ενεργητικό 496.737,91 
= 14,46% 

520.020,65 
= 16,05% 

Σύνολο ενεργητικού 3.435.257,74 3.239.753,37 

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και 
πάγιο ενεργητικό. Λαμβάνοντας υπόψη το αντικείμενο της δραστηριότητας της εταιρείας οι 
δείκτες αυτοί είναι ικανοποιητικοί. 

Ίδια κεφάλαια 2.769.887,00 
= 416,29% 

2.639.655,48 
= 439,87% 

Σύνολο υποχρεώσεων 665.370,74 600.097,89 

Ίδια κεφάλαια 2.769.887,00 
= 80,63% 

2.639.655,48 
= 81,47% 

Σύνολο παθητικού 3.435.257,74 3.239.753,37 

Οι δείκτες αυτοί δείχνουν την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. Οι παραπάνω δείκτες είναι 
ικανοποιητικοί. 

Σύνολο υποχρεώσεων 665.370,74 
= 19,37% 

600.097,89 
= 18,52% 

Σύνολο παθητικού 3.435.257,74 3.239.753,37 

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας. 

Ίδια κεφάλαια 2.769.887,00 
= 557,61% 

2.639.655,48 
= 507,60% 

Πάγιο ενεργητικό 496.737,91 520.020,65 

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα 
Ίδια Κεφάλαια. 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.938.519,83 
= 441,63% 

2.719.732,72 
= 453,21% Βραχυπρόθεσμες 

υποχρεώσεις 665.370,74 600.097,89 

Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. Το κυκλοφορούν ενεργητικό 
καλύπτει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις. 
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Κεφάλαιο κινήσεως 2.273.149,09 
= 77,36% 

2.119.634,83 
= 77,93% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.938.519,83 2.719.732,72 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το 
οποίο χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

Αριθμοδείκτες αποδόσεως 
και αποδοτικότητας 31/12/2016 31/12/2015 

Καθαρά αποτελέσματα 
χρήσεως προ φόρων 191.380,97 = 6,90% 183.725,90 = 6,96% 
Ίδια κεφάλαια 2.769.887,00 2.639.655,48 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας. 

Μικτά αποτελέσματα 
εκμετάλλευσης 1.017.025,03 = 23,75% 874.532,02 = 22,33% 
Κύκλος εργασιών 4.281.641,13 3.915.854,47 

Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των 
πωλήσεων της εταιρείας.   

 

6. Προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας 

Οι προβλεπόμενοι στόχοι για το 2017 

• Επέκταση του κύκλου εργασιών και της κερδοφορίας της επιχείρησης. 

• Αύξηση του πελατολογίου της εταιρείας.  

• Αύξηση του τζίρου στους ήδη υπάρχοντες πελάτες 

• Η συνεχής επιμόρφωση και εκπαίδευση του προσωπικού . 

• Η συνέχιση της προσπάθειας για τον περαιτέρω περιορισμό δαπανών , οι οποίες έχουν μειωμένο  

επενδυτικό και παραγωγικό χαρακτήρα.   

  

7. Κατεχόµενα χρεόγραφα  

Δεν υπάρχουν. 
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8. ∆ιαθέσιµο συνάλλαγµα 

Η εταιρεία κατέχει ποσό € 4.287,84  σε ξένο νόµισµα.  

 

9.  Υποκαταστήµατα   

Δεν υπάρχουν 

 

10. Ακίνητα  

Η εταιρεία κατέχει και στεγάζεται σε ακίνητο επί της οδού Λ. Κρυονερίου καθώς και µία αποθήκη 60 τετρ. επί 
της οδού Νωνάκριδος 6, Αθήνα.  

 

11. Αποτελέσµατα της χρήσης  

 Ο κύκλος εργασιών της κλεισμένης χρήσεως 01/01/2016 - 31/12/2016 ανήλθε σε ποσό 

4.281.641,13 Ευρώ και τα μικτά αποτελέσματα διαμορφώθηκαν σε κέρδη ποσού 1.017.025,03 Ευρώ. Τα 

λοιπά συνήθη έσοδα ανήλθαν στο ποσό 37.579,82 Ευρώ και τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας σε ποσό 

193.246,03 Ευρώ, διάθεσης σε ποσό 579.738,08 Ευρώ. Τα λοιπά έξοδα και ζημίες ανήλθαν σε ποσό € 

70.962,66 και τα λοιπά έσοδα και κέρδη σε ποσό €3.209,66. Οι χρεωστικοί τόκοι και τα συναφή έξοδα 

ανήλθαν σε ποσό 22.495,24 και οι Πιστωτικό τόκοι και τα συναφή έσοδα σε 8,47€ και διαμορφώθηκαν 

τα αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως προ φόρων ποσού 191.380,97  Ευρώ. 

∆ιάθεση των αποτελεσµάτων  

 Τα καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως προ φόρων ποσού 191.380,97 Ευρώ μετά την 

αφαίρεση φόρου εισοδήματος ποσού 61.149,45 Ευρώ, διαμόρφωσαν αποτέλεσμα περιόδου κέρδη  μετά 

από φόρους ποσού 130.231,52 Ευρώ. 

 

12. Σηµαντικά γεγονότα  

Κατά το χρονικό διάστηµα που παρήλθε από την ηµεροµηνία λήξεως της χρήσεως µέχρι την υποβολή 

της παρούσας  δεν συνέβησαν  σηµαντικά γεγονότα και η πορεία των  εργασιών της εταιρείας βαίνει οµαλά. 

 Με βάση τα παραπάνω κύριοι µέτοχοι, σας καλούµε:  

1) Να εγκρίνετε τον ισολογισµό και τα αποτελέσµατα της χρήσης 01/01-31/12/2016, 
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2) Να απαλλάξετε εµάς από κάθε ευθύνη για τα πεπραγµένα της χρήσης 01/01-31/12/2016, σύµφωνα µε 

τον Νόµο και το Καταστατικό, 

3) Να εγκρίνετε τον προτεινόµενο πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων, 

 

Κύριοι εταίροι , είµαστε στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω διευκρίνιση. 

 

 
Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

   
  

ΦΩΤΣΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ  
Α.Δ.Τ. Σ 286341 

 

 

 



ΤΕΦΑΚΟ ΑΕΒΕ

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016
Α.Φ.Μ. 094355879
ΑΡ.ΓΕΜΗ 0001484201000 
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια
Ακίνητα 401.907,67 430.981,31
Μηχανολογικός εξοπλισμός 6.259,20 2.304,25
Λοιπός εξοπλισμός 42.122,48 30.246,87
Επενδύσεις σε ακίνητα 0,00 0,00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00
Λοιπά ενσώματα στοιχεία 0,00 0,00

Σύνολο 450.289,35 463.532,43

Άυλα πάγια στοιχεία
Δαπάνες ανάπτυξης 0,00 0,00
Υπεραξία 0,00 0,00
Λοιπά άυλα 37.495,24 47.534,90

Σύνολο 37.495,24 47.534,90

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 0,00 0,00

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία
Δάνεια και απαιτήσεις 0,00 0,00
Χρεωστικοί τίτλοι 0,00 0,00
Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 0,00 0,00
Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 0,00 0,00
Λοιπά 8.953,32 8.953,32

Σύνολο 8.953,32 8.953,32
Αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 496.737,91 520.020,65

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Αποθέματα

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0,00 0,00
Εμπορεύματα 360.312,85 430.267,55
Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0,00 0,00
Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00
Προκαταβολές για αποθέματα 166.617,14 148.916,93
Λοιπά αποθέματα 0,00 0,00

Σύνολο 526.929,99 579.184,48

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές
Εμπορικές απαιτήσεις 1.341.338,09 1.078.871,36
Δουλευμένα έσοδα περιόδου 17.742,61 0,00
Λοιπές απαιτήσεις 878.232,13 856.352,21
Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 0,00 0,00
Προπληρωμένα έξοδα 4.455,94 3.712,93
Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 169.821,07 201.611,74

Σύνολο 2.411.589,84 2.140.548,24

Ποσά Τρέχουσας 
Χρήσης 2016

Ποσά 
Προηγούμενης  
Χρήσης 2015



Σύνολο κυκλοφορούντων 2.938.519,83 2.719.732,72
Σύνολο ενεργητικού 3.435.257,74 3.239.753,37

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια
Κεφάλαιο 1.890.374,80 1.890.374,80
Υπέρ το άρτιο 0,00 0,00
Καταθέσεις ιδιοκτητών 0,00 0,00
Ίδιοι τίτλοι 0,00 0,00

Σύνολο 1.890.374,80 1.890.374,80

Διαφορές εύλογης αξίας
Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 9,82 9,82
Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση 0,00 0,00
Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης ταμειακών ροών 0,00 0,00

Σύνολο 9,82 9,82

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο
Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 65.543,17 65.543,17
Αφορολόγητα αποθεματικά 8.156,35 8.156,35
Αποτελέσματα εις νέο 805.802,86 675.571,34

Σύνολο 879.502,38 749.270,86
Συναλλαγματικές διαφορές
Σύνολο καθαρής θέσης 2.769.887,00 2.639.655,48

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 0,00 0,00
Λοιπές προβλέψεις 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις
Δάνεια 0,00 0,00
Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 0,00
Κρατικές επιχορηγήσεις 0,00 0,00
Αναβαλλόμενες φορολογικές υποχρεώσεις 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
Τραπεζικά δάνεια 222.707,62 280.425,11
Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00 0,00
Εμπορικές υποχρεώσεις 352.132,64 214.911,97
Φόρος εισοδήματος 61.149,45 70.427,88
Λοιποί φόροι και τέλη 4.745,21 8.375,55
Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 16.819,80 13.093,24
Λοιπές υποχρεώσεις 7.305,14 10.958,56
Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 510,88 1.905,58
Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

Σύνολο 665.370,74 600.097,89
Σύνολο υποχρεώσεων 665.370,74 600.097,89
Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων 3.435.257,74 3.239.753,37



ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 4.281.641,13 3.915.854,47
Κόστος πωλήσεων (3.264.616,10) (3.041.322,45)
Μικτό αποτέλεσμα 1.017.025,03 874.532,02
Λοιπά συνήθη έσοδα 37.579,82 22.589,71

1.054.604,85 897.121,73

Έξοδα διοίκησης (193.246,03) (169.381,81)
Έξοδα διάθεσης (579.738,08) (508.145,41)
Λοιπά έξοδα και ζημιές (70.962,66) (7.324,60)
Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0,00 0,00 

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων 0,00 0,00 

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0,00 0,00 
Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00 0,00 
Λοιπά έσοδα και κέρδη 3.209,66 0,00
Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 213.867,74 212.269,91
Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 8,47 6,53
Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα (22.495,24) (28.550,54)
Αποτέλεσμα προ φόρων 191.380,97 183.725,90
Φόροι εισοδήματος (61.149,45) (70.427,88)
Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 130.231,52 113.298,02

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ
ΦΩΤΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
Α.Δ.Τ. Σ 286341

ΤΟ ΜΕΛΟΣ
ΦΩΤΣΗ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ
Α.Δ.Τ.Χ 060140

Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
Α.Δ.Τ. Τ 055431


