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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΚΤΟΝΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, 

το διακριτικό τίτλο ΕΚΤΟΝΟΝ  Α. Ε» και αριθμό ΓΕΜΗ 6134001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 

 

Την 23/10/2018 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1537768, 

το από 06/07/2018 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία: ΕΚΤΟΝΟΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ, και διακριτικό 

τίτλο: ΕΚΤΟΝΟΝ  Α. Ε  και με αριθμό ΓΕΜΗ 6134001000, σύμφωνα με το οποίο: 

 

Α) Πιστοποιήθηκε η μερική καταβολή ποσού ύψους 22.650 Ευρώ, που αποτελεί μέρος της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρίας ύψους 100.020,00 Ευρώ, που είχε αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

29/01/2018. 

 

Β) Αποφασίστηκε η προσαρμογή του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού της εταιρείας, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 13α παρ.2 του κ.ν. 2190/1920. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.:18055/18 - 08/10/2018). 

 

 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Αθήνα,24/10/2018 

Αριθ.Πρωτ.:1221625 
 

Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382139 

Fax: 2103616464 

E-mail: mantalozi@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  

«ΕΚΤΟΝΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» 

Αριθμός Γ.Ε.Μ.Η 006134001000 

 

ΔΥΝΑΜΕΙ ΤΗΣ ΑΠΟ 29.01.2018 ΑΠΟΦΑΣΗΣ  

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΠΌ 6/7/2018 ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ Δ.Σ.   

  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Α 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Δωσιδικία, 

Διάρκεια και Σκοπός της Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 1° 

 

Ι. Σύσταση και επωνυμία: Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με 

την επωνυμία: 

«ΕΚΤΟΝΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΗΣ    ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ». 

Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή  η εταιρική  επωνυμία θα αποδίδεται σε     

πιστή μετάφραση. 

2.  Διακριτικός τίτλος: Ως διακριτικός τίτλος της εταιρείας  ορίζεται  «ΕΚΤΟΝΟΝ  

Α.Ε.» και για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιείται σε πιστή 

μετάφραση. 

3. Έδρα και Υποκαταστήματα: Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος  Αθηναίων. 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή παραρτήματα της Εταιρείας σε  οποιαδήποτε  πόλη 

του εσωτερικού  ή του εξωτερικού  ή και να καταργούνται  τυχόν  υπάρχοντα. Τους 

όρους λειτουργίας καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το  

Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφαση του  για την ίδρυση  τους  ή  με μεταγενέστερες 

αποφάσεις του. 

4.   Δωσιδικία:  Κάθε  διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία  των  Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η 

Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, ή αν έχει 
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συμφωνηθεί διαιτησία.  

5. Διάρκεια: Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται ενενήντα (90) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμοδία εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης. Παράταση που αποφασίζεται με τον τρόπο αυτό αποτελεί 

τροποποίηση του σχετικού άρθρου του Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 2° 

Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός της εταιρείας είναι η επί κέρδει: 

1. Η  μελέτη και  κατασκευή  πάσης φύσεως τεχνικών έργων δημοσίων  ή  ιδιωτικών    

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

2.  Η  κατασκευή,  επισκευή,  ανακαίνιση,  αναπαλαίωση  πάσης  φύσεως  ακινήτων,   

δημοσίων ή ιδιωτικών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

3.  Η  ανέγερση οικοδομών είτε  επί  ιδίου οικοπέδου, είτε επί οικοπέδου τρίτου και 

πώληση ή μίσθωση αυτών.  

4. Η άσκηση  εμπορίας και  γενικά  η  διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης και  η  

ανάληψη  κάθε δραστηριότητας ή  ενέργειας,  έμμεσα ή άμεσα συναφούς με τους 

παραπάνω σκοπούς της εταιρείας. 

5. Η μελέτη, σχεδιασμός, κατασκευή, χρηματοδότηση, προμήθεια, εγκατάσταση,  

δοκιμή,  συντήρηση, θέση σε λειτουργία, αγορά, πώληση  και η εν γένει εκμετάλλευση  

κάθε είδους ακινήτων  δημοσίων ή ιδιωτικών στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ασκώντας 

κάθε είδους επιχείρηση, όπως ενδεικτικά επιχείρηση κατασκευής και εμπορίας  

ακινήτων με πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση ή σύναψη συμβάσεων παραχώρησης με  

τρίτους ολόκληρων ακινήτων ή οριζοντίων ιδιοκτησιών για κάθε είδους χρήση, όπως για 

κατοικία, γραφεία, καταστήματα,  γκαράζ, τουριστική επιχείρηση κ.λ.π. 

6. Η μελέτη, κατασκευή, οργάνωση, διαχείριση, διοίκηση, λειτουργία, ανάπτυξη, 

χρηματοδότηση και εκμετάλλευση Σταθμών Αυτοκινήτων, υπογείων ή υπέργειων, 

ανοικτών ή στεγασμένων, καθώς και κάθε δραστηριότητα ή πράξη και ανάπτυξη κάθε 

είδους επιχειρηματικής δράσης, στο πλαίσιο του αντικειμένου αυτού. 

7. Η διαχείριση ακινήτων έναντι αμοιβής, στην έννοια της οποίας ενδεικτικά 

περιλαμβάνεται η καθαριότητα, η συντήρηση, η ασφάλεια, η κατανομή κοινόχρηστων 

δαπανών κλπ. καθώς και η διενέργεια όλων των ενεργειών, πράξεων ή δικαιοπραξιών 

που είναι είτε παρεπόμενες προς το ανωτέρω, είτε αναγκαίες για την εκπλήρωσή του.  
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Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

1.  Να  αντιπροσωπεύει ή  πρακτορεύει οίκους του εξωτερικού ή του εσωτερικού που 

επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς με τους ανωτέρω σκοπούς και να συνεργάζεται με 

κάθε τρόπο με τους οίκους αυτούς. 

2.   Να  προβαίνει στην ίδρυση γραφείων, υποκαταστημάτων, πρακτορείων, εταιρειών 

θυγατρικών ή μη οποιασδήποτε νομικής μορφής, καθώς και αυτής της αστικής μη 

κερδοσκοπικής εταιρείας. 

3.   Να συμμετέχει   με  οποιαδήποτε  νομική  σχέση (εταιρείες,  κοινοπραξίες ή άλλα   

επιχειρηματικά σχήματα) σε άλλες επιχειρήσεις φυσικών ή νομικών προσώπων της  

ημεδαπής  ή  της αλλοδαπής,  υφιστάμενες ή που θα ιδρυθούν με όμοιους ή 

παρεμφερείς με τους ανωτέρω σκοπούς και 

4,    Γενικά να ασκεί κάθε συναφή εργασία και δραστηριότητα που είναι  αναγκαία  ή   

υποβοηθεί  στην προώθηση του εταιρικού σκοπού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι 

 

ΑΡΘΡΟ 3° 

α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας που ορίσθηκε αρχικά με το Καταστατικό σε 

εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε μια και καταβλήθηκε ολοσχερώς σε μετρητά 

όπως λεπτομερώς καθορίζεται στο άρθρο 3 παράγραφός β του Καταστατικού όπως αυτό 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 81 Τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης. 

Με την από 21 Μαΐου 2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά ΕΝΑ 

ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΟ ΟΚΤΑΚΟΣΙΕΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (1.800.000) ΕΥΡΩ της καταβολής γενομένης 

με μετρητά και την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από δέκα (10) ΕΥΡΩ σε 

εκατό (100) ΕΥΡΩ.  

Με την από 10.12.2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά ΔΥΟ 

ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (2.500.000) ΕΥΡΩ της καταβολής γενομένης 

με μετρητά δια της εκδόσεως είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης εκατό (100) ΕΥΡΩ. Με την μεταβολή αυτή το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ποσό των τεσσάρων  εκατομμυρίων τριακοσίων εξήντα 
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χιλιάδων ΕΥΡΩ (4.360.000) διαιρούμενο σε σαράντα τρεις χιλιάδες εξακόσιες (43.600) 

κοινές ονομαστικές με ψήφο μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό ΕΥΡΩ (100) η κάθε μια. 

Με την από 29.11.2007 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά δύο εκατομμύρια εκατόν ογδόντα 

χιλιάδες ευρώ (€ 2.180.000) δια μειώσεως της ονομαστικής αξίας των μετοχών κατά 

πενήντα ευρώ (€50) εκάστης και με επιστροφή μετρητών στους μετόχους. Έτσι, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώνεται πλέον σε δύο εκατομμύρια εκατόν 

ογδόντα χιλιάδες ευρώ (€ 2.180.000) και διαιρείται σε σαράντα τρεις χιλιάδες εξακόσιες 

(43.600) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα (50) ευρώ εκάστης. 

Με την από 17.11.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας μειώθηκε κατά δύο εκατομμύρια εκατόν πενήντα έξι 

χιλιάδες ευρώ (€ 2.156.000) δια μειώσεως της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 

σαράντα εννέα και σαράντα ευρώ (€49,40) εκάστης και με μείωση του πλήθους των 

μετοχών κατά 3.600, ώστε η ονομαστική αξία της μετοχής να ανέρχεται πλέον σε εξήντα 

λεπτά του Ευρώ (0,60 €) και το πλήθος των μετοχών σε σαράντα χιλιάδες (40.000). 

Επίσης, στην ίδια Έκτακτη Γενική Συνέλευση αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου της εταιρείας κατά διακόσιες σαράντα χιλιάδες Ευρώ (240.000 €) με την 

έκδοση τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εξήντα 

λεπτών του Ευρώ (0,60 €) η κάθε μία. Σε συνέχεια των ανωτέρω αποφάσεων και σε 

συνδυασμό με το από 10/02/2015 Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου περί 

Πιστοποίησης της Αύξησης Μετοχικού Κεφαλαίου, προκύπτει ότι πραγματοποιήθηκε 

μερική κάλυψη της Αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν δέκα χιλιάδες 

διακόσια σαράντα δυο Ευρώ και είκοσι λεπτά (110.242,20 €). Κατά συνέπεια η αύξηση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου περιορίζεται στο ανωτέρω καταβληθέν ποσό, δεδομένου ότι η 

εν λόγω δυνατότητα μερικής κάλυψης της αύξησης μετοχικού κεφαλαίου προβλεπόταν 

στην αντίστοιχη απόφαση για αύξηση.   

Με την από 29.01.2018 απόφαση της Α Επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας 

κατά Ευρώ εκατό χιλιάδες και είκοσι (100.020,00 €) με την καταβολή μετρητών και την 

έκδοση εκατόν εξήντα έξι χιλιάδων επτακοσίων (166.700) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης εξήντα λεπτών του Ευρώ (0,60 €). Σε συνέχεια της ανωτέρω 

απόφασης και σε συνδυασμό με το από 06/07/2018 Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου 

περί Πιστοποίησης της Αύξησης Μετοχικού Κεφαλαίου, προκύπτει ότι 

πραγματοποιήθηκε μερική κάλυψη της Αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 

ευρώ είκοσι δυο χιλιάδες εξακόσια πενήντα (22.650 €). 
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Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε Ευρώ εκατόν πενήντα έξι 

χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα δυο και είκοσι λεπτά (€ 156.892,20) διαιρούμενο 

σε διακόσιες εξήντα μια χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα επτά (261.487) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εξήντα λεπτών του Ευρώ (0,60 €) 

έκαστη. 

β) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 

μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

Η πιο πάνω εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη γενική 

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920.  

Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων, όταν τα αποθεματικά της 

Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

για την αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανόμενη 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20 

και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

Καταστατικού. 

γ. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 2 δεν 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού  

δ. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης 

της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

ε) Μέσα  στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Ανώνυμης  Εταιρείας το ΔΣ υποχρεούται 

να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διάταξης την  

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου. 
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στ) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το ΔΣ πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας  

ενός  (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. 

ζ) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε 

τη σχετική απόφαση  και δεν  μπορεί  να ορισθεί μικρότερη του ενός (1)  μηνός  και των 

δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης 

της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

η)  Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  συνοδεύεται  από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού  περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία  

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από  τη γενική συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το ΔΣ για 

έναν (1) ακόμη μήνα. 

θ)  Μέσα  σε  είκοσι  (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων α και β η 

εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του ΔΣ. 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου 

έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του αρθρ.48 παράγρ. 1 εδάφ.α του ΚΝ.2190/20 και στην 

περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του καταστατικού. 

Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό 

συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφαση του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση ποσό 

και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτόν, 

μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

ι)  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό  

λογαριασμό  επ'  ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται  σε  οποιαδήποτε  τράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

κ) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού  κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης στους μετόχους, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το 

όργανο της Εταιρείας το οποίο αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκαπέντε (15) 
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ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με 

απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, 

δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφαση τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολο τους, η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή. 

λ) Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής 

τους αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό "από 

την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν μπορεί σε καμιά 

περίπτωση να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Αν προβλέπεται έκδοση 

μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη 

εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

μ) Καμία αύξηση του κεφαλαίου δεν μπορεί να αποφασισθεί πριν τη δημοσίευση κατά το 

άρθρο 12 παρ. 2 εδάφ. ε του Κ.Ν. 2190/1920 της πρόσκλησης για πληρωμή της 

τελευταίας οφειλόμενης δόσεως σε περίπτωση τμηματικής καταβολής, εκτός εάν 

πρόκειται για αύξηση επιβαλλόμενη από διάταξη Νόμου. 

 

ΑΡΘΡΟ 4° 

1. Αδιαίρετο μετοχών: Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα 

πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι 
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περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο τους για να 

ασκήσει τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων. 

2. Είδος Μετοχών: Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να 

μετατραπούν σε ανώνυμες εφόσον φυσικά ο Νόμος το επιτρέπει με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως και τροποποίηση αυτού του άρθρου και μεταβιβάζονται σύμφωνα 

με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι, 

έχουν χρονολογία έκδοσης, φέρουν τα ονοματεπώνυμα των μετόχων, είναι 

σφραγισμένοι με την σφραγίδα της Εταιρείας, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, και περιλαμβάνουν μερισματαποδείξεις αριθμημένες με 

αύξοντα αριθμό. Οι τίτλοι αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο. Μέχρι την έκδοση των 

οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορεί να εκδοθούν από την Εταιρεία και να 

παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι που έχουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών εκτός από τις μερισματαποδείξεις. Οι προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται με 

τους οριστικούς όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. Ο τύπος των μετοχών και των προσωρινών 

τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές όπως και οι προσωρινοί τίτλοι 

μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές 

όπως ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών 

συνοδεύονται από μερισματαποδείξεις εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 5° 

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου: Η κυριότητα της μετοχής ή 

προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της 

Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι 

ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια 

νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι, δανειστές και λοιποί, σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας ή των 

εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της 

εταιρικής περιουσίας ή ν’ αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας 

δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό 

αυτό και την νομοθεσία που ισχύει. 
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2.  Κατοικία μετόχων:  Για  όλες τις σχέσεις τους με την  Εταιρεία  οι  μέτοχοι  

θεωρούνται  ότι  έχουν την   κατοικία   τους   στην   έδρα   της   Εταιρείας   και 

υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους. 

 

3. Δικαίωμα των μετόχων: Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της    

περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά 

κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές  που  κατέχουν  και  ασκούν τα  δικαιώματα αυτά 

που ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρείας. 

4. Υποχρεώσεις των μετόχων: Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών τους και όχι παραπάνω απ' αυτήν. 

5. Μεταβίβαση μετοχών:  Σε  κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών της  Εταιρείας     

για την εγκυρότητα  της μεταβίβασης απαιτείται ο μεταβιβάζων μέτοχος να έχει     

προηγουμένως προσφέρει τις μετοχές του στους λοιπούς μετόχους ως εξής: (α) Ο   

μέτοχος που επιθυμεί την μεταβίβαση των μετοχών του, μερικώς ή στο σύνολο, 

υποχρεούται να γνωστοποιήσει εγγράφως επί αποδείξει στους λοιπούς μετόχους την 

πρόθεση  του αυτή αναφέροντας τον αριθμό των μετοχών που διατίθενται για   πώληση,  

το  τίμημα των πωλουμένων μετοχών,  την  χρονική περίοδο εντός   της   οποίας   το   

τίμημα είναι  καταβλητέο, καθώς  και οποιουσδήποτε άλλους όρους και προϋποθέσεις 

σχετίζονται  με την μεταβίβαση των μετοχών. 

(β) Οποιοσδήποτε από τους λοιπούς μετόχους επιθυμεί να αγοράσει τις προσφερόμενες 

μετοχές, υποχρεούται να γνωστοποιήσει τη σχετική επιθυμία του εγγράφως επί 

αποδείξει στον προσφέρονται μέτοχο εντός τριάντα (30) ημερών από τη γνωστοποίηση 

σ' αυτόν των όρων σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο. Η γνωστοποίηση 

εκάστου ενδιαφερόμενου μετόχου δεν μπορεί να συμπεριλαμβάνει αντιπρόταση, Εάν 

εκδηλώσουν ενδιαφέρον περισσότεροι του ενός μέτοχοι για την απόκτηση των προς 

μεταβίβαση μετοχών με βάση τους όρους και προϋποθέσεις που έχει θέσει ο 

μεταβιβάζων μέτοχος, οι προσφερόμενες προς πώληση μετοχές θα κατανέμονται 

μεταξύ των ενδιαφερομένων μετόχων συμμέτρως προς το ποσοστό συμμετοχής 

εκάστους εξ αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο κατά την ημέρα της προσφοράς. 

(γ) Παράλειψη ή εκπρόθεσμη απάντηση, κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο (β) 

του παρόντος άρθρου, καθώς και αρνητική απάντηση από όλους τους λοιπους 

μετόχους η απάντηση με βάση την οποία δεν γίνονται αποδεκτοί οι όροι που έχει θέσει 

ο προσφέρω ν τις μετοχές μέτοχος, επιτρέπει στον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει 

τις μετοχές του να προχωρήσει ελεύθερα στην διάθεση αυτών προς οιονδήποτε τρίτον 

στην ίδια ή υψηλότερη τιμή και υπό τους αυτούς όρους και προϋποθέσεις που είχε 
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θέσει στην πρόταση του προς τους λοιπούς μετόχους.  

(δ) Οι διατάξεις των παραγράφων (α) και (β) του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται 

από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο δια της συμμετοχής του στο μετοχικό κεφάλαιο του 

νομικού προσώπου κατά 51% ή στην περίπτωση που ο μέτοχος είναι φυσικό πρόσωπο, 

σε συγγενή πρώτου βαθμού ή δευτέρου βαθμού εξ αίματος, ή στην περίπτωση κατά την 

οποία η μεταβίβαση εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με πλειοψηφία 

80%. Περαιτέρω, οι διατάξεις των παραγράφων (α) έως και (γ) του παρόντος άρθρου δεν 

εφαρμόζονται στην περίπτωση κληρονομικής διαδοχής, γονικής παροχής μετόχου 

προς φυσικό πρόσωπο ή εκκαθάριση του μετόχου που τυγχάνει νομικό πρόσωπο ή 

συγχώνευση ή διάσπαση, ή γενικώς μεταβολή της νομικής προσωπικότητας της 

Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Γ’ 

Διοίκηση της εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 6 

1.  Όργανα Διοίκησης:  Η  Εταιρεία  διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας:  Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, όπως 

και ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δικαστικής ή οποιασδήποτε άλλης Αρχής από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφαση 

του, ν' αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 

16α και 23α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύουν.   

 

ΑΡΘΡΟ 7° 

1. Εκλογή  Διοικητικού  Συμβουλίου :  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται με 

μυστική ψηφοφορία από τη Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων, με πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τρία (3) 

έως επτά (7) μέλη. 

Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη για την αντίστοιχη 

θητεία. 

Το   πρώτο  Διοικητικό   Συμβούλιο θα  αποτελείται από τους: 

1) Ιωάννη Περρωτή του Αριστομένη και της Ιωάννας, σύμβουλο επιχειρήσεων,   

κάτοικο Αθηνών, οδός  Γλύκωνος  αριθμός 4, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1965, 



 11 

Α.Δ.Τ. Λ. 146433/10.6.1980 του ΙΒ' Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, Α.Φ.Μ. 

025665376 της Γ   Δ.Ο.Υ   Αθηνών 

2) Κωνσταντίνο Σαραντόπουλο του Θεοδώρου και της Αλίκης, επιχειρηματία,     

κάτοικο Αθηνών, οδός  Ερμού και Νίκης  αρ. 4, που γεννήθηκε στην Αθήνα στις 11-1-

1963, Α.Δ.Τ. Σ 052044/2-3-96 του  Α.Τ. Συντάγματος, Α.Φ.Μ. 0277765499 και  

3) Αικατερίνη Λαναρά του Χριστοδούλου και της Ναντίας, σύζυγο Κωνσταντίνου 

Σαραντόπουλου, κάτοικο Αθηνών, οδός Ερμού και Νίκης αρ. 4, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το 1965, Α.Δ.Τ. Ρ528655/1995 του Γ' Α. Τ. Αθηνών, Α.Φ.Μ. 043617859.  

Το παραπάνω Διοικητικό Συμβούλιο θα διοικήσει την Εταιρεία μέχρι την Τακτική 

Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει για να εγκρίνει τις οικονομικές καταστάσεις της 

πρώτης Εταιρικής χρήσης δηλαδή μέχρι την 30ην Ιουνίου 2004. 

3. Επανεκλέξιμο Συμβούλιο: Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

4. Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θανάτου, παραιτήσεως κλπ.: Εάν για 

οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου εκλεγέντος από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, εφ’ όσον τα μέλη που απομένουν είναι τουλάχιστον τρία (3) 

εκλέγουν προσωρινό αντικαταστάτη. Η απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και 

ανακοινώνεται από το Δ.Σ. στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη.  Οι πράξεις των κατά τα ανωτέρω προσωρινών συμβούλων είναι 

έγκυρες έστω και αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση. Η θητεία 

του αντικαταστάτου λήγει καθ’ ον χρόνο θα έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος 

συμβούλου.  

Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως ή εκπτώσεως μέλους, τα υπόλοιπα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται είτε να εκλέξουν μέλη αυτού σε αντικατάσταση 

μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο, σύμφωνα με το νόμο, είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, δίχως την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση 

ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων, και σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3).  

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον αριθμό 

τους μπορούν αν προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή Νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  
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ΑΡΘΡΟ 8° 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από 

τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

Οι αρχαιρεσίες αυτές ενεργούνται πάντοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μετά την Γενική Συνέλευση που αποφάσισε για την μερική ή ολική    

ανανέωση των μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 9° 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου: 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας ή με τηλεδιάσκεψη, 

όποτε επιβάλλεται από το Νόμο ή το καταστατικό ή απαιτείται από τις ανάγκες της 

εταιρείας.  

2. Το Διοικητικό  Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της  έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο  του, με πρόσκληση που  

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει  απαραίτητα να  αναγράφονται  με σαφήνεια και 

τα θέματα της  ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  όλα τα μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

και   κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4.  Την σύγκληση  του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των   

μελών του, με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να   

συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα 

στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
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προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

5. Στην περίπτωση τηλεδιάσκεψης, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10° 

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι 

μισοί (1/2) συν ένας Σύμβουλοι, σε καμία περίπτωση όμως ο αριθμός των Συμβούλων 

που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3), με 

εξαίρεση το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 7 παρ. 4 του παρόντος. Για να βρεθεί ο 

αριθμός απαρτίας παραλείπεται τα κλάσμα που είναι δυνατόν να προκύψει. 

2. Λήψη απόφασης: Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των Συμβουλών που παρίστανται αυτοπροσώπως και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες προβλέπεται στο 

Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η     

ψηφοφορία είναι φανερή επαναλαμβάνεται, ενώ αν είναι μυστική, η λήψη              

απόφασης αναβάλλεται.. Σε περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίζει με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτιο. Κάθε 

σύμβουλος διαθέτει μία ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο 

διαθέτει δύο (2) ψήφους. Εξαιρετικά, για την περίπτωση του όρθρου 12 του 

Καταστατικού αυτού και για τις παρακάτω περιοριστικά αναφερόμενες πράξεις, οι 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 

από τα Μέλη του που είναι παρόντα και εκπροσωπούνται:  

(α) Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, απόκτηση, από αγορά, 

μίσθωση ή κατ’ άλλο τρόπο οποιουδήποτε εμπραγμάτου δικαιώματος σε ακίνητη 

περιουσία, καθώς και πώληση, ανταλλαγή, υποθήκευση ή άλλη διάθεση των ακινήτων 

της Εταιρείας, (β) Με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει, χορήγηση πιστώσεων από την Εταιρεία, άλλων πέρα από αυτές που 

δημιουργούν εμπορικά χρέη κατά την συνήθη πορεία των εργασιών, (γ) Καταβολή 

μισθών ή άλλης αποζημιώσεως προς τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με την 

προϋπόθεση της έγκρισης τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση και (δ) Ανάθεση 
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αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή τρίτους. 

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Σύμβουλος που  απουσιάζει για οποιοδήποτε     

λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται  να  αντιπροσωπεύεται  από άλλο σύμβουλο, που   

τον διορίζει ο απών με επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο  στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. Σε καμιά όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του 

Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους. Αντιπροσώπευση 

Συμβούλου από μη Σύμβουλο δεν είναι έγκυρη. 

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: Ο Γραμματέας του Διοικητικού   

Συμβουλίου κρατάει πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου που καταχωρούνται περιληπτικά σε ιδιαίτερο βιβλίο που μπορεί να 

τηρείται κατά το μηχανογραφικό σύστημα και υπογράφονται από τους συμβούλους, 

που είναι παρόντες. Με τα πρακτικά αυτά πιστοποιούνται οι αποφάσεις που 

λαμβάνονται. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του 

πρακτικού Συνεδριάσεως που ήταν παρών, έχει όμως το δικαίωμα να απαιτήσει την 

καταχώρηση της γνώμης του στο σχετικό πρακτικό αν αυτή είναι αντίθετη με την 

απόφαση που πάρθηκε. Δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε 

νόμιμα ή μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στην 

συνεδρίαση, αρκεί στο πρακτικό να αναφέρεται η άρνηση του να το υπογράψει.  

Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, ή από το πρόσωπο που ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Αντίγραφα πρακτικών των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή εντός 

εικοσαημέρου προθεσμίας από τη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ  11° 

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση 

των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά στην 

Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από 

εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 
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2. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αποφασίζει την έκδοση κοινού 

ομολογιακού δανείου. Η αρμοδιότητα αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν 

μεταβιβάζεται, το Διοικητικό Συμβούλιο όμως μπορεί με απόφασή του να 

εξουσιοδοτεί μέλος ή μέλη του να καθορίσουν ή/και να μεταβάλλουν ειδικότερους 

όρους του ομολογιακού δανείου εκτός του είδους και του ύψους του.   

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

  

Ενδεικτικά  και όχι περιοριστικά,  το Διοικητικό Συμβούλιο: 

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα 

(β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και 

υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα μέσα, 

συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες. 

(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε κινητά και 

ακίνητα με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20 και αποδέχεται 

υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, συμπεριλαμβανομένων δανειστικών 

συμβάσεων οποιουδήποτε ύψους και με οποιουσδήποτε όρους, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, συμμετέχει σε διαγωνισμούς 

δημοσίους ή άλλους καθώς και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. 

(δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της Εταιρείας, ρυθμίζει τις 

απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και ειδική 

πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας. 

(ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει γραμμάτια σε 

διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή. 

(στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας. 

(ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις εγκαταστάσεις και στις 

επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 

(η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς 

κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη Διοίκησης της Εταιρείας και 
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διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίωμα για την διαχείριση 

των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης για την πραγμάτωση των 

σκοπών που επιδιώκει η Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 12° 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους  ή  Τρίτους:   

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία δύο 

τρίτων (2/3) των μελών της σύνθεσης του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από 

τα δικαιώματα του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση 

και εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα 

πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι Μέλη του. Ο τίτλος και η αρμοδιότητα καθενός από τα 

πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για 

τον διορισμό τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 13° 

α) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας. 

β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού 

επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους 

και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή 

πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συμφέροντος. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται σχετικά με πράξεις και 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 14° 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: 

1. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, 

χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  



 17 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 15° 

Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου – Αξιώσεις της εταιρείας 

κατά του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 

ποσόν της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση σε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, βαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφασίσει τούτο η 

Γενική Συνέλευση με απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 29 και την παράγραφο 1 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 ή ζητήσουν 

τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψιν 

μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της 

αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία 

οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Δ΄. 

Γενική Συνέλευση 

 

ΑΡΘΡΟ 16° 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το 

ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική 

υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους 

διαφωνούντες μετόχους. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο 

όργανο για να αποφασίζει για: 

(α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από τους 

δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού αυτού να 

προκαλέσουν την σύγκληση της. 

(β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες τροποποιήσεις θεωρούνται και όσες 

αφορούν την αύξηση, με εξαίρεση τις περιπτώσεις των παραγράφων γ) και δ) του 

άρθρου 3 του Καταστατικού αυτού καθώς και εκείνη που επιβάλλεται από τις Διατάξεις 

άλλων Νόμων, πέραν του Κωδ. Ν. 2190/19 20 ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 
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αποθεματικών, τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας της ή διάλυση της εταιρείας. 

(γ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 7 παραγρ. 1 και 4 του παρόντος καταστατικού, και των ελεγκτών και 

καθορισμού της αμοιβής τους. 

(δ) Την έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων που καταρτίζει 

το Διοικητικό Συμβούλιο και διάθεση καθαρών κερδών. 

(ε) Την έγκριση, με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, της 

διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και για την απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψήφιση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και μετά από ακρόαση της έκθεσης επί των πεπραγμένων 

του Διοικητικού Συμβουλίου και επί της γενικής καταστάσεως των εταιρικών 

υποθέσεων και της Εταιρείας. Στην παραπάνω ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να 

συμμετέχουν και τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και οι υπάλληλοι 

της, αλλά μόνο με μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα. Η απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.2190/1920. 

(στ) Την  ακρόαση των  ελεγκτών  σχετικά  με τον έλεγχο των  βιβλίων και     

λογαριασμών  της Εταιρείας, που έχουν διενεργήσει.  

(ζ)  Έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου ή ομολογιακού δανείου με συμμετοχή 

στα κέρδη κατά τα άρθρα 3α παρ. 1α και 3β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει πλην της 

περιπτώσεως της παραγράφου  9 του άρθρου 5 του παρόντος. 

(η) Το διορισμό  εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας. 

(θ) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των ελεγκτών, για 

παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόμο και το Καταστατικό. 

(ι) Στις προηγούμενες παραγράφους δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 

2190/1920 απορρόφηση εταιρείας από άλλη Α.Ε. που κατέχει το 100% των μετοχών 

της. 

ΑΡΘΡΟ 17° 

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση:  

Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε δια 

πληρεξουσίου, εφόσον είναι κύριος μιας τουλάχιστον μετοχής. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό 

δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους 

νόμιμους αντιπροσώπους τους. Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι 

ιδιωτικά, αρκεί να έχουν χρονολογία και να έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους. 
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ΑΡΘΡΟ  18° 

1)  Η  Γενική Συνέλευση συγκαλείται  από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει και τα   

θέματα της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας υποχρεωτικά   

μία φορά τον χρόνο (Τακτική) και μάλιστα μέσα σε έξη (6) μήνες από την λήξη της  

εταιρικής χρήσης, ενώ συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο το θεωρήσει 

αναγκαίο. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2)   Με αίτηση μετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, 

η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

3) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα ,εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του 

Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο. 

4) Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, τακτική 

ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 
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αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.  

5) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως  της Γενικής  Συνελεύσεως  και  η  ημέρα  της  συνεδριάσεως  αυτής  δεν 

υπολογίζονται. 

6) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι` 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 26 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20 

7) Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επιτεύξεως απαρτίας.  

8) Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, δεν δικαιούται να επιλαμβάνεται θεμάτων 

που δεν αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

9) Η δημοσίευση της ως άνω πρόσκλησης μπορεί να περιορίζεται σε μια ημερήσια 

πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας. Η εν λόγω δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί επίσης να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 

συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

Εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 

δημοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης, για την πρόσκληση αρκεί και ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (Ε-mail προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. 
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10) Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλιέται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Κάθε 

ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της συνεδρίασης και 

πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

11)   Μετά από αίτηση οπουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης .Επίσης με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στην Γενική 

Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς.  

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του ΚΝ 2190/1920 ως ισχύει.  

12) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του ΚΝ 2190/1920 ως ισχύει εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει την σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή.  
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13) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 14 και 15 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με 

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε  

14) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

15) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό  των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση 

των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ 2190/1920 

ως ισχύει  

16) Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας, έχουν μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου   

17) Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται 

πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται 

εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός 

της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

18) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

της παραγράφου 19 τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

19) Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του ΚΝ 2190/1920 ως ισχύει.  
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ΑΡΘΡΟ 19° 

1. Διατυπώσεις για  την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση - Κατάθεση 

Μετοχών: 

Για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση ο μέτοχος είναι υποχρεωμένος πέντε (5) 

μέρες πριν από τη Συνέλευση να καταθέσει τις μετοχές του, στο Ταμείο της Εταιρείας ή 

το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό εφόσον τούτο ορίζεται ρητά στην πρόσκληση. 

Στην περίπτωση κατάθεσης των μετοχών σε Τράπεζα του εξωτερικού στην Πρόσκληση 

της Συνέλευσης θα αναφέρεται η συγκεκριμένη Τράπεζα του εξωτερικού. 

2. Κατάθεση και απόδειξη Κατάθεσης: Πέντε (5) μέρες πριν από την Συνεδρίαση   

της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία οι μετοχές ή οι 

αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών σε Τράπεζα ή όπου αναφέρεται στην παραπάνω 

παράγραφο 1 καθώς και τα πληρεξούσια και οποιαδήποτε άλλα έγγραφα 

νομιμοποίησης αυτών που εκπροσωπούν τους μετόχους. Η Εταιρεία παρέχει σ' αυτόν 

που κάνει την κατάθεση απόδειξη που χρησιμεύει για το πρόσωπο που πρόκειται να 

παραστεί στη Γενική Συνέλευση σαν άδεια εισόδου. 

3. Συνέπειες παράλειψης των διατυπώσεων: Η παράλειψη των διατυπώσεων του 

άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο από το δικαίωμα του να μετάσχει στη Γενική 

Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφ' όσον υπάρχει απαρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 20° 

1.  Συνήθης  απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάταξης, εκτός εκείνων 

των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά στην παράγραφο 2 του άρθρου αυτού,   

εφόσον  παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν συγκεντρωθεί 

αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα (20) μέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον μέρες. Μετά την πρόσκληση αυτή η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ' αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας Οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν.  
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2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης:  

Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α)   Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

β)   Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ)   Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ)  την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου πλην των περιπτώσεων της αύξησης που 

αναφέρεται στην παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος ή αυτής που επιβάλλεται 

από διατάξεις άλλων νόμων, ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως της παρ. 6 του 

άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/20, 

ε)  Έκδοση δανείων με ομολογίες περί τα άρθρα 3α παρ. 1α και 3β του ΚΝ 

2190/20, ως ισχύει. 

στ)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ)   Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων  

η)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ.1 αρ.13 του ΚΝ2190/1920 

θ)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη  

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου. 

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται το ένα δεύτερο 

(½) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου τουλάχιστον. 

Μη συντελεσθείσης και της απαρτίας αυτής, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται κατά τ` ανωτέρω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 4 του 

άρθρου αυτού παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 21° 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης:  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του, 

προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα ή δύο γραμματείς, από 

τους μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη μετόχους μέχρι να επικυρωθεί ο 

πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Συνέλευση και εκλέγει το 

τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το προεδρείο αυτό αποτελείται από τον 

Πρόεδρο και ένα ή δύο Γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του 

τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν 

η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 22° 

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης 

οποιουδήποτε μετόχου. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της 

αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 10 παρ. 4 του 

Καταστατικού αυτού έχει το δικαίωμα να επικυρώνει αντίγραφα των παραπάνω 

πρακτικών. Μετά την διάλυση της Εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της 

τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρούνται από ένα από τους εκκαθαριστές.  

2. Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων: Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα Πρακτικά 

καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων στη  Γενική 

Συνέλευση μετόχων.  Ο πίνακας αυτός περιέχει τα στοιχεία που προβλέπει το άρθρο 

27 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

1. Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

ΑΡΘΡΟ 23° 

Ελεγκτές: Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει με μυστική ψηφοφορία έναν τακτικό 

ορκωτό ελεγκτή – λογιστή και έναν αναπληρωματικό. Η Γενική Συνέλευση δύναται 

επίσης να εκλέγει και πρόσθετους ελεγκτές – λογιστές. Οι ελεγκτές – λογιστές έχουν 

όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που ορίζει ο Νόμος.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΣΤ'. 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 24° 

1. Εταιρική Χρήση: Η εταιρική Χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή των περιουσιακών 

στοιχείων της Εταιρείας. Η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλαμβάνει το χρονικό 

διάστημα από την νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και μέχρι 31η Δεκεμβρίου 2003 

έτους. 

2. Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις:  

i.Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με τα 

Ελληνικά Λογιστικά πρότυπα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 134 και επόμενα του Κ.Ν. 

2190/1920. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο, συντάσσει και την έκθεση διαχείρισης, 

σύμφωνα με το άρθρο  136 Κ.Ν. 2190/1920. 

ii. Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των  αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάξει σύμφωνα  με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

α)  τον ισολογισμό, 

β)  την κατάσταση λογαριασμού αποτελεσμάτων, 

γ)  την κατάσταση μεταβολών των ιδίων κεφαλαίων, 

δ)  την κατάσταση ταμειακών ροών, και 

ε)  τις σημειώσεις (προσάρτημα) επί των οικονομικών καταστάσεων. 

iii. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α)  τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) έναν Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από 

ένα μέλος του Διοικητικού  Συμβουλίου  που ορίζεται από αυτό, και  

γ)  τον  υπεύθυνο  για  τη διεύθυνση του λογιστηρίου  της Εταιρείας. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου  

κατάρτισης  των ετήσιων οικονομικών  καταστάσεων οφείλουν να εκθέσουν έγγραφα τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

iv. Η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει περιεχόμενο το 

προβλεπόμενο από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα που εφαρμόζει η Εταιρεία.    
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v. Το περιεχόμενο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να είναι 

ουσιαστικό, με ιδιαίτερη έμφαση στη γλωσσική επάρκεια του κειμένου. Η παράθεση 

(αναπαραγωγή) στοιχείων που παρατίθενται στις οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες 

συνοδεύει η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ούτε σκόπιμη ούτε 

επιβεβλημένη, μπορεί όμως, εφόσον κρίνεται σκόπιμο, η έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου να παραπέμπει σε στοιχεία και πληροφορίες που παρατίθενται στις 

οικονομικές καταστάσεις. 

vi. Η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου υπόκειται στους προβλεπόμενους από την 

παράγραφο vii του παρόντος κανόνες δημοσιότητας. 

vii. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας, καθώς και η Έκθεση του  

Διοικητικού Συμβουλίου και το Πιστοποιητικό Ελέγχου της παραγράφου 4 του  

άρθρου 43β, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης και, σε περίπτωση τροποποίησής τους, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

τροποποίηση:   

α) καταχωρούνται στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών και ανακοίνωση περί της 

καταχώρησής τους δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

β) αναρτώνται σε χώρο του διαδικτύου, ο οποίος είναι προσπελάσιμος στο ευρύ κοινό 

και παραμένουν προσπελάσιμες για χρονικό διάστημα δύο τουλάχιστον ετών από την 

πρώτη δημοσίευσή τους, και 

γ) εφόσον η Εταιρεία διαθέτει μετοχές ή άλλες κινητές αξίες της εισηγμένες σε 

οργανωμένη χρηματιστηριακή αγορά, κατατίθενται στο Χρηματιστήριο Αθηνών και 

στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. 

viii. Επιπλέον από τη δημοσιότητα που προβλέπεται από την παράγραφο vii  του 

άρθρου αυτού, η Εταιρεία δημοσιεύει υποχρεωτικά, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παραγράφου 5 του άρθρου 43β Κ.Ν. 2190/1920 τα στοιχεία και τις πληροφορίες που 

ορίζονται με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών και του 

Υπουργού Ανάπτυξης. Αυτές οι οικονομικές καταστάσεις, όπως ορίζονται στην κοινή 

υπουργική απόφαση, δημοσιεύονται στις εφημερίδες όπως ο νόμος ορίζει. Τα στοιχεία 

αυτά, τα οποία, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, πρέπει να 

προκύπτουν από τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας, δημοσιεύονται όπως 

προβλέπουν οι διατάξεις  του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20 σύμφωνα με το οποίο 

προκύπτει ότι απαιτείται η αυτούσια δημοσίευσή τους στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών 

και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.  

ix. Ειδικότερα, με την επιφύλαξη των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα στοιχεία και τις 
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πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου 2 στο σύνολό τους στις εφημερίδες που 

αναφέρονται στο άρθρο 43β παρ. 5 του ΚΝ 2190/1920 .  

x. Αν η Εταιρεία δημοσιοποιεί με οποιονδήποτε άλλον τρόπο λογιστικά στοιχεία, τα 

δημοσιοποιούμενα στοιχεία πρέπει να είναι εκείνα που προκύπτουν από την εφαρμογή 

των Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων με την επιφύλαξη των πρόσθετων οικονομικών ή 

πρόσθετων λογιστικών στοιχείων που τυχόν απαιτούνται, από άλλες κανονιστικές αρχές 

και διατάξεις. 

12. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 135 Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 25° 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους: Με τη επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, 

το οποίο προσετέθη από το άρθρο 37 του Π.Δ 409/1986 στον Κ.Ν 2190/1920, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο, η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον 

προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 

148/1967 για την καταβολή του μερίσματος 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 26° 

1. Πληρωμή Μερισμάτων: Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει  από την ημέρα  που 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από το  Διοικητικό  

Συμβούλιο, μετά  την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε 

προθεσμία δυο (2) μηνών. Η πληρωμή γίνεται στην έδρα της Εταιρείας. Όσοι δεν  

ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των  μερισμάτων  που  τους  ανήκουν, δεν μπορούν  

να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από 

τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

2. Προσωρινό Μέρισμα: Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή  ποσοστού 

τούτου  μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη διανομή   δημοσιευθεί   

σε κάποια ημερήσια εφημερίδα  από  τις εκδιδόμενες στην Αθήνα που κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα όπως και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και 

υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική 
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περιουσία και τα κέρδη της Εταιρείας. Το μέρισμα που διανέμεται έτσι δεν είναι 

δυνατόν να υπερβαίνει το μισό (1/2) των καθαρών κερδών, όπως αυτά αναγράφονται 

στην παραπάνω λογιστική κατάσταση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ζ'. 

ΑΡΘΡΟ 27° 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

α) Η Εταιρεία λύνεται: 

(α) Όταν λήξει η διάρκεια της, που αναφέρεται στο άρθρο 1 παράγραφο 5, εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη πριν την λήξη της Εταιρείας, αποφασίσει την 

παράταση της διαρκείας της. 

(β) Και πριν τη λήξη της διαρκείας της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις προαναφερόμενες σχετικές διατάξεις του Καταστατικού 

αυτού. 

(γ) Κατά την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 47α 

του Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει και 

(δ) Η Εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 48 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύει σήμερα γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από την 

λήξη της χρήσης, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει ή τη λύση 

της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειας της, ή με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες στην περίπτωση πτώχευσης διατάξεις, η 

Εταιρεία είναι δυνατό να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 19 παράγραφος 2 και 20 παρ. 3 

του Καταστατικού αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει 

η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 
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ΑΡΘΡΟ 28° 

Εκκαθάριση: Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδ. α του άρθρου 27 του παρόντος 

καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις 

(4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας οι εκκαθαριστές 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Για τα λοιπά θέματα περί εκκαθάρισης εφαρμόζονται από τους Εκκαθαριστές τα 

οριζόμενα στο άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/20. 

 
ΑΡΘΡΟ 29ο 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 

2 του Κ.Ν. 2190/1920.  Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει εκάστοτε. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρίας 
«ΕΚΤΟΝΟΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ  

ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ» 
με αριθμό Μητρώου ΑΕ 53427/01/Β/02/239(04) 

και αριθμό Γ.Ε.Μ.Η 006134001000. 

όπως ισχύει μετά την από 29.01.2018 Έκτακτη Γ.Σ. των Μετόχων της Εταιρείας και το 

από 06/07/2018 Πρακτικό Δ.Σ.  

  

Αθήνα, 06/07/2018 
Η  Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

 
 
 
 
 

Άρτεμις Γιανναρά  
 


