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KΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ  1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται σε «PROCESSING SERVICES SIA GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με διακριτικό τίτλο «NEW SIA GREECE S.A.».  Στις σχέσεις και συναλλαγές της 

εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα χρησιμοποιείται και αποδίδεται σε πιστή 
μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

1 Σκοπός της εταιρείας είναι: (α) Η μηχανογράφηση επιχειρήσεων, η μελέτη και η 
εφαρμογή διαφόρων συστημάτων μηχανογράφησης, η οργάνωση επιχειρήσεων, η 

εκπόνηση προγραμμάτων, η εισαγωγή, η μίσθωση μηχανημάτων μηχανοργάνωσης ως 

και η επεξεργασία πληροφοριών και λοιπών στοιχείων για λογαριασμό τρίτων, (β) Η 
παροχή υπηρεσιών συντηρήσεως ηλεκτρονικών υπολογιστών, αναλύσεως, εφαρμογών 

και συντάξεως προγραμμάτων, η παροχή υπηρεσιών εμπειρογνώμονα, συμβούλου 
οργανισμών, καθώς και κάθε συναφής εργασία ή υπηρεσία, (γ) Η παροχή υποστήριξης 

μηχανογραφικών κέντρων σε περίπτωση αδυναμίας λειτουργίας τους λόγω 

καταστροφής βλάβης ή άλλης αιτίας, η παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικού κέντρου 
πληροφορικής, η παροχή υπηρεσιών, οργανώσεως, αναλύσεως, προγραμματισμού και 

εκπαιδεύσεως στη χρήση μηχανογραφικών εφαρμογών, (δ) Η Παραγωγή - Εκτύπωση - 
Επισήμανση - Φακελοποίηση παντός τύπου Εντύπων, συμπεριλαμβανομένων 

Αξιόγραφων - Εισιτηρίων - Καρτών - Ταυτοτήτων, (ε) Η εμπορία υλικών και προϊόντων 
τρίτων (Κάρτες - Δελτία - Έντυπα - Φάκελα), (στ) Η συναρμολόγηση και παραγωγή 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, μηχανογραφικών συστημάτων και παρεμφερών ειδών σε 

βιομηχανική ή βιοτεχνική κλίμακα καθώς και η εισαγωγή-εξαγωγή και εμπορία 
αναλωσίμων ειδών γραφείου και Η/Υ, (ζ) Η επεξεργασία και εκτύπωση χάρτου, (η) Η 

παροχή υπηρεσιών διαχείρισης Έργων και προώθησης πωλήσεων, (θ) Η παροχή 
υπηρεσιών υποστήριξης τεχνικής λειτουργίας πληροφοριακών και ηλεκτρονικών 

συστημάτων, (ι) Η εκπόνηση μελετών σχεδίασης και υλοποίησης τεχνολογιών 

πληροφορικής, (ια) Η αγορά, απόκτηση και προστασία δικαιωμάτων ευρεσιτεχνίας, 
αδειών χρήσης τεχνολογιών κλπ. και συνεκμετάλλευσης κάθε φύσεως συστημάτων 

στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, (ιβ) Η αντιπροσώπευση Οίκων εξωτερικού ή 
εσωτερικού με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, (ιγ) Η μελέτη της αγοράς, η παρουσίαση και 

πρόταση λύσεων ασφαλιστικής κάλυψης των αναγκών του πελάτη ή των πελατών για 

την κατάρτιση ασφαλιστικών συμβάσεων με ασφαλιστικές επιχειρήσεις ή 
ασφαλιστικούς πράκτορες ή μεσίτες ή συντονιστές ασφαλιστικών συμβούλων, για τη 

διεύρυνση των εργασιών τους έναντι αμοιβής (ασφαλιστικός σύμβουλος), (ιδ) η 
απόκτηση και εκμετάλλευση συμμετοχών σε ημεδαπές επιχειρήσεις, ανεξαρτήτως της 

νομικής μορφής της, οι οποίες ασχολούνται στον τομέα της πληροφορικής, καθώς και η 
παροχή υπηρεσιών πληροφορικής, συμπεριλαμβανομένων, χωρίς περιορισμό, 

υπηρεσιών που σχετίζονται με συστήματα πληρωμών, εφαρμογές επιχειρήσεων και 

κάθε είδος υπηρεσιών υποστήριξης και υπηρεσιών τηλεφωνικής εξυπηρέτησης, και (ιε) 
η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία χάρτου και η αντιπροσώπευση οίκων εισαγωγής, 

εξαγωγής και εμπορίας χάρτου.   

2 Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: (α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση της Ελλάδας ή του εξωτερικού, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου, (β) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή και πρακτορεία οπουδήποτε, τόσο 
εις την Ελλάδα όσο και εις το εξωτερικό, (γ) Να κάνει κάθε άλλη εργασία που θα 

εξυπηρετεί άμεσα ή έμμεσα το σκοπό της εταιρείας, (δ) Να συμμετέχει σε πάσης 
φύσεως διαγωνισμούς είτε μεμονωμένα είτε σε ένωση ή κοινοπραξία με άλλες εταιρείες 

και να αιτείται την έκδοση πάσης φύσεως εγγυητικών επιστολών είτε υπέρ της ίδιας 
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είτε υπέρ της ενώσεως ή κοινοπραξίας της οποίας τυγχάνει μέλος, (ε) να συνάπτει κάθε 

είδους σύμβαση ή συναλλαγή και/ή να συνεργάζεται με κάθε ημεδαπό ή αλλοδαπό 
φυσικό πρόσωπο ή επιχείρηση (υφιστάμενο ή νέο) οιουδήποτε είδους και μορφής, στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, (στ) να λαμβάνει ή να χορηγεί δάνεια ή κάθε άλλης μορφής 
πίστωση από ή σε μέλη του ίδιου ομίλου ή τρίτα πρόσωπα, με τους όρους του άρθρου 

23α του κ.ν. 2190/1920, και (ζ) γενικά να προβαίνει σε κάθε πράξη ή δραστηριότητα η 

οποία σχετίζεται με το σκοπό της Εταιρείας. 

3 Οι σκοποί της Εταιρείας δύνανται να επεκταθούν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων με τήρηση της νομίμου διαδικασίας.  

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 

1. Η Εταιρεία θα έχει την έδρα της στο Δήμο Αγίου Στεφάνου, στην Αττική.  

2. Η Εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της (στο εξής το 

“Διοικητικό Συμβούλιο” ή το “Συμβούλιο”), να ιδρύει ή να καταργεί 
άλλα υποκαταστήματα, πρακτορεία, αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. Σε κάθε απόφαση του Συμβουλίου θα καθορίζονται οι 
όροι λειτουργίας, διοίκησης και διαχείρισης αυτών των υποκαταστημάτων, γραφείων 

και πρακτορείων.  

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

1. Η αρχική διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, η οποία αρχίζει από 
την ημερομηνία καταχώρησης στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

της διοικητικής απόφασης για την χορήγηση άδειας σύστασης της Εταιρείας και την 
έγκριση του παρόντος καταστατικού (στο εξής το “Καταστατικό”).  

2. H διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

METOXIKO ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο   

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε σαράντα τέσσαρα εκατομμύρια 

τριακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες Ευρώ (€ 44.335.000), διαιρούμενο σε τετρακόσιες 
σαράντα τρεις χιλιάδες τριακόσιες πενήντα (443.350) κοινές ονομαστικές μετοχές με 

ονομαστική αξία εκατό Ευρώ (€ 100) εκάστη. 

  Το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο σχηματίστηκε ως εξής:  

Α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε σε εξήντα χιλιάδες (60.000) 

Ευρώ διαιρούμενο σε εξακόσιες (600) μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ 
εκάστης και το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς. 

Β)  Με την από 27.7.2005 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ με καταβολή 

μετρητών και έκδοση εξακοσίων (600) νέων ονομαστικών μετοχών υπέρ το άρτιο, 

ονομαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ έκαστης και τιμή διάθεσης ενενήντα μίας 
χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα έξι Ευρώ και ογδόντα λεπτών (91.546,8) εκάστη. Η 

διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού 
πενήντα τεσσάρων εκατομμυρίων οκτακοσίων εξήντα οκτώ χιλιάδων ογδόντα 
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(54.868.080) ευρώ ήχθη σε πίστωση του λογαριασμού του παθητικού ’Διαφορά από 

την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο’. 

Γ) Με την από 4.12.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν ογδόντα χιλιάδες Ευρώ 
(€180.000), η οποία προέκυψε από ισόποση κεφαλαιοποίηση αποθεματικού από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, με έκδοση χιλίων οκτακοσίων (1.800) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό Ευρώ (€100) εκάστης. 

Δ) Με την από 07.11.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες Ευρώ (€100.000) με 
καταβολή μετρητών και έκδοση χιλίων (1.000) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, με 

ονομαστική αξία εκατό (100) Ευρώ και υπέρ το άρτιο αξία εκατό δέκα εννέα χιλιάδων 
εννιακοσίων Ευρώ (€ 119.900) εκάστη, ήτοι συνολικής τιμής διάθεσης εκατόν είκοσι 

χιλιάδων Ευρώ (€ 120.000) εκάστη. Η διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των 

νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού εκατό δέκα εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων 
χιλίων Ευρώ (€ 119.900.000)  ήχθη σε πίστωση του λογαριασμού του παθητικού 

’Διαφορά από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Ε)  Με την από 18.6.2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά τριάντα τέσσερα εκατομμύρια 

τετρακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες Ευρώ (€ 34.435.000,00) μέσω κεφαλαιοποίησης 
ισόποσης απαίτησης της μετόχου κατά της Εταιρείας και έκδοση τριακοσίων σαράντα 

τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων πενήντα (344.350) νέων κοινών ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ έκαστης.  

ΣΤ) Με την από 07.09.2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εννέα εκατομμύρια πεντακόσιες 

χιλιάδες Ευρώ (€ 9.500.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση ενενήντα πέντε 

χιλιάδων (95.000) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, με ονομαστική αξία εκατό 
(100) Ευρώ εκάστη και τιμή διάθεσης στο άρτιο. 

2.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του: 

(α)  να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, και 

(β)  να εκδίδει ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με το άρθρο 3α του Κ.Ν. 

2190/1920.  

 Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 7β 
του Κ.Ν. 2190/1920, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

3.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, ορίζεται ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 
που προβλέπονται στο άρθρο 14 του Καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου.  

4.  Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιό της το ποσό για το οποίο το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση δικαιούται να εκδώσει νέες μετοχές, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου.  

5.  Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου, εάν τα 

αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίου, τότε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται μόνο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του Καταστατικού (άρθρο 29 

παράγραφοι 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920) και ανάλογη 
τροποποίηση του άρθρου του Καταστατικού που αφορά το μετοχικό κεφάλαιο. 

6.  Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του 
Καταστατικού.  

7.  Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.  

8.  Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 
εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης.  

9.  Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής 

αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο, η οποία δεν είναι δυνατόν να διατεθεί για πληρωμή 
μερισμάτων ή ποσοστών, και καταβάλλεται, επί τμηματικής καταβολής, ολόκληρη 

κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.2.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 
5 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: 

(α)  να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, και 

(β)  να εκδίδει ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με το άρθρο 3α 
του Κ.Ν. 2190/1920.  

 Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 7β 
του Κ.Ν. 2190/1920, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

3.  Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, ορίζεται ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία 
που προβλέπονται στο άρθρο 14 του Καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου.  

4.  Απαγορεύεται στην Εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 
δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιό της το ποσό για το οποίο το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση δικαιούται να εκδώσει νέες μετοχές, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου.  

5.  Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου, εάν τα 

αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται μόνο με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του Καταστατικού (άρθρο 29 
παράγραφοι 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920) και ανάλογη 

τροποποίηση του άρθρου του Καταστατικού που αφορά το μετοχικό κεφάλαιο. 
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6.  Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποίηση του 
Καταστατικού.  

7.  Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.  

8.  Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 
εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης.  

9.  Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιον, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής 

αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από την έκδοση 

μετοχών υπέρ το άρτιο, η οποία δεν είναι δυνατόν να διατεθεί για πληρωμή 
μερισμάτων ή ποσοστών, και καταβάλλεται, επί τμηματικής καταβολής, ολόκληρη 

κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6  

Μετοχές 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι 

υπόλοιπες λεπτομέρειες σχετικά με την έκδοση των μετοχών ορίζονται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2.  Για τη μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές και το αντίστροφο, 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και πλειοψηφία που 
προβλέπονται από το άρθρο 14 του Καταστατικού (άρθρο 29 παράγραφοι 1 και 2 και 

άρθρο 31 παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1920) και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου.  

3.  Επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών. Αυτοί οι τίτλοι ανταλλάσσονται με οριστικούς τίτλους, αμέσως μόλις 
εκδοθούν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ'  

ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 7  

Δικαιώματα Μετόχων 

1.  Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) 
ψήφου. 

2.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή σε κάθε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο μετοχικό κεφάλαιο ή τις 

μετατρέψιμες ομολογίες, υπέρ των κατά το χρόνο της έκδοσης Μετόχων, ανάλογα με 
τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

3.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία όρισε το όργανο 
της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη 

τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 κ.ν. 

2190/1920, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Μετά το 
τέλος της ως άνω προθεσμίας, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί διατίθενται από 
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το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  
4.  Σε περίπτωση κατά την οποία το σχετικό όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης, ή τυχόν παράταση αυτής, αυτή η προθεσμία ορίζεται με 

απόφαση του  Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

5.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.  

6.  Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

Μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης από αυτούς. Επίσης, 
εάν οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, η δημοσίευση της 

πρόσκλησης για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη "επί αποδείξει" επιστολή στους Μετόχους.  

7.  Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, 

μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί το 
παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1.  Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 
να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 

της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημερολογιακές ημέρες 
από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας 

διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός 
είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς 
πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 
ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται 

ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 κ.ν. 

2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα 
θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι 
ίδιοι στη δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

εταιρείας. 

3.  Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
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επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των Μετόχων, σε αυτή 

δε μπορούν να μετέχουν και νέοι Μέτοχοι, τηρουμένων των διατυπώσεων των 
άρθρων 27 παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

4.   Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 
την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 
καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  
5.  Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  
6.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 

του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το παραπάνω αρμόδιο 
Δικαστήριο δύναται να υποχρεώσει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

7.  Σε περίπτωση αίτησης Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.  
8.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών, που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος, καταθέτοντας τις μετοχές τους κατά 
οριζόμενα στο άρθρο 12 του καταστατικού.   

9.  Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, 
το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο ως άνω έλεγχος 

διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν . 

10.  Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας από 
το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

11.  Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 
κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών κατά τα οριζόμενα 

στο άρθρο 12 του καταστατικού. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης δεσμεύουν και τους Μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

(α)  την μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, του αντικειμένου της Εταιρείας ή την 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών της Εταιρείας, την παράταση της 
διάρκειας της Εταιρείας, τη συγχώνευση ή διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, ή 

διάλυση της Εταιρείας, με εξαίρεση την απορρόφηση της Εταιρείας από άλλη εταιρεία 

που κατέχει το 100% των μετοχών της, σύμφωνα με το άρθρο 78 του Κ.Ν. 
2190/1920, 

(β)  την τροποποίηση του Καταστατικού, 

(γ)  την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την αύξηση που 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 5 του Καταστατικού και κάθε αύξηση 

που επιβάλλεται από τον νόμο,  

(δ)  την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 του Καταστατικού, 

(ε)  την εκλογή Ελεγκτών 

(στ)  τον διορισμό Εκκαθαριστών, 

(ζ)  την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), 

(η)  την διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών, 

(θ)  την επαύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων, 

(ι)  την θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 9 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, 

(ια)  κάθε ζήτημα που υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από τους Μετόχους που 

έχουν δικαίωμα σύμφωνα με το Κ.Ν. 2190/1920 ή με το Καταστατικό να συγκαλούν 

τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, και, 

(ιβ)  κάθε άλλο ζήτημα που προβλέπεται από το Καταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή εκτός της έδρας σε οιοδήποτε άλλο 
τόπο είτε στην Ελλάδα είτε στην αλλοδαπή τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό  
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιμο.  
2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις ή εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημερολογιακές  

ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι, στην 
ανωτέρω προθεσμία, συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 
της δεν υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 11  
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Πρόσκληση - Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 
διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 
ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή 
τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας και είτε δημοσιεύεται 

σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση 
του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα και 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, είτε 
κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης στους Μετόχους είτε γνωστοποιείται με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους Μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. 

2.  Η πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται προ είκοσι (20)  
ημερολογιακών ημερών στην παραπάνω αναφερόμενη ημερήσια πολιτική εφημερίδα. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, η παραπάνω προθεσμία 

συντέμνεται στο μισό. Σε περίπτωση δε που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 
επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας 
δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3.  Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της Συνέλευσης και στη λήψη αποφάσεων.  
4.  Δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

Μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 
καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12  

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

1.  Οι Μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημερολογιακές ημέρες πριν από εκείνη, που 

ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει γραπτώς 
σύμφωνα με το νόμο. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα.  

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των Μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις (ημερολογιακές) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης.  

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού 
του άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της Γενικής Συνελεύσεως.  

5. Πέραν όσων ορίζονται στις ανωτέρω παραγράφους, δυνατή είναι η διεξαγωγή γενικής 
συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης των συμμετεχόντων Μετόχων.  

Δυνατή είναι επίσης η εξ αποστάσεως συμμετοχή των Μετόχων στην ψηφοφορία 
κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή σε 

αυτούς  των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών 
ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται 
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και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι 

που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και 
της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία 

δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής συνέλευσης.  

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 
καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας στον οποίο θα περιλαμβάνονται οι 

Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Στον πίνακα πρέπει να 
αναφέρονται οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, ο αριθμός των 

μετοχών και των ψήφων καθενός από αυτούς, οι διευθύνσεις τους καθώς και τα ονόματα και 
οι διευθύνσεις τυχόν αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή Μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  

2.  Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται και πάλι, 
μέσα σε είκοσι (20) ημερολογιακές ημέρες από την ημερομηνία της αναβληθείσης 

συνέλευσης, επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα (10) 
ημερολογιακών ημερών. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και 
αν είναι το ποσοστό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε 

αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 
για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας και πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν : 

(α)   τη παράταση της διάρκειας, την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, ή 
διάλυση της Εταιρείας, 

(β)   τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 

(γ)   τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, 

(δ)   την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 
5 παράγραφοι 2 και 3 του Καταστατικού και εκείνες που επιβάλλονται από το νόμο ή 

γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

(ε) την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

(στ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των Μετόχων, 

(ζ)   την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση μετατρέψιμων ομολογιών σύμφωνα με το άρθρο 5 

του Καταστατικού, 
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(η) την θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την παράγραφο 9 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, και 

(θ) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ή το Καταστατικό ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 
παρούσας παραγράφου.  

2.  Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημερολογιακές ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 
ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερολογιακών ημερών, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ημέρες πριν από την ορισθείσα ημέρα συνεδριάσεως, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στη δεύτερη επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 
απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Ομοίως 
νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

4.  Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 16  

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και σε περίπτωση που κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

4.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 2 του άρθρου 32 του κ.ν. 

2190/1920, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν 
δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 18 
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Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών από ευθύνη 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) η Γενική 
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζημίωση.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ. Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 19  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο απαρτίζεται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συμβούλους. Ο αριθμός των μελών κάθε θητείας προσδιορίζεται μέσα 
στα παραπάνω πλαίσια από τη Γενική Συνέλευση που διενεργεί τις αρχαιρεσίες. 

 

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων της Εταιρείας για τριετή θητεία, η οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνέλθει μετά τη λήξη της θητείας τους, μη 

δυναμένη να υπερβεί τα τέσσερα χρόνια.  

3.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα 

ανακλητά.  

ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά τη 

διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και να εκπροσωπεί την 

Εταιρεία. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 
πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή με το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά με ειδική απόφασή του, να αναθέτει 

την άσκηση του συνόλου ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (με εξαίρεση 

εκείνες για τις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920.  

3.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 
γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό 
της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
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1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, Διευθύνοντα ή 

Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

 

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ο πρεσβύτερος σύμβουλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 22  

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Αν κενωθεί θέση Συμβούλου για οποιονδήποτε λόγο, οι Σύμβουλοι που απομένουν, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, επιβάλλεται να εκλέξουν προσωρινό Σύμβουλο για 
την πλήρωση της θέσης και για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

2.  Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 23  

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 
2.  Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του είτε στην ημεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και 
στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 
αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του μία (1) τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα 

πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 
σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  
5.  Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 

του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 
υποχρεούνται να συγκαλέσουν το διοικητικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 
αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 
των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 24  

Αντιπροσώπευση μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 
Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο απόντα Σύμβουλο.  
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 
ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών (3). 

3.  Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία των  

Συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 25  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης, στην οποία παραστάθηκε. Δικαιούται όμως να ζητήσει και ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περιληπτικά τη γνώμη του σε περίπτωση 

διαφωνίας του με την απόφαση που πάρθηκε. 

 2.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
3. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο ή από τον 

αντιπρόεδρο ή από οποιοδήποτε μέλος  του Διοικητικού Συμβουλίου.  Αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα της παραγράφου 

3, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

ΑΡΘΡΟ 26  

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1.  Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Η ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει για πράξεις 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Διευθυντών της Εταιρείας που 
εκτελούνται με την ιδιότητα τους ως υπάλληλοί της και/ή για λογαριασμό 

οποιουδήποτε Μετόχου της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών (κατά την 

έννοια του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920). 

2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920.  

3.  Τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν μέχρι την σύγκληση της 

πρώτης, τακτικής ή έκτακτης, Γενικής Συνέλευσης να ενεργούν για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόμενους 

από την Εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν σε ομόρρυθμες εταιρίες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

ΑΡΘΡΟ 27  

Ελεγκτές 

Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο έναν (1) τακτικό και έναν (1) 
αναπληρωματικό  Ελεγκτή, οι οποίο πρέπει να είναι μέλη του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις)  

ΑΡΘΡΟ 28  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 
καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της Εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού και θα λήξει 
την 31η Δεκεμβρίου 2007.  

ΑΡΘΡΟ 29 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 

112 παρ. 1 έως 7 του Κ.Ν. 2190/1920.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας.  

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις: 

(α)  τον ισολογισμό, 

(β)  το λογαριασμό αποτελέσματα χρήσεως, 

(γ)  τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων, και 

(δ)  το προσάρτημα. 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

(α)  τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

(β)  το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, και 

(γ)  τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Τα ανωτέρω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 
τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 
πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και 

ανάπτυξης, όπως και τα στα εδάφια β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 

2190/1920 οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 
σημαντικό γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της 

χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης, ως και η ύπαρξη υποκαταστημάτων 
της Εταιρείας.  
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4.  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην 
αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

5.  Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, δημοσιεύονται 

όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 6.  

6.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 5, είκοσι (20) τουλάχιστον ημερολογιακές ημέρες πριν 
από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

(α)  κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μία ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 

όπως ισχύει, εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' 

ολόκληρη τη χώρα, 

(β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, και 

(γ) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης, τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση και 

(δ)  σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να 

έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή 
εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα 

που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία 

έχει την έδρα της. 
 Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής ή 

του Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, ο ισολογισμός και λοιπές οικονομικές καταστάσεις πρέπει να 

δημοσιεύονται σε τουλάχιστον μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή 

εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την 
έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον 
ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νομαρχιακής 

αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία 

7.  Μέσα σε είκοσι (20) ημερολογιακές ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 
των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του 

Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 
εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

8.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, με τη μορφή και το 
περιεχόμενο, με βάση το οποίο οι Ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι Ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν γνώμη, 
τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το εκδιδόμενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου.  

ΑΡΘΡΟ 30  

Διάθεση κερδών 

1.  Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
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(α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό το τακτικό 
αποθεματικό ανέλθει σε ποσό τουλάχιστον ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

(β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

ισχύει.  

(γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι Μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση από την τακτική Γενική 
Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), το δε 

προς διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ' αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις.  

KEΦΑΛΑΙΟ Η'  

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 31  

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1.  Η Εταιρεία λύεται: 

 (α)  μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός εάν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της, 

(β)  με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και την 
πλειοψηφία που προβλέπονται από το άρθρο 15 του Καταστατικού, και 

(γ)   μόλις κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

(δ) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α  κ.ν. 2190/1920» 
 

2.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της Εταιρείας.  

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται στο άρθρο 42γ του 
Κ.Ν. 2190/1920 γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, μέσα σε 
προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

KEΦΑΛΑΙΟ Θ'  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΑΡΘΡΟ 32 

1.  Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 
2190/1920.  

2.  Όπου στο Καταστατικό γίνεται μνεία του Κ.Ν. 2190/1920 εννοείται όπως αυτός 

ισχύει.  
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Ακριβές φωτοαντίγραφο από το νέο ενιαίο κείμενο του Καταστατικού της Εταιρείας 

με την επωνυμία “PROCESSING SERVICES SIA GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ”, 
όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίησή του από την Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 28.09.2018. 
 

Άγιος Στέφανος, 28.09.2018 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

 
 

ESPEN TRANOY 


