
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώριζης ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο, ζηοιτείων ηης Δηαιρείας με ηην επωνσμία ΛΟΤΚΑ΢ ΜΗΣ΢ΑΚΗ΢ - 

ΓΔΩΡΓΙΟ΢ ΚΟΤΚΟΤΛΗ΢ ΚΑΙ ΢ΙΑ Ο.Δ., ηο διακριηικό ηίηλο ΝΔΟ ΦΡΟΝΣΙ΢ΣΗΡΙΟ και αριθμό ΓΔΜΗ 13669617000. 

 

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  

ΣΟΤ ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

Ανακοινώνει όηι :  

 

Σην 22/10/2018 καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο µε Κωδικό Αριθµό Καηατώριζης 1533732, ηο από 

15/10/2018 Σροποποιηηικό Καηαζηαηικό ηων εηαίρων ηης εηαιρείας με ηο οποίο ηροποποιήθηκαν ηα άρθρα 3,5,6,12 ηοσ 

καηαζηαηικού ηης εηαιρείας με ηην επωνσμία «ΛΟΤΚΑ΢ ΜΗΣ΢ΑΚΗ΢ - ΓΔΩΡΓΙΟ΢ ΚΟΤΚΟΤΛΗ΢ ΚΑΙ ΢ΙΑ Ο.Δ.»,ηο 

διακριηικό ηίηλο ΝΔΟ ΦΡΟΝΣΙ΢ΣΗΡΙΟ και αριθμό Γ.Δ.ΜΗ.13669617000. 

 

Σην ίδια ημερομηνία καηατωρίζθηκε ζηο Γενικό Δμπορικό Μηηρώο ολόκληρο ηο νέο κείμενο καηαζηαηικού μαζί με ηις 

ηροποποιήζεις ηοσ. Σο νέο κείμενο ηοσ καηαζηαηικού είναι ζσνημμένο και αποηελεί αναπόζπαζηο μέρος ηης παρούζας 

ανακοίνωζης.  

 

 

 

 

       Με Δνηολή Προέδροσ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             Φοσνηάς Δσάγγελος  

 

 

 

 

Kοινοποίηζη:  

ΛΟΤΚΑ΢ ΜΗΣ΢ΑΚΗ΢ - ΓΔΩΡΓΙΟ΢ ΚΟΤΚΟΤΛΗ΢ ΚΑΙ ΢ΙΑ Ο.Δ. 

ΠΙΝΓΑΡΟΤ 29,32200, ΘΗΒΑ 

 

 

 

 

 

 

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

ΓΡΑΦΔΙΟ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεζία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.νζη: Λ. Κοσηζόπεηάλοσ 1 

Σ.Κ.: 32100 

Πληροθορίες:  Καλλιανηάζη Π. 

Σηλέθωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

 

Λιβαδειά,22/10/2018 

Αριθ.Πρωη.:1427375 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-�������
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Α) ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  και  Β) ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

του  εταιρικού  της  οµόρρυθµης  εµπορικής  εταιρείας  µε  την  επωνυµία  

“ΛΟΥΚΑΣ  ΜΗΤΣΑΚΗΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΚΟΥΚΟΥΛΗΣ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  Ο.Ε.” 

διακριτικός  τίτλος : “ΝΕΟ  ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΟ” 
( εταιρικό  κεφάλαιο :   10.000,00  EURO ) 

(α1) αποχώρηση  εταίρου  &  µεταβίβαση  ποσοστών  και  α2) τροποπ/ση  άρθρου 3ο -σκοπός ) 
      

      Θήβα  σήµερα  στις  15  Οκτωβρίου  2018,  ηµέρα  ∆ευτέρα,  οι  υπογεγραµµένοι : 

α)   Βυλλιώτης  Αντώνιος  του  Ηρακλή  µε  Α∆Τ: ΑΙ-574481,  που  εκδόθηκε  στις  

15-06-2010  από  το  Τ.Α. Αµαρουσίου  και  µε  ΑΦΜ  111 208 540,  κάτοικος  

Αµαρουσίου  Αττικής, οδός  Περικλέους  11Α,  

β)  Μητσάκης  Λουκάς  του  Παναγιώτη  µε  Α∆Τ: ΑΖ-491164  που  εκδόθηκε  από  

το  Α.Τ. Θηβών  στις  25-10-07  και  µε  ΑΦΜ  105 057 045,  κάτοικος  Θηβών, οδός  

Περιάνδρου  8,  

γ)   Κουκούλης  Γεώργιος  του  Ευαγγέλου  µε  Α∆Τ: ΑΕ-992835  που  εκδόθηκε  

από  το  Α.Τ. Θηβών  στις  13-09-07  και  µε  ΑΦΜ  105 074 263,  κάτοικος  Τάχι - 

Θηβών, οδός   Εργατικές  Κατοικίες  και 

δ)   Μαρζάβα  Μαρία  του  Σωτηρίου  µε  Α∆Τ: Φ-223141  που  εκδόθηκε  στις     

14-05-2001  από  το  Α.Τ. Βαγίων – Βοιωτίας  και  µε  ΑΦΜ  124 145 118  κάτοικος  

Θίσβης - Βοιωτίας   

 

µοναδικά  οµόρρυθµα  µέλη  της  εδρεύουσας  στη  ΘΗΒΑ  (Πινδάρου  29)  εταιρείας  

µε  την  επωνυµία  “ΛΟΥΚΑΣ  ΜΗΤΣΑΚΗΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΚΟΥΚΟΥΛΗΣ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  

ΟΕ”,  διακριτικό  τίτλο  “Νέο  Φροντιστήριο”,   Α.Φ.Μ.999 528 102,   Γ.Ε.ΜΗ. 0136 

6961 7000  και  αντικείµενο  εργασιών  ‘’εκµετάλλευση φροντιστηρίου µέσης εκπαίδευσης’’,  

η  οποία   

--συστήθηκε  στις  08 / 09 / 2004  και  δηµοσιεύθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  

Πρωτοδικείου  Θηβών  µε  αύξοντα  αριθµό  163 / 21-09-2004  (ιστορικό  σύστασης: -- 

-ιδρυτικά  µέλη: -Καρατζίδης  Ευστρ. Νικόλαος, -Βούλγαρης  Χαρ. Θεόδωρος, -Μπάκα  ∆ηµ. Γεωργία, -

Βυλλιώτης  Ηρ. Αντώνιος, -Μάµαλης  Σωτ. ∆ηµήτριος,  -επωνυµία: -“Ν. Καρατζίδης – Θ. Βούλγαρης  και  

Σια  ΟΕ”, -διακριτικός τίτλος: “Νέο Φροντιστήριο”,  –έδρα: -η πόλη της Θήβας, -σκοπός: -εκµετάλλευση 

φροντιστηρίων, -διάρκεια: -αόριστος εφόσον δεν καταγγελθεί για δύο συνεχείς 3ετίες, -κεφάλαιο:  10.000 

€, -ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες: –Καρατζίδης 40%, -Βούλγαρης 15%, -

Μπάκα 30%, -Βυλλιώτης 10% και –Μάµαλης 5%, -διαχειριστές: -Καρατζίδης Ν. και Βούλγαρης Θ. από 

κοινού, -ταµίας & άδεια λειτουργίας φροντ/ρίου: -Μπάκα Γ.)  και  στη  συνέχεια   

--τροποποιήθηκε   
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α)  στις  29-06-2005 και  δηµοσιεύθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  

Θηβών  µε  αύξοντα  αριθµό  117 / 14-07-2005. (ιστορικό: -αλλαγή  επωνυµίας στο άρθρο 1
ο
 

σε: Ν. Καρατζίδης – Α. Βυλλιώτης  και  Σια  ΟΕ και αντικατάσταση στο άρθρο 12
ο του διαχειριστή 

Βούλγαρη Θ. µε τον Βυλλιώτη Α.). 

β)  στις  31-05-2007  και  δηµοσιεύθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  

Θηβών  µε  αύξοντα  αριθµό  147 / 20-06-2007.  (ιστορικό: -αποχώρηση  εταίρου  

Θ.Βούλγαρη, µεταβίβαση  εταιρικής  του  µερίδας  αναλογικά  στους  υπολοίπους  εταίρους, τροποποίηση  

άρθρων  5
ο
  και 6

ο  
-νέα ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες –Καρατζίδης 47,05%,  

-Μπάκα 35,30%, -Βυλλιώτης 11,77% και –Μάµαλης 5,88%). 

γ)  στις  28-07-2008  και  δηµοσιεύθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  

Θηβών  µε  αύξοντα  αριθµό  167 / 08- 08-2008.  (ιστορικό: -είσοδος  νέων  εταίρων:            

-Κουκούλης Ε. Γεώργιος  και  Μητσάκης Π. Λουκάς, -αποχώρηση  ιδρυτικών  µελών: -Γ. Μπάκα,        

∆. Μάµαλη, -Ν. Καρατζίδη, -αλλαγή  επωνυµίας  άρθρο  1
ο
  σε “Λουκάς Μητσάκης – Γεώργιος 

Κουκούλης  και  Σια  ΟΕ”, -µεταβίβαση ποσοστών αποχωρούντων µελών στα νέα µέλη και στα µένοντα  

µε τροποποίηση των άρθρων 5
ο
 και 6

ο
, -νέα ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες    

-Βυλλιώτης Α. 51,00%, –Μητσάκης Λ. 22,00%, και –Κουκούλης Γ. 27,00%, -διάρκεια: άρθρο 4
ο
 -γίνεται  

αόριστος, –διαχειριστής, εκπρόσωπος: -Μητσάκης Λ. µόνο, άρθρο 12ο, –άσκηση  εξουσίας  

διαχειριστών και εκπροσώπων:-από  κοινού άπαντες ή µεµονωµένα έκαστος, -ταµίας: -από τούδε  ο   

Βυλλιώτης Α. άρθρο 14ο, -άδεια  λειτουργίας  φροντ/ρίου: -Μητσάκης Λ.). 

δ)  στις  22-06-2009  και  δηµοσιεύθηκε  στα  βιβλία  εταιρειών  του  Πρωτοδικείου  

Θηβών  µε  αύξοντα  αριθµό  129 / 24-07-2009.  (ιστορικό: -είσοδος νέου εταίρου: -Μαρζάβα  

Σωτ. Μαρία, -µεταβιβάσεις µεριδίων µεταξύ µελών εταιρείας και τροποποίηση άρθρων 5
ο
 και 6

ο
 -νέα 

ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες: -Βυλλιώτης Α. 40,00%, –Μητσάκης Λ. 

20,00%, –Κουκούλης Γ. 20,00% και Μαρζάβα Μ. 20%). 

ε)  στις  10/09/2015  και  δηµοσιεύθηκε  στην  υπηρεσία  Γ.Ε.ΜΗ. µε  αριθµό  

καταχώρισης  414326 / 17-09-2015.  (ιστορικό: -τροποποίηση παρ.1 άρθρου 12
ο
 –διευθυντής, 

εκπρόσωπος, διαχειριστής: -άπαντες οι εταίροι οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού ή µεµονωµένα  

έκαστος). 

στ)  στις  14/02/2017  και  δηµοσιεύθηκε  στην  υπηρεσία  Γ.Ε.ΜΗ. µε  αριθµό  

καταχώρισης  932810 / 20-02-2017.  (ιστορικό: -µεταβίβαση ποσοστών. Ο Βυλλιώτης Α. 

µεταβιβάζει στους Μητσάκη Λ., Κουκούλη Γ. και Μαρζάβα Μ. από 5% σε έκαστον. Τροποποίηση  άρθρων 

5
ο
 και 6

ο
. -νέα ποσοστό συµµετοχής στο κεφάλαιο και στις κερδοζηµίες: -όλα τα µέλη ισοµερώς από 

25% έκαστος)µ 

 

συµφώνησαν,  συναποφάσισαν  και  συναποδέχθηκαν  τα  κάτωθι: 

 

 

Α)  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ   ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ 
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Α1)  Η  δέλτα  (δ)  συµβαλλόµενη  Μαρζάβα  Μαρία  µε  ποσοστό  συµµετοχής  

είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%)  στην  εταιρεία  αποχωρεί  σήµερα  από  αυτήν  και  

πωλεί – εκχωρεί – µεταβιβάζει 

το  ανωτέρω  ποσοστό  συµµετοχής  της  και  παράλληλα  άπαντα  τα  δικαιώµατα  και  

υποχρεώσεις  που  απορρέουν  µε  την  πράξη  αυτή,  επαχθή  αιτία  και  µε  αξία  ίση  

µε  την  ονοµαστική  των  αξία  στους  βήτα  (β)  και  γάµα  (γ)  συµβαλλόµενους  

Μητσάκη  Λουκά  και  Κουκούλη  Γεώργιο  αντίστοιχα. 

     Ειδικότερα  η  συµβαλλόµενη  δέλτα  (δ) –Μαρζάβα  Μαρία  πωλεί – εκχωρεί  και  

µεταβιβάζει : 

α)  στον  βήτα  (β)  συµβαλλόµενο –Μητσάκη  Λουκά  ποσοστό  δέκα  τοις  εκατό  

(10%)  από  τα  µερίδια  συµµετοχής  της  αντί  του  ποσού  των  χιλίων  (1.000,00 €)  

το  οποίο,  η  πωλήτρια  έλαβε  και  ο  αγοραστής  κατέβαλε  σήµερα  δυνάµει  του  

παρόντος.     

β)  στον  γάµα  (γ)  συµβαλλόµενο –Κουκούλη  Γεώργιο  ποσοστό  δέκα  πέντε  τοις  

εκατό  (15%)  από  τα  µερίδια  συµµετοχής  της  αντί  του  ποσού  των  χιλίων  

πεντακοσίων  (1.500,00 €)  το  οποίο, η  πωλήτρια  έλαβε  και  ο  αγοραστής  κατέβαλε  

σήµερα  δυνάµει  του  παρόντος. 

     Μετά  την  συντελεσθείσα  µεταβίβαση  ποσοστών  η  αφενός  συµβαλλόµενη  

δέλτα  (δ) –Μαρζάβα  Μαρία  δηλώνει  µε  το  παρόν  ότι  ικανοποιήθηκε  πλήρως,  

δεν  έχει  ουδεµία  άλλη  απαίτηση  από  την  εταιρεία  και  αποχωρεί  από  αυτή  και  ο  

αφετέρου  συµβαλλόµενος  άλφα  (α) –Βυλλιώτης  Αντώνιος  δηλώνει  µε  το  παρόν  

ότι  δεν  έχει  ουδεµία  αντίρρηση  στη  γενόµενη  µεταβίβαση. 

     Μετά  την  ως  άνω  αποχώρηση  της  Μαρζάβα  Μαρίας,  οι  αποµείναντες  εταίροι  

και  ειδικότερα  οι  άλφα  (α),  βήτα  (β)  και  γάµα  (γ)  συµβαλλόµενοι  Βυλλιώτης  

Αντώνιος,  Μητσάκης  Λουκάς  και  Κουκούλης  Γεώργιος   

τροποποιούν 

µε  το  παρόν  τα  άρθρα  πέµπτο,  έκτο  και  δωδέκατο  (5ο,  6ο  και  12ο)  του  αρχικού  

εταιρικού  σύστασης  (και  των  τροποποιήσεων  αυτού)  που  αναφέρονται  στο  5ο –

κεφάλαιο,  στο  6ο -Κέρδη – Ζηµίες – Εταιρικές µερίδες  και  Υποχρεώσεις  και  

στο  12ο –∆ιαχειριστής – Νόµιµος  Εκπρόσωπος – ∆ιευθυντής  και  τα  οποία  

αντικαθίστανται  ως  ακολουθεί :       

     

- -<  - “Αρθρο  5ο –Κεφάλαιο 

     Το  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ορίζεται  στο  ποσό  των  δέκα  χιλιάδων  euro  και  µηδέν  

λεπτά  (10.000,00 €)  το  οποίο  καλύπτεται  και  καταβάλλεται  από  τους  εταίρους  ως  κάτωθι 

: 
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     1)  Ο  Βυλλιώτης  Αντώνιος  καλύπτει  το  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%)  του  

εταιρικού  κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  δύο  

χιλιάδων  και  πεντακοσίων  euro  (2.500,00 €), 

     2)  Ο  Μητσάκης  Λουκάς  καλύπτει  το  τριάντα  πέντε  τοις  εκατό  (35%)  του  εταιρικού  

κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  τριών  χιλιάδων  και  

πεντακοσίων  euro  (3.500,00 €), 

     3)  Ο  Κουκούλης  Γεώργιος  καλύπτει  το  σαράντα  τοις  εκατό  (40%)  του  εταιρικού  

κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  τεσσάρων  χιλιάδων  

euro  (4.000,00 €)  και 

 

“Αρθρο  6ο –Κέρδη – Ζηµίες – Εταιρικές  µερίδες – Υποχρεώσεις  εταίρων 

     Οι  εταίροι  συµµετέχουν  στα  κέρδη,  τις  ζηµίες  και  την  περιουσία  της  εταιρείας  ανάλογα  

µε  τη  συµµετοχή  τους  στο  κεφάλαιο  και  κατέχουν  έκαστος  τα  ακόλουθα  ποσοστά : 

α)  Βυλλιώτης  Αντώνιος  -ποσοστό  συµµετοχής:  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%), 

β)  Μητσάκης  Λουκάς  -ποσοστό  συµµετοχής:  τριάντα  πέντε  τοις  εκατό  (35%), 

γ)  Κουκούλης  Γεώργιος  -ποσοστό  συµµετοχής:  σαράντα  τοις  εκατό  (40%)  και 

 

Άρθρο  12ο – ∆ιαχειριστής,  νόµιµος  εκπρόσωπος, διευθυντής. 

1)  ∆ιαχειριστές, νόµιµοι  εκπρόσωποι  και  διευθυντές  της  εταιρείας  για  ολόκληρο  το   

χρόνο  διάρκειας  αυτής  και  µέχρι  τη  λήξη  της  ορίζονται  άπαντες  οι  εταίροι,  ήτοι  οι : 

-Βυλλιώτης  Αντώνιος  του  Ηρακλή, 

-Μητσάκης  Λουκάς  του  Παναγιώτη  και 

-Κουκούλης  Γεώργιος  του  Ευαγγέλου 

οι  οποίοι  από  κοινού  ή  µεµονωµένα  έκαστος  θα  ενεργούν  νόµιµα  για  κάθε  εταιρική  

υπόθεση  και  για  λογαριασµό  της  εταιρείας,  θα  εκπροσωπούν  αυτήν  έναντι  των  τρίτων  

και  θα  διαχειρίζονται  την  εταιρική  περιουσία  µε  την  υπογραφή  των  και  µόνο, κάτωθι  της  

εταιρικής  επωνυµίας  και  για  υποθέσεις  σχετικές  µε  εταιρική  υπόθεση. 

2)  Οι  ανωτέρω  διαχειριστές  και  νόµιµοι  εκπρόσωποι  της  εταιρείας  εκπροσωπούν  αυτήν  

ενώπιον  παντός  ποινικού, πολιτικού  ή  διοικητικού  δικαστηρίου, ενώπιον  πάσης  διοικητικής, 

οικονοµικής, δηµόσιας  ή  οποιασδήποτε  άλλης  αρχής,  έναντι  των  τραπεζών  και  παντός  

φυσικού  ή  νοµικού  άλλου  προσώπου, δηµοσίου  και  ιδιωτικού  δικαίου  και  του  ελληνικού  

δηµοσίου.  Ενεργούν  απεριόριστα  οποιαδήποτε  πράξη  διαχείρισης,  διοίκησης  και  

εκπροσώπησης  της  εταιρείας.                                                                                            >- -     

 

     Α2)  Τροποποιούν  µε  το  παρόν  το  άρθρο  τρίτο  (3ο)  του  αρχικού  εταιρικού  

σύστασης  που  αναφέρεται  στο  3ο -σκοπό  της  εταιρείας  και  σε  ξεχωριστή  

ενότητα  συµπληρώνουν  ότι  η  εταιρεία  προς  επίτευξη  του  σκοπού  της  (ο  οποίος  

παραµένει  αµετάβλητος)  δύναται  να  ιδρύει  υποκαταστήµατα,  παραρτήµατα  κλπ  σε  

άπασα  την  επικράτεια. 
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    Μετά  ταύτα  το  άρθρο  τρίτο  (3ο –Σκοπός)  αντικαθίσταται  ως  ακολουθεί : 

 

<- -  Άρθρο  3ο – Σκοπός. 

 

     Σκοπός  της  εταιρείας  είναι  η  ίδρυση  και  λειτουργία  Φροντιστηρίων  Μέσης  

Εκπαίδευσης,  που  θα  αποσκοπούν  στην  επικερδή  διδασκαλία  µαθητών  Γυµνασίου  και  

Λυκείου.  

     Προς  επίτευξη  του  σκοπού  της  η  εταιρεία  δύναται,  σε  άπασα  την  επικράτεια,  να  

ιδρύει  υποκαταστήµατα  και  παραρτήµατα  φροντιστηρίων  ή  να  συνεργάζεται  µε  φυσικά  ή  

νοµικά  πρόσωπα  που  έχουν  παρόµοιο  σκοπό.                                                               >- -     

 

 

 

Β)  ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ   ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ 

ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ  ΤΗΝ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

“ΛΟΥΚΑΣ  ΜΗΤΣΑΚΗΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΚΟΥΚΟΥΛΗΣ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  Ο.Ε.” 

 

     Οι  άλφα  (α),  βήτα  (β)  και  γάµα  (γ)  συµβαλλόµενοι - εταίροι  Βυλλιώτης  

Αντώνιος,  Μητσάκης  Λουκάς  και  Κουκούλης  Γεώργιος  προβαίνουν  σε  

κωδικοποίηση  του  εταιρικού  αφού  έλαβαν  υπ΄ όψιν  των  το  αρχικό  εταιρικό  

σύστασης  και  όλες  τις  επ΄ αυτού  γενόµενες  τροποποιήσεις  και  ειδικότερα :   

-- την  τροποποίηση  της  29-06-2005  (πρωτοδικείο  Θηβών  117 / 14-07-2005), 

-- την  τροποποίηση  της  31-05-2007  (πρωτοδικείο  Θηβών  147 / 20-06-2007), 

-- την  τροποποίηση  της  28-07-2008  (πρωτοδικείο  Θηβών  167 / 08-08-2008), 

-- την  τροποποίηση  της  22-06-2009  (πρωτοδικείο  Θηβών  129 / 24-07-2009),  

-- την  τροποποίηση  της  10-09-2015  (Γ.Ε.ΜΗ. Νο  καταχ/σης  414326 / 17-09-2015),  

-- την  τροποποίηση  της  10-02-2017  (Γ.Ε.ΜΗ. Νο  καταχ/σης  932810 / 20-02-2017) και 

-- την  τροποποίηση  της  σήµερον. 

     Το  κωδικοποιηµένο  εταιρικό  έχει  ως  ακολουθεί : 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’ – Επωνυµία – Έδρα – Σκοπός – ∆ιάρκεια 

 

Άρθρο  1ο – Επωνυµία. 

Η  επωνυµία  της  εταιρείας  είναι  “ΛΟΥΚΑΣ  ΜΗΤΣΑΚΗΣ – ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΚΟΥΚΟΥΛΗΣ  

ΚΑΙ  ΣΙΑ  ΟΕ”. 

 

Άρθρο  2ο – Έδρα. 
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Έδρα  της  εταιρείας  ορίζεται  η  πόλη  της  Θήβας  και  ειδικότερα  το  επί  της  οδού  

Πινδάρου  29  ενοικιασµένο  κτίριο. 

 

Άρθρο  3ο – Σκοπός. 

   Σκοπός  της  εταιρείας  είναι  η  ίδρυση  και  λειτουργία  Φροντιστηρίων  Μέσης  

Εκπαίδευσης,  που  θα  αποσκοπούν  στην  επικερδή  διδασκαλία  µαθητών  Γυµνασίου  και  

Λυκείου.  

   Προς  επίτευξη  του  σκοπού  της  η  εταιρεία  δύναται,  σε  άπασα  την  επικράτεια,  να  

ιδρύει  υποκαταστήµατα  και  παραρτήµατα  φροντιστηρίων  ή  να  συνεργάζεται  µε  φυσικά  ή  

νοµικά  πρόσωπα  που  έχουν  παρόµοιο  σκοπό.         

  

 

Άρθρο  4ο – ∆ιάρκεια 

Η  διάρκεια  της  εταιρείας  ορίζεται  αόριστη  και  δύναται  να  καταγγελθεί  από  οιονδήποτε  

εταίρο  και  για  πάντα,  κατά  το  νόµο  σπουδαίο  λόγο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β’ – Κεφάλαιο – Εταιρικές  Μερίδες 

 

Άρθρο  5ο – Κεφάλαιο. 

Το  κεφάλαιο  της  εταιρείας  ορίζεται  στο  ποσό  των  δέκα  χιλιάδων  euro  και  µηδέν  λεπτά  

(10.000,00 €)  το  οποίο  καλύπτεται  και  καταβάλλεται  από  τους  εταίρους  ως  κάτωθι : 

     1)  Ο  Βυλλιώτης  Αντώνιος  καλύπτει  το  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%)  του  εταιρικού  

κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  δύο  χιλιάδων  και  

πεντακοσίων  euro  (2.500,00 €), 

     2)  Ο  Μητσάκης  Λουκάς  καλύπτει  το  τριάντα  πέντε  τοις  εκατό  (35%)  του  εταιρικού  

κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  τριών  χιλιάδων  

και  πεντακοσίων  euro  (3.500,00 €)  και 

     3)  Ο  Κουκούλης  Γεώργιος  καλύπτει  το  σαράντα  τοις  εκατό  (40%)  του  εταιρικού  

κεφαλαίου  και  κατέβαλε  σε  µετρητά  τη  µερίδα  συµµετοχής  του  ύψους  τεσσάρων  

χιλιάδων  euro  (4.000,00 €)  

 

Άρθρο  6ο – Κέρδη – Ζηµίες – Εταιρικές  µερίδες – Υποχρεώσεις  εταίρων. 

Οι  εταίροι  συµµετέχουν  στα  κέρδη,  τις  ζηµίες  και  την  περιουσία  της  εταιρείας  ανάλογα  

µε  τη  συµµετοχή  τους  στο  κεφάλαιο  και  κατέχουν  έκαστος  τα  ακόλουθα  ποσοστά : 

1)  Βυλλιώτης  Αντώνιος  -ποσοστό  συµµετοχής:  είκοσι  πέντε  τοις  εκατό  (25%), 

2)  Μητσάκης  Λουκάς  -ποσοστό  συµµετοχής:  τριάντα  πέντε  τοις  εκατό  (35%)  και 

3)  Κουκούλης  Γεώργιος  -ποσοστό  συµµετοχής:  σαράντα  τοις  εκατό  (40%). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ’ – Απαγορεύσεις – Περιορισµοί - Αποχωρήσεις 
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Άρθρο  7ο – Απαγόρευση  άσκησης  οµοειδούς - παράλληλης                            

                    δραστηριότητας. 

Απαγορεύεται  στους  εταίρους  να  διατηρούν  προσωπικές  τους  επιχειρήσεις  ή  να  

συµµετέχουν  σε  εταιρείες  αναλόγου  σκοπού  ή  να  παρέχουν  σε  άλλες  επιχειρήσεις  

διδακτικές  ή  άλλες  υπηρεσίες,  εφόσον  οι  επιχειρήσεις  αυτές  διατηρούν  φροντιστήριο  

εντός  της  πόλης  της  Θήβας. 

 

 Άρθρο  8ο – Απαγορεύσεις – Περιορισµοί - Αποχωρήσεις  εταίρων. 

1)  Απαγορεύεται  η  µεταβίβαση  εταιρικής  µερίδας  ή  ποσοστού  αυτής  από  οποιονδήποτε  

εταίρο  σε  άλλο  εταίρο  ή  τρίτο  πρόσωπο  χωρίς  προηγούµενη  έγγραφη  συµφωνία  όλων  

των  εταίρων. 

2)  Απαγορεύεται  η  καταγγελία  της  εταιρείας  για  οποιονδήποτε  µη  σπουδαίο  λόγο. 

3)  Σε  περίπτωση  διορισµού  οποιουδήποτε  εταίρου  σε  δηµόσια  υπηρεσία  η  οποία  

δηµιουργεί  ασυµβίβαστο  µεταξύ  της  υπηρεσίας  αυτής  και  της  συµµετοχής  του  στην  

παρούσα  εταιρεία,  δικαιούται  ο  διορισθείς  εταίρος  να  αποχωρήσει  από  την  εταιρεία  αφού  

προειδοποιήσει  εγγράφως  τους  εταίρους  προ  µηνός  τουλάχιστον. 

4)  Ο  αποχωρών  πρόωρα  από  την  εταιρεία  για  οποιονδήποτε  λόγο  δεν  δικαιούται  κατά  

τη  διάρκεια  του  Φροντιστηριακού  έτους,  στο  οποίο  αποχώρησε  ή  απεβλήθη,  να  διδάσκει  

ατοµικά  ή  σε  κάποιο  άλλο  οµοειδές  φροντιστήριο  ή  να  συµµετάσχει  σε  άλλη  εταιρεία  

επιδιώκουσα  οµοειδή  σκοπό  και  έχουσα  φροντιστήριο  ή  να  ιδρύσει  δικό του φροντιστήριο. 

5)  Απαγορεύεται  επίσης  κάθε  δηµόσια  ανακοίνωση  ή  διαφήµιση  η  µνεία  του  γεγονότος  

ότι  ο  αποχωρήσας  συµµετείχε  στην  παρούσα  εταιρεία  ή  δίδασκε  σε  αυτήν, κάθε  δε  

ανακοίνωση  ή  διαφήµιση  κατά  παράβαση  της  διάταξης  αυτής  δύναται  να  απαγορευτεί  

και  δι’  ασφαλιστικών  µέτρων,  επιφυλασσοµένου  οποιουδήποτε  άλλου  δικαιώµατος  της  

εταιρείας  εκ  της  παραβάσεως  αυτής. 

6)  Τα  ίδια  ισχύουν  αναλόγως  και  σε  περίπτωση  καταγγελίας  της  εταιρείας, εκτός  εάν  

αποδεικνύεται  ότι  η  καταγγελία  οφείλεται  σε  σπουδαίο  λόγο,  µετά  προηγούµενη  

δικαστική  απόφαση. 

    

Άρθρο  9ο – Απαγόρευση  εταίρων  περί  λήψης  µέτρων  κατά  εταιρείας. 

Απαγορεύεται  στους  εταίρους  ή  τους  κληρονόµους  αυτών  η  για  οποιονδήποτε  λόγο  και  

αιτία  λήψη  συντηρητικών  µέτρων  ή  αναγκαστικών  κατά  της  περιουσίας  της  εταιρείας  

καθώς  και  η  σφράγιση  των  καταστηµάτων  ή  γραφείων  αυτής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆’ – Υποχρεώσεις – ∆ικαιώµατα  εταίρων 

 

Άρθρο  10ο – Υποχρεώσεις  εταίρων. 

Οι  εταίροι  υποχρεούνται  να  επιδεικνύουν  καλή  και  άψογη  συµπεριφορά  προς  τους  

σπουδαστές  και  τις  σπουδάστριες  έτσι  ώστε  να  συµβάλλουν  στην  καλή  φήµη  του  

φροντιστηρίου.  Συµπεριφορά  εταίρου  µε  την  οποία  εκτίθεται  το  φροντιστήριο  συνιστά  και   
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λόγο  αποκλεισµού  του  από  την  εταιρεία  µε  όλες  τις  σε  βάρος  του  συνέπειες  Επίσης  οι  

εταίροι,  υποχρεούνται  να  συνεισφέρουν  στην  εταιρεία  την  προσωπική  τους  απασχόληση  

για  την  οργάνωση,  τη  λειτουργία, την  εκπλήρωση  του  σκοπού  της  και  την  πρόοδό   

αυτής.  ¨Όταν  θα  απασχολούνται  µε  τη  διδασκαλία  θα  αµείβονται  µε  ωροµίσθιο  που  

καθορίζεται  κατόπιν  συµφωνίας  των  εταίρων.   

   

 Άρθρο  11ο – ∆ικαιώµατα  εταίρων. 

Κάθε  εταίρος  δικαιούται  να  λαµβάνει  αυτοπροσώπως  γνώση  της  πορείας  των  εταιρικών  

υποθέσεων,  να  εξετάζει  τα  βιβλία  και  τα  έγγραφα  και  να  καταρτίζει  περίληψη  της  

περιουσιακής  κατάστασης  της  εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε’ – ∆ιεύθυνση  και  ∆ιαχείριση  της  εταιρείας 

 

Άρθρο  12ο – ∆ιαχειριστής,  νόµιµος  εκπρόσωπος, διευθυντής. 

1)  ∆ιαχειριστές, νόµιµοι  εκπρόσωποι  και  διευθυντές  της  εταιρείας  για  ολόκληρο  το   

χρόνο  διάρκειας  αυτής  και  µέχρι  τη  λήξη  της  ορίζονται  άπαντες  οι  εταίροι,  ήτοι  οι : 

-Βυλλιώτης  Αντώνιος  του  Ηρακλή, 

-Μητσάκης  Λουκάς  του  Παναγιώτη, 

-Κουκούλης  Γεώργιος  του  Ευαγγέλου  και 

οι  οποίοι  από  κοινού  ή  µεµονωµένα  έκαστος  θα  ενεργούν  νόµιµα  για  κάθε  εταιρική  

υπόθεση  και  για  λογαριασµό  της  εταιρείας,  θα  εκπροσωπούν  αυτήν  έναντι  των  τρίτων  

και  θα  διαχειρίζονται  την  εταιρική  περιουσία  µε  την  υπογραφή  των  και  µόνο, κάτωθι  της  

εταιρικής  επωνυµίας  και  για  υποθέσεις  σχετικές  µε  εταιρική  υπόθεση. 

2)  Οι  ανωτέρω  διαχειριστές  και  νόµιµοι  εκπρόσωποι  της  εταιρείας  εκπροσωπούν  αυτήν  

ενώπιον  παντός  ποινικού, πολιτικού  ή  διοικητικού  δικαστηρίου, ενώπιον  πάσης  διοικητικής, 

οικονοµικής, δηµόσιας  ή  οποιασδήποτε  άλλης  αρχής,  έναντι  των  τραπεζών  και  παντός  

φυσικού  ή  νοµικού  άλλου  προσώπου, δηµοσίου  και  ιδιωτικού  δικαίου  και  του  ελληνικού  

δηµοσίου.  Ενεργούν  απεριόριστα  οποιαδήποτε  πράξη  διαχείρισης,  διοίκησης  και  

εκπροσώπησης  της  εταιρείας. 

 

Άρθρο  13ο – Ατοµική - Συλλογική  άσκηση  εκπροσώπησης  εταιρείας. 

Οι  διαχειριστές  και  νόµιµοι  εκπρόσωποι  της  εταιρείας  για  την  ενάσκηση  των  εξουσιών  

διαχείρισης  και  εκπροσώπησης  αυτής  θα  δύνανται  να  ενεργούν  έγκυρα  και  νόµιµα,  για  

λογαριασµό  της  εταιρείας,   θα  ενεργού  νόµιµα  από  κοινού  ή  µεµονωµένα  έκαστος. 

 

Άρθρο  14ο – Ταµίας  εταιρείας. 

Ταµίας  ορίζεται  ο  εταίρος  Βυλλιώτης  Αντώνιος  ο  οποίος  θα  φροντίζει  για  την  

συγκέντρωση των χρηµάτων, θα  συντάσσει  µηνιαίο  ταµειακό  απολογισµό, θα  παρακολουθεί  

τις  ηµερήσιες  εισπράξεις  και  πληρωµές  και  θα  φροντίζει  για  την  κατάθεση  των   
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εισπράξεων  σε  τραπεζικό  λογαριασµό  της  εταιρείας, εκτός  ποσού  µέχρι  τετρακόσια  euro  

(400,00 €)  που  θα  παρακρατείται  για  τις  τρέχουσες  πληρωµές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ – Ισολογισµός – Απογραφή – ∆ιανοµή  κερδών – Απολήψεις – 

Πτώχευση - Θάνατος – Αποχώρηση  εταίρου 

 

Άρθρο  15ο – Εταιρική  χρήση. 

Η  εταιρική  χρήση  αρχίζει  από  την  1
η
  Ιανουαρίου  και  λήγει  την  31

η
  ∆εκεµβρίου  εκάστου  

έτους. 

 

Άρθρο  16ο – ∆ιανοµή  κερδών. 

1)  Τα  κέρδη  διανέµονται  µεταξύ  των  εταίρων  κατά  τα  εν  άρθρο  έξι  (6)  του  παρόντος  

οριζόµενα  στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  και  µετά  τη  σύνταξη  του  ισολογισµού.  Από  

τα  καθαρά  κέρδη  της  εταιρείας  ποσοστό  δέκα  τοις  εκατό  (10%)  και  µέχρι  τη  

συµπλήρωση  των  χιλίων  euro  (1.000,00 €)  παρακρατείται  ετήσια  για  αποθεµατικό  και  

κατατίθεται  σε  τράπεζα  επ’  ονόµατι  της  εταιρείας. 

2)  Το  ποσοστό  αυτό  µπορεί  να  αυξηθεί,  διατίθεται  δε  αποκλειστικά  για  κάλυψη  

έκτακτων  ζηµιών  της  εταιρείας.  Από  τα  κέρδη  µπορεί  η  εταιρεία,  µετά  από  οµόφωνη   

απόφαση  των  εταίρων,  να  εκχωρεί  από  αυτά  καθοριζόµενο  ποσοστό  προς  το  

προσωπικό.   

 

Άρθρο  17ο – Προσωρινές  απολήψεις  εταίρων. 

Οι  εταίροι  δικαιούνται,  εφόσον  προβλέπονται  κέρδη,  σε  µηνιαίες  προκαταβολές  

(απολήψεις)  για  την  ατοµική  τους  συντήρηση.  Το  ποσό  των  µηνιαίων  απολήψεων  

κανονίζεται  µε  αποφάσεις  των  εταίρων  που  λαµβάνονται  µε  πλειοψηφία  των  

συγκεντρωσάντων  το  πενήντα  ένα  τοις  εκατό  (51%)  επί  του  συνόλου  των  ποσοστών  

συµµετοχής  των  εταίρων  στα  κέρδη  και  τις  ζηµίες  της  εταιρείας.  Το  ποσό  των  ετησίων  

απολήψεων  κάθε  εταίρου  συµψηφίζεται  στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  µε  το  επί  των  

καθαρών  δικαιούµενο  να  λάβει  κάθε  εταίρος  ποσό.  Εάν  το  σύνολο  των  απολήψεων  

κάθε  εταίρου  υπερβαίνει  το  επί  των  κερδών  δικαίωµά  του,  ο  εταίρος  υποχρεούται  σε  

απόδοση  της  διαφοράς  στην  εταιρεία. 

 

Άρθρο  18ο – Απαγόρευση – Πτώχευση  εταίρων. 

Σε  περίπτωση  απαγόρευσης  εταίρων  ή  κήρυξης  αυτών  σε  πτώχευση  η  εταιρεία  

συνεχίζεται  µεταξύ  των  λοιπών  εταίρων. 

 

Άρθρο  19ο – Θάνατος  εταίρου. 

Σε  περίπτωση  θανάτου  ενός  των  εταίρων  η  εταιρεία  εξακολουθεί  συνεχιζόµενη  µεταξύ  

των  λοιπών  εν  ζωή  εταίρων  και  ενός  εκπροσώπου  των  κληρονόµων  του  θανόντος  

διοριζοµένου  υπ’ αυτών. 

 



10 
 

 

Άρθρο  20ο – Αποχώρηση  εταίρου. 

Οποιοσδήποτε  των  εταίρων  µπορεί  να  αποχωρήσει  από  την  εταιρεία,  αλλά  µόνο  την  

31
η  

Μαΐου  κάθε  έτους  της διάρκειας  της εταιρείας  υπό  την  προϋπόθεση  ότι  το  βραδύτερο   

δύο  µήνες  προ  της,  σύµφωνα  µε  το  παρόν  άρθρο, παρεχόµενης  δυνατότητας  εξόδου  

δηλαδή  το  πολύ  µέχρι  τέλος  Μαρτίου,  θα  κοινοποιήσει  µε  δικαστικό  επιµελητή  προς  

όλους  τους  λοιπούς  εταίρους  έγγραφη  δήλωσή  του  ότι  αποχωρεί  από  την  εταιρεία  την  

31
η
  Μαΐου  του  εν  τη  δηλώσει  έτους,  βάσει  της  διά  του  παρόντος  άρθρου  παρεχοµένης  

ευχέρειας. 

Τηρουµένων  των  ανωτέρω, ο  εταίρος  εξέρχεται  της  εταιρείας  την  31
η
  Μαΐου  του  εν  τη  

δηλώσει  έτους  η  δε  εταιρεία  συνεχίζεται  µετά  των  λοιπών  εταίρων.  Η  µερίδα  του  µ’ 

αυτόν  τον  τρόπο  εξελθόντος  εταίρου  εκκαθαρίζεται  και  λαµβάνει  αυτός  ότι  δικαιούται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ’ – Λύση  και  Εκκαθάριση  της  εταιρείας 

 

Άρθρο  21ο – Εκκαθάριση  εταιρείας. 

Το  αποµένον  µετά  την  εξόφληση  των  χρεών  και  την  απόδοση  των  κεφαλαιακών  

εισφορών,  διανέµεται  στους  εταίρους  κατά  το  ποσοστό  της, στο  άρθρο  έξι  (6)  του  

παρόντος, οριζόµενης  µερίδας  κάθε  εταίρου  στα  κέρδη  και  τις  ζηµίες  της  εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  H’ – Άδεια – ∆ιακριτικός  τίτλος – ∆ικαιώµατα  επ’ αυτού – Ίδρυση  

φροντιστηρίου 

 

Άρθρο  22ο – Άδεια  λειτουργίας  φροντιστηρίου. 

Τις  περί  αδείας  λειτουργίας  του  φροντιστηρίου  ανάγκες  της  εταιρείας  θα  καλύψει  ο  εκ  

των  εταίρων  Μητσάκης  Λουκάς,  ο  οποίος  και  θα  παραχωρήσει  στην  εταιρεία  τα  περί  

του  θέµατος  αυτού  δικαιώµατά  του. 

 

Άρθρο  23ο – ∆ιακριτικός  τίτλος  φροντ/ρίου  και  δικαιώµατα  επ’ αυτού. 

1)  Η  εταιρεία  θα  χρησιµοποιήσει  ως  διακριτικό  τίτλο  του  φροντιστηρίου  τον  τίτλο  “Νέο  

Φροντιστήριο”, τον  οποίο  εκµισθώνει  ο  ιδιοκτήτης  αυτού  Κόλλιας  Θωµάς  του  Νικολάου, 

αντί  του  τιµήµατος  των  πενήντα  euro  (50,00 €)  µηνιαίως. 

2)  ∆ιευκρινίζεται  ότι  ουδέν  δικαίωµα  επί  του  ως  άνω  τίτλου  έχουν  ή  αποκτούν  οι  

εταίροι  της  παρούσας  εταιρείας  τόσον  κατά  τη  διάρκεια  όσον  και  µετά  τη  λύση  ή  λήξη  

της  εταιρείας, µε  τον  όρο  ότι  ο  ως  άνω  τίτλος  δύναται  να  αποσυρθεί  και  προ  της   

λήξεως  της  εταιρείας, κατόπιν  προειδοποιήσεως  ενός  µηνός, ενώ  δεν  δύναται  η  εταιρεία  

να  καταγγείλει  την  εκµίσθωση. 

 

Άρθρο  24ο – Τήρηση  κανόνων  λειτουργίας  φροντ/ρίων  µε  όµοιο  τίτλο 
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Η  εταιρεία  υποχρεούται  να  συµµορφώνεται  και  να  ακολουθεί  τις  αρχές  και  τους  κανόνες  

που  διέπουν  τη  λειτουργία  όλων  των  φροντιστηρίων  µε  τον  διακριτικό  τίτλο  “Νέο  

Φροντιστήριο”. 

Ο  ιδιοκτήτης  του  τίτλου  “Νέο  Φροντιστήριο” δύναται  να  παρεµβαίνει  και  να  ελέγχει  την  

εύρυθµη  λειτουργία  του  φροντιστηρίου. 

 

Άρθρο  25ο – Ίδρυση  νέων  φροντιστηρίων  µε  όµοιο  τίτλο. 

Η  ίδρυση  τέτοιων  φροντιστηρίων, πλην  του  επί  της  οδού  Πινδάρου  29  στη  Θήβα  

φροντιστηρίου, απαιτεί  απόφαση  των  εταίρων  που  συγκεντρώνουν  ποσοστό  πενήντα  ένα  

τοις  εκατό  (51%)  επί  του  συνόλου  των  ποσοστών  συµµετοχής  των  εταίρων  στα  κέρδη  

και  στις  ζηµίες  της  εταιρείας.  

 

Άρθρο  26ο – Τελικές  διατάξεις. 

Για  κάθε  διαφωνία, διένεξη  ή  διαφορά  µεταξύ  των  εταίρων  που  αφορά  ή  προέρχεται  

από  την  εταιρική  σχέση  καθίστανται  αποκλειστικώς  αρµόδια  τα  δικαστήρια  Θηβών.  Το  

παρόν  συµφωνητικό  συντάχθηκε  µε  συµφωνία  των  εις  αυτό  συµµετεχόντων  εταίρων  και  

αφού  αναγνώσθηκε  υπογράφεται  από  αυτούς.”   

 

 

Αφού  συντάχθηκε  το  παρόν  σε  11 σελ. διαβάζεται  και  υπογράφεται  ως  κάτωθι : 

 

                                                                                     Ο Ι    Σ Υ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι 

 

                                                                                            α)                                      

 

 

                                                                                            β)                                     

 

 

                                                                                           γ)                                      

     

 

                                                                                           δ)                                       

 

     

 


