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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
ΘΡΙΝΙΤΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΗΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 1Οης ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2018 
 ΓΙΑ ΤΑ ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 01/01/2017 – 31/12/2017. 

 

Κύριοι μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να υποβάλλουμε προς έγκριση την παρούσα Έκθεση Διαχείρισης για την χρήση 2017 και 
τις χρηματοοικονομικές  καταστάσεις, σύμφωνα με το Καταστατικό και το άρθρο 43α του Ν. 2190/1920, 
νόμιμα ελεγμένη και υπογεγραμμένη και να σας παρουσιάσουμε αναλυτικά τα πεπραγμένα της χρήσης 
2017, όλες τις πληροφορίες της οικονομικής κατάστασης και των αποτελεσμάτων της εταιρείας, τους 
στόχους και τις προοπτικές για το έτος 2018, καθώς και την διαχείριση των κυριότερων κινδύνων και 
αβεβαιοτήτων και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

 

1. ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ & ΤΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΤΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΟΝTOΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΜΟΝΤΕΛΟΥ 

Η εταιρεία ιδρύθηκε το έτος 2010 και δραστηριοποιείται στον τομέα των λογισμικών συστημάτων  και η 
χρήση του 2017 αποτελεί την  7η  χρήση συνεχούς λειτουργίας της. 

Η εταιρεία δραστηριοποιείται  κυρίως χονδρικώς σε όλη την Ελληνική επικράτεια και το εξωτερικό.  

 ΣΤΟΧΟΙ ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΞΙΕΣ ΚΑΙ ΚΥΡΙΕΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΕΣ 

Στόχοι 

Α. Διεύρυνση Πελατολογίου 

Β. Διεύρυνση προσφερομένων υπηρεσιών 

Γ. Αύξηση του τζίρου και βελτίωση περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους 

Βασικές αξίες 

Α. Διατήρηση υψηλού επιπέδου προσφερομένων υπηρεσιών.  

Β. Εδραίωση σχέσεων εμπιστοσύνης με τους πελάτες προσφέροντας, με το εξειδικευμένο προσωπικό της 
εταιρείας, συμβουλευτικές υπηρεσίες σε τεχνικά θέματα. 

Γ. Κατάλληλο και ασφαλές περιβάλλον για τους εργαζόμενους. 

Κύριες στρατηγικές 

Α. Η εδραίωση σχέσεων εμπιστοσύνης μεταξύ της εταιρείας και των μεγάλων επιχειρήσεων που 
δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα. 

Β. Επιπλέον επέκταση των δραστηριοτήτων της εταιρείας εκτός Ελλάδας, σε νέες αγορές. 

Γ. Η δημιουργία νέων καναλιών επικοινωνίας με τους πελάτες. 

ΑΡΧΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Η διοίκηση της εταιρείας φροντίζει ώστε να λειτουργεί μέσα στο κατάλληλο περιβάλλον , να εξασφαλίζει 
ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της εταιρείας δραστηριοποιούνται πλήρως με σκοπό την επίτευξη των 
αντικειμενικών της σκοπών. 
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Η διοίκηση φροντίζει: 

-  μέσα από σύγχρονα κανάλια επικοινωνίας να προβάλει τις υπηρεσίες που προσφέρει 
- να εφαρμόζει διαδικασίες που στηρίζονται στην διαφάνεια και δικαιοσύνη 
- να φροντίζει για την βελτίωση συνθηκών εργασίας των εργαζομένων της και να τηρεί όλους τους 

κανόνες ασφαλείας των εργαζομένων. 
   

ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΩΝ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Το οικονομικό περιβάλλον και η συνεχιζόμενη αβεβαιότητα  και για το 2017 αποτελεί ανασταλτικό 
παράγοντα για τις περισσότερες επιχειρήσεις. 

Η εταιρεία  διευρύνοντας  το πελατολόγιό της, με την βασική της αρχή να προσφέρει τις καλύτερες 
υπηρεσίες  , ο βαθμός ικανοποίησης των πελατών και οι σχέσεις εμπιστοσύνης  σίγουρα θα αποτελέσουν 
το εφαλτήριο για την μελλοντική, θετική πιστεύουμε, εξέλιξη της εταιρείας. 

Ο κύκλος εργασιών για την κλειόμενη χρήση 01/01/2017 έως 31/12/2017 ανήλθε στο ποσόν των 
771.986,51 ευρώ.  

Το ποσό των πωλήσεων του 2017 αναλύεται ως εξής: 

ΠΩΛΗΣΕΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΧΟΝΔΡΙΚΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 676.020,41 87,57% 

ΧΟΝΔΡΙΚΕΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 94.607,78 12,25% 

ΛΙΑΝΙΚΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ 1.358,32 0,18% 

  771.986,51 100,00% 
 

Τα αποτελέσματα προ τόκων και φόρων ανήλθαν σε  319.655,60 ευρώ την κλειόμενη χρήση. 

Τα κέρδη προ φόρων ανήλθαν σε 319.473,80 ευρώ την κλειόμενη χρήση, ενώ τα κέρδη μετά φόρων 
ανήλθαν στο ποσόν των 226.081,77 ευρώ. Στον τομέα του πάγιου εξοπλισμού οι συνολικές αγορές 
ανήλθαν στο ποσόν των 33.750,09€ ευρώ και αφορά την αγορά ενός μεταφορικού μέσου ΕΙΧ και την 
αγορά εξοπλισμού γραφείου(Η/Υ, οθόνες κ.α.), απαραίτητες για την λειτουργεία της εταιρείας.  

Τα ίδια κεφάλαια της εταιρείας κατά την 31/12/2017 ανέρχονται στο ποσόν των  383.628,83 ευρώ. 

Η αναπόσβεστη αξία των ενσώματων ακινητοποιήσεων και των άυλων περιουσιακών στοιχείων ανήλθε 
κατά την 31/12/2017 σε 21.636,57 ευρώ.  

Οι συνολικές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της εταιρείας ανήλθαν σε 385.241,62 ευρώ την κλειόμενη 
χρήση. 

Οι βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες της εταιρείας για τη χρήση 2017 έχουν ως εξής: 
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Αριθμοδείκτες ΤΥΠΟΣ 2017 

Αριθμοδείκτης 

Αποδοτικότητας Ιδίων 

Κεφαλαίων 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 319.473,80 
83,28% 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 383.628,83 

Αριθμοδείκτης 

Αποδοτικότητας Συνολικών 

Κεφαλαίων 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ & ΤΟΚΩΝ 319.655,60 
41,57% 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ & ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 768.870,45 

Αριθμοδείκτης 

Αποδοτικότητας 

Απασχολούμενων κεφαλαίων 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 319.473,80 

42,85% ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ+ΜΑΚΡΟΠΟΘΕΣΜΕΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ+(ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ - 

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  745.621,09 

Αριθμοδείκτης  Περιθωρίου 

Κέρδους (Mark up) 

ΜΙΚΤΟ ΚΕΡΔΟΣ 414.298,41 
115,83% 

ΚΟΣΤΟΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ 357.688,10 

Αριθμοδείκτης  Κερδών προ 

Φόρων 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ 319.473,80 
41,38% 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 771.986,51 

Αριθμοδείκτης Γενικής 

Ρευστότητας 

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 747.233,88 
193,96% 

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 385.241,62 

Αριθμοδείκτης Κεφαλαίου 

Κίνησης 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ (ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ 
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ-ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ) 361.992,26 46,89% 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 771.986,51 

Αριθμοδείκτης Ταχύτητας 

Κυκλοφορίας Ενεργητικού 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 771.986,51 
100,41% 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 768.870,45 

Αριθμοδείκτης 

Χρησιμοποίησης Ενσώματων 

Παγίων 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 771.986,51 
3567,98% 

ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΠΑΓΙΑ 21.636,52 

Αριθμοδείκτης Ιδίων 

Κεφαλαίων προς Συνολικά 

Κεφάλαια  

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 
383.628,83 49,90% 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ & ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 768.870,45 

Αριθμοδείκτης Παγιοποιήσεως 

Περιουσίας 

ΜΗ ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 21.636,57 
2,81% 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 768.870,45 

Αριθμοδείκτης Κάλυψης 

Χρεωστικών Τόκων (Α) 

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΧΡΕΩΣΤΙΚΩΝ ΦΟΡΩΝ & ΤΟΚΩΝ 319.736,29 
121808,94% 

ΧΡΕΩΣΤΙΚΟΙ ΤΟΚΟΙ 262,49 

 

 

 

2. ΚΥΡΙΟΤΕΡΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ   

Η εταιρεία παρακολουθεί τις εξελίξεις με στόχο να περιορίσει όσον το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές 
επιπτώσεις που μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ελληνική και ευρωπαϊκή αγορά . 

Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν 
ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή παραβάσεις των συμφωνηθέντων όρων συνεργασίας.  
Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 
λειτουργία της Εταιρείας. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς  
 
Πιστωτικός κίνδυνος: Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει πιστωτικούς κινδύνους. Οι απαιτήσεις της εταιρείας 
προέρχονται από ικανοποιητική πελατειακή βάση και με βάσει την χρηματοοικονομική κατάσταση των 
πελατών, που παρακολουθείται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αλλά και την φυσιολογική 
ροή των εισπράξεων δεν συντρέχει πιστωτικός κίνδυνος. 
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Κίνδυνος επιτοκίων και συναλλαγματικός κίνδυνος: Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει συναλλαγματικούς 
κινδύνους με δεδομένο ότι το σύνολο των συναλλαγών της είναι σε ευρώ. Κίνδυνος επιτοκίων δεν 
υφίσταται δεδομένου ότι η εταιρεία δεν έχει δανεισμό με κυμαινόμενο επιτόκιο. 

Κίνδυνος ρευστότητας: Η ικανοποιητική ρευστότητα  επιτυγχάνεται με την συνετή διαχείριση των 
διαθεσίμων της αλλά και στην περίπτωση που υπάρξει μείωση διαθεσίμων  υπάρχουν πάντα οι 
προϋποθέσεις  για την εξασφάλιση, άμεσα, των αναγκαίων τραπεζικών πιστώσεων. Η εταιρεία έχει λάβει 
τις εγκρίσεις για την εξασφάλιση κεφαλαίου κίνησης, αν κριθεί απαραίτητο. 

 

3. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Στον τομέα των  υλικών γραφείου που χρησιμοποιεί (χαρτί, δοχεία μελάνης, ηλεκτρικά και ηλεκτρονικά 
εξαρτήματα) τηρεί όλους τους κανόνες της σωστής διαχείρισής τους. 

 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ – ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Η εταιρεία ακολουθεί την πολιτική των ίσων ευκαιριών με σεβασμό την διαφορετικότητα των 
εργαζομένων της. Με δίκαιο και ευαίσθητο τρόπο, χωρίς διακρίσεις και με σεβασμό στα εργασιακά 
δικαιώματα, προσεγγίζει όλους τους εργαζόμενους της, φροντίζοντας παράλληλα την υγιεινή και την 
ασφάλεια των εργαζομένων της.  

5. ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 
2017. 
 
      6.  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΠΟΥ ΑΝΑΦΕΡΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΙΔΙΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  
 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2017.  
 

7. ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΣΥΝΤΑΞΗ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

Δεν υπάρχουν άλλα μεταγενέστερα των οικονομικών καταστάσεων γεγονότα έως σήμερα που να 
αφορούν την εταιρεία και για τα οποία επιβάλλεται κάποια αναφορά. 

Αθήνα, 01 Ιουνίου 2018 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  
  

ΒΟΣΝΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  
 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 

ΚΑΛΕΝΔΕΡΟΓΛΟΥ ΠΑΥΛΟΣ 
  

ΤΟ ΜΕΛΟΣ  
 

ΔΕΜΕΝΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 


















