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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
Θεόδωρος Ματθαίου Νικολαϊδης Δημοσιογραφικαί και Αθλητικαί Εκδόσεις Ανώνυμος Εταιρεία, και 
αριθμό ΓΕΜΗ 277301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 01487/001/Β/86/1486). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 27/09/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1520467,  η από 10/09/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Θεόδωρος Ματθαίου Νικολαϊδης Δημοσιογραφικαί και 
Αθλητικαί Εκδόσεις Ανώνυμος Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 277301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
01487/001/Β/86/1486) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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Πληροφορίες: ΤΣΙΜΠΟΥΚΗΣ ΧΑΡΗΣ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ « ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΜΑΤΘΑΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ - ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΙΚΑΙ ΚΑΙ 

ΑΘΛΗΤΙΚΑΙ ΕΚΔΟΣΕΙΣ Α. Ε.» 
ΑΡ.  Μ.Α.Ε.  1487/01/Β/86/1486  *  ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 277301000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α΄ 
Επωνυμία – Σκοπός – Έδρα – Διάρκεια 

Άρθρο 1 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Θεόδωρος Ματθαίου 

Νικολαΐδης Δημοσιογραφικαί και Αθλητικαί Εκδόσεις Ανώνυμος Εταιρεία».  

Άρθρο 2 
Α. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 1) η με ίδια (ιδιόκτητα) ή μισθωμένα 

τυπογραφικά και εκδοτικά μέσα, εκμετάλλευση εφημερίδων, ειδικών εφημερίδων, 
έντυπου ή ηλεκτρονικού τύπου, περιοδικών ή ειδικών περιοδικών, έντυπου ή 
ηλεκτρονικού τύπου καθώς και κάθε συναφής προς τα παραπάνω δημοσιογραφική 
και εκδοτική εργασία, με σκοπό το κέρδος, 2) η παραγωγή και προώθηση της 
ανεξάρτητης πολιτισμικής δημιουργίας, η έκδοση βιβλίων, φυλλαδίων κάθε είδους και 
συναφών ειδών, 3) η παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών κι υπηρεσιών κατάρτισης κι 
απασχόλησης 4) η σύλληψη, διοργάνωση και προβολή καλλιτεχνικών  εκθέσεων 
καλλιτεχνικών παραστάσεων, μουσικών εκδηλώσεων- συναυλιών, εκπαιδευτικών 
σεμιναρίων, κινηματογραφικών ταινιών κι η οργάνωση γενικά ψυχαγωγικών 
δραστηριοτήτων, πολιτιστικών εκδηλώσεων και εκθέσεων κάθε είδους,  5) η 
διαχείριση κι εκμετάλλευση ακινήτων, 6) ο σχεδιασμός και η διάθεση καινοτόμων κι 
ελεύθερων ψηφιακών προϊόντων κι υπηρεσιών ή κάθε μορφής τεχνολογίας που 
προωθεί την ανάπτυξη προϊόντων διαδραστικών πολυμέσων ή τις υπηρεσίες 
επεξεργασίας δεδομένων ή δικτύων, 7) η εν γένει παροχή υπηρεσιών σε κάθε φυσικό 
ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, προς διευκόλυνση όλων των 
παραπάνω δραστηριοτήτων.  

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 1. Να ιδρύει ή να 
συμμετέχει σε κάθε φύσης ή εταιρικού τύπου υφιστάμενες ή υπό ίδρυση επιχειρήσεις, 
με όμοιο, συναφή ή παρεμφερή σκοπό. 2. Να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες, 
υποκαταστήματα, εργοστάσια, πρακτορεία, γραφεία και οιουδήποτε άλλου τύπου 
εγκαταστάσεις ή να διορίζει απλώς αντιπροσώπους οπουδήποτε στο εσωτερικό ή στο 
εξωτερικό. 3. Να αποκτά εμπράγματα δικαιώματα κάθε φύσης σε ακίνητα ή να 
μισθώνει ή εκμισθώνει κάθε φύσης ακίνητα ή κινητά πράγματα στην Ελλάδα καθώς 
επίσης και κάθε φύσης μεταφορικά μέσα. 4. Να παρέχει εγγυήσεις και να συνάπτει 
συμβάσεις εγγυήσεων προς και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ημεδαπό 
ή αλλοδαπό, εντός του υφισταμένου εκ του νόμου επιτρεπτού πλαισίου, εφόσον αυτές 
συνέχονται με την επίτευξη των εταιρικών σκοπών ή θεωρούνται αναγκαίες για την 
εκπλήρωσή τους. 5. Να αναπτύσσει και να εμπορεύεται εμπορικά σήματα, άδειες, 
τεχνογνωσία (know- how) και άλλα δικαιώματα πνευματικής, εμπορικής και 
βιομηχανικής ιδιοκτησίας. 6. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή 
ή αλλοδαπή, με όμοιο, συναφή ή παρεμφερή σκοπό, για λογαριασμό της ή για 
λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή συμμετοχή στα κέρδη. 7. Να διεξαγάγει 
οποιαδήποτε εργασία, την οποία η Εταιρεία θεωρεί ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική 
προς τους παραπάνω σκοπούς και γενικά οποιαδήποτε πράξη που θεωρείται άμεσα 
ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των παραπάνω 
σκοπών.  

Άρθρο 3 
Η έδρα της Εταιρείας βρίσκεται στο Δήμο της Αθήνας (Λ. Αθηνών 122). Με 

απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται Υποκαταστήματα, 
Πρακτορεία και γραφεία και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος. 

Άρθρο 4 
Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται έως τις 31 Δεκεμβρίου 2038.Η παραπάνω 

διάρκεια μπορεί να παραταθεί οποτεδήποτε πριν τη λήξη της και για οποιοδήποτε 
χρόνο μετά από νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 
τροποποίηση αυτού του άρθρου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
Εταιρικό Κεφάλαιο – Μετοχές – Μέτοχοι 

Δωσιδικία 
Άρθρο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά σε δραχμές έξι 
εκατομμύρια (6.000.000) και διαιρείτο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία, το οποίο είχε καταβληθεί  
ολοσχερώς με εισφορές σε είδος και μετρητά όπως καθορίζεται στο άρθρο 38. 

2. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων του Ν. 542/77 και του Ν. 1249/82 
η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης Ιουνίου 1983 προέβη σε 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το συνολικό ποσόν των δραχμών εβδομήντα 
εννέα εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (79.500.000) που καλύφθηκε: α) με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του ακινήτου της εταιρείας βάσει του Ν. 542/77 δρχ. 
δέκα τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (13.500.000) β) με κεφαλαιοποίηση 
της υπεραξίας του ίδιου ακινήτου βάσει του Ν. 1249/82 δρχ. εξήντα πέντε 
εκατομμυρίων οκτακοσίων τριάκοντα μίας χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα τεσσάρων 
(65.831.544) και γ) με εισφορά μετρητών από τους μετόχους δρχ. εκατόν εξήντα 
οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων πενήντα έξι (168.456). Ταυτόχρονα η Γενική Συνέλευση 
αποφάσισε α) την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε δρχ. δέκα τέσσερις 
χιλιάδας διακόσιες πενήντα (14.250) β) την έκδοση έξι χιλιάδων (6.000) νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 14.250 δρχ. η κάθε μια, σε αντικατάσταση 
των παλαιών και διανομής αυτών δωρεάν στους μετόχους κατ΄ αναλογία, μιας νέας 
μετοχής προς μίαν παλιά συν την καταβολή εκ μέρους των τελευταίων προς την 
εταιρεία δρχ. 28,08 για κάθε μετοχή προς κάλυψη της εισφοράς σε μετρητά. Έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε τελικά σε δραχμές ογδόντα πέντε εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (85.500.000) διαιρεμένο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας της καθεμίας από αυτές δραχμών, δέκα τεσσάρων 
χιλιάδων διακοσίων πενήντα (14.250).  

3. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων της απόφασης Ε.2665/88 Υπ. 
Εθν. Οικονομίας και Οικονομικών, η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 
30ης Δεκεμβρίου 1989 προέβη σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές 
δώδεκα εκατομμύρια οκτακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδας (12.825.000) με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των Ακινήτων της εταιρείας, που προέκυψε κατ΄ 
εφαρμογή της παραπάνω Υπουργικής Απόφασης, κι αποφάσισε την έκδοση 
εννιακοσίων (900) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δρχ. 
δέκα τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων πενήντα (14.250) και την δωρεάν διανομή αυτών 
στους παλαιούς μετόχους κατ΄ αναλογία 15 νέων μετοχών προς 100 παλαιάς. Έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε τελικά σε δραχμές ενενήντα οκτώ 
εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (98.325.000) διαιρημένο σε έξι χιλιάδες 
εννιακόσιες (6.900) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα 
τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων πεντήκοντα (14.250). 

4. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων του Ν. 2065/92, η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας της 17ης Ιουνίου 1994 προέβη σε αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά δραχμές εκατόν είκοσι εννέα εκατομμύρια τριακόσιες 
εβδομήντα πέντε χιλιάδες (129.375.000) με κεφαλαιοποίηση α) του υπολοίπου της 
υπεραξίας των Ακινήτων της εταιρείας βάσει της αποφάσεως Ε. 2665/88 Υπ. Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών, ποσού δραχμών είκοσι μίας χιλιάδων εκατόν σαράντα 
πέντε (21.145) και β) ποσού δραχμών εκατόν είκοσι εννέα εκατομμυρίων τριακοσίων 
πενήντα τριών χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα πέντε (129.353.855) από την υπεραξία 
των Ακινήτων της εταιρείας που προέκυψε στς 31.12.92 βάσει του Ν. 2065/92.  

Η ίδια Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας αποφάσισε: 
α) Την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά δραχμές δέκα πέντε 

χιλιάδας επτακόσιες πενήντα (15.750)  δηλαδή από δραχμές δέκα τέσσερις χιλιάδας 
διακόσιες πενήντα (14.250) σε δραχμές τριάντα χιλιάδες (30.000) και 

β) την έκδοση εξακοσίων ενενήντα (690) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας κάθε μιας δραχμών τριάντα χιλιάδων (30.000) και την δωρεάν 
διανομή αυτών στους παλιούς μετόχους κατ΄ αναλογία μιας (1) νέας μετοχής προς 
δέκα (10) παλιές. 
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε τελικά σε δραχμές διακόσια 
είκοσι επτά εκατομμύρια επτακόσιες χιλιάδες (227.700.000) διαιρεμένο σε επτά 
χιλιάδας πεντακόσιες ενενήντα (7.590) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δραχμών κάθε μίας τριάκοντα χιλιάδων (30.000). 

5. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων της απόφασης Ε. 2665/88, του 
άρθρου 22 Ν. 1828/89 και του Ν. 2065/92 η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρείας της 26ης Νοεμβρίου 1998 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
κατά δραχμές διακόσια σαράντα οκτώ εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες 
(248.400.000) με κεφαλαιοποίηση: α) των ειδικών αφορολογήτων αποθεματικών της 
απόφασης Ε. 2665/88 και του άρθρου 22 Ν. 1828/89 των προερχόμενων από κέρδη 
των χρήσεων 1987 (δρχ. 14.500.000), 1988 (δρχ. 12.000.000), 1989 (δρχ. 
11.000.000), 1990 (δρχ. 30.600.000) και 1991 (δρχ. 4.752.544) κι άρα σύνολο 
κεφαλαιοποιουμένων αφορολογήτων αποθεματικών δρχ. 72.852.544 και β) της 
υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας της προκύψασας από την  αναπροσαρμογή 
της αξίας αυτών βάσει του Ν. 2065/92 δηλαδή : υπολοίπου της υπεραξίας της 
31.12.92 (δρχ. 1.454.971) και ποσού από την υπεραξία της 31.12.96 (δρχ. 
174.092.485) κι άρα σύνολο κεφαλαιοποιούμενης υπεραξίας ακινήτων δρχ. 
175.547.456.  

Η ίδια Γενική Συνέλευση αποφάσισε την έκδοση οκτώ χιλιάδων διακοσίων 
ογδόντα (8.280) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μιας δρχ. 
τριάντα χιλιάδων (30.000) και την δωρεάν διανομή αυτών στους παλαιούς μετόχους 
κατά την αναλογία 12 νέων μετοχών προς 11 παλιές. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανήλθε τελικά σε τετρακόσια εβδομήντα έξι εκατομμύρια εκατό χιλιάδες 
(476.100.000) διαιρεμένο εις δέκα πέντε χιλιάδας οκτακόσιες εβδομήντα (15.870) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών τριάντα χιλιάδων 
(30.000). 

6. Σε εκτέλεση σχετικών διατάξεων του Ν. 2842/2000 η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της εταιρίας της 30ης Νοεμβρίου  2002 αποφάσισε α) την μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά 5.871,9 δραχμές με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε 
μετοχής από 30.000 σε 29.999,63 δραχμές και β) την μετατροπή του μετοχικού 
κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ.  

Μετά τα προαναφερόμενα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
1.397.194,80 ευρώ και διαιρείται σε 15.870 ονομαστικές μετοχές αξίας κάθε μιας 
88,04 ευρώ. 

7. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων του Ν. 2065/92 η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της 30ης Νοεμβρίου 2002 αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου κατά 25.915,20 ευρώ με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των 
ακινήτων της εταιρείας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας αυτών 
βάσει του Ν. 2065/92 δηλαδή του υπολοίπου της υπεραξίας της 31/12/96 (559,97 
ευρώ) και ποσού από την υπεραξία της 31/12/00 (25.355,23 ευρώ). Η ίδια Γενική 
Συνέλευση αποφάσισε α) την αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 88,04 
σε 89,00 ευρώ και β) τη έκδοση 120 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 
89,00 ευρώ και την δωρεάν διανομή αυτών στους παλαιούς μετόχους κατά την 
αναλογία των μετοχών που κατείχε ο καθένας. Μετά τα προαναφερόμενα το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε  1.423.110,00 ευρώ και διαιρείτο σε 15.990 
ονομαστικές μετοχές αξίας της κάθε μιας 89,00 ευρώ. 

8. Σε εκτέλεση των σχετικών διατάξεων του Ν. 2065/92 και του Ν. 
1828/89 η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30ης Ιουνίου 2005 αποφάσισε την 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 495.390,00 € με κεφαλαιοποίηση 
α) της υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας, που προέκυψε από την 
αναπροσαρμογή της αξίας τους, στις 31/12/2000 (υπόλοιπο 174,16 €) και στις 
31/12/2004 (κεφαλαιοποιούμενο ποσό 436.678,71 €). Σύνολο κεφαλαιοποιούμενης 
υπεραξίας ακινήτων 436.678,71 € β) των ειδικών αφορολογήτων αποθεματικών 
επενδύσεων που σχηματίσθηκαν από κέρδη της χρήσης 2000 (29.347,03 €) και της 
χρήσης 2001 (29.347,03 €). Σύνολο κεφαλαιοποιούμενων ειδικών αφορολογήτων 
αποθεματικών 58.694,06 € και γ) της διαφοράς που προέκυψε στις 30/11/2002 από 
την μετατροπή της ονομαστικής αξίας της μετοχής και του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρίας σε ευρώ (17,23 €). Η ίδια Γενική Συνέλευση αποφάσισε α) την αύξηση της 
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ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε 100,00 € και β) την έκδοση 3.195 νέων μετοχών 
και τη δωρεάν διανομή αυτών στους παλαιούς μετόχους κατά την αναλογία των 
μετοχών που κατείχε ο καθένας. Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας ανήλθε σε 1.918.500,00 ευρώ και διαιρείτο σε 19.185 ονομαστικές μετοχές, 
καθεμιάς ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ. 

9. Σε εκτέλεση σχετικών διατάξεων του Ν. 2065/92 και του Ν. 3220/04 η 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της 10ης Δεκεμβρίου 2009 αποφάσισε την αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 643.500,00 € με κεφαλαιοποίηση α) της 
υπεραξίας των ακινήτων της εταιρίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της 
αξίας τους στις 31/12/2004 (υπόλοιπο 769,31 €) και στις 31/12/2008 
(κεφαλαιοποιούμενο ποσό 562.730,69 €). Σύνολο κεφαλαιοποιούμενης υπεραξίας 
ακινήτων 563.500,00 € και β) των ειδικών αφορολογήτων αποθεματικών επενδύσεων 
που σχηματίσθηκαν από κέρδη της χρήσης 2003 (50.000,00 €) και της χρήσης 2004 
(30.000,00 €). Σύνολο κεφαλαιοποιούμενων ειδικών αφορολογήτων αποθεματικών 
80.000 €. Η ίδια Γενική Συνέλευση αποφάσισε την έκδοση 6.435 νέων μετοχών και τη 
δωρεάν διανομή αυτών στους παλαιούς μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών 
που κατείχε ο καθένας. Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ανήλθε σε 2.562.000,00 ευρώ και διαιρείτο σε 25.620 ονομαστικές μετοχές, καθεμιάς 
ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ. 

10. Σε εκτέλεση σχετικών διατάξεων του Ν. 2065/92 η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της 30ης Ιουνίου 2014 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 
της εταιρίας κατά 81.000,00 € με κεφαλαιοποίηση α) της υπεραξίας των ακινήτων της 
εταιρίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας τους στις 31/12/2008 
(υπόλοιπο 866,73 € ) και στις 31/12/2012 (κεφαλαιοποιούμενο  ποσό 80.133,27 € ). 
Η ίδια Γενική Συνέλευση αποφάσισε την έκδοση 810 νέων μετοχών και τη δωρεάν 
διανομή αυτών στους παλαιούς μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών που 
κατείχε ο καθένας.  

Μετά τα παραπάνω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 
2.643.000,00 ευρώ και διαιρείται σε  26.430 ονομαστικές μετοχές, καθεμιάς 
ονομαστικής αξίας 100,00 ευρώ. 

11.          Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  
10ης Σεπτεμβρίου 2018 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά το 
ποσό των 925.050,00 € με αντίστοιχο συμψηφισμό από τις  λογιστικές ζημιές της 
εταιρείας των ετών 2012 – 2013, με τη μείωση της ονομαστικής αξίας όλων των 
μετοχών από € 100,00 κάθε μια σε € 65,00 . 

Μετά την παραπάνω μείωση, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο  ανέρχεται σε 
ένα εκατομμύριο επτακόσιες δεκαεπτά χιλιάδες εννιακόσια πενήντα ευρώ 
(1.717.950,00 ευρώ) διαιρούμενο σε 26.430 μετοχές ονομαστικής αξίας εξήντα πέντε 
ευρώ (65,00 €) η κάθε μια. 

 
 
 
 

Άρθρο 6 
1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

Εταιρείας ή εντός πενταετίας από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του 
Καταστατικού το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των μελών αυτού, ν΄ αυξάνει εν όλω 
ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το διπλάσιο του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Επίσης ορίζεται ρητά, ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 
απόφασή της που  λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 31 παράγραφος 1 του 
Νόμου 2190 (όπως αυτό κωδικοποιήθηκε από το Β.Δ. 174/1963) να αυξάνει εν όλω ή 
εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 
αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή του διπλασίου από την έγκριση της σχετικής 
τροποποίησης του Καταστατικού. 

3. Κατ΄ εξαίρεση των παραπάνω διατάξεων των αναφερομένων στις δύο 
παραπάνω παραγράφους, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
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κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 29 παρ.3 και 4 και του 
άρθρου 31 παρ.2 του κωδικοποιημένου Νόμου 2190, σε περίπτωση που τα 
αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το εν δέκατο του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 

4. Οι κατά τα προαναφερόμενα αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου 
δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού αυτού με τις εντεύθεν συνέπειες. 

5. Σε κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα 
προτίμησης στις νέες μετοχές κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο 
εταιρικό κεφάλαιο κατά τους όρους και τις προθεσμίες που ορίζονται  από το  
Διοικητικό Συμβούλιο που αποφάσισε την αύξηση ή τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Η προθεσμία για την ενάσκηση αυτού του δικαιώματος  δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη του ένα μήνα, οι δε τυχόν μη αναληφθείσες από τους παλαιούς μετόχους 
μετοχές, κατά τα προαναφερόμενα, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρείας. Σε περίπτωση άρνησης  κάποιου ή κάποιων μετόχων να καλύψουν την 
αναλογούσα σ’ αυτόν ή αυτούς μερίδα, αύτη θα καλύπτεται κατά προτίμηση από τους 
υπόλοιπους μετόχους,  κατ΄ αναλογία των μετοχών που ανήκουν στον καθένα. 

Άρθρο 7 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές για μια πενταετία μετά την 

πάροδο της οποίας εξακολουθούν να παραμένουν ονομαστικές, ίσες κι αδιαίρετες. Η 
Εταιρεία αναγνωρίζει ένα και μόνο ιδιοκτήτη κάθε μετοχής κι οι τυχόν εξ αδιαιρέτου 
συγκύριοι μιας μετοχής μπορούν να εκπροσωπούνται στην Εταιρεία, μ’ ένα και μόνο 
πρόσωπο, το οποίο ορίζεται με κοινή συμφωνία όλων, διαφορετικά και σε περίπτωση 
διαφωνίας οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται. 

2. Η απόκτηση από την Εταιρεία δικών της μετοχών απαγορεύεται, εκτός των 
περιπτώσεων που επιτρέπεται  από το Νόμο. 

3. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους, αντιπροσωπεύοντας μία ή 
περισσότερες μετοχές, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και 
από ένα μέλος του, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 
μετοχών και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

5. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με τον τρόπο που ορίζει ο 
Νόμος. 

Άρθρο 8 
1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, όπως 

επίσης παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της Εταιρείας και 
στην περιουσία αυτής σε περίπτωση εκκαθάρισης κατά τον λόγο του όλου αριθμού 
των εκδιδόμενων μετοχών. 

2. Ο μέτοχος δεν ευθύνεται πέραν του ποσού της πραγματοποιηθείσας 
καταβολής της ονομαστικής αξίας της μετοχής του. 

3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κύριο 
και κάτοχο αυτής. 

Άρθρο 9 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  
Οι μέτοχοι, καθώς και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών αλλά και οι 

δανειστές τους, σε οποιαδήποτε περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 
κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 
Εταιρείας ή τη διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε ν’ αναμιχθούν στη Διοίκηση αυτής 
με τρόπο πέραν των δικαιωμάτων που αναγνωρίζονται στους μετόχους με το 
καταστατικό αυτό κι είναι υποχρεωμένοι ταυτόχρονα να συμμορφώνονται στις 
αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ότι έχει μόνιμη κατοικία 
την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Σε περίπτωση 
διαφορών ή διενέξεων μεταξύ κάποιου μετόχου και της Εταιρείας κάθε μέτοχος 
οφείλει να διορίσει αντίκλητο που να κατοικεί στην Αθήνα, στον οποίον θα γίνονται 
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έγκυρα όλες οι κοινοποιήσεις ή επιδόσεις. Εάν δεν υπάρξει διορισμός αντικλήτου η 
επίδοση γίνεται έγκυρα προς τον γραμματέα των του Πρωτοδικείου της Αθήνας. 

Άρθρο 10 
Όλες οι κοινοποιήσεις προς τους μετόχους και οι δημοσιεύσεις της Εταιρείας 

που αφορούν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης γίνονται, κατά τα οριζόμενα 
εκάστοτε στις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
Διοίκηση της Εταιρείας 

Άρθρο 11 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 

τρεις (3) έως επτά (7) Συμβούλους, που εκλέγονται με εξαετή θητεία από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία. 

2. Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης 
μείνουν κενές μία ή περισσότερες θέσεις συμβούλων του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ΄ 
όσον τα μέλη αυτού δεν είναι κάτω των 3, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει 
προσωρινούς συμβούλους για το χρονικό διάστημα μέχρι την πρώτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, η οποία εκλέγει τους οριστικούς Συμβούλους. Ως χρόνος 
υπηρεσίας του, με αυτόν τον τρόπο, εκλεγομένου νέου συμβούλου, λογίζεται ο 
υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου, τον οποίον καλείται να αντικαταστήσει. ΟΙ πράξεις 
των, από το Διοικητικό Συμβούλιο, εκλεγομένων προσωρινών Συμβούλων λογίζονται 
έγκυροι και στην περίπτωση που αυτοί δεν εκλεγούν από τη Γενική Συνέλευση ως 
οριστικοί σύμβουλοι. 

3. Η χωρίς  δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή Συμβούλου από τις 
συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που  υπερβαίνει το 
εξάμηνο, λογίζεται ως παραίτηση, για την οποίαν αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο 
και γίνεται σχετική μνεία στα  πρακτικά. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν πάντοτε να 
επανεκλεγούν ή να επαναδιορισθούν. 

Άρθρο 12 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, από τη Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά 
την εκλογή του Συνεδρίαση και με ονομαστική ψηφοφορίας τον Πρόεδρο και τον 
Αντιπρόεδρο αυτού. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των 
συνεδριάσεων διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το Συμβούλιο, περί της 
λειτουργίας της Εταιρείας. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο 
Αντιπρόεδρος, αυτόν δε ένας από τους Συμβούλους, ο οποίος ορίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο επίσης εκλέγει ένα από τα μέλη του ως Γενικό 
Διευθυντή, ή αναθέτει τα καθήκοντα του Γενικού Διευθυντού στον Πρόεδρο αυτού, 
εκλέγει δε από τα μέλη του τον αναπληρωτή Γενικό Διευθυντή. 

Άρθρο 13 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν οποιαδήποτε προσωπική ή 

αλληλέγγυο ευθύνη, λόγω των υποχρεώσεων της Εταιρείας έναντι των τρίτων, 
ευθύνονται όμως απέναντι της Εταιρείας λόγω της ανατεθείσας εντολής, σύμφωνα με  
τις διατάξεις του άρθρου 22α του Κωδ. Νόμου 2190. 

Άρθρο 14 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο και συνέρχεται 

τουλάχιστον μια φορά το μήνα τακτικά κι έκτακτα εφόσον ο Πρόεδρος ή δύο από τους 
συμβούλους ζητήσουν τη σύγκληση του. Η πρόσκληση γνωστοποιείται με 
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οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο, ακόμη και με τηλεγράφημα ή μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου (E-mail) στα μέλη του,  είκοσι τέσσερες (24) ώρες  πριν από τη 
συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται περιληπτικά  τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. 

Άρθρο 15 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί σύμβουλοι πλέον ενός.  
Τυχόν προκύπτον κλάσμα παραλείπεται, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 
αυτοπροσώπως παρισταμένων συμβούλων, επιτρέπεται να είναι μικρότερος των 
τριών. 

2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, εάν όμως αντιπροσωπεύει απόντα 
σύμβουλο έχει δύο ψήφους, εφόσον εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία 
χορηγείται με επιστολή ή  με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο, ακόμη και με 
τηλεγράφημα ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Δεν επιτρέπεται όμως στο πρόσωπο του ιδίου  
συμβούλου δύναται να συγκεντρώνονται περισσότερες από  δύο ψήφοι, 
συμπεριλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Ο οποιοσδήποτε σύμβουλος δύναται 
να δεν μπορεί ν’ αντιπροσωπευτεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο, που δεν αποτελεί 
μέλος αυτού. Η προς αντιπροσώπευση έγγραφη εξουσιοδότηση μπορεί να 
περιλαμβάνει μίαν ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων στη συνεδρίαση μελών αυτού. 
Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Συμβουλίου καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο, που 
μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά υπογράφονται 
από όλα τα παρόντα κατά τη συνεδρίαση μέλη. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα 
των πρακτικών όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των δικαστηρίων ή άλλης 
αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, ή το νόμιμο αυτού αναπληρωτή. 

4. Κάθε για οποιονδήποτε λόγο χορηγούμενη σε Σύμβουλο, αποζημίωση 
ή αμοιβή θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρεία εφόσον εγκριθεί με ειδική απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

Άρθρο 16 
Το Διοικητικό Συμβούλιο, με εξαίρεση τα ζητήματα που ρητά με βάση το 

Καταστατικό αυτό υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, έχει 
απεριόριστη εξουσία για να διαχειρίζεται τα εταιρικά συμφέροντα και να λαμβάνει 
οποιεσδήποτε αποφάσεις εγκρίνει γι αυτά. Αποφασίζει και συμφωνεί κάθε αγορά και 
πώληση ακινήτων και κινητών κάθε είδους, κάθε μίσθωση γαιών, κτιρίων, 
μηχανημάτων και εγκαταστάσεων και άλλων. Συνάπτει συμβόλαια και συμφωνητικά 
οποιαδήποτε και κανονίζει κατά την κρίση του τα της αγοράς πρώτων υλών και 
διάθεσης προϊόντων. Διαχειρίζεται τα διαθέσιμα κεφάλαια της Εταιρείας εντός του 
κύκλου των εργασιών αυτής, όπως νομίζει επωφελέστερα, δανείζεται για τις ανάγκες 
της Εταιρείας χρηματικά ποσά με ορισμένη προθεσμία απόδοσης και σε ανοικτό 
λογαριασμό ή και με υποθήκη των κτημάτων της Εταιρείας. Προσδιορίζει και ελέγχει 
τις δαπάνες εν γένει. Διορίζει και παύει τους υπαλλήλους της Εταιρείας και ορίζει τις 
αποδοχές και τα καθήκοντα αυτών, εφόσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οπότε αρμοδία τυγχάνει η τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση 
αυτής. Λαμβάνει κάθε απόφαση που ανάγεται σε συμβάσεις με άλλες Εταιρείες ή του 
Κράτους ή τρίτων και σε συμβιβασμούς με αυτούς που συνδέονται συναλλακτικά με 
την Εταιρεία.   Προτείνει στη Γενική Συνέλευση τα διανεμητέα στους μετόχους 
μερίσματα, τις αποσβέσεις των επισφαλών κονδυλίων και εξόδων εγκαταστάσεων 
που πρέπει να διενεργηθούν, το τυχόν αποθεματικό κεφάλαιο που πρέπει να 
παρακρατηθεί και εν γένει καταρτίζει τον ετήσιο Ισολογισμό τον οποίον υποβάλλει 
μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση ή λογοδοσία στην Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. Έχει απεριόριστο δικαίωμα εξέλεγξης των ταμείων, της αλληλογραφίας, των 
βιβλίων και κάθε εν γένει υπηρεσίας. Τέλος μπορεί ν΄ αναθέτει την ενάσκηση 
ορισμένων δικαιωμάτων του και διεκπεραίωση δικαστικών υποθέσεων και άλλων 
ειδικών εντολών του σ’ ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή και σε 
τρίτους. Μπορεί κατά γενικό κανόνα να λάβει κάθε πρόνοια και απόφαση  για κάθε 
θέμα που συντελεί στην επωφελή διεύθυνση και διαχείριση των συμφερόντων της 
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Εταιρείας εντός των όρων του Καταστατικού αυτού και των διατάξεων των Νόμων του 
Κράτους. 

Άρθρο 17 
Η αναγραφή στο παραπάνω άρθρο 16 των δικαιωμάτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
Άρθρο 18 

Την Εταιρεία, εν ονόματι του Συμβουλίου, εκπροσωπεί απέναντι σε τρίτους 
και ενώπιον όλων των δικαστικών και διοικητικών Αρχών ο κατά το επόμενο άρθρο 
19 Γενικός Διευθυντής της Εταιρείας ή εν ελλείψει, απουσίας ή κωλύματος αυτού, ο 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με το ίδιο άρθρο, οριζόμενος και ενεργών 
αναπληρωτής αυτού. 

 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Διεύθυνση της Εταιρείας 
Άρθρο 19 

Η κατά το προηγούμενο άρθρο εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και η 
σύμφωνη με  τις εκάστοτε αποφάσεις του Διοικητικού αυτής Συμβουλίου, διεύθυνση, 
εκτέλεση και εν γένει διεξαγωγή των εργασιών αυτής πλην αυτών που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια ανατίθεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στον  εκλεγόμενο μεταξύ 
των μελών αυτού και οριζόμενο, εφόσον διαρκεί η θητεία τους, Γενικό Διευθυντή, τον 
οποίον, εφόσον απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει στην ενάσκηση των 
καθηκόντων του, για όμοιο χρονικό διάστημα, ο εκλεγόμενος μεταξύ των συμβούλων 
αναπληρωτής του. 

Στο Γενικό Διευθυντή, εκτός των άλλων καθηκόντων, ανατίθεται ειδικότερα με 
το παρόν και μετά από εξουσιοδότηση του Διοικητικού Συμβουλίου, η εκπροσώπηση 
της Εταιρείας ενώπιον κάθε διοικητικής και δικαστικής αρχής καθώς και ενώπιον κάθε 
δικαστηρίου οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας συμπεριλαμβανομένων του 
Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας, καθώς και ενώπιον κάθε νομικού 
προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, των Τραπεζών και κάθε φυσικού 
προσώπου. Έτσι αυτός αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρείας, κάθε 
είδους εμπορεύματα. Συνάπτει συμβάσεις με  τις Τράπεζες, για το άνοιγμα ενέγγυων 
πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό, με 
όποιους όρους αυτός εγκρίνει, μισθώνει, εκμισθώνει κι υπεκμισθώνει ακίνητα ή κινητά 
για τις ανάγκες της Εταιρείας. Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, εκδίδει και 
οπισθογράφει συναλλαγματικές, γραμμάτια και φορτωτικές, συνάπτει κάθε είδους 
συμβάσεις για την Εταιρεία. Έτσι θα εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον όλων εν γένει 
των πολιτικών, ποινικών και φορολογικών δικαστηρίων κάθε  βαθμού και 
δικαιοδοσίας, ενεργώντας όλες τις κύριες και παρεμπίπτουσες πράξεις του Κώδικα 
της Πολιτικής Δικονομίας και κάθε εξώδικη πράξη, έτσι θα εγείρει αγωγές και 
ανταγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, παρεμβάσεις, προσεπικλήσεις, θα ασκεί όλα τα 
ένδικα μέσα, θα επάγει, δέχεται και αντεπάγει όρκους, συνομολογεί, αντικρούει 
αγωγές και ανταγωγές θα παραιτείται αγωγών και ανταγωγών και κάθε ενδίκου 
μέσου, θα προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, θα συνάπτει συμβιβασμούς και 
γενικώς θα ενεργή οτιδήποτε επιβάλλει το συμφέρον της Εταιρείας. Θα διορίζει και θα 
απολύει το εργατοϋπαλληλικό προσωπικό της Εταιρείας και θα καθορίζει τα 
καθήκοντα και τις αποδοχές αυτών, θα εισπράττει, τις απαιτήσεις της Εταιρείας, είτε 
έναντι κι από το Δημόσιο, είτε από Τράπεζες, είτε από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο 
φυσικό ή νομικό, υπογράφοντας τις σχετικές αποδείξεις και εξοφλήσεις και θα εξοφλεί 
τις υποχρεώσεις της πάντοτε με έγγραφη απόδειξη, θα διαχειρίζεται τα διαθέσιμα 
κεφάλαια της Εταιρείας και εν γένει θα έχει την Γενική Διεύθυνση της Εταιρείας. 

Άρθρο 20 
Για την έγκυρη παράσταση της Εταιρείας στις συναλλαγές αυτής με κάθε 

τρίτο, απαιτούνται μία ή δύο υπογραφές συμβούλων που ορίζονται μετά από 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε πράξη που γίνεται με την παραπάνω 
διαδικασία και κάθε έγγραφο, συναλλαγματική ή γραμμάτιο που έχει υπογραφεί με 
τον παραπάνω τρόπο παράγει υποχρεώσεις για την Εταιρεία, παραμένουν όμως 
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αυτοί που ενήργησαν την πράξη, ή υπέγραψαν το έγγραφο, υπεύθυνοι προς το 
Συμβούλιο και την Εταιρεία εάν ενήργησαν χωρίς άδεια του Συμβουλίου, όπου αυτή 
απαιτείται, ή πέραν της δοθείσας εντολής. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 21 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον έχει καταρτισθεί  νόμιμα  ,  είναι το 

ανώτατο όργανο της Εταιρείας, δικαιούται ν΄ αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, 
εκπροσωπεί το σύνολο , των μετόχων, οι δε αποφάσεις αυτής, εφόσον δεν αντίκεινται 
στις  διατάξεις του καταστατικού και του Νόμου, δεσμεύουν όλους, ακόμη  και αυτούς 
τους μετόχους που ήταν απόντες ή διαφώνησαν για κάποια απόφαση.  

 
Άρθρο 22 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το εν πέμπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Εφόσον δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι ημερών από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 
συνεδρίασης, με πρόσκληση που προηγείται πριν από δέκα τουλάχιστον ημέρες, 
βρίσκεται δε κατά την επαναληπτική  αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι 
το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν σε μεταβολή της 
Εθνικότητας της Εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε 
επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, σε 
μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε έκδοση ομολογιακού δανείου, σε μεταβολή του 
τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε  
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρία (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου. 

4. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοιου είδους απαρτία, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 
Καταστατικού αυτού, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως  όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το εν 
δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Εάν δεν 
συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η Συνέλευση, προσκληθείσα και συνερχόμενη, κατά 
τα προαναφερόμενα βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 23 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, 
πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. . Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 
αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 
από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 
συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών 
από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 
μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της 
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έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 
ημερήσια διάταξη.  

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 
έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, 
αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' 
αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 
δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του κ.ν. 
2190/1920 και του Καταστατικού αυτού. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί 
πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 
θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 
συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920 και 11 του παρόντος καταστατικού, 
επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 
δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 
συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3  του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι 
στη δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 
εταιρείας. 

5. Σε όλες τις περιπτώσεις των προηγούμενων παραγράφων του παρόντος 
άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και 
τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 
1 και 2 του άρθρου 28 του κ.ν. 2190/1920 και του άρθρου 29 του Καταστατικού 
αυτού. 

Άρθρο 24 
1. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες 
συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές 
είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 
τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 
διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 
οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω 
περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 
Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 
μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 
18 του κ.ν.2190/1920.   

2. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της 
προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 
να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 
οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 
περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 
σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν.2190/1920, εφόσον τα 
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αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση 
κατά τρόπο επαρκή. 

3. Στις περιπτώσεις του της παραγράφου 1 και της παραγράφου 2 αυτού 
άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης 
παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 
τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

4. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης σε ορισμένο θέμα της 
ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται με  ονομαστική κλήση. 

5. Μέτοχοι  της  Εταιρείας  που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  το  ένα  εικοστό  
(1/20)  του  καταβληθέντος  μετοχικού  κεφαλαίου,  έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν  
έλεγχο  της  Εταιρείας  από  το  αρμόδιο  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  περιφέρειας  
στην  οποία  εδρεύει  η  Εταιρεία  που  δικάζει  κατά  την  νόμιμη  διαδικασία. Ο  
έλεγχος  διατάσσεται  αν  πιθανολογείται  ότι  με  τις  καταγγελλόμενες  πράξεις  
παραβιάζονται  οι  διατάξεις  των  νόμων  ή  του  παρόντος  καταστατικού  ή  των  
αποφάσεων  της  Γενικής  Συνελεύσεως,  οι  δε  καταγγελλόμενες  πράξεις  πρέπει  
να  έγιναν  σε  χρόνο  που  δεν  απέχει  περισσότερο  από  τρία (3)  χρόνια  από  την  
χρονολογία  της  εγκρίσεως  του  ισολογισμού  της  χρήσεως  μέσα  στην  οποία  
έγιναν  αυτές. 

6. Μέτοχοι  της  Εταιρείας  που  εκπροσωπούν  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  του  
καταβληθέντος  μετοχικού  κεφαλαίου  έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν  από  το  κατά  
την  προηγούμενη  παράγραφο  αρμόδιο  Δικαστήριο  έλεγχο  της  Εταιρείας  εφ' 
όσον  από  την  όλη  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  γίνεται  πιστευτό  ότι  η  
Διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων  δεν  ασκείται  όπως  επιβάλλει  η    χρηστή  και  
συνετή  διαχείριση.  

7. Και στις περιπτώσεις των παραγράφων 1, 2, 4, 5 και 6 του παρόντος 
άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και 
τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 
Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 
1 και 2 του άρθρου 28 του κ.ν. 2190/1920 και του άρθρου 29 του Καταστατικού 
αυτού.  

8. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και του 
γραμματέα, τα αντίγραφα δε αυτών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 
Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και μετά τη διάλυση της Εταιρείας από έναν 
από τους εκκαθαριστές. 

9. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η 
παρουσία συμβολαιογράφου, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης.  

10.  Είκοσι (20) πλήρεις ημέρας πριν από κάθε  Γενική Συνέλευση αντίγραφο 
της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση για κάθε θέμα δημοσιεύεται, 
εφόσον απαιτείται, κατά τα οριζόμενα, εκάστοτε, στις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 
Επαναληπτικές συνεδριάσεις ανακοινώνονται πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες.  

11. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα 
Αρχή μέσα στη νόμιμη προθεσμία.  

Άρθρο 25 
1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις, και αυτές 

που εξομοιώνονται με τις επαναληπτικές, δημοσιεύεται, κατά τα οριζόμενα, εκάστοτε, 
στις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920.  Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 
Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής, δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 
το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίας, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης δημοσιεύεται, κατά τα οριζόμενα, εκάστοτε, στις διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/1920.  Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή, ή με συστημένη επιστολή ή με 
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παράδοση της πρόσκλησης εφόσον οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, στο 
σύνολό τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρία τη 
διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή 
η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 
πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
(E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 
Εταιρία τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην 
περίπτωση αυτή, η επιβεβαίωση της αποστολής ή και της λήψης της πρόσκλησης 
γίνεται μέσω του ηλεκτρονικού μηνύματος που λαμβάνει η Εταιρία ότι η πιο πάνω 
ειδοποίηση παραδόθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου επιτυχώς στον 
ηλεκτρονικό υπολογιστή του παραλήπτη. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της 
και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 26 
Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

περιορίζονται στα θέματα που περιλαμβάνονται στη δημοσιευμένη ημερήσια διάταξη. 
Κατ΄ εξαίρεση  επιτρέπονται οι συζητήσεις που αφορούν σε τροποποιήσεις των 
προτάσεων που υποβλήθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο στη Συνέλευση και οι 
προτάσεις για τη σύγκληση έκτατης Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 27 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος αυτού, ή σε 

περίπτωση απουσίας τους ή κωλύματός τους,  ένας Σύμβουλος, που έχει ορισθεί 
από το Διοικητικό Συμβούλιο για το σκοπό αυτό, προεδρεύει στη Συνέλευση των 
μετόχων, μέχρις ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος όσων έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Συνέλευση. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 
Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Η εκλογή γίνεται με μυστική ψηφοφορία 
εκτός αν ομόφωνα η Συνέλευση προτιμήσει εκλογή του Προεδρείου χωρίς αυτή τη 
διαδικασία. Τα πρακτικά των Συνεδριάσεων της Συνέλευσης υπογράφονται από τον 
πρόεδρο και το γραμματέα και καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο στο οποίο 
καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων, κατά τη 
Γενική Συνέλευση, μετόχων, που συντάσσεται σύμφωνα με το παρακάτω 
αναφερόμενο άρθρο 29. 

Άρθρο 28 
Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ο αριθμός δε των ψήφων αυξάνει κατά λόγο των μετοχών του. Στη Γενική 
Συνέλευση λαμβάνουν μέρος μόνον οι μέτοχοι, είτε αυτοπρόσωπα, είτε με 
πληρεξουσίους ειδικώς εξουσιοδοτημένους. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα 
νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από τους των νομίμους αυτών αντιπροσώπους 
αυτών. 

Άρθρο 29 
1. Οι μέτοχοι που δικαιούνται σύμφωνα με τα προαναφερόμενα κι επιθυμούν 

να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 
μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 
σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής 
στη Γενική Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτή από άλλο μέτοχο που 
έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Κάθε μέτοχος μπορεί να εκπροσωπήσει μόνο έναν 
άλλο μέτοχο. Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων, και τα πληρεξούσια, πρέπει να 
προσάγονται στην Διοίκηση της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την 
καθορισθείσα συνεδρίαση της Συνέλευσης. Κατά την προσαγωγή χορηγείται 
απόδειξη, η οποία χρησιμεύει ως εισιτήριο για τη Συνέλευση. Η ίδια προθεσμία ισχύει 
και για την κατάθεση των εγγράφων αντιπροσώπευσης.  
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2. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις της παραγράφου 1 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 
άδειά της. 

3.  Δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που θα ζητήσει τον 
ισολογισμό που θα υποβληθεί προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση μαζί με τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

4. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 
πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 
διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Κάθε ένσταση κατά του 
παραπάνω καταλόγου προτείνεται επί ποινή απαραδέκτου κατά την έναρξη της 
Γενικής Συνέλευσης και πριν αυτή εισέλθει στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Άρθρο 30 
1. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται ν΄ αποφασίσει για κάθε εταιρική υπόθεση Η 

Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει: α) για τις τροποποιήσεις του 
Καταστατικού, ως τέτοιων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του 
εταιρικού κεφαλαίου, β) για την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
των ελεγκτών, γ) για την έγκριση του ισολογισμού της Εταιρείας, δ) για τη διάθεση 
των ετησίων κερδών, ε) για τη συγχώνευση, παράταση ή διάλυση της Εταιρείας στ) 
για το διορισμό εκκαθαριστών ζ) για κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από το νόμο 
ή το καταστατικό αυτό.  

2. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται α) οι 
αυξήσεις του κεφαλαίου της Εταιρείας που αποφασίζονται κατά το άρθρον 6 του 
Καταστατικού αυτού, β) η κατά το άρθρο 11 του Καταστατικού αυτού εκλογή, από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, προσωρινών συμβούλων, μέχρι τη συνεδρία της Γενικής 
Συνέλευσης, σε αντικατάσταση  παραιτηθέντων, αποθανόντων ή με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο  έκπτωτων μελών γ) η κατά το άρθρον 42 του Καταστατικού αυτού 
συμπλήρωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση και δ) σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τις 
διατάξεις του κ.ν.2190/1920. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων. 

4. Εξαιρετικά αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 22 του Καταστατικού 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) των εκπροσωπουμένων στη 
Γενική Συνέλευση ψήφων. 

5. Μετά την ψήφιση του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση  αποφαίνεται με 
ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται, με ονομαστική κλήση για την απαλλαγή του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 
απαλλαγή αύτη είναι ανίσχυρη, στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 
κωδικοποιημένου Νόμου 2190/20. 

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους και όχι και ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων. 
  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
Ελεγκτές 
Άρθρο 31 

Οι ελεγκτές θα ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20 όπως 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα ισχύει εκάστοτε. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί και διάθεση κερδών 
Άρθρο 32 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους κα λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου  
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2. Οι Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις συντάσσονται και δημοσιεύονται 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

Διάθεση Κερδών 
Άρθρο 33 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Ν.2190/1920, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της  εταιρείας  γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) 
Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, β) Ακολουθεί η 
διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή 
ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν.2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του 
Α.Ν. 148/1967 και Ν. 876/1979 και τους Ν. 2753/99 και 2789/00, γ) Η Γενική 
Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

2. Το προς διανομή ποσόν καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο μήνες 
από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
Οικονομικές Καταστάσεις.  

3. Τα πιο πάνω ισχύουν, υπό την επιφύλαξη εφαρμογής διαφορετικών 
ρυθμίσεων  από τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, ή άλλων 
ειδικών νόμων.   

Άρθρο 34 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Ν.2190/1920, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της  εταιρείας  γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 1) 
Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, 2) Ακολουθεί η 
διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή 
ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν.2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του 
Α.Ν. 148/1967 και Ν. 876/1979 και τους Ν. 2753/99 και 2789/00, 3) θα παρακρατείται 
το απαιτούμενο ποσόν για την καταβολή στους μετόχους πρόσθετου μερίσματος το 
ποσόν του οποίο θα καθορίζεται με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η διανομή 
μπορεί να γίνει είτε σε μετρητά, είτε εν όλω ή εν μέρει με νέες μετοχές, που 
παραδίδονται στους δικαιούχους μετόχους, αυξάνοντας αντίστοιχα το μετοχικό 
κεφάλαιο. 

2. Oι διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 3 του ΑΝ 148/1967 δεν 
εφαρμόζονται εφόσον το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία εβδομήντα 
τοις εκατό (70%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης σχετικά με τον τρόπο της διανομής, εάν συντρέχει 
περίπτωση, λαμβάνεται με τη συνήθη πλειοψηφία. 

3. Οι διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 45 του Ν.2190/1920 όπως αυτός έχει 
κωδικοποιηθεί, μπορούν να εφαρμοσθούν και στην περίπτωση της διανομής του 
πρώτου μερίσματος, οπότε όμως απαιτείται απόφαση της πλειοψηφίας των 3/4 των 
εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

4. Από το απομένον υπόλοιπο: α) Είναι δυνατόν να διατίθεται ποσόν, κατά 
την κρίση της Γενικής Συνέλευσης, σε αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
και υπαλλήλων για τις υπηρεσίες τους υπό την ιδιότητάς τους, β) το απομένον 
υπόλοιπο θα διατίθενται εν όλω ή εν μέρει είτε σε σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού 
κεφαλαίου, είτε σε διανομή συμπληρωματικού μερίσματος, στους μετόχους, είτε 
μεταφέρεται εις νέον. 

5. Τα πιο πάνω ισχύουν, υπό την επιφύλαξη εφαρμογής διαφορετικών 
ρυθμίσεων  από τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, ή άλλων 
ειδικών νόμων.  

Άρθρο 35 
Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που ορίζεται με την απόφαση 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
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στο ταμείο της Εταιρείας ή σε Τράπεζα  που εκάστοτε ορίζεται από τη Γενική 
Συνέλευση. Μερίσματα που δεν ζητούνται εντός πενταετίας αφότου  κατέστησαν 
απαιτητά παραγράφονται. 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Διάλυση και εκκαθάριση 
Άρθρο 36 

1. Το  διοικητικό  συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  να  συγκαλέσει  γενική  
συνέλευση  για  να  αποφασίσει  για τη διάλυση  ή  όχι  της  εταιρείας  όταν  η  αξία  
του  ενεργητικού  της  κατά  τη  σύνταξη  του  ισολογισμού  μετά  την  αφαίρεση  του  
παθητικού  καταστεί  κατώτερη  του  ημίσεως  (1/2)  του  μετοχικού  κεφαλαίου  που  
έχει καταβληθεί. 

2. Η διάλυση της Εταιρείας είναι δυνατόν ν΄ αποφασισθεί και πριν τη λήξη της 
διαρκείας της, κατά τις διατάξεις του άρθρου 22 του Καταστατικού αυτού 

3. Η Εταιρεία λύεται επίσης μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 
προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της,  
όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και  με δικαστική απόφαση στις 
περιπτώσεις των άρθρων 48 και 48Α του κ.ν. 2190/1920. 

Άρθρο 37 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Η Γενική Συνέλευση, κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των 
εταιρικών υποθέσεων και διορίζει δύο εκκαθαριστές, που ενεργούν από κοινού, των 
οποίων και καθορίζει την αμοιβή. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
συντάξουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, για τον οποίο τηρούνται αναλόγως οι 
διατυπώσεις δημοσιότητας και δημοσιεύσεως που προβλέπονται στην παρ. 6 του 
άρθρου 30 του παρόντος και στο άρθρο 49 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920.   

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο και κατά τη λήξη 
της εκκαθάρισης. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 
ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

7. Το μετά την εκκαθάριση των υποθέσεων της Εταιρείας, και την 
αποπληρωμή όλων των χρεών αυτής και των εξόδων της εκκαθάρισης, απομένον 
υπόλοιπο, θα διανέμεται μεταξύ των μετόχων, κατά την αναλογία τους. Κατά τα 
λοιπά, για τον τρόπο  διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις 
του άρθρου 49 του κ.ν. 2190/1920.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
Γενική Διάταξη 

Άρθρο 38 
1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/20, όπως εκάστοτε ισχύουν.   

 
Ακριβές αντίγραφο από το κωδικοποιημένο καταστατικό της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΜΑΤΘΑΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΙΚΑΙ ΚΑΙ 

ΑΘΛΗΤΙΚΑΙ ΕΚΔΟΣΕΙΣ Α. Ε.» 
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όπως προέκυψε μετά την τροποποίηση του άρθρου 5 που αφορά το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της Εταιρείας, 

κατά τη συνεδρίαση της Καθολικής Τακτικής Γ.Σ  της 
10-09-2018. 

 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

& ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 
 
 
 
 
 

ΜΑΡΙΑ Θ. ΝΙΚΟΛΑΪΔΟΥ 

 


