


 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

01/01/2017 - 31/12/2017 

 
Σημείωση 2017 2016 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 1.434.083,97 1.207.428,94 

Κόστος πωλήσεων -904.930,38 -861.522,28 

Μικτό αποτέλεσμα 529.153,59 345.906,66 

  529.153,59 345.906,66 

Έξοδα διοίκησης -82.450,00 -75.800,00 

Έξοδα διάθεσης -57.600,00 -50.200,00 

Λοιπά έξοδα και ζημιές -311.595,88 -213.037,01 

Έσοδα από πωλήσεις παγίων 0,00 38.896,67 

Αποτελέσματα προ τόκων, φόρων και αποσβέσεων 77.507,71 45.766,32 

Αποσβέσεις -25.060,07 -23.597,61 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 2,14 0,17 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα -840,49 -2.539,91 

Αποτέλεσμα προ φόρων 51.609,29 19.628,97 

Φόροι εισοδήματος -19.239,78 -8.492,41 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 32.369,51 11.136,56 

 

 

 Για την εταιρεία                                                                                                                    Ο  Λογιστής 

   Τσιχλάκη Μαρία                                                                                                            Κωβαίος Λογοθέτης 

  ΑΔΤ Χ609956                                                                                                                  ΑΔΤ ΑΖ076661 

                                                                                                                                            ΑΡ. ΑΔΕΙΑΣ 69892 



Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική 

της οντότητας ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 4  άρθρου 29)

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που 

ακολουθεί η οντότητα για τα επιμέρους στοιχεία των 

χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

(Παρ. 5  άρθρου 29)

31ης Δεκεμβρίου 2017

ΤΣΙΧΛΑΚΗ  ΜΑΡΙΑ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  ΕΠΕ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ  ΕΥΘΥΝΗΣ

1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2017     -    31η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2017

ΤΣΙΧΛΑΚΗ  ΜΑΡΙΑ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  ΕΠΕ
ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)

Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

Σύμφωνα με τον παρόντα Νόμο η οντότητα ανήκει στην κατηγορία ΜΙΚΡΗ 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία  με τον παρόντα Νόμο 

Δεν υπάρχουν παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα 

Ακολουθούμενες Λογιστικές Πολιτικές 

ΣΙΩΚΟΥ 14, 18233, ΑΓ. Ι. ΡΕΝΤΗΣ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ  ΓΕΜΗ  ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟ  ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΠΕΙΡΑΙΑ

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας

Η οντότητα δεν είναι σε εκκαθάριση 

 Δεν υφίστανται απαιτήσεις σε Ξένο Νόμισμα.

1) Αποτίμηση παγίων περιουσιακών στοιχείων και αποσβέσεις αυτού.

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακών στοιχείων έχουν αποτιμηθεί στην αξία κτήσεως αυτών (ιστορικό κόστος). Πραγματοποιήθηκαν  αποσβέσεις 

παγίων περιουσιακών στοιχείων 25.060,07 ευρώ.

 2) Αποτίμηση αποθεμάτων. Τα αποθέματα αποτιμήθηκαν με τη μέθοδο της τιμής κτήσης.

3) Αποτίμηση απαιτήσεων και υποχρεώσεων σε ξένα νομίσματα. 

Δεν σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού, ακολουθούμενης παγίας της αρχής 

επιβάρυνσης κάθε χρήσεως, με τα εντός αυτής καταβαλλόμενα ποσά αποζημιώσεων.

5)  Σημαντικές ζημίες της εταιρείας : Η εταιρεία δεν είχε σημαντικές ζημιές στην χρήση αυτή.

4) Αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού :

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του 

άρθρου 16

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα 

από ένα κονδύλια του ισολογισμού

(Παρ. 7  άρθρου 29)

Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων 

περιουσιακών στοιχείων

(Παρ. 8  άρθρου 29)

Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 

(Παρ. 10  άρθρου 29)

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από 

εξασφαλίσεις

(Παρ. 13  άρθρου 29)

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που 

καθίστανται απαιτητά μετά από πέντε (5) έτη από 

την ημερομηνία του ισολογισμού.  

(Παρ. 14  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Έσοσα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης 

συχνότητας ή σημασίας

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το 

κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών 

σύμφωνα με το άρθρο 20

(Παρ. 18 άρθρου 29)

Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο. Μ.Ο.

(Παρ. 23α άρθρου 29) Μέλη Δ.Σ. με σύμβαση εργασίας εγκεκριμένη από τη Γ.Σ. Τρία άτομα 3

Μέλη Δ.Σ. με σχέση μισθωτής εργασίας 0

Πωλητές Ένα άτομο 1

Τεχνικοί - Εργάτες Δέκα άτομα 10

Βοηθός Λογιστού -Υπάλληλος  πλήρους απασχόλησης Ένα άτομο 1

Γραμματεία- Υπάλληλοι πλήρους απασχόλησης 0

Εξωτερικές εργασίες -Υπάλληλος πλήρους απασχόλησης 0

Σύνολο 15

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Σημειώσεις   

 Για την εταιρεία                                                                                                                    Ο  Λογιστής

   Τσιχλάκη Μαρία                                                                                                            Κωβαίος Λογοθέτης

  ΑΔΤ Χ609956                                                                                                                  ΑΔΤ ΑΖ076661

                                                                                                                                            ΑΡ. ΑΔΕΙΑΣ 69892

5)  Σημαντικές ζημίες της εταιρείας : Η εταιρεία δεν είχε σημαντικές ζημιές στην χρήση αυτή.

Δεν υπήρξε 

Δεν υπάρχει

ΜΗΤΡΩΟ  ΠΑΓΙΩΝ  2017

Δεν υπάρχουν

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014 Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των παραγράφων 3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του άρθρου 29 του Ν. 4308/2014

Η οντότητα έχει λάβει μακροπρόθεσμα δάνεια.  Δάνειο από την eurobank efg 32.657,58 ευρώ, δάνειο 

από την alpha bank 10.630,80.

Κατηγορία Εργαζομένων 



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
 

ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΡΙΑΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  
« ΜΑΡΙΑ ΤΣΙΧΛΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΠΕ » 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
1/1/2017 – 31/12/2017 

 
Προς Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων. 

 
 
Άγιος Ιωάννης Ρέντης, 31 Ιουλίου 2018 
 
Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι,  
Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διαχειριστή της 
εταιρείας, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2017 και να σας 
ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 
1.  Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 
οντότητας και της θέσης της εταιρείας. 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
Η εταιρεία «« ΜΑΡΙΑ ΤΣΙΧΛΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΠΕ » ιδρύθηκε στις 20/09/1983 και 
εδρεύει στο Δήμο Άγιο Ιωάννη Ρέντη. Το κύριο αντικείμενό της είναι Βιοτεχνία 
γυναικείων και ανδρικών υποδημάτων.   
Η Εταιρεία διοικείται από την κα Μαρία Τσιχλάκη, εταίρο και διαχειρίστρια. 
 
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : 
α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  
β) Εξειδικευμένο προσωπικό.  
γ) Εξαιρετική εμπειρία και γνώση στα αντικείμενο που δραστηριοποιείται.  
ε) Εξαιρετικά καλές σχέσεις και αμοιβαία εκτίμηση και συνεργασία με τους οίκους του 
εξωτερικού που συνεργάζεται για πάρα πολλά χρόνια πραγματοποιώντας τις 
εισαγωγές της.  
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Στόχοι  
α) Αύξηση του τζίρου, β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  
Βασικές αξίες  
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες, β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, γ) Ευκαιρίες 
εξέλιξης στους εργαζομένους. 
 
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 
της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 
δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και υπηρεσιών.  



β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου να 
διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 
Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από την διαχειρίστρια.  
 
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις  
 
1.  Αποτελέσματα και κύκλος εργασιών  
 
Τα αποτελέσματα εργασιών το 2017 σε σχέση με την προηγούμενη χρήση είναι όπως 
παρακάτω: 
 

 ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΚΑΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

01/01/2017 - 31/12/2017 

 
Σημείωση  2017 2016 

 
Κύκλος εργασιών 
(καθαρός)  

1.434.083,97 1.207.428,94 
 

Κόστος πωλήσεων 
 

-904.930,38 -861.522,28 
 

Μικτό αποτέλεσμα 
 

529.153,59 345.906,66 
 

  
 

529.153,59 345.906,66 
 

Έξοδα διοίκησης 
 

-82.450,00 -75.800,00 
 

Έξοδα διάθεσης 
 

-57.600,00 -50.200,00 
 

Λοιπά έξοδα και ζημιές 
 

-311.595,88 -213.037,01 
 

  
  

 
Έσοδα από πωλήσεις 
παγίων  

0,00 38.896,67 
 

Αποτελέσματα προ τόκων 
και φόρων  

77.507,71 45.766,32 
 

Πιστωτικοί τόκοι και 
συναφή έσοδα  

-25.060,07 -23.597,61 
 

Χρεωστικοί τόκοι και 
συναφή έξοδα  

2,14 0,17 
 

Αποτέλεσμα προ φόρων 
 

-840,49 -2.539,91 
 

Φόροι εισοδήματος 
 

51.609,29 19.628,97 
 

Αποτέλεσμα περιόδου 
μετά από φόρους  

-19.239,78 -8.492,41 
 

  32.369,51 11.136,56  

 

 

  



 
 
 
 
Ανάλυση μεταβολών στα αποτελέσματα  
1. Η αύξηση του «κύκλου εργασιών» οφείλεται στις νέες προωθητικές ενέργειες 

που έκανε η εταιρείας συμμετέχοντας σε γνωστές εκθέσεις του εξωτερικού αλλά 
και στο γεγονός ότι όλο και περισσότεροι ξένοι οίκοι εμπιστεύονται τα προϊόντα 
μας. 

2. Η αύξηση του « κόστους πωλήσεων » αφορά στην αύξηση του κύκλου 
εργασιών. 

3. Τα έξοδα διοίκησης & διάθεσης παραμένουν σταθερά σε γενικές γραμμές. 
4. Το αποτέλεσμα περιόδου προ φόρων παρουσίασαν μικρή αύξηση λόγω της 

αύξησης του κύκλου εργασιών. 
 
 
2.  Ισολογισμός  
Τα κονδύλια του ισολογισμού το 2017 σε σχέση με την προηγούμενη χρήση είναι 
όπως παρακάτω: 

 

 

ΤΣΙΧΛΑΚΗ  ΜΑΡΙΑ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  ΕΠΕ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 01/01/201 – 31/12/2017 

ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΣΕ ΚΟΣΤΟΣ ΚΤΗΣΗΣ  
ΑΦΜ  095237210 

 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 2017 2016 

Ενσώματα πάγια     

Ακίνητα 205.477,18 219.568,42 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 25.173,89 28.161,69 

Λοιπός εξοπλισμός 35.972,48 44.516,37 

Σύνολο 266.623,55 292.246,48 

Λοιπά 3.593,61 3.593,61 

Σύνολο 3.593,61 3.593,61 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 270.217,16 295.840,09 

 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

    

Αποθέματα 
Έτοιμα προϊόντα 

12.500,00 67.500,00 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 11.594,25 40.916,15 

Σύνολο 24.094,25 108.416,15 

 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 

    

Εμπορικές απαιτήσεις 224.078,53 153.010,93 

Λοιπές απαιτήσεις 53.110,08 12.992,41 



Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 154.859,41 63.107,17 

Σύνολο 432.048,02 229.110,51 

Σύνολο κυκλοφορούντων 456.142,27 337.526,66 

Σύνολο ενεργητικού 726.359,43 633.366,75 

 
 
 
 
 
Καθαρή θέση 

    

Καταβλημένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο 219.600,00 219.600,00 

Σύνολο 219.600,00 219.600,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 70.306,62 70.306,62 

Αποτελέσματα εις νέο 100.230,42 67.860,91 

Προβλέψεις 2.500,00 0,00 

Σύνολο 173.037,04 138.167,53 

Σύνολο καθαρής θέσης 392.637,04 357.767,53 

 
Υποχρεώσεις 

    

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Δάνεια 32.657,58 41.425,80 

Σύνολο 
 

32.657,58 41.425,80 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
  

Τραπεζικά δάνεια 10.630,80 15.946,20 

Εμπορικές υποχρεώσεις 265.963,58 162.671,64 

Φόρος εισοδήματος 30.026,35 12.681,50 

Λοιποί φόροι και τέλη -16.145,16 -854,38 

Λοιπές υποχρεώσεις 2.232,41 36.000,00 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 8.356,83 7.728,46 

Σύνολο  301.064,81 234.173,42 

      

Σύνολο υποχρεώσεων 333.722,39 275.599,22 

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 726.359,43 633.366,75 

 
 
 
 
 
2.  Κυριότεροι κίνδυνοι.  
 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 
το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 
διάφορα γεγονότα.  
Στην αγορά υφίστανται χρηματοοικονομικοί και πιστωτικοί κίνδυνοι, 
συμπεριλαμβανομένων και κινδύνων ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα 
διαχείρισης των κινδύνων διαχειρίζεται η κα Μαρία Τσιχλάκη.  
 
 



Συναλλαγματικός κίνδυνος 
 
Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς συναλλαγματικούς κινδύνους, διότι ο 
μεγαλύτερος όγκος συναλλαγών της είναι σε ευρώ. 
 
Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων 
 
Η εταιρεία δεν αντιμετωπίζει κίνδυνο αύξησης των επιτοκίων των υποχρεώσεων της. 
 
Κίνδυνος τιμής 
 
Η Εταιρεία, δεν αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των 
ανταγωνιστικών εμπορευμάτων διότι διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με 
βάση την τιμή αγοράς τους. 
 
Πιστωτικός Κίνδυνος 
 
Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου, κυρίως λόγω της 
μεγάλης διασποράς του πελατολογίου της. Οι χονδρικές πωλήσεις πραγματοποιούνται  
με βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας της, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά 
περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών της. 
 
Κίνδυνος ρευστότητας 
 
Σε κάθε περίπτωση όμως η Εταιρεία διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να 
δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς ρευστότητας φροντίζοντας να υπάρχουν 
πάντα εξασφαλισμένες τραπεζικές πιστώσεις προς χρήση. Οι υπάρχουσες διαθέσιμες 
αχρησιμοποίητες εγκεκριμένες τραπεζικές πιστώσεις, είναι επαρκείς ώστε να 
αντιμετωπιστεί οποιαδήποτε τυχόν έλλειψη ταμιακών διαθεσίμων.  
 
 
3.  Περιβαλλοντικά ζητήματα. 
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 
επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 
του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 
• Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων, δίνοντας 

προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  
• Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 

κατανάλωσης φυσικών πόρων 
• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία 
να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
 
β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για 
την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών 
επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  



 
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την 
διάθεση των εμπορευμάτων της.  
 
 
4.  Εργασιακά ζητήματα. 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 
που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 
θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 
μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε μορφής. Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις 
Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 
 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
Η εταιρεία το 2017 απασχόλησε 15 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 
και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 
ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα. 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική 
ελευθερία. 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2017, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας  
Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 
και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία διατηρεί σε 
όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κλπ ) «πρώτων βοηθειών 
» Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 
 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με 
« εσωτερικά », είτε με « εξωτερικά » σεμινάρια. 
 
 
5.  Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .  
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
 



Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 



6.  Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας. 
 
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 
κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 
της. 
 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας 
αφορούν την ανάπτυξη της οικονομίας και την αύξηση της κατανάλωσης. 
 
Επίσης σημειώνουμε ότι : 
Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα 
οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να 
επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της 
Εταιρείας.  
 
 
7.  Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  
 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2017. 
 
8.  Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών. 
 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2017. 
 
9.  Υποκαταστήματα της Εταιρείας. 
 
Η Εταιρεία δεν διατηρεί υποκατάστημα. 
 
10.  Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 
 
  



ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 
 
Πιστεύοντας ότι η πορεία της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική, λαμβάνοντας υπόψη 
και τις διαμορφούμενες συνθήκες της αγοράς, καλούμε την Γενική Συνέλευση να 
εγκρίνει τις Οικονομικές Καταστάσεις για την χρήση πού έληξε την 31 Δεκεμβρίου 
2017. 
 
Με τιμή, 
Η Διαχειρίστρια 
ΜΑΡΙΑ ΤΣΙΧΛΑΚΗ 
ΑΔΤ Χ609956 



ΤΣΙΧΛΑΚΗ  ΜΑΡΙΑ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  ΕΠΕ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 01/01/201 – 31/12/2017 

ΑΤΟΜΙΚΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΣΕ ΚΟΣΤΟΣ ΚΤΗΣΗΣ  
ΑΦΜ  095237210 

 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 2017 2016 

Ενσώματα πάγια     

Ακίνητα 205.477,18 219.568,42 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 25.173,89 28.161,69 

Λοιπός εξοπλισμός 35.972,48 44.516,37 

Σύνολο 266.623,55 292.246,48 

Λοιπά 3.593,61 3.593,61 

Σύνολο 3.593,61 3.593,61 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 270.217,16 295.840,09 

 
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

    

Αποθέματα 
Έτοιμα προϊόντα 

12.500,00 67.500,00 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 11.594,25 40.916,15 

Σύνολο 24.094,25 108.416,15 

 
Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 

    

Εμπορικές απαιτήσεις 224.078,53 153.010,93 

Λοιπές απαιτήσεις 53.110,08 12.992,41 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 154.859,41 63.107,17 

Σύνολο 432.048,02 229.110,51 

Σύνολο κυκλοφορούντων 456.142,27 337.526,66 

Σύνολο ενεργητικού 726.359,43 633.366,75 

 
 
 

    



 
 
Καθαρή θέση 

Καταβλημένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο 219.600,00 219.600,00 

Σύνολο 219.600,00 219.600,00 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 70.306,62 70.306,62 

Αποτελέσματα εις νέο 100.230,42 67.860,91 

Προβλέψεις 2.500,00 0,00 

Σύνολο 173.037,04 138.167,53 

Σύνολο καθαρής θέσης 392.637,04 357.767,53 

 
Υποχρεώσεις 

    

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Δάνεια 32.657,58 41.425,80 

Σύνολο 
 

32.657,58 41.425,80 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
  

Τραπεζικά δάνεια 10.630,80 15.946,20 

Εμπορικές υποχρεώσεις 265.963,58 162.671,64 

Φόρος εισοδήματος 30.026,35 12.681,50 

Λοιποί φόροι και τέλη -16.145,16 -854,38 

Λοιπές υποχρεώσεις 2.232,41 36.000,00 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 8.356,83 7.728,46 

Σύνολο  301.064,81 234.173,42 

      

Σύνολο υποχρεώσεων 333.722,39 275.599,22 

Σύνολο καθαρής θέσης και υποχρεώσεων 726.359,43 633.366,75 

 

 

 


