












 

 
 
 
 
 
 
 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

τησ ανωνύμου εταιρεύασ με την επωνυμύα: 

 

«ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΙ΢ ΚΑΣ΢ΑΡΟΤ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» 
Διακριτικόσ τύτλοσ: «ΣΕΚ Α.Ε.» 

 

με αρ. Μ.Α.Ε.: 66333/26/Β/08/12 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 015682945000 

του Επιμελητηρύου Μεςςηνύασ , 

&  ΑΥΜ  998270242 τησ Δ.Ο.Τ ΚΑΛΑΜΑΣΑ΢ 

 

 

 

ςϑμφωνα με   την παρ. 11 του ϊρθρου  7β΄  του Κ.Ν.  2190/1920 

ϐπωσ προϋκυψε ϑςτερα και απϐ την τροποπούηςη  

των ϊρθρων 6, 11, 12, 26, 29, 31 & 34 

με την απϐ 10/09/2018 απόφαςη τησ Σ.Γ.΢. 

 
 
 
Έχει ληφθεύ υπ’ ϐψιν το αρχικϐ κεύμενο τησ αριθμ. 23.493/10-06-2008 ςυμβολαιο-

γραφικόσ ςυςτατικόσ πρϊξησ του Συμβολαιογρϊφου Καλαμϊτασ Αναςταςύου Κανελ-

λϐπουλου και η ςϑςταςη τησ οπούασ δημοςιεϑθηκε ςτο ΥΕΚ (Σεύχοσ Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) 

7435/15-07-2008. 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
ΚΕΥΑΛΑΙΟ Α' 
'Αρθρο 1 
΢Τ΢ΣΑ΢Η-ΕΠΩΝΤΜΙΑ- ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ΢ ΣΙΣΛΟ΢ 
Συνιςτϊται με το ςυμβϐλαιο αυτϐ Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα 
«ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΕ΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΙ΢ ΚΑΣ΢ΑΡΟΤ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ». Σε περύπτωςη 
ςυναλλαγόσ τησ εταιρεύασ με πρϐςωπα τησ αλλοδαπόσ η εταιρικό επωνυμύα μπορεύ 
να χρηςιμοποιηθεύ με πιςτό μετϊφραςη ό με λατινικϊ ψηφύα. Διακριτικϐ δε τύτλο 
αυτόσ θα φϋρει τα αρχικϊ ΤΕΚ Α.Ε. - 

Ά ρ θ ρ ο 2  
Έδρα 
Έδρα τησ εταιρύασ ορύζεται ο Δόμοσ τησ Καλαμϊτασ. Με απϐφαςη του Διοικητικοϑ 
τησ Συμβουλύου η εταιρεύα δϑναται να ιδρϑει υποκαταςτόματα, γραφεύα ό 
πρακτορεύα οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα. 
Ά ρ θ ρ ο 3  
΢κοπόσ 
΢κοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι: 
1. α) H ϊςκηςη ξενοδοχειακόσ και τουριςτικόσ γενικϊ επιχειρόςεωσ και κϊθε 
ςυναφοϑσ εργαςύασ προσ ανϊπτυξη και εξυπηρϋτηςη του εγχώριου και διεθνοϑσ 
τουριςμοϑ δι’ αγορϊσ, ανεγϋρςεωσ, οργανώςεωσ, λειτουργύασ και εκμετϊλλευςησ με 
ςκοπϐ το κϋρδοσ, τουριςτικών ξενοδοχεύων, κϋντρων θαλαςςοθεραπεύασ (spa), 
γυμναςτηρύων, θϋρετρων, βιλλών, οικιών, γηπϋδων γκολφ, ςυγκροτημϊτων 
κατοικιών, χρονομύςθωςησ οικιών (time sharing), fractional ownership, BUNGALOWS, 
μοτϋλ, ξενώνων, περιπτϋρων, εςτιατορύων, αναψυκτηρύων, καφετεριών, κϋντρων 
αναψυχόσ, κινηματογρϊφων, ςυνεδριακών κϋντρων, ςυναυλιών, νυκτερινών 
κϋντρων, θαλαςςύων ςπορ και λοιπών τουριςτικών ϋργων και εγκαταςτϊςεων, 
οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικϐ, εντϐσ των λειτουργοϑντων 
ξενοδοχειακών μονϊδων αλλϊ και ςε χώρουσ που θα εκμιςθώνει ό θα αγορϊζει προσ 
τοϑτο η εταιρεύα, η διενϋργεια και εκμετϊλλευςη χερςαύων, θαλϊςςιων και εναϋριων 
τουριςτικών μεταφορών με ό μη μεταφορικϊ μϋςα, η ύδρυςη τουριςτικών και 
διαφημιςτικών γραφεύων. β) Η εμπορύα πϊςησ φϑςεωσ προώϐντων, η ειςαγωγό και η 
εξαγωγό πϊςησ φϑςεωσ προώϐντων, ωσ και η αντιπροςώπευςη ξϋνων ούκων ςτην 
Ελλϊδα. 
2. Η ανϋγερςη και εκμετϊλλευςη κατοικιών και ακινότων γενικώσ οπουδόποτε ςτην 
Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικϐ εύτε ςε οικϐπεδα ιδιοκτηςύασ τησ εταιρεύασ εύτε ςε οικϐπεδα 
ϊλλων ιδιοκτητών κατϊ το ςϑςτημα τησ αντιπαροχόσ ό με οποιοδόποτε ϊλλο 
ςϑςτημα. 
3. Η τουριςτικό αξιοπούηςη εκτϊςεων και πώληςη αυτών, η εκμετϊλλευςη αυτών, η 
ανϋγερςη και εκμετϊλλευςη ξενοδοχεύων και τουριςτικών εγκαταςτϊςεων εν γϋνει. 
4. Η παροχό υπηρεςιών αιςθητικόσ και η παροχό υπηρεςιών πϊςησ φϑςεωσ. 
5. Η κατϊρτιςη και η εκτϋλεςη προγραμμϊτων διαμονόσ, εκδρομών και 
περιηγόςεων εντϐσ και εκτϐσ Ελλϊδοσ εύτε ςε ιδιϐκτητα ό μιςθωμϋνα ξενοδοχεύα με 
ιδιϐκτητα ό μιςθωμϋνα μϋςα μεταφορϊσ. 
 
 



 
Για την επιδύωξη των ωσ ϊνω ςκοπών η εταιρεύα μπορεύ: 
α) να αναλαμβϊνει την εκτϋλεςη πϊςησ φϑςεωσ τεχνικών ϋργων, εργολαβικώσ και 
υπεργολαβικώσ, 
β) να ςυμμετϋχει ό να ςυνεργϊζεται με επιχειρόςεισ υφιςτϊμενεσ ό ςυςταθηςϐμενεσ 
ημεδαπϋσ ό αλλοδαπϋσ που επιδιώκουν τουσ ύδιουσ ό ςυναφεύσ προσ τουσ δικοϑσ τησ 
ςκοποϑσ, με οποιουςδόποτε ϐρουσ και ςυμφωνύεσ. 
γ) να αντιπροςωπεϑει οποιαδόποτε αλλοδαπό ό ημεδαπό επιχεύρηςη του αυτοϑ ό 
παρεμφεροϑσ ςκοποϑ. 
δ) Να δημιουργεύ και να εκμιςθώνει καταςτόματα ςε μεμονωμϋνα ϊτομα ό εταιρεύεσ 
πϊςησ φϑςεωσ εντϐσ του χώρου των ξενοδοχειακών μονϊδων. 
ε) να ιδρϑει υποκαταςτόματα οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα ό το εξωτερικϐ. 

Ά ρ θ ρ ο 4  
Διϊρκεια 
Η διϊρκεια τησ εταιρύασ ορύζεται ςε ενενόντα εννϋα (99) χρϐνια και αρχύζει απϐ την 
νϐμιμη ςϑςταςη τησ, δηλαδό την καταχώριςη ςτο Μητρώο Ανωνϑμων Εταιρειών απϐ 
την αρμϐδια εποπτεϑουςα αρχό τησ ιδρυτικόσ πρϊξησ και του παρϐντοσ 
Καταςτατικοϑ. 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο Β' 
ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΦΕ΢ ΑΡΘΡΟ 5 
1. Το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύςτηκε με τη ςϑςταςό τησ ςτο ποςϐ των 
εξόντα χιλιϊδων (60.000,00) ευρώ, εύναι καταβεβλημϋνο ολοςχερώσ ςϑμφωνα με το 
ϊρθρο 36 του παρϐντοσ και κατανεμόθηκε ςε εξόντα χιλιϊδεσ (60.000,00) μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ 1,00 ευρώ η καθεμύα. 
2. Με την απϐ 01-06-2009 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των διακοςύων ςαρϊντα χιλιϊδων (240.000,00) ευρώ και 
κατανεμόθηκε ςε διακϐςιεσ ςαρϊντα χιλιϊδεσ (240.000,00) μετοχϋσ ονομαςτικόσ 
αξύασ 1,00 ευρώ η καθεμύα και εύναι καταβεβλημϋνο ολοςχερώσ. 
3. Με την απϐ 19-11-2009 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των εκατϐν πενόντα χιλιϊδων (150.000,00) ευρώ και 
κατανεμόθηκε ςε εκατϐν πενόντα χιλιϊδεσ (150.000,00) μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ 
1,00 ευρώ η καθεμύα και εύναι καταβεβλημϋνο ολοςχερώσ. 
4. Με την απϐ 15-07-2010 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των πεντακοςύων ενενόντα χιλιϊδων (590.000,00) ευρώ και 
κατανεμόθηκε ςε πεντακϐςιεσ ενενόντα χιλιϊδεσ (590.000,00) μετοχϋσ ονομαςτικόσ 
αξύασ 1,00 ευρώ η καθεμύα και εύναι καταβεβλημϋνο ολοςχερώσ. 
5. Με την απϐ 25-10-2016 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των 909.000,00 ευρώ και κατανεμόθηκε ςε  909.000 μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ 1,00 η καθεμύα και εύναι καταβεβλημϋνο ολοςχερώσ. 
6. Με την απϐ 01-11-2016 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των 100,00 ευρώ και κατανεμόθηκε ςε 100 μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ 1,00 ευρώ η καθεμύα και με τιμό διϊθεςησ 10.484 ευρώ η καθεμύα, 
η διαφορϊ δε απϐ την ϋκδοςη των ωσ ϊνω υπϋρ το ϊρτιον μετοχών, η οπούα 
ανϋρχεται ςτο ποςϐ των 1.048.300,00 ευρώ όχθη ςε πύςτωςη του λογαριαςμοϑ τησ 
εταιρεύασ «Διαφορϊ απϐ την ϋκδοςη μετοχών υπϋρ το ϊρτιον», τα δε ωσ ϊνω ποςϊ 



εύναι καταβεβλημϋνα ολοςχερώσ. 
7. Με την απϐ 20-12-2016 απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ το μετοχικϐ κεφϊλαιο 
αυξόθηκε κατϊ το ποςϐ των 70.000,00 ευρώ και κατανεμόθηκε ςε 70.000,00 μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ 1,00 ευρώ η καθεμύα και με τιμό διϊθεςησ 1,00 ευρώ η καθεμύα. 
     Μετϊ την ανωτϋρω αποφαςιςθείςα αύξηςη του μετοχικού κεφαλαίου, το ςυνολικό 
μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρείασ ανϋρχεται ςε 2.019.100,00 ευρώ διαιρούμενο ςε 
2.019.100,00 μετοχϋσ, το ποςό δε των 1.048.300,00 ευρώ, που ϋχει προκύψει από την 
ϋκδοςη μετοχών υπϋρ το ϊρτιο ϋχει αχθεί ςε πίςτωςη του λογαριαςμού τησ εταιρείασ 
«Διαφορϊ από την ϋκδοςη μετοχών υπϋρ το ϊρτιο». 
Ά ρ θ ρ ο 6 
1. Κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ απϐ τη ςϑςταςη τησ εταιρύασ, το 
Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ϋχει το δικαύωμα με απϐφαςό του που λαμβϊνεται με 
πλειοψηφύα των δϑο τρύτων (2/3) τουλϊχιςτον του ςυνϐλου των μελών του να 
αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο μερικϊ ό ολικϊ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών, για ποςϐ 
που δεν μπορεύ να υπερβεύ το αρχικϐ μετοχικϐ κεφϊλαιο, 
Οι πιο πϊνω εξουςύεσ μποροϑν να εκχωροϑνται ςτο Διοικητικϐ Συμβοϑλιο και με 
απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, η οπούα υπϐκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ 
του ϊρθρου 7β του Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. Στην περύπτωςη αυτό, το μεν 
μετοχικϐ κεφϊλαιο μπορεύ να αυξϊνεται μϋχρι το ποςϐ του κεφαλαύου που εύναι 
καταβεβλημϋνο κατϊ την ημερομηνύα που χορηγόθηκε ςτο Διοικητικϐ Συμβοϑλιο η εν 
λϐγω εξουςύα. 
Οι πιο πϊνω εξουςύεσ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου μποροϑν να ανανεώνονται απϐ τη 
Γενικό Συνϋλευςη που λαμβϊνεται ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ περύ εξαιρετικόσ 
απαρτύασ και πλειοψηφύασ που προβλϋπονται ςτο ϊρθρο 16 του παρϐντοσ, για 
χρονικϐ διϊςτημα που δεν υπερβαύνει την πενταετύα για κϊθε ανανϋωςη και η ιςχϑσ 
τουσ αρχύζει μετϊ τη λόξη τησ κϊθε πενταετύασ. Η απϐφαςη αυτό τησ γενικόσ 
ςυνϋλευςησ υπϐκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ του ϊρθρου 7β του Ν. 
2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. 
2. Κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ απϐ τη ςϑςταςη τησ εταιρύασ, η Γενικό 
Συνϋλευςη ϋχει το δικαύωμα με απϐφαςό τησ, που λαμβϊνεται ςϑμφωνα με τισ 
διατϊξεισ των ϊρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920, περύ απλόσ 
απαρτύασ και πλειοψηφύασ που προβλϋπονται και ςτο ϊρθρο 15 του παρϐντοσ, να 
αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο μερικϊ ό ολικϊ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών, ςυνολικϊ 
μϋχρι το πενταπλϊςιο του αρχικοϑ μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
3. Κατ' εξαύρεςη των διατϊξεων των δϑο προηγουμϋνων παραγρϊφων, εϊν τα 
αποθεματικϊ τησ εταιρύασ υπερβαύνουν το ϋνα τϋταρτο (1/4) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου, τϐτε απαιτεύται πϊντοτε απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που 
λαμβϊνεται ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ περύ εξαιρετικόσ απαρτύασ και πλειοψηφύασ 
των ϊρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ϐπωσ ιςχϑει και ςτο 
ϊρθρο 16 του παρϐντοσ καταςτατικοϑ και με την ανϊλογη τροποπούηςη του περύ 
μετοχικοϑ κεφαλαύου ϊρθρου του παρϐντοσ καταςτατικοϑ. 
4. Οι αυξόςεισ του κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςϑμφωνα με τισ παρ. 
1 και 2 του ϊρθρου αυτοϑ δεν αποτελοϑν τροποπούηςη του Καταςτατικοϑ. 
Η αρμοδιϐτητα του Διοικητικοϑ Συμβουλύου να αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο κατϊ 
τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ απϐ τη ςϑςταςη τησ εταιρεύασ, ςϑμφωνα με την 
ωσ ϊνω παρ. 1 μπορεύ να αςκηθεύ παρϊλληλα με αυτό τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ κατϊ 



την παρ. 2 του παρϐντοσ ϊρθρου. 
Κατ’ εξαύρεςη, η Γενικό Συνϋλευςη με τη ςυμφωνύα του ςυνϐλου των μετϐχων 
δϑναται να αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο και εντϐσ τησ πρώτησ πενταετύασ, χωρύσ 
περιοριςμοϑσ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών. Η απϐφαςη αυτό τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ 
υπϐκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητοσ του ϊρθρου 7β του Ν.2190/1920 ϐπωσ 
ιςχϑει με την ανϊλογη τροποπούηςη του περύ μετοχικοϑ κεφαλαύου ϊρθρου του 
παρϐντοσ καταςτατικοϑ. 
5. Η απϐφαςη των αρμϐδιων οργϊνων τησ εταιρύασ για αϑξηςη μετοχικοϑ 
κεφαλαύου πρϋπει να αναφϋρει τουλϊχιςτον το ποςϐ τησ αϑξηςησ του κεφαλαύου, τον 
τρϐπο κϊλυψόσ του, τον αριθμϐ και το εύδοσ των μετοχών που θα εκδοθοϑν, την 
ονομαςτικό αξύα και την τιμό διϊθεςησ αυτών και την προθεςμύα κϊλυψησ. 
6. Η Γενικό Συνϋλευςη, που αποφαςύζει αϑξηςη κεφαλαύου ςϑμφωνα με τισ παρ. 3 
και 4 του ϊρθρου 29 και την παρ. 2 του ϊρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 μπορεύ να 
εξουςιοδοτόςει το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο να αποφαςύςει αυτϐ για την τιμό διϊθεςησ 
των νϋων μετοχών ό και για το επιτϐκιο και τον τρϐπο προςδιοριςμοϑ του, ςε 
περύπτωςη ϋκδοςησ μετοχών με δικαύωμα απϐληψησ τϐκου, εντϐσ χρονικοϑ 
διαςτόματοσ που ορύζει η Γενικό Συνϋλευςη και το οπούο δεν μπορεύ να υπερβεύ το 
ϋνα (1) ϋτοσ. Στην περύπτωςη αυτό, η προθεςμύα καταβολόσ του κεφαλαύου κατϊ το 
ϊρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχύζει απϐ τη λόψη τησ απϐφαςησ του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου, με την οπούα καθορύζεται η τιμό διϊθεςησ των μετοχών ό και το επιτϐκιο 
ό ο τρϐποσ προςδιοριςμοϑ του, κατϊ περύπτωςη. 
7. Σε κϊθε περύπτωςη αϑξηςησ του μετοχικοϑ κεφαλαύου, που δεν γύνεται με ϋκδοςη 
ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ τουσ ςε μετοχϋσ, παρϋχεται δικαύωμα 
προτύμηςησ ςε ολϐκληρο το νϋο κεφϊλαιο ό το ομολογιακϐ δϊνειο, υπϋρ των μετϐχων 
κατϊ τον χρϐνο τησ ϋκδοςησ, ανϊλογα με τη ςυμμετοχό τουσ ςτο υφιςτϊμενο 
μετοχικϐ κεφϊλαιο. 
Το δικαύωμα προτύμηςησ αςκεύται εντϐσ τησ προθεςμύασ, την οπούα ϐριςε το ϐργανο 
τησ εταιρεύασ που αποφϊςιςε την αϑξηςη. Η προθεςμύα αυτό, με την επιφϑλαξη 
τόρηςησ τησ προθεςμύασ καταβολόσ του κεφαλαύου, ϐπωσ ορύζεται ςτο ϊρθρο 11 του 
Κ.Ν. 2190/20, δεν μπορεύ να εύναι μικρϐτερη των δεκαπϋντε (15) ημερών. Στην 
περύπτωςη τησ ωσ ϊνω παρ. 6, η προθεςμύα για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ 
προτύμηςησ δεν αρχύζει πριν απϐ τη λόψη τησ απϐφαςησ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου 
για τον προςδιοριςμϐ τησ τιμόσ διϊθεςησ των νϋων μετοχών. Στην περύπτωςη του 
δεϑτερου και του τρύτου εδαφύου τησ ωσ ϊνω παρ. 7, η προθεςμύα ϊςκηςησ του 
δικαιώματοσ απϐ τουσ λοιποϑσ μετϐχουσ ορύζεται, ομούωσ, απϐ το ϐργανο τησ 
εταιρεύασ που αποφϊςιςε την αϑξηςη. Η προθεςμύα αυτό δεν μπορεύ να εύναι 
μικρϐτερη των δϋκα (10) ημερών και αρχύζει απϐ την επομϋνη τησ ημϋρασ, κατϊ την 
οπούα λόγει η προθεςμύα για τουσ μετϐχουσ τησ κατηγορύασ ςτην οπούα ανόκουν οι 
νϋεσ μετοχϋσ. Μετϊ το τϋλοσ των προθεςμιών αυτών, οι μετοχϋσ που δεν ϋχουν 
αναληφθεύ, ςϑμφωνα με τα παραπϊνω, διατύθενται απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο τησ 
εταιρεύασ ελεϑθερα ςε τιμό ϐχι κατώτερη τησ τιμόσ που καταβϊλλουν οι υφιςτϊμενοι 
μϋτοχοι. Σε περύπτωςη κατϊ την οπούα το ϐργανο τησ εταιρεύασ που αποφϊςιςε την 
αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου παρϋλειψε να ορύςει την προθεςμύα για την ϊςκηςη 
του δικαιώματοσ προτύμηςησ, την προθεςμύα αυτό ό την τυχϐν παρϊταςη τησ, ορύζει 
με απϐφαςη του το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο εντϐσ των χρονικών ορύων που 
προβλϋπονται απϐ το ϊρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 



8. Η πρϐςκληςη για την ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, ςτην οπούα 
μνημονεϑεται υποχρεωτικϊ και η προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ 
αυτϐ το δικαύωμα, δημοςιεϑεται με επιμϋλεια τησ εταιρεύασ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. Με την 
επιφϑλαξη τησ ωσ ϊνω παρ. 6, η πρϐςκληςη και η γνωςτοπούηςη τησ προθεςμύασ 
ϊςκηςησ του δικαιώματοσ προτύμηςησ, κατϊ τα ανωτϋρω, μποροϑν να παραλειφθοϑν, 
εφϐςον ςτη Γενικό Συνϋλευςη παρϋςτηςαν μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ςϑνολο του 
μετοχικοϑ κεφαλαύου και ϋλαβαν γνώςη τησ προθεςμύασ που τϊχθηκε για την ϊςκηςη 
του δικαιώματοσ προτύμηςησ ό δόλωςαν την απϐφαςη τουσ για την απϐ αυτοϑσ 
ϊςκηςη ό μη του δικαιώματοσ προτύμηςησ. Η δημοςύευςη τησ πρϐςκληςησ μπορεύ να 
αντικαταςταθεύ με ςυςτημϋνη επιςτολό «επύ αποδεύξει», εφϐςον οι μετοχϋσ εύναι 
ονομαςτικϋσ ςτο ςϑνολο τουσ. 
9. Με απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που λαμβϊνεται ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ 
των παρ. 3 και 4 του ϊρθρου 29 και τησ παρ. 2 του ϊρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20, 
μπορεύ να περιοριςτεύ ό να καταργηθεύ το δικαύωμα προτύμηςησ τησ ωσ ϊνω παρ. 7. 
Για να ληφθεύ η απϐφαςη αυτό, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο υποχρεοϑται να υποβϊλει 
ςτη Γενικό Συνϋλευςη γραπτό ϋκθεςη ςτην οπούα αναφϋρονται οι λϐγοι που 
επιβϊλλουν τον περιοριςμϐ ό την κατϊργηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ και ςτην 
οπούα δικαιολογεύται η τιμό που προτεύνεται για την ϋκδοςη των νϋων μετοχών. Η 
απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ υποβϊλλεται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ του 
ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. Δεν υπϊρχει αποκλειςμϐσ απϐ το δικαύωμα προτύμηςησ 
κατϊ την ϋννοια τησ παροϑςασ παραγρϊφου, ϐταν οι μετοχϋσ αναλαμβϊνονται απϐ 
πιςτωτικϊ ιδρϑματα ό επιχειρόςεισ παροχόσ επενδυτικών υπηρεςιών, που ϋχουν 
δικαύωμα να δϋχονται τύτλουσ προσ φϑλαξη, για να προςφερθοϑν ςτουσ μετϐχουσ 
ςϑμφωνα με την ωσ ϊνω παρ. 7. Επύςησ, δεν υπϊρχει αποκλειςμϐσ απϐ το δικαύωμα 
προτύμηςησ, ϐταν η αϑξηςη κεφαλαύου ϋχει ςκοπϐ τη ςυμμετοχό του προςωπικοϑ 
ςτο κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ςϑμφωνα με το Π.Δ. 30/88. 
10. Το κεφϊλαιο μπορεύ να αυξηθεύ, εν μϋρει, με ειςφορϋσ ςε μετρητϊ και, εν μϋρει, με 
ειςφορϋσ ςε εύδοσ. Στην περύπτωςη αυτό, πρϐβλεψη του οργϊνου που αποφαςύζει την 
αϑξηςη, κατϊ την οπούα οι μϋτοχοι που ειςφϋρουν εύδοσ δεν ςυμμετϋχουν και ςτην 
αϑξηςη με ειςφορϋσ ςε μετρητϊ, δεν ςυνιςτϊ αποκλειςμϐ του δικαιώματοσ 
προτύμηςησ, αν η αναλογύα τησ αξύασ των ειςφορών ςε εύδοσ, ςε ςχϋςη με την 
ςυνολικό αϑξηςη εύναι τουλϊχιςτον ύδια με την αναλογύα τησ ςυμμετοχόσ ςτο 
μετοχικϐ κεφϊλαιο των μετϐχων που προβαύνουν ςτισ ειςφορϋσ αυτϋσ. Σε περύπτωςη 
αϑξηςησ μετοχικοϑ κεφαλαύου με ειςφορϋσ εν μϋρει ςε μετρητϊ και εν μϋρει ςε εύδοσ, 
η αξύα των ειςφορών ςε εύδοσ πρϋπει να ϋχει αποτιμηθεύ ςϑμφωνα με τα ϊρθρα 9 και 
9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν απϐ τη λόψη τησ ςχετικόσ απϐφαςησ. 
11. Αν υπϊρχουν περιςςϐτερεσ κατηγορύεσ μετοχών, κϊθε απϐφαςη τησ Γενικόσ 
Συνϋλευςησ που αφορϊ ςτην αϑξηςη του κεφαλαύου, καθώσ και η απϐφαςη που 
προβλϋπεται ςτην ωσ ϊνω παρ. 1 ςχετικϊ με την παροχό εξουςύασ ςτο Διοικητικϐ 
Συμβοϑλιο για την αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, υπϐκειται ςτην ϋγκριςη τησ 
κατηγορύασ ό των κατηγοριών μετοχών, των οπούων τα δικαιώματα θύγονται απϐ τισ 
αποφϊςεισ αυτϋσ. Δεν θεωρεύται ϐτι θύγονται τα δικαιώματα αυτϊ, ιδύωσ εϊν η 
αϑξηςη γύνεται χωρύσ νϋεσ ειςφορϋσ και εφϐςον οι νϋεσ μετοχϋσ, που θα εκδοθοϑν ανϊ 
κατηγορύα, παρϋχουν τα ύδια δικαιώματα με τισ αντύςτοιχεσ παλαιϋσ, διατεθοϑν δε 
ςτουσ μετϐχουσ τησ αντύςτοιχησ κατηγορύασ ςε αριθμϐ ανϊλογο με τισ μετοχϋσ που 
όδη κατϋχουν, ώςτε να μη μεταβϊλλονται τα ποςοςτϊ ςυμμετοχόσ τησ κϊθε 



κατηγορύασ. Η ϋγκριςη παρϋχεται με απϐφαςη των μετϐχων τησ κατηγορύασ που 
θύγεται και λαμβϊνεται ςε ιδιαύτερη ςυνϋλευςη με τα ποςοςτϊ απαρτύασ και 
πλειοψηφύασ που προβλϋπονται ςτισ παρ. 3 και 4 του ϊρθρου 29 και 2 του ϊρθρου 31 
του Κ.Ν. 2190/20. Για τη ςϑγκληςη τησ ιδιαύτερησ ςυνϋλευςησ, τη ςυμμετοχό ςε αυτό, 
την παροχό πληροφοριών, την αναβολό λόψησ αποφϊςεων, την ψηφοφορύα, καθώσ 
και την ακϑρωςη των αποφϊςεων τησ, εφαρμϐζονται αναλϐγωσ οι ςχετικϋσ διατϊξεισ 
για τη Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων. 
12. Η καταβολό των μετρητών για κϊλυψη του αρχικοϑ μετοχικοϑ κεφαλαύου ό τυχϐν 
αυξόςεων αυτοϑ, καθώσ και οι καταθϋςεισ μετϐχων με προοριςμϐ τη μελλοντικό 
αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, πραγματοποιοϑνται υποχρεωτικϊ με κατϊθεςη ςε 
ειδικϐ λογαριαςμϐ τησ εταιρεύασ, που τηρεύται ςε οποιοδόποτε πιςτωτικϐ ύδρυμα που 
λειτουργεύ νϐμιμα ςτην Ελλϊδα. Με την επιφϑλαξη του ϊρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20, 
η παρϊλειψη καταβολόσ ςε λογαριαςμϐ δεν επϊγεται ακυρϐτητα, εϊν αποδεικνϑεται 
ϐτι το ςχετικϐ ποςϐ υπϊρχει και ϐτι κατατϋθηκε εκ των υςτϋρων ςε λογαριαςμϐ τησ 
εταιρεύασ ό ϐτι δαπανόθηκε για τουσ ςκοποϑσ τησ εταιρεύασ. Για τα γεγονϐτα του 
προηγοϑμενου εδαφύου γύνεται ςχετικό αναφορϊ ςτο πρακτικϐ του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου για την πιςτοπούηςη τησ καταβολόσ. 

Ά ρ θ ρ ο 7  
Μετοχϋσ 
1. Οι μετοχϋσ τησ εταιρύασ εύναι ονομαςτικϋσ. 
2. Οι μετοχϋσ υπογρϊφονται απϐ τον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ Συμβουλύου και ϋνα 
μϋλοσ του, οριζϐμενο απϐ αυτϐ. Οι τύτλοι των μετοχών μποροϑν να ενςωματώςουν 
μύα ό περιςςϐτερεσ μετοχϋσ. Τα λοιπϊ ςχετικϊ με την ϋκδοςη των μετοχών 
κανονύζονται απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ςϑμφωνα με τισ ιςχϑουςεσ κϊθε φορϊ 
διατϊξεισ. 
3. Για τη μετατροπό των ανωνϑμων μετοχών ςε ονομαςτικϋσ ό των ονομαςτικών ςε 
ανώνυμεσ απαιτεύται απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ των μετϐχων ςϑμφωνα με τα 
ϊρθρα 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει, κατϊ την απλό 
απαρτύα και πλειοψηφύα του ϊρθρου 15 του παρϐντοσ καταςτατικοϑ και 
τροποπούηςη του παρϐντοσ ϊρθρου. 
4. Επιτρϋπεται η ϋκδοςη προςωρινών τύτλων μετοχών οι οπούοι ανταλλϊςςονται με 
τουσ οριςτικοϑσ τύτλουσ μετοχών, ϐταν αυτού εκδοθοϑν. 
 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο Γ΄ 
ΜΕΣΟΦΟΙ 
Ά ρ θ ρ ο 8  
Μϋτοχοι - Δικαιώματα μετόχων 
1. Οι μϋτοχοι αςκοϑν τα ςχετικϊ με την διούκηςη τησ εταιρύασ δικαιώματϊ τουσ, μϐνο 
με τη ςυμμετοχό τουσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώςεισ 
εκϊςτησ μετοχόσ παρακολουθοϑν τον κατϊ νϐμο κϑριϐ τησ, η κυριϐτησ δε του τύτλου 
τησ ςυνεπϊγεται αυτοδικαύωσ την αποδοχό του Καταςτατικοϑ και των αποφϊςεων 
τησ Γενικόσ Συνελεϑςεωσ των Μετϐχων και του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, οι οπούεσ 
λαμβϊνονται εντϐσ των ορύων τησ δικαιοδοςύασ των και του νϐμου. Οι μϋτοχοι και οι 
καθολικού ό ειδικού διϊδοχοι ό οι δανειςτϋσ τουσ δεν δϑνανται ςε καμύα περύπτωςη να 
προκαλϋςουν κατϊςχεςη ό ςφρϊγιςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ, να επιδιώξουν την 



εκκαθϊριςη ό την διανομό τησ ό ν' αναμειχθοϑν με οποιονδόποτε τρϐπο ςτη διούκηςη 
τησ εταιρύασ. 
2. Κϊθε μϋτοχοσ οπουδόποτε και αν κατοικεύ λογύζεται, ωσ προσ τισ ςχϋςεισ του με 
την εταιρύα, ϐτι ϋχει νϐμιμη κατοικύα του την ϋδρα τησ εταιρύασ και υπϐκειται ςτην 
δικαιοδοςύα των δικαςτηρύων τησ ϋδρασ τησ εταιρύασ, εκτϐσ αν ϊλλωσ ο νϐμοσ ορύζει. 
3. Η ευθϑνη του μετϐχου περιορύζεται ςτην ονομαςτικό αξύα τησ μετοχόσ του. Κϊθε 
μετοχό παρϋχει δικαύωμα επύ του κατϊ το παρϐν Καταςτατικϐ τυχϐν διανεμομϋνου 
μερύςματοσ και ςε περύπτωςη διαλϑςεωσ τησ εταιρύασ, αξύωςη επύ του μϋρουσ του 
προώϐντοσ τησ εκκαθαρύςεωσ τησ εταιρικόσ περιουςύασ, το οπούο αντιςτοιχεύ ς' αυτό 
ωσ και κϊθε ϊλλο δικαύωμα προβλεπϐμενο απϐ το Νϐμο και το παρϐν Καταςτατικϐ. 
4. Κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα μύασ ψόφου ςτη Γενικό Συνϋλευςη. Σε περύπτωςη 
ςυγκυριϐτητασ επύ μετοχόσ, το δικαύωμα των ςυγκυρύων αςκεύται υποχρεωτικώσ 
μϐνο απϐ ϋνα κοινϐ αντιπρϐςωπο. 

Ά ρ θ ρ ο 9 
Δικαιώματα μειοψηφύασ- ϊςκηςη εκτϊκτου ελϋγχου 
1. Σε περύπτωςη αύτηςησ μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο 
να ςυγκαλεύ ϋκτακτη Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςόσ 
τησ, που να μην απϋχει περιςςϐτερο απϐ τριϊντα (30) ημϋρεσ απϐ την ημϋρα που 
επιδϐθηκε η αύτηςη ςτον πρϐεδρο του Διοικητικοϑ Συμβουλύου. Στην αύτηςη πρϋπει 
να προςδιορύζεται με ακρύβεια το αντικεύμενο τησ ημερόςιασ διϊταξησ. 
2. Με αύτηςη μετϐχων, που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο υποχρεοϑται να 
εγγρϊψει ςτην ημερόςια διϊταξη Γενικόσ Συνϋλευςησ, που ϋχει όδη ςυγκληθεύ, 
πρϐςθετα θϋματα, εϊν η ςχετικό αύτηςη περιϋλθει ςτο Διοικητικϐ Συμβοϑλιο 
δεκαπϋντε (15) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. Τα πρϐςθετα 
θϋματα πρϋπει να δημοςιεϑονται ό να γνωςτοποιοϑνται, με ευθϑνη του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου, κατϊ το ϊρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτϊ (7) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν 
απϐ την Γενικό Συνϋλευςη. Αν τα θϋματα αυτϊ δεν δημοςιευθοϑν, οι αιτοϑντεσ 
μϋτοχοι δικαιοϑνται να ζητόςουν την αναβολό τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ ςϑμφωνα με 
την παρ. 3 του παρϐντοσ ϊρθρου και να προβοϑν οι ύδιοι ςτη δημοςύευςη, κατϊ τα 
οριζϐμενα ςτο προηγοϑμενο εδϊφιο, με δαπϊνη τησ εταιρεύασ. 
3. Σε περύπτωςη αύτηςησ μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, ο πρϐεδροσ τησ Συνϋλευςησ εύναι 
υποχρεωμϋνοσ να αναβϊλει για μια μϐνο φορϊ τη λόψη αποφϊςεων τακτικόσ ό 
ϋκτακτησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, ορύζοντασ ημϋρα ςυνϋχιςησ τησ ςυνεδρύαςησ εκεύνη 
που ορύζεται ςτην αύτηςη των μετϐχων, που ϐμωσ δεν μπορεύ να απϋχει περιςςϐτερο 
απϐ τριϊντα ημϋρεσ απϐ την χρονολογύα τησ αναβολόσ. Η μετ’ αναβολό Γενικό 
Συνϋλευςη αποτελεύ ςυνϋχιςη τησ προηγοϑμενησ και δεν απαιτεύται η επανϊληψη 
των διατυπώςεων δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ των μετϐχων, ςε αυτόν δε μποροϑν 
να μετϊςχουν και νϋοι μϋτοχοι, τηρουμϋνων των διατϊξεων των ϊρθρων 27 παρ. 2 και 
28 του Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. 
4. Σε περύπτωςη αύτηςησ μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, η οπούα πρϋπει να υποβληθεύ ςτην εταιρεύα 
πϋντε [5] ολϐκληρεσ ημϋρεσ πριν απϐ την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, το Διοικητικϐ 



Συμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο: 
α) Να ανακοινώνει ςτη Γενικό Συνϋλευςη τα ποςϊ που μϋςα ςτην τελευταύα διετύα 
καταβλόθηκαν για οποιαδόποτε αιτύα απϐ την εταιρεύα ςε μϋλη του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου ό ςτουσ διευθυντϋσ ό ϊλλουσ υπαλλόλουσ τησ, καθώσ και κϊθε ϊλλη 
παροχό τησ εταιρεύασ ςτα πρϐςωπα αυτϊ ό κϊθε ϊλλη ςϑμβαςη τησ εταιρεύασ που 
καταρτύςτηκε για οποιαδόποτε αιτύα με τα ύδια πρϐςωπα. 
β) Να παρϋχει τισ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ που του ζητοϑνται ςχετικϊ με τισ 
υποθϋςεισ τησ εταιρεύασ, ςτο μϋτρο που αυτϋσ εύναι χρόςιμεσ για την πραγματικό 
εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο μπορεύ να 
αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητοϑνται για αποχρώντα λϐγο, 
αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
5. Σε περύπτωςη αύτηςησ μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα πϋμπτο (1/5) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα μϋςα 
ςτην προθεςμύα τησ προηγοϑμενησ παραγρϊφου και, εφϐςον οι μϋτοχοι αυτού δεν 
εκπροςωποϑνται ςτο Διοικητικϐ Συμβοϑλιο, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ϋχει την 
υποχρϋωςη να δώςει ςε αυτοϑσ κατϊ τη Γενικό Συνϋλευςη ό, αν προτιμϊει, πριν απϐ 
αυτόν ςε εκπρϐςωπϐ τουσ πληροφορύεσ ςχετικϊ με την πορεύα των εταιρικών 
υποθϋςεων και την περιουςιακό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο 
μπορεύ να αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητοϑνται για αποχρώντα 
ουςιώδη λϐγο, αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
6. Στισ περιπτώςεισ του δευτϋρου εδαφύου τησ παρ. 3 και τησ παρ. 4 αυτοϑ του 
ϊρθρου οποιαδόποτε αμφιςβότηςη, ςχετικϊ με το βϊςιμο ό μη τησ αιτιολογύασ 
ϊρνηςησ παροχόσ πληροφοριών, λϑνεται απϐ το αρμϐδιο Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ 
ϋδρασ τησ εταιρύασ, με τη διαδικαςύα των αςφαλιςτικών μϋτρων. Με την ύδια 
απϐφαςη το δικαςτόριο υποχρεώνει και την εταιρύα να παρϊςχει τισ πληροφορύεσ 
που αρνόθηκε. 
7. Σε περύπτωςη αύτηςησ μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, η λόψη απϐφαςησ για οποιοδόποτε θϋμα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ γύνεται με ονομαςτικό κλόςη. 
8. Οι μϋτοχοι που αςκοϑν τα δικαιώματα του ϊρθρου αυτοϑ οφεύλουν να αποδεύξουν 
την μετοχικό τουσ ιδιϐτητα και τον αριθμϐ των μετοχών που κατϋχουν κατϊ την 
ϊςκηςη του ςχετικοϑ δικαιώματοσ. Τϋτοια απϐδειξη εύναι και η κατϊθεςη των 
μετοχών ςϑμφωνα με το ϊρθρο 12 του παρϐντοσ καταςτατικοϑ, οι οπούεσ τουσ 
παρϋχουν τα δικαιώματα αυτϊ και να τισ τηροϑν κατατεθειμϋνεσ ϋτςι απϐ τη 
χρονολογύα τησ επύδοςησ τησ αύτηςόσ τουσ, και: 
α) ςτισ περιπτώςεισ των παρ. 1 ϋωσ 4 του παρϐντοσ ϊρθρου μϋχρι την ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, 
β) ςτισ περιπτώςεισ τησ παρ. 5 του παρϐντοσ ϊρθρου μϋχρι την ϋκδοςη τησ απϐφαςησ 
του αρμϐδιου δικαςτηρύου. 
9. Μϋτοχοι τησ εταιρύασ που εκπροςωποϑν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου ϋχουν δικαύωμα να ζητοϑν ϋλεγχο τησ εταιρύασ 
απϐ το Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ περιφϋρειασ ςτην οπούα εδρεϑει η εταιρύα, που 
δικϊζει κατϊ τη διαδικαςύα τησ εκοϑςιασ δικαιοδοςύασ. Ο ϋλεγχοσ διατϊςςεται αν 
πιθανολογεύται ϐτι με τισ πρϊξεισ που καταγγϋλλονται παραβιϊζονται οι διατϊξεισ 
των νϐμων ό του Καταςτατικοϑ ό των αποφϊςεων τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. Οι 
πρϊξεισ που καταγγϋλλονται πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρϐνο που δεν υπερβαύνει τη 



διετύα απϐ τη χρονολογύα ϋγκριςησ των ετόςιων λογαριαςμών τησ χρόςησ μϋςα ςτην 
οπούα τελϋςτηκαν. 
10. Μϋτοχοι τησ εταιρύασ που εκπροςωποϑν το ϋνα πϋμπτο (1/5) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου ϋχουν το δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ 
εταιρύασ απϐ το κατϊ την προηγοϑμενη παρϊγραφο αρμϐδιο δικαςτόριο, εφϐςον απϐ 
την ϐλη πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων γύνεται πιςτευτϐ ϐτι η Διούκηςη των 
εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται ϐπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και ςυνετό διαχεύριςη. 
Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμϐζεται ϐςεσ φορϋσ η μειοψηφύα που ζητϊ τον ϋλεγχο 
εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικϐ Συμβοϑλιο τησ εταιρύασ. 
11. Οι μϋτοχοι που αςκοϑν το δικαύωμα των παραπϊνω παραγρϊφων 8 και 9 πρϋπει 
να αποδεύξουν ςτο δικαςτόριο ϐτι κατϋχουν τισ μετοχϋσ που τουσ δύνουν το δικαύωμα 
να ζητόςουν τον ϋλεγχο τησ εταιρεύασ. με το να διατηροϑν τισ μετοχϋσ, που τουσ 
παρϋχουν το δικαύωμα αυτϐ, κατατεθειμϋνεσ ςτο Ταμεύο Παρακαταθηκών και 
Δανεύων, ςτην Τρϊπεζα τησ Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε ϊλλη αναγνωριςμϋνη 
Ελληνικό Τρϊπεζα μϋχρι να εκδοθεύ απϐφαςη, πϊντα ϐμωσ για χρονικϐ διϊςτημα ϐχι 
μικρϐτερο των 30 ημερών απϐ την υποβολό τησ αύτηςησ. 
 
ΚΕΥΑΛΑΙΟ Δ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η  
Ά ρ θ ρ ο 10  
Αρμοδιότητα Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων τησ εταιρύασ εύναι το ανώτατο ϐργανϐ τησ και 
δικαιοϑται να αποφαςύζει για κϊθε υπϐθεςη που αφορϊ την εταιρύα. Οι νϐμιμεσ 
αποφϊςεισ τησ δεςμεϑουν και τουσ μετϐχουσ που απουςιϊζουν ό διαφωνοϑν. 
2. Η Γενικό Συνϋλευςη εύναι μϐνη αρμοδύα να αποφαςύζει περύ: 
α) τροποποιόςεων του Καταςτατικοϑ, ωσ τοιοϑτων θεωρουμϋνων πϊντωσ και των 
αυξόςεων ό μειώςεων του μετοχικοϑ κεφαλαύου, καθώσ και τισ επιβαλλϐμενεσ απϐ 
διατϊξεισ ϊλλων νϐμων. 
β) Εκλογόσ μελών του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, και ελεγκτών. 
γ) Έγκριςησ των ετηςύων λογαριαςμών (ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων). 
δ) Διϊθεςησ των ετόςιων κερδών.  
ε) Έκδοςησ δανεύου με ομολογύεσ. 
ςτ) Συγχώνευςησ, διϊςπαςησ, μετατροπόσ, αναβύωςησ, παρϊταςησ τησ διαρκεύασ ό 
διϊλυςησ τησ εταιρύασ.  
ζ) Διοριςμοϑ εκκαθαριςτών. 
η) Κϊθε ϊλλου θϋματοσ που προβλϋπεται απϐ τον Νϐμο ό το παρϐν Καταςτατικϐ. 
3. Στισ διατϊξεισ τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου δεν υπϊγονται:  
α) αυξόςεισ που αποφαςύζονται κατϊ τισ παρ. 1 και 14 του ϊρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/20 απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο, καθώσ και αυξόςεισ που επιβϊλλονται απϐ 
διατϊξεισ ϊλλων νϐμων, 
β) η τροποπούηςη του καταςτατικοϑ απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ςϑμφωνα με την 
παρ. 5 του ϊρθρου 11, την παρ. 13 του ϊρθρου 13, την παρ. 2 του ϊρθρου 13α και την 
παρ. 4 του ϊρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20,  
γ) ο διοριςμϐσ με το καταςτατικϐ του πρώτου Διοικητικοϑ Συμβουλύου,  
δ) η εκλογό κατϊ το καταςτατικϐ, ςϑμφωνα με την παρ. 7 του ϊρθρου 18 του Κ.Ν. 
2190/20, ςυμβοϑλων ςε αντικατϊςταςη παραιτηθϋντων, αποθανϐντων ό 



απωλεςϊντων την ιδιϐτητα τουσ με οποιοδόποτε ϊλλο τρϐπο,  
ε) η απορρϐφηςη κατϊ το ϊρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυμησ εταιρεύασ απϐ ϊλλη 
ανώνυμη εταιρεύα που κατϋχει το 100% των μετοχών τησ και 
ςτ) η δυνατϐτητα διανομόσ κερδών ό προαιρετικών αποθεματικών μϋςα ςτην 
τρϋχουςα εταιρικό χρόςη με απϐφαςη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, εφϐςον ϋχει 
υπϊρξει ςχετικό εξουςιοδϐτηςη τησ Τακτικόσ Γενικόσ Συνϋλευςησ. - 

Ά ρ θ ρ ο 11  
΢ύγκληςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων ςυγκαλεύται απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο και 
ςυνϋρχεται τακτικϊ ςτην ϋδρα τησ εταιρύασ τουλϊχιςτον μύα φορϊ το χρϐνο, το 
αργϐτερο ϋωσ την δεκϊτη (10η) ημερολογιακό ημϋρα του ϋνατου μόνα μετϊ τη λόξη 
τησ εταιρικόσ χρόςησ και ςυγκεκριμϋνα ϋωσ την 10η Σεπτεμβρύου εκϊςτου ϋτουσ. Το 
Διοικητικϐ Συμβοϑλιο μπορεύ να ςυγκαλεύ ςε ϋκτακτη ςυνεδρύαςη τη Γενικό 
Συνϋλευςη των Μετϐχων, ϐταν το κρύνει ςκϐπιμο. 
Εξαιρετικϊ επιτρϋπεται να ςυνϋρχεται η Γενικό Συνϋλευςη και ςε ϊλλο τϐπο κεύμενο 
ςτην ημεδαπό, ό την αλλοδαπό ϐταν ςτη ςυνϋλευςη παρύςτανται ό 
αντιπροςωπεϑονται μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ςϑνολο του μετοχικοϑ κεφαλαύου 
με δικαύωμα ψόφου και κανεύσ μϋτοχοσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη τησ 
ςυνεδρύαςησ και ςτη λόψη αποφϊςεων. 
2. Η Γενικό Συνϋλευςη, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ςυνελεϑςεισ και εκεύνεσ που 
εξομοιώνονται με αυτϋσ, πρϋπει να καλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ 
πριν απϐ την οριζϐμενη για τη ςυνεδρύαςό τησ, υπολογιζομϋνων και των εξαιρετϋων 
ημερών. 
Η ημϋρα δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ και η ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςόσ τησ δεν υπολογύζονται. 

Ά ρ θ ρ ο 12 
Πρόςκληςη - Ημερόςια Διϊταξη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η πρϐςκληςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, η οπούα περιλαμβϊνει τουλϊχιςτον το 
ούκημα, τη χρονολογύα και την ώρα τησ ςυνεδρύαςησ, καθώσ και τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ με ςαφόνεια, τουσ μετϐχουσ που ϋχουν δικαύωμα ςυμμετοχόσ, 
καθώσ και ακριβεύσ οδηγύεσ για τον τρϐπο με τον οπούο οι μϋτοχοι θα μπορϋςουν να 
μετϊςχουν ςτη ςυνϋλευςη και να αςκόςουν τα δικαιώματα τουσ αυτοπροςώπωσ ό δι’ 
αντιπροςώπου ό ενδεχομϋνωσ και εξ αποςτϊςεωσ, τοιχοκολλϊται ςε εμφανό θϋςη 
του καταςτόματοσ τησ εταιρύασ και δημοςιεϑεται ςτον Διαδικτυακϐ Τϐπο του Γ.Ε.ΜΗ. 
εύτε αντύ τησ δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ κατϊ το παρϐν ϊρθρο με παρϊδοςη τησ 
πρϐςκληςησ, εφϐςον οι μετοχϋσ εύναι ονομαςτικϋσ, ςτο ςϑνολο τουσ, και οι μϋτοχοι 
ϋχουν γνωςτοποιόςει εγκαύρωσ ςτην εταιρεύα τη διεϑθυνςη τουσ, εύτε δια δικαςτικοϑ 
επιμελητό εύτε με ςυςτημϋνη επιςτολό, η αποςτολό αυτόσ θα πρϋπει, αποδεδειγμϋνα, 
να προηγεύται πϋντε (5) τουλϊχιςτον ημϋρεσ τησ προβλεπϐμενησ απϐ το νϐμο 
ελϊχιςτησ προθεςμύασ δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ. 
Για την πρϐςκληςη αρκεύ ειδοπούηςη μϋςω ηλεκτρονικοϑ ταχυδρομεύου (email) προσ 
εκεύνουσ τουσ μετϐχουσ που ϋχουν γνωςτοποιόςει εγκαύρωσ ςτην εταιρεύα τη 
διεϑθυνςη ηλεκτρονικοϑ ταχυδρομεύου που διαθϋτουν. Στην περύπτωςη αυτό πρϋπει 
να εξαςφαλύζεται η επιβεβαύωςη τησ λόψησ τησ πρϐςκληςησ με ηλεκτρονικϐ 
ταχυδρομεύο. 



Νεϐτερη πρϐςκληςη δεν απαιτεύται, εϊν ςτην αρχικό πρϐςκληςη ορύζονται ο τϐποσ 
και ο χρϐνοσ των επαναληπτικών εκ του νϐμου προβλεπομϋνων ςυνεδριϊςεων, για 
την περύπτωςη με επύτευξησ απαρτύασ.- 
2. Πρϐςκληςη για ςϑγκληςη Γ.Σ. δεν απαιτεύται ςτην περύπτωςη κατϊ την οπούα ςτη 
Συνϋλευςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ςϑνολο 
του μετοχικοϑ κεφαλαύου και κανεύσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςό τησ και ςτη 
λόψη αποφϊςεων. 
3. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν απϐ την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να 
πϊρει απϐ την εταιρύα τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, καθώσ και τισ ςχετικϋσ 
εκθϋςεισ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου και των Ελεγκτών. 

Ά ρ θ ρ ο 13  
Κατϊθεςη μετοχών - Αντιπροςώπευςη 
1. Οι μϋτοχοι που επιθυμοϑν να λϊβουν μϋροσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη οφεύλουν να 
καταθϋςουν τουσ τύτλουσ των μετοχών τουσ ςτο ταμεύο τησ εταιρύασ ό ςτο Ταμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε Τρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, τουλϊχιςτον 
πϋντε (5) ημϋρεσ πριν απϐ εκεύνη, για την οπούα ορύςτηκε η ςυνεδρύαςη τησ 
Συνϋλευςησ. 
2. Οι μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ςυμμετοχόσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη μποροϑν να 
αντιπροςωπευτοϑν ς' αυτόν απϐ πρϐςωπο που ϋχουν εξουςιοδοτόςει νϐμιμα. 
3. Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ μετοχών, καθώσ και τα ϋγγραφα νομιμοπούηςησ 
αντιπροςώπων των μετϐχων, πρϋπει να κατατύθενται ςτην εταιρύα τουλϊχιςτον 
πϋντε (5) ημϋρεσ πριν απϐ τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
4. Μϋτοχοι που δεν ϋχουν ςυμμορφωθεύ με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1 και 3 
του ϊρθρου αυτοϑ μποροϑν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη μϐνο μετϊ απϐ 
ϊδειϊ τησ. 
5. Εύναι δυνατό η διεξαγωγό Γενικόσ Συνϋλευςησ μϋςω τηλεδιϊςκεψησ, τηρουμϋνων 
των ςχετικών διατϊξεων. 
Επύςησ επιτρϋπεται, τηρουμϋνων των ςχετικών διατϊξεων, η εξ αποςτϊςεωσ 
ςυμμετοχό ςτην ψηφοφορύα κατϊ τη Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων με την εκ των 
προτϋρων αποςτολό ςτουσ μετϐχουσ των θεμϊτων τησ ημερηςύασ διατϊξεωσ τησ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ και ςχετικών ψηφοδελτύων με τα θϋματα αυτϊ. Τα θϋματα και τα 
ψηφοδϋλτια μπορεύ να διατύθενται και η ςυμπλόρωςη τουσ να γύνεται και 
ηλεκτρονικϊ μϋςω διαδικτϑου. Οι μϋτοχοι που ψηφύζουν με τον τρϐπο αυτϐ 
υπολογύζονται για το ςχηματιςμϐ τησ απαρτύασ και τησ πλειοψηφύασ εφϐςον τα 
ςχετικϊ ψηφοδϋλτια ϋχουν παραληφθεύ απϐ την εταιρεύα δϑο (2) τουλϊχιςτον 
πλόρεισ ημϋρεσ πριν απϐ την ημϋρα τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ.- 

Ά ρ θ ρ ο 14  
Πύνακασ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου 
Σαρϊντα οκτώ (48) ώρεσ πριν απϐ κϊθε Γενικό Συνϋλευςη τοιχοκολλϊται ςε εμφανό 
θϋςη του καταςτόματοσ τησ εταιρύασ πύνακασ των μετϐχων που ϋχουν δικαύωμα 
ψόφου ςτη Γενικό Συνϋλευςη. 
Ο πύνακασ αυτϐσ πρϋπει να περιϋχει ϐλα τα ςτοιχεύα που αξιώνει ο νϐμοσ, ϐπωσ τισ 
ενδεύξεισ των τυχϐν αντιπροςώπων των μετϐχων, τον αριθμϐ των μετοχών και των 
ψόφων του καθενϐσ, καθώσ και τισ διευθϑνςεισ των μετϐχων και των αντιπροςώπων 
τουσ. 



Ά ρ θ ρ ο 15 
Απλό απαρτύα και πλειοψηφύα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η Γενικό Συνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκϑρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ ημερηςύασ διατϊξεωσ, ϐταν παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται ς' αυτόν 
μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ϋνα πϋμπτο (1/5) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
2. Εϊν δεν ςυντελεύται τϋτοια απαρτύα ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη, ςυνϋρχεται 
επαναληπτικό ςυνϋλευςη μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ απϐ τη χρονολογύα τησ 
ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε με πρϐςκληςη τουλϊχιςτον δϋκα (10) ημϋρεσ πριν. Η 
επαναληπτικό αυτό ςυνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκϑρωσ επύ 
των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερηςύασ διατϊξεωσ οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα 
του καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ς' αυτόν. 
3. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ λαμβϊνονται με απϐλυτη πλειοψηφύα των 
ψόφων που εκπροςωποϑνται ςτη Συνϋλευςη. 

Ά ρ θ ρ ο 16 
Εξαιρετικό απαρτύα και πλειοψηφύα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Εξαιρετικϊ, προκειμϋνου για αποφϊςεισ που αφοροϑν ςτη μεταβολό τησ 
εθνικϐτητασ τησ εταιρεύασ, ςε μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχεύρηςησ αυτόσ, ςε 
επαϑξηςη των υποχρεώςεων των μετϐχων, ςε αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, μη 
προβλεπϐμενη απϐ το Καταςτατικϐ, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 13 παρ. 1 και 2 του Κωδ. 
Ν. 2190/1920 ϐπωσ ιςχϑει, ό επιβαλλϐμενη απϐ διατϊξεισ νϐμων, ό γενϐμενη με 
κεφαλαιοπούηςη αποθεματικών, ςε μεύωςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, ςε ϋκδοςη 
δανεύου δι’ ομολογιών, ςε μεταβολό του τρϐπου διϊθεςησ των κερδών, ςε 
ςυγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη τησ διϊρκειασ ό διϊλυςη 
τησ εταιρεύασ, παροχό ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο για 
αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου ό ϋκδοςη ομολογιακοϑ δανεύου, ςϑμφωνα με το 
ϊρθρο 13 παρ. 1 του Κωδ. Ν. 2190/1920 ϐπωσ ιςχϑει, η ςυνϋλευςη ευρύςκεται ςε 
απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ ημερηςύασ διϊταξησ, ϐταν 
παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται κατ’ αυτόν μϋτοχοι εκπροςωποϑντεσ τα δϑο 
τρύτα (2/3) του καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
2. Αν δεν ςυντελεςτεύ η απαρτύα τησ προηγοϑμενησ παραγρϊφου η Γενικό 
Συνϋλευςη ςυνϋρχεται εκ νϋου μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ απϐ τη χρονολογύα τησ 
ματαιωθεύςησ ςυνεδρύαςησ ϑςτερα απϐ πρϐςκληςη πριν δϋκα (10) τουλϊχιςτον 
ημϋρεσ, βρύςκεται δε κατϊ την επαναληπτικό αυτό ςυνεδρύαςη ςε απαρτύα και 
ςυνεδριϊζει εγκϑρωσ επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερηςύασ διατϊξεωσ, ϐταν ς’ 
αυτόν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα δεϑτερο (1/2) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
3. Αν δεν ςυντελεςτεύ και αυτό η απαρτύα, η ςυνϋλευςη προςκαλεύται και 
ςυνϋρχεται κατϊ τα παραπϊνω, ςυνϋρχεται δεϑτερη επαναληπτικό Γενικό Συνϋλευςη 
μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ απϐ τη ςυνεδρύαςη που ματαιώθηκε, η οπούα 
προςκαλεύται πριν απϐ δϋκα (10) ημϋρεσ τουλϊχιςτον, βρύςκεται δε ςε απαρτύα και 
ςυνεδριϊζει εγκϑρωσ επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερηςύασ διατϊξεωσ, ϐταν ς’ 
αυτόν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
4. Όταν πρϐκειται να ληφθεύ απϐφαςη για αϑξηςη κεφαλαύου, η Γενικό Συνϋλευςη 



ςτην τελευταύα επαναληπτικό ςυνεδρύαςη ευρύςκεται ςε απαρτύα 
ϐταν παρύςταται η αντιπροςωπεϑονται ςε αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ϋνα 
πϋμπτο (1/5) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
5. Νεϐτερη πρϐςκληςη δεν απαιτεύται εϊν ςτην αρχικό πρϐςκληςη ορύζονται ο 
τϐποσ και ο χρϐνοσ των επαναληπτικών εκ του νϐμου προβλεπομϋνων ςυνεδριϊςεων 
για την περύπτωςη μη επύτευξησ απαρτύασ. 

Ά ρ θ ρ ο 17  
Πρόεδροσ - Γραμματϋασ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Στη Γενικό Συνϋλευςη προεδρεϑει προςωρινϊ ο Πρϐεδροσ του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου ό, ϐταν κωλϑεται αυτϐσ, ο αναπληρωτόσ του. Χρϋη γραμματϋα εκτελεύ 
προςωρινϊ αυτϐσ που ορύζεται απϐ τον Πρϐεδρο. 
2. Αφοϑ εγκριθεύ ο κατϊλογοσ των μετϐχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου, η 
Συνϋλευςη προχωρεύ ςτην εκλογό του Προϋδρου τησ και ενϐσ Γραμματϋα, που εκτελεύ 
και χρϋη ψηφολϋκτη. 

Ά ρ θ ρ ο 18  
Θϋματα ςυζότηςησ - Πρακτικϊ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ περιορύζονται ςτα 
θϋματα που αναγρϊφονται ςτην ημερόςια διϊταξη. 
2. Για τα θϋματα που ςυζητοϑνται και αποφαςύζονται ςτη Συνϋλευςη τηροϑνται 
πρακτικϊ που υπογρϊφονται απϐ τον Πρϐεδρο και το Γραμματϋα τησ και 
καταχωροϑνται ςε περύληψη ςε ειδικϐ βιβλύο. Μετϊ απϐ αύτηςη μετϐχου, ο Πρϐεδροσ 
τησ ςυνελεϑςεωσ υποχρεοϑται να καταχωρόςει ςτα πρακτικϊ ακριβό περύληψη τησ 
γνώμησ του. Στο ύδιο βιβλύο καταχωρεύται και κατϊλογοσ των παραςτϊντων ό 
αντιπροςωπευθϋντων κατϊ τη Γενικό Συνϋλευςη μετϐχων, ςυντεταγμϋνοσ ςϑμφωνα 
με την παρ. 2 του ϊρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/1920. 
3. Τα αντύγραφα και τα αποςπϊςματα των πρακτικών επικυρώνονται απϐ τον 
Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ Συμβουλύου ό τον αναπληρωτό του. 
4. Εϊν ςτην Συνϋλευςη παρύςταται ϋνασ μϐνο μϋτοχοσ, την παρακολουθεύ 
αντιπρϐςωποσ του Υπουργοϑ Ανϊπτυξησ, ό ςυμβολαιογρϊφοσ τησ ϋδρασ τησ εταιρύασ, 
που προςυπογρϊφει τα πρακτικϊ τησ Συνελεϑςεωσ. 

Ά ρ θ ρ ο 19 
Απόφαςη απαλλαγόσ των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου  
και των ελεγκτών 
1. Μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων λογαριαςμών (ετηςύων οικονομικών 
καταςτϊςεων), η Γενικό Συνϋλευςη με ειδικό ψηφοφορύα, που ενεργεύται με 
ονομαςτικό κλόςη, αποφαύνεται για την απαλλαγό των μελών του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου και των ελεγκτών απϐ κϊθε ευθϑνη για αποζημύωςη. 
2. Τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου και οι υπϊλληλοι τησ εταιρύασ ψηφύζουν 
μϐνο με τισ μετοχϋσ των οπούων εύναι κϑριοι. 
3. Η απαλλαγό του Διοικητικοϑ Συμβουλύου εύναι ανύςχυρη ςτισ περιπτώςεισ του 
ϊρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο Ε'  
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 



Ά ρ θ ρ ο 20  
΢ύνθεςη και θητεύα του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Η εταιρύα διοικεύται απϐ Διοικητικϐ Συμβοϑλιο που αποτελεύται απϐ τρύα [3] ϋωσ 
πϋντε [5] μϋλη που εκλϋγονται απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων. 
2. Τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου εκλϋγονται απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη των 
μετϐχων τησ εταιρύασ για πενταετό [5] θητεύα, που παρατεύνεται αυτϐματα μϋχρι την 
πρώτη τακτικό Γενικό Συνϋλευςη μετϊ τη λόξη τησ θητεύασ τουσ, η οπούα δεν μπορεύ 
ϐμωσ να ξεπερϊςει την εξαετύα. 
3. Οι ςϑμβουλοι, οι οπούοι προϋρχονται εύτε απϐ μετϐχουσ εύτε απϐ τρύτουσ, εύναι 
πϊντοτε επανεκλϋξιμοι και ελεϑθερα ανακλητού. 

Ά ρ θ ρ ο 21  
Εξουςύα - Αρμοδιότητεσ Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ϋχει τη διούκηςη και διαχεύριςη τησ εταιρικόσ περιουςύασ 
και την εκπροςώπηςη τησ εταιρύασ. Αποφαςύζει για ϐλα γενικϊ τα θϋματα που 
αφοροϑν την εταιρύα μϋςα ςτα πλαύςια του εταιρικοϑ ςκοποϑ, με εξαύρεςη εκεύνα τα 
οπούα ςϑμφωνα με το νϐμο ό το Καταςτατικϐ τησ εταιρεύασ ανόκουν ςτην 
αποκλειςτικό αρμοδιϐτητα τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. Ειδικϐτερα το Διοικητικϐ 
Συμβοϑλιο εκπροςωπεύ την Εταιρεύα δικαςτικώσ ό εξωδύκωσ, ενώπιον ϐλων των 
Δικαςτηρύων, Ελληνικών και αλλοδαπών, κϊθε βαθμοϑ και δικαιοδοςύασ και κϊθε 
Αρχόσ. Αποφαςύζει την ύδρυςη επϋκταςη ό κατϊργηςη καταςτημϊτων ό 
υποκαταςτημϊτων καθώσ και την ϋκταςη των εργαςιών αυτών και τισ αρμοδιϐτητεσ 
των διευθυνϐντων αυτϊ. Διορύζει και παϑει τουσ διευθυντϋσ και ϐλο το προςωπικϐ 
τησ εταιρεύασ, κανονύζει τισ αρμοδιϐτητεσ και τισ υποχρεώςεισ και τισ αποδοχϋσ και 
γενικϊ τουσ ϐρουσ εργαςύασ αυτοϑ. Ελϋγχει και εγκρύνει ϐλεσ τισ δαπϊνεσ και ϐλα τα 
ϋςοδα τησ εταιρεύασ, καθώσ και ϐλεσ τισ ςυμβϊςεισ που ςυνϊπτει η εταιρεύα. 
Συνομολογεύ δϊνεια για λογαριαςμϐ τησ εταιρεύασ με οποιουςδόποτε εγκρύνει ϐρουσ, 
εκτϐσ απϐ την ϋκδοςη δανεύων με ομολογύεσ. Εγκρύνει εγγραφϋσ υποθηκών ό 
προςημειώςεων ςε ακύνητα καθώσ και ενεχϑρου ςε κινητϊ περιουςιακϊ ςτοιχεύα τησ 
εταιρύασ. Εγκρύνει την χορόγηςη δανεύων εκ μϋρουσ τησ εταιρεύασ, εκτϐσ εκεύνων για 
τα οπούα το καταςτατικϐ ό ο νϐμοσ απαιτοϑν ειδικό διαδικαςύα. Εκδύδει, αποδϋχεται, 
οπιςθογρϊφει και τριτεγγυϊται ςυναλλαγματικϋσ, γραμμϊτια ςε διαταγό, καθώσ και 
τραπεζικϋσ ό ϊλλεσ επιταγϋσ που ϋχουν εκδοθεύ ςτο ϐνομα τησ εταιρεύασ και παρϋχει 
εγγυόςεισ υπϋρ τρύτων, φυςικών ό νομικών προςώπων. Παραλαμβϊνει και 
μεταβιβϊζει με οπιςθογρϊφηςη ό ϊλλο τρϐπο φορτωτικϋσ που ϋχουν εκδοθεύ ςτο 
ϐνομα τησ εταιρεύασ και εξοφλεύ αυτϋσ, υπογρϊφει για την εταιρεύα κϊθε δόλωςη και 
κϊθε ϋγγραφο που εξυπηρετεύ τισ ανϊγκεσ αυτόσ. 'Εχει την επιμϋλεια τησ εταιρικόσ 
περιουςύασ για την οπούα μπορεύ να παύρνει οποιαδόποτε μϋτρα ςυντηρητικϊ και 
ϊλλα προσ εξαςφϊλιςη γενικώσ των ςυμφερϐντων τησ εταιρύασ. Ενεργεύ ενώπιον 
ϐλων των τελωνειακών αρχών, κϊθε πρϊξη απαραύτητη για τον εκτελωνιςμϐ, 
παραλαβό ό αποςτολό εμπορευμϊτων και υπογρϊφει κϊθε ςχετικϐ ϋγγραφο. 
Εκχωρεύ απαιτόςεισ τησ εταιρεύασ και αποδϋχεται την εκχώρηςη ϊλλων απαιτόςεων 
προσ την εταιρεύα. Συντϊςςει τα προγρϊμματα δρϊςεωσ τησ εταιρεύασ και κανονύζει 
κϊθε φορϊ την χρόςη των διαθεςύμων κεφαλαύων. Δϋχεται, επϊγει, αντεπϊγει και 
δύδει τουσ επιβαλλϐμενουσ ςτην εταιρεύα ϐρκουσ, ορύζοντασ ϋνα απϐ τα μϋλη του για 
να δώςει τον ϐρκο και γενικώσ διαπραγματεϑεται, ςυμβϊλλεται, ςυμβιβϊζεται, 



ςυνϊπτει ςυνυποςχετικϊ, διορύζει διαιτητϋσ, αποφαςύζει για ϋγερςη αγωγών, 
υποβολό εγκλόςεων και ϊςκηςη κϊθε ενδύκου μϋςου ό για παραύτηςη απϐ υποθόκεσ, 
προςημειώςεισ και καταςχϋςεισ ό για κατϊργηςη δικών. Καθορύζει τουσ ϐρουσ 
ύδρυςησ ό ςυμμετοχόσ τησ εταιρύασ ςε κϊθε εύδουσ ςυναφεύσ επιχειρόςεισ ςϑμφωνα 
με τισ διατϊξεισ του καταςτατικοϑ. Συντϊςςει εγκρύνει και υποβϊλλει ϐλα τα ςχετικϊ 
ϋγγραφα που απαιτοϑνται για την ςυμμετοχό τησ Εταιρεύασ ςε δημϐςιουσ 
διαγωνιςμοϑσ, για την ανϊληψη ϋργων. Μετϊ την τυχϐν κατακϑρωςη των ϋργων 
αυτών ςτην εταιρεύα, υπογρϊφει μετϊ του αναδϐχου του ϋργου την ςχετικό οριακό 
ςϑμβαςη ανϊθεςησ του ϋργου. Παρϋχει γενικό ό ειδικό πληρεξουςιϐτητα προσ τουσ 
υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ ό ϊλλα πρϐςωπα και διορύζει πληρεξουςύουσ δικηγϐρουσ 
τησ εταιρεύασ παρϋχοντασ ςε αυτοϑσ την δϋουςα δικαςτικό πληρεξουςιϐτητα, πλην 
των περιπτώςεων που απαιτεύται ςυλλογικό ενϋργεια. Συγκαλεύ τισ γενικϋσ 
ςυνελεϑςεισ των μετϐχων τησ εταιρεύασ, τακτικϋσ ό ϋκτακτεσ, και κανονύζει τα θϋματα 
τησ ημερηςύασ διϊταξησ αυτών. Κλεύει τουσ λογαριαςμοϑσ, ςυντϊςςει τισ ετόςιεσ 
οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και υποβϊλλει αυτϋσ μαζύ με τη ςχετικό επεξηγηματικό 
ϋκθεςη ςτη γενικό ςυνϋλευςη των μετϐχων, προτεύνοντασ ς' αυτόν τισ ενεργητϋεσ 
αποςβϋςεισ ςτουσ επιςφαλεύσ λογαριαςμοϑσ και ςτισ εγκαταςτϊςεισ τησ εταιρεύασ, 
τισ αναγκαύεσ κρατόςεισ για το ςχηματιςμϐ των διαφϐρων αποθεματικών καθώσ και 
τα διανεμητϋα ςτουσ μετϐχουσ μερύςματα. Υποβϊλλει ςτη γενικό ςυνϋλευςη τισ 
προτϊςεισ, τροποποιόςεισ του καταςτατικοϑ τησ εταιρεύασ για αϑξηςη του μετοχικοϑ 
κεφαλαύου, παρϊταςη τησ διϊρκειασ τησ εταιρεύασ, διϊλυςη τησ εταιρεύασ πριν την 
πϊροδο του χρϐνου τησ ςυμβατικόσ διϊρκειασ αυτόσ και για ςυγχώνευςη τησ 
εταιρεύασ με ϊλλη. Καθορύζει τισ λεπτομϋρειεσ τησ ϋκδοςησ νϋων μετοχών κατϊ τουσ 
ϐρουσ του παρϐντοσ καταςτατικοϑ. Ορύζει κϊθε φορϊ τισ εφημερύδεσ ςτισ οπούεσ θα 
γύνουν οι κατϊ το παρϐν καταςτατικϐ και τον νϐμο δημοςιεϑςεισ. Η κατϊ το παρϐν 
ϊρθρο απαρύθμηςη των αρμοδιοτότων του Διοικητικοϑ Συμβουλύου εύναι ενδεικτικό 
και ϐχι περιοριςτικό και ϐλα τα παραπϊνω ιςχϑουν με την επιφϑλαξη των ϊρθρων 
10,22,και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. 
2. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο μπορεύ, με απϐφαςό του, να αναθϋτει την ϊςκηςη ϐλων 
των εξουςιών και αρμοδιοτότων του (εκτϐσ απϐ αυτϋσ που απαιτοϑν ςυλλογικό 
ενϋργεια), καθώσ και την εκπροςώπηςη τησ εταιρύασ ςε ϋνα ό περιςςϐτερα πρϐςωπα, 
μϋλη του ό ϐχι, καθορύζοντασ ςυγχρϐνωσ και την ϋκταςη αυτόσ τησ ανϊθεςησ. 
3. Πρϊξεισ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, ακϐμα και αν εύναι εκτϐσ του εταιρικοϑ 
ςκοποϑ, δεςμεϑουν την εταιρύα απϋναντι ςτουσ τρύτουσ, εκτϐσ αν αποδειχθεύ ϐτι ο 
τρύτοσ γνώριζε την υπϋρβαςη του εταιρικοϑ ςκοποϑ ό ϐφειλε να τη γνωρύζει. Μϐνη η 
τόρηςη των διατυπώςεων δημοςιϐτητασ ωσ προσ το Καταςτατικϐ τησ εταιρύασ ό τισ 
τροποποιόςεισ του δεν ςυνιςτϊ απϐδειξη. 
4. Περιοριςμού τησ εξουςύασ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου απϐ το Καταςτατικϐ ό απϐ 
απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ δεν αντιτϊςςονται ςτουσ καλϐπιςτουσ τρύτουσ, 
ακϐμη και αν ϋχουν υποβληθεύ ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ. 

Ά ρ θ ρ ο 22  
΢υγκρότηςη Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του ςυνϋρχεται και 
ςυγκροτεύται ςε ςώμα, εκλϋγοντασ τον Πρϐεδρο και τον Αντιπρϐεδρο. 
2. Ο Πρϐεδροσ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου διευθϑνει τισ ςυνεδριϊςεισ. Ο Πρϐεδροσ 



του Διοικητικοϑ Συμβουλύου ό αυτϐσ που τον αναπληρώνει, προϏςταται των 
ςυνεδριϊςεων του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, διευθϑνει τισ εργαςύεσ του και μπορεύ να 
ϋχει την ανώτατη εποπτεύα λειτουργύασ τησ εταιρεύασ και του προςωπικοϑ τησ, και να 
εύναι το ανώτατο εκτελεςτικϐ ϐργανο τησ ενημερώνοντασ ςχετικϊ το Διοικητικϐ 
Συμβοϑλιο μετϊ απϐ ειδικό για αυτϐ το ςκοπϐ εκχώρηςη των ςχετικών 
αρμοδιοτότων απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο. 
3. Τον Πρϐεδρο, ϐταν απουςιϊζει ό κωλϑεται, αναπληρώνει ςε ϐλη την ϋκταςη των 
αρμοδιοτότων του ο Αντιπρϐεδροσ και αυτϐν, ϐταν κωλϑεται, μετϊ απϐ απϐφαςη του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου, ϋνασ Σϑμβουλοσ που ορύζεται μετϊ απϐ απϐφαςη του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου.- 

Ά ρ θ ρ ο 23  
Αναπλόρωςη μϋλουσ Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Αν, για οποιονδόποτε λϐγο, κενωθεύ θϋςη ςυμβοϑλου, επιβϊλλεται ςτουσ 
ςυμβοϑλουσ που απομϋνουν, εφϐςον εύναι τουλϊχιςτον τρεισ, να εκλϋξουν προςωρινϊ 
αντικαταςτϊτη για το υπϐλοιπο τησ θητεύασ του ςυμβοϑλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογό αυτό υποβϊλλεται προσ ϋγκριςη ςτην αμϋςωσ επϐμενη τακτικό ό ϋκτακτη 
Γενικό Συνϋλευςη. 
Οι πρϊξεισ των προςωρινών ςυμβοϑλων που εκλϋγονται απϐ το Δ.Σ. θεωροϑνται 
ϋγκυρεσ, ακϐμη και αν η εκλογό τουσ δεν επικυρωθεύ απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. 
Η απϐφαςη τησ εκλογόσ υποβϊλλεται ςτη δημοςιϐτητα του ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/20 και ανακοινώνεται απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ςτην αμϋςωσ προςεχό 
Γενικό Συνϋλευςη, η οπούα μπορεύ να αντικαταςτόςει τουσ εκλεγϋντεσ ακϐμη και αν 
δεν ϋχει αναγραφεύ ςχετικϐ θϋμα ςτην ημερόςια διϊταξη. 
Ορύζεται ρητϊ ϐτι, ςε περύπτωςη παραύτηςησ, θανϊτου ό με οποιονδόποτε ϊλλο 
τρϐπο απώλειασ τησ ιδιϐτητασ μϋλουσ ό μελών του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου, τα υπϐλοιπα μϋλη μποροϑν να ςυνεχύςουν τη διαχεύριςη και 
την εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ και χωρύσ την αντικατϊςταςη των ελλειπϐντων 
μελών ςϑμφωνα με την προηγοϑμενη παρϊγραφο, με την προϒπϐθεςη ϐτι ο αριθμϐσ 
αυτών υπερβαύνει το όμιςυ των μελών, ϐπωσ εύχαν πριν απϐ την επϋλευςη των 
ανωτϋρω γεγονϐτων. Σε κϊθε περύπτωςη τα μϋλη αυτϊ δεν επιτρϋπεται να εύναι 
λιγϐτερα των τριών (3). 
Σε κϊθε περύπτωςη, τα απομϋνοντα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, ανεξϊρτητα 
απϐ τον αριθμϐ τουσ, μποροϑν να προβοϑν ςε ςϑγκληςη Γενικόσ Συνϋλευςησ με 
αποκλειςτικϐ ςκοπϐ την εκλογό νϋου Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 
2. Η ςυνεχόσ επύ ϋξι (6) μόνεσ απουςύα Συμβοϑλου απϐ τισ ςυνεδριϊςεισ του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου χωρύσ δικαιολογημϋνη αιτύα ό χωρύσ ϊδεια του Διοικητικοϑ 
Συμβουλύου, ιςοδυναμεύ με παραύτηςό του απϐ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο, η οπούα 
ϐμωσ ιςχϑει μϐνο απϐ τη ςτιγμό που αποφαςύςει περύ αυτοϑ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο 
και καταχωρηθεύ η ςχετικό απϐφαςό του ςτα πρακτικϊ. 

Ά ρ θ ρ ο 24  
΢ύγκληςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρύασ κϊθε φορϊ που ο 
νϐμοσ, το καταςτατικϐ ό οι ανϊγκεσ τησ εταιρεύασ το απαιτοϑν. 
Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο εγκϑρωσ ςυνεδριϊζει εκτϐσ τησ ϋδρασ του ςε ϊλλο τϐπο, εύτε 
ςτην ημεδαπό εύτε ςτην αλλοδαπό, εφϐςον ςτη ςυνεδρύαςη αυτό παρύςτανται ό 



αντιπροςωπεϑονται ϐλα τα μϋλη του και κανϋνα δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη 
τησ ςυνεδρύαςησ και ςτη λόψη αποφϊςεων. 
2. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο ςυγκαλεύται απϐ τον Πρϐεδρϐ του, ό τον αναπληρωτό 
του, με πρϐςκληςη που γνωςτοποιεύται ςτα μϋλη του δϑο (2) τουλϊχιςτον εργϊςιμεσ 
ημϋρεσ πριν απϐ τη ςυνεδρύαςη. Στην πρϐςκληςη πρϋπει απαραύτητα να 
αναγρϊφονται με ςαφόνεια και τα θϋματα τησ ημερόςιασ διϊταξησ, διαφορετικϊ η 
λόψη αποφϊςεων επιτρϋπεται μϐνο εφϐςον παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται ϐλα 
τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου και κανεύσ δεν αντιλϋγει ςτη λόψη αποφϊςεων. 
3. Τη ςϑγκληςη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου μπορεύ να ζητόςουν δϑο (2) εκ των 
μελών του, με αύτηςό τουσ προσ τον Πρϐεδρϐ του, ό τον αναπληρωτό του, ο οπούοσ 
υποχρεοϑται να ςυγκαλϋςει το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο μϋςα ςε προθεςμύα επτϊ (7) 
ημερών απϐ την υποβολό τησ αύτηςησ. 
Σε περύπτωςη ϊρνηςησ του Προϋδρου να ςυγκαλϋςει το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο, μϋςα 
ςτην παραπϊνω προθεςμύα ό εκπρϐθεςμησ ςϑγκληςόσ του, επιτρϋπεται ςτα μϋλη που 
ζότηςαν τη ςϑγκληςη να ςυγκαλϋςουν αυτϊ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο μϋςα ςε 
προθεςμύα πϋντε (5) ημερών απϐ τη λόξη του επταημϋρου, γνωςτοποιώντασ τη 
ςχετικό πρϐςκληςη ςτα λοιπϊ μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 
Στην κατϊ τα ανωτϋρω αύτηςό τουσ πρϋπει, με ποινό απαραδϋκτου, να αναφϋρονται 
με ςαφόνεια και τα θϋματα με τα οπούα θα αςχοληθεύ το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο. 
Ά ρ θ ρ ο 25  
Αντιπροςώπευςη μελών - Απαρτύα - Πλειοψηφύα 
1. Σϑμβουλοσ που απουςιϊζει μπορεύ να αντιπροςωπεϑεται απϐ ϊλλο ςϑμβουλο. 
Κϊθε ςϑμβουλοσ μπορεύ να εκπροςωπεύ ϋνα μϐνο ςϑμβουλο που απουςιϊζει. 
2. Το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκϑρωσ, ϐταν 
παρευρύςκονται ό αντιπροςωπεϑονται ςε αυτϐ το όμιςυ πλϋον ενϐσ των ςυμβοϑλων, 
ουδϋποτε ϐμωσ ο αριθμϐσ των παρϐντων ςυμβοϑλων μπορεύ να εύναι μικρϐτεροσ των 
τριών. Προσ εξεϑρεςη του αριθμοϑ απαρτύασ παραλεύπεται τυχϐν προκϑπτον κλϊςμα. 
3. Εφϐςον δεν ορύζει διαφορετικϊ ο νϐμοσ, ό το παρϐν καταςτατικϐ οι αποφϊςεισ 
του Διοικητικοϑ Συμβουλύου λαμβϊνονται ϋγκυρα με απϐλυτη πλειοψηφύα των 
παρϐντων και αντιπροςωπευϐμενων μελών. Σε περύπτωςη ιςοψηφύασ υπεριςχϑει η 
ψόφοσ του Προϋδρου του Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 

Ά ρ θ ρ ο 26  
Πρακτικϊ Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Οι ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου καταχωροϑνται 
περιληπτικϊ ςε ειδικϐ βιβλύο, που μπορεύ να τηρεύται και κατϊ το μηχανογραφικϐ 
ςϑςτημα. Ύςτερα απϐ αύτηςη μϋλουσ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, ο Πρϐεδροσ 
υποχρεοϑται να καταχωρόςει ςτα πρακτικϊ ακριβό περύληψη τησ γνώμησ του. Στο 
βιβλύο αυτϐ καταχωρεύται επύςησ κατϊλογοσ των παραςτϊντων και των τυχϐν 
αντιπροςωπευθϋντων κατϊ τη ςυνεδρύαςη μελών του Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 
Τα πρακτικϊ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου υπογρϊφονται απϐ τον Πρϐεδρο του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου ό τον αναπληρωτό του και απϐ ϐλα τα παραςτϊντα ό 
αντιπροςωπευθϋντα κατϊ τη ςυνεδρύαςη μϋλη του. 
Η κατϊρτιςη και υπογραφό πρακτικοϑ απϐ ϐλα τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου 
ό τουσ αντιπροςώπουσ τουσ ιςοδυναμεύ με απϐφαςη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, 
ακϐμη και αν δεν ϋχει προηγηθεύ ςυνεδρύαςη. 



2. Αντύγραφα πρακτικών ςυνεδριϊςεων του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, για τα οπούα 
υπϊρχει υποχρϋωςη καταχώριςόσ τουσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ., υποβϊλλονται ςτην αρμϐδια 
εποπτεϑουςα αρχό μϋςα ςε προθεςμύα εύκοςι (20) ημερών απϐ τη ςυνεδρύαςη του 
Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 
3. Αντύγραφα πρακτικών ςυνεδριϊςεων του Δ.Σ. επικυρώνονται απϐ τον Πρϐεδρϐ 
του ό τον νϐμιμο αναπληρωτό του, χωρύσ να απαιτεύται ϊλλη επικϑρωςη τουσ. 

Ά ρ θ ρ ο 27  
Αποζημύωςη μελών Διοικητικού ΢υμβουλύου 
1. Στα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου μπορεύ να χορηγηθεύ αποζημύωςη, που το 
ποςϐ τησ ορύζεται απϐ την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη με ειδικό απϐφαςη. 
2. Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη των μελών του Διοικητικοϑ Συμβουλύου 
βαραύνει την εταιρύα, αν εγκριθεύ με ειδικό απϐφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ 
Συνϋλευςησ. 
3. Δϊνεια τησ εταιρύασ προσ ιδρυτϋσ, μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, Γενικοϑσ 
Διευθυντϋσ ό Διευθυντϋσ αυτόσ, ςυγγενεύσ αυτών -μϋχρι και του τρύτου βαθμοϑ εξ 
αύματοσ ό εξ αγχιςτεύασ ςυμπεριλαμβανομϋνου- ό ςυζϑγουσ των ανωτϋρω, ωσ και η 
παροχό πιςτώςεων προσ αυτοϑσ με οποιοδόποτε τρϐπο ό παροχό εγγυόςεων υπϋρ 
αυτών προσ τρύτουσ απαγορεϑονται απολϑτωσ και εύναι ϊκυρα. Για οποιαδόποτε 
ϊλλη ςϑμβαςη μεταξϑ τησ εταιρύασ και των προςώπων αυτών χρειϊζεται απαραύτητα 
προηγοϑμενη ειδικό ϊδεια τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ. 
4. Επύςησ δϊνεια τησ εταιρύασ ςε τρύτουσ, καθώσ και η παροχό πιςτώςεων ς' αυτοϑσ 
με οποιονδόποτε τρϐπο ό παροχό εγγυόςεων υπϋρ αυτών με ςκοπϐ την απϐκτηςη 
απϐ αυτοϑσ μετοχών τησ εταιρύασ, απαγορεϑονται απολϑτωσ και εύναι ϊκυρα. 

Ά ρ θ ρ ο 28  
Απαγόρευςη ανταγωνιςμού 
1. Απαγορεϑεται ςτα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, να ενεργοϑν κατ' 
επϊγγελμα, χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ, για δικϐ τουσ λογαριαςμϐ ό για 
λογαριαςμϐ τρύτων, πρϊξεισ που υπϊγονται ςε ϋναν απϐ τουσ ςκοποϑσ που επιδιώκει 
η εταιρύα ό να μετϋχουν ωσ ομϐρρυθμοι εταύροι ςε εταιρύεσ που επιδιώκουν τϋτοιουσ 
ςκοποϑσ. 
2. Σε περύπτωςη παρϊβαςησ τησ παραπϊνω διϊταξησ, η εταιρύα ϋχει δικαύωμα για 
αποζημύωςη, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο ΢Σ' 
ΕΛΕΓΦΟ΢ 

Ά ρ θ ρ ο 29  
Ελεγκτϋσ 
Ο τακτικϐσ ϋλεγχοσ τησ εταιρεύασ ϐταν ο νϐμοσ το απαιτεύ,  γύνεται  με την  εφαρμογό 
των διατϊξεων  του  Ν. 4336/2015 Μϋροσ Β΄. αρ. 2 Παρ. Α΄ Υποπαρ. Α1 (ΦΕΚ Α΄94),   
ςε ςυνδυαςμϐ με τισ διατϊξεισ  του Ν.  4308/2014 αρ. 38 «Περύ Ελληνικών 
Λογιςτικών Προτϑπων». 
Οι ελεγκτϋσ τησ παροϑςασ παραγρϊφου μποροϑν να επαναδιορύζονται, ϐχι ϐμωσ για 
περιςςϐτερεσ απϐ πϋντε (5) ςυνεχϐμενεσ εταιρικϋσ χρόςεισ. Μεταγενϋςτεροσ 
επαναδιοριςμϐσ δεν επιτρϋπεται να λϊβει χώρα, αν δεν ϋχουν παρϋλθει δϑο (2) 



πλόρεισ χρόςεισ. 
Ο ϋλεγχοσ κατϊ την προηγοϑμενη παρϊγραφο αποτελεύ προϒπϐθεςη του κϑρουσ τησ 
ϋγκριςησ των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. 
Οι ορκωτού Ελεγκτϋσ - Λογιςτϋσ διορύζονται απϐ την Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, που 
λαμβϊνει χώρα κατϊ τη διϊρκεια τησ ελεγχϐμενησ χρόςησ, ςϑμφωνα με την οικεύα 
νομοθεςύα. Τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου ευθϑνονται ϋναντι τησ εταιρεύασ για 
την παρϊλειψη διοριςμοϑ Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών, ςϑμφωνα με την ανωτϋρω 
παρ. 6, αν δεν ςυγκϊλεςαν εγκαύρωσ την Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, με θϋμα 
ημερόςιασ διϊταξησ το διοριςμϐ Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών. Για την παρϊλειψη 
του προηγοϑμενου εδαφύου τα μϋλη του Διοικητικοϑ Συμβουλύου ευθϑνονται και 
κατϊ τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. Σε κϊθε περύπτωςη, ο διοριςμϐσ 
Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών απϐ μεταγενϋςτερη Γενικό Συνϋλευςη δεν επηρεϊζει 
το κϑροσ του διοριςμοϑ τουσ. 
Η αμοιβό των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών, που διορύζονται για τη διενϋργεια του 
τακτικοϑ ελϋγχου, καθορύζεται με βϊςη τισ εκϊςτοτε ιςχϑουςεσ ςχετικϋσ διατϊξεισ 
περύ Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών. 
Ο διοριςμϐσ των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιςτών γνωςτοποιεύται ςε αυτοϑσ απϐ την 
εταιρεύα. Οι Ορκωτού Ελεγκτϋσ - Λογιςτϋσ θεωροϑνται ϐτι αποδϋχθηκαν το διοριςμϐ 
τουσ, εφϐςον δεν τον αποποιηθοϑν εντϐσ πϋντε (5) εργϊςιμων ημερών. 
Η ϋκθεςη των ελεγκτών, εκτϐσ απϐ τισ πληροφορύεσ που ορύζονται ςτην παρ. 1 του 
ϊρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφεύλει επύςησ να αναφϋρει: 
α) αν το Προςϊρτημα περιλαμβϊνει τισ πληροφορύεσ των παρ. 1 ό 2 του ϊρθρου 43α 
του Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. 
β) αν ϋγινε επαλόθευςη τησ ςυμφωνύασ που αναφϋρεται ςτην περύπτωςη γ. τησ παρ. 
3 του ϊρθρου 43α του Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. 
Οι ελεγκτϋσ τησ εταιρύασ, εκτϐσ απϐ τισ υποχρεώςεισ που ορύζονται ςτισ παρ. 1 και 2 
του ϊρθρου 37 του Ν. 2190/1920, οφεύλουν να επαληθεϑουν και τη ςυμφωνύα του 
περιεχομϋνου τησ ϋκθεςησ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου με τισ ςχετικϋσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ. Για τον ςκοπϐ αυτϐ η ϋκθεςη πρϋπει να ϋχει τεθεύ υπϐψη τουσ 
τουλϊχιςτον τριϊντα (30) ημϋρεσ πριν απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο Ζ' 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 

Ά ρ θ ρ ο 30  

Εταιρικό χρόςη 
Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ, αρχύζει την 1η Ιανουαρύου και λόγει 
την 31η Δεκεμβρύου κϊθε χρϐνου. Εξαιρετικϊ η πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει απϐ τη 
νϐμιμη ςϑςταςη τησ εταιρεύασ και λόγει 31 -12-2009. 

Ά ρ θ ρ ο 31  
Ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ - Δημοςιεύςεισ 
1. Η εταιρεύα αναφορικϊ με  τα τηροϑμενα λογιςτικϊ Βιβλύα  και  την κατϊρτιςη των 
ετηςύων  οικονομικών  καταςτϊςεων και την «δημοςιϐτητα» αυτών,  οφεύλει να 
εφαρμϐζει το 5ον Κεφϊλαιο του Κ.Ν. 2190/20, (ϊρθρα 41 ϋωσ 44α), με την επιφϑλαξη  
εφαρμογόσ των διατϊξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιςτικών 
Προτύπων». 
2. Για να ληφθεύ απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη ϋγκυρη απϐφαςη πϊνω ςτισ ετόςιεσ 



Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ τησ εταιρύασ που ϋχουν εγκριθεύ απϐ το Διοικητικϐ 
Συμβοϑλιο πρϋπει να ϋχουν υπογραφεύ απϐ τρύα διαφορετικϊ πρϐςωπα, ότοι: 
α)τον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ Συμβουλύου ό τον αναπληρωτό του, 
β) απϐ ϋνα μϋλοσ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου που ορύζεται απϐ αυτϐ και 
γ) τον υπεϑθυνο για τη διεϑθυνςη του Λογιςτηρύου. 
Οι παραπϊνω, ςε περύπτωςη διαφωνύασ απϐ πλευρϊσ νομιμϐτητασ του τρϐπου 
κατϊρτιςησ των Οικονομικών Καταςτϊςεων, οφεύλουν να εκθϋτουν εγγρϊφωσ τισ 
αντιρρόςεισ τουσ ςτη Γενικό Συνϋλευςη. 
3. Η ϋκθεςη διαχεύριςησ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου προσ την τακτικό Γενικό 
Συνϋλευςη πρϋπει να παρϋχει ςαφό και πραγματικό εικϐνα τησ εξϋλιξησ των εργαςιών 
και τησ οικονομικόσ θϋςησ τησ εταιρύασ, καθώσ και πληροφορύεσ για την 
προβλεπϐμενη πορεύα τησ εταιρύασ και για τισ δραςτηριϐτητϋσ τησ ςτον τομϋα τησ 
ϋρευνασ και ανϊπτυξησ, καθώσ και τα οριζϐμενα ςτο εδϊφ. β τησ παρ. 3 του ϊρθρου 
43α του Κ.Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. Επύςησ ςτην ϋκθεςη αυτό πρϋπει να 
αναφϋρεται και κϊθε ϊλλο ςημαντικϐ γεγονϐσ που ϋχει ςυμβεύ μϋςα ςτο χρονικϐ 
διϊςτημα απϐ τη λόξη τησ χρόςησ μϋχρι την ημϋρα υποβολόσ τησ ϋκθεςησ. 
4. Η εταιρεύα  δημοςιεϑει  ςτο Γ.Ε.ΜΗ.:  
α. τισ νϐμιμα εγκεκριμϋνεσ απϐ την τακτικό γενικό Συνϋλευςη ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ,  
β. την ϋκθεςη διαχεύριςησ και  
γ. τη γνώμη του νϐμιμου ελεγκτό ό του ελεγκτικοϑ γραφεύου ϐπου απαιτεύται, εντϐσ 
εύκοςι (20) ημερών απϐ την ϋγκριςό τουσ απϐ την τακτικό γενικό ςυνϋλευςη. 
Όπου βϊςει τησ διϊταξησ τησ περύπτωςησ 1 τησ Υποπαραγρϊφου Α1 τησ παρ. Α’ του 
ϊρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτεύται γνώμη νϐμιμου ελεγκτό ό ελεγκτικοϑ 
γραφεύου, οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και η ϋκθεςη διαχεύριςησ 
δημοςιεϑονται με τη μορφό και το περιεχϐμενο βϊςει των οπούων ο νϐμιμοσ ελεγκτόσ 
ό το ελεγκτικϐ γραφεύο ϋχουν ςυντϊξει το πιςτοποιητικϐ ελϋγχου. Συνοδεϑονται 
επύςησ απϐ το πλόρεσ κεύμενο τησ ϋκθεςησ ελϋγχου. Εϊν η εταιρεύα  ςϑμφωνα με το 
ϊρθρο 2 του Ν. 4308/2014  κατατϊςςεται  λϐγω μεγϋθουσ ςτισ  «πολύ μικρϋσ 
ανώνυμεσ εταιρείεσ», απαλλϊςςεται απϐ την υποχρϋωςη δημοςύευςησ τησ ϋκθεςησ 
διαχεύριςησ. 
5. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ απϐ την ϋγκριςη των οικονομικών καταςτϊςεων απϐ 
την τακτικό Γενικό Συνϋλευςη, μαζύ με το επικυρωμϋνο αντύγραφο των πρακτικών 
τησ, που προβλϋπεται απϐ την παρ. 2 του ϊρθρου 26α του Ν. 2190/1920, 
υποβϊλλεται ςτην αρμϐδια εποπτεϑουςα αρχό και αντύτυπο των εγκεκριμϋνων 
οικονομικών καταςτϊςεων. 
6. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν απϐ την Τακτικό Γενικό Συνϋλευςη κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να 
πϊρει απϐ την εταιρεύα τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, καθώσ και τισ ςχετικϋσ 
εκθϋςεισ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου και των ελεγκτών.- 

Ά ρ θ ρ ο 32  
Διϊθεςη κερδών 
1. Με την επιφϑλαξη των διατϊξεων του ϊρθρου 44α, του Κ.Ν. 2190/1920, η 
διϊθεςη των καθαρών κερδών τησ εταιρύασ γύνεται με τον ακϐλουθο τρϐπο: α) 
Προηγεύται η διϊθεςη του ποςοςτοϑ για τον ςχηματιςμϐ του τακτικοϑ αποθεματικοϑ, 
ϐπωσ ορύζει ο νϐμοσ, δηλ. για το ςκοπϐ αυτϐ αφαιρεύται τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτϐ 
(1/20) των καθαρών κερδών. Σϑμφωνα με τον νϐμο η αφαύρεςη αυτό παϑει να εύναι 



υποχρεωτικό, ϐταν αυτϐ φτϊςει ςε ποςϐ ύςο τουλϊχιςτο με το ϋνα τρύτο (1/3) του 
εταιρικοϑ κεφαλαύου. 
β) Ακολουθεύ η διϊθεςη του ποςοϑ που απαιτεύται για την καταβολό του πρώτου 
μερύςματοσ, δηλ. ποςοςτοϑ ϋξι τοισ εκατϐ (6%) τουλϊχιςτον του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου ςϑμφωνα με το ϊρθρο 45 του Ν. 2190/1920 ςε ςυνδυαςμϐ 
προσ τισ διατϊξεισ του Α.Ν. 148/1967 ϐπωσ ιςχϑει. 
γ) Η Γενικό Συνϋλευςη διαθϋτει ελεϑθερα το υπϐλοιπο. 
2. Οι μϋτοχοι μετϋχουν των καθαρών κερδών μετϊ την ϋγκριςη απϐ τη Γενικό 
Συνϋλευςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων. Το προσ διανομό ποςϐ 
καταβϊλλεται ςτουσ μετϐχουσ μϋςα ςε δϑο μόνεσ απϐ την απϐφαςη τησ τακτικόσ 
Γενικόσ Συνϋλευςησ που ενϋκρινε τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ. 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο Η' 
ΛΤ΢Η - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Ά ρ θ ρ ο 33 
Λϐγοι λϑςησ τησ εταιρύασ 
1. Η εταιρύα λϑεται: 
α) Με την πϊροδο του χρϐνου διϊρκειϊσ τησ, εκτϐσ αν προηγουμϋνωσ αποφαςιςτεύ 
απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη η παρϊταςη τησ διϊρκειϊσ τησ. 
β) Με απϐφαςη τησ Γενικόσ Συνϋλευςησ που λαμβϊνεται κατϊ τισ διατϊξεισ των 
ϊρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920. 
γ) Όταν κηρυχθεύ η εταιρύα ςε κατϊςταςη πτώχευςησ. 
2. Η εταιρεύα λϑεται επύςησ με δικαςτικό απϐφαςη, ςϑμφωνα με τα ϊρθρα 48 και 
48α του Κ.Ν. 2190/20, ϐπωσ ιςχϑει. 
3. Η ςυγκϋντρωςη ϐλων των μετοχών ςε ϋνα πρϐςωπο δεν αποτελεύ λϐγο για τη 
λϑςη τησ εταιρύασ. 
4. Σε περύπτωςη που το ςϑνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρύασ, ϐπωσ 
προςδιορύζεται ςτο υπϐδειγμα ιςολογιςμοϑ που προβλϋπεται απϐ το ϊρθρο 42γ του 
Κ.Ν. 2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει, γύνει κατώτερο απϐ το μιςϐ (1/2) του μετοχικοϑ 
κεφαλαύου, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο υποχρεοϑται να ςυγκαλϋςει τη Γενικό 
Συνϋλευςη, μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι (6) μηνών απϐ τη λόξη τησ χρόςησ, η οπούα θα 
αποφαςύςει τη λϑςη τησ εταιρύασ ό την υιοθϋτηςη ϊλλου μϋτρου. 

Ά ρ θ ρ ο 34 
Εκκαθϊριςη 
1. Εκτϐσ απϐ την περύπτωςη τησ πτώχευςησ, τη λϑςη τησ εταιρύασ ακολουθεύ η 
εκκαθϊριςό τησ. Στην περύπτωςη του εδαφ. α τησ παρ. 1 του ϊρθρου 33 του 
παρϐντοσ, το Διοικητικϐ Συμβοϑλιο εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςτοϑν 
εκκαθαριςτϋσ απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. 
Στην περύπτωςη του εδαφ. β τησ ύδιασ ωσ ϊνω παραγρϊφου του ύδιου ϊρθρου, η 
Γενικό Συνϋλευςη με την ύδια απϐφαςη ορύζει και τουσ εκκαθαριςτϋσ. Οι 
εκκαθαριςτϋσ που ορύζει η Γενικό Συνϋλευςη μποροϑν να εύναι ϋνασ (1) ϋωσ τρεισ (3), 
μϋτοχοι ό ϐχι, και αςκοϑν ϐλεσ τισ ςυναφεύσ με τη διαδικαςύα και τον ςκοπϐ τησ 
εκκαθϊριςησ αρμοδιϐτητεσ του Διοικητικοϑ Συμβουλύου, ϐπωσ αυτϋσ ϋχουν τυχϐν 
περιοριςτεύ απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη, με τισ αποφϊςεισ τησ οπούασ ϋχουν την 
υποχρϋωςη να ςυμμορφώνονται. 
Ο διοριςμϐσ εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδικαύωσ την παϑςη τησ εξουςύασ του 



Διοικητικοϑ Συμβουλύου. 
2. Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζονται απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη οφεύλουν, μϐλισ 
αναλϊβουν τα καθόκοντϊ τουσ, να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να 
δημοςιεϑςουν ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ιςολογιςμϐ, του οπούου αντύγραφο υποβϊλλεται ςτην 
αρμϐδια αρχό. Δημοςιεϑουν επύςησ κϊθε χρϐνο ιςολογιςμϐ ςϑμφωνα με το ϊρθρο 7α 
του Ν. 2190/1920. 
Την ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και κατϊ τη λόξη τησ εκκαθϊριςησ. 
3. Η Γενικό Συνϋλευςη των μετϐχων διατηρεύ πϊντα τα δικαιώματα αυτόσ κατϊ τη 
διϊρκεια τησ εκκαθϊριςησ. 
4. Οι εκκαθαριςτϋσ πρϋπει να περατώςουν, χωρύσ καθυςτϋρηςη, τισ εκκρεμεύσ 
υποθϋςεισ τησ εταιρύασ, να μετατρϋψουν ςε χρόμα την εταιρικό περιουςύα, να 
εξοφλόςουν τα χρϋη τησ και να ειςπρϊξουν τισ απαιτόςεισ αυτόσ. Μποροϑν δε να 
ενεργόςουν και νϋεσ πρϊξεισ, εφϐςον με αυτϋσ εξυπηρετοϑνται η εκκαθϊριςη και το 
ςυμφϋρον τησ εταιρύασ. 
Οι εκκαθαριςτϋσ μποροϑν επύςησ να εκποιόςουν τα ακύνητα τησ εταιρύασ, την 
εταιρικό επιχεύρηςη ςτο ςϑνολϐ τησ ό κλϊδουσ αυτόσ ό μεμονωμϋνα πϊγια ςτοιχεύα 
τησ, αλλϊ μετϊ την πϊροδο τεςςϊρων (4) μηνών απϐ τη λϑςη τησ. Εντϐσ τησ 
προθεςμύασ των τεςςϊρων (4) μηνών απϐ τη λϑςη τησ εταιρύασ, κϊθε μϋτοχοσ ό και 
δανειςτόσ τησ μποροϑν να ζητόςουν απϐ το Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ 
εταιρύασ, το οπούο δικϊζει κατϊ τα ϊρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικόσ Δικονομύασ, 
να καθορύςει την κατώτερη τιμό πώληςησ των ακινότων, κλϊδων ό τμημϊτων ό του 
ςυνϐλου τησ εταιρύασ, η απϐφαςη δε αυτοϑ δεςμεϑει τουσ εκκαθαριςτϋσ και δεν 
υπϐκειται ςε τακτικϊ ό ϋκτακτα ϋνδικα μϋςα. 
5. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, καθώσ και οι οικονομικϋσ καταςτϊςεισ 
πϋρατοσ τησ εκκαθϊριςησ εγκρύνονται απϐ τη Γενικό Συνϋλευςη. 
Κατ' ϋτοσ τα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ υποβϊλλονται ςτη Γενικό Συνϋλευςη 
των μετϐχων με ϋκθεςη των αιτύων τα οπούα παρεμπϐδιςαν το τϋλοσ τησ 
εκκαθϊριςησ. 
Μετϊ το πϋρασ τησ εκκαθϊριςησ, οι εκκαθαριςτϋσ καταρτύζουν τισ τελικϋσ 
οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τισ οπούεσ δημοςιεϑουν ςτο Γ.Ε.ΜΗ., αποδύδουν τισ 
ειςφορϋσ των μετϐχων και διανϋμουν το υπϐλοιπο προώϐν τησ εκκαθϊριςησ τησ 
εταιρικόσ περιουςύασ ςτουσ μετϐχουσ, κατϊ τον λϐγο τησ ςυμμετοχόσ τουσ ςτο 
καταβεβλημϋνο μετοχικϐ κεφϊλαιο. 
6. Το ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ δεν μπορεύ να υπερβεύ την πενταετύα απϐ την 
ημερομηνύα ϋναρξησ τησ εκκαθϊριςησ. Εϊν το ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ υπερβεύ την 
πενταετύα, ο εκκαθαριςτόσ υποχρεοϑται να ςυγκαλϋςει Γενικό Συνϋλευςη, ςτην 
οπούα υποβϊλλει ςχϋδιο επιτϊχυνςησ και περϊτωςησ τησ εκκαθϊριςησ. Το ςχϋδιο 
αυτϐ περιλαμβϊνει ϋκθεςη για τισ μϋχρι τϐτε εργαςύεσ τησ εκκαθϊριςησ, τουσ λϐγουσ 
τησ καθυςτϋρηςησ και τα μϋτρα που προτεύνονται για την ταχεύα περϊτωςη τησ. Τα 
μϋτρα αυτϊ μποροϑν να περιλαμβϊνουν παραύτηςη τησ εταιρεύασ απϐ δικαιώματα, 
δικϐγραφα και αιτόςεισ, αν η επιδύωξη τοϑτων εύναι αςϑμφορη ςε ςχϋςη με τα 
προςδοκώμενα οφϋλη ό αβϋβαιη ό απαιτεύ μεγϊλο χρονικϐ διϊςτημα. Τα ανωτϋρω 
μϋτρα μποροϑν να περιλαμβϊνουν και ςυμβιβαςμοϑσ, αναδιαπραγματεϑςεισ ό 
καταγγελύα ςυμβϊςεων ό και ςϑναψη νϋων. Η Γενικό Συνϋλευςη εγκρύνει το ςχϋδιο με 
την απαρτύα και πλειοψηφύα των παρ. 3 και 4 του ϊρθρου 29 και τησ παρ. 2 του 
ϊρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Εϊν το ςχϋδιο εγκριθεύ, ο εκκαθαριςτόσ ολοκληρώνει τη 



διαχεύριςη ςϑμφωνα με τα προβλεπϐμενα ςτο ςχϋδιο. Εϊν το ςχϋδιο δεν εγκριθεύ, ο 
εκκαθαριςτόσ ό μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ (1/20) του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου μποροϑν να ζητόςουν την ϋγκριςη του απϐ το 
Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ, με αύτηςη τουσ που δικϊζεται με τη 
διαδικαςύα τησ εκοϑςιασ δικαιοδοςύασ. Το δικαςτόριο μπορεύ να τροποποιόςει τα 
μϋτρα που προβλϋπει το ςχϋδιο, ϐχι ϐμωσ και να προςθϋςει μϋτρα που δεν 
προβλϋπονται ςε αυτϐ. Ο εκκαθαριςτόσ δεν ευθϑνεται για την εφαρμογό ςχεδύου που 
εγκρύθηκε ςϑμφωνα με τα παραπϊνω. 
7. Ο διοριςμϐσ εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδικαύωσ την παϑςη τησ εξουςύασ του 
διοικητικοϑ ςυμβουλύου. 
Όςον αφορϊ τουσ εκκαθαριςτϋσ, εφαρμϐζονται αναλϐγωσ οι διατϊξεισ για το 
Διοικητικϐ Συμβοϑλιο. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ των εκκαθαριςτών 
καταχωρύζονται περιληπτικϊ ςτο βιβλύο πρακτικών του διοικητικοϑ ςυμβουλύου. 
 
 
 
Κ Ε Υ Α Λ Α I Ο Θ' 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Ά ρ θ ρ ο 35 
Για ϐςα θϋματα δεν ρυθμύζει το παρϐν Καταςτατικϐ ιςχϑουν οι διατϊξεισ του Κ.Ν. 
2190/1920, ϐπωσ ιςχϑει. 
 
 
 

Πιςτοποιεύται η ακρύβεια του νϋου κειμϋνου 

Σροποποιημϋνου Καταςτατικού τησ Εταιρεύασ 

 
 

Καλαμϊτα, 10/09/2018 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢. 

Γεώργιοσ Κατςαρόσ 


