
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ, το διακριτικό τίτλο Σ.Δ.ARREDO και αριθμό ΓΕΜΗ 14514835000, (που είχε 

Αρ.ΜΑΕ. 47457/55/Β/00/11). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 04/10/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

1505288, η με αριθμό 479028(2380)/28.09.2018 απόφαση της ΠΕ Κιλκίς με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση 

του άρθρου 4, καθώς και η κωδικοποίηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 14514835000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 

47457/55/Β/00/11) σύμφωνα με την από 24/09/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

Με Εντολή Προέδρου 

Ο Διοικητικός Προϊστάμενος 

 

 

Γεώργιος Ηλιάδης 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΠΙΠΛΩΝ 

2O ΧΙΛ.ΚΙΛΚΙΣ - ΜΕΤΑΛΛΙΚΟ, 61100 ΚΙΛΚΙΣ 

 

2. ΠΕ Κιλκίς 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Αν. Παπανδρέου 3, 61100 Κιλκίς 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΙΛΚΙΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Στενημάχου 2 
Τ.Κ.: 61100 
Πληροφορίες: MANTZARIS THANASSIS 
Τηλέφωνο: 2341024580 
Fax: 2341020924 
E-mail: mantzaris@ccikilkis.gr 
 

Κιλκίς, 04/10/2018 
Αριθ. Πρωτ.: 1353729 
 
 
 

 



Νέο κείµενο καταστατικού της Ανωνύµου Εταιρίας 

ΣΙ∆ΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Όπως προέκυψε ύστερα από την τροποποίηση του άρθρου 4 του 

καταστατικού µε απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 

24/09/2018 

Το νέο κείµενο του καταστατικού διαµορφώθηκε ως εξής: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

 Σύσταση, Επωνυµία, Έδρα. Σκοπός και ∆ιάρκεια. 

 Άρθρο 1ο. 

 Σύσταση-Επωνυµία 

-Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

"Σιδηρόπουλος Ανώνυµος Εταιρία Επίπλων" και µε διακριτικό 

τίτλο "Σ.∆. ARREDO"  

 Άρθρο 2ο. 

 Έδρα 

 

1.-Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Xέρσου και δηµιουργείται 

υποκατάστηµα µε έδρα το ∆ήµο Κιλκίς,  όπου θα ανεγερθεί το 

εργοστάσιο της εταιρίας και όπου µετά την ολοκλήρωση του έργου 

θα µεταφερθεί η έδρα της εταιρίας σε ιδιόκτητο οικόπεδο. Η έδρα 

της εταιρίας µπορεί να µεταφερθεί σε οποιονδήποτε ∆ήµο ή 

Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 2.-

Υποκαταστήµατα, πρακτορεία, ή γραφεία αντιπροσώπων της 

Εταιρείας είναι δυνατό να ιδρυθούν, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή 

στο εξωτερικό, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα 

καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας 

τους. 



   Με απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ στις 30/06/2002 έδρα της 

εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κιλκίς και ∆ιεύθυνση το 2ο χιλ.Κιλκίς-

Μεταλλικού. 

 Άρθρο 3ο. 

 ∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών της 

εγκριτικής απόφασης της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 

σύσταση της εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της. Η 

διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί, µε τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου, ύστερα από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων. 

 Άρθρο 4ο. 

 Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παραγωγή και διάθεση επίπλων 

παντός τύπου, η εισαγωγή πρώτων υλών, η πραγµατοποίηση 

ενδοκοινοτικών συναλλαγών καθώς και η πραγµατοποίηση 

εξαγωγών. 

   Στις 10/03/2015 µε πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται επέκταση της επιχειρηµατικής δραστηριότητας µε 

προσθήκη στο σκοπό τη δραστηριότητα  Χονδρικό Εµπόριο 

Χαρτικών Ειδών ΚΑ∆ 46492300 

   Στις 24/09/2018 µε πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται επέκταση της επιχειρηµατικής δραστηριότητας µε 

προσθήκη στο σκοπό τη δραστηριότητα παραγωγή Ηλεκτρικής 

Ενέργειας µέσω Φ/Σ ΜΕ ΚΑ∆ 35111009 . 

 

 

 



 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β. 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές - Ιδρυτικοί Τίτλοι 

 Άρθρο 5ο. 

1.-Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 

τριάντα εκατοµµυρίων (30.000.000) δραχµών ολοσχερώς 

καταβεβληµένο από τους ιδρυτές , σύµφωνα µε τα λεπτοµερώς 

οριζόµενα στο άρθρο 39 του παρόντος Καταστατικού και διαιρείται 

σε τρεις χιλιάδες (3.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 

δέκα  χιλιάδων (10.000) δραχµών της καθεµίας . 

  Με την απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ στις 26.11.2001 υπήρξε 

αύξηση του Μ.Κ κατά 22000000 δραχµές µε έκδοση 2200 νέων 

ονοµαστικών µετοχών αξίας 10000 δραχµών εκάστη. 

  Με απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ στις 26/02/2002 έχουµε 

µετατροπή του κεφαλαίου σε ευρώ και ταυτόχρονα αύξηση του 

Μ.Κ κατά 199595,45 ευρώ . 

  Μετά την αύξηση αυτή το Μ.Κ της εταιρείας γίνεται 

352200,00ευρώ που διαιρείται σε 12000 ονοµαστικές µετοχές 

αξίας  εκάστης 29,35 ευρώ. 

  Με απόφαση της Έκτακτης Γ.Σ στις 30/06/2002 το Μ.Κ αυξάνεται 

κατά 49895,00ευρώ µε έκδοση 1700 ονοµαστικών µετοχών αξίας 

εκάστης 29,35 ευρώ και διαµορφώνεται συνολικά σε 

402095,00ευρώ που διαιρείται σε 13700 ονοµαστικές µετοχές 

αξίας εκάστης 29,35 ευρώ. 

  Με απόφαση της έκτακτης Γ.Σ στις 19.12.2004 υπήρξε αύξηση 

του Μ.Κ κατά 82180,00ευρώ µε έκδοση 2800 ονοµαστικών 

µετοχών αξίας 29,35 ευρώ εκάστης,οπότε το συνολικό κεφάλαιο 

της επιχείρησης διεµορφώθη σε 484275,00ευρώ  που διαιρείται σε 

16500 ονοµαστικές µετοχές αξίας εκάστης 29,35 ευρώ. 



 Άρθρο 6ο. 

 Αύξηση µετοχικού Κεφαλαίου 

1.-Στη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας ή µέσα σε µια πενταετία από τη σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε 

απόφαση του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των µελών του, να αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το 

µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων ονοµαστικών µετοχών. Το 

ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού 

κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί. Η πιο πάνω εξουσία του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 

έτη για κάθε ανανέωση. 2.-Η Γενική Συνέλευση των µετόχων έχει 

το δικαίωµα, µε απόφαση της που λαµβάνεται µε συνήθη απαρτία 

και απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' 

αυτήν, να αυξήσει εν όλω η εν µέρει το µετοχικό κεφάλαιο µε 

έκδοση νέων µετοχών, µέχρι του πενταπλασίου του αρχικά 

καταβληθέντος, σύµφωνα µε τα παραπάνω, µετοχικού κεφαλαίου 

ή του διπλασίου από την έγκριση σχετικής τροποποίησης του 

Καταστατικού.3.-Για κάθε άλλη περίπτωση αύξησης του εταιρικού 

κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλεύσης, που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 29 παρ.3 και 4 και το άρθρο 31 

παρ.2 του κωδικοποιηµένου Ν.2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε 

µε το άρθρο 28 του Π∆ 409/12.11.1986 όταν τα αποθεµατικά 

υπερβαίνουν το 1/10 του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

4.Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος δεν αποτελούν τροποποιήσεις 

του Καταστατικού. 5.-Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοση 



οµολογιών, οι οποίες πάντως δεν θα είναι µετατρέψιµες σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σ' ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των, κατά το χρόνο της 

αύξησης ή της έκδοσης, µετόχων της εταιρείας και σύµφωνα µε 

την αναλογία της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο µετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του 

δικαιώµατος αυτού, που ορίζεται από το αρµόδιο σε κάθε 

περίπτωση όργανο της εταιρείας και δεν µπορεί να είναι µικρότερη 

από ένα µήνα, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας διαθέτει 

ελεύθερα τις νέες µετοχές ή οµολογίες που τυχόν δεν 

αναλήφθησαν από τους µετόχους. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται 

και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και 

εταιρειών περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης. κατ' εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι 

ονοµαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε συστηµένες επιστολές που 

θα στέλνονται στους µετόχους. Με τους περιορισµούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, µπορεί µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή να καταργηθεί 

το παραπάνω δικαίωµα προτίµησης. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από 

την σύσταση της εταιρίας ή από κάθε αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συνέλθει 

σε ειδική συνεδρίαση να πιστοποιήσει αν το κεφάλαιο 

καταβλήθηκε ή όχι. Μέσα στην ίδια προθεσµία ο Πρόεδρος του ∆Σ 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια υπηρεσία αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού της συνεδριάσεως αυτής . 

 Άρθρο 7ο. 



 Μετοχές -Μέτοχοι-Υποχρεώσεις αυτών 

1.-Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές και αµεταβίβαστες 

για δέκα (10) χρόνια. Μπορούν να µεταβιβαστούν µόνον κατόπιν 

αδείας των Προϊσταµένων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

Τα ονόµατα των µετόχων καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο µετόχων 

που τηρείται από την Εταιρεία, στο οποίο αναφέρονται τα στοιχεία 

κάθε µετόχου και ο αριθµός των µετοχών που κατέχει. Η 

µεταβίβαση των µετοχών µε δικαιοπραξία εν ζωή, επιτρέπεται 

µόνο µετά από έγκριση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας 

και µπορεί να γίνει σε νοµικά ή φυσικά πρόσωπα που είναι σε 

θέση να προωθήσουν αποτελεσµατικά το σκοπό της Εταιρείας. Οι 

µετοχές της Εταιρείας µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες ονοµαστικές µετοχές, κατά 

την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι τίτλοι αποκόπτονται από 

διπλότυπο βιβλίο, έχουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της 

εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου και Αντιπροέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, φέρουν δε µερισµαταποδείξεις 

αριθµηµένες κατ' αύξοντα αριθµό. 2.-Σε περίπτωση µεταβίβασης 

µετοχών αιτία θανάτου, οι ονοµαστικές µετοχές θα εξαγοράζονται 

από πρόσωπο που θα υποδεικνύει η Εταιρεία, στην πραγµατική 

τους αξία. Η υπόδειξη από την Εταιρεία, δηλαδή από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, γίνεται µέσα σε ένα µήνα από την εγγραφή του αιτία 

θανάτου διαδόχου στο βιβλίο µετόχων, µε δήλωση που απευθύνει 

σ' αυτόν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. Η δήλωση αυτή 

κοινοποιείται υποχρεωτικά και στους µετόχους που έχουν 

δικαίωµα προτίµησης, αν, µέσα σ' ένα µήνα από την παραπάνω 

κοινοποίηση, δηλώσουν εγγράφως στην Εταιρεία την πρόθεση 

τους να εξαγοράσουν τις µετοχές. Αν οι µέτοχοι που ασκούν το 

δικαίωµα προτίµησης είναι περισσότεροι, συµµετέχουν όλοι κατά 



το λόγο της συµµετοχής τους στο µετοχικό κεφάλαιο. Αν για 

οποιοδήποτε λόγο το πρόσωπο που υποδειχθεί δεν προβεί στην 

εξαγορά ή οι µέτοχοι δεν ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησης, οι 

µετοχές αυτές περιέρχονται στην Εταιρεία και χωρεί υποχρεωτική 

µείωση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε το παρόν καταστατικό και τον 

Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρο 4 παρ. 3). 3.-Η µεταβίβαση των 

ονοµαστικών µετοχών συντελείται µε εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της 

Εταιρείας και εκδίδεται απαραίτητα, µε κάθε µεταβίβαση, νέος 

ονοµαστικός τίτλος. Η εγγραφή στο βιβλίο των τίτλων υπογράφεται 

από τον µεταβιβάζοντα τον τίτλο µέτοχο και από αυτόν που 

δέχεται τη µεταβίβαση ή από τους πληρεξουσίους τους. Η 

µεταβίβαση του τίτλου υπόκειται υποχρεωτικά σε προηγούµενη 

έγκριση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που βεβαιώνει αν 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις για την απόκτηση µετοχών. 4.-Σε 

περίπτωση διάλυσης ή από οποιαδήποτε αιτία αποχώρησης 

µετόχου, οι µετοχές του, που είναι ονοµαστικές κατά την 

εκκαθάριση, µεταβιβάζονται µόνο στους υπολοίπους µετόχους ή 

στα άλλα νοµικά ή φυσικά πρόσωπα που µπορούν να γίνουν 

µέτοχοι. Σε περίπτωση που τα παραπάνω νοµικά πρόσωπα 

αδυνατούν ή δεν επιθυµούν να αγοράσουν τις µετοχές, τότε αυτές 

περιέρχονται στην Εταιρεία υπολογιζόµενες στην εσωτερική τους 

αξία. Η Εταιρεία στην περίπτωση αυτή είναι υποχρεωµένη να 

προβεί σε µείωση του κεφαλαίου κατά το ποσό της ονοµαστικής 

αξίας των µετοχών (σύµφωνα µε άρθρο 4 παρ. 3 του Ν.2190/20). 

5.-Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι, εκδίδονται προσωρινοί 

ονοµαστικοί τίτλοι, οι οποίοι υπογράφονται όπως ορίζει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των 

µετοχών θα παραδοθούν µε φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

στους κυρίους των προσωρινών τίτλων µε την ταυτόχρονη 



επιστροφή των προσωρινών. 6.-Οι µετοχές είναι αδιαίρετες 

απέναντι στην Εταιρεία. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα 

πρόσωπα είναι κύριοι της µετοχής, τα δικαιώµατα των συγκυρίων 

πρέπει να ασκούνται από έναν κοινό αντιπρόσωπο, που 

υποχρεούνται να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν 

ορίσουν εκπρόσωπο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας 

δικαιούται να αρνηθεί στους συγκύριους την ενάσκηση των 

δικαιωµάτων τους.7.-Η ιδιότητα του µετόχου συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την πλήρη και ανεπιφύλακτη αναγνώριση και αποδοχή, 

από τον µέτοχο και τους ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους του, του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νοµίµων αποφάσεων των 

τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των µετόχων και του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι µέτοχοι ασκούν τα δικαιώµατά τους σε 

σχέση µε την διοίκηση της εταιρίας µόνο µέσω της Γενικής 

Συνέλευσης. 8.-Η Εταιρεία δεν µπορεί να αποκτά τις ονοµαστικές 

µετοχές της παρά µόνον σε όσες περιπτώσεις επιτρέπεται η 

απόκτηση αυτή σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου. 9.-Η 

µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες γίνεται µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και κατά τις διατάξεις του 

καταστατικού για λήψη αποφάσεων µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 10.-Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µιας ψήφου 

στην Γενική Συνέλευση των µετόχων και δικαίωµα στο µέρισµα 

που διανέµεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού , σε περίπτωση δε διαλύσεως της εταιρίας δικαίωµα 

στο ανάλογο µέρος της εταιρικής περιουσίας που εκκαθαρίζεται. 

11.-Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 

µετοχής, τα δε απ αυτήν δικαιώµατα και υποχρεώσεις ακολουθούν 

τον κατά νόµο κύριο αυτής. Τα δικαιώµατα των µετόχων δεν 

δύναται να ενασκηθούν από µη µετόχους, έστω και από τους 



πιστωτές τους. Η σύµβαση µεταξύ του έχοντος δικαίωµα ενεχύρου 

σε µετοχή της Εταιρείας και του κυρίου της µετοχής, που 

καταρτίζεται συγχρόνως µε τη σύµβαση σύστασης δικαιώµατος 

ενεχύρου ή αργότερα και µε την οποία συµφωνείται ότι το εκ της 

µετοχής δικαίωµα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή, είναι 

άκυρες ως προς την Εταιρεία εκτός εάν ο ενεχυρούχος δανειστής 

υπέρ του οποίου συνιστάται και το δικαίωµα ψήφου είναι µέτοχος 

της Εταιρείας. Το ίδιο ισχύει και για την επικαρπία επί µετοχής.12.-

Κάθε µέτοχος σ' ό,τι αφορά τις σχέσεις του µε την εταιρία υπόκειται 

στους Ελληνικούς νόµους. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της 

εταιρίας στις σχέσεις του µ' αυτήν θεωρείται σαν µόνιµη κατοικία 

του η έδρα της εταιρίας όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο. Αν 

αυτός δεν διοριστεί η εταιρία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν 

δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις προς τον Γραµµατέα 

Πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας. 13.-Μέτοχοι και καθολικοί ή 

ειδικοί διάδοχοί τους ή δανειστές τους ή ακόµη και νόµιµοι κάτοχοι 

µετοχών της εταιρίας (θεµατοφύλακες, µεσεγγυούχοι, ενεχυριούχοι 

κλπ) σε καµµιά περίπτωση δεν µπορούν να κάνουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή την διανοµή ή την 

εκκαθάρισή της, ούτε να αναµιχτούν στην διοίκησή της πέρα από 

τα δικαιώµατα που τους αναγνωρίζονται από το καταστατικό και 

είναι υποχρεωµένοι να συµµορφώνονται µε αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 ΚΕΦΑΛΑΙO Γ. 

 ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

 Άρθρο 8ο. 

 Σύνθεση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.-Η Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που 

αποτελείται από τρία (3) µέχρι επτά (7) κατά ανώτατο όριο µέλη, τα 



οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 Άρθρο 9ο. 

 Θητεία και αναπλήρωση µελών του ∆ιοικητικού 

 Συµβουλίου 

1.Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής 

και παρατείνεται µέχρι την εκλογή του νέου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους της 

εξόδου τους. 2.-Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από 

οποιαδήποτε αιτία, κάποιο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

παύσει να µετέχει σ' αυτό, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει στη 

θέση του προσωρινό µέλος. Η θητεία του προσωρινού µέλους 

διαρκεί µέχρι να υποδειχθεί ο οριστικός αντικαταστάτης του 

απολειφθέντος µέλους στην πρώτη προσεχή Γενική Συνέλευση, η 

οποία επικυρώνει η όχι την εκλογή του. Οι πράξεις των 

προσωρινών µελών που εκλέγονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

είναι έγκυρες, έστω και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη 

Γενική Συνέλευση.3.-Οι σύµβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι 

πάντοτε επανεκλέξιµοι. 

 Άρθρο 10ο. 

 Παραίτηση Συµβούλων 

1.-Η αποχή κάποιου Συµβούλου ή αντιπροσώπου του από τις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου χωρίς δικαιολογηµένη 

αιτία, συνεχώς και για χρόνο που υπερβαίνει τους δύο (2) µήνες, 

ισοδυναµεί µε παραίτηση, που λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από 

τη µέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά.2.-Οι 

παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει να 

απευθύνονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 Άρθρο 11ο. 

 Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος - ∆ιευθύνων Σύµβουλος 



1.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό 

του µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων Συµβούλων. 

2.-Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός 

απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος και 

του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύµβουλος που 

ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.3.-

Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκλέγονται στην πρώτη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µετά τη Γενική Συνέλευση που εξέλεξε τους συµβούλους της 

Εταιρείας.4.-Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβούλιο, διευθύνει τις εργασίες 

του, έχει εποπτεία της λειτουργίας της Εταιρείας και ενηµερώνει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο για τις εργασίες της Εταιρείας.5.-Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να ορίζει από τα µέλη του έναν ή 

περισσότερους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους της Εταιρείας, οι οποίοι 

ασκούν κάθε πράξη διαχείρισης και εκπροσώπησης που 

εντάσσεται στο σκοπό της. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

εκλέξει ως Πρόεδρο το ίδιο πρόσωπο που εξέλεξε διευθύνοντα 

σύµβουλο. Η θητεία των διευθυνόντων συµβούλων διαρκεί όσο και 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι διευθύνοντες σύµβουλοι όπως και 

τα µέλη του ∆ιοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι έµµισθα ή 

άµισθα, ανάλογα µε την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων. Σε περίπτωση αµοιβής το ύψος αυτής καθορίζεται µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

 Άρθρο 12ο. 

 Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.-Στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ανήκει η εκπροσώπηση, η διοίκηση 

και η διαχείριση των υποθέσεων της Εταιρείας, µε εξαίρεση τα 



θέµατα και τις περιπτώσεις που εµπίπτουν κατά τον νόµο ή κατά 

το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική εξουσία και αρµοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

Εταιρίας έχει το δικαίωµα να ενεργεί τις παρακάτω, ενδεικτικά 

αναφερόµενες πράξεις: Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις 

δαπάνες, προσλαµβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το 

προσωπικό της Εταιρίας και καθορίζει τη µισθοδοσία και τις 

αποζηµιώσεις αυτού. Υπογράφει υπό την Εταιρική επωνυµία κάθε 

πράξη, έγγραφα και συµβάσεις και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο 

όνοµα της Εταιρίας. Ενεργεί κάθε πράξη διαχειρίσεως, ανταλλαγές 

επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτων υλών και εµπορευµάτων, 

µισθώσεις και εκµισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις 

απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων µε αντάλλαγµα 

και κάθε πράξη διαθέσεως των αντικειµένων της εµπορίας της 

εταιρίας και καθορίζει τους όρους αυτών. Αποφασίζει την ανάληψη 

της αντιπροσωπείας οίκων του Εξωτερικού και του Εσωτερικού και 

προσδιορίζει τους όρους αυτής. Αποφασίζει για την σύναψη κάθε 

φύσεως συµβάσεων µε οποιονδήποτε τρίτο, αυτοτελώς ή σε 

συνεργασία ή συνεταιρισµό µε τρίτους και για τους όρους αυτών 

και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρίας. Αποφασίζει 

περί αφέσεως χρέους, παραιτήσεως και περί αποδοχής κάθε 

παραιτήσεως από κάθε δικαίωµα και προνόµιο και των όρων 

αυτών, στις σχέσεις της Εταιρίας µε το ∆ηµόσιο ή ιδιώτες. Εκχωρεί 

απαιτήσεις της Εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτήν. 

∆ανείζεται στο όνοµα της εταιρίας και για τις ανάγκες αυτής και 

αποφασίζει για σύναψη δανείων µε οποιουσδήποτε όρους κρίνει 

συµφέροντες εκτός δανείου µε οµολογίες. Ανοίγει πιστώσεις και 

χρησιµοποιεί τις παρεχόµενες στην εταιρία πιστώσεις. Εισπράττει 

κάθε απαίτηση και λογαριασµό της εταιρίας Ενεργεί 



προεξοφλήσεις και χορηγεί προκαταβολές. Εκδίδει, αποδέχεται, 

οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε 

διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσεως επιταγές και κάθε άλλο 

τίτλο σε διαταγή, εκδίδει, παραλαµβάνει, εξοφλεί φορτωτικά 

έγγραφα, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη 

παραλαβής ή αποστολής εµπορευµάτων από ή στο εξωτερικό ή 

στο εσωτερικό. Αποφασίζει για την αγορά, πώληση ή ανταλλαγή 

ακινήτων και κινητών µε οποιουσδήποτε όρους ή για ανέγερση 

κτισµάτων για τις ανάγκες της εταιρίας. Αναλαµβάνει ή αναθέτει 

κατασκευές στον κύκλο δραστηριότητας της εταιρίας και 

αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύµβασης. 

Αποφασίζει για την χρησιµοποίηση των διαθέσιµων κάθε φορά 

κεφαλαίων της εταιρίας ∆ιορίζει και παύει τους πράκτορες και 

εντολοδόχους της εταιρίας και καθορίζει τις υποχρεώσεις αυτών. 

Αποφασίζει για την κτήση ακινήτων και εγγραφή υπέρ της εταιρίας 

και για την σύσταση σε βάρος αυτής υποθήκης ή προσηµειώσεως 

για εξάλειψη αυτών και παραίτηση από προνόµιο υποθήκης, 

αγωγής εγγυήσεως ή άλλου δικαιώµατος για επιβολή ή άρση 

κατασχέσεως κινητών και ακινήτων της εταιρίας σε συναλλαγές για 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού. Εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον 

των τακτικών,  διοικητικών, φορολογικών και κάθε άλλης 

κατηγορίας δικαστηρίων, συµπεριλαµβανοµένου του Συµβουλίου 

Επικρατείας και του Αρείου Πάγου καθώς και ενώπιον κάθε 

δικαστικής και δηµόσιας αρχής. Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί 

ένδικα µέσα, καταργεί δίκες, συνοµολογεί διαιτησίες και ενεργεί 

κάθε πράξη για προστασία των συµφερόντων και αξιώσεων της 

εταιρίας. ∆ιορίζει και παύει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρίας 

και καθορίζει την αµοιβή τους. Αποφασίζει την σύµπραξη και 

συνεργασία τη εταιρίας µε κάθε τρίτο ηµεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό 



πρόσωπο καθώς και την συµµετοχή της εταιρίας σε οποιασδήποτε 

µορφής εταιρία µε παρόµοιους σκοπούς. Κλείνει και ελέγχει τα 

βιβλία της εταιρίας, προτείνει τις αποσβέσεις που πρέπει να 

ενεργηθούν σε επισφαλείς απαιτήσεις και κάθε φύσεως δαπάνες 

εγκαταστάσεις, τις κρατήσεις που πρέπει να γίνουν για τον 

σχηµατισµό των αποθεµατικών και τα διανεµητέα µερίδια. Κατά τη 

ενάσκηση των παραπάνω εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου επιφυλάσσονται πάντως οι διατάξεις των 

άρθρων 10 ,22 και 23α του Κωδ. Ν. 2190/1920. 2.-Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή 

στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της 

Εταιρείας ή και τρίτους την άσκηση εξουσιών ή αρµοδιοτήτων του, 

γενικώς ή ειδικώς, για ορισµένες πράξεις.3.-Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί µε ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται µε 

τους νόµιµους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν µέρει σε ένα ή 

περισσότερα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε διευθυντές της 

εταιρείας, σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση και 

διεύθυνση συγκεκριµένων υποθέσεων της εταιρείας στα πλαίσια 

της παρεχόµενης σ'αυτά εξουσιοδότησης.4. Το ∆ιοικητικό 

συµβούλιο µπορεί , αποκλειστικά και µόνο εγγράφως να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας σε έναν ή περισσότερους 

∆ιευθύνοντες συµβούλους που ενεργούν από κοινού . Ρητά 

ορίζεται ότι σε αυτήν την περίπτωση την εταιρία δεσµεύουν µόνον 

υποχρεώσεις από συναλλαγµατικές ή επιταγές που φέρουν την 

υπογραφή του ∆ιευθύνοντος συµβούλου, κάτω από την εταιρική 

επωνυµία. Όταν υπάρχει ένας διευθύνων σύµβουλος δεσµεύει 

αυτός µόνος µε την υπογραφή του την εταιρία. Όταν υπάρχουν 



δύο (2) ή περισσότεροι σύµβουλοι η εταιρία δεσµεύεται µε την 

υπογραφή όλων ανεξαιρέτως των ∆ιευθυνόντων συµβούλων. Σε 

περίπτωση κωλύµατος ενός των συµβούλων η εταιρία 

εκπροσωπείται από τον ορισθέντα δι' ειδικού πληρεξουσίου έτερο 

διευθύνοντα σύµβουλο, ο οποίος υπογράφει µόνος του και για 

λογαριασµό του εντολέα νόµιµα και δεσµευτικά για την εταιρία. 

 Άρθρο 13ο. 

 Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1.-Την Εταιρεία εκπροσωπεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συλλογικά, 

µε την επιφύλαξη των παραπάνω διατάξεων.2.-Σε περίπτωση 

δόσης όρκου που επιβλήθηκε στην Εταιρεία, υποβολής µηνύσεων 

και εγκλήσεως και παραιτήσεως απ' αυτές, άσκησης πολιτικής 

αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων στη διάρκεια της 

προανάκρισης ή της συζήτησης στο ακροατήριο και παραίτησης 

απ' αυτή, άσκησης ενδίκων µέσων κατ' αποφάσεων Ποινικών 

∆ικαστηρίων και ∆ικαστικών Συµβουλίων και παραίτησης απ' 

αυτές, καθώς επίσης και σε κάθε περίπτωση που απαιτείται 

αυτοπρόσωπη εµφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού 

γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης δικαστικής αρχής, η 

Εταιρεία εκπροσωπείται νόµιµα µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της, από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του ή κάποιο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

έναν υπάλληλο της Εταιρείας, που υποδεικνύεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.3.-Στον διευθύνοντα σύµβουλο που 

εκλέγεται σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 11 του παρόντος 

καταστατικού, ανατίθεται και η εξουσία εκπροσώπησης της 

εταιρείας για κάθε πράξη που εµπίπτει στο σκοπό της 

 Άρθρο 14ο. 

 Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 



1.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, 

µία φορά το µήνα, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του σε ηµεροµηνία και ώρα που ορίζει αυτός. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται έκτακτα όταν ο Πρόεδρος κρίνει 

αυτό σκόπιµο ή ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον συµβούλους 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 2.-Μετά 

από αίτηση δύο τουλάχιστον µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

Πρόεδρος αυτού ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλεί 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε ηµεροµηνία που δεν 

είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) µέρες από την 

ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης, ορίζοντας ως θέµα ηµερήσιας 

διάταξης κάθε θέµα που πρότειναν οι σύµβουλοι οι οποίοι ζήτησαν 

τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 Άρθρο 15ο. 

 Λήψη αποφάσεων 

1.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει 

έγκυρα όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται 

τουλάχιστον οι µισοί (1/2) συν ένας από τους συµβούλους. Ο 

αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων ουδέποτε 

µπορεί να είναι µικρότερος από τρεις(3). 

2.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων 

µελών του, πλην των περιπτώσεων της παραγράφου 1 του 

άρθρου 6 του παρόντος.3.-Κάθε Σύµβουλος µπορεί να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνον έναν απόντα ή κωλυόµενο 

σύµβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η 

αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν 

µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι µέλη του 

Συµβουλίου. 



 Άρθρο 16ο. 

 Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.-Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, το οποίο υπογράφεται από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους Συµβούλους που 

είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν απαιτείται να είναι και 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.2.-Τα αντίγραφα και τα 

αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του 

εφόσον ο Πρόεδρος κωλύεται.3.-Οι σύµβουλοι δεν µπορούν να 

αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης στην 

οποία έλαβαν µέρος, µπορούν όµως να ζητήσουν να αναγραφεί η 

γνώµη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν µε τη λήψη απόφασης. 

Αν κάποιος σύµβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται 

σ' αυτά σχετική µνεία. 

 Άρθρο 17ο. 

Ευθύνη των Συµβούλων και Απαγόρευση Ανταγωνισµού 

1.-Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται απέναντι στην 

Εταιρεία για κάθε πταίσµα στη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, σύµφωνα µε τους όρους των άρθρων 22α και 22β του 

ΚΝ 2190/1920.2.-Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υποχρεούται να τηρεί απόλυτα τα απόρρητα της Εταιρείας τα 

οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συµβούλου. 

3.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου απαγορεύεται να ενεργούν 

κατ' επάγγελµα και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό άλλων, πράξεις που υπάγονται 

στο σκοπό της Εταιρείας ή να µετέχουν ενδεχόµενα σε άλλες 

Εταιρείες που επιδιώκουν παρόµοιους σκοπούς.4.Απαγορεύονται 



απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της εταιρίας προς τους ιδρυτές 

µέλη του ∆ιοικητικού συµβουλίου, ∆ιευθυντές, συγγενείς αυτών 

µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας ή συζύγους 

των παραπάνω καθώς και η µε οποιονδήποτε τρόπο παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της εταιρίας µε τα 

παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς προηγούµενη ειδική 

έγκριση αυτών από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. Η έγκριση 

αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιταχθούν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3)του Μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην συνέλευση. Η απαγόρευση 

αυτή δεν ισχύει αν πρόκειται για συµβάσεις που δεν ξεπερνούν τα 

όρια της τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας µε τους πελάτες της. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆. 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 Άρθρο 18ο 

1.-Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο 

της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την Εταιρεία. Οι αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 

µετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες.2.-Η Γενική 

Συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει: α) Για 

τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται και η 

αύξηση ή η µείωση του κεφαλαίου, πλην των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 6 του παρόντος. β) Για συνοµολόγηση δανείων µε 

οµολογίες που αναφέρονται στα άρθρα 3α, 3β, και 3γ του ΚΝ, 

2190/1920. γ)Για έγερση πολιτικής αγωγής κατά των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

δ)Για την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και για 

τον καθορισµό της αµοιβής τους. ε)Για την εκλογή των ελεγκτών 



και των αναπληρωτών τους. στ)Για έγκριση του ετήσιου 

Ισολογισµού. ζ)Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών και 

τον προσδιορισµό του µερίσµατος που θα διαµενηθεί στους 

µετόχους. η)Για συγχώνευση της Εταιρείας, για παράτασή της ή 

για διάλυσή της πριν από λήξη της διάρκειάς της. θ)Για το διορισµό 

εκκαθαριστών. ι)Για κάθε άλλο ζήτηµα που φέρεται στη Γενική 

Συνέλευση είτε από τους δικαιούµενους σύµφωνα µε τις σχετικές 

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να ζητήσουν τη σύγκληση 

της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, είτε από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εφόσον αυτό δεν θα µπορούσε ή δεν θα 

ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση ορισµένου 

ζητήµατος που ανάγεται στην αρµοδιότητά του. ια)Για απαλλαγή 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από την 

ευθύνη της διαχείρισης. 

 Άρθρο 19ο. 

 Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.-Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά µία φορά το 

χρόνο στην έδρα της Εταιρείας µετά από κάθε εταιρική χρήση και 

µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί, όταν το κρίνει σκόπιµο, να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων.2.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των µετόχων στις 

περιπτώσεις που προβλέπονται από το παρόν καταστατικό και το 

νόµο.3.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µετά από αίτηση των ελεγκτών ή 

της µειοψηφίας µέσα σε δέκα ή τριάντα αντίστοιχα µέρες από την 

χρονολογία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορίζοντας 

συγχρόνως ως θέµα της ηµερήσιας διάταξης το αναφερόµενο στην 

αίτηση. 



 Άρθρο 20ο. 

 ∆ιαδικασία Σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1.-Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται µε πρόσκληση 

που απευθύνει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον 

µέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της- και για την 

επαναληπτική συνεδρίαση δέκα (10) µέρες πριν, στις οποίες 

υπολογίζονται και οι εξαιρετέες Για τον υπολογισµό της παραπάνω 

προθεσµίας δεν λαµβάνονται υπόψη η µέρα δηµοσίευσης και η 

µέρα της συνεδρίασης. 2.-Στην πρόσκληση ορίζονται ο τόπος, ο 

χρόνος, η ώρα της συνεδρίασης και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εµφανές σηµείο στο 

κατάστηµα της Εταιρείας και δηµοσιεύεται είκοσι (20) µέρες πριν 

και για τις επαναληπτικές συνελεύσεις δέκα (10) τουλάχιστον µέρες 

πριν, στο Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 π.δ. "περί 

∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών" σε µια ηµερήσια πολιτική 

Εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε όλη τη 

χώρα και µια ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα από εκείνες που 

µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου θεωρούνται 

οικονοµολογικές καθώς και σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

εφηµερίδα της έδρας της εταιρείας και, σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µια από τις εκδιδόµενες 

στην πρωτεύουσα του νοµού στην οποία η Εταιρεία έχει την έδρα 

της. 

 Άρθρο 21ο. 

 Συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση  

 Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1.-Για να δικαιούνται οι µέτοχοι να πάρουν µέρος στη Γενική 



Συνέλευση και να έχουν δικαίωµα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση, να 

καταθέσουν στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, τις ονοµαστικές µετοχές τους, λαµβάνοντας αποδεικτικό 

κατάθεσης. Οι δικαιούµενοι να παραστούν στη Γενική Συνέλευση 

µέτοχοι µπορούν να αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο.2.-Τα 

αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των αντιπροσώπων 

των µετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον µέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 3.-Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι µετόχων που δεν 

συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, µετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση µόνον αφού πάρουν την άδεια της.4.-Κάθε 

µέτοχος που προσέρχεται στη συνεδρίαση υπογράφει φύλλο 

παρουσίας στο οποίο φαίνονται και τα ονόµατα των 

προσερχοµένων εκπροσώπων των µετόχων που είναι νοµικά 

πρόσωπα, καθώς και ο αριθµός των αντιπροσωπευοµένων 

µετοχών. Το φύλλο παρουσίας των µετόχων προσαρτάται στα 

πρακτικά της Συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 Άρθρο 22ο. 

 Παράδοση Αντιγράφων Ισολογισµού 

∆έκα (10) µέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική 

Συνέλευση δίνεται σε κάθε αιτούντα µέτοχο αντίγραφο του 

Ισολογισµού µε τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών που υπάρχουν σ' αυτόν. Αντίγραφο του ισολογισµού µε 

την µαζί µ' αυτό έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και έκθεση 

των ελεγκτών και φύλλων των εφηµερίδων στις οποίες 

δηµοσιεύτηκε η πρόσκληση και ο ισολογισµός υποβάλλεται στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον µέρες πριν 



από τη Γενική Συνέλευση. Μέσα σε είκοσι µέρες από την έγκριση 

του ισολογισµού από την γενική συνέλευση υποβάλλονται στην 

εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού της και τυχόν 

αντίγραφο του αναµορφωµένου ισολογισµού. 

 Άρθρο 23ο. 

 Πίνακας Μετόχων που έχουν ∆ικαίωµα Ψήφου 

1.-Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

Εταιρείας πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση µε ένδειξη των αντιπροσώπων τους, αν 

υπάρχουν, του αριθµού των µετόχων, των ψήφων του καθενός και 

των διευθύνσεων των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους.2.-Κάθε 

ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται µόνο στην έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση 

πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται 

απαράδεκτη. 

 Άρθρο 24ο. 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση των µετόχων υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή: 

α)επικυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας διάταξης, β)αντίτυπο των 

φύλλων των εφηµερίδων στις οποίες δηµοσιεύτηκε η πρόσκληση 

της Γενικής Συνέλευσης και γ)επεξηγηµατική έκθεση των θεµάτων 

που αναγράφονται σ' αυτή. 

 Άρθρο 25ο. 

 Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

1.-Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης αν ο 

αριθµός των µετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν εκπροσωπεί το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 



καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου.2.-Εάν δεν συντελεσθεί αυτή 

η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε είκοσι (20) 

µέρες µετά από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, 

προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον µέρες. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβληθέντος 

µετοχικού κεφαλαίου.3.-Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις 

που αφορούν τη µεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, τη 

µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, την αύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό σύµφωνα µε το άρθρο 

6, τη µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, την έκδοση οµολογιακού 

δανείου, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, συντόµευση ή παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση 

της Εταιρείας, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληθέντος µετοχικού 

κεφαλαίου.4.-Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

παρ. 2 του παρόντος άρθρου, και βρίσκεται σε απαρτία, 

συνεδριάζοντας έγκυρα, πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) 

τουλάχιστον του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν 

συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, προσκαλείται και συνέρχεται 

σύµφωνα µε τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία, 

συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 



καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου.5.-Η ηµερήσια διάταξη των 

επαναληπτικών συνελεύσεων περιλαµβάνει χωρίς καµιά µεταβολή 

τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης.6.-Η απαρτία 

βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. Αν δεν υπάρχει απαρτία 

την ώρα που ορίστηκε στην πρόσκληση, θεωρείται µαταιωθείσα η 

Συνέλευση. 

 Άρθρο 26ο. 

 Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1.-Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και, αν αυτός 

κωλύεται, κάθε νόµιµος αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός 

κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταµένων συµβούλων, 

προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των µετόχων και 

ορίζει ένα γραµµατέα µεταξύ των παρισταµένων µετόχων, µέχρις 

ότου επικυρωθεί από τη συνέλευση ο κατάλογος των µετόχων που 

δικαιούνται να έχουν δικαίωµα ψήφου. Μετά την επικύρωση του 

παραπάνω καταλόγου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό 

Προεδρείο της, που αποτελείται από τον εκλεγµένο Πρόεδρο και 

ένα ή δύο γραµµατείς, οι οποίοι εκλέγονται και αυτοί µεταξύ των 

παρισταµένων µετόχων που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη 

ψηφοσυλλεκτών.2.-∆εν µπορούν να χρησιµοποιηθούν ως 

γραµµατείς ή ψηφοσυλλέκτες τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 Άρθρο 27ο. 

 Λήψη Αποφάσεων 

1.-Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

2.-Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται 

διαφορετικά στο Νόµο ή στο παρόν Καταστατικό, γίνονται µε 

φανερή ψήφο, εκτός αν αφορούν εκλογή προσώπων ή ζητήµατα 

προσωπικά, οπότε γίνονται µε µυστική ψηφοφορία.3.-Η εκλογή 



του Προέδρου της Συνέλευσης και ψηφολεκτών γίνεται µε 

ψηφοδέλτια µόνον αν ζητηθεί από µετόχους που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου.4.-Η 

Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν 

προκειµένου για τις αποφάσεις που αναφέρονται στο άρθρο 25 

παρ. 3 του παρόντος. 

 Άρθρο 28ο. 

 Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση 

1.-Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη 

και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέµατα εκτός ηµερήσιας 

διάταξης. Ενστάσεις κατά της ηµερήσιας διάταξης πρέπει να 

διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 

2.-Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Περιλαµβάνει τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και 

τις προτάσεις µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 3.-Εξαιρετικά 

επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης µε οποιοδήποτε αντικείµενο ή πάνω σε 

προτάσεις για ανάκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 Άρθρο 29ο. 

1.-Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

τηρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τον γραµµατέα 2.-Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και 

κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 



αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση 3.-Αρµόδιος για 

επικύρωση των εκδιδοµένων αντιγράφων πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Εταιρείας ή ο νόµιµος αναπληρωτής του. 4.-Αν στη Γενική 

Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, τη Γενική Συνέλευση 

παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, που προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.5.-Μετά από κάθε Γενική 

Συνέλευση και µέσα σε είκοσι µέρες πρέπει να υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα αρχή επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης. 

 Άρθρο 30ο. 

 Απαλλαγή Μελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Μετά την έγκριση του ισολογισµού η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση, για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

ΚΝ 2190/1920. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε. 

 Έλεγχος και ∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

 Άρθρο 31ο. 

1.-Ο τακτικός έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και του 

ισολογισµού της Εταιρείας καθώς και τα λοιπά σύµφωνα µε το 

νόµο καθήκοντα των ελεγκτών, ασκούνται από δύο (2) τακτικούς 

ελεγκτές, οι οποίοι επιλέγονται µε ισάριθµους αναπληρωτές από 

την προηγούµενη Τακτική Γενική Συνέλευση, 2.-Η αµοιβή των 

τακτικών ελεγκτών καθορίζεται µε απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.3.-Οι ελεγκτές οφείλουν στην διάρκεια της χρήσης να 



παρακολουθούν την λογιστική κι διαχειριστική κατάσταση της 

εταιρίας µε δικαίωµα να λαµβάνουν γνώση κάθε βιβλίου, 

λογαριασµού ή εγγράφου και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, να κάνουν κάθε αναγκαία υπόδειξη στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων του 

Νόµου ή του Καταστατικού να την αναφέρουν στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Μετά την λήξη της χρήσης είναι 

υποχρεωµένοι να ελέγξουν τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

υποβάλλοντας στην Γενική Συνέλευση πριν την συνεδρίασή της 

έκθεση αναφορικά µε το πόρισµα του ελέγχου τους. Από την 

έκθεση αυτή πρέπει να προκύψει µε σαφήνεια η οικονοµική 

κατάσταση της εταιρίας για την εταιρική χρήση που ελέγχθηκε. 

Κατά την άσκηση των καθηκόντων τους οι ελεγκτές ευθύνονται για 

κάθε πταίσµα µε υποχρέωση να αποζηµιώσουν την εταιρία. 

 Άρθρο 32ο. 

 ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1.-Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει ηµέρα συνεδρίασης που 

να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) µέρες από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει µε σαφήνεια 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2.-Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µια φορά µόνο τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Στην 

περίπτωση αυτή, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει 



ως µέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη 

που ορίζουν οι µέτοχοι στην αίτησή τους, που όµως δεν είναι 

δυνατό να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) µέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής.3.-Με αίτηση µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος µετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία επιδίδεται στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται: 

α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά 

που καταβλήθηκαν την τελευταία διετία, από την Εταιρεία, στα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή οποιαδήποτε σύµβαση που 

έχει συναφθεί ανάµεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα αυτά, β) να 

παρέχει αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για της πορεία 

των υποθέσεων της Εταιρείας εφόσον οι πληροφορίες αυτές είναι 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή 

των αιτουµένων πληροφοριών για αποχρώντα ή ουσιώδη λόγο. Η 

αιτιολόγηση της άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά. 4.-Με αίτηση 

µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληθέντος 

µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα 

στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι 

µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ' αυτούς στη Γενική 

Συνέλευση ή, εάν προτιµά, σε εκπρόσωπο τους, πριν από την 

Συνέλευση, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουµένων 



πληροφοριών για αποχρώντα ή ουσιώδη λόγο. Η αιτιολόγηση της 

άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά.5.-Στις παραπάνω 

περιπτώσεις, τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το βάσιµο της 

αιτιολογίας, λύνει το αρµόδιο δικαστήριο της έδρας της 

Εταιρείας.6.-Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληθέντος µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 

πάνω σε θέµα της ηµερήσιας διάραξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται µε ονοµαστική κλήση.7.-Στις περιπτώσεις των 

παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες τις µετοχές τους 

σύµφωνα µε το νόµο και το παρόν καταστατικό, από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και, στην περίπτωση της 

παρ.5, µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου 

δικαστηρίου.8.-Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβληθέντος µετοχικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της 

έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της εταιρείας εφόσον πιθανολογείται 

ότι µε τις καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόµων ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόµενες 

πράξεις πρέπει να γίνονται σε χρόνο που να µην απέχουν πλέον 

της διετίας από τη χρονολογία της έγκρισης του Ισολογισµού της 

χρήσης µέσα στην οποία τελέσθηκαν.9.-Μέτοχοι της Εταιρείας που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληθέντος µετοχικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο δικαστήριο της 

έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 



και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η 

αιτούσα µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

Εταιρείας.10.-Οι µέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να 

τηρήσουν κατατεθειµένες τις ονοµαστικές µετοχές τους, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του δικαστηρίου, σε κάθε περίπτωση δε 

τουλάχιστον για τριάντα (30) µέρες από την χρονολογία της 

υποβολής της αίτησης. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

 Ισολογισµός - ∆ιανοµή Κερδών - Αποθεµατικά 

 Άρθρο 33ο. 

 Εταιρική Χρήση - Ισολογισµός 

1.-Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) µήνες και αρχίζει 

την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 

∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει την ηµέρα της νοµικής σύστασης της Εταιρείας δηλαδή την 

ηµέρα καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύµων εταιριών της 

εγκριτικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρίας και την έγκριση 

του καταστατικού και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου 

2001. 2.-Στο τέλος κάθε χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει 

τους λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της 

περιουσίας της Εταιρείας και συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου. Οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, που περιλαµβάνουν τον ισολογισµό, το 

λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσεως", τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσµάτων και το προσάρτηµα της κατάστασης αυτής, 

υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση. 3.Οι ετήσιες 



οικονοµικές καταστάσεις που συνοδεύονται από την έκθεση 

διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και την έκθεση των 

ελεγκτών υποβάλλεται στο Υπουργείο Εµπορίου είκοσι (20) 

τουλάχιστον µέρες πριν από την τακτική συνέλευση. Οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και το πιστοποιητικό των ελεγκτών ή των 

ορκωτών ελεγκτών δηµοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον µέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 43 του Κ.Ν. 2190/1920. 4.-Για να ληφθεί από 

τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τον Ισολογισµό που έχει 

εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, απαιτείται αυτός να έχει 

ειδικά θεωρηθεί από: α)τον ∆ιευθύνοντα σύµβουλο ή, ελλείψει 

τούτου, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται 

από αυτό, β)από τον ∆ιευθύνοντα το λογιστήριο της Εταιρείας και 

γ) τον υπεύθυνο για τη γενική διεύθυνση της εταιρείας. Αν τα 

πρόσωπα αυτά διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης του 

ισολογισµού από άποψη νοµιµότητας, υποχρεούνται να εκθέσουν 

στη Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους µε έγγραφο. 

 Άρθρο 34ο. 

 Καθαρά Κέρδη - ∆ιάθεση Καθαρών Κερδών 

1.-Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά 

την αφαίρεση από τα πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, κάθε 

εξόδου, κάθε ζηµίας, των αποσβέσεων σύµφωνα µε το Νόµο και 

κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 2.-Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας 

διανέµονται ως ακολούθως: α)Ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα 

εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται κάθε χρόνο για 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού µέχρις ότου συµπληρωθεί 

ποσό ίσο µε το 1/3 του µετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεµατικό κεφάλαιο 

καλύψει ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. 



Aν όµως το ποσό αυτό µειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση 

επαναλαµβάνεται µέχρι του ίδιου ορίου. β) ∆ιανέµεται το κατά το 

άρθρο 8 παρ. 4 του παρόντος ποσοστό στους κατόχους 

εξαιρετικών ιδρυτικών τίτλων. γ)Κρατείται το ποσό που απαιτείται 

για την καταβολή στους µετόχους πρώτου µερίσµατος δ) Το 

υπόλοιπο διατίθεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων είτε για διανοµή πρόσθετου µερίσµατος, είτε για το 

σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού, είτε για µεταφορά σε νέο.3.-

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, είναι δυνατό το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει µετά την κράτηση 

για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και για διανοµή 

µερισµάτων στους µετόχους και κερδών στους κατόχους 

εξαιρετικών ιδρυτικών τίτλων, σύµφωνα µε την παρ. 2α, β, γ, και δ 

του παρόντος άρθρου, να διατεθεί εν όλω ή εν µέρει για την 

αύξηση του µετοχικού Κεφαλαίου µε έκδοση νέων µετοχών, που 

παρέχονται στους µετόχους, χωρίς πληρωµή, αντί πρόσθετου 

µερίσµατος. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται τα οριζόµενα από 

την παράγραφο 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

σήµερα.4.-Προσωρινό µέρισµα µπορεί να καταβληθεί στους 

µετόχους µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αν τηρηθούν οι 

προϋποθέσεις του άρθρου 46 του Κωδ.Νόµου 2190/1920, όπως 

ισχύει σήµερα. 5.-Κάθε ποσό που διανέµεται στους µετόχους κατά 

παράβαση των άρθρων 44α,45 και 46 του Κωδ.Ν.2190/1920 

επιστρέφεται απ' αυτούς που το εισέπραξαν εν η εταιρία αποδείξει 

ότι οι µέτοχοι γνώριζαν ή λαµβανοµένων υπ' όψη των 

περιστάσεων όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανοµές που έγιναν σ' 

αυτούς δεν ήταν σύννοµες. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η. 



 Λύση και Εκκαθάριση 

 Άρθρο 35ο. 

 Λόγοι Λύσεως 

1.-Η Εταιρεία λύεται αυτοδίκαια: 

α) Μετά τη λήξη του χρόνου της διάρκειάς της που ορίζεται στο 

άρθρο 3, εκτός αν πριν από τη λήξη αποφασισθεί νόµιµη 

παράταση της διάρκειας. 

β) Σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση. 

γ) Αν ανακληθεί νόµιµα η άδεια λειτουργίας της Εταιρείας που 

χορηγήθηκε από την εποπτεύουσα αρχή.2.-Η Εταιρεία µπορεί να 

λυθεί επίσης οποτεδήποτε µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

των µετόχων 3.-Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της Εταιρείας 

σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης. 4.-Σε περίπτωση που 

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζεται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του Κωδ.Ν.2190/1920, γίνει κατώτερο από το µισό 

του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών 

από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει για τη λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

 Άρθρο 36ο. 

 Εκκαθάριση 

1.-Οταν διαλυθεί η Εταιρεία, η Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

συγκαλούµενη από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθορίζει τον τρόπο 

µε τον οποίο θα γίνει η εκκαθάριση, εκλέγει για τη διενέργειά της 

τρεις (3) εκκαθαριστές κι ορίζει την αµοιβή τους και γενικά τα έξοδα 

της εκκαθάρισης. 

2.-Ο ορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 



παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

3.-Οι διαχειριστές, εφόσον διαρκεί η εντολή τους, εκπροσωπούν 

την Εταιρεία έναντι κάθε τρίτου και την αντιπροσωπεύουν 

δικαστικά και εξώδικα, σε όλες γενικά τις σχέσεις που είναι 

συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, 

σύµφωνα µε τους τυχόν περιορισµούς που θα ορίσει η Γενική 

Συνέλευση. 4.-Σ'όλη τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική 

Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της και ειδικά 

το δικαίωµα "εξέλεγξης και έγκρισης" των λογαριασµών της 

εκκαθάρισης. Κάθε διανοµή στους µετόχους προϊόντος από την 

εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας χωρίς σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, απαγορεύεται. Των γενικών 

αυτών συνελεύσεων προεδρεύει µέχρι να εκλεγεί οριστικός 

Πρόεδρος ένας από τους εκκαθαριστές προσλαµβάνοντας σαν 

γραµµατέα έναν µέτοχο. 5.-Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν αµέσως µετά την ανάληψη των 

καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως και σε µια από τις εκδιδόµενες στην Αθήνα 

ηµερήσιες εφηµερίδες και σε µια ηµερήσια Οικονοµολογική 

εφηµερίδα, τον Ισολογισµό της Εταιρείας κατά τη χρονολογία της 

διάλυσής της και να υποβάλουν αντίγραφό του στην Εποπτεύουσα 

Αρχή.6.-Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 

λήξη της εκκαθάρισης. 

 Άρθρο 37ο. 

Κατά τη συγκρότηση της Γενικής Συνέλευσης, στη διάρκεια της 

εκκαθάρισης εφαρµόζονται ανάλογα οι διατάξεις του Κεφαλαίου ∆. 



του παρόντος. Οι εκκαθαριστές ενεργούν, τηρουµένων των 

αναλογιών, όπως και το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 Άρθρο 38ο. 

1.-Οι εκκαθαριστές έχουν το δικαίωµα και την υποχρέωση να 

ρευστοποιήσουν το Ενεργητικό της Εταιρείας και να εξοφλήσουν 

το Παθητικό, σύµφωνα µε τις εντολές και τις εξουσίες που τους 

έδωσε η Γενική Συνέλευση. 2.-Οι εκκαθαριστές ενεργούν 

συλλογικά και αποφασίζουν µε πλειοψηφία. Κάθε χρόνο 

υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης µε έκθεση αιτιών που εµποδίζουν την αποπεράτωση 

της εκκαθάρισης 3.-Το καθαρό προϊόν της εκκαθάρισης διανέµεται 

στους µετόχους τµηµατικά ή συνολικά σύµφωνα µε την απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης και µε την αναλογία των µετοχών τους. 

 Άρθρο 39ο. 

 Κάλυψη Μετοχικού Κεφαλαίου 

1.-Την κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας, που 

ανέρχεται σε τριάντα εκατοµµύρια (30.000.000) δραχµές, 

αναλαµβάνουν οι ιδρυτές ως εξής: α)Ο ∆ηµήτριος Σιδηρόπουλος 

του Χαράλαµπου θα καταβάλει δώδεκα εκατοµµύρια (12.000.000) 

δραχµές και θα αναλάβει χίλιες διακόσιες (1.200) ονοµαστικές 

µετοχές αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών της κάθε µίας, 

δηλαδή ποσοστό σαράντα τοις εκατό (40%) του µετοχικού 

κεφαλαίου,  β)Ο Χαράλαµπος Σιδηρόπουλος του ∆ηµητρίου θα 

καταβάλει δέκα εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες (10.500.000) 

δραχµές και θα αναλάβει χίλιες πενήντα (1.050) ονοµαστικές 

µετοχές αξίας  δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών της κάθε µίας, 

δηλαδή ποσοστό τριάντα πέντε   τοις εκατό (35%) του µετοχικού 

κεφαλαίου. Και γ)Η Μαρία σύζυγος ∆ηµητρίου Σιδηροπούλου  θα 

καταβάλει επτά εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες (7.500.000) 



δραχµές και θα αναλάβει επτακόσιες  πενήντα (750) ονοµαστικές 

µετοχές αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών της κάθε µίας, 

δηλαδή ποσοστό είκοσι πέντε  τοις εκατό (25%) του µετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

 

 

Κιλκίς 24/09/2018                                     Πιστό Αντίγραφο 

 

                                                            Ο πρόεδρος του διοικητικού Συµβουλίου 


