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ΑΡΙΘΜΟΣ 13.309 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΑΕ» 

----------****---------- 

Στην Ιτέα Φωκίδος σήμερα στις επτά (7) του μηνός 

Σεπτεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες δεκαοκτώ (2018), 

ημέρα της εβδομάδος  Παρασκευή, στο γραφείο μου που 

βρίσκεται στον πρώτο όροφο οικοδομής ιδιοκτησίας 

αδελφών Ιωάννου Αναγνωστάκου, στην οδό 

Καποδιστρίου αριθμός 64, σε μένα το  Συμβολαιογράφο 

Ιτέας και κάτοικο Ιτέας, με έδρα την Ιτέα  ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ 

ΗΛΙΑ ΠΑΠΑΛΑΪΟ, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 

018110830, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας, εμφανίσθηκαν οι γνωστοί 

μου και μη εξαιρούμενοι από το  νόμο  1) Γεώργιος 

Γιακουντής του Σπυρίδωνος και της  Ελένης, 

ηλεκτρολόγος μηχανολόγος μηχανικός,  που γεννήθηκε 

στον Καστανώνα Ζαγορίου Ιωαννίνων στις 28/5/1961, 

και κατοικεί στην Άμφισσα Φωκίδος, οδός Υπολοχαγού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Γάτου αριθμός 8, κάτοχος του Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας υπ’ αριθμόν ΑΕ.496805 που εκδόθηκε  στις 

15/09/2008 από το Τμ. Ασφ. Άμφισσας, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου Α.Φ.Μ. 042735160, Δ.Ο.Υ. 

Άμφισσας και 2)Κωνσταντίνος Ξηρός του Νικολάου και 

της Αργυρής, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην 

Άμφισσα Φωκίδας στις 18/8/1962, και κατοικεί  στην  

Άμφισσα  Φωκίδος,  οδός Κεχαγιά αριθμός 3, κάτοχος 

του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας υπ’ αριθμόν 

ΑΖ.497220 που εκδόθηκε στις 23/4/2010 από το Τ.Α. 

Άμφισσας, με Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 

033955318, Δ.Ο.Υ. Άμφισσας και ζήτησαν τη σύνταξη 

του παρόντος, με το οποίο δήλωσαν ότι τυγχάνουν 

μοναδικοί μέτοχοι της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία "ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ Α.Ε." και το 

διακριτικό τίτλο "WEB ON LINE", που εδρεύει στην  

Άμφισσα  Φωκίδος, οδός Σαλώνων αριθμός 8, με Αριθμό 

Φορολογικού Μητρώου 999916424, Δ.Ο.Υ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ, 

με Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 014001456000 και ΑΡ. Μ.Α.Ε. 

66949/15/Β/08/01, η οποία συστάθηκε με το υπ' αριθμόν 

1.647/16-9-2008 συμβόλαιο του συμβολαιογράφου 

Άμφισσας Αθανασίου Παναγιωτόπουλου, εγκρίθηκε με 

την  υπ' αριθμόν 1101/2-10-2008 απόφαση του Νομάρχη 

Φωκίδας  και  δημοσιεύτηκε στο υπ' αριθμόν 11475/8-

10-2008 Φ.Ε.Κ. (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), με σκοπό τον 

αναφερόμενο στο άνω συμβόλαιο, μετοχικό κεφάλαιο 

εξήντα  χιλιάδες ευρώ (60.000,00 €) και διάρκεια 



Φύλλο 2 

πενήντα (50) έτη, της οποίας το καταστατικό 

τροποποιήθηκε: α) όσον αφορά τα άρθρα 5 και 6 του 

Καταστατικού με την υπ’ αριθμόν 1/22-12-2008 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων που 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 485/20-1-2009 Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), β) όσον αφορά  το  άρθρο 5 

του καταστατικού με την υπ’ αριθμόν 3/1-10-2009 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 12710/23-10-2009 Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.),  γ) όσον αφορά το άρθρο 2 του 

καταστατικού με την υπ’ αριθμόν 6/13-9-2010 πρακτικό 

της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 10872/20-9-2010 Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), δ) όσον αφορά το άρθρο 2 του 

καταστατικού με την υπ’ αριθμόν 11/5-7-2011 πρακτικό 

της  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 6560/15-7-2011 Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.)  και ε) όσον αφορά το άρθρο 3 

του καταστατικού με το από 27/12/2013 πρακτικό της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που 

καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) 

με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 150732 και 

δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 850/30-1-2014 Φ.Ε.Κ. 

(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), όλα δε τα ανωτέρω ΦΕΚ 

προσαρτώνται στο παρόν, της οποίας το τελευταίο 

Διοικητικό  Συμβούλιο συγκροτήθηκε σε σώμα με το υπ’ 

αριθμόν 144/20/02/2018 πρακτικό του που 

καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. την 1-3-2018 με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρισης (Κ.Α.Κ.) 1339093 όπως αυτό 

προκύπτει  από  το με αριθμ. πρωτ. 1145189/01-03-



 
 
 
 
 
 
 
 

2018 έγγραφο του Επιμελητηρίου Φωκίδας, που 

προσαρτάται στο υπ’ αριθμόν 13.146/13-3-2018 

πληρεξούσιό μου.  

Τώρα, με το συμβόλαιο αυτό, οι ανωτέρω 

εμφανισθέντες, εκπροσωπούντες το σύνολο (100%) του 

μετοχικού κεφαλαίου της Α.Ε. με την επωνυμία 

"ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ Α.Ε." και δυνάμει του υπ’ 

αριθμόν 23/21-8-2018 πρακτικού της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων,  δηλώνουν ότι τροποποιούν 

το άρθρο 20 παρ. 2 του καταστατικού, ορίζοντας ότι 

δεσμεύεται η εταιρεία με μόνη την υπογραφή ενός 

εξουσιοδοτημένου μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

κοντά στην εταιρική επωνυμία, και μετά την άνω 

τροποποίηση κωδικοποιούν το καταστατικό της άνω 

εταιρείας το οποίο έχει ως εξής:  

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Ά ρ θ ρ ο   1 

Σύσταση-Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ Α.Ε.» και διακριτικό τίτλο 

«WEB ON LINE AE». 



Φύλλο 3 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία. 

 

Ά ρ θ ρ ο   2 

Σκοπός 

Ο σκοπός  της  συνιστώμενης  εταιρείας είναι: 

1. Η ανάληψη και κατασκευή στην ημεδαπή και στην 

αλλοδαπή, Ιδιωτικών-Δημοσίων  Τεχνικών έργων 

και δικτυακών υποδομών πάσης φύσεως 

2. Οι υπηρεσίες  ανάπτυξης, υποστήριξης και 

συντήρησης  λογισμικού εφαρμογών και 

συστημάτων 

3. Η Εμπορία, συντήρηση και επισκευή ηλεκτρονικού 

και περιφερειακού εξοπλισμού.  

4. Οι πάσης φύσεως διαδικτυακές υπηρεσίες.    

5.  Η άσκηση κάθε συναφούς εμπορικής επιχείρησης 

6. Η παροχή επιχειρηματικών συμβουλών και 

συμβουλών διαχείρισης (μάνατζμεντ)  καθώς και η 

σύνταξη ολοκληρωμένων προτάσεων υπαγωγής 

σε αναπτυξιακά προγράμματα. 

7. Η εκπόνηση ενεργειακών μελετών, η εμπορία  

εξοπλισμού  μονάδων εναλλακτικών μορφών  

ενέργειας, οι εργασίες για την εγκατάσταση και 

λειτουργία ενεργειακών πάρκων και   η πώληση 

ηλεκτρικής  ενέργειας. 

8. Η αντιπροσώπευση ομοειδών ή συναφών 

ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων και η 



 
 
 
 
 
 
 
 

εκτέλεση κάθε άλλης ομοειδούς ή συναφούς με 

τον εταιρικό σκοπό δραστηριότητας. 

9.  Οργάνωση και Μετασχηματισμός Δικτύου 

Επιβατικών και Εμπορευματικών  Μεταφορών 

10. Λειτουργική και Τεχνολογική Υποστήριξη 

Επιχειρήσεων Επιβατικών και Εμπορευματικών 

Μεταφορών 

11. Εκτέλεση Μεταφορικού Έργου (Επιβατικών 

και Εμπορευματικών  Μεταφορών) και κάθε 

Συναφούς με αυτό Υπηρεσίας 

12. Η διενέργεια κάθε επιχειρηματικής πράξης 

και η ανάληψη κάθε δραστηριότητας ή ενέργειας 

(εμπορικής ή μη, βιομηχανικής, χρηματοδοτικής, 

κεφαλαιουχικής, ή άλλης), που είτε σχετίζεται 

άμεσα ή έμμεσα με τους παραπάνω σκοπούς της 

εταιρίας, είτε τα αρμόδια όργανα της εταιρίας 

κρίνουν ότι είναι ή μπορεί να είναι ωφέλιμη για την 

υλοποίηση του εταιρικού σκοπού όπως αυτός 

περιγράφεται στο παρόν άρθρο 

13. Προς ευόδωση του σκοπού της η εταιρία 

μπορεί: α) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με 

όμοιους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω 

σκοπούς, β) να συνιστά κοινοπραξίες και να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο, γ) να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 



Φύλλο 4 

ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιους ή παρεμφερείς 

σκοπούς και δ) να παρέχει εγγυήσεις προς τρίτους 

υπέρ εταιριών και γενικά επιχειρήσεων ή 

κοινοπραξιών στις οποίες συμμετέχει η εταιρία και 

συνεργάζεται μαζί τους με  οποιοδήποτε τρόπο 

παρέχουσα πάσης φύσεως ασφάλειες ενοχικές ή 

εμπράγματες. 

14. Όλες οι παραπάνω δραστηριότητες μπορεί 

να λαμβάνουν χώρα στη Ελλάδα και στο 

Εξωτερικό 

Ά ρ θ ρ ο 3 

Έδρα 

1. Έδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  η  Άμφισσα Φωκίδας 

(Δ.Κ. Άμφισσας του Δήμου Δελφών,  οδός  Σαλώνων 

αρ.8). 

2. Υποκαταστήματα της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν 

οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με απόφαση 

του Δ.Σ. που καθορίζει και τους όρους λειτουργίας 

αυτών. 

Ά ρ θ ρ ο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται στα πενήντα (50) έτη. 

Αρχίζει με την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών από την αρμόδια Νομαρχία της διοικητικής 

απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Ά ρ θ ρ ο 5 



 
 
 
 
 
 
 
 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ευρώ 

60.000,00 (εξήντα χιλιάδες) καταβλητέο ολόκληρο 

μετρητοίς, μόλις συσταθεί η εταιρεία, όπως ορίζει ο 

νόμος και κατανέμεται σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας έξι (6,00) ευρώ εκάστη. Με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης της  18ης  Δεκεμβρίου 2008 

κεφαλαιοποιήθηκαν  φορολογημένα αποθεματικά ύψους 

240.000,00€ και το κεφάλαιο ανήλθε σε 300.000,00€ 

διαιρούμενο σε 50.000 μετοχές των 6,00€ η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση 

της γεν. συνέλευσης, το Δ. Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, 

με απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 

του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά ή του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη γεν. 

συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία του Δ. Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από τη γεν. συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε ανανέωση. 



Φύλλο 5 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της για 

την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του 

άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 

κεφάλαιο, με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν 

το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, με την απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού 

δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6.Mε απόφαση  της γενικής συνέλευσης της 18ης 

Δεκεμβρίου 2008  έγινε  αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά 240.000,00 ευρώ, δια 

κεφαλαιοποιήσεως  φορολογημένων  αποθεματικών της  

και το κεφάλαιο ανήλθε σε 300.000,00 ευρώ, 

διαιρούμενο  σε 50.000 μετοχές των 6,00 ευρώ  η κάθε 

μία. 

Για την υπαγωγή της επιχείρησης στο  περιφερειακό  

επιχειρησιακό πρόγραμμα  του ΚΠΣ 2000-2006 Π.Ε.Π. 

Θεσσαλία-Στερεά Ελλάδα-Ήπειρος, στο Μέτρο  3.6  

Θεματική ενότητα: Ολοκληρωμένα  αστικά –Λοιποί 

κλάδοι του τριτογενή τομέα., Αρ.συμ. ΟΥ-4031 και την 

κάλυψη της ίδιας συμμετοχής που απαιτείται από το 

παραπάνω πρόγραμμα, ήτοι 66.000,00 ευρώ, οι 

6.000,00 ευρώ προήλθαν από την κεφαλαιοποίηση των 

φορολογηθέντων αποθεματικών ύψους 240.000,00 



 
 
 
 
 
 
 
 

ευρώ ενώ οι 60.000,00 ευρώ προήλθαν από την 

καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου βάσει καταστατικού.  

Επίσης οι 27.040,00 ευρώ, που αφορούν την κάλυψη 

της ίδιας συμμετοχής,   της σύμβασης  με αρ. ΤΡ -34639 

του επιχειρησιακού  προγράμματος  Π.Ε.Π. Στερεάς 

Ελλάδας  του ΚΠΣ 2000-2006 και της κοινοτικής 

πρωτοβουλίας  INTERREG –III ,μέτρου 4.6 της 

θεματικής ενότητας  Εμπόριο-Υπηρεσίες , θα καλυφθούν 

από τις ίδιες 240.000,00 ευρώ. 

Οι 66.000,00 ευρώ και οι 27.040,00 ευρώ θα είναι 

δεσμευμένες για μία πενταετία.   

 

Ά ρ θ ρ ο 6 

Μετοχές 

 

1. Οι δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές του αρχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Οι μετοχές της εταιρείας θ’ αναληφθούν από τους 

ιδρυτές αυτής, ως εξής:  Α. Ο Γιακουντής  Γεώργιος του 

Σπυρίδωνος λαμβάνει είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) 

μετοχές των έξι ευρώ ( 6,00€ ) η κάθε μία και Β. Ο Ξηρός 

Κωνσταντίνος του Νικολάου λαμβάνει είκοσι πέντε 

χιλιάδες (25.000) μετοχές των έξι ευρώ ( 6,00€ ) η κάθε 

μία  

3. Οι μετοχές της εταιρείας που είναι ονομαστικές 

μπορούν να μετατρέπονται σε ανώνυμες και εκείνες που 

είναι ανώνυμες μπορούν να μετατρέπονται σε 
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ονομαστικές με απόφαση της γενικής συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος 

καταστατικού και κατόπιν τροποποιήσεως των σχετικών 

άρθρων αυτού. 

4. Εφόσον το σύνολο των μετοχών της εταιρείας 

παραμένουν ονομαστικές, παρέχεται η δυνατότητα μη 

έκδοσης μετοχικών τίτλων. Η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται με πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που αναφέρει τη μετοχική μερίδα του κάθε μετόχου και 

αντιστοιχεί απόλυτα με τις εγγραφές στο βιβλίο 

μεταβίβασης μετόχων, που προβλέπονται από το άρθρο 

8α παρ. 6 του Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

Ά ρ θ ρ ο 7 

Δικαιώματα  μετόχων 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της 

εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη  

Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού 

Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς 

και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε 

μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό 

δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους μετόχους 

κατά την εποχή της έκδοσης της εταιρείας, σύμφωνα με 



 
 
 
 
 
 
 
 

το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο 

της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν 

αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (ΤΑΕ-ΕΠΕ). Η 

δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  

4. Με τους περιορισμούς των παραγρ. 6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κώδ. Νόμου 2190/1920 ως ισχύει, 

μπορεί με απόφαση της   Γενικής  Συνέλευσης να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα 

προτίμησης. 

5. Με εξαίρεση τη μεταβίβαση μετοχών αιτία θανάτου, 

ισχύει το ανεπίτρεπτο της μεταβίβασης, αν οι μετοχές 

δεν προσφερθούν προηγουμένως στους λοιπούς 

μετόχους ή σε ορισμένους από αυτούς με γραπτή 

δήλωση του μετόχου που απευθύνεται στο διοικητικό 

συμβούλιο και ορίζει τους μετόχους στους οποίους 

απευθύνεται και την οποία το διοικητικό συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να γνωστοποιήσει εντός πέντε (5) ημερών 



Φύλλο 7 

στους άνω μετόχους. Η προθεσμία για την αποδοχή της 

προσφοράς από τον μέτοχο είναι τριάντα ημέρες (30) 

από την γνωστοποίηση σ’ αυτόν της πρότασης. Αν 

παρέλθει η προθεσμία αυτή, η μεταβίβαση των μετοχών 

είναι ελεύθερη.  

 

Ά ρ θ ρ ο 8 

Δικαιώματα   μειοψηφίας 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη   Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν  

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 

ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που τους 

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το  

Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ΄ 

αυτούς κατά τη  Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν 

απ΄ αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με 



Φύλλο 8 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και 

της παρ. 4 του αυτού άρθρου, οποιαδήποτε 

αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών 

Μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενική Συνέλευση γίνεται με 

ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι 

από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου 

Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 

Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις 

των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που  καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία 

έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, μέσα 

στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από 

το κατά την προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο 

δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο 

αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 



Φύλλο 9 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους της που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για: 

α)Παράταση της διάρκειας, μετατροπή, συγχώνευση, 

διάσπαση, διάλυση ή αναβίωση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών.  

θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση  Γεν. Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα 

της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε 



 
 
 
 
 
 
 
 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

όταν κρίνει σκόπιμο. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική 

συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά 

από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία 

θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται 

η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, 

πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται 

ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της  πρόσκλησης της  Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 
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Άρθρο 11 

Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα 

με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 

με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να συμμετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και 

εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ 

δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών σε μια από τις 

ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην 

Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε 

μια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, απ’ αυτές που 

με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου θεωρούνται 

οικονομολογικές και τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας.  

Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να περιορίζεται 

σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της 

Αθήνας ή της Άμφισσας. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

κατά το παρόν άρθρο μπορεί ακόμη να αντικατασταθεί 

με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 

συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, 



 
 
 
 
 
 
 
 

εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολο τους και 

οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία 

τη διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα 

πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

Αρκεί ακόμη, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 

σύνολο τους και η ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Ο 

τρόπος επιβεβαίωσης της αποστολής ή και της λήψης 

της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

αποφασίζεται με ομόφωνη απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται 

στο μισό. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την 

υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση να δίνει, σε κάθε μέτοχο που τις 

ζητάει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και 

αντίτυπα της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 
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Κατάθεση Μετοχών,  Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. Στην περίπτωση της παρ. 4 

του άρθρου 6 του παρόντος, δεν ακολουθείται η 

παραπάνω διαδικασία, αλλά το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να εκδώσει το αναφερόμενο στη 

διάταξη αυτή Πρακτικό και να το τοιχοκολλήσει στα 

γραφεία της έδρας της εταιρίας τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την ημέρα εκείνη, για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπεύουν σ’ 

αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 

των παρ. 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στη συνεδρίαση 

συνέρχεται  επαναληπτική  Γενική Συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 
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Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται  σ’ αυτή. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της  Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που 

αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται 

από το καταστατικό, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου 13 του Ν.2190/1920, εκτός εάν 

επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 16, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 

13 του Ν.2190/1920 και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία 



 
 
 
 
 
 
 
 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων τις αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή  η απαρτία, συνέρχεται 

και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων τις αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος 

άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 
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Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται 

αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετοχών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή 

του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης, Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη  

Γενική Συνέλευση τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, η  Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι 

της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

3. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από 

τη  Γενική Συνέλευση  των μετόχων της εταιρείας για 

πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μετά τη 

λήξη της θητείας τους μέχρι τη λήξη της προθεσμίας 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά.  
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Άρθρο 20 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση 

και διάθεση) της εταιρικής  περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά 

τα θέματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του  εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 

με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης 

παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται 

με μόνη την υπογραφή του ενός εξουσιοδοτημένου 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, κοντά στην εταιρική 

επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και 

μόνο εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός απ’ αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σ’ ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες 

του  Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

ισχύουν. 

 

 

Άρθρο 21 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή 

του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, 

ο αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος.   

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον 

είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη. Οι πράξεις του συμβούλου 

που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 
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ακόμη κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη  Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται 

οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν 

δύο μέλη. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον 

Πρόεδρο του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του  Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτηση τους προς 

τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του  Πρόεδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία 

ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 



 
 
 
 
 
 
 
 

ημερών από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Στη κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή 

απαράδεκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 

θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται 

από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, όταν παραβρίσκονται σ’ αυτό το 

ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι 

παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου του Δ.Σ. 
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Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, τα οποία 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί 

να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.   

2. Ύστερα από αίτηση μέλους του Δ. Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος υποχρεούνται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από 

την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της τακτικής  Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις 

κλπ) από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, 

σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 

αυτών μέχρι τρίτου βαθμού, απαγορεύεται και είναι 

άκυρη. 



 
 
 
 
 
 
 
 

4. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετόχων της εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

5. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας 

και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς 

και για κάθε τροποποίηση τους. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

που μετέχουν οπωσδήποτε στη διεύθυνση της εταιρείας, 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται σ’ έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το 

άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του κωδ. Ν. 2190/1920. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει για πέντε (5) 

τακτικές χρήσεις δυο τακτικούς και δυο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή 

τους, οι οποίοι πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων 

σχολών και να έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδας. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων 

της παραγρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το 

άρθρο 70β του Κωδ. Νόμου 2190/1920, ως ισχύει 

τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/1986, η εκλογή των 

Ορκωτών Ελεγκτών, είναι υποχρεωτική. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της  

Γενικής  Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει 

να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν 

τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία  πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

4. Οι Ελεγκτές οφείλουν, κατά τη διάρκεια της χρήσεως, 

να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική 



 
 
 
 
 
 
 
 

κατάσταση της εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση 

οποιωνδήποτε βιβλίων, λογαριασμών ή εγγράφων. 

Επίσης, υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 

υπόδειξη προς το Διοικ. Συμβούλιο και σε περίπτωση 

παράβασης του νόμου ή του καταστατικού να 

αναφέρονται στην Εποπτεύουσα Αρχή. Μετά τη λήξη της 

χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και να υποβάλουν 

στην τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση, στην οποία να 

σημειώνονται τα εξής : 

α) Εάν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που 

είχαν ανάγκη για να εκτελέσουν το έργο τους. 

β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των 

εργασιών των υποκαταστημάτων της εταιρείας 

γ) Εάν (προκειμένου περί βιομηχανικής εταιρείας) 

τηρείται κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής. 

δ) Εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε 

σχέση με την προηγούμενη χρήση.  

ε) Εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την πραγματική 

οικονομική κατάσταση της εταιρείας και ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσεως τα προκύψαντα 

αποτελέσματα. 

5. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική  

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετικά 

με τον διενεργηθέντα απ ’ αυτούς ελέγχον. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική Χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και 

αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από τη νόμιμη σύσταση της παρούσας Εταιρείας και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες εννέα 

(2009). 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με τον 

Νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 70α και 

70β, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, του Κ.Ν. 

2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές  καταστάσεις 

(Ισολογισμός κλπ), υποβάλλονται για έγκριση στην  

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από 

επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως 

καθορίζεται στο άρθρο 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, 

όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το Π.Δ. 409/1986 και 

β) Από την έκθεση των Ελεγκτών. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ), 

δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γ. Συνέλευσης, σύμφωνα, με αυτά 

που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που 

μνημονεύονται στο άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική  Συνέλευση οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά από : 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

β) Από το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και αν 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του 

συμπίπτει με τα ανωτέρω πρόσωπα, από ένα μέλος του 

Δ.Σ. που ορίζεται απ’ αυτό. 

γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν. 2190/20, που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 

409/86, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας 

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το 

σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 
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νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσοστού για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό 

(6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 

148/1967, του Ν.Δ. 34/1968 και του Ν. 876/1979. 

γ) Η  Γενική  Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 

Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική  Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης και  

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων 

της Εταιρείας ως ορίζεται στο άρθρο 42γ του 



 
 
 
 
 
 
 
 

Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 

409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει   Γενική  

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για ν ’ αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί 

η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση 

του εδαφ. Α της παραγράφου 1, του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική  Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω 

παραγράφου του αυτού άρθρου, η Γενική  Συνέλευση με 

την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Η  Γενική  

Συνέλευση διορίζει ένα ή δύο Εκκαθαριστές, που μπορεί 

να είναι μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική  Συνέλευση με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 



Φύλλο 20 

2. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική  

Συνέλευση, οφείλουν να συντάσσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στον τύπο και 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση 

2β του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/20, ως τούτο 

προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/86, των οποίων 

αντίτυπα υποβάλλονται στη Διεύθυνση Εμπορίου τη 

αρμοδίας Νομαρχίας. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι  Εκκαθαριστές και όταν 

λήξει η εκκαθαριστή. 

5. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για 

την απαλλαγή των Εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική  Συνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων 

που παρεμποδίζονται την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των 

αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 

2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι 

ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2339/95. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

1. Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο 

άρθρο 5 του παρόντος Καταστατικού, θα αναληφθεί 

ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 

Εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: Οι ιδρυτές έχουν την 

υποχρέωση να καταβάλουν σε λογαριασμό τράπεζας επ’ 

ονόματι της Εταιρείας, που θα υποδείξει η ίδια σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους, 

αφαιρουμένης της καθαρής θέσης της επιχείρησης 

(ενεργητικό μείον παθητικό), όπως υπολογίστηκε στην 

ανωτέρω έκθεση της τριμελούς επιτροπής 

εμπειρογνωμόνων,  ευθύς μετά την καταχώρηση της 

απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο 

Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή και πάντως 

εντός διμήνου απ αυτήν. 
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2. Η Εταιρεία υποχρεούνται όπως τα ποσά που 

κατατέθηκαν στο ταμείο της για κάλυψη του αρχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν μελλοντικών αυξήσεων αυτού 

καταθέτει σε τραπεζικό λογαριασμό επ ’ ονόματι αυτής. 

 

 

Άρθρο 36 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το πρώτο (τριμελές) Διοικητικό Συμβούλιο από τη 

σύσταση της εταιρείας, αποτελούν αφενός μεν οι 

ανωτέρω εδώ εμφανισθέντες ιδρυτές, Γιακουντής 

Γεώργιος του Σπυρίδωνος και Ξηρός Κωνσταντίνος του 

Νικολάου, αφετέρου δε η Μέγκου  Αγλαΐα  του  Ιωάννη 

και της Ασήμως ιδιωτική υπάλληλος, κάτοικος Ιτέας 

Φωκίδας, οδός Πετροπούλου αρ. 15, κάτοχος του 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας υπ’ αριθμ. 

Λ.697479/10.01.1981 του Α.Τ. Ιτέας 

2. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα λήξει 

με εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα εγκρίνει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρικής 

χρήσεως που λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες εννέα (2009). Παρέχεται η δυνατότητα 

σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του παρόντος και σε προγενέστερη χρονική 

περίοδο, με θέμα την εκλογή διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 37 

Άδεια ανταγωνισμού 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του πρώτου 

Διοικητικού Συμβουλίου του άρθρου 36, στα οποία 

χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα, 

πράξεις αναγόμενες στον εταιρικό σκοπό,  μέχρι όμως 

την πρώτη Γενική Συνέλευση και μόνο. 

 

Άρθρο 38 

Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης 

 

1. Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι: 

Τακτικοί: α) Ιωάννης Καρλιαύτης του Κωνσταντίνου, 

Οικονομολόγος, Πτυχιούχος της Α.Β.Σ. Θεσσαλονίκης, 

κάτοικος Άμφισσας Φωκίδας, γεννημένος στην Άμφισσα 

Φωκίδας το 1971, κάτοχος του υπ΄αριθμ. ΑΒ.997626 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, κάτοχος άδειας 

ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος υπ’ αριθμ. 

56606 του Οικον. Επιμελ. Ελλάδος και β) Δέσποινα 

Γκαβογιάννη του Ιωάννη, γεννημένη στην Άμφισσα το 

1961, κάτοικος Άμφισσας, πτυχιούχος Τμήματος 

Δημόσιας Διοίκησης Πανεπιστημίου Αθηνών, κάτοχος 

του υπ’ αριθμ.  Ξ.995490 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας κάτοχος άδειας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος υπ’ αριθμ. 9996041676 του Οικον. 

Επιμελ. Ελλάδος. Αναπληρωματικοί: α) Αφροδίτη 

Παπαθανάση του Κωνσταντίνου, γεννημένη στην 

Άμφισσα το έτος 1967, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοικος 
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Άμφισσας Φωκίδας, κάτοχος του υπ΄αριθμ. Ξ.995317 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, κάτοχος άδειας 

ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος υπ’ αριθμ. 

035744/95 του Οικον. Επιμελ. Ελλάδος β) Χαράλαμπος 

Κούτρης του Πέτρου, Φοροτεχνικός Σύμβουλος 

πτυχιούχος ΑΒΣΘ, γεννημένος στην Άμφισσας το έτος 

1968, κάτοικος Άμφισσας, κάτοχος του υπ’ αριθμ. 

Ξ.995349 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, κάτοχος 

άδειας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος υπ’ 

αριθμ. 804070994 του Οικον. Επιμελ. Ελλάδος. 

2. Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί, 

ορίζεται σε ευρώ εκατό (100). 

 

Άρθρο 39 

Εξουσιοδότηση 

 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξούσιο, στον εκ των συμβαλλομένων, 

Κωνσταντίνο Ξηρό, να υποβάλει το καταστατικό αυτό για 

έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία ως αντιπρόσωπός τους, 

να υπογράφει κάθε συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το 

οποίο να αναπληρώνονται και με το οποίο θα γίνει κάθε 

τροποποίηση του παρόντος που επιβάλλεται από το 

νόμο στο στάδιο της έγκρισης του παρόντος 

καταστατικού και κάνουν την πρόσθετη δήλωση ότι 

παραιτούνται από τώρα κάθε αντίρρησης τους για την 

εγκυρότητα οποιασδήποτε τέτοιας τροποποίησης του 

παρόντος καταστατικού. 

Γίνεται μνεία, ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ.4 του 

Α.Ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε με την παρ.2 του 



 
 
 
 
 
 
 
 

άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύθηκε με το άρθρο 

μόνο του Ν.Δ. 665/1970, το παρόν καταστατικό 

απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων 

επιβαρύνσεων, υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων εκτός του 

ειδικού φόρου του Ν. 1676/1986 και ότι για την παρούσα 

σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/1968 

δεν οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του Ταμείου 

Προνοίας Δικηγόρων. 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

   Κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων σύμφωνα με 

το Νόμο 1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή 

που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου.  

   Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το 

συμβόλαιο αυτό, σε είκοσι τρία (23) φύλλα. 

Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμου ένα ευρώ (1,00 €) για 

το πρωτότυπο και οκτώ ευρώ (8,00 €) για τα αντίγραφα.  

Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για  δικαιώματα 

εκδόσεως  (4) αντιγράφων εισπράχθηκαν εξακόσια 

δώδεκα (612,00 €). 

Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε 

Φ.Π.Α. εκατόν σαράντα έξι ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτά 

(146,88 €).  

   Επί της συμβολαιογραφικής αμοιβής έγινε 

παρακράτηση φόρου 20%, ήτοι εκατόν είκοσι δύο ευρώ 

και σαράντα λεπτά (122,40 €). 

   Το συμβόλαιο αυτό αφού το διάβασα καθαρά και 

μεγαλόφωνα εις επήκοον των συμβαλλομένων, οι οποίοι 
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το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο 

περιεχόμενό του, το υπέγραψαν αυτοί, καθώς και εγώ ο 

συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ ΙΤΕΑΣ 

Γεώργιος Γιακουντής  

Κωνσταντίνος Ξηρός 

 

 

 

 


