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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της Ανώνυµης Εταιρίας µε την επωνυµία «ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΑΚΑΙ - ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΑΙ - ΕΜΠΟΡΙΚΑΙ — ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Μ. 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ ΚΟΓΚΟ Α.Ε»  και αριθµό µητρώου Α.Ε. 12279/080/Β/86/0242 της ∆ιεύθυνσης Εµπορίου – Τµήµα 

Ανωνύµων Εταιρειών - Νοµαρχία ∆ωδεκανήσου και µε αρ. ΓΕΜΗ 127798020000, όπως ισχύει ύστερα από την από 

31-8-2017 Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για τροποποίηση του υπ’ αριθµόν 3649/26-4-1984 

Καταστατικού Συµβολαίου της Συµβολαιογράφου Ρόδου Μαρίας Ζωίδη - Πέρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 1oν  

Σύστασις  

Άρθρο 1ο 

Σύσταση - Επωνυµία 

Η επωνυµία της εταιρείας ορίζεται «ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΑΚΕΣ  ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ Μ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 

ΚΟΓΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας «ΞΕΝΟ∆ΟΧΕΙΟ ΜΑΡΙΝ ΚΟΓΚΟ». Για τις σχέσεις 

της Εταιρείας µε την αλλοδαπή, η επωνυµία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικούς 

χαρακτήρες, ο δε  διακριτικός τίτλος  της εταιρείας θα αποδίδεται «MARIN CONGO HOTEL». 

 

Άρθρον 2ον 

Έδρα  

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ρόδου.  

Άρθρον 3ον  

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  α) η ίδρυσις και εκµετάλλευσις ξενοδοχείων και πάσης ξενοδοχειακής επιχειρήσεως δι 

αγοράς, ανεγέρσεως, µισθώσεως ή και άλλης µορφής εκµεταλλεύσεως ξενοδοχειακών εγκαταστάσεων, β) η αγορά και 

εκµετάλλευσις πλοίων και παντός εν γένει µεταφορικού µέσου  θαλάσσης και ξηράς προς µεταφοράν προσώπων ή 

πραγµάτων, γ) η ίδρυσις και εκµετάλλευσις γραφείων ταξιδίων, προσεκλύσεως και εξυπηρετήσεως τουριστών ως και η 

εκµετάλλευσις τουριστικών λεωφορείων και παντός άλλου είδους µεταφορικών µέσως εξυπηρετούντων τον ως άνω 

σκοπόν.  

Προς επιδίωξιν του σκοπού της η εταιρεία δύναται:  α) να συµµετάσχη εις οιαδήποτε επιχείρησιν παρεµφερούς 

σκοπού υπ’ οιονδήποτε εταιρικόν τύπον, β) να συνεργάζηται µεθ’ οιουδήποτε φυσικού ή νοµικού προσώπου καθ’ 

οιονδήποτε τρόπον,  γ) να ιδρύη υποκαταστήµατα ή πρακτορεία οπουδήποτε, δ) να αντιπροσωπεύη οιανδήποτε 

επιχείρησιν ηµεδαπήν ή αλλοδαπήν.  

Άρθρον 4ον  

∆ιάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται µέχρι της 31ης ∆εκεµβρίου 2034.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 2ον 

 Μετοχικόν κεφάλαιον — Μετοχαί  

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο  

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά την σύσταση της εταιρείας σε σαράντα δύο εκατοµµύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες  (42.500.000) καταβεβληµένο εξ ολοκλήρου, διαιρούµενο σε τέσσερις χιλιάδες διακόσιες 

πενήντα (4.250) µετοχές ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων η κάθε µία. 
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Με την από 17-12-2002 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίστηκε η µετατροπή του µετοχικού 

κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε ευρώ. 

Μετά τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 124.695 ευρώ διαιρούµενο σε 4.250 µετοχές ονοµαστικής αξίας 

29,34 ευρώ η κάθε µία. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος ορίζεται µε το παρόν ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας (5) 

από τη σύσταση της εταιρίας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του να αυξάνει ολόκληρο ή µέρος του µετοχικού κεφαλαίου 

µε την έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

3.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας (5) 

από τη σύσταση της εταιρίας έχει το δικαίωµα, µε απόφαση της λαµβανοµένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 25 παρ. 1 και 2 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή 

µερικά το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών, µέχρι το τετραπλάσιο του αρχικού καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου ή το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγούµενων παραγράφων, εάν τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το 

ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 26 παρ. 1 του παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση 

του καταστατικού. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών 

µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 

µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία 

µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων  Εταιρειών και  Εταιρειών  

Περιορισµένης  Ευθύνης  της  Εφηµερίδος  της  Κυβερνήσεως.  

Άρθρον 6 

Μετοχαί 

Αι µετοχαί της Εταιρείας αι αντιστοιχούσαι εις την αξίαν του εισφεροµένου από της µετατρεποµένης ατοµικής 

επιχειρήσεως κεφαλαίου είναι ονοµαστικαί εξ ολοκλήρου επί µίαν πενταετίαν και µη µεταβιβάσιµοι κατά 75% µετά 

δε την πενταετίαν καθίστανται ανώνυµοι. Αι λοιπαί µετοχαί είναι ανώνυµοι. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών 

κανονίζεται υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αι µετοχαί δύνανται να εκδοθούν εις τίτλους αντιπροσωπεύοντας µίαν ή 

περισσοτέρας µετοχάς. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται εκ διπλοτύπου βιβλίου, φέρουσιν αύξοντα αριθµόν, την 

σφραγίδα της Εταιρίας και τας υπογραφάς του Προέδρου, του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος 

Συµβούλου της Εταιρείας, έτι δε φέρουσι και µερισµαταποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθµόν ηριθµηµένας. Μέχρι της 

εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών δύνανται µερίµνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να εκδοθώσιν και 

χορηγηθώσιν εις τους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι φέροντες άπαντα τα ανωτέρω στοιχεία πλην µερισµαταποδείξεις. 



 3 

Άµα τη εκδόσει των οριστικών τίτλων των µετοχών θέλουσι µερίµνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παραδοθή ούτοι εις 

τους κυρίους των εκδοθέντων και διανεµηθέντων προσωρινών  τίτλων και επιστροφή αυτών. Η µεταβίβασις των 

ανωνύµων µετοχών γίνεται δι’ απλής παραδόσεως. 

Άρθρον 7 

1. Αι µετοχαί της εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετοι µη αναγνωρίζουσης ει µη ένα κύριον. Εφ’ όσον η 

εκπροσώπησις µιας µετοχής δεν καθορίζεται δι’ ενός προσώπου το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον δύναται να αναστείλη την 

ενάσκησιν των εκ της µετοχής ταύτης απορρεόντων δικαιωµάτων.  

2. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται εις την ονοµαστικήν αξίαν της µετοχής αυτού. Εκάστη µετοχή ουδέν άλλο 

παρέχει δικαίωµα πλην της αξιώσεως επί του κατά το παρόν καταστατικόν τυχόν διανεµηθησοµένου ετησίως 

µερίσµατος και εν περιπτώσει διαλύσεως της εταιρείας της αξιώσεως επί του αναλογούντος αυτή µέρους της 

εκκαθαρισθησοµένης εταιρικής περιουσίας.  

3. Τα δικαιώµατα και αι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούσιν τον κατά νόµον κύριον αυτής. Η κυριότης 

δε του τίτλου επάγεται αυτοδικαίως την αποδοχήν του καταστατικού της εταιρείας των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως των µετόχων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου των λαµβανοµένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας αυτών.  

4. Απαγορεύεται εις την εταιρείαν η απόκτησις ιδίων αυτής µετοχών πλήν των περιπτώσεων της αποκτήσεως: α) επί 

σκοπώ αποσβέσεως του κεφαλαίου προβλεποµένου υπό του παρόντος. β) επί σκοπώ µειώσεως του κεφαλαίου 

αποφασιζοµένης υπό της Γενικής Συνελεύσεως συµφώνως προς τας διατάξεις του παρόντος και του Νόµου 

2190/1920 «περί Ανωνύµων Εταιρειών» (άρθρον 16γ) εξ αναγκαστικής εκτελέσεως ή συµβιβασµού ενεργουµένων 

προς πληρωµήν ιδίων της εταιρείας απαιτήσεων. Εις τας περιπτώσεις α’ και β’ του προηγουµένου εδαφίου, αι 

αποκτώµεναι µετοχαί δέον να ακυρούνται αµέσως, εις δε την γ’ περίπτωσιν να πωλώνται εντός του βραχυτέρου 

χρονικού διαστήµατος. Αι εις την Εταιρείαν ανήκουσαι ίδιαι µετοχαί αυτής δεν δύνανται να αντιπροσωπευθούν εν τη 

Γενική Συνελεύσει. Απαγορεύεται εις την εταιρείαν να λαµβάνη ιδίας αυτής µετοχάς. Ως και µετοχάς εξηρτηµένης 

εταιρείας ως ενέχυρον προς εξασφάλισιν δανείων χορηγουµένων υπ’ αυτής εφ’ όσον τα δάνεια ταύτα υπερβαίνουσιν εν 

τω συνόλω το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Άρθρον 8 

1. Μέτοχος ως τοιούτως ή διάδοχος των δικαιωµάτων αυτού ως τοιούτου και δανεισταί µετόχων, δεν δύνανται εν 

ουδεµιά περιπτώσει να προκαλέσωσιν κατάσχεσιν ή σφράγισιν της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή 

εµπεπιστευµένων αυτή κινητών ή να επιδιώξωσιν την εκκαθάρισιν ή διανοµήν αυτής ή να αµφισβητήσωσιν της 

Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων τας νοµίµους αποφάσεις.  

2. Πας µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοική λογίζεται ως προς τας σχέσεις αυτού µετά της εταιρείας έχων 

νόµιµον κατοικίαν της έδραν της εταιρείας και υπόκειται εις τους Ελληνικούς Νόµους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 3ον 

∆ιοικητικόν Συµβούλιον 

Άρθρον 9 

Σύνθεσις και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αποτελουµένου εκ τριών (3) κατ’ ελάχιστον και πέντε 

(5) κατ’ ανώτατον όριον µελών.  

2. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον εκλέγεται υπό της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων δια πέντε (5) έτη. Η τοιαύτη 

θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου άρχεται από της ηµέρας της συνόδου της Γενικής Συνελεύσεως καθ’ ην τούτο 

εξελέγη και λήγει την ηµέραν της συνόδου της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της συνερχοµένης προς 

έγκρισιν του ισολογισµού της πέµπτης εταιρικής χρήσεως από της εκλογής του, παρατεινοµένης αυτοδικαίως µέχρι 
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της ανωτέρω ηµέρας συνόδου της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων εάν λάβη χώραν µετά την λήξιν του έτους αλλά 

µη δυναµένη να υπερβή την τριετίαν (3τίαν).   

3. Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων δύναται να ανακαλέση τους άνω εκλεγοµένους συµβούλους και προ της 

λήξεως του ανωτέρω χρόνου της θητείας αυτών.  

4. Εξαιρετικώς η θητεία του εν άρθρω 47 το παρόντος πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα λήξη κατά την 

σύνονδον της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως της συγκροτηθησοµένης εντός της πρώτης εξαµηνίας του έτους 1986.  

5. Οι σύµβουλοι είναι πάντοτε και απεριορίστως επανεκλέξιµοι. 

Άρθρον 10 

∆ιοίκησις της Εταιρείας 

1. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον εκλέγει µεταξύ των µελών του τον Πρόεδρον αυτού, τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλον 

της εταιρείας ως και την αντιπρόεδρον του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτην 

συνεδρίασιν του Συµβουλίου µεθ’ εκάστην Γενικήν Συνέλευσιν κατά την οποίαν έλαβεν χώραν ολική ανανέωσις 

αυτού. Η ιδιότης του Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου εις το αυτό πρόσωπον δεν αποκλείεται. 

2. Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον πάσης ∆ηµοσίας, ∆ικαστικής ή οιασδήποτε ετέρας Αρχής υπό του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, αυτής, όπερ δικαιούται δι’ ειδικής αποφάσεως αυτού λαµβανοµένης δια πλειοψηφίας των 

τεσσάρων πέµπτων (4/5) των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αναθέση την ενάσκησιν µέρους των δικαιωµάτων 

του εν σχέσει µε την διοίκησιν, εκπροσώπησιν και διαχείρισιν της εταιρείας, εις εν ή πλείονα εκ των µελών αυτού ή 

των υπαλλήλων της εταιρείας.  

3. α)Πάντα τα έγγραφα δι’ ων η εταιρεία αναλαµβάνει έναντι τρίτων υποχρεώσεις οιασδήποτε µορφής και φύσεως 

υπογράφονται υποχρεωτικώς υπό του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτής ή άλλως υπό δύο µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από κοινού ενεργούντων και ειδικώς προς τούτο δι’ αποφάσεως αυτού εξουσιοδοτηµένων. 

β)Η υπογραφή ωρισµένων εγγράφων ειδικώς καθοριζοµένων δι’ αποφάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να 

ανατίθεται υπ’ αυτού και εις άλλα πρόσωπα εκ του υπαλληλικού προσωπικού. 

Άρθρον 11 

Κενά, αντικαταστάσεις, ευθύνη 

1. Εάν, ο µη γένοιτο, λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή δι’ οιονδήποτε λόγον εκπτώσεως χηρεύση θέσις συµβούλου, 

το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον δύναται δι’ αποφάσεως λαµβανοµένης δια παµψηφίας των υπό της Γενικής Συνελεύσεως 

εκλεγοµένων συµβούλων να προβή εις εκλογήν προσωρινού αντικαταστάτου του οποίου η θητεία λήγει την προσεχή 

Γενικήν Συνέλευσιν. 

2. Αι πράξεις του υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλεγέντος προσωρινού αντικαταστάτου είναι έγκυροι και εάν 

ακόµη η Γενική Συνέλευσις δεν ήθελεν επικυρώσει την εκλογήν του και ήθελε προβή εις την εκλογήν ετέρου 

οριστικού Συµβούλου.  

3. Η θητεία του οριστικού συµβούλου λήγει καθ’ ον χρόνον και η θητεία του αντικατασταθέντος συµβούλου.  

4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ουδεµίαν προσωπικήν ή αλληλέγγυον ευθύνην υπέχουσιν δια τας 

υποχρεώσεις της εταιρίας. Προς άσκησιν πολιτικης αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δι’ 

υπέρβασιν εντολής ή παράβασιν του Νόµου ή των διατάξεων του καταστατικού µόνη αρµοδία να αποφασίση είναι η 

Γενική Συνέλευσις. 

Άρθρον 12 

Συνεδριάσεις 

1. Του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρίσταται ο Πρόεδρος, τούτον απόντα ή κωλυόµενον αναπληροί ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος και τούτον κωλυόµενον ο αντιπρόεδρος ή ο υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οριζόµενος Σύµβουλος.  
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2. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον συγκαλούµενον υπό του Προέδρου ή του αναπληρωτού αυτού συνέρχεται εν τη 

έδρα της εταιρείας τακτικώς µεν άπαξ κατά µήνα, εκτάκτως δε οσάκις το συµφέρον της εταιρείας απαιτείται ή 

ζητήσωσιν τούτο εγγράφως το ήµισυ εκ των συµβούλων.  

3. Αι προσκλήσεις δια τας συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κοινοποιούνται εις τα µέλη αυτού δύο 

τουλάχιστον ηµέρας προ της ηµέρας της συνεδριάσεως. Τας συζητήσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει ο 

Πρόεδρος και εν κωλύµατι αυτού ο νόµιµος αναπληρωτής του. 

Άρθρον 13 

Απαρτία και πλειοψηφία 

Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύωνται εν αυτώ το ήµισυ(1/2) πλέον ενός των συµβούλων, πάντοτε δε υπό την προüπόθεσιν ότι 

παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρία (3) µέλη. Έκαστος σύµβουλος έχει µίαν ψήφον. Απών ή κωλυόµενος 

σύµβουλος δύναται να αντιπροσωπευθή υπό ετέρου συµβούλου βάσει απλής επιστολής ή τηλεγραφήµατος 

απευθυνοµένου προς τον Πρόεδρον του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Έκαστος των παρόντων συµβούλων δύναται να 

αντιπροσωπεύη εγκύρως µόνον ένα σύµβουλον. Αι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται κατ’ 

απόλυτον πλειοψηφίαν των παρόντων και αντιπροσωπευθέντων εις της συνεδρίασιν µελών αυτού. 

Άρθρον 14 

Πρακτικά 

Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  τηρούνται τα πρακτικά εν ιδιαιτέρω βιβλίω 

υπογραφόµενα υπό του Προέδρου  και των παραστάντων συµβούλων. ∆ια των πρακτικών πιστοποιούνται αι 

λαµβανόµεναι αποφάσεις. Οιδείς εκ των συµβούλων δύναται να αρνηθή την υπογραφήν του πρακτικού συνεδριάσεως 

εις ην έλαβεν µέρος, δικαιούται όµως να απαιτήση ούτος την εν αυτώ καταχώρησιν της γνώµης του έστω και αντίθετον 

προς την ληφθείσαν απόφασιν. Πάντως ουδεµίαν ακυρότητα δια την νόµιµον απόφασιν δηµιουργεί η µη υπογραφή 

του πρακτικού υπό του Συµβούλου παραστάντος εις την συνεδρίασιν. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, άτινα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των δικαστικών ή άλλων αρχών ή 

προς Τράπεζας ή άλλα πρόσωπα, επικυρούνται υπό του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εν απουσία ή 

κωλύµατί του υπό του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου και τούτο κωλυοµένου υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οριζοµένου 

Συµβούλου. 

Άρθρον 15 

Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον, εξαιρέσει των διά του Καταστατικού και του Νόµου ρητώς υπαγοµένων εις την 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως θεµάτων είναι αρµόδιον να αποφασίζη επί πάσης υποθέσεως αφορώσης εις την 

∆ιοίκησιν της Εταιρείας ή την διαχείρισιν της περιουσίας αυτής και την εν γένει επιδίωξιν του σκοπού της Εταιρείας 

και να ενεργή πάσαν πράξιν συγκειµένην εις την φύσιν και τους σκοπούς της. Ειδικώτερον, εκπροσωπεί την εταρείαν 

ενώπιον απάντων εν γένει των δικαστηρίων Ελληνικών ή αλλοδαπών, παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον 

πάσης ∆ικαστικής, ∆ιοικητικής, Φορολογικής, Αστυνοµικής Αρχής, και αντιπροσωπεύει αυτήν εις όλας τας εννόµους 

σχέσεις της και συναλλαγάς µετά πάντός φυσικού ή νοµικού προσώπου. Κανονιζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής 

λειτουργίας της Εταιρείας και προσδιορίζει πάσαν δαπάνην. Αποφασίζει την ίδρυσιν ή κατάργησιν Υποκαταστηµάτων, 

πρακτορείων ή Γραφείων εν τη ηµεδαπή ή αλλοδαπή, προσδιορίζει την εκάστοτε χρήσιν των διαθεσίµων κεφαλαίων, 

διορίζει και παύει τους εντολοδόχους δικηγόρους, υπαλλήλους και πράκτορας της εταιρείας, καθορίζει τα δικαιώµατα 

και καθήκοντα αυτών και προσδιορίζει, εφ’ όσον δεν πρόκειται περί µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τας αποδοχάς 

των αποφασίζει περί αγοράς, πωλήσεως, ανταλλαγής, µισθώσεως ακινήτων και κινητών, υλικών, εµπορευµάτων, 

εργαλείων και λοιπά. ∆έχεται και παραχωρεί υποθήκας και ενέχυρα ως και παντός είδους εµπράγµατα και έτερα 
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δικαιώµατα, δανείζηται χρήµατα υφ΄οιουσδήποτε κρίνει όρους, πλήν της εκδόσεως οµολογιών, δανείζει τοιαύτα, 

εκχωρεί απαιτήσεις οιασδήποτε, παραχωρήσεις ή προνόµια, συνάπτει οιασδήποτε συµβάσεις ή εργολαβίας και 

συνοµολογεί οιασδήποτε υποχρεώσεις είτε επ’ ονόµατι της εταιρείας είτε εν συναιτερισµώ µετά τρίτων. Ενεργεί και 

αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων εγγραφάς υποθηκών και προσηµειώσεων, προβαίνει εις πάσαν 

παραίτησιν από προνοµίων, υποθηκών ή άλλων δικαιωµάτων, αγωγών ή εγγυήσεων, καταργεί δίκας, συµβιβάζηται και 

συνοµολογεί διαιτησίας, εκλέγον και τους διαιτητάς. Ιδρύει και συµπράττει εις την ίδρυσιν οιωνδήποτε εταιρειών 

ελληνικών και ξένων, αποφασίζει εισφοράς εις εταιρείας ιδρυθείσας ήδη ή ιδρυθησοµένας, υφ’ οθς ήθελεν εκγρίνει 

όρους και λαµβάνει διά λογαριασµόν της εταιρείας ενδιαφέρον εις οιασδήποτε συµµετοχάς ή επιχείρησεις, 

προσδιορίζων και το ποσόν των διατεθειµένων προς τούτο κεφαλαίων. Εκδίδει αποδέχεται και οπισθογράφει 

συναλλαγµατικάς, γραµµάτια εις διαταγήν και πάντα έτερον τίτλον εις το κοµιστήν. Συγκαλεί τας Γενικάς 

Συνελεύσεις, τακτικάς ή εκτάκτους, κανονίζει την ηµερησίαν διάταξιν αυτών, κλείει τα βιβλία καταρτίζει τους 

ισολογισµούς, συντάσσει την ετησίαν έκθεσιν προς την Γενικήν Σενέλευσιν επί των λογαριασµών και επί της θέσεως 

των εταιρικών εργασιών, προτείνει τας ενεργητέας αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, επίπλων, εργαλείων, 

ακινήτων και εξόδων εγκαταστάσεων, τας ενεργητέας κρατήσεις προς σχηµατισµόν εκτάκτου αποθεµατικού και 

προτείνει τα διανεµητέα τοις µετόχοις µερίσµατα. Υποβάλλει εις την Συνέλευσιν προτάσεις περί τροποποιήσεων του 

Καταστατικού, περί αυξήσεως ή µειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου καθώς και περί παρατάσεως, συγχωνεύσεως ή 

διαλύσεως της εταιρείας. Εν γένει έχει απεριόριστον εντός των πλαισίων της κειµένης νοµοθεσίας περί Ανωνύµων 

Εταιρειών και του καταστατικού εξουσίαν της ∆ιευθύνσεως των εταιρικών υποθέσεων και της διαχειρίσεως και 

διαθέσεως της εταιρικής περιουσίας, αποφασίζουν και ενεργούν επί πάντων εν γένει των ζητηµάτων άτινα αµέσως ή 

εµµέσως τείνουν εις την πραγµατοποίησιν του εταιρικού σκοπού της εν ανωτέρω απαρριθµήσεως των δικαιωµάτων και 

εξουσιών αυτού εχούσης απλώς ενδεικτικόν χαρακτήρα. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δειαχειρίζονται τας 

εταιρικάς υποθέσεις, ουδεµίαν προσωπικήν ευθύνην υπέχουν έναντι των τρίτων, ή των µετόχων ατοµικώς ευθυνόµενοι 

µόνον έναντι της εταιρείας εκ της ανατεθειµένης αυτοίς εντολής. 

Άρθρον 16 

Ευθύνη 

Παν µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την διοίκησιν των εταιρικών υποθέσεων 

δια παν αυτού πταίσµα. Ευθύνεται ιδία εάν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρυπτούσας 

την πραγαµτικήν κατάστασιν της εταιρείας. Η ευθύνη γενικώς των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διέπεται υπό 

των άρθρων 22α και 22β του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

Άρθρον 17 

Απαγορεύεται επί τη κυρώσει του άρθρου 23 του Ν.2190 εις του µετέχοντας, οπωσδήποτε της διευθύνσεως αυτής να 

ενεργούν κατ’ επάγγελµα άνευ αδείας της Γενικής Συνελεύσεως, δι’ ίδιον λογαριασµόν ή δια λογαριασµόν τρίτων, 

πράξεις υπαγοµένας εις τινα εκ των επιδιωκοµένων υπό της εταιρείας σκοπών και να µετέχουσιν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι εταιρειών επιδιωκουσών τοιούτους σκοπούς. 

Άρθρον 18 

Αµοιβαί Συµβούλων 

Πάσα επί των κερδών χορηγουµένη εις µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αµοιβή, δέον να λαµβάνηται εκ του 

αποµένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών µετά την αφαίρεσιν των κρατήσεων δια τακτικόν αποθεµατικόν και του 

απαιτουµένου ποσού προς διανοµήν του πρώτου µερίσµατος υπέρ των µετόχων ίσον τουλάχιστον προς εξ επί τοις 

εκατόν (6%) επί του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, τηρουµένων και των διατάξεων του άρθρου 1 του 

Ν.876/79. Πάσα ετέρα µη καθοριζοµένη κατά ποσόν υπό του καταστατικού χορηγουµένη εξ οιουδήποτε λόγου εις 

Σύµβουλον αµοιβή ή αποζηµίωσις θεωρείται βαρύνουσα την εταιρείαν µόνον εάν εγκριθή δι’ ειδικής αποφάσεως της 
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Γενικής Συνελεύσεως. Αι διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν εφαρµόζονται επί αµοιβών των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου διά παρεχοµένας προς την εταιρείαν υπηρεσίας αυτών βάσσει εργασιακής συµβάσεως 

εντολής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 4ΟΝ 

Γενική Συνέλευσις Μετόχων 

Άρθρον 19 

Γενική Συνέλευσις 

1. Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων είναι το ανώτατον όργανον της εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει περί 

πάσης εταιρικής υποθέσεως των νοµίµων αποφάσεών της υποχρεουσών και απόντας ή διαφωνούντας µετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευσις αποφασίζει εγκύρως µόνον επί των εν τη ηµερησία διατάξει αναγραφοµένων θεµάτων. 

Άρθρον 20 

Αποκλειστική αρµοδιότης 

Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων είναι η µόνη αρµοδία δια να αποφασίζη περί: 

α) τροποποιήσεως του καταστατικού. 

β) Αυξήσεως ή µειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου εξαιρέσει των περιπτώσεων του άρθρου 6 παράγραφος 1 και 2 του 

παρόντος καταστατικού. 

γ) Εκλογής και παύσεως των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εγκρίσεως της αµοιβής αυτών. 

δ) Εκλογής των ελεγκτών. 

ε) Απαλλαγής των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από πάσης ευθύνης αποζηµιώσεως. 

στ) Εγκρίσεως του ισολογισµού της εταιρείας και του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσεως. 

ζ) ∆ιαθέσεως των ετησίων κερδών. 

η) Συγχωνεύσεως, παρατάσεως ή διαλύσεως της εταιρείας. 

θ) ∆ιορισµού εκκαθαριστών. 

ι) Εκδόσεως δανείου δι’ οµολογιών απλών ή δυναµένων να µετατραπούν εις µετοχάς. 

Άρθρον 21 

Τακτικαί και έκτακτοι Γενικαί Συνελεύσεις 

1. Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικώς κατ’ έτος και εντός του πρώτου εξαµήνου από της 

λήξεως της εταιρικής χρήσεως.  

2. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον δύναται να συγκαλέση έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν των µετόχων τη αιτήσει των 

ελεγκτών ή µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου εντός της υπό 

του Νόµου προβλεποµένης προθεσµίας. 

Άρθρον 22 

1. Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων συνέρχεται εις την έδραν της εταιρείας.  

2. Η Γενική Συνέλευσις των µετόχων συγκαλείται υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρας προ της οριζοµένης δια την συνεδρίασιν της ηµέρας δηµοσιεύσεως και της ηµέρας συνεδριάσεως µη 

υπολογιζοµένων, δια προσκλήσεως τοιχοκολληµένης εν εµφανεί θέσει του καταστήµατος της εταιρείας και 

δηµοσιευοµένης εις το Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως κατά το άρθρον 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.∆. «περί δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών» εις µίαν 

ηµερησίαν Πολιτικήν Εφηµερίδαν εκδιδοµένην εν Αθήναις εκ των ευρύτερον κατά την κρίσιν του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου κυκλοφορουσών εις όλην την χώραν, εις µίαν ηµερήσιαν ή εβδοµαδιαίαν Οικονοµολογικήν Εφηµερίδα 

εκ των δι’ αποφάσεως του Υπουργού Εµπορίου οριζοµένων, και εις µίαν των εν τη έδρα της Εταιρίας εκδιδοµένων 

ηµερησίαν ή εβδοµαδιαίαν πολιτικήν εφηµερίδα.  
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3. Η πρόσκλησις δέον να αναφέρη εν σαφηνεία τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως, το οίκηµα, την χρονολογίαν 

και την ώραν συνεδριάσεως.  

4. Η πρώτη Γενική Συνέλευσις θα λάβη χώραν εντός της πρώτης εξαµηνίας του έτους. 

Άρθρον 23 

∆ικαιώµατα συµµετοχή ψήφων 

1. Πάσα µετοχή παρέχει δικαίωµα παραστάσεως και ψήφου εις την Γενικήν Συνέλευσιν.  

2. Πας µέτοχος δύναται να µετάσχη της Γενικής Συνελεύσεως αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου µετόχου ή µη.  

3. Έκαστον µέλος της Συνελεύσεως έχει τόσας ψήφους όσαι είναι αι µετοχαί τας οποίας εκπροσωπεί. 

Άρθρον 24 

Προϋποθέσεις συµµετοχής 

1. Πας µέτοχος επιθυµών να παραστή εις την Γενικήν Συνέλευσιν οφείλει να καταθέση τους τίτλους των µετοχών 

του εις το Ταµείον της Εταιρείας, το Ταµείον Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή οιανδήποτε Ανώνυµον Τραπεζικήν 

Εταιρείαν της ηµεδαπής ή και τοιαύτης αλλοδαπής οριζοµένης εν τη προσκλήσει και να υποβάλη εις την Εταιρείαν 

τας αποδείξεις καταθέσεως των τίτλων πέντε (5) τουλάχδιστον ηµέρας προ της συνεδριάσεως.  

2. Μέτοχοι µη συµµορφωθέντες προς τας ανωτέρω διατάξεις δικαιούνται να µετάσχουν της συνεδριάσεως µόνον 

κατόπιν άδειας της Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Τεσσαράκοντα οκτώ (48) ώρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως, δέον να τοιχοκολλάται εν εµφανεί θέσει του 

καταστήµατος της εταιρείας πίναξ των εχόντων δικαίωµα ψήφου κατά την Γενικήν αυτήν Συνέλευσιν µετόχων µετ’ 

ενδείξεως των τυχόν αντιπροσώπων αυτών και των διευθύνσεων των µετόχων και αντιπροσώπων αυτών.  

4. Η εν τη παραγράφω 1 του παρόντος άρθρου προθεσµία ισχύει και δια κατάθεσιν των πληρεξουσίων 

αντιπροσωπεύσεως µετόχων. 

Άρθρον 25 

Απαρτία και πλειοψηφία 

1. Η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύωνται κατ’ αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου.  

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευσις συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από 

της χρονολογίας της µαταιωθείσης συνεδριάσεως προσκαλουµένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών.  

3. Κατά την επαναληπτικήν συνεδρίασιν η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οιονδήποτε τµήµα του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου 

εκπροσωπήται.  

4. Αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται κατ’ απόλυτον πλειοψηφίαν των εν αυτή 

εκπροσωπουµένων ψήφων, πλήν των περιπτώσεων του άρθρου 27 του παρόντος. 

Άρθρον 26 

Εξαιρετική απαρτία – και πλειοψηφία 

1. Εξαιρετικώς η Γενική Συνέλευσις ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως µόνον εφ’ όσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύωνται µέτοχοι, εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, 

προκειµένου να ληφθούν αποφάσεις: 

α) Περί µεταβολής της Εθνικότητος της Εταιρείας ή του αντικειµένου της επιχειρήσεως αυτής. β) Περί τροποποιήσεως 

του καταστατικού. γ) περί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου (µη προβλεποµένης υπό του παρόντος) ή µειώσεως 

αυτού. δ) περί εκδόσεως δανείου δι’ οµολογιών απλών ή δυναµένων να µετατραπώσιν εις µετοχάς. ε) περί µεταβολής 
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του τρόπου διαθέσεως των κερδών. στ) περί συγχωνεύσεως, παρατάσεως ή διαλύσεως της εταιρείας. ζ) περί 

επαυξήσεως των υποχρεώσεων των µετόχων.  

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η Γενική Συνέλευσις συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από 

της µαταιωθείσης συνεδριάσεως προσκαλουµένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών ευρίσκεται δε εν απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας αρχικής διατάξεως εφ’ όσον εκπροσωπήται κατ’ αυτήν το ήµισυ 

(1/2) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

3. Μη συντελεσθείσης και της απαρτίας ταύτης η Γενική Συνέλευσις, προσκαλουµένη και συνερχοµένη κατά τα 

ανωτέρω ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως εφ’ όσον 

εκπροσωπήται κατ’ αυτήν το εν τρίτον (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

4. Εις τα περιπτώσεις του παρόντος άρθρου αι αποφάσεις λαµβάνονται δια πλειοψηφίας των τριών πέµπτων (3/5) 

των εν τη συνελεύσει εκπροσωπουµένων. 

Άρθρον 27 

Πρόεδρος – Γραµµατεύς – Ψηφολέκται 

1. Της Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τούτου δε µη 

παρισταµένου πρόσωπον εκλεγόµενον προσωρινώς υπό της Γενικής Συνελεύσεως.  

2. Ο προσωρινώς Προεδρεύων της συνελεύσεως προσλαµβάνει ένα προσωρινόν γραµµατέα µέτοχον ή µη 

εκτελούντα και χρέη ψηφολέκτου.  

3. Προ της συζητήσεως των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως η συνέλευσις εκλέγει τον οριστικόν Πρόεδρον 

αυτής και ένα ή δύο γραµµατείς εκτελούντας και χρέη ψηφολεκτών. 

Άρθρον 28 

Πρακτικά 

1. Αι συζητήσεις και αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρούνται εν περιλήψει εις ειδικόν βιβλίον 

πρακτικών υπογραφόµεναι υπό του προέδρου και των Γραµµατέων της συνεδριάσεως.  

2. Εις τα πρακτικά καταχωρείται και ο κατάλογος των παραστάντων ή των αντιπροσωπευθέντων κατά την 

συνέλευσιν µετόχων µετά των διευθύνσεων και του αριθµού των µετόχων και ψήφων εκάστου µετόχου ή 

αντιπροσώπου µετόχου.  

3. Αιτήσει οιουδήποτε µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήση εις τα πρακτικά 

ακριβή περίληψιν της γνώµης του.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως επικυρούνται υπό του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τούτου κωλυοµένου ή απουσιάζοντος υπό του διευθύνοντος συµβούλου. 

Άρθρον 29 

Παράστασις ενός µόνον µετόχου 

 Εάν εις την Συνέλευσιν παρίσταται εις µόνον µέτοχος ή αντιπρόσωπος της εποπτευούσης αρχής ή 

συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, προσυπογράφων τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 5ον 

∆ικαιώµατα ψήφων 

Άρθρον 30 

Γενικώς 

1. Οι µέτοχοι έχουν µόνον τα υπό του Νόµου και του παρόντος καταστατικού παρεχόµενα αυτοίς δικαιώµατα. 

Πέραν αυτών δεν δύνανται να αναµιχθώσιν εις την διοίκησιν της Εταιρείας.  

2. ∆έκα (10) ηµέρας προ πάσης Γενικής Συνελεύσεως δίδεται εις πάντα αιτούµενον µέτοχον αντίγραφον 

ισολογισµού µετ’ αντιγράφων των επ’ αυτού εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
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Άρθρον 31 

Έλεγχος της Εταιρείας 

1. Μέτοχοι, εκπροσωπούντες το εν εικοστόν (1/20) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, 

δύναται να ζητήσουν έλεγχον παρά του αρµοδίου δικαστηρίου της έδρας της εταιρείας. ο έλεγχος διατάσσεται εάν 

πιθανολογείται ότι δια των καταγγελοµένων πράξεων παραβιάζονται αι διατάξεις του Νόµου ή του Καταστατικού της 

Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως.  

2. Μέτοχοι, εκπροσωπούντες το εν τρίτον (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, δύνανται τηρουµένων 

των διατάξεων του Νόµου να ζητήσωσιν παρά του αρµοδίου ∆ικαστηρίου της έδρας της εταιρείας έλεγχον της 

εταιρείας, εφ’ όσον καθίσταται πιθανόν ότι δεν ασκείται χρηστή και συνετή διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. 

Άρθρον 32 

Παρακολούθησις εταιρικών υποθέσεως 

1. Κατόπιν αιτήσεως µετόχων, εκπροσωπούντες το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, 

υποβαλλοµένης εις την εταιρείαν πέντε (5) πλήρεις ηµέρας προ της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως το ∆ιοικητικόν 

Συµβούλιον υποχρεούται: 

α) Να ανακοινοί εις την Γενικήν Συνέλευσιν των µετόχων τα ποσά, άτινα κατεβλήθησαν κατά την τελευταίαν διετίαν δι’ 

οιανδήποτε αιτίαν εις συµβούλους διευθυντάς ή υπαλλήλους της Εταιρίας, ως και πάσαν άλλην παροχήν προς τα 

πρόσωπα ταύτα ή πάσαν εξ οιασδήποτε αιτίας υφισταµένην σύµβασιν της εταιρείας µετ’ αυτών. 

β) Να παρέχη τας αιτουµένας συγκεκριµένας πληροφορίας περί των υποθέσεων της Εταιρείας, καθ’ ο µέτρον αύται 

είναι χρήσιµοι δια την πραγµατικήν εκτίµησιν των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον 

δύναται να αρνηθή την παροχήν των αιτουµένων πληροφοριών ένεκεν αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας 

αναγραφοµένης εις τα πρακτικά. 

2. Κατόπιν αιτήσεως µετόχων εκπροσωπούντων το εν τρίτον (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, 

υποβαλλοµένης εις την Εταιρείαν πέντε (5) πλήρεις ηµέρας προ της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως και εφ’ όσον ούτοι 

δεν εκπροσωπούνται εις το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον, το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον υποχρεούται να παράσχη προς 

αυτούς κατά την Γενικήν Συνέλευσιν ή προς εκπρόσωπον αυτών προ της Συνελεύσεως, πληροφορίας περί της πορείας 

των εταιρικών υποθέσεων της περιουσίας της καταστάσεως της Εταιρείας. το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον δύναται ν’ 

αρνηθή ένεκεν αποχρώντος ουσιώδους λόγου, της αιτιολογίας αναγραφοµένης εις τα πρακτικά. 

Άρθρον 33 

∆ικαιώµατα εν τη Γενική Συνελεύσει 

1. Μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου δύνανται να 

ζητήσωσιν δι’ αιτήσεως προς τον Πρόεδρον του ∆ιοικητικού Συµβουλίου την εντός τριάκοντα (30) ηµερών από της 

επιδόσεως της αιτήσεως σύγκλησιν εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων.  

2. Η αίτησις δέον να περιέχη το αντικείµενον της ηµερησίας διατάξεως. 

Άρθρον 34 

Προϋποθέσεις ασκήσεως δικαιωµάτων 

Κατά τας περιπτώσεις του άρθρου 32 οι µέτοχοι οφείλουν να καταθέσωσι τας παρεχούσας αυτοίς τα δικαιώµατά των 

µετοχάς των, κατά το άρθρον 25 και να διατηρήσωσι αυτάς κατατεθειµένας εφ’ όσον χρόνον τούτον απαιτήται κατά 

τον Νόµον. 

Άρθρον 35 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται ν’ αναβάλη µόνον την λήψιν αποφάσεως δι’ ην ηµέραν ήθελον 
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ζητήσει τούτο οι µέτοχοι εφ’ όσον αύτη δεν απέχει περισσότερον των τριάκοντα (30) ηµερών από της ηµέρας της 

αναβολής.  

2. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστόν (1/20) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου η λήψις αποφάσεως επί τινος θέµατος της ηµερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται δι’ 

ονοµαστικής κλήσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 6ον 

Ισολογισµός και διάθεσις κερδών 

Άρθρον 36 

Η ετησία χρήσις των εταιρικών εργασιών άρχεται από 1ης Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31ην ∆εκεµβρίου. Η 

πρώτη εταιρική χρήσις άρχεται από της δηµοσιεύσεως του παρόντος εις την Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης) και θέλει λήγει την τριακοστήν πρώτην ∆εκεµβρίου του 

έτους 1985 και ότε θέλει καταρτισθή και ο πρώτος εταιρικός Ισολογισµός. 

Άρθρον 37 

Ισολογισµός 

1. Εις το τέλος πάσης εταιρικής χρήσεως ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και συντάσσεται 

συµφώνως προς τα διατάξεις του Νόµου ο Ισολογισµός, ο Λογαριασµός Αποτελεσµάτων Χρήσεως και πίναξ εµφαίνων 

τον τρόπον διαθέσεως των καθαρών κερδών.  

2. Ο Ισολογισµός συντάσσεται υπό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ελέγχεται δε υπό δύο ελεγκτών.  

3. Ίνα ληφθή υπό της Γενικής Συνελεύσεως εγκύρως απόφασις επί του εγκεκριµένου υπό του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου Ισολογισµού δέον ούτος να έχη ειδικώς θεωρηθή. 

α)  Υπό του ∆ιευθύνοντος ή εντεταλµένου Συµβούλου και εν ελλείψει τούτων, υφ’ ενός µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, οριζοµένου υπ’ αυτού. 

β)  Του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας και 

γ)  Του διευθύνοντος το λογιστήριον υποχρεουµένων τούτων, εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπον, της καταρτίσεως 

αυτού από απόψεως νοµιµότητος να εκθέσωσιν εις την Συνέλευσιν εγγράφως τας αντιρρήσεις των. 

Άρθρον 38 

∆ιάθεσις καθαρών κερδών 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα µετά την αφαίρεσιν εκ των πραγµατοποιηθέντων 

ακαθαρίστων κερδών, παντός εξόδου πάσης ζηµίας των κατά Νόµον αποσβέσεων και παντός εταιρικού βάρους.  

2. Τα καθαρά κέρδη διανέµονται κατά της εξής σειράν: 

α)  Αφαιρείται το εν εικοστόν (1/20) προς σχηµατισµόν του κατά Νόµον τακτικού αποθεµατικού χρησιµεύοντος 

προς εξίσωσιν προ πάσης διανοµής µερίσµατος του τυχόν χρεωλυτικού υπολοίπου του Ισολογισµού κερδών και 

ζηµιών, µέχρις ότου το τακτικόν αποθεµατικόν φθάση τουλάχιστον το εν τρίτον (1/3) του κεφαλαίου του εταιρικού, 

επαναλαµβανοµένη και αύθις η κράτησις αύτη εφ’ όσον το αποθεµατικόν τούτο ήθελε κατέλθει του ενός τρίτου (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Κρατείται το απαιτούµενον ποσόν δια την καταβολήν του πρώτου µερίσµατος εξ εξ τοις εκατόν (6%) τουλάχιστον επί 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Το υπόλοιπον των κερδών διατίθεται εις διανοµήν συµπληρωµατικού 

µερίσµατος εις τους µετόχους εφ’ όσον η Γενική Συνέλευσις δεν απεφάσισε να µεταφερθή εις νέον ή να διατεθή εις 

σχηµατισµόν εκτάκτου αποθεµατικού. 

Άρθρον 39 

Καταβολή µερίσµατος 
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1. Η καταβολή του µερίσµατος γίνεται εις το ταµείον της Εταιρείας ή οπουδήποτε ήθελεν ορίσει η Γενική 

Συνέλευσις, κατά τον υπ’ αυτής οριζόµενον χρόνον.  

2. Η καταβολή µερίσµατος γίνεται προς τον κάτοχον της µερισµαταποδείξεως άνευ ερεύνης περί την κυριότητα 

της µετοχής ή του ιδρυτικού τίτλου.  

3. Η αξίωσις επί του µερίσµατος παραγράφεται µετά πέντε (5) έτη αφ’ ης κατέστη απαιτητόν.  

4. Προσωρινόν µέρισµα δύναται να καταβληθή αποφάσει του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εφ’ όσον είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρας προ της καταβολής του δηµοσιευθή διά τινος ηµερησίας εφηµερίδος εκ των εκδιδοµένων εν 

Αθήναις και ευρύτερον κυκλοφορουσών κατά την κρίσιν του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και δια µιας οικονοµολογικής 

εφηµερίδος, εκ τω ν δι’ υπουργικής αποφάσεως εκάστου καθοριζοµένων και δια µιας εκ των εβδοµαδιαίων πολιτικών 

εφηµερίδων άµα τη καταρτίσει και υποβληθή εις την ∆ιεύθυνσιν Εµπορίου Νοµού ∆ωδεκανήσου λογιστική 

κατάστασις περί της εταιρικής περιουσίας. Πάντως τα ούτω διανεµόµενα µερίσµατα δεν δύναται να υπερβούν το 

ήµισυ (1/2) των κατά την λογιστικήν ταύτην κατάστασιν καθαρών κερδών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 7ον 

Άρθρο 40 

Ελεγκταί 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευσις εκλέγει δύο (2) ελεγκτάς τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς κεκτηµένους τα 

προσόντα του άρθρου 36α του Νόµου 2190/1920 προς έλεγχον των βιβλίων της Εταιρείας και του Ισολογισµού αυτής. 

Πλην των τακτικών ελεγκτών η Γενική Συνέλευσις εκλέγει ετησίως και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτάς οίτινες 

χρησιµοποιούνται ενδεχοµένως εν περιπτώσει κωλύµατος των τακτικών.  

2. Το ποσόν της αµοιβής των ελεγκτών ορίζεται εν τη περί διορισµού αυτών αποφάσει της Γενικής Συνελεύσεως. 

Εντός πέντε (5) ηµερών από της ορισάσης τους ελεγκτάς Γενικής Συνελεύσεως δέον να γίνη υπό της Εταιρείας 

ανακοίνωσις προς αυτούς του διορισµού των. Εν περιπτώσει καθ’ ην δεν αρνηθούν τον διορισµόν τούτον εντός 

πενθηµέρου προθεσµίας, θεωρούνται ως αποδεχθέντες και έχουσιν πάσας τας εκ του άρθρου 37 του Ν.2190/1920 

ευθύνας και υποχρεώσεις.  

3. Οι ελεγκταί ευθύνονται κατά την ενάσκησιν των καθηκόντων των, δια παν πταίσµα υποχρεούµενοι εις 

αποζηµίωσιν της Εταιρείας. η αξίωσις αύτη της Εταιρείας παραγράφεται µετά διετίαν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ 8ον 

∆ιάλυσις και εκκαθάρισις 

Άρθρον 41 

∆ιάλυσις της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία διαλύεται: 

α) µετά την παρέλευσιν της εν άρθρω 3 του παρόντος διαρκείας της, εφ’ όσον αύτη δεν ήθελεν παραταθή νοµίµως. 

β) ∆ι’ αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων κατά τα εν άρθρω 28 του παρόντος οριζόµενα. 

γ) Αµα τη κηρύξει της Εταιρείας εις κατάστασιν πτωχεύσεως. 

2. Το ∆ιοικητικόν Συµβούλιον υποχρεούται να συγκαλέση την Γενικήν Συνέλευσιν δια να αποφασίση περί 

διαλύσεως ή µη της Εταιρείας, εάν η αξία του Ενεργητικού αυτής µετ’ αφαίρεσιν του Παθητικού καταστή κατωτέρα 

του ηµίσεος του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Άρθρον 42 

Εκκαθάρισις 

1. Εν περιπτώσει διαλύσεως της Εταιρείας πλην της περιπτώσεως της πτωχεύσεως η Γενική Συνέλευσις ορίζει τον 

τρόπον της εκκαθαρίσεως και διορίζει δύο (2) εκκαθαριστάς προσδιορίζουσα την αµοιβήν των.  

2. ∆ια του διορισµού των εκκαθαριστών λήγει η εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών.  
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3. Η Γενική Συνέλευσις διατηρεί πάντα τα δικαιώµατά της, καθ’ όλην την διάρκειαν της εκκαθαρίσεως, 

εγκρίνουσαν και τους λογαριασµούς αυτής. 

Άρθρον 43 

Καθήκοντα εκκαθαριστών 

1. Οι εκκαθαρισταί ενεργούσιν απογραφήν της εταιρικής περιουσίας άµα τη αναλήψει των καθηκόντων των και 

κατά την λύσιν της εκκαθαρίσεως συντάσσοντες δηµοσιεύοντες και υποβάλλοντες Ισολογισµόν της Εταιρείας κατά τας 

σχετικάς διατάξεις του Νόµου.  

2. Οι εκκαθαρισταί είναι αρµόδιοι να αποφασίσουν επί πάσης υποθέσεως αφορώσης την διεξαγωγήν της 

εκκαθαρίσεως και την µεταβίβασιν ή εκχώρησιν της εταιρικής περιουσίας, δεσµευόµενοι µόνον από τας αποφάσεις 

της Γενικής Συνελεύσεως.  

3. Οι εκκαθαρισταί υποβάλλουν κατ’ έτος εις την Γενικήν Συνέλευσιν τα αποτελέσµατα της εκκαθαρίσεως, µετ’ 

εκθέσεως των αιτίων άτινα παρεκώλυσαν την περάτωσιν αυτής. 

Άρθρον 44 

Υπόλοιπον Μετοχικού Κεφαλαίου 

Το µετά την εκκαθάρισιν των υποθέσεων και την αποπληρωµήν των υποχρεώσεων της Εταιρείας αποµένον καθαρόν 

υπόλοιπον διανέµεται µεταξύ των µετόχων κατά την αναλογίαν της συµµετοχής εκάστου εις το εταιρικόν κεφάλαιον. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ακριβές αντίγραφό του Κωδικοποιηµένου Καταστατικού όπως ισχύει µετά την από 31-8-2017  

Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας. 

H Πρόεδρος του ∆Σ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 


