
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Communication & Information Technologies Experts Ανώνυμος Εταιρεία Συμβουλευτικών και 
Αναπτυξιακών Υπηρεσιών». 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

Την 21/09/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
1484472, οι εγκεκριμένες από την 09/09/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις 
σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Communication & Information Technologies Experts Ανώνυμος Εταιρεία Συμβουλευτικών και Αναπτυξιακών 
Υπηρεσιών» , το διακριτικό τίτλο «CΙΤΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7647601000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 
31/12/2016.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 22365/17 / 
17/09/2018). 
 

 
 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,21/09/2018 
Αριθ.Πρωτ.:1039973 
 

Πληροφορίες: ΒΑΓΙΑΚΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: iliasvag@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«COMMUNICATION & INFORMATION TECHNOLOGIES EXPERTS ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  
1/1/2016 – 31/12/2016 

 
Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 

2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2016 και να σας 

ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε 

την έγκρισή σας 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 

και της θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ). 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 

Η εταιρεία «Communication And Information Technologies Experts A.E.» ιδρύθηκε το 

2007 και εδρεύει στην Καισαριανή.  

 

Το κύριο αντικείμενό της είναι :  

1) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών 

2) Η εκτέλεση έργων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών 

3) Η υλοποίηση και εκμετάλλευση - εμπορία προϊόντων πληροφορικής και 

τηλεπικοινωνιών 

4) Η πραγματοποίηση έργων και παροχή υπηρεσιών έρευνας και μεταφοράς 

τεχνογνωσίας στο πεδία πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών 

 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο χώρο των υπηρεσιών Πληροφορικής και 

Τηλεπικοινωνιών, καθώς και στο Χονδρικό Εμπόριο Η/Υ. 

Τα εμπορευόμενα προϊόντα και οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας 

εντάσσονται στους τομείς: Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών  



Η παραγωγική διαδικασία περιλαμβάνει (όπου απαιτείται): 

- Ανάλυση απαιτήσεων προϊόντων ή υπηρεσιών 

- Απόκτηση έτοιμου λογισμικού / τεχνογνωσίας 

- Σχεδίαση και ανάπτυξη των συνιστωσών οι οποίες απαιτούνται για την 

επίτευξη των στόχων του έργου/προϊόντος στο οποίο αφορούν 

- Προμήθεια υλικού (hardware) 

- Εγκατάσταση / παραμετροποίηση συστημάτων 

- Εκπαίδευση χρηστών 

- Υποστήριξη χρηστών 

- Διαχείριση ή/και Συντήρηση συστημάτων 

Τα παραπάνω εκτελούνται με ίδιους πόρους ή με εξωτερικούς συμβούλους. 

 

Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμός της εταιρείας είναι :  

1) Έδρα: Εθνικής Αντιστάσεως 178, Καισαριανή 

2) 1ο Υποκατάστημα: Ομηρείου 22, Καισαριανή 

3) 2ο Υποκατάστημα: Θερμοπυλών 83, Σπάρτη 

 

Πελάτες της είναι Επιχειρήσεις και Φορείς/Οργανισμοί, που έχουν οποιασδήποτε 

μορφής ανάγκη η οποία αφορά τον τομέα Πληροφορικής & Τηλεπικοινωνιών 

(ενδεικτικά για συμβουλευτικές υπηρεσίες στον τομέα της Πληροφορικής και των 

Τηλεπικοινωνιών, σχεδίαση και ανάπτυξη λογισμικού κατά παραγγελία, 

χρήση/πώληση λογισμικού και υπηρεσιών της εταιρίας). 

 

Το δίκτυο πωλήσεων και έργων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τις εξής περιοχές: 

Ελλάδα, Ευρώπη και Αμερική. 

 

Η διαφήμιση των προϊόντων και των υπηρεσιών γίνεται μέσω: 

• Διαφημίσεων σε διαδικτυακούς τόπους 

• Επιστημονικής ή τεχνολογικής αρθρογραφίας με αναφορά στην εταιρία 

• Υποστήριξης αθλητικών δραστηριοτήτων (συμμετοχή ή χορηγία) 

 



Η Εταιρεία διοικείται από τους :  

α) Κακαλέτρη Κωνσταντίνο, ελεύθερο επαγγελματία, ο οποίος είναι πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας  

β) τον Κακαλέτρη Γεώργιο, ελεύθερο επαγγελματία, ο οποίος είναι μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθυντής Τεχνολογίας της εταιρείας,  

γ) την Κακαλέτρη Σταυρούλα, ελεύθερη επαγγελματία, αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) Παπανίκο Γεώργιο, ελεύθερο επαγγελματία, μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, 

οι οποίοι είναι και μέτοχοι της εταιρείας και εκπροσωπείται από τους Κακαλέτρη 

Κωνσταντίνο και Κακαλέτρη Γεώργιο.    

 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες: 

α) Εξειδικευμένο προσωπικό και στελέχη με μεγάλη εμπειρία στον κλάδο, 

β) Υψηλή ποιότητα παρεχόμενων υπηρεσιών/προϊόντων, 

γ) Τεχνολογία αιχμής, 

δ) Κάλυψη απόλυτα εξειδικευμένων αναγκών 

ε) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται πλήρως οι ανάγκες και εντός 

χρονοδιαγράμματος 

στ) Συνεχής κατάρτιση του προσωπικού και των στελεχών της εταιρίας. 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι: 

α) Αύξηση των ακαθαρίστων εσόδων,  

β) Βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

γ) Ανάπτυξη πελατολογίου 

δ) Περεταίρω προώθηση προϊόντων και υπηρεσιών της εταιρίας 



 

Βασικές αξίες: 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες, 

β) Υψηλής ποιότητας υπηρεσίες και εντός χρονοδιαγράμματος, 

γ) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 

δ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους, 

ε) Συνεχής κατάρτιση του προσωπικού και των στελεχών της εταιρείας. 

 

Κύριες στρατηγικές: 

Εντός της επόμενης τριετίας στόχοι είναι: 

α) Η ενίσχυση προσωπικού στο πεδίο πωλήσεων και προ-πωλήσεων, 

β) Η επίτευξη σημαντικής αύξησης των πωλήσεων των προϊόντων της εταιρίας 

και των δικαιωμάτων χρήσης αυτών, 

γ) Η δημιουργία νέων καινοτόμων προϊόντων και υπηρεσιών. 

δ) Η ενίσχυση των δραστηριοτήτων προβολής της εταιρίας στον τύπο, σε 

εκθέσεις και σε στοχευμένες αθλητικές δραστηριότητες 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 

της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 

πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων (ή υπηρεσιών). 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και 

την καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Στον σεβασμό για το περιβάλλον. 

 



Η εταιρεία τηρεί Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας σύμφωνο με το πρότυπο ISO 

9001:2008 το οποίο διασφαλίζει την ποιότητα των παρεχόμενων 

προϊόντων/υπηρεσιών προς τους πελάτες της, το οποίο ελέγχεται ετησίως από 

ανεξάρτητη υπηρεσία ελέγχου ποιότητας. 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων.  

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Ακαθάριστα Έσοδα  

Το 2016 και σύμφωνα με το οικονομικό περιβάλλον ήταν μια δύσκολη χρονιά. Η 

συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα δυσμενή οικονομικά μέτρα (capital controls) 

επηρέασαν αρνητικά αυτό το περιβάλλον. Επίσης το 2016 υπήρξε μείωση των 

κονδυλίων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που αναλώθηκαν από την Ελλάδα καθώς το 2015 

ολοκληρώθηκε το ΕΣΠΑ 2007-2013 και το ΕΣΠΑ 2014-2020 δεν ήταν ακόμα σε πλήρη 

δράση. 

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, υπήρξε μείωση στα ακαθάριστα έσοδα της 

Εταιρείας τα οποία ανήλθαν στα 796.735,86 €. Η μείωση των ακαθάριστων εσόδων του 

έτους 2016 σε σχέση με αυτή του έτους 2015 ανήλθε σε ποσοστό 22,59%. 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Το 2016 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους μειώθηκε, κατά 8,63% λόγω της μείωσης των 

ακαθάριστών εσόδων αλλά και των δαπανών σε έρευνα και ανάπτυξη μέσω της 

συμμέτοχης της εταιρείας σε διεθνή consortiums που υλοποιούν ερευνητικά έργα του 

Ορίζοντα 2020 (Horizon 2020), τα οποία επιχορηγούνται 100% από την Ευρωπαϊκή 

Ένωση και στα οποία δεν προβλέπεται κέρδος. 

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2016 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2016 ανήλθαν σε κέρδη € 86.282,75 έναντι 

κερδών € 239.736,91 το 2015 παρουσιάζοντας μείωση κατά € 153.454,16 ή σε 

ποσοστό κατά 64,01% Η μείωση αυτή οφείλεται σε σημαντικό βαθμό και στο γεγονός, 

όπως αναφέρθηκε ήδη, ότι στην παρούσα χρήση υπήρξαν δαπάνες της εταιρείας σε 

Έρευνα και Ανάπτυξη, με τη συμμετοχή της σε Ερευνητικά Ευρωπαϊκά Έργα, τα οποία 

επιδοτούν το πραγματικό κόστος και συνεπώς επηρεάζοντας το Περιθώριο Κέρδους 

της Εταιρίας, αλλά τα οποία αναμένεται να αποδώσουν σημαντικά μελλοντικά οφέλη. 



Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 13,51% συγκριτικά με την 

προηγούμενη χρήση δηλαδή μειώθηκαν σε € 1.669,46 το 2016 από € 1.930,18 που ήταν 

το 2015. 

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε €237.405,67. 

για το 2016, έναντι €318.842,61 για το 2015, παρουσιάζοντας μείωση 25,47%. 

Η εταιρεία δεν έχει συνάψει δάνεια 

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2016 εμφανίζονται αυξημένα κατά 

14,75% και διαμορφώθηκαν σε € 197.108,95 έναντι € 171.779,89 την προηγούμενη 

χρήση. 

δβ) «Αλυσίδα αξίας» 

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε 

από τον προμηθευτή μας. 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Το 2016, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 

τους το έτος 2016 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 

Οικονομικών Καταστάσεων. 

Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι : Έξοδα έρευνας και ανάπτυξης  

Επισημαίνουμε ότι η Εταιρεία είναι και κάτοχος των κάτωθι εμπορικών σημάτων : 

• CITE (Εθνικό και Κοινοτικό), 

• CloudRoll (Εθνικό, Κοινοτικό, ΗΠΑ) 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 

του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 

δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και 

στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

- Εφοδιαστική αλυσίδα  



Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ελληνική αγορά. Οι κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν 

υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση με 

τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε 

κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας.  

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών 

δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η 

Εταιρεία, λόγω των σημαντικών εσόδων της από αγορές εκτός Ελλάδος παραμένει προς 

το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα θέτει 

υψηλούς στόχους για το τρέχον και τα επόμενα έτη προσπαθώντας να διατηρήσει και 

την «ελαστικότητα» των δαπανών της. 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά 

για τις Επιχειρήσεις.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 

των προβλέψεων του Μνημονίου κλπ, ενδέχεται να έχουν επίπτωση στη λειτουργία, 

στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της 

Εταιρείας 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 

η εταιρεία αναπτύσσεται. 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς 

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας. 

Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα. Όσον αφορά στη 

σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών 

διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση των 



ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, 

εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών 

εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω τρόπου 

πληρωμής. 

 - Πιστωτικός Κίνδυνος. 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 

πελάτες. 

Η Εταιρεία έχει συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα συμβαλλόμενα με 

αυτόν μέρη τα οποία κρίνονται αξιόπιστα. Η Εταιρεία, με βάση τις εσωτερικές αρχές 

λειτουργίας της, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική 

ικανότητα των πελατών. 

Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη 

επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομειώσεις. 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και 

τις ανάγκες χρηματοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από 

τραπεζικό δανεισμό είναι μηδενική, δεν υφίσταται επιτοκιακός κίνδυνος. 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 

που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

Δεδομένου ότι η τιμολόγηση των πελατών από τις ΗΠΑ γίνεται σε ευρώ δεν τίθεται 

θέμα συναλλαγματικού κινδύνου. Επίσης η εταιρεία δεν έχει συνάψει δάνεια σε ξένο 

νόμισμα.  

- Κίνδυνος τιμής 

Η εταιρεία διαμορφώνει τα κόστη υπηρεσιών βάσει του κόστους προσωπικού σε 

συνδυασμό με τον ανταγωνισμό σε διεθνές επίπεδο και βάσει της τεχνογνωσίας και της 

εμπειρίας που διαθέτουν το προσωπικό και τα στελέχη της εταιρίας καθώς και των 

επιτυχημένων έργων της. Δεδομένου ότι οι αμοιβές παροχής υπηρεσιών πληροφορικής 

παγκοσμίως αυξάνονται θεωρούμε ότι δεν υπάρχουν κίνδυνοι για τα προσεχή έτη. 

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

Δεν υπάρχουν. 



 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ). 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 

συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει 

μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του 

περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  

• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

από διάφορους παράγοντες 

• Για τη δραστηριότητα της εταιρίας δεν προβλέπονται ιδιαίτερες διαδικασίες 

πρόληψης περιβαλλοντικών επιπτώσεων.  

• Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος. Σε 

περίπτωση διακοπής ρεύματος στο υποκατάστημα της Σπάρτης λειτουργεί 

γεννήτρια πετρελαίου για την τροφοδοσία μόνο του computer room του 

υποκαταστήματος (η εκκίνηση και τερματισμός της λειτουργίας της γεννήτριας 

γίνεται αυτόματα).  

• Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την 

μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-εμπορευμάτων-υπηρεσιών της. 

• Η Εταιρεία τοποθετεί πλέον ως επί το πλείστον νέους λαμπτήρες τεχνολογίας 

LED και έχει ξεκινήσει την αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού από νέους 

τεχνολογίας LED, ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισμό της 

ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώνεται. 

• Η εταιρεία χρησιμοποιεί στην υποδομή της τεχνολογίες cloud με στόχο την 

μέγιστη δυνατή αξιοποίηση της ισχύος των διακομιστών της μειώνοντας τόσο 

το πλήθος των διακομιστών που απαιτούνται όσο και της ηλεκτρικής ενέργειας 

που αυτοί θα απαιτούσαν. 

• Τοποθέτηση στα καταστήματα της εταιρείας κάδων ανακύκλωσης (χαρτιού, 

πλαστικού). 

• Ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών και μπαταριών UPS. 



γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν. 

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

 

4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 

του ν. 2190/1920 , σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 

πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 

καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 

αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 

κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην 

αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε μορφής. 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του 

ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλου, 

θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

Η εταιρεία το 2016 απασχόλησε 17 εργαζομένους διαφορετικού φύλου και ηλικιών και 

πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, 

ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών .  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήματα. 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική 

ελευθερία. 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. 

Στην χρήση 2016, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 

Νομοθεσίας  

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 



γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) 

«πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 

 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα 

για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με 

«εσωτερικά», είτε με «εξωτερικά» σεμινάρια . 

Ο τρόπος προαγωγών είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος 

και της Διοίκησης. 

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες. 

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 

(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920). 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας 

είναι : 

 

α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2016 2015 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

% 54,94 46,18 
Σύνολο ενεργητικού 

2. 
Ίδια κεφάλαια                      

% 
316,56 281,00 Σύνολο υποχρεώσεων 



3. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
167,41  136,39 Πάγιο ενεργητικό 

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 
232,39 178,04 Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως             

% 56,97 43,83 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

          

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2016 2015 

6. 
 Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 

% 16,12 24,05 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

7. 

Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 

φόρων 
% 10,09 30,14 

Ίδια κεφάλαια 

8. 
Μικτά αποτελέσματα                             

% 13,13 53,26 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

9. 

Μικτά αποτελέσματα                                    

% 15,11 113,96 
Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και 

υπηρεσιών 

10. 
Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

% 63,53 125,70 
Ίδια κεφάλαια 

γ. Διαχειριστικής Πολιτικής   2016 2015 

11. 

Απαιτήσεις από πωλήσεις αποθεμάτων & 

υπηρεσιών 
Χ 360 

= 

ημέρες 

127,17 61,08 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών 

 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 



γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 

ανάλυσης ή σχολιασμού, πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές 

Καταστάσεις. 

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος στην 

Ελλάδα, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει 

τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την 

αποτελεσματικότητα της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2017 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας 

των αποτελεσμάτων της, μέσα από την επέκταση του πελατολογίου και των 

παρεχόμενων υπηρεσιών και προϊόντων, καθώς και από την ανάπτυξη νέων 

καινοτόμων προϊόντων και υπηρεσιών, ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε 

νέες αγορές και περεταίρω επέκταση στις υπάρχουσες. 

Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία αναμένεται αύξηση των 

πωλήσεων.  

Σχετικά με τα Κέρδη προ Φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία αναμένεται 

αύξηση των κερδών.  

Σημαντικό γεγονός που μπορεί να επηρεάσει την πορεία της εταιρίας είναι η πορεία της 

Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση εντός Ελλάδος  

Επίσης σημειώνουμε ότι υπήρξαν τα παρακάτω σημαντικά γεγονότα, τα οποία 

συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως μέχρι και την σύνταξη της παρούσας 

έκθεσης και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή 

την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

α) Πραγματοποιήθηκε ο έλεγχος του έργου «CloudRoll» που έχει αναπτύξει η 

εταιρεία μέσω της Δράσης ICT4Growth. Τα αποτελέσματα του ελέγχου αναμένονται 

εντός του 2017. 

β) Η εταιρεία κατέθεσε, αυτόνομα ή/και σε σύμπραξη, σημαντικό αριθμό 

προτάσεων έργων έρευνας και καινοτομίας.  

 



7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης 

(περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη 

χρήση 2016 βάσει της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση 

γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2016. 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920). 

Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα : 

α) Καισαριανή, Ομηρείου 22  

β) Σπάρτη Θερμοπυλών 83 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

Καισαριανή, 19/07/ 2017 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος   

…………………………………………… 

 



Επωνυμία 

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων

(Παρ. 3(θ) άρθρου 29)

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως 

συνεχιζόμενη δραστηριότητα

COMMUNICATION & INFORMATION TECHNOLOGIES EXPERTS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. Προσάρτημα (μικρών επιχειρήσεων)
Σημειώσεις επί των χρηματοοικομικών καταστάσεων

31ης Δεκεμβρίου 2016

COMMUNICATION & INFORMATION TECHNOLOGIES 

EXPERTS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Ανώνυμη Εταιρεία

01/01/2016-31/12/2016

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΝΤΙΣΤΑΣΕΩΣ 178 ΤΚ 16122 ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 7647601000

η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας

Η οντότητα δεν είναι ύπο εκκαθάριση

Ανήκει στην κατηγορία των μικρών οντοτήτων

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν 

καταρτιστεί σε πλήρη συμφωνία με τον παρόντα 

νόμο
Δεν υπάρχουν τέτοιοι παράγοντες που να θέτουν σε 

κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως προς τη 
συνεχιζόμενη δραστηριότητα

(Παρ. 4  άρθρου 29)

Συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα 

για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών της καταστάσεων.

(Παρ. 5  άρθρου 29)

Παρεκκλίσεις υποχρέωσης  της παραγράφου 2 του άρθρου 16

(Παρ. 6  άρθρου 29)

Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από ένα κονδύλια του 

ισολογισμού

(Παρ. 7  άρθρου 29)

ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ Κτήσεως Αποσβέσεις Αξία

1. Εξοδα ιδρύσεως και α' εγκατ. 3.739,28 3.739,28 0,00

4. Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως 30.661,08 28.360,55 2.300,53

34.400,36 32.099,83 2.300,53

Ι Ασώματες ακινητοποιήσεις

1.Έξοδα ερευνών και ανάπτυξης 552.989,11 144.463,64 408.525,47

552.989,11 144.463,64 408.525,47

ΙΙ Ενσώματες ακινητοποιήσεις

1.Γήπεδα - Οικόπεδα 0,00 0,00 0,00

2. Μηχανήματα-τεχνικές Εγκαταστάσεις 290,00 289,99 0,01

3. Κτίρια και Τεχνικά έργα 54.410,19 22.617,93 31.792,26

5. Μεταφορικά Μέσα 20.032,97 8.469,57 11.563,40

6. Έπιπλα και λοιπός εξοπ/μός 204.683,35 148.391,66 56.291,69

Σύνολο παγίου Ενεργητικου (ΓΙΙ) 279.416,51 179.769,15 99.647,36

(Παρ. 8  άρθρου 29)

κίνδυνο την προοπτική της οντότητας ως προς τη 

συνεχιζόμενη δραστηριότητα

Η επιχείρηση ακολουθεί τα Ελληνικά Λογιστικά 

Πρότυπα, όπως προβλέπεται από τον σχετικό νόμο.

Δεν υπάρχει παρέκκλιση

Δεν υπάρχει τέτοια περίπτωση

Πίνακας ενσώματων και άυλων παγίων περιουσιακών στοιχείων



Περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη αξία 

(Παρ. 10  άρθρου 29)

Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις

(Παρ. 13  άρθρου 29)

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά 

από πέντε (5) έτη από την ημερομηνία του ισολογισμού.  

(Παρ. 14  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις-εγγυήσεις

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Έσοσα ή έξοδα ιδιαιτέρου ύψους ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών 

και υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 20

(Παρ. 18 άρθρου 29)

Μέσος όρος απασχολούμενων στη περίοδο.

(Παρ. 23α άρθρου 29)

Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ.

(Παρ. 25 άρθρου 29)

Σημειώσεις   

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια.

Υπάρχουν τόκοι-έξοδα συνολικής αξίας 1.669,46€

17 άτομα

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια.

Άρθρο 30, παραγρ. 9, Ν. 4308/2014

Οι μικρές οντότητες παρέχουν πληροφορίες μόνο των 

παραγράφων 3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23α και 25 του 

άρθρου 29 του Ν. 4308/2014

Δεν υπάρχει περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη 

αξία

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια.

Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια.

Υπάρχουν τέτοια κονδύλια συνολικής αξίας 

3.950,00€

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ

ΔΙΑ ΤΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΕ

ΚΑΚΑΛΕΤΡΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΚΑΚΑΛΕΤΡΗ ΚΑΛΑΜΑΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

Α.Δ.Τ. ΑΙ 120301 Α.Δ.Τ. ΑΚ 607348 ΑΔΤ AΙ 083506- ΑΡΜΟΕ 17813 Α ΤΑΞΗΣ



Σημείωση 2016 2015

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 0,00 0,00

Μηχανολογικός εξοπλισμός 31.792,27 46.708,62

Λοιπός εξοπλισμός 67.855,09 73.767,80

Επενδύσεις σε ακίνητα 0,00 0,00

Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00

Λοιπά ενσώματα στοιχεία 0,00 0,00

Σύνολο 99.647,36 120.476,42

Άυλα πάγια στοιχεία 410.826,00 462.664,44

Δαπάνες ανάπτυξης 0,00 0,00

Υπεραξία 0,00 0,00

Λοιπά άυλα 0,00 0,00

Σύνολο 410.826,00 462.664,44

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα 

στοιχεία υπό κατασκευή
0,00 0,00

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά 

στοιχεία
0,00 0,00

Δάνεια και απαιτήσεις 0,00 0,00

Χρεωστικοί τίτλοι 0,00 0,00

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς 

και κοινοπραξίες
0,00 0,00

Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 0,00 0,00

Λοιπά 3.950,00 3.950,00

Σύνολο 3.950,00 3.950,00

Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00 0,00

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 514.423,36 587.090,86

Κυκλοφορούντα περιουσιακά 

στοιχεία

Αποθέματα

Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα 0,00 0,00

Εμπορεύματα 0,00 0,00

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0,00 0,00

Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00

Προκαταβολές για αποθέματα 0,00 0,00

Λοιπά αποθέματα 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Β.1.1: Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά 

στοιχεία σε κόστος κτήσης) 

Ποσά σε μονάδες (ή χιλιάδες αναλόγως) νομίσματος παρουσίασης



Χρηματοοικονομικά στοιχεία και 

προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 191.799,14 169.640,89

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 0,00 0,00

Λοιπές απαιτήσεις 237.746,12 162.516,56

Λοιπά χρηματοοικονομικά στοιχεία 0,00 0,00

Προπληρωμένα έξοδα 718,32 0,00

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 197.108,95 171.779,89

Σύνολο 627.372,53 503.937,34

Σύνολο κυκλοφορούντων 627.372,53 503.937,34

Σύνολο ενεργητικού 1.141.795,89 1.091.028,20

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 115.300,00 115.300,00

Υπέρ το άρτιο 0,00 0,00

Καταθέσεις ιδιοκτητών 0,00 0,00

Ίδιοι τίτλοι 0,00 0,00

Σύνολο 115.300,00 115.300,00

Διαφορές εύλογης αξίας 0,00 0,00

Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 0,00 0,00

Διαφορές αξίας διαθέσιμων για 

πώληση
0,00 0,00

Διαφορές αξίας στοιχείων 

αντιστάθμισης ταμειακών ροών
0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις 

νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 526.769,22 523.576,75

Αφορολόγητα αποθεματικά 0,00 0,00

Αποτελέσματα εις νέο 212.512,37 156.454,88

Σύνολο 739.281,59 680.031,63

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00 0,00

Σύνολο καθαρής θέσης 854.581,59 795.331,63

Προβλέψεις

Προβλέψεις για παροχές σε 

εργαζομένους
17.259,42 12.660,00

Λοιπές προβλέψεις 0,00 0,00

Σύνολο 17.259,42 12.660,00

Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Δάνεια 0,00 0,00

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 0,00 0,00

Κρατικές επιχορηγήσεις 0,00 0,00

Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00



Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 0,00 0,00

Βραχυπρόθεσμο μέρος 

μακροπροθέσμων δανείων
0,00 0,00

Εμπορικές υποχρεώσεις 200.871,85 162.890,75

Φόρος εισοδήματος 27.032,79 74.381,25

Λοιποί φόροι και τέλη 14.922,87 18.128,61

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 26.161,60 27.635,96

Λοιπές υποχρεώσεις 0,00 0,00

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 965,77 0,00

Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

Σύνολο 269.954,88 283.036,57

Σύνολο υποχρεώσεων 269.954,88 283.036,57

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων 

και υποχρεώσεων
1.141.795,89 1.091.028,20



Σημείωση 2016 2015

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 542.925,50 999.745,95

Κόστος πωλήσεων 471.631,92 467.247,44

Μικτό αποτέλεσμα 71.293,58 532.498,51

Λοιπά συνήθη έσοδα 253.810,36 29.554,55

325.103,94 562.053,06

Έξοδα διοίκησης 88.774,13 122.376,75

Έξοδα διάθεσης 148.631,54 196.465,86

Λοιπά έξοδα και ζημιές 127,80 3.004,98

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0,00 0,00

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων 

στοιχείων
0,00 0,00

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0,00 0,00

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00 0,00

Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή 

ευκαιρίας
0,00 0,00

Λοιπά έσοδα και κέρδη 2,03 241,68

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 87.572,50 240.447,15

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 379,71 1.219,94

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 1.669,46 1.930,18

Αποτέλεσμα προ φόρων 86.282,75 239.736,91

Φόροι εισοδήματος 27.032,79 74.381,25

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 59.249,96 165.355,66

Β.2.1: Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία – Ατομικές χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις


