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Βεβαιώνεται ότι οι συνημμένες Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης  2017, είναι 

εκείνες που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας την 21/08/2018, 

προκειμένου να υποβληθούν στο ΓΕΜΗ και στοχεύουν στο να παράσχουν την ολοκληρωμένη 

εικόνα της οικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων της Εταιρίας, σύμφωνα με τα Διεθνή 

Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς. 

 

                                                               Ο Πρόεδρος  

                                                    του Διοικητικού Συμβουλίου 

                                                      

 

        Παναγιώτης Κων. Δάβαρης 
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Α. ΈΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ  

Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ   Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ. 

Έκθεση Ελέγχου επί των  Οικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη 

Έχουμε ελέγξει τις  οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας  ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ   Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ 

ΑΒΕΕ , οι οποίες αποτελούνται από την  κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης  της 31ης 

Δεκεμβρίου 2017, τις καταστάσεις συνολικού εισοδήματος , μεταβολών ιδίων κεφαλαίων και 

ταμειακών ροών της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και περίληψη σημαντικών 

λογιστικών αρχών και μεθόδων και λοιπές επεξηγηματικές πληροφορίες. 

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες  οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε 

ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της εταιρείας ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ   Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ  

κατά την 31η Δεκεμβρίου 2017, τη χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές της ροές 

για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα 

Χρηματοοικονομικής Αναφοράς, όπως αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

Βάση γνώμης 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο 

των οικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία σύμφωνα με τον Κώδικα 

Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας 

Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις 

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και 

έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της 

ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα 

ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη 

γνώμη μας. 

Έμφαση θέματος 

Εφιστούμε την προσοχή σας στο ότι το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας  , έχει 

καταστεί αρνητικό και συνεπώς συντρέχουν οι  προϋποθέσεις  εφαρμογής των διατάξεων του 

άρθρου 48 του κωδ. Ν.2190/1920. 
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Η διοίκηση της εταιρείας στην προηγούμενη χρήση είχε ετοιμάσει σχέδιο αναδιάρθρωσης και 

χρηματοδότησης των δανειακών υποχρεώσεων της , το οποίο συμφωνήθηκε και από τις 

πιστώτριες τράπεζες. Η συμφωνία εξυγίανσης επικυρώθηκε με την υπ’ αριθμ 632/2017 απόφαση 

του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών στις 27/7/2017. 

Εξασφαλίσθηκε με τον τρόπο αυτό επαρκής χρηματοδότηση , ώστε να εξυπηρετηθούν οι 

χρηματοδοτικές και λειτουργικές ανάγκες της εταιρείας στο άμεσο μέλλον. 

Ευθύνες της διοίκησης επί των  οικονομικών καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των  οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τα ΔΠΧΑ όπως αυτά έχουν υιοθετηθεί από την Ευρωπαϊκή Ένωση, 

όπως και για εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, 

ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση των  οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από 

ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των  οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση 

της ικανότητας της εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει 

τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της 

λογιστικής βάσης της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 

ρευστοποιήσει την εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική 

εναλλακτική επιλογή από το να προχωρήσει σ ’αυτές τις ενέργειες. 

Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των  οικονομικών καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι  οικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 

απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η 

εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 

που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν 

από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε 

εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται 

με βάση αυτές τις  οικονομικές καταστάσεις.  

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη 

τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 
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• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις  οικονομικές 

καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας 

ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε 

ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για την γνώμη 

μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι 

υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει 

συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη 

των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 

σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την 

διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 

Εταιρείας. 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν 

και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από 

τη διοίκηση.  

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής βάσης 

της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν για 

το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 

υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 

δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 

υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 

γνωστοποιήσεις των  οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι 

ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε 

ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, 

μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η εταιρεία να παύσει να 

λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των  οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι  

οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο 

που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 

• Συλλέγουμε επαρκή και κατάλληλα ελεγκτικά τεκμήρια αναφορικά με την χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση της  οντότητας  για την έκφραση γνώμης επί των  οικονομικών καταστάσεων. 

Είμαστε υπεύθυνοι για την καθοδήγηση, την επίβλεψη και την εκτέλεση του ελέγχου της 

εταιρείας. Παραμένουμε αποκλειστικά υπεύθυνοι για την ελεγκτική μας γνώμη. 
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Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 

συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 

εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  

(μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί  

σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις των άρθρων 43α και 107Α του κ.ν. 2190/1920 

και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί  με τις συνημμένες  οικονομικές καταστάσεις της χρήσης 

που έληξε την 31/12/2017. 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την εταιρεία  ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ  

Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες 

στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

Αθήνα, 21/08/2018 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

 

Στέφανος  Α. Χατζηστεφάνου  

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ.: 33501 

ECOVIS - V.N.T. AUDITING S.A.  

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές  

 Σύμβουλοι Επιχειρήσεων 

Λεωφόρος Μεσογείων 396, 

153 41 Αγία Παρασκευή, 

Αθήνα Α.Μ./ΣΟΕΛ: 174 
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Β. ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας «XIOYNTAI  ΕΛΛΑΣ 

Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ» επί των Οικονομικών Καταστάσεων της χρήσης από την 1η 

Ιανουαρίου έως την 31η Δεκεμβρίου 2017. 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Σας υποβάλλουμε τις Οικονομικές καταστάσεις , οι οποίες συντάχθηκαν σύμφωνα με τα Διεθνή 

Λογιστικά Πρότυπα , καθώς και την παρούσα Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για τη 

διαχειριστική χρήση 2017. 

 

 1. ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

  

Ο Κύκλος εργασιών  της εταιρείας για την κλειόμενη  χρήση 1/1/2017-31/12/2017, 

ανήλθε στο ποσό των 44.729.491,26 ευρώ έναντι του ποσού των 12.788.774,74 ευρώ της 

προηγούμενης χρήσης, σημειώνοντας  αύξηση € 31.940.716,52 , που αντιστοιχεί σε ποσοστό 

250% περίπου. Η χρήση 1/1/2017 - 31/12/2017 παρουσίασε κερδοφόρο αποτέλεσμα προ φόρων 

ποσού € 62.766.944,97 , έναντι ζημιών της προηγουμένης χρήσης  ποσού € 60.550.256,41. Στo 

υψηλό αποτέλεσμα της περιόδου 1/1/2017 – 31/12/2017 συνέβαλε και η διαγραφή 

υποχρεώσεων από τραπεζικά δάνεια και οφειλές σε προμηθευτές μέσω της υπαγωγής της 

εταιρείας σε διαδικασία εξυγίανσης με βάση τις διατάξεις των άρθρων 99 επ. του Ν. 3588/2007, 

όπως τροποποιηθείς ισχύει, δυνάμει της υπ’ αριθ. 632/2017 απόφασης του Πολυμελούς 

Πρωτοδικείου Αθηνών (διαδικασία εκούσιας δικαιοδοσίας). Η εταιρεία συνεχίζει να έχει 

φορολογικά μεταφερόμενες ζημιές προηγουμένων χρήσεων οι οποίες δεν υπερκαλύπτονται από 

το κερδοφόρο αποτέλεσμα. 

 

2. ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΠΟΡΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

H Διοίκηση εκτιμά ότι κατά την χρήση 2018 ο κύκλος εργασιών θα σημειώσει περαιτέρω αύξηση, 

βασιζόμενη στην είσοδο νέων  σύγχρονων μοντέλων στην αγορά , που σε συνδυασμό  με την 

πολιτική τιμών θα ενδυναμώσει την ανταγωνιστικότητα της εταιρείας και θα συμβάλει στην 

αύξηση των πωλήσεων.  

 

3. ΑΚΙΝΗΤΑ 

Η εταιρεία έχει στην κυριότητά της ακίνητα στο 25ο Χλμ της Ν.Ε.Ο Αθηνών –Κορίνθου θέση 

Τσούμπα στο Δήμο Μάνδρας, τα οποία θα μεταβιβαστούν στην Alpha bank, βάσει της απόφασης 
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632/2017 του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Αθηνών που επικυρώνει την από 28.12.2016 συμφωνία 

εξυγίανσης. 

 

4. ΕΔΡΑ-ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

1.  Έδρα : 25ο χλμ. Ν.Ε.Ο.Α.Κ Μάνδρα Αττικής   

2.  Υποκατάστημα :  Βιλτανιώτη 31 Κηφισιά 

 

ΒΑΣΙΚΟΙ ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 2017 

 

Α. ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 

  
1. Μικτό Αποτέλεσμα / Κύκλος Εργασιών  17,59% 

  

  
2. Καθαρά Κέρδη μετά από φόρους/ Κύκλος Εργασιών  146,05% 

  

  
3. Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλάιων  -13,24 

  

  
Β. ΔΕΙΚΤΕΣ ΔΑΝΕΙΑΚΗΣ ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΗΣ 

 

  
1. Τραπεζικές υποχρεώσεις / Καθαρή Θέση  -3,95 

  

  
Γ. Δείκτες Οικονομικής Διάρθρωσης 

 

  
1. Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία / Σύνολο 

Ενεργητικού 62,66% 

 
 

 
 

2. Σύνολο υποχρεώσεων / Καθαρή Θέση  -8,38 

 

5. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Το σύνολο των Ιδίων Κεφαλαίων της Εταιρείας έχει καταστεί αρνητικό και συντρέχουν οι 

προϋποθέσεις εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 48 του κωδ. Ν. 2190/1920, περί της 

συνέχισης της δραστηριότητας της Εταιρείας. Ωστόσο η Εταιρεία, μετά και την επικύρωση της 



 

 XIOYNTAI ΕΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ  

Α.Β.Ε.Ε.  

2017 

 

                                                  10 | Σ ε λ ί δ α  

 

από 28.12.2016 συμφωνίας εξυγίανσης της εταιρείας με τους πιστωτές της κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 99 επ. του Ν. 3588/2007 δυνάμει της απόφασης του Πολυμελούς Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αρ. 632/2017 ήδη υλοποιεί τα προβλεπόμενα στη συμφωνία εξυγίανσης μέτρα με 

στόχο την εξυγίανση της, συμπεριλαμβανομένης της βελτίωσης της κεφαλαιακής διάρθρωσης 

της Εταιρείας. 

Οι δραστηριότητες της Εταιρείας δημιουργούν χρηματοοικονομικούς κινδύνους, 

συμπεριλαμβανομένων των κινδύνων συναλλαγματικών ισοτιμιών, διακυμάνσεων των 

επιτοκίων, πιστωτικών κινδύνων και κινδύνων ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα διαχείρισης 

του κινδύνου της Εταιρείας έχει στόχο να ελαχιστοποιήσει τις αρνητικές επιπτώσεις αυτών στην 

χρηματοοικονομική του απόδοση. 

Η Οικονομική Διεύθυνση παρακολουθεί και διαχειρίζεται τους χρηματοοικονομικούς κινδύνους 

στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία. Η Οικονομική Διεύθυνση δεν εκτελεί συναλλαγές 

κερδοσκοπικού χαρακτήρα ή συναλλαγές που δε σχετίζονται με τις εμπορικές, επενδυτικές ή 

δανειοληπτικές δραστηριότητες της εταιρείας. 

 

Συναλλαγματικός Κίνδυνος 

Η έκθεση της εταιρείας σε συναλλαγματικούς κινδύνους προέρχεται κυρίως από εισαγωγές  από  

χώρες  του εξωτερικού. Ο κίνδυνος αυτός αντιμετωπίζεται στο πλαίσιο εγκεκριμένων πολιτικών. 

Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν  από εισαγωγές  είναι αμελητέες. 

 

Κίνδυνος Επιτοκίου 

Η έκθεση στον κίνδυνο επιτοκίων των δανειακών υποχρεώσεων παρακολουθείται και η Εταιρεία 

διαχειρίζεται την χρηματοδότηση προβαίνοντας σε συνδυασμένη χρήση βραχυπρόθεσμου και 

μακροπρόθεσμου δανεισμού. Η σχέση μεταξύ δανεισμού με σταθερό επιτόκιο και του δανεισμού 

με κυμαινόμενο επιτόκιο ελέγχεται και καθορίζεται από την πολιτική της Εταιρείας. Στην παρούσα 

συγκυρία ιστορικά χαμηλών επιτοκίων, η Εταιρεία έχει επιλέξει το σύνολο των δανείων της να 

είναι με κυμαινόμενο επιτόκιο, εκτός του κοινού ομολογιακού δανείου που έχει συμφωνηθεί με 

σταθερό επιτόκιο. 

 

Πιστωτικός Κίνδυνος 

Η χρηματοοικονομική κατάσταση των πελατών παρακολουθείται διαρκώς και όταν κρίνεται 

αναγκαίο ζητούνται αλλαγή τρόπου πληρωμής και επιπλέον εξασφαλίσεις. Όπου δε 

διαπιστώνεται αυξημένος πιστωτικός κίνδυνος διενεργείται πρόβλεψη επισφαλούς απαιτήσεως. 
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Κίνδυνος Ρευστότητας 

Η διαχείριση της ρευστότητας επιτυγχάνεται με την ύπαρξη του κατάλληλου συνδυασμού 

διαθεσίμων και εγκεκριμένων τραπεζικών ορίων. Η Εταιρεία διαχειρίζεται τους κινδύνους που 

μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς ρευστότητας φροντίζοντας να υπάρχουν πάντα 

εξασφαλισμένες τραπεζικές πιστώσεις προς χρήση, τουλάχιστον για ένα επαρκές χρονικό 

διάστημα, προκειμένου να μην διαταραχθεί η ομαλή λειτουργία της εταιρείας.  

 
6. ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

Η εταιρεία έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη και στο τέλος 

της χρήσης έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς συνδεδεμένα  

μέρη. 

  
AOUTOPOINT A.E 

 

ΑΟΥΤΟΝΤΗΛ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ 

 

Σωρευτικές πωλήσεις  31/12/2017 31/12/2016 31/12/2017 31/12/2016 

Πωλήσεις αγαθών  372.047,66 546.548,36 421,81 4.991,65 

Πωλήσεις παγίων 34.018,00 0,00 0,00 0,00 

Πωλήσεις υπηρεσιών 12.596,47 19.105,19 1.635,23 2.138,47 

Λοιπά έσοδα  0,00 0,00 0,00 4.600,00 

          

Σωρευτικές αγορές         

Αγορές αγαθών 252.153,44 124.648,13 4.957,65 19.050,78 

Αγορές Υπηρεσιών 188.859,40 0,00 0,00 0,00 

Αγορές παγίων 0,00 0,00 0,00 0,00 

          

Υπόλοιπα απαιτήσεων 

τέλους χρήσης 
        

Απαιτήσεις από πωλήσεις 

αγαθών & υπηρεσιών 
557.594,35 107.462,42 24.642,50 51.973,98 

Λοιπές απαιτήσεις 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Υπόλοιπα 

υποχρεώσεων τέλους 

χρήσης 

        

Υποχρεώσεις από αγορές 

αγαθών & υπηρεσιών 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Λοιπές υποχρεώσεις 1.771.518,30 0,00 0,00 0,00 

 

7. Διάρθρωση μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 2.450.000,00 € και διαιρείται σε 7.000.000,00 

κοινές ανώνυμες  μετοχές, ονομαστικής αξίας 0,35€ έκαστη. 

 

Οι μεταβολές στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά την περίοδο 1/1/2017 -31/12/2017 

έγιναν σύμφωνα με την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων αρ.2/3.8.2017  και είναι οι 

ακόλουθες: 

 

Α. Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου ως εξής: (α) αρχικώς κατά το ποσό των εννέα εκατομμυρίων 

πεντακοσίων δέκα επτά χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (€9.517.500), με ακύρωση δύο 

εκατομμυρίων τριακοσίων πενήντα χιλιάδων (2.350.000) κοινών ανώνυμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής τεσσάρων ευρώ και πέντε λεπτών (€4,05) και (β) εν 

συνεχεία κατά το ποσό των επτά εκατομμυρίων επτακοσίων εβδομήντα χιλιάδων ευρώ 

(€7.770.000), με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά τρία ευρώ και εβδομήντα 

λεπτά (3,70) του ευρώ, η οποία (αξία) έτσι διαμορφώθηκε στα τριάντα πέντε λεπτά (€0,35), 

ήτοι μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το συνολικό ποσό δέκα επτά εκατομμυρίων 

διακοσίων ογδόντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (€17.287.500) με ισόποσο συμψηφισμό 

ζημιών και ακολούθως 

Β. Αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο επτακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες 

ευρώ (€1.715.000) με καταβολή μετρητών με την έκδοση τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων 

χιλιάδων (4.900.000) νέων κοινών ανώνυμων μετοχών οι οποίες  διατέθηκαν  σε συνολική τιμή 

€2,448979592 ανά μετοχή, με ονομαστική αξία κάθε μετοχής τριάντα πέντε λεπτών (€0,35) και 

τιμή υπέρ το άρτιο ανερχόμενη σε €2,098979592 ανά μετοχή. Αντλήθηκε ποσό δώδεκα 

εκατομμυρίων ευρώ (€12.000.000), το οποίο  καταβλήθηκε  σε μετρητά εκ του οποίου ποσό 

δέκα εκατομμύρια διακόσιες ογδόντα πέντε χιλιάδες ευρώ (€10.285.000)  καταχωρήθηκε  σε 

πίστωση του λογαριασμού «Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

     Δεν έχει πραγματοποιηθεί αγορά ίδιων μετοχών της εταιρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 16 του Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  
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8. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Η Εταιρεία, την 31.12.2017 , απασχολούσε  42  άτομα.  

Η κατανομή του προσωπικού σε επίπεδο Εταιρείας κατά φύλο, στο τέλος του 2017 αναλύεται 

στο κατωτέρω πίνακα: 

 

 

Η ηλικιακή κατανομή του συνόλου του προσωπικού της Εταιρείας κατά την 31.12.2017  είχε την 

ως εξής: 

9. ΜΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

Σύντομη Περιγραφή του Επιχειρηματικού Μοντέλου 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στην  εμπορεία αυτοκινήτων και ανταλλακτικών της φίρμας  

HYUNDAI MOTOR COMPANY, έχοντας  ως  στόχο την  προσφορά  προϊόντων  και υπηρεσιών 

υψηλής ποιότητας ικανοποιώντας όλες τις απαιτήσεις και ανάγκες  των πελατών της. 

Η διακίνηση των αυτοκινήτων και ανταλλακτικών  γίνεται μέσω δικτύου επίσημων εμπόρων και 

εξουσιοδοτημένων επισκευαστών σε όλη την Ελλάδα 

Αξίες 

Επιδίωξη της εταιρείας είναι η δημιουργία ικανοποιημένων και πιστών πελατών μέσω της 

ικανοποίησης των αναγκών τους με σωστό, ποιοτικό και ασφαλή τρόπο, συμβάλλοντας στην 

καθημερινή ποιότητα ζωής. 

Ανθρώπινο Δυναμικό 

31/12/2017 
Εταιρεία 

Άνδρες 29 

Γυναίκες 13 

Συνολικό προσωπικό 42 

 

Ηλικία Εταιρεία 

Έως 25 1 

26 - 30 0 

31 - 35 3 

36 - 40 5 

41 + 33 

Γενικό Σύνολο 42 
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Πυλώνες στους οποίους η εταιρεία στηρίζει τη λειτουργία της είναι: 

• Ακεραιότητα στην επιχειρηματική πρακτική 

• Αριστεία στο γνωστικό αντικείμενο 

• Κοινωνική Ευθύνη σε όλη την επιχειρηματική δραστηριότητα 

 

Πολιτική της Εταιρείας σε σχέση με το περιβάλλον 

H ΧΙΟΥΝΤΑΪ ΕΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ, αναγνωρίζει ότι η ανάπτυξη της οικονομίας εξαρτάται 

άμεσα από την βιωσιμότητα του οικοσυστήματος και ότι όλοι μαζί έχουμε την ευθύνη να 

συμβάλλουμε ενεργά στην προστασία του περιβάλλοντος και την εξοικονόμηση των φυσικών 

πόρων. Έχοντας λοιπόν σαν στόχο της την ανάπτυξη των δραστηριοτήτων της σε αρμονία με 

την κοινωνία και το περιβάλλον, προχώρησε στον καθορισμό περιβαλλοντικής πολιτικής, 

προσπαθώντας να περάσει την φιλοσοφία αυτή στο οργανικό προσωπικό, αλλά και σε όλους 

τους συνεργάτες της. 

Σε αυτά τα πλαίσια κινούμενη η ΧΙΟΥΝΤΑΪ ΕΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ, έχει ξεκινήσει ενέργειες 

όπως ενδεικτικά: 

• Ανακύκλωση υλικών συσκευασίας, χαρτιού, πλαστικού, μη λειτουργικού 

τηλεπικοινωνιακού & ηλεκτρονικού εξοπλισμού, μπαταριών και άλλων υλικών, σε όλα τα 

γραφεία. 

• Περιορισμός άσκοπης χρήσης χαρτιού, αξιοποιώντας στο έπακρο την σύγχρονη 

ηλεκτρονική αρχειοθέτηση και επικοινωνία τόσο εντός  όσο και εκτός εταιρίας 

• Ανάπτυξη πρωτοβουλιών που στοχεύουν στην εξοικονόμηση φυσικών πόρων και την 

μείωση της κατανάλωσης της ηλεκτρικής ενέργειας, του χαρτιού και του νερού, σε όλα 

τα κτίρια στα οποία στεγάζονται  οι Υπηρεσίες της, όπως ενδεικτικά, αντικατάσταση των 

φωτιστικών σωμάτων και των λαμπτήρων παλαιάς τεχνολογίας, με σύγχρονους 

οικολογικούς μείωσης  ενέργειας κλπ. 

Πολιτική της Εταιρείας σε σχέση με την κοινωνία 

Στο πλαίσιο της υπεύθυνης λειτουργίας της η Εταιρεία συνεχίζει την ανάληψη δράσεων με 

γνώμονα την κοινωνική συνεισφορά. Κατά την κλειόμενη χρήση 2017 και παρά την ιδιαίτερα 

δυσμενή οικονομική συγκυρία, η Εταιρεία πιστή στη δέσμευσή της για κοινωνική προσφορά 

συνέχισε την κοινωνική της δράση. 
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Υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων 

Η προστασία της υγείας και της ασφάλειας της εργασίας σε όλους τους τομείς δραστηριοποίησης 

της Εταιρείας αποτελεί βασική προτεραιότητα. Η Διοίκηση της Εταιρείας μεριμνά επίσης για τη 

διασφάλιση της τήρησης των κανόνων πυρασφάλειας και την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών 

και για την εκπαίδευση του προσωπικού. 

Εκπαίδευση και ανάπτυξη εργαζομένων 

Η συστηματική εκπαίδευση του προσωπικού αποτελεί βασική προτεραιότητα για την Εταιρία. Το 

έτος 2017, πραγματοποιήθηκαν εκπαιδεύσεις αφενός σε θέματα σχετικά με το αντικείμενο της 

εργασίας των εργαζομένων, και αφετέρου σε θέματα υγιεινής και ασφάλειας στο σύνολο του 

προσωπικού της εταιρείας με στόχο την υιοθέτηση βέλτιστων πρακτικών ασφαλούς εργασίας. 

Πολιτική της Εταιρείας σε σχέση με το σεβασμό των δικαιωμάτων του 

ανθρώπου 

Ίσες ευκαιρίες και διαφορετικότητα 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές 

αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, 

στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε 

λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. 

Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. Η Εταιρεία 

παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα 

κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε 

συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 

 

Πολιτική της Εταιρείας σε σχέση με την καταπολέμηση της διαφθοράς 
 
Η Εταιρεία αποδίδει μεγάλη  σημασία στην προώθηση της διαφάνειας, τη συμμόρφωση με το 

εκάστοτε ισχύον κανονιστικό πλαίσιο και την καταπολέμηση κρουσμάτων διαφθοράς. Για την 

Εταιρεία η μακροχρόνια και ισχυρή σχέση εμπιστοσύνης που έχει εδραιώσει με τους πελάτες, 

τους μετόχους, τους επενδυτές, τους προμηθευτές και τις εποπτικές αρχές αποτελεί ένα από τα 

σημαντικότερα περιουσιακά στοιχεία αυτής και η διαφύλαξή της συνιστά απόλυτη 

προτεραιότητα, οπότε έχει καταστήσει απόλυτα σαφή προς το σύνολο των εργαζομένων της και 
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των μελών της Διοίκησης την πρόθεσή της να αντιμετωπίζει άμεσα τέτοιες περιπτώσεις, 

προβαίνοντας στις απαραίτητες ενέργειες. 

 

Πολιτική της Εταιρείας σε σχέση με τη δωροδοκία 

Η Εταιρεία απαγορεύει ρητώς την προσφορά ή την αποδοχή δωρεών ιδίως σε μετρητά καθώς 

και κάθε άλλη εξωγενή ωφέλεια που σχετίζεται με την εκτέλεση των καθηκόντων των 

εργαζομένων της. Στο πεδίο της εν λόγω απαγόρευσης εμπίπτει το σύνολο του προσωπικού της 

Εταιρείας, περιλαμβανομένων των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και του συνόλου των 

διευθυντικών στελεχών. 

 

 

 

Αθήνα, 21/08/2018 

ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

 

 

 

Παναγιώτης Κων. Δάβαρης 
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Γ. ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ ΑΠΟ 1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2017 ΕΩΣ 31η ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2017 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ ΔΙΕΘΝΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ
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ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ 

 

 

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
   

    
Μη κυκλοφορούντα περουσικά στοιχεία Σημ. 31/12/2017 31/12/2016 

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Ενσώματα πάγια στοιχεία 3 7.136.532,49 5.508.270,55 

Άυλα περιουσιακά στοιχεία 
 

16.766,48 16.620,00 

Αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις 13 6.380.000,00 4.060.000,00 

Λοιπά στοιχεία 3 63.184,79 53.074,79 

  
13.596.483,76 9.637.965,34 

    
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

   
Αποθέματα 4 6.454.628,70 4.861.449,87 

Πελάτες  5 4.685.183,77 1.809.685,57 

Λοιπές απαιτήσεις 5 1.510.081,95 1.099.132,19 

    
Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 6 10.173.213,23 741.270,86 

  
22.823.107,65 8.511.538,49 

    
Σύνολο περουσιακών στοιχείων 

 
36.419.591,41 18.149.503,83 
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ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

Κεφάλαια και αποθεματικά 
   

Μετοχικό κεφάλαιο 7 2.450.000,00 18.022.500,00 

Υπέρ το άρτιο 7 21.904.720,00 11.619.720,00 

Λοιπά αποθεματικά 7 7.709.187,25 7.709.187,25 

Αποθεματικό προσαρμογής 7 5.535.144,14 3.390.000,00 

Αποτελέσματα είς νέο 
 

-42.531.825,11 -125.150.406,08 

Σύνολο Ιδίων κεφαλαίων 
 

-4.932.773,72 -84.408.998,83 

    

    

    
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

   
Μακροπρόθεσμές υποχρεώσεις 

   
Δάνεια 8 12.594.707,09 32.234.252,42 

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους 14 189.377,00 519.997,36 

Λοιπές προβλέψεις 9 4.518.504,28 4.784.754,53 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 10 4.066.484,47 2.797,77 

  
21.369.072,84 37.541.802,08 

    
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

   
Προμηθευτές & λοιπές υποχρεώσεις 11 13.086.948,17 18.838.015,69 

Βραχυπρόθεσμα δάνεια 12   6.896.344,12 46.178.684,89 

  
19.983.292,29 65.016.700,58 

    
Σύνολο υποχρεώσεων 

 
41.352.365,13 102.558.502,66 

    
Σύνολο  ιδίων κεφαλαίων και υποχρεώσεων 

 
36.419.591,41 18.149.503,83 
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Κατάσταση Συνολικών Εισοδημάτων 
   

 
Σημ. 31/12/2017 31/12/2016 

Πωλήσεις  15 44.729.491,26 12.788.774,74 

Κόστος Πωλήσεων  15.1 -36.863.271,69 -7.419.904,60 

Μικτά Αποτελέσματα 
 

7.866.219,57 5.368.870,14 

Άλλα έσοδα εκμετάλλευσης 15.2 3.315.994,87 2.362.267,26 

Έξοδα διοικητικής λειτουργίας 15.1 -3.087.378,48 -2.063.076,74 

έξοδα λειτουργίας διάθεσης 15.1 -7.203.883,10 -4.813.845,72 

Λοιπά   έξοδα   & ζημιές 15.3 -690.973,08 -262.241,70 

Λοιπα έσοδα & κέρδη 15.4 63.234.463,68 2.572.525,98 

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων 
 

0,00 -57.675.220,00 

Κέρδη/ζημιές προ φόρων,χρηματοδοτικών και 

επενδυτικών αποτελεσμάτων 
 

63.434.443,46 -54.510.720,78 

Κέρδη/ζημιές προ φόρων,χρηματοδοτικών και 

επενδυτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων 
 

64.648.099,99 -53.334.327,75 

Χρεωστικοί τόκοι 15.6 -672.880,37 -6.039.557,38 

Πιστωτικοί τόκοι 15.5 5.381,88 21,75 

Μείον : Σύνολο αποσβέσεων παγίων στοιχείων 
 

-1.213.656,53 -1.176.393,03 

Μείον : Οι από αυτές ενσωματωμένες στο λειτουργικό 

κόστος 
 

-1.213.656,53 -1.176.393,03 

Καθαρά κέρδη / (ζημιές) προ φόρων 
 

62.766.944,97 -60.550.256,41 

Φόρος εισοδήματος 16 2.390.799,44 670.000,00 

(α) Καθαρά κέρδη / (ζημιές)  περιόδου μετά από φόρους 65.157.744,41 -59.880.256,41 

    

    
Λοιπά συνολικά εισοδήματα 

   
Αναλογιστικά κέρδη και ζημιές  

   
Κέρδη  περιόδου 

 
244.136,00 -- 

Φόρος εισοδήματος 
 

-70.799,44 -- 

(β) Λοιπά συνολικά εισοδήματα  
 

173.336,56 -- 

(α)+(β)Συγκεντρωτικά συνολικά εισοδήματα μετά 

από φόρους  
 

65.331.080,97 -59.880.256,41 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ  ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ  

  

 Κεφάλαιο Yπέρ το άρτιο 

Αποθεματικά 

νόμων & 

κατ/κού 

Αφορολόγητα 

αποθεματικά 

Αποθεματικό 

προσαρμογής 

Αποτελέσματα εις 

νέο 
Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2016 18.022.500,00 11.619.720,00 3.354.179,36 4.355.007,89 0,00 -65.270.149,67 -27.918.742,42 

Αποτελέσματα περιόδου 

1/1/2016-31/12/2016 
     -59.880.256,41 -59.880.256,41 

Αποθεματικό προσαρμογής      3.390.000,00  3.390.000,00 

Υπόλοιπο 31.12.2016 18.022.500,00 11.619.720,00 3.354.179,36 4.355.007,89 3.390.000,00 -125.150.406,08 -84.408.998,83 

Υπόλοιπο 01.01.2017 18.022.500,00 11.619.720,00 3.354.179,36 4.355.007,89 3.390.000,00 -125.150.406,08 -84.408.998,83 

Καταβεβλημένη διαφορά 

από έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο 

 10.285.000,00     10.285.000,00 

Αύξηση Μετοχικού 

Κεφαλαίου 
1.715.000,00      1.715.000,00 

Αποθεματικό προσαρμογής      2.145.144,14  2.145.144,14 

Μείωση Mετοχικού 

Kεφαλαίου & Συμψηφισμός 

ζημιών. 

-17.287.500,00     17.287.500,00 0,00 

Αποτελέσματα (Κέρδη) 

περιόδου 1/1/2017-

31/12/2017 

     65.331.080,97 65.331.080,97 

Υπόλοιπο 31.12.2017 2.450.000,00 21.904.720,00 3.354.179,36 4.355.007,89 5.535.144,14 -42.531.825,11 -4.932.773,72 
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Κατάσταση χρηματοροών λογιστικής περιόδου 01.01.2017-

31.12.2017 
2017 2016 

Χρηματοροές από λειτουργικές δραστηριότητες     

Αποτέλεσμα προ φόρων 62.766.944,97 -60.550.256,41 

Πλέον ή μείον προσαρμογές για:     

Πλέον: Αποσβέσεις και απομειώσεις παγίων στοιχείων και αποθεμάτων  1.189.175,16 13.868.904,37 

Πλέον: Προβλέψεις 179.765,89 3.373.168,52 

Μείον: Κέρδη και ζημίες  από διάθεση στοιχείων 23.887,53 89.992,73 

Χρεωστικοί και πιστωτικοί τόκοι (καθαρό ποσό) 667.498,49 6.039.535,63 

Πλέον Μεταβολές δανειακών υποχρεώσεων λόγω συμφωνίας 

εξυγίανσης 
-57.169.187,17 0,00 

Μεταβολές κεφαλαίου κίνησης      

Μείωση / (αύξηση) αποθεμάτων -1.593.178,03 175.876,09 

Μείωση / (αύξηση) απαιτήσεων -3.286.448,96 41.601.974,70 

(Μείωση) / αύξηση υποχρεώσεων  -2.219.881,34 -9.490.205,50 

Καταβληθέντες τόκοι -686.412,97 -124.063,08 

Πληρωμές για  φόρο εισοδήματος 0,00 0,00 

Σύνολο -127.836,43 -5.015.072,95 

Χρηματοροές από επενδυτικές δραστηριότητες     

Πληρωμές  για απόκτηση  παγίων στοιχείων -735.771,05 -156.792,73 

Εισπράξεις από πώληση παγίων 320.397,21 252.929,80 

Χορηγηθέντα δάνεια (καθαρή μεταβολή) 0,00 0,00 

Τόκοι εισπραχθέντες 4.406,57 20,41 

Σύνολο -410.967,27 96.157,48 

Χρηματοροές από χρηματοδοτικές δραστηριότητες     

Εισπράξεις (πληρωμές) από αύξηση (μείωση κεφαλαίου) 12.000.000,00 0,00 

Αναληφθέντα δάνεια 2.500.000,00 2.029.253,96 

Αποπληρωμή Δανεισμού -4.529.253,93 0,00 

Σύνολο 9.970.746,07 2.029.253,96 

Συμφωνία μεταβολής διαθεσίμων     

Καθαρή μεταβολή στα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα χρήσης 9.431.942,37 -2.889.661,51 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στην αρχή της περιόδου 741.270,86 3.630.932,37 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα στο τέλος της περιόδου 10.173.213,23 741.270,86 
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Δ. ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΆΣΕΩΝ  

1. Γενικές πληροφορίες 

Η HYUNDAI ΕΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ ιδρύθηκε στις 2 Αυγούστου 1990 αναλαμβάνοντας την 

αποκλειστική αντιπροσώπευση των οχημάτων ΗΥUNDAI στην ελληνική αγορά. Τον Οκτώβριο του 

1990 πωλείται το πρώτο αυτοκίνητο, ενώ από το πρώτο κιόλας πλήρες έτος λειτουργίας της, 

καταλαμβάνει μερίδιο αγοράς μεγαλύτερο του 4% και κατατάσσεται στην 9η θέση σε επίπεδο 

πωλήσεων. Έκτοτε κατατάσσεται συνεχώς στους παίκτες που ορίζουν την αγορά του αυτοκινήτου 

στην Ελλάδα 

Η εταιρεία  έχει έδρα στο 25ο χλμ. Ν.Ε.Ο.Α.Κ στη Μάνδρα Αττικής και το επίσημο website είναι  

www.Hyundai.gr. Αποτελεί θυγατρική της   AUTOHELLAS A.T.E.E  που είναι εισηγμένη στο 

χρηματιστήριο Αθηνών. Η εταιρεία ενοποιείται στις οικονομικές καταστάσεις της μητρικής 

ΑUTOHELLAS ATEE. 

2. Οι σημαντικές λογιστικές πολιτικές που χρησιμοποιεί η εταιρεία. 

2.1 Πλαίσιο κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων. 

Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις της HYUNDAI ΕΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ Α.Β.Ε.Ε αφορούν τη χρήση του 

2017. Εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο την 03/07/2018 και θα υποβληθούν στην Τακτική 

Γενική Συνέλευση η οποία κατά νόμο  έχει την δυνατότητα να τις τροποποιήσει. Έχουν συνταχθεί 

σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (ΔΠΧΑ) που έχουν υιοθετηθεί από 

την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι παρούσες οικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί στα πλαίσια του 

ιστορικού κόστους και λειτουργικό νόμισμα είναι το ευρώ.  

2.2 Νέα πρότυπα και Διερμηνείες 

Συγκεκριμένα νέα πρότυπα, τροποποιήσεις προτύπων και διερμηνείες έχουν εκδοθεί, τα οποία είναι 

υποχρεωτικά για λογιστικές περιόδους που ξεκινούν κατά τη διάρκεια της παρούσας χρήσης ή 

μεταγενέστερα και έχουν εφαρμογή στον Όμιλο και στην Εταιρεία. Η εκτίμηση της Εταιρείας 

σχετικά με την επίδραση από την υιοθέτηση των νέων προτύπων, τροποποιήσεων και διερμηνειών 

παρατίθεται παρακάτω. 
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Πρότυπα και Διερμηνείες με ισχύ στη χρήση 2017   

 

«Τροποποίηση του Δ.Λ.Π. 7 Κατάσταση Ταμιακών Ροών» 

Η τροποποίηση προβλέπει γνωστοποίηση των μεταβολών στις υποχρεώσεις που αφορούν 

χρηματοδοτικές δραστηριότητες, με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 

1/1/2017. 

«Τροποποίηση Δ.Λ.Π. 12 Αναβαλλόμενοι φόροι» 

Αφορά την αναγνώριση αναβαλλόμενου φορολογικού περιουσιακού στοιχείου για μη 

πραγματοποιθείσες ζημίες, με  ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2017. 

Δεν είχε ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

Νέα Πρότυπα και Διερμηνείες με ισχύ για ετήσιες περιόδους που αρχίζουν την ή μετά  

την 1/1/2018 

«Δ.Π.Χ.Α. 15 «Έσοδα από Συμβάσεις με Πελάτες» (με ισχύ για ετήσιες περιόδους που 

ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2018). 

Το πρότυπο αντικαθιστά τα Πρότυπα 11 και 18 και τις Διερμηνείες 13, 15, 18 και 31. Με βάση το 

πρότυπο αυτό η αναγνώριση των εσόδων γίνεται ακολουθώντας πέντε βασικά βήματα. Δεν 

αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

Ολοκληρωμένο Δ.Π.Χ.Α. 9 «Χρηματοοικονομικά στοιχεία» (που εγκρίθηκε τον Ιούλιο του 

2014, με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2018). Δεν αναμένεται να 

έχει εφαρμογή στην Εταιρεία. 

«Νέο Δ.Π.Χ.Α. 16 Μισθώσεις» 

Προβλέπει την εισαγωγή ενός απλού μοντέλου μισθώσεων για τον μισθωτή απαιτώντας  την 

αναγνώριση  περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων για όλες τις μισθώσεις που έχουν διάρκεια 

μεγαλύτερη των 12 μηνών.  Ο εκμισθωτής συνεχίζει να ταξινομεί τις μισθώσεις ως λειτουργικές και 

χρηματοδοτικές. Το νέο πρότυπο έχει ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 

1/1/2019 και δεν θα έχει επίπτωση στην Εταιρεία. 
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«Ταξινόμηση και Επιμέτρηση Πληρωμών Συναλλαγών που βασίζονται σε Αξία Μετοχής 

– Τροποποίηση Δ.Π.Χ.Α. 2» 

Εγκρίθηκε τον Ιούνιο του 2016 και έχει εφαρμογή για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά 

την 1/1/2018. Δεν αναμένεται να έχει εφαρμογή στην Εταιρεία.   

«Μεταφορές επενδυτικών ακινήτων» 

Αφορά τροποποίηση του Δ.Λ.Π. 40 που εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2016 με ισχύ για ετήσιες 

περιόδους που αρχίζουν την ή μετά την 1/1/2018. Δεν αναμένεται να έχει ουσιώδη επίπτωση στην 

Εταιρεία. 

«Νέα Διερμηνεία 22, Συναλλαγές σε ξένο νόμισμα και προκαταβολή τιμήματος»  

Εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2016 με ισχύ για ετήσιες περιόδους που αρχίζουν την ή μετά την 

1/1/2018. Δεν αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

«Εφαρμογή Δ.Π.Χ.Α. 9 Χρηματοοικονομικά στοιχεία με το Δ.Π.Χ.Α. 4 Ασφαλιστήρια 

συμβόλαια» 

Εγκρίθηκε τον Σεπτέμβριο του 2016 και παρέχει απαλλαγή στην εφαρμογή του Δ.Π.Χ.Α. 9 μέχρι 

την 31.12.2020, στις ασφαλιστικές οντότητες που εφαρμόζουν το Δ.Π.Χ.Α. 4 Δεν αναμένεται να 

έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

«Διευκρινήσεις για τη  εφαρμογή του Δ.Π.Χ.Α. 15 Έσοδα από συμβάσεις με πελάτες» 

Εγκρίθηκε τον Απρίλιο του 2016 με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 

1/1/2018. Δεν αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

«Ετήσιες Βελτιώσεις Προτύπων Κύκλου 2015-2017» 

Αφορά διορθώσεις στα πρότυπα Δ.Π.Χ.Α. 3, Δ.Π.Χ.Α. 11, Δ.Λ.Π. 12 και Δ.Λ.Π. 23.   Εγκρίθηκε τον 

Δεκέμβριο του 2017 με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2019. Δεν 

αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 
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«Μακροπρόθεσμα Συμφέροντα σε Συγγενείς και Κοινοπραξίες – Τροποποίηση του 

Δ.Λ.Π. 28» 

Εξετάζει αν μακροπρόθεσμα συμφέροντα σε συγγενείς ή κοινοπραξίες που στην ουσία αποτελούν 

μέρος της καθαρής επένδυσης, εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του Δ.Π.Χ.Α. 9 για σκοπούς 

απομείωσης. Εγκρίθηκε τον Οκτώβριο του 2017 με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή 

μετά την 1/1/2019. Δεν αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

«Χαρακτηριστικά Προπληρωμής με Αρνητική Αποζημίωση - Τροποποίηση του Δ.Π.Χ.Α. 

9» 

Εξετάζει αν χρεωστικοί τίτλοι θα μπορούσαν να έχουν συμβατικές χρηματοροές που είναι μόνο 

πληρωμές κεφαλαίου και τόκου, αν οι συμβατικοί όροι επιτρέπουν την εξόφληση σε ποσό που θα 

ήταν  μεγαλύτερο ή μικρότερο από το ανεξόφλητο ποσό του κεφαλαίου και του τόκου.  Εγκρίθηκε 

τον Οκτώβριο του 2017, με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2019. Δεν 

αναμένεται να έχει εφαρμογή στην Εταιρεία. 

«Διερμηνεία 23, Αβεβαιότητα επί φορολογικών χειρισμών» 

Εξετάζει αν είναι ενδεδειγμένη η αναγνώριση τρέχουσας φορολογικής απαίτησης στην περίπτωση 

που η νομοθεσία απαιτεί να γίνουν πληρωμές σε σχέση με αμφισβητούμενους φορολογικούς 

χειρισμούς. Εγκρίθηκε τον Ιούνιο του 2017 με ισχύ για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά 

την 1/1/2019. Δεν αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην Εταιρεία. 

«Δ.Π.Χ.Α. 17 Ασφαλιστικές Συμβάσεις» 

Αντικαθιστά το Δ.Π.Χ.Α. 4 και καθιερώνει αρχές για την αναγνώριση, επιμέτρηση, παρουσίαση και 

γνωστοποιήσεις των εκδιδομένων ασφαλιστικών συμβάσεων. Εγκρίθηκε τον Μάιο του 2017 με ισχύ 

για ετήσιες περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2021. Δεν έχει εφαρμογή στην Εταιρεία. 

«Τροποποίηση Προγράμματος Περικοπή και Διακανονισμός - Τροποποίηση του Δ.Λ.Π. 

19» 

Απαιτεί την χρήση επικαιροποιημένων αναλογιστικών παραδοχών για τον προσδιορισμό του 

κόστους και του καθαρού τόκου για το υπόλοιπο της ετήσιας περιόδου αναφοράς μετά την 

τροποποίηση του προγράμματος, την περικοπή ή τον διακανονισμό κατά την επιμέτρηση της 

υποχρέωσης καθορισμένης παροχής. Εγκρίθηκε τον Φεβρουάριο του 2018 με ισχύ για ετήσιες 

περιόδους που ξεκινούν την ή μετά την 1/1/2019. Δεν  αναμένεται να έχει ουσιώδη επίδραση στην 

Εταιρεία. 
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2.3 Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα ενσώματα πάγια αποτιμώνται στο κόστος κτήσης μείον τις αποσβέσεις .Το κόστος κτήσης 

περιλαμβάνει όλες τις άμεσα επιρριπτέες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων. Τα οικόπεδα 

δεν αποσβένονται . Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο 

μέσα στην ωφέλιμη ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

- Κτίρια και τεχνικά έργα: 25 έτη. 

- Μηχανήματα - Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 10 έτη. 

- Μεταφορικά μέσα επιβατικά 6 έτη. 

- Μεταφορικά μέσα φορτηγά κ.λπ. 8 έτη. 

- Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων 10 έτη. 

- Εξοπλισμός Η/Υ, κύριος και περιφερειακός και λογισμικό 5 έτη 

-Λοιπά πάγια στοιχεία της επιχείρησης  10 έτη. 

2.4 Αποθέματα 

Η τιμή κτήσης των αυτοκινήτων προσδιορίσθηκε με τη μέθοδο του εξατομικευμένου κόστους , ενώ 

των ανταλλακτικών με τη μέση ετήσια τιμή κόστους ,μέθοδοι που ακολουθούνται πάγια. 

2.5 Απαιτήσεις από πελάτες 

Οι απαιτήσεις από πελάτες καταχωρούνται αρχικά στην εύλογη αξία τους η οποία συμπίπτει με την 

ονομαστική αξία, αφαιρουμένων των ζημιών απομείωσης. Οι ζημιές απομείωσης (απώλειες από 

επισφαλείς απαιτήσεις) αναγνωρίζονται όταν υπάρχει αντικειμενική απόδειξη ότι η εταιρεία δεν είναι 

σε θέση να εισπράξει όλα τα ποσά που οφείλονται με βάση τους συμβατικούς όρους. Το ποσό της 

ζημιάς απομείωσης είναι η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας των απαιτήσεων και των 

εκτιμώμενων μελλοντικών ταμιακών ροών. Το ποσό της ζημιάς απομείωσης καταχωρείται ως έξοδο 

στα αποτελέσματα. 

2.6 Ταμιακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  

Τα ταμιακά διαθέσιμα και ταμιακά ισοδύναμα περιλαμβάνουν τα μετρητά, τις καταθέσεις όψεως και 

τις βραχυπρόθεσμες μέχρι 3 μήνες επενδύσεις, υψηλής ρευστοποιησιμότητας και χαμηλού ρίσκου. 

 



XIOYNTAI EΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ  Α.Β.Ε.Ε.  2017 

 

28 | Σ ε λ ί δ α  

 

2.7 Μετοχικό κεφάλαιο  

Οι κοινές μετοχές κατατάσσονται στα ίδια κεφάλαια. Άμεσα κόστη για την έκδοση μετοχών, 

εμφανίζονται μετά την αφαίρεση του σχετικού φόρου εισοδήματος, σε μείωση του προϊόντος της 

έκδοσης. Άμεσα κόστη που σχετίζονται με την έκδοση μετοχών για την απόκτηση επιχειρήσεων 

περιλαμβάνονται στο κόστος κτήσεως της επιχειρήσεως που αποκτάται.  

2.8  Δανεισμός  

Τα δάνεια καταχωρούνται αρχικά στην εύλογη αξία τους μειωμένα με τα τυχόν άμεσα κόστη για 

την πραγματοποίηση της συναλλαγής. Μεταγενέστερα αποτιμώνται στο αναπόσβεστο κόστος με 

την χρήση του πραγματικού επιτοκίου.  

2.9 Αναβαλλόμενος φόρος εισοδήματος  

Ο αναβαλλόμενος φόρος εισοδήματος προσδιορίζεται με την μέθοδο της υποχρέωσης που 

προκύπτει από τις προσωρινές διαφορές μεταξύ της λογιστικής αξίας και της φορολογικής βάσης 

των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων.  Ο αναβαλλόμενος φόρος προσδιορίζεται με 

τους φορολογικούς συντελεστές που αναμένεται να ισχύουν κατά το χρόνο της ανάκτησης της 

λογιστικής αξίας των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων. Οι αναβαλλόμενες 

φορολογικές απαιτήσεις καταχωρούνται κατά την έκταση κατά την οποία θα υπάρξει μελλοντικό 

φορολογητέο κέρδος για την χρησιμοποίηση της προσωρινής διαφοράς που δημιουργεί την 

αναβαλλόμενη φορολογική απαίτηση. 

2.10 Παροχές στο προσωπικό 

(α) Βραχυπρόθεσμες παροχές  

Οι βραχυπρόθεσμες παροχές προς το προσωπικό σε χρήμα και σε είδος, καταχωρούνται ως έξοδο 

όταν καθίστανται δουλευμένες. 

(β) Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία 

Οι παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία περιλαμβάνουν τόσο προγράμματα καθορισμένων 

εισφορών όσο και προγράμματα καθορισμένων παροχών. Το δουλευμένο κόστος των 

προγραμμάτων καθορισμένων εισφορών καταχωρείται ως έξοδο στην περίοδο που αφορά.  

Η υποχρέωση που καταχωρείται στον ισολογισμό για τα προγράμματα καθορισμένων παροχών είναι 

η παρούσα αξία της δέσμευσης για την καθορισμένη παροχή. Η δέσμευση της καθορισμένης 

παροχής υπολογίζεται ετησίως αναλογιστικά με την χρήση της μεθόδου της προβεβλημένης 

πιστωτικής μονάδος (projected unit credit method). Για την προεξόφληση χρησιμοποιείται το 

επιτόκιο των μακροπροθέσμων ομολόγων του Ελληνικού Δημοσίου.  Τα  αναλογιστικά κέρδη και 
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ζημιές αναγνωρίζονται στο σύνολό τους, στα κέρδη εις νέον μέσω της κατάστασης λοιπών 

συνολικών εισοδημάτων. Οι υποχρεώσεις καθορισμένων παροχών αφορούν αποζημιώσεις μετά την 

έξοδο από την υπηρεσία βάσει των διατάξεων του Ν.2112/1920. 

2.11 Προβλέψεις  

Οι προβλέψεις δημιουργούνται όταν ο εταιρεία έχει νομική ή τεκμαιρόμενη υποχρέωση, ως 

αποτέλεσμα γεγονότων του παρελθόντος και πιθανολογείται ότι θα απαιτηθεί εκροή οικονομικού 

οφέλους για την τακτοποίηση της υποχρέωσης. 

2.12 Αναγνώριση εσόδων 

Τα έσοδα περιλαμβάνουν την εύλογη αξία των πωλήσεων αγαθών και παροχής υπηρεσιών, καθαρά 

από τους ανακτώμενους φόρους, εκπτώσεις και επιστροφές. Η αναγνώριση των εσόδων γίνεται ως 

εξής: 

α) Έσοδα από πώληση  καινούριων οχημάτων  

Τα κέρδη από την πώληση των αυτοκινήτων αναγνωρίζονται όταν η επιχείρηση μεταβιβάσει τους 

κινδύνους και τα οφέλη που συνεπάγεται η ιδιοκτησία των αυτοκινήτων 

 (β) Έσοδα από πώληση ανταλλακτικών  

Τα έσοδα από την πώληση των ανταλλακτικών αναγνωρίζονται όταν η επιχείρηση μεταβιβάζει τους 

κινδύνους και τα οφέλη που συνεπάγεται η ιδιοκτησία των αγαθών.  

2.13 Διανομή μερισμάτων 

Η διανομή των μερισμάτων στους μετόχους  αναγνωρίζεται ως υποχρέωση στις οικονομικές καταστάσεις όταν 

η διανομή εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2.14 Διαχείριση χρηματοοικονομικού κινδύνου 

Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε σημαντικούς χρηματοοικονομικούς κινδύνους.  

 

3. Ενσώματα Πάγια Περιουσιακά στοιχεία 

 

ΑΠΟΣΒΕΣΘΕΝΤΑ 

ΠΑΓΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Υπόλοιπο 

31/12/2016 Προσθήκες

Aπομειώσεις -

Πωλήσεις

Υπόλοιπο 

31/12/2017

Υπόλοιπο 

31/12/2016 Αυξήσεις 

Μειώσεις - 

Πωλήσεις

Υπόλοιπο 

31/12/2017

Αναπόσβεστο 

υπόλοιπο

10 ΓΗΠΕΔΑ - ΟΙΚΟΠΕΔΑ 1.178.606,63 0,00 0,00 1.178.606,63 0,00 0,00 0,00 0,00 1.178.606,63

11 ΚΤΙΡΙΑ - ΕΓΚ/ΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ 14.467.066,64 2.222.954,73 16.690.021,37 10.383.749,84 1.113.878,16 0,00 11.497.628,00 5.192.393,37

12 ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ 531.572,23 6.167,12 26.285,36 511.453,99 517.815,33 15.772,77 35.853,63 497.734,47 13.719,52

13 ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 517.444,65 172.966,47 256.543,46 433.867,66 362.974,11 247.440,34 385.489,32 224.925,13 208.942,53

14 ΕΠΙΠΛΑ & ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 6.114.086,82 1.018.629,79 327.331,12 6.805.385,49 6.035.967,14 335.680,49 109.132,58 6.262.515,05 542.870,44

16 ΑΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝ/ΣΕΙΣ 10.147.789,89 27,00 181,00 10.147.635,89 10.131.169,89 1.724,52 2.025,00 10.130.869,41 16.766,48

32.956.566,86 3.420.745,11 610.340,94 35.766.971,03 27.431.676,31 1.714.496,28 532.500,53 28.613.672,06 7.153.298,97

ΜΕΤΑΒΟΛΈΣ ΧΡΗΣΗΣ
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4. Αποθέματα 

 
31/12/2017 31/12/2016 

Καινούργια αυτοκίνητα 1.130.159,07 39.235,74 

Μεταχειρισμένα αυτοκίνητα 27.604,65 47.729,53 

Ανταλλακτικά  385.656,41 2.649.941,83 

Προκαταβολές για αποθέματα 4.911.208,57 2.124.542,77 

 
6.454.628,70 4.861.449,87 

 

5.Πελάτες /Λοιπές απαιτήσεις. 

Αναλύονται ως κατωτέρω: 

ΠΕΛΑΤΕΣ 31/12/2017 31/12/2016 

Απαιτήσεις από πελάτες 1.632.565,83 852.984,38 

Γραμμάτια στο χαρτοφυλάκιο 8.919,60 16.598,01 

Επιταγές εισπρακτέες 3.023.376,43 940.103,18 

Γραμμάτια σε εγγύηση 20.321,91 0,00 

 
4.685.183,77 1.809.685,57 

   

   

   
ΛΟΙΠΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 31/12/2017 31/12/2016 

Γραμματια σε εγγύηση 0,00 21.321,91 

Δεσμευμένοι λογαριασμοί καταθέσεων 113.660,36 615.756,39 

Χρεώστες διάφοροι 61.242,45 188.473,92 

Λ/σμοι διαχείρισης προκ & πιστώσεων 450.208,92 266.348,98 

Έσοδα χρήσης εισπρακτέα 828.526,95 1.512,00 

Έξοδα επομένων χρήσεων 56.443,27 5.718,99 

 
1.510.081,95 1.099.132,19 
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6. Ταμιακά διαθέσιμα & ισοδύναμα 

 
31/12/2017 31/12/2016 

Ταμείο  5.246,80 603,59 

Καταθέσεις όψεως 10.167.966,43 740.667,27 

 
10.173.213,23 741.270,86 

 

7. Μετοχικό κεφάλαιο 

Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαιρείται σε 7.000.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας € 0,35 η κάθε μία και ανέρχεται σε € 2.450.000,00. 

Η καταβλημένη διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο είναι € 21.904.720,00. 

7.1 Λοιπά αποθεματικά 

 Το τακτικό αποθεματικό € 1.644.600,05 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 

του κ.ν. 2190/1920. Το έκτακτα αποθεματικά ποσού € 1.709.579,31 σχηματίστηκαν με αποφάσεις 

των τακτικών γενικών συνελεύσεων με σκοπό την αυτοχρηματοδότηση της εταιρείας. 

Τα αφορολόγητα αποθεματικά ειδικών διατάξεων ανέρχονται στο ποσό € 4.355.007,89. 

7.2 Αποθεματικό προσαρμογής  

Στη  παρούσα χρήση 2017  το ανωτέρω κονδύλι  αυξήθηκε κατά ποσό € 2.145.144,14 που αποτελεί 

την προσαρμογή στην εύλογη αξία του ακίνητου ιδιοκτησίας της εταιρείας στη Μάνδρα Αττικής 

σύμφωνα με μελέτη ανεξάρτητων εκτιμητών ακίνητων. 

8. Δάνεια 

Η εταιρεία έχει συνάψει ομολογιακό δάνειο ποσού € 12.000.000,00. Το συνολικό υπόλοιπο των 

μακροπρόθεσμων  δανείων  στις 31/12/2017 ανέρχεται στο ποσό των € 12.594.707,09 . Το 

συνολικό υπόλοιπο των μακροπρόθεσμων δανειακών υποχρεώσεων στις 31/12/2016 ανερχόταν σε 

€ 32.234.252,42. 
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9. Λοιπές προβλέψεις  

Το κονδύλι ποσού € 4.518.504,28 που εμφανίζεται στις «Λοιπές προβλέψεις» αφορά πρόβλεψη 

επισφαλών απαιτήσεων. 

10. Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

Οι λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις αφορούν κατά κύριο λόγο ρυθμίσεις οφειλών σε Ελληνικό 

Δημόσιο και ασφαλιστικά ταμεία ,οι οποίες λήγουν μετά το τέλος της επόμενης χρήσης   και στις 

31/12/2017 εμφανίζουν υπόλοιπο ποσού € 4.066.484,47. 

11. Προμηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις 

 31/12/2017 31/12/2016 

Προμηθευτές  9.287.160,17 3.177.961,77 

Γραμμάτια πληρωτέα 0,00 327.740,01 

Επιταγές πληρωτέες 6.768,94 0,00 

Προκαταβολές πελατών 1.029.031,77 863.698,57 

Υποχρεώσεις από φόρους -τέλη 430.753,51 2.829.656,63 

Ασφαλιστικοί Οργανισμοί 154.240,33 757.622,25 

Υποχρεώσεις προς συνδεδεμένες 

επιχειρήσεις  
1.771.518,30 0,00 

Πιστωτές διάφοροι 312.569,59 10.881.336,47 

Έξοδα χρήσης δεδουλευμένα 94.905,55 0,00 

ΣΥΝΟΛΟ 13.086.948,16 18.838.015,70 

 

12. Βραχυπρόθεσμα  δάνεια 

 
31/12/2017 31/12/2016 

Βραχυπρόθεσμα δάνεια  6.896.344,12 46.178.684,89 

 
6.896.344,12 46.178.684,89 



XIOYNTAI EΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ  Α.Β.Ε.Ε.  2017 

 

33 | Σ ε λ ί δ α  

 

 

13. Αναβαλλόμενος φόρος εισοδήματος 

Οι αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις συμψηφίζονται με τις αναβαλλόμενες φορολογικές 

υποχρεώσεις όταν υπάρχει νόμιμα ασκητό δικαίωμα για συμψηφισμό και υπόκεινται και τα δύο στην 

ίδια φορολογική αρχή. 

Η κίνηση των λογαριασμών των αναβαλλόμενων φορολογικών απαιτήσεων και αναβαλλόμενων 

φορολογικών υποχρεώσεων κατά τη διάρκεια της περιόδου στην ίδια φορολογική αρχή , χωρίς να 

λαμβάνονται υπόψη οι συμψηφισμοί , έχει ως εξής : 

Υπόλοιπο  31/12/2016 4.060.000,00 

    

Χρέωση /(πίστωση) στην κατάσταση   αποτελεσμάτων 2.320.000,00 

Χρέωση /(πίστωση) στην καθαρή θέση   0,00 

    

Υπόλοιπο  31/12/2017 6.380.000,00 

 

Τα ποσά των αναβαλλόμενων φόρων περιλαμβάνονται στο κονδύλι «Αναβαλλόμενες φορολογικές απαιτήσεις» 

. 

 

14. Υποχρεώσεις παροχών λόγω εξόδου από την Υπηρεσία 

Η υποχρέωση της εταιρείας προς τους εργαζόμενους , για την μελλοντική καταβολή παροχών 

ανάλογα με το χρόνο της προϋπηρεσίας του καθενός , προσμετράται και απεικονίζεται με βάση το 

αναμενόμενο δικαίωμα κάθε εργαζόμενου κατά την ημερομηνία του ισολογισμού ή των ενδιάμεσων 

λογιστικών καταστάσεων, προεξοφλούμενο στην παρούσα αξία , σε σχέση με τον προβλεπόμενο 

χρόνο καταβολής του. 

Οι κύριες αναλογιστικές παραδοχές που χρησιμοποιήθηκαν έχουν ως εξής : 



XIOYNTAI EΛΛΑΣ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ  Α.Β.Ε.Ε.  2017 

 

34 | Σ ε λ ί δ α  

 

  31/12/2017  

Προεξοφλητικό επιτόκιο (%) 1,55%  

Μελλοντικές αυξήσεις μισθών 0,00%  

Μέσος ετήσιος ρυθμός μακροχρόνιας αύξησης πληθωρισμού 1,00%  

Υπόλοιπο υποχρέωσης την 31/12/16  519.997,00 

Υπόλοιπο υποχρέωσης την 01/01/17  519.997,00 

Κόστοs τρέχουσαs απασχόλησηs (επιβάρυνση των αποτελεσμάτων) 4.637,00 

Τόκοι (επιβάρυνση των αποτελεσμάτων)  3.846,00 

Kόστος περικοπών/τερματισμού υπηρεσίας     188.844,00 

Αναλογιστική ζημιά/(κέρδος)/Οικονομικές υποθέσεις 4.101,00 

Πληρωθείσες αποζημιώσεις   -283.811,00 

Αναλογιστική ζημιά /(κέρδος)- εμπειρία περιόδου    -248.237,00 

Υπόλοιπο υποχρέωσης την 31/12/17  189.377,00 

 

15. Πωλήσεις 

Η ανάλυση του κύκλου εργασιών της Εταιρίας  παρατίθεται στον παρακάτω πίνακα: 

Λ/σμος Περιγραφή  31/12/2017 31/12/2016 

70 Πωλήσεις εμπορευμάτων 44.706.008,55 12.715.058,91 

72 
Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων & 

άχρηστου υλικού 
6.847,51 0,00 

73 Πωλήσεις υπηρεσιών 16.635,20 73.715,83 

Σύνολο   44.729.491,26 12.788.774,74 
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15.1 Κόστος πωλήσεων – Έξοδα διοίκησης - έξοδα διάθεσης 

 
Η ανάλυση του κόστους πωλήσεων έχει ως εξής: 

    31/12/2017 31/12/2016 

  Αρχικό Απόθεμα 2.736.907,10 3.442.700,04 

πλέον Αγορές χρήσης 38.089.225,47 9.916.183,93 

μείον  Απαξίωση Αποθεμάτων 2.299.241,84 3.165.022,04 

μείον  Τελικό Απόθεμα 1.543.420,13 2.736.907,10 

μείον  Ιδιοπαραγωγή παγίων 120.198,910 37.050,23 

  Κόστος πωληθέντων  36.863.271,69 7.419.904,60 

 

Η ανάλυση των εξόδων διοίκησης και διάθεσης έχει ως εξής: 

  

31/12/2017 31/12/2016 

Λ/σμος Περιγραφή 
Έξοδα 

Διοίκησης 

Έξοδα 

Διάθεσης 

Έξοδα 

Διοίκησης 

Έξοδα 

Διάθεσης 

60 Αμοιβές & έξοδα προσωπικού 712.646,58 1.662.842,03 565.814,11 1.320.232,92 

61 Αμοιβές & έξοδα τρίτων 761.325,80 1.776.426,87 315.729,76 736.702,77 

62 Παροχές τρίτων 142.850,82 333.318,59 160.843,18 375.300,74 

63 Φόροι – Τέλη 64.943,34 151.534,45 160.086,42 373.534,98 

64 Διάφορα έξοδα 1.041.514,97 2.430.201,60 507.685,36 1.184.599,18 

66 
Αποσβέσεις παγίων 

στοιχείων 
364.096,96 849.559,57 352.917,91 823.475,12 

68 Προβλέψεις εκμεταλλεύσεως 0,00 0,00 17.302.566,00 40.372.654,00 

Σύνολο   3.087.378,47 7.203.883,11 19.365.642,74 45.186.499,72 
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15.2 Λοιπά έσοδα εκμετάλλευσης 

 

Η ανάλυση των λοιπών εσόδων έχει ως εξής: 

Λ/σμος Περιγραφή  31/12/2017 31/12/2016 

74 Επιχορηγήσεις & διάφορα έσοδα 842.808,57 545.462,51 

75 Έσοδα παρεπόμενων ασχολιών 2.473.186,30 1.816.804,75 

Σύνολο   3.315.994,87 2.362.267,26 

 

15.3 Λοιπά έξοδα και ζημίες  

Η ανάλυση  έχει ως εξής: 

Περιγραφή  31/12/2017 31/12/2016 

Έκτακτα και ανόργανα έξοδα 156.780,23 29.608,04 

Έξοδα προηγουμένων 
χρήσεων 

473.727,79 142.640,93 

Έκτακτες ζημίες  60.465,06 89.992,73 

Σύνολο 690.973,08 262.241,70 

 

15.4 Λοιπά έσοδα  και κέρδη  

Η ανάλυση έχει ως κατωτέρω  

Περιγραφή  31/12/2017 31/12/2016 

Έκτακτα και ανόργανα έσοδα  59.374.703,76 2.572.033,98 

Έσοδα από προβλέψεις 
προηγουμένων χρήσεων 

596.870,61 0,00 

Έσοδα προηγουμένων χρήσεων 2.262.889,31 492,00 

Σύνολο 63.234.463,68 2.572.525,98 

 

Το κονδύλι  των «έκτακτων και ανόργανων εσόδων ποσού € 62.234.463,68 αποτελείται κατά 

κύριο λόγο από έσοδα που προήλθαν από τη διαγραφή τραπεζικών δανείων   και οφειλών σε 

προμηθευτές μέσω υπαγωγής της εταιρείας σε διαδικασία εξυγίανσης με βάση τις διατάξεις  

του άρθρου 106β. 
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15.5  Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 

 

Η ανάλυση των πιστωτικών τόκων και συναφών εσόδων  έχει ως εξής: 

Λ/σμος Περιγραφή 31/12/2017 31/12/2016 

76 Έσοδα κεφαλαίων 5.381,88 21,75 

Σύνολο   5.381,88 21,75 

 

 

15.6 Χρεωστικοί  τόκοι και συναφή έξοδα. 

Η ανάλυση των χρεωστικών τόκων και συναφών εξόδων  έχει ως εξής: 

Λ/σμος Περιγραφή  31/12/2017 31/12/2016 

65 
Τόκοι & συναφή 

έξοδα 
672.880,37 6.039.557,38 

Σύνολο   672.880,37 6.039.557,38 

 

16. Φόρος εισοδήματος                                    31/12/2017             31/ 12/2016 

 -Αναβαλλόμενος Φόρος (απαίτηση)                            2.390.799,44                670.000,00 

 

17. Κέρδη ανά μετοχή   

 

Βασικά  

Τα βασικά κέρδη ανά μετοχή υπολογίζονται με διαίρεση του κέρδους, με τον σταθμισμένο μέσο αριθμό των 

κοινών μετοχών στην διάρκεια της περιόδου, εξαιρουμένων των ιδίων κοινών μετοχών που αγοράσθηκαν από 

την επιχείρηση.  
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  31/12/2017 31/12/2016 

Καθαρά κέρδη περιόδου 65.157.744,41 0,00 

Μέσος σταθμισμένος αριθμός μετοχών 5.512.499 0,0 

Βασικά κέρδη/ζημιές ανά μετοχή 11,82 0,00 

 

 

18. Ενδεχόμενες Υποχρεώσεις. 

Η εταιρεία για τη χρήσεις 2012, 2013 υπάχθηκε στον φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών 

Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 82 παρ. 5 Ν.2238/1994  και έλαβε 

πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης  χωρίς επιφύλαξη . Για τις χρήσεις 2014, 2015 και 2016 

η εταιρεία ελέγχθηκε λαμβάνοντας πιστοποιητικό φορολογικής συμμόρφωσης , με γνώμη χωρίς 

επιφύλαξη , με βάση τις διατάξεις του άρθρου 65Α Ν.4174/2013. Για τη χρήση 2017 ο φορολογικός 

έλεγχος βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί 

μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2017. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του 

φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμούμε ότι αυτές δεν θα 

έχουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 

19. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού 

Από την ημερομηνία του Ισολογισμού μέχρι και την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από το 

Διοικητικό συμβούλιο , δεν υπήρξαν άλλα γεγονότα που να επηρεάζουν σημαντικά τις καταστάσεις 

αυτές. 

 

20.Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

Οι κατωτέρω συναλλαγές, αφορούν συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη. 
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AOUTOPOINT A.E 

 
 

ΑΟΥΤΟΝΤΗΛ Π & Ρ ΔΑΒΑΡΗ ΑΒΕΕ 

 

Σωρευτικές πωλήσεις  31/12/2017 31/12/2016   31/12/2017 31/12/2016 

Πωλήσεις αγαθών  372.047,66 546.548,36   421,81 4.991,65 

Πωλήσεις παγίων 34.018,00 0,00   0,00 0,00 

Πωλήσεις υπηρεσιών 12.596,47 19.105,19   1.635,23 2.138,47 

Λοιπά έσοδα  0,00 0,00   0,00 4.600,00 

            

Σωρευτικές αγορές           

Αγορές αγαθών 252.153,44 124.648,13   4.957,65 19.050,78 

Αγορές Υπηρεσιών 188.859,40 0,00   0,00 0,00 

Αγορές παγίων 0,00 0,00   0,00 0,00 

            

Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους 

χρήσης 
          

Απαιτήσεις από πωλήσεις αγαθών 

& υπηρεσιών 
557.594,35 107.462,42   24.642,50 51.973,98 

Λοιπές απαιτήσεις 0,00 0,00   0,00 0,00 

            

Υπόλοιπα υποχρεώσεων 

τέλους χρήσης 
          

Υποχρεώσεις από αγορές αγαθών 

& υπηρεσιών 

0,00 0,00 
  

0,00 0,00 

Λοιπές υποχρεώσεις 1.771.518,30 0,00   0,00 0,00 
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21. Αμοιβές ελεγκτών  

Οι αμοιβές των ελεγκτών  για τη χρήση 2017 ανήλθαν συνολικά σε € 57.000,00. Άλλες υπηρεσίες 

δεν παρέχονται. 

Αθήνα, 21/08/2018 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
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