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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 

«FIELDBASIL ΜΟΥΣΙΚΑ ΘΕΑΜΑΤΑ - ΣΥΝΕΔΡΙΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Την 2/10/2017 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1477658, οι 

εγκεκριμένες από την 10/9/2017 Συνέλευση των εταίρων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη 

νομοθεσία απαιτούνται της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «FIELDBASIL ΜΟΥΣΙΚΑ ΘΕΑΜΑΤΑ - 

ΣΥΝΕΔΡΙΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «FIELDBASIL ΜΟΥΣΙΚΑ 

ΘΕΑΜΑΤΑ - ΣΥΝΕΔΡΙΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «4353501000», 

για τη χρήση 1/1/2016 έως 31/12/2016. 

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ/νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ. 10671, ΑΘΗΝΑ 

Τηλέφωνο: 2103382140 

E-mail: gemiepe@acci.gr 

 

 

Αθήνα, 20/09/2018 

Αριθ.Πρωτ.: 1039099 

 

 

 

Συνημ.:  

Οικονομικές Καταστάσεις 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  
ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«FIELDBASIL ΜΟΥΣΙΚΑ ΘΕΑΜΑΤΑ –ΣΥΝΕΔΡΙΑ  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

 
ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

1/1/2016 – 31/12/2016 
 

Προς 
Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων.  

 
Κύριοι Εταίροι,  
 
έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του  Συμβουλίου των Εταίρων σύμφωνα με το 
καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2016 και να 
σας ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του  Συμβουλίου των Εταίρων συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές 
διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της εταιρείας  
(περίπτωση α και β της παρ. 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 
62784/2017). 
 
α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου 
 
Το επιχειρηματικό μοντέλο περιγράφει πώς μια οντότητα δημιουργεί και διατηρεί την αξία μέσα από τα προϊόντα ή 
τις υπηρεσίες της μακροπρόθεσμα. Επίσης παρέχει μια επισκόπηση του πώς λειτουργεί μια οντότητα 
περιγράφοντας το πώς μετατρέπει τις εισροές σε εκροές μέσω των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της. 
 
Ο πρώτος παράγοντας για την απόδοση μιας εταιρίας είναι το επιχειρηματικό της μοντέλο. Αυτό είναι η μέθοδος 
που η εταιρία κατασκευάζει και χρησιμοποιεί τους πόρους της για να προσφέρει στους πελάτες της μεγαλύτερη 
αξία από όσο μπορούν οι ανταγωνιστές της και να κερδίσει χρήματα. Συγκεκριμένα, καθορίζει λεπτομερώς τον 
τρόπο που η εταιρία παράγει κέρδος τώρα και πώς σχεδιάζει να κάνει το ίδιο μακροπρόθεσμα, είναι αυτό που 
καθιστά μια εταιρία ικανή να αποκτήσει ένα ισχυρό ανταγωνιστικό πλεονέκτημα. 
 

1. Η εταιρεία «FIELDBASIL ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ» ιδρύθηκε το 2001 (24/7/2001) και εδρεύει στην  οδό 
Αραβαντινού 6 Αθήνα 
 
 
2. Το κύριο αντικείμενό της είναι οι δραστηριότητες εκμετάλλευσης προγραμμάτων θεαμάτων. 
 
3. Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στον κλάδο των υπηρεσιών εκμετάλλευσης προγραμμάτων θεαμάτων. 
  
 
Πελάτες της είναι: : Επιχειρήσεις διαφόρων κλάδων. 
 
Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει σχεδόν το σύνολο της χώρας. 
  
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες: 
  
α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες. 
 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
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Στόχοι  
α) Διατήρηση ή/και αύξηση του τζίρου. 
β) Διατήρηση ή/και βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους. 
 
Βασικές αξίες 
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες. 
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον. 
 
Κύριες στρατηγικές 
α) Διατήρηση ή/και αύξηση των πωλήσεων. 
   
γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της, 
ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των 
αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν 
έμφαση: 
 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών 
 
β) Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών και  
κανόνων. 
 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. Η FIELDBASIL ΕΠΕ επενδύει σε ηλεκτρονικά συστήματα, προσπαθώντας να 
αξιοποιήσει στο μέγιστο την ηλεκτρονική επικοινωνία, τόσο εντός όσο και εκτός εταιρίας, με στόχο τον περιορισμό 
στο ελάχιστο δυνατόν του χάρτινου αρχείου. Το άχρηστο χαρτί περισυλλέγεται με σκοπό την ανακύκλωση.  
  
 
 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα».  
 
 
Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία 
και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από το 
Συμβούλιο των εταίρων. 
  
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 
περιουσιακών στοιχείων. 
 
δα) Επιδόσεις 
 
Το 2016 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα δυσμενή οικονομικά μέτρα 
(capital controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό περιβάλλον. 
 
Κύκλος Εργασιών. 
 
Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία είχε μηδενικό  κύκλου εργασιών και το 2016 και το 2015  
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2016. 
 
α. Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2016 ανήλθαν σε -119454,40 έναντι -109576,49 το 2015  . 
 
β. Το Μικτό κέρδος για το 2016 ανέρχεται σε 0 έναντι 0 το 2015 . 
 
γ. Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 54,90%  συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση 
δηλαδή ανήλθαν σε € 18,55 το 2016 από € 40,62 που ήταν το 2015. 
 
δ. Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 120957,62 για το 2016 έναντι € 
42205,63, για το 2015 παρουσιάζοντας αύξηση 78751,99 ευρώ.. 
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ε. Δεν υπάρχει δανεισμός. 
  
στ. Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2016 εμφανίζονται αυξημένα κατά 5573.78 ευρώ και 
διαμορφώθηκαν σε € 10709.09 έναντι € 5135.31 την προηγούμενη χρήση. 
 
δβ) «Αλυσίδα αξίας». 
  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» 
στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 
 
δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
 
Σημαντικές Επενδύσεις το έτος 2016 
 
Το 2016, η Εταιρεία δεν διενέργησε  επενδύσεις: 
 
α) Επενδύσεις σε κτιριακές εγκαταστάσεις, αξίας € ……………………….. 
β) Αγορά λοιπού εξοπλισμού, αξίας € ………………………… 
γ) Αγορά Λογισμικών Προγραμμάτων αξίας € ……………………… 
 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
 
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων εμφανίζεται στον ισολογισμό της χρήσης 2016.  
 
2. Κυριότεροι κίνδυνοι .( περίπτωση α και β της παρ 2 του άρθρου 43α του  ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την 
εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 
 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές 
αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 
  
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 
 
α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους: 
 
- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 
Οι βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από Ελλάδα. Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με 
τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις 
σε σχέση με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. Επίσης δεν υπάρχουν 
προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. 
 
- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων. 
  
Δεν υπάρχει 
β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 
 
- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν 
στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά 
το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των 
δαπανών της. 
 
- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις Επιχειρήσεις. 
  
- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
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Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων του 
Μνημονίου κλπ, ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα 
λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας. 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς. 
  
- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
 
Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε κανονικά επίπεδα.  
 
- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 
. Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου.  
 
- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
 
 Δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος. 
  
- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
 
Δεν υπάρχει 
 
- Κίνδυνος τιμής. 
 
Δεν υπάρχει 
 
- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
 
Δεν υπάρχουν. 
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παρ. 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με 
την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των 
περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με 
την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 
 
Η εταιρεία επενδύει σε ηλεκτρονικά συστήματα, προσπαθώντας να αξιοποιήσει στο μέγιστο την ηλεκτρονική 
επικοινωνία, τόσο εντός όσο και εκτός εταιρίας, με στόχο τον περιορισμό στο ελάχιστο δυνατόν του χάρτινου 
αρχείου. Το άχρηστο χαρτί περισυλλέγεται με σκοπό την ανακύκλωση.  
 
α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δημιουργεί τις εξής κατηγορίες απορριμμάτων τα οποία δεν επιβαρύνουν το 
περιβάλλον: 
 

- Άχρηστο χαρτί. 
 
 
 
β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο 
της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες. 
  
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον.  
 
γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν. 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/2
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
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Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 
 
4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση α και β της παρ.2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με την 
εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 
αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
 
 
Η εταιρεία για το έτος 2016 δεν απασχόλησε προσωπικό 
 
 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία.  
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία. 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση 
στην λειτουργία της Εταιρείας. Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, επιδέσμους 
κλπ ) «πρώτων βοηθειών ». 
  
δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
H επιχείρηση δεν απασχολεί προσωπικό. 
 
 
5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και πρόσθετες 
εξηγήσεις. (περίπτωση γ της παρ. 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ). 
 
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ). 
  
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι : 
 
 
 
Αριθμοδείκτες οικονομικής 
διάρθρωσης 

      
 

31/12/2016 
  

31/12/2015 
  Κυκλοφορούν ενεργητικό 25.023,92 2,19% 

 
18.194,75 1,51% 

 
Σύνολο ενεργητικού 

1.145.188,0
8 

  

1.205.689,1
5 

  
       
Πάγιο ενεργητικό 

1.120.164,1
6 97,81% 

 

1.187.494,4
0 98,49% 

 
Σύνολο ενεργητικού 

1.145.188,0
8 

  

1.205.689,1
5 

  
       Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και 
πάγιο ενεργητικό. 
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       Ίδια κεφάλαια 813.036,59 244,78% 
 

932.490,99 341,32% 
 Σύνολο υποχρεώσεων 332.151,49 

  
273.198,16 

  
       Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. 

 
       Σύνολο υποχρεώσεων 332.151,49 29,00% 

 
273.198,16 22,66% 

 
Σύνολο παθητικού 

1.145.188,0
8 

  

1.205.689,1
5 

  
       Ίδια κεφάλαια 813.036,59 71,00% 

 
932.490,99 77,34% 

 
Σύνολο παθητικού 

1.145.188,0
8 

  

1.205.689,1
5 

  
       
Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας 

 
       Ίδια κεφάλαια 813.036,59 72,58% 

 
932.490,99 78,53% 

 
Πάγιο ενεργητικό 

1.120.164,1
6 

  

1.187.494,4
0 

  
       Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθμό χρηματοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα Ίδια 
Κεφάλαια. 

 
       Κυκλοφορούν ενεργητικό 25.023,92 0,00% 

 
18.194,75 0,00% 

 Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 332.151,49 
  

273.198,16 
  

       
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις της με στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. 

 
       

Κεφάλαιο κινήσεως -307.127,57 

-
1227,34

% 
 

-255.003,41 

-
1401,52

% 
 Κυκλοφορούν ενεργητικό 25.023,92 

  
18.194,75 

  
       
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τμήμα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο 
χρηματοδοτείται από το πλεόνασμα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και 
Μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων). 

 
       Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

 
 

31/12/2016 
  

31/12/2016 
 

Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως -119.454,40 
#ΔΙΑΙΡ./0

! 
 

-109.576,49 #ΔΙΑΙΡ./0! 
Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 0,00 

  
0,00 

 
      Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την απόδοση της εταιρείας χωρίς το συνυπολογισμό των εκτάκτων 
και ανόργανων αποτελεσμάτων. 
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Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων -119.454,40 

#ΔΙΑΙΡ./0
! 

 
-109.576,49 #ΔΙΑΙΡ./0! 

Σύνολο εσόδων 0,00 
  

0,00   

      Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά 
της έσοδα 

      Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων -119.454,40 -14,69% 

 
-109.576,49 -11,75% 

Ίδια κεφάλαια 813.036,59 
  

932.490,99 
 

      Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας. 

      
      
Μικτά αποτελέσματα 0,00 

#ΔΙΑΙΡ./0
! 

 
0,00 #ΔΙΑΙΡ./0! 

Πωλήσεις αποθεμάτων & 
υπηρεσιών(Κ.Ε.) 0,00 

  
0,00 

 
      Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της 
εταιρείας. 

       
 
 

β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
 
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, 
(πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παρ.3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της Εταιρείας 
παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις της. 
 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι:  
 
(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση  
 
 
Επίσης σημειώνουμε ότι: Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία 
να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την 
οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας. 
 
  
7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( περίπτωση β της παρ.3 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920). 
 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 2016. 
 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/3
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8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παρ. 9 του άρθρου 16 
του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές», κατά την διάρκεια της χρήσης 2016. 
 
9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας. (περίπτωση δ της παρ. 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
 
Η εταιρεία δεν έχει υποκαταστήματα. 
 
10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παρ.3 του άρθρου 43α του ν.  2190/1920). 
 
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα». 

 
 

Αθήνα     
 
 

Για το Συμβούλιο των εταίρων 
 

Ο Διαχειριστής 
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