
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 
«CARESTREAM HEALTH HELLAS ΙΑΤΡΙΚΑ ΚΑΙ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 
 
Την 12/09/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Εταιρείας 
Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία CARESTREAM HEALTH HELLAS ΙΑΤΡΙΚΑ ΚΑΙ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ 
ΠΡΟΪΟΝΤΑ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο 
CARESTREAM HEALTH HELLAS ΜΕΠΕ  και αριθμό ΓΕΜΗ 7403901000: 
 
Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1473193 οι εγκεκριμένες από την 07/09/2018 Γενική Συνέλευση των Εταίρων 
οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2017 έως 
31/12/2017. 
 
Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1473194 η από 07/09/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων σύμφωνα με 
την οποία ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2018 έως 31/12/2018: 
 
 

• Η ελεγκτική εταιρεία «ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», Αρ. ΓΕΜΗ 5202501000, με αριθμό 
μητρώου ΣΟΕΛ 146. 

 
 
Τακτικοί Ελεγκτές: 
  

• Ο κ. ΝΙΦΟΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 
16541. 

 
 
 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟΥ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 
Προς τους Εταίρους της Εταιρείας  "CARESTREAM HEALTH HELLAS Μ.ΕΠΕ" 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 
 

Γνώμη 

Ελέγξαμε τις ανωτέρω χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας CARESTREAM 

HEALTH HELLAS Μ.ΕΠΕ οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31ης Δεκεμβρίου 

2017, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που 

έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό προσάρτημα. 

 
Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από 

κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας CARESTREAM HEALTH HELLAS 

Μ.ΕΠΕ κατά την 31η Δεκεμβρίου 2017 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση 

που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 

Βάση Γνώμης  
Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 

ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 

περιγράφονται περαιτέρω στην παράγραφο της έκθεσής μας “Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των 

Οικονομικών Καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία σύμφωνα με τον Κώδικα 

Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας 

Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις 

δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και 

έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας 

νομοθεσίας και του προαναφερόμενου Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά 

τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με 

επιφύλαξη. 

 

Ευθύνες της Διοίκησης επί των Οικονομικών Καταστάσεων 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των οικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις 

δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 

δυνατή η κατάρτιση οικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, που 

οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των οικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση 

της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας όπου συντρέχει 

τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της 

λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να 

ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική 

εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες. 

 

 



Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι οικονομικές 

καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 

απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η 

εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 

που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 

θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν 

από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε 

εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που λαμβάνονται 

με βάση αυτές τις οικονομικές καταστάσεις.  

 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη τη 

διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 

οικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και 

διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και 

αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για 

την γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη 

είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να 

εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή 

παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με 

σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με 

σκοπό την διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού 

ελέγχου της Εταιρείας. 

 

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που 

χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών 

γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη Διοίκηση.  

 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής 

αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που 

αποκτήθηκαν για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες 

που μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας 

να συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης 

αβεβαιότητα, είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή 

στις σχετικές γνωστοποιήσεις των οικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι 

γνωστοποιήσεις είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά 

μας βασίζονται σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης 

ελεγκτή. Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η 

Εταιρεία να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 



• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 

οικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το 

κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα 

γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 
Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 

χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 

συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 

εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης των 

Διαχειριστών, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  (μέρος Β) του Ν. 

4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

 

α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση των Διαχειριστών έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες 

νομικές απαιτήσεις των άρθρων 43α του κ.ν. 2190/1920 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις 

συνημμένες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2017. 

 

β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία CARESTREAM HEALTH 

HELLAS Μ.ΕΠΕ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση 

των Διαχειριστών. 

 

  

 

Μαρούσι, 17 Ιουλίου 2018 
 

ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ  Α.Ε.   
Ανεξάρτητο Μέλος της AGN International 
Α.Μ.  Σ.Ο.Ε.Λ Εταιρείας :    146 
Βλαχερνών 10, 151.24 Μαρούσι 

                                                                    Ο ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
                                                                       Κωνσταντίνος Ι. Νιφορόπουλος 

                                                                                                      Α.Μ.ΣΟΕΛ  Ελεγκτή :16541 
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ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31
ης

 ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2017 

10
η 
Εταιρική Χρήση  

ΤΗΣ CARESTREAM HEALTH HELLAS ΜΟΝ. Ε.Π.Ε. 

(βάσει των διατάξεων του Ν. 4308/2014, όπως ισχύει) 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 7403901000 

1. Πληροφορίες για την Εταιρεία 

Η Εταιρεία συστάθηκε την 28
η
 Φεβρουαρίου 2007. Η διάρκειά της ορίστηκε σε 50 έτη. Η κύρια 

δραστηριότητα της Εταιρείας είναι η παροχή υπηρεσιών και προµήθεια ιατρικών και οδοντιατρικών 
προϊόντων.  
 
Η Εταιρία λειτουργεί σήµερα µε τη νοµική µορφή της Εταιρείας Περιορισµένης Ευθύνης επωνυµία 
υπό την επωνυµία «CARESTREAM HEALTH HELLAS» και το διακριτικό τίτλο «CARESTREAM 
HEALTH HELLAS ΜΟΝ. Ε.Π.Ε.». 
 
Η έδρα της Εταιρείας είναι στην Ανθούσα Αττικής, οδός Λεωφόρος Ανθούσας (άνευ αριθµού) 
Συγκρότηµα ΦΑΜΑΡ και είναι καταχωρηµένη στο ΓΕΜΗ µε αριθµό 7403901000. 
 
Ο µέσος όρος του απασχολούµενου προσωπικού της Εταιρείας το 2017 ανήλθε σε 13 άτοµα. Το 
προσωπικό κατά την 31/12/2017 ανερχόταν σε 13 άτοµα. 

Οι οικονοµικές καταστάσεις της 31ης ∆εκεµβρίου 2017 καλύπτουν την περίοδο από την 1η 

Ιανουαρίου έως και την 31η ∆εκεµβρίου 2017.  

2. Πλαίσιο κατάρτισης Οικονοµικών Καταστάσεων 

2.1. ∆ήλωση Συµµόρφωσης  

Οι οικονοµικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί µε βάση το ν. 4308/2014 Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα 
και συµµορφώνονται πλήρως µε το νόµο αυτό. 

2.2. Αρχή της Συνεχιζόµενης ∆ραστηριότητας 

Η Εταιρεία δε βρίσκεται υπό εκκαθάριση και οι οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας έχουν 
συνταχθεί µε βάση την αρχή της συνεχιζόµενης δραστηριότητας και προϋποθέτει ότι η Εταιρεία θα 
έχει επαρκή χρηµατοδότηση για να εξυπηρετηθούν οι χρηµατοδοτικές και λειτουργικές ανάγκες της 
Εταιρείας. 

Κατά την κατάρτιση των οικονοµικών καταστάσεων δεν εντοπίστηκαν κίνδυνοι που να θέτουν υπό 
αµφισβήτηση την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόµενη δραστηριότητα. 

2.3. Κατηγορία Οντότητας 

Η Εταιρεία µε βάση το ν. 4308/2014 κατατάσσεται στην κατηγορία των µικρών οικονοµικών µονάδων, 
µε το µέσο όρο του προσωπικού της να µην υπερβαίνει τα 50 άτοµα και τον Καθαρό Κύκλο Εργασιών 
να µην υπερβαίνει τα 8.000.000,00 ευρώ. 

2.4. Νόµισµα Παρουσίασης 

Οι οικονοµικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, το οποίο είναι και το λειτουργικό νόµισµα της 
Εταιρείας. Όλες οι οικονοµικές πληροφορίες παρουσιάζονται σε Ευρώ, ενώ δεν έχει γίνει 
στρογγυλοποίηση των ποσών, εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά στις επιµέρους σηµειώσεις 



3. Λογιστικές Πολιτικές 

Οι λογιστικές πολιτικές που αναφέρονται κατωτέρω έχουν εφαρµοσθεί µε συνέπεια για όλες τις 
περιόδους που αναφέρονται σε αυτές τις οικονοµικές καταστάσεις. 

Η Εταιρεία δεν απαιτήθηκε να παρεκκλίνει από την εφαρµογή των διατάξεων των ΕΛΠ για να 
επιτευχθεί η εύλογη παρουσίαση των οικονοµικών καταστάσεων. 

 

3.1. Μη Κυκλοφορούντα Περιουσιακά Στοιχεία 

 

Ενσώµατα πάγια 

Τα ενσώµατα πάγια κατά την απόκτησή τους αποτιµώνται στο κόστος κτήσης. Η αξία κτήσης 
περιλαµβάνει δαπάνες που συνδέονται άµεσα µε την απόκτησή των παγίων, καθώς και της 
παρούσας αξίας του πιθανού κόστους αποσυναρµολόγησης, αποµάκρυνσης ή αποκατάστασης ενός 
πάγιου στοιχείου. 

Μεταγενέστερα του χρόνου κτήσης αποτιµώνται στην αξία κτήσης µείον τις σωρευµένες αποσβέσεις 
και τυχόν σωρευµένες αποµειώσεις της αξίας τους.  

Οι αποσβέσεις αρχίζουν όταν το πάγιο είναι έτοιµο για χρήση και υπολογίζονται µε βάση την 
εκτιµώµενη ωφέλιµη οικονοµική ζωή του παγίου. Η ωφέλιµη ζωή των περιουσιακών στοιχείων 
επανεξετάζεται και αναπροσαρµόζεται εφόσον κρίνεται αναγκαίο κατά την ηµεροµηνία σύνταξης των 
οικονοµικών καταστάσεων.  

Η εκτιµώµενη ωφέλιµη ζωή των ενσώµατων παγίων έχει ως εξής: 

Είδος Παγίου Στοιχείου Ωφέλιµη ζωή σε έτη 

Μηχανολογικός εξοπλισµός 4-25 

Λοιπός Εξοπλισµός 1-8 

Οι «Βελτιώσεις σε ακίνητα τρίτων» αποσβένονται στο µικρότερο χρονικό διάστηµα µεταξύ της 
ωφέλιµης ζωής της βελτίωσης και της διάρκειας µίσθωσης του µισθωµένου ακινήτου. 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία τα οποία κατά τη διάρκεια της περιόδου διατέθηκαν ή δεν αναµένονται 

πλέον µελλοντικά οικονοµικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους έπαυσαν να αναγνωρίζονται 

στον ισολογισµό και το κέρδος ή ζηµία που προέκυψε από την ανωτέρω παύση προσδιορίσθηκε ως η 

διαφορά µεταξύ του καθαρού προϊόντος της διάθεσης και της λογιστικής αξίας του στοιχείου και το 

οποίο περιλαµβάνεται στην κατάσταση αποτελεσµάτων στο χρόνο που το στοιχείο έπαυσε να 

αναγνωρίζεται. 

 

Ακολουθεί ανάλυση των µεταβολών των ενσώµατων παγίων για τις χρήσεις 2017 και 2016. 

 

 

 

 

 



Πίνακας µεταβολών µη κυκλοφορούντων στοιχείων περιόδου 2017 

  Ιδιοχρησιµ/µενα Πάγια 

  Μηχανολογικός εξοπλισµός Λοιπός εξοπλισµός 

  [1] [2] 

Μικτή λογιστική αξία 01.01.2017 141.659,33 98.118,21 

Προσθήκες περιόδου 20.757,12 5.194,05 

Μειώσεις περιόδου    (18.109,84) 0.00 

Μεταφορές 0.00 0.00 

Λοιπά 0.00 0.00 

Μικτή λογιστική αξία 31.12.2017 144.306,61 103.312,26 

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

01.01.2016 (66.670,05) (55.428,31) 

Αποσβέσεις περιόδου (10.281,22) (14.354,01) 

Μειώσεις αποσβεσθέντων 

περιόδου 9.086,21 0.00 

Αποµειώσεις περιόδου 0.00 0.00 

Αναστροφές αποµειώσεων 

περιόδου 0.00 0.00 

Λοιπές µειώσεις 

αποµειώσεων 0.00 0.00 

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

31.12.2017 (67.865,06) (69.782,32) 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2017 76.441,55 33.529,94 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Πίνακας µεταβολών µη κυκλοφορούντων στοιχείων περιόδου 2016 

  Ιδιοχρησιµ/µενα Πάγια 

  Μηχανολογικός εξοπλισµός Λοιπός εξοπλισµός 

  [1] [2] 

Μικτή λογιστική αξία 01.01.2016 148.007,72  66.943,04  

Προσθήκες περιόδου 30.321,46  31.175,17  

Μειώσεις περιόδου (36.669,85)  0.00 

Μεταφορές 0.00  0.00  

Λοιπά 0.00  0.00  

Μικτή λογιστική αξία 31.12.2016 141.659,33  98.118,21  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

01.01.2016 (62.903,49) (46.364,14) 

Αποσβέσεις περιόδου (12.901,54) (9.064,17) 

Μειώσεις αποσβεσθέντων 

περιόδου 21.188,97  0.00  

Αποµειώσεις περιόδου (12.053,99)  0.00  

Αναστροφές αποµειώσεων 

περιόδου 0.00  0.00  

Λοιπές µειώσεις 

αποµειώσεων 0.00  0.00  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

31.12.2016 (66.670,05) (55.428,31) 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016 74.989,28  42.689,90  

 

Επί των ενσώµατων ακινητοποιήσεων της Εταιρείας δεν υφίστανται εµπράγµατα βάρη ή άλλου είδους 

δεσµεύσεις.  

 

3.2. Άυλα περιουσιακά στοιχεία 

Στην κατηγορία αυτή εντάσσονται τα προγράµµατα λογισµικού και η υπεραξία.  

∆εν υπάρχουν άυλα πάγια µε απεριόριστη διάρκεια ζωής. 

 

 

 



Υπεραξία 

Η υπεραξία προήλθε από την εξαγορά του ιατροτεχνολογικού κλάδου της KODAK το 2007 από την 
Carestream και αφορά τη φήµη και πελατεία. Ο εκτιµώµενος χρόνος απόσβεσης ανέρχεται σε 5 έτη. 
Το άϋλο αυτό στοιχείο έχει αποσβεστεί πλήρως κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2017. 

Λογισµικά προγράµµατα 

Οι άδειες λογισµικού αποτιµώνται στο κόστος κτήσεως µείον τις σωρευµένες αποσβέσεις και µείον 
τυχόν σωρευµένες αποµειώσεις. Οι αποσβέσεις διενεργούνται µε βάση τη σταθερή µέθοδο στο 
διάστηµα της ωφέλιµης ζωής τους, η οποία κυµαίνεται 3-5 έτη.  

∆απάνες που απαιτούνται για τη συντήρηση του λογισµικού καταχωρούνται ως έξοδα στην 
κατάσταση αποτελεσµάτων στο έτος που πραγµατοποιήθηκαν. 

 

Ακολουθεί ανάλυση των µεταβολών των άυλων παγίων για τις χρήσεις 2017 και 2016. 

 

Πίνακας µεταβολών µη κυκλοφορούντων στοιχείων περιόδου 2017 

Άυλα 

  Υπεραξία Λοιπά άυλα 

  [3] [4] 

Μικτή λογιστική αξία 01.01.2017 860,270.00  17.272,50  

Προσθήκες περιόδου 0.00  0.00  

Μειώσεις περιόδου 0.00  0.00  

Μεταφορές 0.00  0.00  

Λοιπά 0.00  0.00  

Μικτή λογιστική αξία 31.12.2017 860,270.00  17.272,50  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 01.01.2017 (860,269.99) (11.595,24)  

Αποσβέσεις περιόδου 0.00  (4.318,13) 

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου 0.00  0.00  

Αποµειώσεις περιόδου 0.00  0.00  

Αναστροφές αποµειώσεων περιόδου 0.00  0.00  

Λοιπές µειώσεις αποµειώσεων 0.00  0.00  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

31.12.2017 (860,269.99) (15.913,37) 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2017 0.01  1.359,13  

 

 



Πίνακας µεταβολών µη κυκλοφορούντων στοιχείων περιόδου 2016 

Άυλα 

  Υπεραξία Λοιπά άυλα 

  [3] [4] 

Μικτή λογιστική αξία 01.01.2016 860,270.00  17.272,50  

Προσθήκες περιόδου 0.00  0.00  

Μειώσεις περιόδου 0.00  0.00  

Μεταφορές 0.00  0.00  

Λοιπά 0.00  0.00  

Μικτή λογιστική αξία 31.12.2016 860,270.00  17.272,50  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 01.01.2016 (860,269.99) (7.277,11)  

Αποσβέσεις περιόδου 0.00  (4.318,13) 

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου 0.00  0.00  

Αποµειώσεις περιόδου 0.00  0.00  

Αναστροφές αποµειώσεων περιόδου 0.00  0.00  

Λοιπές µειώσεις αποµειώσεων 0.00  0.00  

Σωρευµένες αποσβέσεις και αποµειώσεις 

31.12.2016 (860,269.99) (11.595,24) 

Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016 0.01  5.677,26  

 

Αποµείωση µη χρηµατοοικονοµικών περιουσιακών στοιχείων 

Τα µη χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία που επιµετρώνται στο κόστος ή στο αποσβέσιµο 

κόστος υπόκεινται σε έλεγχο αποµείωσης της αξίας τους όταν υπάρχουν σχετικές ενδείξεις και 

εφόσον εκτιµάται ότι η επίπτωση της ενδεχόµενης αποµείωσης στις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

είναι σηµαντική. Ζηµίες αποµείωσης προκύπτουν όταν η ανακτήσιµη αξία του παγίου καταστεί 

µικρότερη από τη λογιστική του αξία. Ως ανακτήσιµη αξία ενός περιουσιακού στοιχείου ορίζεται το 

µεγαλύτερο ποσό µεταξύ της εύλογης αξίας µειωµένης µε το κόστος διάθεσης ενός περιουσιακού 

στοιχείου και της αξίας χρήσης αυτού. Η αξία χρήσης είναι η παρούσα αξία των µελλοντικών 

ταµειακών ροών που αναµένεται να προκύψουν από τη συνεχή χρήση ενός περιουσιακού στοιχείου 

και από τη διάθεσή του στο τέλος της ωφέλιµης ζωής του. 

Υποχρέωση αναγνώρισης ζηµίας αποµείωσης υπάρχει µόνο όταν εκτιµάται ότι η αποµείωση είναι 

µόνιµου χαρακτήρα και είναι σηµαντικού ποσού. Εάν κρίνεται ότι η αποµείωση είναι παροδικού 

χαρακτήρα, δεν λογίζεται. Τυχόν ζηµία αποµείωσης αναγνωρίζεται στα αποτελέσµατα χρήσεως ως 

έξοδο. Οι ζηµίες αποµείωσης αναστρέφονται στα αποτελέσµατα, όταν οι συνθήκες που τις 

προκάλεσαν παύουν να υφίστανται. 



Κατά την τρέχουσα χρήση δεν προέκυψαν ζηµίες αποµείωσης καθώς και δεν αντιστράφηκαν τυχόν 

ζηµίες αποµείωσης προηγούµενων περιόδων. 

 

Παύση Αναγνώρισης Μη Κυκλοφορούντων Περιουσιακών Στοιχείων 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία τα οποία κατά τη διάρκεια της περιόδου διατέθηκαν ή δεν αναµένονται 

πλέον µελλοντικά οικονοµικά οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους έπαυσαν να αναγνωρίζονται 

στον ισολογισµό και το κέρδος ή ζηµία που προέκυψε από την ανωτέρω παύση προσδιορίστηκε ως η 

διαφορά µεταξύ του καθαρού προϊόντος της διάθεσης και της λογιστικής αξίας του στοιχείου και το 

οποίο περιλαµβάνεται στην κατάσταση αποτελεσµάτων στο χρόνο που το στοιχείο έπαυσε να 

αναγνωρίζεται.  

 

3.3. Μισθώσεις 

Ο καθορισµός του κατά πόσο µία συναλλαγή εµπεριέχει µίσθωση ή όχι βασίζεται στην ουσία της 

συναλλαγής κατά την ηµεροµηνία σύναψης της σχετικής σύµβασης, δηλαδή στο κατά πόσο υπάρχει 

µια συµφωνία στην οποία ο εκµισθωτής µεταβιβάζει στο µισθωτή, έναντι ανταλλάγµατος, το δικαίωµα 

χρήσης ενός περιουσιακού στοιχείου για µια συµφωνηµένη περίοδο. 

 

Η Εταιρεία ως µισθωτής 

Περιπτώσεις µισθώσεων περιουσιακών στοιχείων από τρίτους όπου η Εταιρεία δεν αναλαµβάνει 

όλους τους κινδύνους και τα οφέλη της ιδιοκτησίας του περιουσιακού στοιχείου αντιµετωπίζονται ως 

λειτουργικές και τα µισθώµατα αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσµατα µε τη σταθερή µέθοδο σε 

όλη τη διάρκεια της µίσθωσης, εκτός εάν µία άλλη συστηµατική µέθοδος είναι περισσότερο 

αντιπροσωπευτική για την κατανοµή του εξόδου των µισθωµάτων στη διάρκεια της µίσθωσης. 

 

Τα γραφεία – έδρα της Εταιρείας καθώς και τα εταιρικά αυτοκίνητα αντιµετωπίζονται ως λειτουργικές 

µισθώσεις και τα µισθώµατα αναγνωρίζονται στο κονδύλι «Λοιπά έξοδα και ζηµίες» στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων. 

 

Η Εταιρεία ως εκµισθωτής 

Περιπτώσεις εκµισθώσεων περιουσιακών στοιχείων σε τρίτους όπου η Εταιρεία δεν µεταβιβάζει 

όλους τους κινδύνους και τα οφέλη της ιδιοκτησίας ενός περιουσιακού στοιχείου αντιµετωπίζονται ως 

λειτουργικές και τα µισθώµατα αναγνωρίζονται ως έσοδα στα αποτελέσµατα µε τη σταθερή µέθοδο σε 

ολόκληρη τη διάρκεια της µίσθωσης, εκτός εάν µία άλλη συστηµατική µέθοδος είναι περισσότερο 

αντιπροσωπευτική για την κατανοµή του εσόδου των µισθωµάτων στη διάρκεια της µίσθωσης. 

 

3.4.  Χρηµατοοικονοµικά Περιουσιακά Στοιχεία 

Όλα τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος. Μεταγενέστερα της αρχικής 
καταχώρισης, τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία αποτιµώνται στο κόστος κτήσεως µείον τυχόν ζηµίες 
αποµείωσης. 



Ειδικότερα, µεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα έντοκα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά 
στοιχεία αποτιµώνται στο αποσβέσιµο κόστος µε τη χρήση της µεθόδου του πραγµατικού επιτοκίου. 
H µέθοδος του αποσβέσιµου κόστους κτήσης χρησιµοποιείται µόνο κατά την αποτίµηση έντοκων 
χρηµατοοικονοµικών περιουσιακών στοιχείων. Ως έντοκα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία 
θεωρούνται και τα στοιχεία εκείνα που τεκµαίρεται ότι εµπεριέχουν σηµαντικά ποσά τόκων, έστω και 
εάν αυτό δεν ορίζεται ρητά.  

Στην περίπτωση των έντοκων χρηµατοοικονοµικών περιουσιακών στοιχείων περιλαµβάνονται οι 
πωλήσεις µηχανηµάτων µε πολυετή διακανονισµό της Εταιρείας. 

∆εν υπάρχουν συµµετοχές σε λοιπές επιχειρήσεις 

∆εν υπάρχουν τίτλοι µε χαρακτήρα προθεσµιακής καταθέσεως. 

Τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία (έντοκα ή µη) υπόκεινται σε έλεγχο αποµείωσης, όταν 

υπάρχουν οι σχετικές ενδείξεις. Ζηµία αποµείωσης προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου 

είναι µεγαλύτερη από το ποσό που η οντότητα εκτιµά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Ενδείξεις αποµείωσης θεωρείται ότι υφίστανται όταν:   

- υπάρχουν προφανείς, σοβαρές, χρηµατοοικονοµικές δυσκολίες του εκδότη ή του 
υπόχρεου των χρηµατοοικονοµικών στοιχείων, ή 

- η λογιστική αξία είναι σηµαντικά υψηλότερη από την εύλογη αξία αυτών των στοιχείων 
(όταν η εύλογη αξία υπάρχει), ή    

- δυσµενείς τοπικές, εθνικές ή διεθνείς συνθήκες αυξάνουν την πιθανότητα αθέτησης 
βασικών δεσµεύσεων που απορρέουν από τα χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία,  

 

Οι ζηµίες αποµείωσης αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και αναστρέφονται ως κέρδη 

σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται µέχρι της 

αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζηµία αποµείωσης. Ειδικότερα, για τα 

χρηµατοοικονοµικά στοιχεία του µη κυκλοφορούντος ενεργητικού οι ζηµίες αποµείωσης 

αναγνωρίζονται όταν εκτιµάται ότι η αποµείωση είναι µόνιµου χαρακτήρα. Εάν κρίνεται ότι η 

αποµείωση είναι παροδικού χαρακτήρα δεν λογίζεται. 

Η Εταιρεία παύει να αναγνωρίζει (δηλαδή αποσύρει από τον Ισολογισµό) ένα χρηµατοοικονοµικό 

περιουσιακό στοιχείο  όταν: 

- εκπνεύουν τα συµβατικά δικαιώµατα επί των ταµιακών ροών του χρηµατοοικονοµικού 
περιουσιακού στοιχείου, ή 

- µεταβιβάσει ουσιαστικά όλους τους κινδύνους και τα οφέλη που προκύπτουν από την 
κυριότητα του στοιχείου αυτού.  

 
 

3.5. Αποθέµατα 

Τα αποθέµατα αποτιµώνται κατά την απόκτησή τους στο κόστος κτήσης και µεταγενέστερα στη 
µικρότερη αξία µεταξύ της αξίας κτήσεώς τους και της καθαρής ρευστοποιήσιµης αξίας τους. Η αξία 
κτήσεως των αγορασθέντων αποθεµάτων προσδιορίζεται µε τη µέθοδο του µέσου ετήσιου σταθµικού 
κόστους και περιλαµβάνει όλα τα έξοδα που πραγµατοποιήθηκαν για την απόκτηση τους και τη 
µεταφορά τους. 

Η καθαρή ρευστοποιήσιµη αξία των αποθεµάτων θεωρείται η εκτιµώµενη τιµή πώλησης αυτών κάτω 
από κανονικές συνθήκες επιχειρηµατικής δραστηριότητας µείον τα εκτιµώµενα έξοδα ολοκλήρωσης 
και διάθεσής τους. 

∆εν υπάρχουν αποθέµατα προερχόµενα από ιδιοπαραγωγή. 

∆εν υπάρχουν υπολείµµατα και υποπροϊόντα. 



Κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 έχουν σχηµατιστεί προβλέψεις για εγγυήσεις επισκευών πωληθέντων 

µηχανηµάτων και απαξίωσης αποθεµάτων συνολικού ποσού € 4 χιλ. περίπου, ενώ το αντίστοιχο 
ποσό κατά την 31

η
 ∆εξεµβρίου 2016 ανερχόταν σε € 39χιλ.περίπου. 

 

3.6. Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές 

Όλα τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος. Μεταγενέστερα της αρχικής 
καταχώρισης, τα χρηµατοοικονοµικά στοιχεία αποτιµώνται στο κόστος κτήσεως µείον τυχόν ζηµίες 
αποµείωσης. 

 

Εµπορικές απαιτήσεις 

Η Εταιρεία έχει σχηµατίσει πρόβλεψη για επισφάλειες από εµπορικές απαιτήσεις συνολικού ύψους € 
779 χιλ. περίπου κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2017, ενώ η αντίστοιχη πρόβλεψη κατά την 31

η
 

∆εκεµβρίου 2016 ανερχόταν σε €787 χιλ. περίπου. 

 

∆εδουλευµένα Έσοδα Περιόδου 

Τα δεδουλευµένα έσοδα περιόδου ανέρχονται σε µηδενικό ποσό κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίυο 2017. Το 

αντίστοιχο ποσό, που αφορούσε στην αµοιβή παροχής υπηρεσιών διάθεσης προσωπικού σε 
συνδεδεµένες εταιρείες, ανερχόταν σε €15χιλ. περίπου κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2016.  

 

Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αφορούν κατά ποσό € 166 χιλ. περίπου απαιτήσεις από το Ελληνικό ∆ηµόσιο 
λόγω Προκαταβεβληµένων και παρακρατηµένων φόρων, ενώ το αντίστοιχο ποσό κατά την 31

η
 

∆εκεµβρίου 2016 ανερχόταν σε € 502 χιλ. περίπου. 

Ποσό € 7,5 χιλ περίπου αφορά παρακρατούµενους φόρους πωλήσεων προς ∆ηµόσιους Φορείς, από 
τη KODAK απόρροια της σύµβασης εξαγοράς του κλάδου από την Carestream και παραµένει 
αµετάβλητο σε σχέση µε την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2016. 

 

Λοιπά χρηµατοοικονοµικά στοιχεία 

Τα λοιπά χρηµατοοικονοµικά στοιχεία περιλαµβάνουν Οµόλογα Ελληνικού ∆ηµοσίου ποσού € 10 χιλ. 
περίπου κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2017, ποσό που παραµένει αµετάβλητο σε σχέση µε την 

προηγούµενη χρήση. 

 

Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα 

Το σύνολο των χρηµατικών διαθεσίµων αφορούν τραπεζικές καταθέσεις. Στην Εταιρεία δεν τηρούνται 
µετρητά. 

Το ύψος αυτών ανέρχεται σε € 5,1 εκ. περίπου κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017, ενώ το αντίστοιχο 

ποσό ανήλθε σε € 5,3 εκ. περίπου κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016.  

 

 

 



3.7. Καθαρή Θέση 

Καταβληµένα κεφάλαια 

Έχουν εκδοθεί συνολικά 37.419 εταιρικά µερίδια µε ονοµαστική αξία 30 ευρώ ανά εταιρικό µερίδιο, 
ήτοι η συνολική αξία του εταιρικού κεφαλαίου ανέρχεται σε € 1.1 εκ. περίπου. 

Το σύνολο του κεφαλαίου και του Υπέρ το Άρτιο, που ανέρχεται σε ποσό € 1.2 εκ. περίπου έχει 
καταβληθεί ολοσχερώς. 

∆εν υπάρχουν πιστοποιητικά συµµετοχής, µετατρέψιµοι τίτλοι, δικαιώµατα αγοράς τίτλων, δικαιώµατα 
προαίρεσης ή παρόµοιοι τίτλοι ή δικαιώµατα. 

 

Κατωτέρω παρατίθεται πίνακας µε την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης. 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 31ης ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2017 

Ατοµικές χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

Ποσά εκφρασµένα σε Ευρώ 

  
  

Κεφάλαιο 
  

Υπέρ το 

άρτιο   

Αποτελέσµατα 

εις νέο   
Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2016   1.122.570,00    1.215.000,00    (312.936,90)   2.024.633,10  

                  

Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και 

διόρθωση λαθών   
- 

 

- 

 

-   0,00  

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο   - 

 

- 

 

-   0,00  

Εσωτερικές µεταφορές   - 

 

- 

 

-   0,00  

∆ιανοµές στους φορείς   - 

 

- 

 

-   0,00  

Αποτελέσµατα περιόδου           19.637,28    19.637,28  

Υπόλοιπο 31.12.2016   1.122.570,00    1.215.000,00    (293.299,62)   2.044.270,38  

    

     

    

Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και 

διόρθωση λαθών   
- 

 

- 

 

(6.061,43)   (6.061,43) 

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο   - 

 

- 

 

-   0,00  

Εσωτερικές µεταφορές   - 

 

- 

 

-   0,00  

∆ιανοµές µερισµάτων   - 

 

- 

 

-   0,00  

Αποτελέσµατα περιόδου   

    

(167.746,84)   (167.746,84) 

        

Υπόλοιπο 31.12.2017   1.122.570,00    1.215.000,00    (467.107,89)   1.870.462,11  

 

 

 



3.8.    Χρηµατοοικονοµικές Υποχρεώσεις 

Οι χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόµενο ποσό τους.  Ποσά που 

αφορούν υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άµεσα µε την ανάληψη 

των υποχρεώσεων αντιµετωπίζονται ως έξοδα ή έσοδα της περιόδου στην οποία οι υποχρεώσεις 

αναγνωρίσθηκαν αρχικά. 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις επιµετρώνται στα 
οφειλόµενα ποσά. 

Μια χρηµατοοικονοµική υποχρέωση (ή µέρος αυτής) παύει να αναγνωρίζεται όταν η υποχρέωση 
εξοφλείται, δηλαδή, όταν η δέσµευση που καθορίζεται στο συµβόλαιο εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή 
εκπνέει. 
 
Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηµατοοικονοµικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα 

αποτελέσµατα. 

 

Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιµετρούνται µεταγενέστερα στο ονοµαστικό ποσό που 

αναµένεται να απαιτηθεί για το διακανονισµό τους. Η πρόβλεψη αντιπροσωπεύει την βέλτιστη 

εκτίµηση του ποσού που θα απαιτηθεί για την κάλυψη της σχετικής υποχρέωσης.  

Οι σχηµατισµένες προβλέψεις της Εταιρείας κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 αφορούν κατά ποσό € 

83,6 χιλ περίπου επίδικες απαιτήσεις πρώην εργαζοµένων κατά της Εταιρείας και κατά ποσό € 995 
χιλ περίπου προβλέψεις για παροχές προς τους εργαζοµένους.  

Οι σχηµατισµένες προβλέψεις της Εταιρείας κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016 αφορούν κατά ποσό € 

323 χιλ περίπου επίδικες απαιτήσεις πρώην εργαζοµένων κατά της Εταιρείας, κατά ποσό € 643 χιλ 
περίπου προβλέψεις για παροχές προς τους εργαζοµένους, κατά ποσό €59 χιλ περίπου σε 
πρόβλεψη για πιθανές λογιστικές διαφορές που αναµενόνταν να προκύψουν από τον έλεγχο των 
ενδοοµιλικών συναλλαγών ετών 2010-2014 και κατά ποσό €108 χιλ περίπου στα µη δηλωθέντα τέλη 
χαρτοσήµου δανείου και συµβάσεων χρησιδανείων και σε λογιστικές διαφορές  παρελθόντων ετών, 
για τα οποία υποβλήθησαν οι σχετικές δηλώσεις και πραγµατοποιήθηκε η καταβολή/συµψηφισµός 
αυτών εντός της τρέχουσας χρήσης 2017. 

Εκ των προβλέψεων για παροχές προς τους εργαζοµένους κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017, ποσό € 

128 χιλ περίπου αφορά την πρόβλεψη αποζηµίωσης προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία µε 
βάση τον Ν. 4093/2012 καί τον Ν. 3198/1955 και ποσό € 867 χιλ. περίπου αφορά οικειοθελή παροχή 
3 επιπλέον µισθών λόγω αποχωρήσεως µελών του προσωπικού, για όσα µέλη αυτού προσλήφθηκαν 
πριν την 29η Αυγούστου 2013 καθώς και την παρούσα αξία της υποχρέωσης της Εταιρείας για την 
κάλυψη του συνταξιοδοτικού προγράµµατος των υπαλλήλων που τηρείται από την ασφαλιστική 
Εταιρεία Metlife. 

Εκ των προβλέψεων για παροχές προς τους εργαζοµένους κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016, ποσό € 

107 χιλ. περίπου αφορά την πρόβλεψη αποζηµίωσης προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία 
µε βάση τον Ν. 4093/2012 καί τον Ν. 3198/1955 και ποσό € 536 χιλ. περίπου αφορά οικειοθελή 
παροχή 3 επιπλέον µισθών λόγω αποχωρήσεως µελών του προσωπικού, για όσα µέλη αυτού 
προσλήφθηκαν πριν την 29η Αυγούστου 2013 καθώς και την παρούσα αξία της υποχρέωσης της 
Εταιρείας για την κάλυψη του συνταξιοδοτικού προγράµµατος των υπαλλήλων που τηρείται από την 
ασφαλιστική Εταιρεία Metlife. 

Τα καθαρά κόστη αποζηµιώσεων της περιόδου, στην επισυναπτόµενη κατάσταση αποτελεσµάτων, 

συµπεριλαµβάνονται στο κονδύλι «παροχές σε εργαζόµενους» και αποτελούνται από την παρούσα 

αξία των παροχών που έγιναν δεδουλευµένες κατά τη διάρκεια του έτους. 

 



Εµπορικές υποχρεώσεις 

Οι εµπορικές υποχρεώσεις αφορούν κατά κύριο λόγο υποχρεώσεις προς συνδεµένη εταιρεία του 

οµίλου από την οποία η Εταιρεία προµηθεύεται τα εµπορευόµενα προϊόντα της. 

Το ύψος των εµπορικών υποχρεώσεων της Εταιρείας κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 ανήλθε σε € 5,5 

εκ. περίπου, ενώ το αντίστοιχο ποσό κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016 ανήλθε σε € 7,0 εκ περίπου. 

Οι εµπορικές υποχρεώσεις της Εταιρείας είναι άτοκες. 

 

Φόρος εισοδήµατος 

Η Εταιρεία έχει επιλέξει βάσει του Άρθρου 23,§3 του Ν.4308/2014 να µην καταχωρεί αναβαλλόµενο 

φόρο εισοδήµατος στις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της. 

Σύµφωνα µε το ισχύοντα φορολογικό νόµο 4172/2013, ο φορολογικός συντελεστής των νοµικών 

προσώπων που εδρεύουν στην Ελλάδα, ανέρχεται σε 29% το 2017. 

Σύµφωνα µε το Ελληνικό φορολογικό σύστηµα, οι φορολογικές υποχρεώσεις µέχρι και την χρήση 

2010, καθίστανται οριστικές, µόνο µετά τον έλεγχο των σχετικών δηλώσεων από τις φορολογικές 

αρχές. Από τη χρήση  2011 και µετά ο φορολογικός έλεγχος διενεργείται από Νόµιµους Ελεγκτές και 

ελεγκτικά γραφεία όπως προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 65α του Ν.4174/2013. 

Στα πλαίσια αυτά και µε βάση τις διατάξεις σχετικών νόµων, η Εταιρεία έχει περαιώσει φορολογικά 

της χρήσεις µέχρι και το 2009 και για τις χρήσεις 2011-2016 έλαβε φορολογικό πιστοποιητικό από 

τους Νόµιµους Ελεγκτές σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου. Επιπρόσθετα, πραγµατοποιήθηκε 

µερικός φορολογικός έλεγχος εισοδήµατος, ΦΠΑ, λοιπών φόρων τελών και χαρτοσήµου για τα έτη 

2010 έως και 2014 από την αρµόδια ∆ΟΥ Παλλήνης, ενώ για το έτος 2016 πραγµατοποιήθηκε 

µερικός φορολογικός έλεγχος εισοδήµατος  από την προαναφερθείσα ∆ΟΥ, ο οποίος ολοκληρώθηκε 

εντός του 2018. Για τα έτη 2010 έως και 2014, η Εταιρεία ελέγχθηκε από το Κ.Ε.ΜΕ.ΕΠ για τις 

ενδοοµιλικές συναλλαγές της. 

Για τη χρήση 2017 η εταιρία έχει υπαχθεί στο φορολογικό έλεγχο των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών, 

ο οποίος έλεγχος βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να 

χορηγηθεί µετά τη δηµοσίευση των οικονοµικών καταστάσεων χρήσεως 2017. Αν µέχρι την 

ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιµούµε 

ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας 

 

Λοιποί Φόροι και Τέλη 

Στους λοιπούς φόρους και τέλη κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 περιλαµβάνεται ποσό € 80 χιλ. 

περίπου που αφορά τον Φόρο Προστιθέµενης Αξίας µηνός ∆εκεµβρίου 2017 και ποσό € 31 χιλ. 

περίπου που αφορά στον Φόρο Μισθωτών Υπηρεσιών και Ειδική Εισφορά Αλληλεγγύης µηνός 

∆εκεµβρίου 2017 και ∆ώρου Χριστουγέννων. 

Στους λοιπούς φόρους και τέλη κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016 περιλαµβάνεται ποσό € 94 χιλ. 

περίπου που αφορά τον Φόρο Προστιθέµενης Αξίας µηνός ∆εκεµβρίου 2016 και ποσό € 33 χιλ. 

περίπου που αφορά στον Φόρο Μισθωτών Υπηρεσιών και Ειδική Εισφορά Αλληλεγγύης µηνός 

∆εκεµβρίου 2016 και ∆ώρου Χριστουγέννων. 

 



Έξοδα χρήσεως δουλευµένα 

Στα δουλευµένα έξοδα κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 περιλαµβάνεται ποσό € 91 χιλ. περίπου που 

αφορά τις λοιπές κρατήσεις που διενεργούνται από τους ∆ηµόσιους φορείς κατά την εξόφληση των 

τιµολογίων αγοράς τους, ποσό € 276 χιλ. περίπου που αφορά εκτίµηση για το ποσό του µπόνους των 

υπαλλήλων της χρήσεως 2017, ποσό € 81 χιλ. περίπου που αφορά σε µη τιµολογηθείσες αµοιβές για 

την επισκευή και συντήρηση µηχανηµάτων πελατείας από τρίτους της χρήσεως 2017 καθώς και ποσό 

€574 χιλ. περίπου που αφορά σε µη τιµολογηθείσες ενδοοµιλικές υπηρεσίες που αφορούν την χρήση 

2017. 

Στα δουλευµένα έξοδα κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016 περιλαµβάνεται ποσό € 87 χιλ. περίπου που 

αφορά τις λοιπές κρατήσεις που διενεργούνται από τους ∆ηµόσιους φορείς κατά την εξόφληση των 

τιµολογίων αγοράς τους, ποσό € 110 χιλ. περίπου που αφορά εκτίµηση για το ποσό του µπόνους των 

υπαλλήλων της χρήσεως 2016 και ποσό € 17 χιλ. περίπου που αφορά σε µη τιµολογηθείσες αµοιβές 

για την επισκευή και συντήρηση µηχανηµάτων πελατείας από τρίτους της χρήσεως 2016. 

 

Έσοδα εποµένων χρήσεων 

Κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 στα έσοδα εποµένων χρήσεων περιλαµβάνεται ποσό € 92 χιλ. 

περίπου που αφορά στα αναβαλλόµενα έσοδα επέκτασης εγγύησης των µηχανηµάτων πέραν του 

ενός έτους που προσφέρεται από το εργοστάσιο. Κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2016 το αντίστοιχο ποσό 

ανερχόταν σε € 76 χιλ. περίπου 

 

3.9. Μακροπρόθεσµες υποχρεώσεις πέραν των πέντε ετών 

∆εν υπάρχουν υποχρεώσεις που να καθίστανται απαιτητές πέραν των πέντε (5) ετών µε εξαίρεση των 
προβλέψεων για παροχές προς τους εργαζοµένους, ο χρόνος διακανονισµού των οποίων εξαρτάται 
από τη χρονική στιγµή αποχώρησής τους από την Εταιρεία. 

 

3.10. Χρηµατοοικονοµικές δεσµεύσεις, εγγυήσεις ή ενδεχόµενες επιβαρύνσεις (ενδεχόµενες 
υποχρεώσεις) εκτός ισολογισµού 

Η Εταιρεία κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 έχει εκδώσει εγγυητικές επιστολές συµµετοχής σε 

διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου και καλής εκτέλεσης συµβάσεων µε το ∆ηµόσιο συνολικού ύψους € 129 
χιλ. περίπου, ενώ το αντίστοιχο ποσό ανήλθε σε €220 χιλ. περίπου κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2016. 

Επίσης η Εταιρεία κατά την 31
η
 ∆εκεµβρίου 2017 έχει διαθέσιµα περιουσιακά στοιχεία στην 

ασφαλιστική εταιρεία Metlife συνολικής αξίας € 226 χιλ. περίπου, σύµφωνα µε την αναλογιστική 
µελέτη της ασφαλιστικής. Τα περιουσιακά στοιχεία αυτά είναι διαθέσιµα για την κάλυψη των 
υποχρεώσεων της Εταιρείας από το συνταξιοδοτικό πρόγραµµα το οποίο παρέχει στο προσωπικό 
της. Κατά την 31

η
 ∆εκεµβρίου 2016, το αντίστοιχο ποσό ανερχόταν σε €138 χιλ. περίπου. 

 

3.11. ∆ιάθεση κερδών 

Κατά την κλειόµενη χρήση η Εταιρεία σηµείωσε ζηµίες µετά φόρων ύψους € 168 χιλ. περίπου  που 
µειώνουν την σωρευµένη ζηµία από προηγούµενες χρήσεις ύψους €293 χιλ. περίπου. Κατά συνέπεια 
δεν υπάρχουν κέρδη προς διάθεση. 

∆εν έγινε καµία καταβολή µερισµάτων εντός του 2017. 

 



3.12. Έσοδα & Έξοδα 

Τα έσοδα και τα έξοδα καταχωρούνται στις οικονοµικές καταστάσεις σύµφωνα µε την αρχή του 
δεδουλευµένου.  

Κατωτέρω παρατίθεται ανάλυση των εσόδων που περιλαµβάνονται στο κονδύλι Κύκλος Εργασιών 
καθώς και ανάλυση των Μεταβολών Αποθεµάτων και Αγορών Εµπορευµάτων και Υλικών. 

Κύκλος Εργασιών (Καθαρός) Χρήση 2017 Χρήση 2016 

Πωλήσεις σε Ιδιώτες εσωτερικού 1.803.961,31 1.639.680,74 

Πωλήσεις σε Ιδιώτες εξωτερικού 165.067,91 205.927,82 

Πωλήσεις στο ∆ηµόσιο 2.366.045,52 2.824.208,28 

Αναβαλλόµενα έσοδα δεύτερου χρόνου 

εγγύησης (26.183,04) 45.983,68 

Παροχή Υπηρεσιών 566.430,51 553.641,86 

Παροχή Ενδοοµιλικών Υπηρεσιών 734.471,81 602.794,77 

Σύνολο 5.609.794,02 5.872.237,15 

 

Μεταβολές Αποθεµάτων και Αγορές Χρήση 2017 Χρήση 2016 

Κόστος Πωληθέντων αποθεµάτων 2.785.169,20 3.745.939,08 

Καταστροφές αποθεµάτων (873,59) 10.146,37 

Ελλείµατα/πλεονάσµατα αποθεµάτων (2.933,58) (3.859,51) 

Αυτοπαραδόσεις αποθεµάτων 0,00 1.945,02 

Επιστροφές υπό τακτοποίηση 0,00 18.864,78 

Μεταφορές σε πάγια (17.289,73) (25.750,31) 

Σύνολο 
2.764.072,30 3.747.285,43 

 

Αµέσως κατωτέρω παρατίθεται ανάλυση των εξόδων που περιλαµβάνονται στο κονδύλι «Λοιπά 
έξοδα και ζηµιές». 

Κατηγορία Εξόδου Χρήση 2017 Χρήση 2016 

Αµοιβές και έξοδα τρίτων 957.704,90 299.629,80 

Παροχές τρίτων 155.341,07 162.560,10 

Φόροι-Τέλη (πλην των µη ενσωµατωµένων στο λειτουργικό 

κόστος φόρων 

100.795,17 

94.999,18 



Έξοδα µεταφορών 34.510,09 39.715,39 

Έξοδα ταξιδιών 61.381,59 79.556,83 

Έξοδα προβολής και διαφηµίσεως 2.300,00 4.300,00 

Συνδροµές-Εισφορές 946,67 2.368,46 

Έντυπα και γραφική ύλη 6.804,45 7.289,83 

Υλικά άµεσης αναλώσεως 826,70 498,38 

Έξοδα προηγ. χρήσεων 0,00 12.080,37 

Ρήτρες Πρόωρης Λήξης Μίσθωσης Οχηµάτων 0,00 28.529,65 

Πρόβλεψη τελών χαρτοσήµου από φορολογικό έλεγχο 0,00 167.446,10 

Φόροι-Τέλη προηγούµενων χρήσεων 46.761,87 0,00 

∆ιάφορα 26.318,34 16.234,27 

Σύνολο 1.393.690,85 915.208,36 

 

3.13. ∆ιαχειριστές 

Προκαταβολές και πιστώσεις ∆ιαχειριστών 

∆εν έχουν δοθεί προκαταβολές ή πιστώσεις στους ∆ιαχειριστές και δεν έχουν αναληφθεί δεσµεύσεις 
για λογαριασµό τους. 

 

Αµοιβές ∆ιαχειριστών 

Οι ∆ιαχειριστές της Εταιρείας δε λαµβάνουν ιδιαίτερες αµοιβές για την τέλεση των καθηκόντων τους 
ως ∆ιαχειριστές. Αποτελούν υπαλλήλους της Εταιρείας, που κατέχουν τους ρόλους του Γενικού 
∆ιευθυντή & ∆ιευθυντή Πωλήσεων και Οικονοµικού ∆ιευθυντή αντίστοιχα. 

Οι αµοιβές των ∆ιαχειριστών είναι όµοιες µε αυτές των λοιπών υπαλλήλων της Εταιρείας και δη των 
διευθυντών αυτής. 

 

3.14  Σηµαντικά γεγονότα µετά το τέλος της περιόδου 

Εντός του Μαρτίου 2018, ο µερικός φορολογικός έλεγχος εισοδήµατος της χρήσης 2016 
ολοκληρώθηκε και έγινε συµψηφισµός των απαιτήσεων Ελληνικού ∆ηµοσίου έναντι τρεχουσών 
οφειλών. 

∆εν υπάρχουν άλλα σηµαντικά γεγονότα που να προέκυψαν µετά το τέλος της περιόδου και τα οποία 
έπρεπε να αντικατοπτρίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων ή στον ισολογισµό της κλειόµενης 
περιόδου. 

                                                                     

 

 



Ανθούσα 15.06.2018 

 

Ο Γενικός ∆ιευθυντής & ∆ιαχειριστής 
Η Οικονοµική ∆ιευθύντρια & 

∆ιαχειρίστρια 
Η Υπεύθυνη Λογιστηρίου 

Χρήστος Τάτσης 

Α.∆.Τ.  ΑΚ 657970 

Παρασκευή Σπηλιωτοπούλου 

Α.∆.Τ. Χ 019793 

Παρασκευή Σπηλιωτοπούλου 

Αρ. Αδείας Α΄τάξη 0105112 

 

Βεβαιώνεται ότι το ανωτέρω Προσάρτηµα που αποτελείται από 14 σελίδες είναι αυτό που αναφέρεται 

στην Έκθεση Ελέγχου που χορήγησα µε ηµεροµηνία  17 Ιουλίου 2018 

Έδρα Ελεγκτή Μαρούσι, 17/7/2018 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

Κωνσταντίνος Ι. Νιφορόπουλος 

Αρ Μ ΣΟΕΛ: 16541 

ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε. 

Ανεξάρτητο Μέλος της AGN International 

Βλαχερνών 10 Μαρούσι 

Αρ Μ  ΣΟΕΛ: 146 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CARESTREAM HEALTH HELLAS Μ.ΕΠΕ  

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 7403901000 

 

ΕΚΘΕΣΗ ΤΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΤΗΣ CARESTREAM HEALTH HELLAS Μ.ΕΠΕ 

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2017 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01/01/2017 – 31/12/2017 

Κύριοι εταίροι, 

Σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 22 του Ν.3190/55 και το άρθρο 43α του κ.ν. 2190/1920, 

υποβάλλουμε στη συνέλευσή σας τις οικονομικές καταστάσεις της 10ης εταιρικής χρήσης 

(01.01.2017-31.12.2017) με τις παρατηρήσεις μας και παρακαλούμε για την έγκρισή τους. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 

εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920   σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

 

α. Συνοπτική περιγραφή του επιχειρηματικού μοντέλου 

Η εταιρεία με τον διακριτικό τίτλο «Carestream Health Hellas Μ.ΕΠΕ» συστάθηκε την 28
η
 

Φεβρουαρίου 2007 και εδρεύει σήμερα στην Ανθούσα Αττικης επί της οδού Λ.Ανθούσας ΤΚ 15349, 

ως 100% θυγατρική της Cooperatieve Carestream Global Holdings UA. 

Η Διαχείρηση της εταιρείας κατά το έτος 2017 ασκήθηκε από τους κ.κ Διαχειριστές Τάτση Χρήστο 

και Σπηλιωτοπούλου Παρασκευή, οι οποίοι κατέχους τους ρόλους του Γενικού Διευθυντή- 

Διευθυντή Πωλήσεων και Οικονομικής Διεύθυνσης αντίστοιχα. 

 Δραστηριοποιείται στον κλάδο των Ιατρικών και Οδοντιατρικών προϊόντων και υπηρεσιών και 

λειτουργεί ως αποκλειστικός διανομέας των προϊόντων και υπηρεσιών του Ομίλου Carestream στην 

Ελληνική Αγορά. Πιο συγκεκριμένα, η εταιρεία δραστηριοποιείται στην διανομή ιατροτεχνολογικού 

εξοπλισμού και αναλωσίμων και στην παροχή υπηρσιών για την καταγραφή,επεξεργασία, 

επισκόπηση, μεταφορά, διανομή, εκτύπωση και αρχειοθέτηση εικόνων για διαγνωστικές 

εφαρμογές με: 

 

- Συστήματα Ψηφιακής Απεικόνισης CR και Συστήματα Άμεσης Ψηφιακής Ακτινογραφίας DR 

- Συστήματα εκτύπωσης Ξηρού Τύπου (Dry) 

- Συστήματα Διανομής και Ιατρικής Εικόνας (PACS) 

 



Η παραγωγική δραστηριότητα του Ομίλου λαμβάνει χώρα, ως επί το πλείστον, εντός των ΗΠΑ και, 

ειδικότερα, στο Rochester της Νέας Υόρκης, καθώς και στα Windsor (Colorado), Oakdale 

(Minnesota) και White City (Oregon). Εκτός ΗΠΑ, οι παραγωγικές μονάδες φιλμ βρίσκονται στην 

Κίνα, τη Γαλλία, τη Γερμανία, την Ινδία, το Ισραήλ και το Μεξικό. 

Η εταιρεία αποθηκεύει και διανέμει ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό και αναλώσιμα. Τα φορτία 

στέλνονται απευθείας στους πελάτες από τρίτη ανεξάρτητη εταιρία που βρίσκεται στην Ελλάδα. Ο 

κίνδυνος και η ιδιοκτησία των προϊόντων που αγοράζονται από συνδεδεμένα μέρη του εξωτερικού 

περνούν στην Carestream Hellas, όταν τα προϊόντα φτάνουν στην Ελλάδα. 

Το πελατολόγιο της εταιρείας διακρίνεται σε πελάτες Δημοσίου και Ιδιωτικού Τομέα, τελικούς 

χρήστες και μεταπωλητές/διανομείς. Η αναλογία πωλήσεων ανά κατηγορία πελατών για την χρήση 

2017 ανήλθε σε 65% Δημόσιο Τομέα και 35% Ιδιωτικό Τομέα εκ του οποίου ποσοστό 10% 

πραγματοποιήθηκε απευθείας σε τελικούς χρήστες και 25% σε μεταπωλητές. 

Το δίκτυο πωλήσεων της εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει την Ελληνική αγορά, καθώς χώρες του 

εξωτερικού όπως η Κύπρος, η Αλβανία και η Μάλτα.  

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

Στόχοι 

α) Διατήρηση του τζίρου της εταιρείας  

β) Βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους 

γ) Διατήρηση και επέκταση του πελατολογίου 

 

Βασικές Αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες 

β) Υγιές εργασιακό περιβάλλον  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους 

 

Κύριες Στρατηγικές 

α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις εξής αγορές: Ιατρικής Πληροφορικής, Ψηφιακής 

Ακτινολογίας. 

β) Εμπορία (ή παροχή υπηρεσιών) εντός της επόμενης τριετίας των εξής ειδών: Ιατρικών Προϊόντων 

και Υπηρεσιών. 

 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 



Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη 

λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται 

πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της 

παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση:  

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας εμπορευμάτων και υπηρεσιών.  

β) Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση 

κοινών αρχών και κανόνων.  

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον.  

 

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων 

περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Η πραγματική οικονομική κατάσταση της εταιρείας είναι όπως εμφανίζεται στον ισολογισμό της 

31.12.2017 με καθαρά αποτελέσματα-κέρδη χρήσης προ φόρων 104.173 ευρώ και ζημίες 167.746 

ευρώ μετά φόρων.  

Κατά την 31.12.2017 τα Ίδια Κεφάλαια της Εταιρείας ανέρχονταν σε 1.870.462 ευρώ.  

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»  

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 

«προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία 

Δεν υπάρχουν ιδιόκτητα ακίνητα. Η εταιρεία στεγάζεται σε μισθωμένα γραφεία ιδιοκτησίας της 

Sygenta Hellas AE επί της οδού Λεωφ. Ανθούσης, Ανθούσα - Αττικής, τ.κ.153 49. 

 

Επενδύσεις το έτος 2017 

 

Το 2017, η Εταιρεία δεν διενέργησε σηµαντικές επενδύσεις. 
 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του  ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ). 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις 

πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 



 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες 

συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα 

Η εταιρεία διαθέτει μια αξιόπιστη και ευέλικτη εφοδιαστική αλυσίδα με πλήρως 

αυτοματοποιημένο σύστημα διαχείρισης αυτής. Το σύστημα διανομής, βάσει του οποίου 

ανταποκρίνεται στην έγκαιρη διάθεση των ιατρικών προϊόντων και αναλωσίμων, είναι αυστηρά 

προσαρμοσμένο στις ανάγκες της υγειονομικής περίθαλψης. 

Βασικός της προμηθευτής είναι η συνδεδεμένη εταιρία CARESTREAM HEALTH SA. Επίσης δεν 

υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την 

λειτουργία της Εταιρείας. 

 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  

Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των 

αποθεμάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή άλλης μεταβολής. 

 

- Ασφάλιση αποθεμάτων  

Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις 

ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια 

συναφή αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας των αποθεμάτων της. 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό 

πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών 

δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία 

παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα 

προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις 

Επιχειρήσεις του κλάδου. 

 

-Λειτουργικός/Ρυθμιστικός-κίνδυνος  

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των 

προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, δεν ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, 

στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της Εταιρείας. 

 



γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία 

αναπτύσσεται. 

 

γ.1) Κίνδυνος αγοράς  

Ο κίνδυνος αγοράς συνίσταται στον κίνδυνο µία επιχειρηµατική οντότητα να µην είναι σε θέση να 

πουλήσει τα προϊόντα και τις υπηρεσίες της σε τιµές που θα τις επιτρέψουν να έχει κέρδος ή να 

πουλήσει τα προϊόντα και τις υπηρεσίες της γενικά. Αυτός ο κίνδυνος µπορεί να προκύψει από 

αυξηµένο ανταγωνισµό, πτώση της ζήτησης στην αγορά ή αλλαγές στην αντίληψη της αγοράς 
σχετικά µε τις υπηρεσίες της οντότητας.  

Η Carestream Hellas αναλαµβάνει µερικώς τον κίνδυνο που σχετίζεται µε τις τοπικές συνθήκες της 

αγοράς και συνδέεται µε τις δραστηριότητες µιας συνήθους εταιρίας διανοµής στην Ελλάδα, καθώς 

το µεγαλύτερο µέρος του εν λόγω κινδύνου αναλαµβάνεται από την Carestream Health SA.  

 

γ.2) Κίνδυνος αποθεµάτων 

Ο κίνδυνος αποθεµάτων αναφέρεται στον κίνδυνο µια οντότητα που διατηρεί αποθέµατα να υποστεί 

ζηµιά λόγω απαξίωσης ή φθοράς τους που δεν αποζηµιώνεται από τους προµηθευτές ή τους πελάτες.  

Η Carestream Hellas λαµβάνει τις δικές της αποφάσεις για τις αγορές του εξοπλισµού και των 
αναλωσίµων. Η Carestream Hellas έχει την κυριότητα των εµπορευµάτων και φέρει τον κίνδυνο 

απαξίωσης των αποθεµάτων, που αποτελούνται από ιατροτεχνολογικό εξοπλισµό και αναλώσιµα. Η 

Carestream Hellas διατηρεί ένα περιορισµένο απόθεµα αναλωσίµων και εξοπλισµών και εποµένως ο 

κίνδυνος αυτός θεωρείται σχετικά χαµηλός.   

 

γ.3)  Συναλλαγµατικός κίνδυνος  

Ο συναλλαγµατικός κίνδυνος προκύπτει όταν οι συναλλαγές σε ξένο νόµισµα καταχωρίζονται µε 

βάση την ισοτιµία του µήνα και µετέπειτα διακανονίζονται ή αποτιµούνται µε διαφορετική ισοτιµία. 

Εάν οι εισπρακτέοι / πληρωτέοι λογαριασµοί διακανονίζονται µε µια διαφορετική ισοτιµία από εκείνη 

της συναλλαγής, αναγνωρίζεται κέρδος ή ζηµιά από τη συναλλαγµατική ισοτιµία. Εάν οι σχετικοί 

εισπρακτέοι / πληρωτέοι λογαριασµοί παραµένουν αδιευθέτητοι στο τέλος του µήνα, αναγνωρίζεται 

ένα µη πραγµατοποιηθέν κέρδος / ζηµιά από τη συναλλαγµατική ισοτιµία µε βάση τη διαφορά µεταξύ 

της ισοτιµίας που χρησιµοποιείται για τη λογιστική εγγραφή και της τρέχουσας ισοτιµίας τέλους 

µήνα.  

Η Carestream Hellas για υπό εξέταση φορολογικό έτος, τιµολογήθηκε από τις ξένες συνδεδεµένες 
εταιρίες σε ευρώ. Εποµένως, η Carestream Hellas δεν αντιµετωπίζει συναλλαγµατικό κίνδυνο.  

 

γ.4) Πιστωτικός κίνδυνος  

Ο πιστωτικός κίνδυνος είναι ο κίνδυνος ότι ένας πελάτης αφού έχει συµφωνήσει (µε την εταιρία) για 

µια πώληση και παραλάβει τα αγαθά ή τις υπηρεσίες, είναι τελικά ανήµπορος ή απρόθυµος να 

εξοφλήσει το τίµηµα στον προµηθευτή του.  

Η Carestream Hellas αναλαµβάνει πλήρως τον κίνδυνο για τη συλλογή των εισπρακτέων 
λογαριασµών που έχει.  

 

γ.5) Κίνδυνος εγγυήσεων  
Ο κίνδυνος εγγυήσεων αναφέρεται στην υποχρέωση ενός πωλητή να επισκευάσει ή να 

αντικαταστήσει προϊόντα που αποδεικνύεται ότι είναι ελαττωµατικά µετά την πώληση τους.  

Η Carestream Hellas παρέχει εγγυήσεις στους πελάτες της έτσι σε περίπτωση όπου πουλήσει 

ελαττωµατικό εξοπλισµό, αντικαθιστά το προϊόν χωρίς καµία επιβάρυνση για τον πελάτη και στη 

συνέχεια αποζηµιώνεται για το κόστος από την αντίστοιχη συνδεδεµένη κατασκευάστρια οντότητα. 

Συνεπώς, ο εν λόγω κίνδυνος αναλαµβάνεται από την Carestream Health S.A.  

 

γ.6) Τεχνολογικός Κίνδυνος  

Ο τεχνολογικός κίνδυνος αναφέρεται στον κίνδυνο απαξίωσης του προϊόντος λόγω καινοτοµιών από 

άλλα ανταγωνιστικά προϊόντα. Πρόκειται για ένα διαδεδοµένο κίνδυνο σε κλάδους που 



χαρακτηρίζονται από ταχεία εξέλιξη προϊόντων και υψηλά επίπεδα έρευνας και ανάπτυξης, όπως για 

παράδειγµα οι επιχειρήσεις υψηλής τεχνολογίας και οι φαρµακευτικές.  

Η Carestream Hellas δε διαθέτει κάποια τεχνολογία ή άυλα περιουσιακά στοιχεία σχετικά με τον 

εξοπλισμό που εμπορεύεται. Για το λόγο αυτό, η Carestream Hellas δεν αναλαμβάνει τον 

τεχνολογικό κίνδυνο. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και την ανάγκης συνεχούς 

βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη 

οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική 

της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα 

στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση. Συγκεκριμένα, η εταιρεία ακολουθεί τα 

εξής βήματα ανά κατηγορία προϊόντος: α) αναλώσιμα (φιλμ) τα οποία επιστρέφονται σε 

αυτήν από τον τελικό πελάτη ή τον μεταπωλητή, δίδονται σε επίσημη εταιρεία-συνεργάτη 

στην διαχείριση αποβλήτων, β)οι συσκευές που επιστρέφονται (όπως εκτυπωτές κτλ) 

αποστέλλονται σε επίσημα σημεία ανακύκλωσης συσκευών εξουσιοδοτημένων 

συνεργατών και γ) δεν γίνονται δεκτές επιστροφές συσκευασιών προϊόντων- αυτές 

βαρύνουν τον τελικό πελάτη και την εταιρεία αποθήκευσης και διακίνησης των αγαθών της 

Carestream 

• Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της κατανάλωσης 

φυσικών πόρων –Λόγω της απουσίας παραγωγικής δραστηριότητας στην Ελλάδα και της 

ασήμαντης κατανάλωσης φυσικών πόρων στις εγκαταστάσεις της εταιρείας, δεν υπάρχει 

σημαντική ευκαιρία εξοικονόμησης ενέργειας. 

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος στο πλαίσιο λειτουργίας του 

Συστήματος Διαχείρισης της εταιρείας. 

• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος στο πλαίσιο 

λειτουργίας του Συστήματος Διαχείρισης της εταιρείας. 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον, όπως προαναφέρθηκε. 

 

Σημειώνουμε ότι : Η εταιρεία διαθέτει πιστοποιημένο Σύστημα Διαχείρισης το οποίο ικανοποιεί και 

τις απαιτήσεις του Προτύπου ISO 140001:2015 (ως Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης). Φορέας 

του συστήματος αυτού είναι η TUV NORD/TUV HELLAS. 

 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον 

έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  

  



• Ενεργειακή χρήση - Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού 

ρεύματος  

• Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων - Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 

προϊόντων και των υπηρεσιών :  Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει 

ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-

εμπορευμάτων-υπηρεσιών. Η Εταιρεία έχει συμβληθεί με την Εταιρεία ανακύκλωσης 

Συσκευών (Ανακύκλωση Συσκευών ΑΕ) και Συσκευασιών (ΕΑΕΕ) , σύμφωνα με την οποία και 

για την λήψη των κατάλληλων περιβαλλοντολογικών μέτρων, πληρώνει την προβλεπόμενη 

νόμιμη ετησια σχετική εισφορά  

• Εγκατάσταση στα καταστήματα της Εταιρείας κάδων ανακύκλωσης φορητών ηλεκτρικών 

στηλών (μπαταριών) και ηλεκτρονικών συσκευών.  

• Εφαρμογή προγράμματος ανακύκλωσης του χαρτιού 

 

4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές 

της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις 

αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές 

εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η 

εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι 

ικανότητες του ατόμου.  

 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη 

διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται 

οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 

 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 

μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών).  

 

Η εταιρεία το 2017 απασχόλησε εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια πολιτική 

της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, 

θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών.  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά 

προβλήματα. 

 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 

2017, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας. 



 

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο εργαζομένων, καθώς αυτό συγκαλείται σε πανευρωπαϊκό 

επίπεδο στο οποίο συμμετέχει εκπρόσωπος της ελληνικής εταιρείας. 

 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 

απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Όλες οι υπηρεσίες, δραστηριότητες και 

λειτουργίες της εταιρίας διέπονται από το κανονιστικό πλαίσιο των ανάλογων υπουργικών 

αποφάσεων διασφαλίζοντας έτσι τις καλύτερες συνθήκες ασφάλειας και υγιεινής στο περιβάλλον 

της εταιρείας. 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την 

θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις.  

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της, είτε με  

«εσωτερικά», είτε με «εξωτερικά» σεμινάρια .  

Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος, της 

Διεύθυνσης Προσωπικού και της Διοίκησης. 

 

 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και πρόσθετες 

εξηγήσεις  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) 



 

 

31/12/2017 31/12/2016

Κυκλοφορούν ενεργητικό 9.516.595,39 95,69% 10.582.430,74 98,28%

9.944.725,00 10.768.023,71

Πάγιο ενεργητικό 428.129,61 4,31% 185.592,97 1,72%

9.944.725,00 10.768.023,71

Ίδια κεφάλαια 1.870.462,11 26,74% 2.044.270,38 26,93%

6.995.165,46 7.591.075,71

Σύνολο υποχρεώσεων 6.995.165,46 70,34% 7.591.075,71 70,50%

9.944.725,00 10.768.023,71

Ίδια κεφάλαια 1.870.462,11 18,81% 2.044.270,38 18,98%

9.944.725,00 10.768.023,71

Ίδια κεφάλαια 1.870.462,11 436,89% 2.044.270,38 1101,48%

428.129,61 185.592,97

Κυκλοφορούν ενεργητικό 9.516.595,39 136,05% 10.582.430,74 139,41%

6.995.165,46 7.591.075,71

Κεφάλαιο κινήσεως 2.521.429,93 26,50% 2.991.355,03 28,27%

9.516.595,39 10.582.430,74

Καθαρά αποτελέσµατα χρήσεως προ φόρων 104.173,61 1,74% 110.473,74 1,79%

5.974.189,77 6.166.289,99

Καθαρά αποτελέσµατα χρήσεως προ φόρων 104.173,61 5,57% 110.473,74 5,40%

1.870.462,11 2.044.270,38

Μικτά αποτελέσµατα 2.845.721,72 50,73% 2.124.951,72 36,19%

5.609.794,02 5.872.237,15

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις

Αριθµοδείκτες οικονοµικής διάρθρωσης

Σύνολο ενεργητικού

Σύνολο ενεργητικού

Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο ενεργητικό.

Σύνολο υποχρεώσεων

Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονοµική αυτάρκεια της Εταιρείας.

Σύνολο παθητικού

Σύνολο παθητικού

Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας

Πάγιο ενεργητικό

Ο δείκτης αυτός δείχνει το βαθµό χρηµατοδοτήσεως των ακινητοποιήσεων της εταιρείας από τα Ίδια Κεφάλαια.

Ο αριθµοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο µέγεθος του µικτού κέρδους επί των πωλήσεων της εταιρείας.

Ο δείκτης αυτός δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις της µε στοιχεία του

κυκλοφορούντος ενεργητικού.

Κυκλοφορούν ενεργητικό

Ο αριθµοδείκτης αυτός απεικονίζει σε ποσοστό το τµήµα του Κυκλοφορούντος ενεργητικού το οποίο χρηµατοδοτείται από το

πλεόνασµα των διαρκών κεφαλαίων (Ιδίων Κεφαλαίων και Μακροπρόθεσµων υποχρεώσεων).

Αριθµοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας

Σύνολο εσόδων

Ο αριθµοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση µε τα συνολικά της έσοδα

Ίδια κεφάλαια

Ο αριθµοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας.

Πωλήσεις αποθεµάτων & υπηρεσιών



β) Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε). 

 

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.  

 

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 

σχολιασμού, ( πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές 

Καταστάσεις. 

 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920 ) . 

Η τρέχουσα χρήση 2018, όπως προκύπτει από το μέχρι τώρα διαρρεύσαν χρονικό διάστημα, 

προβλέπεται να είναι κερδοφόρος και ο κύκλος εργασιών (πωλήσεις) προβλέπεται να κυμανθεί 

χωρίς ιδιαίτερες διακυμάνσεις σε σχέση με την χρήση 2017. 

Επίσης σηµειώνουµε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σηµαντικά 

γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσεως και τα οποία µπορούν να 

επηρεάσουν σηµαντικά την οικονοµική διάρθρωση ή την επιχειρηµατική πορεία της Εταιρείας.  

 

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( περίπτωση β της 

παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Μέχρι τώρα δεν υπάρχουν δραστηριότητες. 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 

παράγραφο 9 του άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920 ) . 

Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920  ) . 

Δεν υπάρχουν υποκαταστήματα. 

 

 

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 

2190/1920 ) . 

 

Τα χρηματοοικονομικά μέσα της εταιρείας απαρτίζονται τα μεν χρηματοοικονομικά περιουσιακά 



στοιχεία στην συντριπτική τους πλειοψηφία από εμπορικές απαιτήσεις και εμπορικό χαρτοφυλάκιο 

οι δε χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις από εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις. Τα ανωτέρω 

χρηματοοικονομικά εργαλεία έχουν αποτιμηθεί ως εξής: α) Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές 

απαιτήσεις επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον τις εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης, β) Οι 

χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρούνται στα ονομαστικά τους ποσά και γ) το εμπορικό 

χαρτοφυλάκιο επιμετρείται στη χαμηλότερη τιμή μεταξύ τρέχουσας αξίας και αξίας κτήσης.  

 

11.  Άλλα σημαντικά γεγονότα 

Κατά τη διάρκεια του πρώτου εξαμήνου της παρούσας χρήσης 2018 και μετά την λήξη της 

κλειόμενης χρήσης 2017, ο Μερικός Φορολογικός Έλεγχος Εισοδήματος και ΦΠΑ για την χρήση 

2016 ολοκληρώθηκε από την αρμόδια ΔΟΥ Παλλήνης και εκδόθηκε η Έκθεση Ελέγχου άνευ 

παρατηρήσεων. Η Εταιρεία επίσης προχώρησε σε συμψηφισμό του πιστωτικού υπολοίπου προς 

επιστροφή της Φορολογικής Δήλωσης 2016 ποσού 112χιλ.€ έναντι φορολογικών της υποχρεώσεων 

κατά το πρώτο εξάμηνο του 2018. 

Πέραν των προαναφερθέντων, δεν υπάρχουν άλλα σημαντικά γεγονότα από τη λήξη της κλειόμενης 

10
ης

 χρήσης έως και την ημέρα συντάξεως της παρούσης.    

 

Κύριοι Εταίροι, 

Μετά από τα παραπάνω σας παρακαλούμε όπως εγκρίνετε τον ισολογισμό και τα αποτελέσματα 

της χρήσεως 2017. 

Κλείνοντας την έκθεση μας σας καλούμε να την εγκρίνεται με την ψήφο σας, όπως και τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που σας υποβάλλουμε και να απαλλάξετε εμάς και τους ελεγκτές από 

κάθε ευθύνη για τα πεπραγμένα της χρήσης 2017 σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

 

 

Ανθούσα  15.06.2018 

Ο Γενικός ∆ιευθυντής & ∆ιαχειριστής Η Οικονοµική ∆ιευθύντρια & ∆ιαχειρίστρια 

Χρήστος Τάτσης 

Α.∆.Τ.  ΑΚ 657970 

Παρασκευή Σπηλιωτοπούλου 

Α.∆.Τ. Χ 019793 



ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 

Βεβαιώνεται ότι η ανωτέρω Έκθεση των ∆ιαχειριστών που αποτελείται από 9σελίδες είναι αυτή που 

αναφέρεται στην Έκθεση ελέγχου που χορήγησα µε ηµεροµηνία 17 Ιουλίου 2018. 

Έδρα Ελεγκτή Μαρούσι, 17 Ιουλίου 2018 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 

 

 

 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ι. ΝΙΦΟΡΟΠΟΥΛΟΣ 

Αρ. Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 16541 

ΩΡΙΩΝ ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε. 

Ανεξάρτητο Μέλος της AGN International 

Βλαχερνων 10, Μαρούσι, Τ.Κ. 151 24 

Αρ. Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. εταιρείας 146 
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