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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΖΕΥΑ Ανώνυμος Εταιρεία 
παροχής λογιστικών συμβουλών και φοροτεχνικών υπηρεσιών, το διακριτικό τίτλο ZEYA ACCOUNTING και αριθμό ΓΕΜΗ 
5596401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 56068/001/B/04/0045). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/08/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1451968,  η από 
13/08/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΖΕΥΑ 
Ανώνυμος Εταιρεία παροχής λογιστικών συμβουλών και φοροτεχνικών υπηρεσιών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5596401000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 56068/001/B/04/0045) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 
ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΖΕΥΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 
 ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ZEYA ACCOUNTING» 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ 005596401000 

ΑΦΜ 999400456 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 
 

Άρθρο 1 
Σύσταση - Επωνυμία 

 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΖΕΥΑ Ανώνυμος Εταιρεία παροχής 
λογιστικών συμβουλών και φοροτεχνικών υπηρεσιών» και τον διακριτικό τίτλο  
“ZEYA ACCOUNTING” 
Για τις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία της θα απο-
δίδεται σε πιστή μετάφραση ή με την Ελληνική επωνυμία σε λατινικούς χαρακτήρες. 
 

Άρθρο 2 
Έδρα 

 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία και σε άλλες 
πόλεις της Ελλάδας και του εξωτερικού με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Τους όρους λειτουργίας όπως και την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκατα-
στημάτων, γραφείων ή πρακτορείων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό  Συμβούλιο 
με την εκάστοτε απόφαση περί ίδρυσης ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 
 

Άρθρο 3 
Σκοπός 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι η παροχή λογιστικών και φοροτεχνικών υπηρεσιών προς 
άλλες Ελληνικές και αλλοδαπές Εταιρείες και ειδικότερα: 
 
1. Η παροχή φοροτεχνικών υπηρεσιών προς επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορ-
φής, πάσης φύσεως ιδρύματα, οργανισμούς, νομικά και φυσικά πρόσωπα. 
2. Η  εποπτεία και η εφαρμογή διαδικασιών για τον προσδιορισμό της φορολογητέας 
ύλης και των αναλογούντων φόρων για λογαριασμό των παραπάνω προσώπων. 
3. Η μελέτη και η παροχή συμβουλών επί θεμάτων εφαρμογής λογιστικών αρχών, προ-
τύπων και σχεδίων. 
4. Η τήρηση των λογιστικών βιβλίων και λογαριασμών και η εν γένει διεκπεραίωση 
λογιστικών εργασιών επιχειρήσεων οποιασδήποτε νομικής μορφής, πάσης φύσεως ι-
δρυμάτων, οργανισμών, νομικών και φυσικών προσώπων. 
5. Η κατάρτιση και η υπογραφή των οικονομικών καταστάσεων, των ισολογισμών και 
των λογαριασμών αποτελεσμάτων χρήσης των παραπάνω προσώπων. 
6. Ο έλεγχος της τυπικής επάρκειας και ακρίβειας των βιβλίων και στοιχείων για λογα-
ριασμό των παραπάνω προσώπων. 



7. Η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών για την μηχανογραφική τήρηση λογιστικών 
βιβλίων και γενικά την κάθε είδους μηχανοργάνωση επιχειρήσεων. 
8. Η παροχή υπηρεσιών σχετικά με την έκδοση μισθοδοτικών καταστάσεων και εν 
γένει την διεκπεραίωση της μισθοδοσίας. 
9. Η διαχείριση ανθρωπίνων πόρων (εντοπισμός αναγκών, αξιολόγηση και πρόσληψη 
προσωπικού, διάθεση προσωπικού, οργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων κλπ). 
10. Η παροχή συμβουλών, πληροφοριών και υπηρεσιών σχετικά με την εφαρμογή των 
λογιστικών διατάξεων και των φορολογικών νόμων.  
11. Η παροχή υπηρεσιών  έργου φορολογικού αντιπροσώπου ή εκπροσώπου για σκο-
πούς ΦΠΑ, φορολογικού αντιπροσώπου για σκοπούς ΦΚΕ κλπ. ασφαλιστικών επιχει-
ρήσεων, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της Ελληνικής νομοθεσίας και 
γενικά φορολογικού εκπροσώπου σε κάθε περίπτωση που προβλέπεται  ο ορισμός  στην 
Ελλάδα φορολογικού εκπροσώπου αλλοδαπής επιχείρησης. Επίσης, η συμβουλευτική 
και διαδικαστική συνδρομή τρίτων υποκειμένων σε πάσης φύσεως φόρους στην Ελλάδα 
ως προς την αναζήτηση και την επιστροφή των φόρων αυτών σύμφωνα με τους κανόνες 
του Ελληνικού και Διεθνούς Δικαίου. 
12. Η παροχή υπηρεσιών γραμματειακής υποστήριξης και διάθεσης εξοπλισμένου χώ-
ρου γραφείων σε επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής, πάσης φύσεως ιδρύματα, 
οργανισμούς, νομικά και φυσικά πρόσωπα. 
13. Η πώληση και η εκμίσθωση μηχανογραφικού εξοπλισμού και λογισμικού. 
14. Η εκπροσώπηση φυσικών ή νομικών προσώπων, ιδίως σε σχέση προς την σύσταση 
Εταιρειών κάθε νομικής μορφής, την ανάληψη του έργου ιδρυτή επιχειρήσεων, την δι-
εκπεραίωση εργασιών εκκαθάρισης κλπ καθώς και η ενώπιον των φορολογικών αρχών 
εκπροσώπηση αυτών.  
15. Η ανάληψη κάθε άλλης δραστηριότητας συναφούς προς τις παραπάνω. 
 
Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί: 
α) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε τρόπο   
β) να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε  
γ) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμ-
φερή σκοπό  
δ) να συμμετέχει σε οποιαδήποτε Εταιρεία και να συνεργάζεται με οποιαδήποτε Εται-
ρεία, επιχείρηση, ή επιτηδευματίες που επιδιώκουν σκοπούς όμοιους ή παρεμφερείς 
προς τους σκοπούς της Εταιρείας. 
ε) να προβαίνει σε κάθε πράξη που κρίνεται απαραίτητη άμεσα ή 
έμμεσα για την εκπλήρωση του σκοπού της και 
στ) να παρέχει εγγυήσεις  υπέρ τρίτων. 
 

Άρθρο 4 
Διάρκεια 

 
Η  διάρκεια της  Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50)  έτη από την καταχώριση στο Μη-
τρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής από-
φασης με την οποία παρέχεται άδεια σύστασης της παρούσας Εταιρείας και έγκρισης 
του παρόντος Καταστατικού. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας και τροποποίηση του 
άρθρου αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 



Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των εξήντα χιλιάδων 
Ευρώ (60.000), ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με αυτά που ορίζει με κάθε λε-
πτομέρεια το άρθρο 40 του Καταστατικού και διαιρείτο σε δύο χιλιάδες (2.000) μετο-
χές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία.  
 
Με την από 28/02/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρείας, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό πενήντα επτά χιλιάδων εξακο-
σίων ευρώ (57.600) δια της εκδόσεως χιλίων εννιακοσίων είκοσι (1.920) ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ τριάντα (30) εκάστης και τιμής διάθεσης Ευρώ 
τριάντα (30) εκάστης. Κατά συνέπεια, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε 
Ευρώ εκατόν δέκα επτά χιλιάδες εξακόσια Ευρώ (117.600), διαιρεμένο σε τρεις χιλιά-
δες εννιακόσιες είκοσι (3.920) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε 
μία. 
 
Με την από 30/04/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρείας, το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά ποσό  ενενήντα τριών χιλιάδων εξα-
κοσίων Ευρώ (93.600), με την ακύρωση τριών χιλιάδων εκατόν είκοσι (3.120) ονομα-
στικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία. 
 
Με την από 13/08/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
Εταιρείας, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό έξι χιλιάδων Ευρώ (6.000), με 
την έκδοση διακοσίων (200) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριάντα 
(30) Ευρώ η κάθε μία. 
 
Συνεπώς, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των  τριά-
ντα χιλιάδων Ευρώ (30.000), ολοσχερώς καταβεβλημένο, το οποίο είναι διαιρεμένο σε 
χίλιες (1.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία. 
 

Άρθρο 6 
 
1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δι-
καίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων 
(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με 
έκδοση νέων μετοχών για  ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό Μετοχικό Κεφά-
λαιο. 
Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 
πλειοψηφία του άρθρου 27 του παρόντος για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 
πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση, και η ισχύς  αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί ν’ αυξάνεται μέχρι το ποσό του 
κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικη-
τικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των μετό-
χων υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει. 



2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας η Γενική 
Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 26 του Καταστατικού ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, ολικά 
ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. 
3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων του άρθρου αυτού, 
αν τα  αποθεματικά της Εταιρείας είναι περισσότερα  από  το ένα τέταρτο (1/4) του κα-
ταβεβλημένου Μετοχικού  Κεφαλαίου,  για την αύξηση αυτού απαιτείται  απόφαση της 
Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων  με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 27 
του παρόντος Καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατι-
κού. 
4. Οι αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρα-
γράφους 1  και 2  του άρθρου αυτού δεν αποτελούν  τροποποίηση του Καταστατικού. 
5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, 
σύμφωνα με την παράγραφο 1 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συ-
νέλευσης των μετόχων κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 
6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού Κεφα-
λαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 
κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 
αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
Η τιμή έκδοσης των νέων  μετοχών δεν δύναται  να καθοριστεί υπό το άρτιο.  Στην πε-
ρίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξί-
ας τους και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό από έκ-
δοση μετοχών υπέρ το άρτιο, μη δυνάμενο σε καμία περίπτωση  να διατεθεί προς διανο-
μή μερισμάτων ή ποσοστών. 
7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρό-
τερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης 
της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας. 
8. Στην περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία 
καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής από-
φασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητι-
κό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα. 
9. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 
αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξη-
ση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδι-
κό λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 
λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 
10. Μέσα στο  πρώτο δίμηνο από  τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης 
την πιστοποίηση της καταβολής ή μη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, που καθορί-
ζεται στο άρθρο 5 του παρόντος. 
11. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η παραπάνω πιστοποίηση 
της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται σε προθε-
σμία ενός (1) μήνα από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της 
αύξησης. 
12. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 10 και 
11 η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Αρμόδια αρχή αντίγραφο του σχετικού 
πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 



 
Άρθρο 7 
Μετοχές 

 
1.  Οι μετοχές της  Εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυ-
μες και αντιστρόφως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται 
σύμφωνα με το άρθρο 26 του Καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
2. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες 
μετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετοχών αποκό-
πτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι και φέρουν αύξοντα αριθμό καθώς και 
τα στοιχεία που ορίζονται από το νόμο, τη χρονολογία έκδοσης, τη σφραγίδα της Εται-
ρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του οριζόμενου 
αναπληρωτή του και ενός συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
Τα σχετικά με την έκδοση και τον τύπο των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν από 
την Εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι μεταγενέ-
στερα ανταλλάσσονται με οριστικούς  και φέρουν όλα τα στοιχεία τους εκτός από τις 
μερισματαποδείξεις. 
 

Άρθρο 8 
 
1. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της  Εταιρείας.  Σε  
περίπτωση περισσοτέρων,  οι οποίοι  έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρ-
πία μιας ή περισσότερων μετοχών, οι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν από κοινού ένα 
εκπρόσωπο τους προς ενάσκηση των δικαιωμάτων που  απορρέουν από τη μετοχή αυτή 
ή τις μετοχές αυτές, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει 
την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 
2. Η κυριότητα της μετοχής ή του  προσωρινού  τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια  για 
κάθε  μέτοχο  την  αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμως λαμβα-
νομένων αποφάσεων των οργάνων της. 
3. Η μεταβίβαση των μετοχών και η αναγνώριση από την Εταιρεία των μετόχων ενερ-
γείται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και υπόκειται στην προηγούμενη  
έγγραφη συναίνεση όλων των λοιπών μετόχων.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Μέτοχοι 

 
Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μετόχων 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης  σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογι-
ακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή  της έκδοσης μετόχων της Εταιρείας, σύμφωνα με 
το λόγο της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο.  



4. Αν το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 
παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 
προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβού-
λιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 6 του παρόντος χρονικά όρια. Η πρόσκληση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 
η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 
τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, μπορεί όμως να αντικατασταθεί με συστημένη επί αποδείξει επιστο-
λή, αν οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 
5. Η παραπάνω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση των μετόχων παρέστησαν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 
απόφασή τους για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης απ’ αυτούς. 
6. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που 
ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί 
να είναι μικρότερη από  ένα μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 
μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με το 
άρθρο 27 του παρόντος Καταστατικού, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δι-
καίωμα προτίμησης που προβλέπεται στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.  Για να 
ληφθεί παρόμοια απόφαση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει 
στη Γενική Συνέλευση των μετόχων γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 
επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαι-
ολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών.  Η απόφαση αυτή 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 
προβλέπει το άρθρο 7β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 
8. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα με την έννοια της 
προηγούμενης παραγράφου όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή από άλ-
λους χρηματοδοτικούς οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 
την παράγραφο 3 του άρθρου αυτού. 
 

Άρθρο 10 
Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-
βεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασής 
της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδό-
θηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-
βεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέ-
ρα συνέχισης της  συνεδρίασης  εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που ό-
μως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της ανα-
βολής. 



Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 
σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 
άρθρων 24 παρ. 2 και 25 του παρόντος Καταστατικού. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-
βεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου,  η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) ολό-
κληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική  Συνέλευση των μετόχων, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α)  Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που μέσα στην τελευ-
ταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικη-
τικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα 
πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας, που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε 
αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέ-
σεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση  
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 
δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετι-
κή αιτιολογία στα πρακτικά. 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβε-
βλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προ-
θεσμία της προηγούμενης παραγράφου και, εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπού-
νται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει 
σ' αυτούς όταν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, ή αν προτιμάει, πριν απ' 
αυτήν, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέ-
σεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 
αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά  τη διαδικασία των ασφαλι-
στικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο αποφαίνεται αν υποχρεούται η 
Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-
βεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημε-
ρήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να  έχουν κατα-
θέσει σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές τους, που τους 
παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να  συνεχίζουν την κατάθεση από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής τους μέχρι: 
α) την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, στις περιπτώσεις 
των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, 
β) την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου, στην περίπτωση της παραγρά-
φου 5 του παρόντος άρθρου. 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρεί-
ας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία που 
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανο-



λογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων 
ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 
διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία αυτές τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 
κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον από την όλη πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμό-
ζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρείας. 
10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 
έχουν καταθέσει τις μετοχές τους, που τους παρέχουν το δικαίωμα  αυτό, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη ανα-
γνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Άρθρο 11 

Σύνθεση και Θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 
επτά (7) Συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της Εταιρείας για τριετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη 
τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία  όμως 
δεν μπορεί να υπερβεί την τετραετία. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και 
είναι πάντοτε επανεκλέξιμα 

Άρθρο 12 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, συντρεχουσών των διατάξεων των άρ-
θρων 22 και 23 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητή-
ματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση 
εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
Ειδικότερα, αλλά όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο: 
α)  Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. 
β)  Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναι-
νεί σε άρση τούτων, παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και 
συνομολογεί διαιτησίες. 
γ)  Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί κινητών και ακινήτων 
με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ως και εν γένει ενο-
χικά δικαιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης φύσης συμβάσεις με την 



επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, συμμετέχει σε διαγωνισμούς 
δημοσίους, σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. 
δ)  Διορίζει και παύει υπαλλήλους της Εταιρείας, αποφασίζει τις απολαβές και τους μι-
σθούς αυτών και, εν γένει, παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ μέρους 
της Εταιρείας και ανακαλεί αυτή.  
ε)  Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει γραμμάτια εις  διατα-
γή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και πάντα τίτλο εις διαταγή, προς ευόδωση του 
εταιρικού σκοπού. 
στ) Προσδιορίζει τις δαπάνες εν γένει. 
ζ)  Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις, προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις  επί των εγκαταστάσεων  και επισφα-
λών απαιτήσεων και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα και κέρδη. 
η)  Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας  εκδίδοντας τους  σχετικούς 
κανονισμούς,  εν γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης  της Εταιρείας και διαχείρισης 
της περιουσίας αυτής και κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείριση των εταιρικών συμφε-
ρόντων και ενέργεια κάθε πράξης  για την ευόδωση των επιδιωκόμενων σκοπών της 
Εταιρείας. 
Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του  Συμβουλίου είναι απλά ενδεικτική και 
όχι περιοριστική. 
2. Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με τις υπογραφές των εξουσι-
οδοτημένων προσώπων, μελών ή όχι του Διοικητικού Συμβουλίου, κάτω από την εται-
ρική επωνυμία. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει εγγράφως την άσκηση αποκλειστικά 
ορισμένων ή όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, μέλη του ή όχι, με καθορισμό συγχρόνως και της έκτασης αυτής της ανάθε-
σης.  
4. Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 
10, 22, 23, και 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 13 
Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 
σε Σώμα, με εκλογή του Προέδρου του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες 
Συμβούλους ή Εντεταλμένους Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, με καθορισμό 
συγχρόνως και των αρμοδιοτήτων τους. Η εκλογή και η ανάθεση των αρμοδιοτήτων 
είναι πάντοτε ελεύθερα ανακλητή από το Διοικητικό Συμβούλιο που διατηρεί τις αρμο-
διότητες, τα δικαιώματα και τις εξουσίες του. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ένας από τους Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους 
Συμβούλους ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ’αυτό. 
 

Άρθρο 14 
Παραίτηση-Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 



Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, επιβάλλεται στους Συμβούλους που 
απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστά-
τη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή  αυτή 
υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων. 
Οι πράξεις του Συμβούλου που εξελέγη με αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 
κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 
Άρθρο 15 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, του-
λάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. Στην περί-
πτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνε-
δρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέ-
ματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφό-
σον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 
5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 
του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτη-
σης. Στην αίτησή τους τα μέλη πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρουν με σαφή-
νεια και τα προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 
στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθε-
σμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, με γνωστοποίηση της σχετικής 
πρόσκλησης στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

 
 
 

Άρθρο 16 
Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο,  διοριζό-
μενο από τον απουσιάζοντα με επιστολή, τέλεξ, τηλεομοιοτύπημα (τέλεφαξ) ή τηλεγρά-
φημα απευθυνόμενο προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Κάθε Σύμβουλος 
μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρί-
στανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε 



όμως ο αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις (3). 
Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία των παρό-
ντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων, εκτός από τις περιπτώσεις για τις οποίες 
προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του. 
 

Άρθρο 17 
Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιλη-
πτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.  
Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 
καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.  Στα πρακτικά καταχωρεί-
ται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώ-
νονται από τον Πρόεδρο, τον νόμιμο αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε μέλος του Διοικη-
τικού Συμβουλίου ή τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχει μεταβιβασθεί η σχετική αρμοδιότη-
τα. 
3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με 
το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει,  υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή 
μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλί-
ου. 
 

Άρθρο 18 
Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσό 
της οποίας θα ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 
την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των με-
τόχων. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν, κατά αγαθή κρίση, είναι υπέρο-
γκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης αυτής μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκα 
(1/10) του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις, κλπ) από την Εταιρεία σε ιδρυ-
τές της, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της ή 
και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς τους μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστεί-
ας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη.  Επίσης, δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, 
καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο, ή η παροχή εγγυήσε-
ων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύο-
νται απολύτως και είναι άκυρα.  Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας 
και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενι-
κής Συνέλευσης των μετόχων.  Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, 
καθώς και για κάθε τροποποίησή  τους. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση α-
ντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων εκπροσωπουμένου Μετοχικού Κεφαλαίου, με την επιφύλαξη 
του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, η παροχή οποιωνδήποτε εκ 



των κατωτέρω αναφερομένων από την Εταιρεία προς τρίτους για την απόκτηση από 
αυτούς μετοχών της Εταιρείας απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη: 
(i) δάνεια 
(ii) παροχή πιστώσεων με κάθε τρόπο 
(iii) παροχή εγγυήσεων υπέρ τους. 

Άρθρο 19 
Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 
Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετό-
χων για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα 
από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρίες που επιδιώκουν 
τέτοιους σκοπούς, εξαιρουμένης της κατοχής μετοχών εταιρειών εισηγμένων στο Χρη-
ματιστήριο. 
Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζη-
μίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  
 

Άρθρο 20 
Ευθύνη των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την διοίκηση της Εταιρείας περι-
ορίζεται στην εκπλήρωση των καθηκόντων τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την έγκριση 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετό-
χων και την απαλλαγή τους.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την εκπλήρωση 
των καθηκόντων τους ουδεμία προσωπική ευθύνη έχουν απέναντι σε τρίτους ή στους 
μετόχους, ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της Εταιρείας, από την ανα-
τεθείσα  σ' αυτά εντολή. Για έγερση πολιτικής αγωγής για υπέρβαση της εντολής τους 
κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για παράβαση του νόμου ή του παρό-
ντος Καταστατικού, μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 
Άρθρο 21 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι αποφάσεις 
της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α)   Τροποποίηση του Καταστατικού. 



β)   Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση την αύξηση, που απο-
φασίζεται σύμφωνα με το άρθρο  6 παρ. 1 του παρόντος και των επιβαλλομένων αυξή-
σεων από διατάξεις νόμων.  
γ)  Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διά-
λυση της Εταιρείας. 
δ) Έκδοση ομολογιακού δανείου και ομολόγων μετατρέψιμων σε μετοχές σύμφωνα 
με τα άρθρα 3α, 3β του Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 
ε)   Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρ-
θρου 14 του παρόντος. 
στ)  Εκλογή Ελεγκτών. 
ζ)   Διορισμό Εκκαθαριστών. 
η)   Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 
θ)   Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
ι)  Απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη α-
ποζημίωσης κατά τη διάταξη του άρθρου 30 του παρόντος Καταστατικού. 
 

Άρθρο 22 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε 
μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να συγκαλεί  εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπι-
μο. 
Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων επιτρέπεται να συνέρχεται εξαιρετικά και σε άλλο 
τόπο κείμενο στην ημεδαπή.  
2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
πριν από την οριζόμενη ημέρα για τη συνεδρίασή της, συνυπολογιζομένων και των μη 
εργασίμων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. 
Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τους μετόχους περιλαμβάνει τις αναγκαίες 
πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνέλευση 
 
 
 

Άρθρο 23 
Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 
1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 
ημέρα, η ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του Καταστήματος της Εταιρείας πριν από είκοσι (20) ημέρες και  δημοσιεύεται πριν 
από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Πε-
ριορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 
από 16ης Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. και πριν  από είκοσι (20) ημέρες  σε μία ημερήσια πο-
λιτική εφημερίδα,  που εκδίδεται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη τη χώρα, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 



Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από εκείνες 
που ορίζονται ότι μπορούν να δημοσιεύουν προσκλήσεις με απόφαση του Υπουργού 
Ανάπτυξης (Τομέας Εμπορίου). 
Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής η πρόσκληση πρέ-
πει να δημοσιεύεται και σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 
εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η Εται-
ρεία έχει την έδρα της και έχουν τις προϋποθέσεις που ορίζει ο Νόμος για μια τέτοια 
δημοσίευση. 
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του 
Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχι-
στον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχία όπου υπάγεται η εταιρεία. 
Οι προϋποθέσεις του εδαφίου ε της παρ.2 του Άρθρου 26 του Ν.2190/1920 όπως ισχύει, 
έχουν εφαρμογή. Η πρόσκληση δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες στο 
Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως και πριν από είκοσι (20) ημέρες στις ανωτέρω εφημερίδες. 
Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συ-
ντέμνονται στο μισό. 
2. Πρόσκληση για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 
δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, κάθε μέτο-
χος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς 
και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 

Άρθρο 24 
Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε να 
συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση των μετόχων 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμι-
μα. Τα έγγραφα αντιπροσωπεύσεως μπορεί να είναι ιδιωτικά, αρκεί να φέρουν χρονολο-
γία και να είναι υπογεγραμμένα από τον εκδότη τους. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 
αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία, τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1  και 3 του 
άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων μόνο 
μετά από άδειά της. 
 

Άρθρο 25 
Πίνακας των Μετόχων με Δικαίωμα Ψήφου 

 



Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 
μετόχων που έχουν  δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  Ο πίνακας 
αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 
τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 
τις διευθύνσεις  των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 

Άρθρο 26 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων 
 
1. Η Γενική  Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί  των θεμάτων της  ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 
ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν  δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναλη-
πτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική Συνέ-
λευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη πλει-
οψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 

Άρθρο 27 
Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

 
1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα για συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ' αυτή 
τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για α-
ποφάσεις που αφορούν: 
α)  στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, 
β)  στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, 
γ)  στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 
δ)  στην αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το άρθρο 6 πα-
ραγρ. 1 και 2 του Καταστατικού, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή πραγματοποι-
ούμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
ε)  στη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 
στ)  στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 
ζ)  στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
διάλυση της Εταιρείας, 
η)  στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 
του Μετοχικού Κεφαλαίου, 
θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπει ε-
ξαιρετική απαρτία. 
2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρί-
αση,  μέσα σε  είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή  και ύστερα  από πρόσκληση 
πριν από  δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, 
που βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει έγκυρα επί  των  θεμάτων της αρχικής ημε-



ρήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι σε είκοσι (20) ημέρες 
δεύτερη επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10)  ημέρες πριν, 
που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερή-
σιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβε-
βλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειο-
ψηφία των  τεσσάρων πέμπτων (4/5) των ψήφων των παρόντων και αυτών που εκπρο-
σωπούνται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 

Άρθρο 28 
Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικη-
τικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτε-
λεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν η Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά,  ή αν ο 
νόμος ορίζει διαφορετικά. 
  

Άρθρο 29 
Θέματα Συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Μετόχων 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων περιορίζονται 
στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική  Συνέλευση των με-
τόχων τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται  από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 
της.  Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων υπο-
χρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου. Στο 
βιβλίο στο οποίο καταχωρούνται τα πρακτικά καταχωρείται επίσης και ο σύμφωνα με το 
άρθρο 27 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, συντεταγμένος πίνακας των 
παρισταμένων και αντιπροσωπευομένων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
της Γενικής Συνέλευσης, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπλη-
ρωτή του, ή από οποιονδήποτε εξουσιοδοτείται σχετικώς από τη Γενική Συνέλευση ή το 
Καταστατικό. 
  

Άρθρο 30 
Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών 
 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με ειδική  ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 
την απαλλαγή ή μη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 



ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 
Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι ανίσχυρη  στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 
Έλεγχος 

 
Άρθρο 31 
Ελεγκτές 

 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και 
δύο (2) αναπληρωματικούς Ελεγκτές, που έχουν τα κατά νόμο αναγκαία προσόντα 
(Αρθ. 36α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα), και ορίζει και την αμοιβή τους. 
2. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί να εκλέγει ένα (1) μόνο τακτικό και ένα 
(1) αναπληρωματικό Ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Η Εκλογή Ορκωτών 
Ελεγκτών είναι υποχρεωτική αν υπερβαίνονται τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 
42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 
διορισμού τους.  Αν δεν αποποιηθούν το διορισμό  αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ.γ και παρ. 4 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 32 
Έργο και Δικαιώματα Ελεγκτών 

 
1. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να 
ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας και υποχρεούνται κατά τη 
λήξη του οικονομικού έτους να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, και να 
υποβάλλουν προς την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα 
του ελέγχου τους,  από την οποία να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της  ακρίβειας 
και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, αν οι ετήσιοι λογαριασμοί 
απεικονίζουν την οικονομική κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθεί-
σας χρήσης και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα κατ' αυτήν απο-
τελέσματα. 
2. Οι  Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να  ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η Συνέλευση αυτή 
συγκαλείται υποχρεωτικά από  το  Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 
την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρό του, και έχει ως αντικείμενο της 
ημερήσιας διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Κέρδη - Ζημίες 
 

Άρθρο 33 
Εταιρική Χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου κάθε 
έτους και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική 
χρήση είναι υπερδωδεκάμηνη και αρχίζει από τη καταχώριση της Εταιρείας στο Μη-



τρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής από-
φασης με την οποία παρέχεται η άδεια σύστασης της παρούσας Εταιρείας και έγκρισης 
του Καταστατικού της και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2005.  
 

Άρθρο 34 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, Λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσεως", "Πί-
νακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" και Προσάρτημα) καθώς και την έκθεση διαχείρι-
σης. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγ-
ματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας και συντάσσονται υποχρεωτικά σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων  36 παρ. 1, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του 
Κ.Ν. 2190/1920,  όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από τα Π.Δ. 409/1986, 
498/1987 και το Ν. 2339/1995. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 
έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων και συνοδεύονται: 
α)  Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία πρέπει να παρέχει 
σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των  εργασιών και της οικονομικής θέσης της 
Εταιρείας,  καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία αυτής και για τις δρα-
στηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης και στην οποία πρέπει να ανα-
φέρονται όλα τα στοιχεία που καθορίζονται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, και 
β)  Από την έκθεση των Ελεγκτών που θα περιέχει όσα αναφέρονται στην παράγραφο 1 
του άρθρου 37 και στις παραγράφους 3, εδάφιο γ και 4 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
2. Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο Λογαριασμός Αποτελέσματα Χρήσης  και ο Πίνα-
κας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου σε όσες περι-
πτώσεις προβλέπεται να γίνεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται εί-
κοσι (20) ημέρες τουλάχιστον, πριν συνέλθει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, στις 
εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, σε 
συνδυασμό με το άρθρο 7β παράγραφος 1, εδάφιο β του ίδιου Νόμου. 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων έγκυρη απόφαση για τις οικο-
νομικές καταστάσεις, αυτές πρέπει να έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και  να έχουν υπογραφεί από τρία δια-
φορετικά πρόσωπα, ήτοι από: (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον ανα-
πληρωτή του, (β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει τέ-
τοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με αυτή των παραπάνω προσώπων, ένα 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται για τον σκοπό αυτό και (γ) τον υπεύ-
θυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτι-
σης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 
τους στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 



Άρθρο 35 
Διάθεση Κερδών 

 
1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από 
τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά τον Νόμο απο-
σβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 
2. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 
φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερί-
σματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετο-
χικού Κεφαλαίου ή 35% των καθαρών κερδών της χρήσης, οποιοδήποτε είναι υψηλότε-
ρο και σύμφωνα με το άρθρο 45  του Κ.Ν.  2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις 
του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968 και του Ν. 876/1979 και με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 
γ)  Το υπόλοιπο διατίθεται μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ως 
πρόσθετο μέρισμα, έκτακτο αποθεματικό, αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή εγ-
γράφεται ως υπόλοιπο εις νέον.  
 

Άρθρο 36 
 
1. Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 
τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές κατα-
στάσεις και σε ημερομηνία που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή, με εξου-
σιοδότηση αυτής, από το Διοικητικό Συμβούλιο. Όσοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρω-
μή των μερισμάτων που τους ανήκουν δεν μπορούν να εγείρουν απαίτηση για τόκους. 
Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια αφότου κατέστησαν απαιτητά 
παραγράφονται. 
2. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών, μόνο εφόσον είκοσι 
(20) τουλάχιστον ημέρες πριν τη διανομή δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα 
από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα διανεμόμενα 
με τον τρόπο αυτό μερίσματα δεν είναι δυνατόν να υπερβούν το ήμισυ (1/2) των κατά 
την λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
Διάλυση - Εκκαθάριση 

 
Άρθρο 37 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 
 
1. Η Εταιρεία λύεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων η παράταση της διάρκειάς της, 



β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 27 του παρόντος,  
γ)  Αν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της Εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 42γ του Κ.Ν.  2190/1920 όπως ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συ-
γκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των μετόχων μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 
λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί 
άλλο μέτρο. 
4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβι-
βασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή 
να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση 
αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 
 

Άρθρο 38 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκα-
θάρισή  της.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του πα-
ρόντος Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 
διορισθούν Εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας πιο πάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γε-
νική Συνέλευση των μετόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαριστές. Οι 
Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση των μετόχων, μπορούν να είναι ένας (1) 
έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 
τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με τις αποφάσεις της οποίας 
έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  
Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί Διοικητικού Συμβουλίου 
και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμ-
βουλίου. 
2. Οι Εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων οφείλουν, 
μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περι-
ορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, Ισολογισμό ενάρξεως εκκαθαρί-
σεως, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Α.Ε. της αρμόδιας Νομαρχίας. 
Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται σε 
δημοσιότητα οι κατ’ έτος Ισολογισμοί Εκκαθαρίσεως και ο τελικός Ισολογισμός. 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά τη διάρκεια της περιόδου της 
εκκαθαρίσεως και όταν λήξει αυτή. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. 



5. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέ-
σεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 
τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες 
πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 
Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων 
(4) μηνών από τη λύση της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 
ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει την 
κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εται-
ρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 
έκτακτα ένδικα μέσα. 
6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις του 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών πε-
ριορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 
μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 
στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κε-
φάλαιο. 
7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομη-
νία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανω-
νύμων Εταιρειών. 
Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της Αρ-
μόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υ-
περβεί τη δεκαετία. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 
Γενική Διάταξη 

Άρθρο 39 
 
Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το άρθρο 2 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα και για όσα δεν ρυθμίζο-
νται απ' αυτό, ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ 
Μεταβατικές Διατάξεις 

 
Άρθρο 40 

Κάλυψη και Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 
 
1. Το  Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 
Καταστατικού και τις μετοχές που αντιστοιχούν σ' αυτό, αναλαμβάνουν να καλύψουν σε 
ολόκληρο οι εδώ συμβαλλόμενοι ακόλουθοι ιδρυτές της Εταιρείας. 
α) Ο μέτοχος Βασίλειος Μωραΐτης, λογιστής φοροτεχνικός  Α’ τάξης Οικονομικού Επι-
μελητηρίου της Ελλάδας με αριθμό αδείας 003700, αναλαμβάνει να καλύψει σε μετρητά 



χίλιες είκοσι (1.020) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία, δηλαδή, 
μετοχές συνολικής αξίας τριάντα χιλιάδων εξακοσίων  (30,600) Ευρώ. 
β) Ο μέτοχος Γεράσιμος Γιαννόπουλος αναλαμβάνει να καλύψει σε μετρητά τετρακόσι-
ες ενενήντα (490) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία, δηλαδή, 
μετοχές συνολικής αξίας δεκατεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων (14,700) Ευρώ. 
γ) Ο μέτοχος Δημήτριος Ζέπος αναλαμβάνει να καλύψει σε μετρητά τετρακόσιες ενενή-
ντα (490) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε μία, δηλαδή, μετοχές 
συνολικής αξίας δεκατεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων (14,700) Ευρώ. 
2. Μετά την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Επο-
πτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της Εται-
ρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να 
καταθέσουν σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της Εταιρείας που τηρείται σε οποιαδήπο-
τε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ολόκληρο το ποσό σε μετρητά για τις 
μετοχές που αναλαμβάνουν να καλύψουν. 
 

Άρθρο 41 
Πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

 
Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του αρ.11 του παρόντος Καταστατικού, το πρώτο Διοικη-
τικό Συμβούλιο το οποίο θα διοικήσει την Εταιρεία μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων απαρτίζεται από τους: 
1. Βασίλειο Μωραΐτη του Νικολάου και της  Διαμάντως, λογιστή –φοροτεχνικό Α’ τά-
ξης Οικονομικού Επιμελητηρίου της Ελλάδας με αριθμό αδείας  003700, κάτοικο Νέας 
Σμύρνης Αττικής, οδός Νικομηδείας 10-12, κάτοχο του υπ’ αριθ Σ 529412 ΑΔΤ εκδο-
θέντος υπό του Α.Τ. Νέας Σμύρνης, γεννηθέντα στην Αθήνα στις 23.10.1959, ΑΦΜ 
027050170, ΔΟΥ Δ’ Αθηνών. 
2. Γεράσιμο Γιαννόπουλο του Κωνσταντίνου και της Αγγελικής, δικηγόρο, κάτοικο Φι-
λοθέης Αττικής, οδός Δοξάτου 2, κάτοχο του υπ’αριθ Ν 710746  Διαβατηρίου ημερομη-
νίας έκδοσης 28.05.1999, γεννηθέντα στην Αθήνα στις 12.10.1965, ΑΦΜ 043944300, 
ΔΟΥ Δ΄ Αθηνών 
3. Δημήτριο Ζέπο του Ιωάννου και της Χριστίνας, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, Λεωφ. 
Βασ. Σοφίας 120, κάτοχο του υπ’αριθ Σ 059443 ΑΔΤ εκδοθέντος υπό του Α.Τ. Φιλοθέ-
ης, γεννηθέντα στην Αθήνα στις 2.7.1964, ΑΦΜ 031943060, ΔΟΥ ΙΒ΄ Αθηνών. 
4. Ελένη - Ανδρομάχη Λοϊζίδου του Απόλλωνος και της Μαρίας, βοηθός λογιστή, γεν-
νημένη το έτος 1979 στο Χολαργό Αττικής, κάτοικος Πετρουπόλεως Αττικής,  οδός 
Στερεάς Ελλάδος 50, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Χ.396254/24-6-2002 δελτίου ταυτότητος 
του  Α.Τ. Κορίνθου με ΑΦΜ 102971743. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Άρθρο 42 
Ελεγκτές της Πρώτης Εταιρικής Χρήσης 

Τακτικός ελεγκτής για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζεται ο Ορκωτός Ελεγκτής Ζερ-
βός Θεόδωρος του Γεωργίου και της Σοφίας, της εταιρείας BKR – Πρότυπος ελεγκτική 
ΑΕ με έδρα την Αθήνα οδός Πατησίων 81 και Χέυδεν, ΑΦΜ 094397000, ΔΟΥ ΦΑΕΕ 
Αθηνών, ΑΜ ΣΟΕΛ 17591, ΑΔΤ Κ 185753 εκδοθέντος υπό του ΚΓ’ ΑΤ. 
Αναπληρωματικός ελεγκτής για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζεται ο Ορκωτός Ελε-
γκτής Δαμηλάκος Παναγιώτης του Βρασίδα και της Μαριγούλας, της εταιρείας BKR – 
Πρότυπος ελεγκτική ΑΕ με έδρα την Αθήνα οδός Πατησίων 81 και Χέυδεν, ΑΦΜ 
094397000, ΔΟΥ ΦΑΕΕ Αθηνών, ΑΜ ΣΟΕΛ 10431, ΑΔΤ Α 525729 εκδοθέντος υπό 
του ΚΓ’ ΑΤ. 

Άρθρο 43 
Παροχή Εξουσιοδότησης 

Οι συμβαλλόμενοι εντέλλονται και εξουσιοδοτούν από τώρα τους κ.κ. (α) Παναγιώτη 
Κακούρη και (β) Αθανασία Μέλεγου δικηγόρους, κατοίκους Αθηνών, Λεωφ. Βασ. Σο-
φίας αρ. 120, (γ) Λαμπρίδη Σπυρίδωνα με Α.Δ.Τ. Ρ113160  λογιστή, κάτοικο Νέου Η-
ρακλείου, Ζαλόγγου 13, καθώς και (δ)Αναστασόπουλο Δημήτριο με Α.Δ.Τ. Χ058103 
λογιστή, κάτοικο Νέου Ηρακλείου, Βορείου Ηπείρου 51, είτε από κοινού είτε καθένας 
ξεχωριστά να ενεργήσουν ως αντιπρόσωποι και για λογαριασμό των εντολέων, προκει-
μένου να υποβάλουν στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, την αίτηση έγκρισης του παρό-
ντος και γενικά να προβούν σε όλες τις νόμιμες διατυπώσεις για την παροχή της έγκρι-
σης σύστασης της Εταιρείας, την έναρξη των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και τη 
θεώρηση των βιβλίων και στοιχείων της Εταιρείας ενώπιον των αρμοδίων φορολογικών 
αρχών, καθώς και για την υποβολή σχετικών δηλώσεων σε ασφαλιστικούς φορείς. Οι 
εντολοδόχοι αυτοί έχουν επίσης το δικαίωμα να διορίζουν μεταπληρεξουσίους για την 
άσκηση όλων ή μερικών από τις ανωτέρω εξουσίες. 

Άρθρο 44 

Ανακοίνωση του Καταστατικού αυτού θα δημοσιευθεί νόμιμα, σύμφωνα με τον Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει σήμερα μετά από την τροποποίησή του από τα Π.Δ. 409/1986,  
498/1987 και τον Ν. 2339/1995, των οποίων οι διατάξεις εφαρμόζονται σε κάθε θέμα ή 
ζήτημα που δεν προβλέπεται ρητά στο Καταστατικό αυτό. 

Το παρόν αποτελεί το τροποποιημένο Καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυ-
μία «ΖΕΥΑ Ανώνυμος Εταιρεία παροχής λογιστικών συμβουλών και φοροτεχνικών 
υπηρεσιών», όπως διαμορφώθηκε  έπειτα από την απόφαση της Τακτικής Καθολικής 
Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 13ης Αυγούστου 2018. 

Η Πρόεδρος και Διευθύνουσα Σύμβουλος 

Ελένη -Ανδρομάχη Λοϊζίδη 


