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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΞΕΝΟΦΩΝ ΧΡΟΝΑΚΗΣ ΚΑΙ 
ΥΙΟΙ Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΔΕΡΜΑΤΑ - ΤΡΟΦΙΜΑ - ΓΡΗΓΟΡΟ ΦΑΓΗΤΟ - ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» και αριθμό ΓΕΜΗ 368601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
 

Την 10/08/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1444580, η με 
αριθμό 118/2018 / 09/08/2018 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΞΕΝΟΦΩΝ ΧΡΟΝΑΚΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ 
Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΔΕΡΜΑΤΑ - ΤΡΟΦΙΜΑ - ΓΡΗΓΟΡΟ ΦΑΓΗΤΟ - ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 368601000 σύμφωνα με την από 08/09/2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 118/2018 / 
09/08/2018). 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Ακαδημίας 7, 
10671 Αθήνα 
Πληροφορίες: ΠΕΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
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E-mail: dimpetsas@acci.gr  
 

Αθήνα, 10/08/2018 
Αριθ. Πρωτ.: 1006203 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο  1 

 

Σύσταση , Επωνυμία. 

 

Συνιστάται  Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία: 

« ΞΕΝΟΦΩΝ ΧΡΟΝΑΚΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε. ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ-

ΔΕΡΜΑΤΑ -ΤΡΟΦΙΜΑ- ΓΡΗΓΟΡΟ ΦΑΓΗΤΟ – ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΕΣ 

ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ»  

Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η 

εταιρική επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά ψηφία. 

 

Άρθρο 2 

 

Σκοπός 

 

Η συνιστώμενη εταιρεία έχει σκοπό : 

 

1. α) Παροχή υπηρεσιών εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή 

μισθωμένων ακινήτων που προορίζονται είτε για επαγγελματική στέγη 

είτε για κατοικία. 

    β) Ίδρυση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως Ξενοδοχειακών, 

Τουριστικών και συναφών επιχειρήσεων στην Ελλάδα και στο 

Εξωτερικό. 

     

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της : 

α)Να μετέρχεται οποιαδήποτε συναφή επιχείρηση την οποία η εταιρεία 

δύναται να θεωρήσει αναγκαία ή παραπληρωματική για την επίτευξη του 

σκοπού της  και γενικά να αναλαμβάνει κάθε δραστηριότητα, η οποία  

είναι άμεσα ή έμμεσα αναγκαία κατάλληλη για την επίτευξη των σκοπών 

της. 

β) Να συμμετέχει σε οποιοδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε  φυσικό η νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο. 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην 

Ελλάδα και στην Αλλοδαπή 



στ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή 

παντός αντικειμένου και σκοπού. 

ζ)Διενέργεια πάσης φύσεως εμπορικών πράξεων. 

   

Άρθρο   3 

 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ταύρου και κατάστημα αυτής επί 

της οδού Ταύρου αριθ. 4. 

Η εταιρεία ενάγεται στην έδρα της για κάθε διαφορά από τη 

δραστηριότητά της. 

 

Άρθρο 4 

 

Η διάρκεια της εταιρείας είχε ορισθεί αρχικά για είκοσι έτη και έληγε 

12/11/2004. 

Με την από 30/06/2004 Γενική συνέλευση η διάρκεια της εταιρείας 

παρατείνετε μέχρι την 31/12/2024. 

Με την απόφαση της Γενικής συνέλευσης η ως άνω διάρκεια μπορεί 

παραταθεί.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας το οποίο αρχικά ορίσθηκε σε 

πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δραχμές διαιρούμενα σε πέντε χιλιάδες 

(5.000) ΑΝΩΝΥΜΕΣ ( ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχές των χιλίων δραχμών 

η κάθε μία αυξήθηκε: 

1. Από την έκτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 22-11-1984 κατά 

εξήντα εκατομμύρια (60.000.000) δραχμές με την έκδοση εξήντα 

χιλιάδων (60.000) ΑΝΩΝΥΜΩΝ ( ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετόχων των 

χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

2.Με απόφαση του Δ.Σ. της 31/10/1985 κατά τριάντα εκατομμύρια 

(30.000.000) δραχμές με την έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) 

ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των (1.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

3. Από την έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 14/09/1986 κατά 

τριάντα πέντε εκατομμύρια (35.000.000) δραχμές με την έκδοση τριάντα 

πέντε χιλιάδων (35.000) ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών 

των χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 



4. Από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 29/12/1986 κατά πενήντα 

εκατομμύρια (50.000.000) δραχμές με την έκδοση (50.000) 

ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών 

η κάθε μία. 

5. Από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 5/12/1989 κατά εξήντα ένα 

εκατομμύρια ενενήντα χιλιάδες δραχμές (61.090.000) με την έκδοση 

εξήντα ένα χιλιάδων ενενήντα (61.090) ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ 

ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

6. Από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 27/12/89 κατά εβδομήντα 

πέντε εκατομμύρια εννιακόσιες δέκα χιλιάδες (75.910.000) με την 

έκδοση εβδομήντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων δέκα (75.910) 

ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των χιλίων (1.000) δραχμών 

η κάθε μία. 

7. Από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 27/06/1990κατά 

ογδόντα εκατομμύρια (80.000.000) δραχμές με την έκδοση ογδόντα 

χιλιάδων (80.000) ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των 

χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

8. Από την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 31/12/1990 κατά διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000) δραχμές με την έκδοση (200.000) διακοσίων 

χιλιάδων ΑΝΩΝΥΜΩΝ (ΣΤΟΝ ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχών των χιλίων 

δραχμών η κάθε μία. Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο το ανεβάζουν στο συνολικό ποσό των πεντακοσίων ενενήντα 

επτά εκατομμυρίων δραχμών (597.000.000) και διαιρείται σε 

πεντακόσιες ενενήντα επτά χιλιάδες (597.000) ΑΝΩΝΥΜΕΣ (ΣΤΟ 

ΚΟΜΙΣΤΗ) μετοχές των χιλίων δραχμών η κάθε μία.  

9. Από την 3/10/1994 έκτακτη Γενική Συνέλευση στην οποία παρέστη το 

100% των μετόχων εκπροσωπούντων το 100% των μετόχων και 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος, αποφάσισε την 

μετατροπή των ανώνυμων μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του Νόμου 2214/1994. 

10. Με την έκτακτη Γενική Συνέλευση της 31/12/1994 στην οποία 

παρέστη το 100% των μετόχων εκπροσωπούντων το 100% των μετοχών 

από υπεραξία σύμφωνα με το Ν.Δ. 2065/92 κατά διακόσια σαράντα ένα 

εκατομμύρια τετρακόσιες ενενήντα πέντε χιλιάδες (241.495.000) δραχμές 

με την έκδοση (241.495) ονομαστικών μετοχών των χιλίων (1.000) 

δραχμών η εκάστη. 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο προϋπάρχον μετοχικό κεφάλαιο το 

ανεβάζουν στο συνολικό ποσό των οκτακοσίων τριάντα οκτώ 

εκατομμυρίων τετρακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων (838.495.000) 

δραχμών το οποίο διαιρείται σε οκτακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες 

τετρακόσιες ενενήντα πέντε (838.495) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1.000) έκαστος. 



11. Από την  Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30/06/1998 

κατά επτακόσια εξήντα εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες 

(760.519.000) δραχμές ήτοι κατά τετρακόσια εκατομμύρια (400.000.000) 

δραχμές σε μετρητά και κατά τριακόσια εξήντα εκατομμύρια 

πεντακόσιες δέκα εννέα χιλιάδες (360.519.000) με κεφαλαιοποίηση της 

υπεραξίας που προήλθε από την αναπροσαρμογή της αξίας ακινήτων 

κατά την 31/12/1996 σύμφωνα με το Ν.Δ. 2065/92 με την έκδοση 

επτακοσίων εξήντα πεντακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων (760.519) 

ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ των χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

Οι νέες μετοχές προστιθέμενες στο αρχικό μετοχικό κεφάλαιο στο 

συνολικό ποσό του ενός δισεκατομμυρίου πεντακοσίων ενενήντα εννέα 

εκατομμυρίων δεκατεσσάρων χιλιάδων (1.599.014.000) δραχμών το 

οποίο διαιρείται σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες ενενήντα εννέα 

χιλιάδες δέκα τέσσερις (1.599.014) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών έκαστος. 

12. Ήδη με την από 29/06/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε α) η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά 8.470,16 ΕΥΡΩ με καταβολή και με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής, 

β) η έκφραση του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής της εταιρείας και σε ΕΥΡΩ. 

΄Ετσι το μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε ΕΥΡΩ 4.701.101,16 (τέσσερα 

εκατομμύρια επτακόσιες μία χιλιάδες εκατόν ένα ΕΥΡΩ κόμμα δέκα έξι 

λεπτά ) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες ενενήντα εννέα 

χιλιάδες δέκα τέσσερις (1.599.014) μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής 2,94 ΕΥΡΩ και έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 

13. Με την από 26/11/2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  

των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά 378.622,02 ΕΥΡΩ  

με ακύρωση 128.783 ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,94 ΕΥΡΩ 

Η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε ΕΥΡΩ 

4.322.479,14 (τέσσερα εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες 

τετρακόσια εβδομήντα εννέα ΕΥΡΩ κόμμα δέκα τέσσερα λεπτά) 

διαιρούμενο σε 1.470.231 ένα εκατομμύριο τετρακόσιες εβδομήντα 

χιλιάδες διακόσιες τριάντα μία ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ 

ονομαστικής αξίας 2,94 ΕΥΡΩ και έχει καταβληθεί ολοσχερώς. 

14.Με την από 30/12/2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 574805,28 Ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προήλθε από την αναπροσαρμογή 

της αξίας ακινήτων κατά την 31/12/2004 σύμφωνα με το ΝΔ 2065/92 με 

την έκδοση εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων δώδεκα  

(195512) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τεσσάρων λεπτών (2,94) εκάστης . Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

ανέρχεται σε Ευρώ 4897284,42 ( τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες 



ενενήντα επτά χιλιάδες διακόσια ογδόντα τέσσερα Ευρώ και σαράντα 

δύο λεπτά ) διαιρούμενο σε 1665743 ( ένα εκατομμύριο εξακόσιες 

εξήντα πέντε χιλιάδες επτακόσιες σαράντα τρεις ) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ εκάστης.   

15) Mε την από  30/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.505.130,06 Ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προήλθε από την αναπροσαρμογή 

της αξίας ακινήτων κατά την 31/12/2008 σύμφωνα με το ΝΔ 2065/92με 

την έκδοση πεντακοσίων ένδεκα χιλιάδων εννιακοσίων τεσσαράκοντα 

εννέα (511949) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και 

ενενήντα τεσσάρων λεπτών (2,94) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται σε Ευρώ 6.402.414,48 (έξι εκατομμύρια τετρακόσιες δύο 

χιλιάδες τετρακόσια δεκατέσσερα Ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτά) 

διαιρούμενο σε 2.177.692 ( δύο εκατομμύρια εκατόν εβδομήντα επτά 

χιλιάδες εξακόσιες ενενήντα δύο) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,94 Ευρώ εκάστης. 

16) Με την από 10/09/2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά 499797,06 Ευρώ με 

ακύρωση 169999 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ η 

καθεμία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μετά τη μείωση 

ανέρχεται σε Ευρώ 5.902.617,42 ( πέντε εκατομμύρια εννιακόσιες δύο 

χιλιάδες εξακόσια δεκαεπτά ευρώ και σαράντα δύο λεπτά) διαιρούμενο 

σε 2.007.693 ( δύο εκατομμύρια επτά χιλιάδες εξακόσιες ενενήντα τρεις) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ εκάστης.    

17) Με την από 20/12/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

μειώθηκε το Μετοχικό κεφάλαιο κατά 580.000,26 ευρώ με ακύρωση 

197.279 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,94 ευρώ η καθεμία. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μετά την μείωση ανέρχεται σε 

ευρώ 5.322.617,16 (πέντε εκατομμύρια τριακόσιες είκοσι δυο χιλιάδες 

εξακόσια δεκαεπτά ευρώ και δεκαέξι λεπτά) διαιρεμένο σε 1.810.414(ένα 

εκατομμύριο οκτακόσιες δέκα χιλιάδες τετρακόσιες δεκατέσσερις)  

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ εκάστης. 

18) Mε την από  1/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.773.125,76 Ευρώ με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προήλθε από την αναπροσαρμογή 

της αξίας ακινήτων κατά την 31/12/2012 σύμφωνα με το ΝΔ 2065/92με 

την έκδοση εξακοσίων τριών χιλιάδων εκατό τεσσάρων (603.104) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 

τεσσάρων λεπτών (2,94) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται 

σε Ευρώ 7.095.742,92 (επτά εκατομμύρια εννενήντα πέντε χιλιάδες 

επτακόσια σαράντα δυο Ευρώ και εννενήντα δυο λεπτά) διαιρούμενο σε 

2.413.518 ( δύο εκατομμύρια τετρακόσιες δεκατρείς χιλιάδες 



πεντακόσιες δεκαοκτώ) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,94 

Ευρώ εκάστης. 

 

 

Α)Εντός τεσσάρων (4) μηνών ύστερα από κάθε αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει την καταβολή ή όχι του εταιρικού 

κεφαλαίου. Μέσα στην ίδια προθεσμία ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχει την υποχρέωση να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή αντίγραφο του πρακτικού που θα συνταχθεί στην άνω συνεδρίαση. 

Β) Μέσα σε πέντε (5) έτη από τη σχετική απόφαση της Γ.Σ. το Δ.Σ. δια 

αποφάσεως του, λαμβανομένης δια της πλειοψηφίας των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών αυτού έχει το δικαίωμα να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο δια εκδόσεως νέων μετοχών μέχρι του διπλάσιου του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από την γενική Συνέλευση για το χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. 

Γ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δια αποφάσεως της λαμβανομένης 

δια απολύτου πλειοψηφίας των σε αυτή εκπροσωπούμενων ψήφων, 

μπορεί να αυξάνει εν όλο ή εν μέρει το εταιρικό κεφάλαιο δια εκδόσεως 

νέων μετοχών μέχρι του διπλάσιου, από της εγκρίσεως της σχετικής 

τροποποιήσεως του Καταστατικού. 

Δ) Οι κατά τα άνω παραγράφους β΄ και γ΄ του παρόντος άρθρου 

αποφασιζόμενες αυξήσεις δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. Για κάθε άλλη πέρα των άνω ποσών αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, ως και όταν τα αποθεματικά υπερβαίνουν το 

δέκατο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται η κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος ειδική απαρτία και πλειοψηφία 

και τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος. 

Ε) Σε κάθε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιακών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ την κατά την εποχή της έκδοσης 

των μετοχών, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα , οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί , σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 



ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης  Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης. 

Στ) Ο τρόπος εν γένει της καλύψεως του, κατά τις ανωτέρω 

παραγράφους, προστεθειμένου κεφαλαίου, ως και ο τρόπος  και ο χρόνος 

και το ποσόν δια εκδόσεως των νέων μετοχών ορίζεται υπό του οργάνου 

της εταιρείας του αποφασίζοντας την αύξηση αυτή. 

Ζ) Η τιμή προς τους νέους μετόχους ή τους τρίτους παραχωρήσεως των 

νέων μετοχών ουδέποτε δύναται να ορισθεί κατωτέρα της ονομαστικής 

αξίας αυτών. Διαφορά προκύπτουσα εκ της εκδόσεως νέων μετοχών υπέρ 

το άρτιον δεν επιτρέπεται να διατεθεί προς διανομή μερισμάτων ή 

ποσοστών, αλλά κατατίθεται εις ειδικό αποθεματικό. 

 
 

 

 

 

 

Άρθρο 6 

 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

 

Α) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

Δυνάμενες να μετατραπούν σε Ανώνυμες και αντίστροφα εφ’ όσον τούτο 

επιτρέπετε από τον Νόμο και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 

του παρόντος. 

Β) Μέχρι εκδόσεως των οριστικών τίτλων δύναται, με την φροντίδα του 

Διοικητικού Συμβουλίου, να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι θα 

παραδοθούν εις τους δικαιούχους, και οι οποίοι θα αντικατασταθούν 

βραδύτερο με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου με τους οριστικούς 

τίτλους. Οι τίτλοι των μετοχών είναι προσωρινοί είτε οριστικοί, δύναται 

να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές, αποκόπτονται δι εκ 

διπλοτύπου βιβλίου, φέρουν αύξοντα αριθμόν, την σφραγίδα της 

εταιρείας, τις υπογραφές του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και 

του Διευθύνοντος Συμβούλου και τα λοιπά στοιχεία αυτών. 

Οι οριστικοί τίτλοι συνοδεύονται και από μερισματαποδείξεις των 

οποίων ο τύπος και ο αριθμός καθορίζεται υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 



Στις μετοχές οι υπογραφές τίθενται δια χειρός των ως άνω προσώπων και 

όχι με μηχανικά μέσα. 

 

 

Άρθρο 7 

 

Α) Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. 

Β) Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας γίνεται κατά τις περί 

μεταβίβασης διατάξεις του κοινού Δικαίου. 

Γ) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση προ της Διοίκηση 

της εταιρείας μόνο με την Γενική Συνέλευση. 

Δ) Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την ανεπιφύλακτη 

αποδοχή όλων των όρων και συμφωνιών που περιλαμβάνονται στο παρόν 

Καταστατικό, ως και όλων των νόμιμα λαμβανόμενων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας, τα Δε από κάθε μετοχή απορρέοντα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις παρακολουθούν τον εκάστοτε ιδιοκτήτη αυτής. 

Ε) Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες. 

Σε περίπτωση συγκυριότητας επί  μίας μετοχής οι συγκύριοι αυτής 

εκπροσωπούνται στις με την εταιρεία σχέσεις αυτών με έναν μόνον 

πρόσωπον, οριζόμενου είτε από αυτούς τους συγκύριους είτε από 

τρίτους, από κοινού από αυτούς  προς τούτο εξουσιοδοτημένους. Μη 

ορισθέντος τέτοιου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να αναστείλει 

την άσκηση των εκ της μετοχής αυτής απορρεόντων δικαιωμάτων.  

Ζ) Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται εις την ονομαστική αξία της 

μετοχής αυτού. Κάθε μετοχή κανένα άλλο δικαίωμα δεν παρέχει εκτός 

από την αξίωση επί του σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό τυχόν 

διανεμηθησομένου  ετησίου μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της 

εταιρείας της αξίας επί του αναλογούντος σε αυτή μέρος εκ της 

εκκαθαρισθησομένης εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 8 

 

Α) Οι μέτοχοι ως τοιούτοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι κληρονόμοι 

μετοχών, οι πιστωτές μέτοχοι και γενικότερο οι καθολικοί, ή ειδικοί 

διάδοχοι μετόχου, οι δανειστές μέτοχοι σε καμία περίπτωση δεν 

επιτρέπεται να προκαλούν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της Εταιρείας, να ζητούν την διανομήν ή 

εκπλειστηριασμόν ενός ή περισσοτέρων στοιχείων της εταιρικής 

περιουσίας να αναμειγνύονται κάθε οιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση 

αυτής και να ζητήσουν την διανομήν της εταιρικής περιουσίας. 



Β) Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κατοικεί υπόκειται αναφορικά προς την 

ιδιότητά του ως μετόχου της Εταιρείας στους Ελληνικούς Νόμους, 

λογίζεται έχων μόνιμον κατοικίαν την έδρα της εταιρείας, υπάγεται στην 

αρμοδιότητα των στην έδρα της Εταιρείας Δικαστηρίων και οφείλει να 

γνωστοποιεί προς την Εταιρείαν τον στην έδρα αυτής αντίκλητον αυτού. 

Γ) Μη διορισθέντος τέτοιου αντικλήτου η Εταιρεία δικαιούνται να 

ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές και εξώδικες κοινοποιήσεις προς την 

Γραμματέα των, στην έδρα της Προτωδικών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     Γ’ 

Διοίκηση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας. 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο  9 

 

 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από 

τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τους μετόχους, 

από την Γενική Συνέλευση των μετοχών. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής 

αρχόμενη από την επόμενη της ημέρας της Γενικής Συνέλευσης η οποία 

τους εξέλεξε, παρατεινομένη μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του μη δυνάμενη όμως να υπερβεί 

την τετραετία. 

Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

4. Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιοδήποτε λόγω εκπτώσεως 

ήθελε κενωθεί μια ή περισσότερες θέσεις συμβούλων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα εναπομένοντα μέλη εφ όσον ταύτα δεν είναι ολιγότερα 

των τριών (3), δύνανται να εκλέξουν αντικαταστάτη του. Η εκλογή των 

προσωρινών συμβούλων υποβάλλεται σε επικύρωση από την πρώτη μετά 

από αυτήν Γενική Συνέλευση. Ως χρόνος υπηρεσίας του εκλεγομένου 

νέου συμβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου που 

καλείται να αντικαταστήσει. Οι πράξεις των από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκλεγμένων προσωρινών συμβούλων λογίζονται έγκυρες 

ακόμα και αν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν και να 

αντικατασταθούν οποτεδήποτε από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 10 

 



 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ουδεμία προσωπική ή 

αλληλέγγυον υπέχουν ευθύνη λόγω των υποχρεώσεων της εταιρείας 

απέναντι σε τρίτους ευθύνονται όπως απέναντι στην εταιρεία εκ της σε 

αυτούς ανατεθείσας εντολής, σύμφωνα με τις διαταγές των άρθρων 22 

και 22
 
α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

Άρθρο 11 
 

 

 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος είναι επανεκλέξιμοι. 

2. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο διευθύνων 

Σύμβουλος ή ο αναπληρωτής διευθύνων Σύμβουλος ή ο αναπληρωτής 

διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 

Άρθρο 12 

 

 

Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του 

προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά τον 

μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή να το 

ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

 

Άρθρου 13 

 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία Πλειοψηφία  

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 

του παρόντος. 

Άρθρο 14 
 

 

Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου 
 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, με την καταχώρηση στο βιβλίο πρακτικών του Δ.Σ. 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και του μετέχοντες στη συζήτηση 

συμβούλους. Κανένας σύμβουλος ή αναπληρωτής του, που έλαβε μέρος 

στη συνεδρίαση δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών, 

δικαιούται όμως να απαιτήσει αναγραφή της αντίθετης γνώμης του. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον 

διευθύνοντα σύμβουλο. 

 

 

Άρθρο  15 

 

Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1. Οι υπηρεσίες του Διοικητικού Συμβουλίου παρέχονται αμισθί, όμως 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

Άρθρο  16 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση  (διαχείριση και διάθεση) 

της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση  της Εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα  γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα 



στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 

το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης . 

2.Ειδικότερα. Έχει το δικαίωμα να ενεργεί τις παρακάτω πράξεις 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά μνημονευόμένας ούτε θίγουσας την 

προαναφερόμενη ενώπιον  των Δικαστηρίων και πάσης εν γένει 

Διοικητική και Οικονομικής Αρχής  διαχειρίζεται την εταιρική 

περιουσία, διορίζει και παύει διευθυντές και υπολοίπους υπαλλήλους και 

γενικά όλον το προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τας απολαύας αυτών 

(Εφ όσον δεν πρόκειται περί μελών του Διοικητικού Συμβουλίου οπότε 

μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση δια ειδικής αποφάσεως της) και 

τις δαπάνες γενικά και αποφασίζει για κάθε πράξη, με την οποία 

αποκτώνται ή συνομολογούνται υποχρεώσεις, ιδιαίτερα αναλαμβάνει με 

οποιουσδήποτε όρους και εγκρίνει την εκτέλεσή των άρθρο 3 παρόντος  

εργασιών, αποφασίζει περί αγορών και πωλήσεων, αγοράζει ή πωλεί 

κινητά ή ακίνητα, απαλλοτριώνει ενεχυριάζει ή εκμισθώνει αυτά ή 

παραχωρεί επί αυτών υποθήκας, εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα, 

αποφασίζει περί εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, προσημειώσεων και 

καταστάσεων, περί τρίτους, περί τρίτους, περί εκχωρήσεως απαιτήσεων 

της εταιρείας προς τρίτους, περί αποδοχής εκχωρήσεως τρίτων προς την 

Εταιρεία, περί συστάσεως συνυποσχετικού ή διαιτησίας ορίζον έναν ως 

και περί συμβιβασμού γενικώς (και εις πτώχευσης) αντί όσου 

ανταλλάγματος ήθελεν κρίνει, δανείζει υπό τους περιορισμούς και τα 

προυποθέσεις του άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190/1920 ή δανείζεται με 

οποιουδήποτε όρους ( εκτός των ομολογιών), παρέχει οποιαδήποτε 

εγγύηση υπέρ Τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους οποίους η 

εταιρεία έχει συναλλαγές προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού 

δίνοντας προς ασφάλειαν αυτής οποιαδήποτε υποθήκη επί ακινήτων της 

Εταιρείας, εκδίδει και υπογράφει γραμμάτια, αποδέχεται 

συναλλαγματικές, υπογράφει φορτωτικές, τραπεζικές, ταχυδρομικές 

επιταγές εν γένει, συνομολογεί συμβάσεις κάθε φύσης και εταιρικά 

συμβόλαια οποιαδήποτε και γενικά διαχειρίζεται τα διαθέσιμα κεφάλαια 

αυτής και το αποθεματικό της με οποιονδήποτε τρόπο κρίνει 

συμφερώτερο, διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της Εταιρείας, 

αποφασίζει την έγκριση ή κατάργηση δικών, την ενέργεια κατασχέσεων 

και πλειστηριασμών, και γενικά αποφασίζει για κάθε ζήτημα συναφές 

προς τον σκοπό της εταιρείας και τη  διοίκηση αυτής, συγκαλεί τις 

γενικές Συνελεύσεις μετόχων, ορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών και τις 

εφημερίδες στις οποίες κάθε φορά γίνονται οι σχετικές δημοσιεύσεις και 

κρατάει το βιβλίο πρακτικών, τηρεί τα βιβλία της εταιρείας, συντάσει τον 

ετήσιο Ισολογισμό και υποβάλλει αυτόν μαζί με τις αναγκαίες εκθέσεις 

και προτάσεις εις την Γενική Συνέλευση, προτείνει τα διανεμητέα 

μερίσματα και κέρδη, όπως και τις ενεργούμενες αποσβέσεις επί των 



επισφαλών τυχόν θεωρημένων απαιτήσεων ή μέρους αυτών επί των 

εξόδων εγκαταστάσεων και γενικά εξόδων της Εταιρείας, υποβάλλει στις 

Γενικές Συνελεύσεις ως προτάσεις για σχηματισμού έκτακτου 

αποθεματικού, περί προσθηκών και τροποποιήσεων του Καταστατικού 

της Εταιρείας, περί αύξησης ή μείωσης του εταιρικού κεφαλαίου, όπως 

και για την παράταση της διάρκειας συγχώνευσης ή διάλυσης της 

Εταιρείας, καθορίζει τον τύπο των εκδιδομένων τίτλων και ομολογιών 

και ιδιαίτερα ποιόν αριθμόν αυτών μπορεί να εκπροσωπεί έκαστος  

τίτλος και αποφασίζει για την σύσταση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, 

γραφείων της Εταιρείας τόσον στην ημεδαπή όσον και στην αλλοδαπή 

καταρτίζει τους Κανονισμούς τόσον της εσωτερικής όσο και της 

εξωτερικής λειτουργίας αυτών ως και του κεντρικού καταστήματος ως 

και του διορισμού των απανταχού αντιπροσώπων της. Όλα τα παραπάνω 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 1 και 23 α του ΚΝ 2190/1920. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν αποδεχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη αυτή ή τήρηση των 

διαπιστώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4.Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόνη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

 

Άρθρο  17 

 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέσει την εκπροσώπηση ως 

και την ενάσκηση των δικαιωμάτων αυτού στο σύνολο του ή μερικώς σε 

ένα διευθύνοντα σύμβουλο και αναπληρωτή διευθύνοντα σύμβουλο από 

τα μέλη του και μόνο ή σε Γενικό Διευθυντή της Εταιρείας που 

διορίζεται από τα μέλη του ή και εκτός αυτού ή τέλος σε ένα ή 

περισσότερους από το προσωπικό της εταιρείας. Ο Γενικός Διευθυντής 

δικαιούται ειδικής μηνιαίας αμοιβής εγκρινομένης εφ’ όσον τυγχάνει 

σύμβουλος από ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Ο 

Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας ή ο αναπληρωτής Διευθύνων 

Σύμβουλος διορίζεται για χρονικό διάστημα που δεν ξεπερνά τη θητεία 

του Διοικητικού Συμβουλίου αφού λήξει η θητεία του δύναται να 

επαναδιορισθεί. Στο αυτό πρόσωπο μπορεί να συγκεντρωθεί η ιδιότητα 

του Διευθύνοντος Συμβούλου και του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 
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1. Κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας 

δύναται να δεσμεύεται με την υπογραφή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή 

του Αναπληρωτή Διευθύνοντος Συμβούλου. 

2. Εξαιρετικώς και προκειμένου για αγορά και πώληση υποθήκευση των 

ακινήτων της εταιρείας, καμία για την Εταιρεία δέσμευση δεν γενναται 

και καμία δεν προκύπτει γι’ αυτήν ευθύνη  ή υποχρέωση παρά μόνον εφ’ 

όσον οι σχετικές πράξεις γίνονται στο όνομα της Εταιρείας, και φέρουν 

την σφραγίδα αυτής και με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και τις 

υπογραφές από κοινού του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του 

Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αναπληρωτή Διευθύνοντος Συμβούλου 

αφ’ ενός και ενός συμβούλου οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο 

της αφ’ εταίρου. 
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Ο Γενικός Διευθυντής υποχρεούται αφού καλείται να παρίσταται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και εάν δεν είναι μέλος αυτού 

χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
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Γενικός Διευθυντής δεν επιτρέπεται να διορισθεί ανήλικος, πρόσωπο που 

έχει κηρυχθεί σε κατάσταση  πτώχευσης και που δεν έχει αποκατασταθεί, 

απαγορευμένο, ευρισκόμενο υπό κηδεμονία, καταδικασθέν για κλοπή ή 

απάτη. 

Τέτοια αιτία μεταγενέστερα επερχόμενη επιφέρει άμεσα την έκπτωση 

από το αξίωμα μετά από απόφαση του Διοικητικού  συμβουλίου. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΑ Δ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 



Άρθρο  21 

 

 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης. 

1.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 άρθρου 5 του παρόντος 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα 

άρθρα 3
α
.3β,3γ, του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

στ) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμός της αμοιβής των  

ζ) διορισμό εκκαθαριστών 

η)Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων). 

 

 

Άρθρο   22 

 

Σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν αυτή το 

κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ΄ αυτές πρέπει να καλείται (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμένη για την συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και ημέρα 

συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 
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Πρόσκληση – Ημερήσια Διάταξη  Γενικής Συνέλευσης. 

1.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης 

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάτε 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως 

εξής: 

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του 

από 16 Ιανουαρίου 1930Π.Δ/τος ‘ Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών’ 

β) σε ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτατη κυκλοφορία σ΄ 

ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις ημερίδες του άρθρου 3 του 

Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει, και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. 

Εφόσον η εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή του Δήμου Αθηναίων η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας 

της, και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στη περιοχή αυτή, σε 

μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα   του Νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα 

(10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ. 

2.Δέκα (10) ημέρες πριν την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέλος 

μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 
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Κατάθεση  μετοχών – Αντιπροσώπευση. 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε  η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ΄ αυτήν από το πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδεια της. 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάτε σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν το δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και 

αντιπροσώπων τους. 
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Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή 

τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου (το 1/5). 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα (10)  ημερών, η 

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία  και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε 

και είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση. 
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Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης . 



1.Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται 

σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου  της επιχείρησης της εταιρείας  

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετοχών και  

η) εις πάσαν άλλη περίπτωσιν κατά την οποίαν ο νόμος ορίζει ότι δια τη 

λήψιν ορισμένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση τουλάχιστον προ 10 πλήρων ημερών 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το (1/2) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 

τουλάχιστον προ δέκα πλήρων ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου. 

4. όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη συνέλευση. 

 

 

Άρθρο  27 

 

 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης. 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του 

Χρέη γραμματέως εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 



2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν το δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέως που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

 

Άρθρο 28 

 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά  Γενικής Συνέλευσης. 

1. Οι συζητήσεις και οι  αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη 

εκτός εάν παρίσταται τα 100/100 του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου και αποφασίζουν άλλως. 

2. Για θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψης της γνώμης του. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 

το πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, ή τον 

διευθύνοντα σύμβουλο, ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

Άρθρο   29 

 

 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

Με την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται 

με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελλων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22
 
α του κωδ. Ν. 2190/1920. 

  

 

 

 

 

Άρθρο   30 

 



 

Δικαίωμα Μειοψηφίας  

1. Σε περίπτωση αίτησης μετοχών, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου  Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μία μόνο φορά τη λ΄ψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

ημέρες από την ημέρα αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία 

σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για τη 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διαταγής. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώματα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 91/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης  παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά 

την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό 

τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 



Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3και παρ.4 αυτού του 

άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας, λύνεται από αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της γενικής συνέλευσης 

γίνεται με ονομαστική κλίση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, που 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα και να τις 

τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης αίτησής τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι 

την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 

β) Στις παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμοδίου δικαστηρίου. 

8. Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20)  του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 

Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι  με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρείας από το κα6τά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 

Δικαστήριο, εφ’ όσον απ’ την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και η συνετή διαχείριση. Η διαταγή αυτή δεν 

εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων (8 

και 9), πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το 

δικαίωμα αυτό, στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στη Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, 

μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι 

μικρότερο των τριάντα ημερών από την υποβολή της αίτησης. 



 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ε΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο   31 

 

Ελεγκτές 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγούμένος από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 

δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

3. Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα μόνο 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου (42) α 

Κωδ.Ν. 2190/1920. Όπως μετά την αντικατάστασή του ισχύει εκλέγει 

υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από του ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών κατά τους ορισμούς τοθ Π.Δ. 22/92 ΠΕΡΊ ΣΟΕ  και 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε 

φορά. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42
 
α Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

μετά την αντικατάστασή του ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε του ελεγκτές, πρέπει να γίνεται από υην εταιρεία 

ανακοίνωση προς αυτούς τους διορισμούς τους, σε περίπτωση Δε που δεν 

αποποιηθούν το διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37και Κ.Ν.2190/1920. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν.2190/1920,οφείλει να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ.1 και 2 του 

άρθρου 43 α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως μετά την αντικατάστασή του 

ισχύει 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 

γ της παρ. 3 του άρθρου 43 α του Κωδ. Ν.2190/1920 ‘όπως μετά την 

αντικατάστασή του ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται 

στις παρ.1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να 



επαληθεύουν και τη συμφωνία του περιεχόμενου της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 

Για το σκοπό αυτό ή έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους 

τουλάχιστον 30 ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ- ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο    32 

 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1 

Ιανουαρίου και λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

 

 

 

Άρθρο    33 

 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και δημοσιεύσεις τους) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασμούς (Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε 

σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και 

ιδίως με αυτές των άρθρων 42
 
ε, 43, 43 α, 43β, 111 και112 του Κωδ.Ν. 

2190/1920 όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκα αντίστοιχα από 

τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28-11-1986) και  

498/1987. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήση της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να συντάσσει 

σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελεσμάτων χρήσης»  

γ) τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις τις εταιρείας που ΄χουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν θεωρηθεί από: 

α) Τον Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό, β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της 

εταιρείας και γ) το υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του λογιστηρίου. 



Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες 

για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες 

στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, όπως και τα οριζόμενα στο 

εδ.β.της παρ.3 του άρθρου 43 α Κ.Ν. 2190/1920, όπως μετά την 

αντικατάστασή του ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής 

της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1και 5 του άρθρου 43 β Κ.Ν. 2190/1920, το 

οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με την μορφή και 

το περιεχόμενο, με βάσει το οποίο ο ελεγκτής ή ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση της γνώμης, τότε  το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό έλεγχο. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται 

από την εταιρεία στη αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή είκοσι τουλάχιστον 

ημέρες από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός ‘αποτελέσματα χρήσεως’ 

και ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπει ο έλεγχος από τους Ορκωτούς Λογιστές, 

δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου β, στο σύνολό τους είκοσι 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης 

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί  τις προυποθέσεις 

του άρθρου του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό  ισχύει η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και,  

β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληρεί τις προυποθέσεις 

της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

Αν η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή του Δήμου Αθηναίων 

τα έγγραφα της παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία 

ημερήσια πολιτική εφημερίδα έδρας της. 



Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα 

της εταιρείας, η δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή 

δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας της. 

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 

των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26 α 

Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

 

 

Άρθρο     34 

 

Διάθεση Κερδών 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α, το οποίο προσετέθη 

από το άρθρο 37 του Π.Δ.409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α)Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το 

νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του 

Κ.Ν.2190/1920 σε συνδιασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και 

του Ν.876/1979 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο   35 

 

Λόγοι λύσης της εταιρείας. 

 

2. Η εταιρεία λύεται  

α) μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από Τη Γενική Συνέλευση παράταση της διάρκειας της 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  και προ του χρόνου τούτου, 

σύμφωνα με το παρόν καταστατικό 



γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για την λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42 γ Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα γίνει κατώτερο από 

το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίζει τη λύση της 

εταιρείας ή τη υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο    36 

 

Εκκαθάριση 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης της λύσης της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 

του άρθρου του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστεί μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ςς άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και του 

εκκαθαριστές των οποίων προσδιορίζει και την αμοιβή. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο 

ως τέσσερις, μέτοχοι ή και όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική 

Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 

Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε 

χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7 α του Κωδ. Ν. 2190/1920 που 

προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ./τος 409/1986. 

3.Την ίδια   υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξη η 

εκκαθάριση. 



4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα  τα δικαιώματα της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, συνέρχεται Δε με πρόσκληση των 

εκκαθαριστών σε συνεδρίαση οσάκις αυτοί το κρίνου αναγκαίο. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των 

μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 

                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

                                                 Άρθρο  37 

1. Απαγορεύεται από την εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών. 

Από την απαγόρευση εξαιρούνται: α) Απαιτήσεις μετά από καθολική 

μεταβίβαση της περιουσίας, β) Απαιτήσεις με σκοπό τη μείωση του 

κεφαλαίου, που θα αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με 

τις οικίες διατάξεις του καταστατικού, γ) Απαιτήσεις που έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση 

που έγινε για πληρωμή ιδίων απαιτήσεων της εταιρείας. 

2. Στις περιπτώσεις α και β της προηγούμενης παραγράφου, πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι αποκτούμενες μετοχές στην γ’ περίπτωση της 

ίδιας παραγράφου να πωλούνται μέσα στο δυνατόν συντομότερο χρονικό 

διάστημα. 

 

Άρθρο   38 

1Απαγορεύται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές καθώς και 

τέτοιες εξαρτημένης εταιρείας κατά την έννοια του άρθρου 17 παρ.4 του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920 από αυτήν, την εταιρεία, εταιρειών της ενεχύρου 

προς εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν . 

 

                                                 Άρθρο   39 

Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτάς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντάς ή Διευθυντάς αυτής, συγγενής αυτών και τρίτου 

βαθμού εξ αίματος – ή αγχιστείας συμπεριλαμβανόμενου ή συζύγους των 

ανωτέρω ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ΄ οιονδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων 

σ’ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 



σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο     40 

Απαγόρευση ανταγωνισμού. 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από του σκοπούς που επιδιώκει ή εταιρεία η να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι έτεροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ 3 και 3 του 

Κωδ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο   41 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτός ισχύει  σήμερα μετά την 

τροποποίησή του. 

 

 

 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού όπως αυτό διαμορφώθηκε 

μετά την τροποποίηση που αποφασίσθηκε με την  από 08/09/2017 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

 

 

 

H Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

ΧΡΟΝΑΚΗ ΕΥΓΕΝΙΑ 

 

 

 

 

 
 


