
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ-Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 
ΟΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 69288103000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1441789, το από 

27/07/2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  2 του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία «Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ-Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 69288103000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης.  

 
Με εντολή Προέδρου Ε.Ε.Α. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ-Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΟΕ 
ΔΟΙΡΑΝΗΣ 228, 17675,  ΚΑΛΛΙΘΕΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 
Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: ΚΑΤΣΕΝΗ ΑΜΑΛΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103380200 
Fax: 2103380217 
E-mail: akatseni@eea.gr 
 

Αθήνα,07/08/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1228487 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙAΣ 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ¨Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ –Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ Ο.Ε.¨ 

                                            «ΑΦΜ:999450828» 

 

                                             ΑΛΛΑΓΗ ΕΔΡΑΣ 

 

 
Στην Αθήνα σήμερα 27/07/2018 ,ημέρα Παρασκευή οι εδώ συμβαλλόμενοι 

 

1. Παυλάκης Χρήστος του Αποστόλου, κάτοικος Δοϊράνης 234 Καλλιθέας Αττικής, 

κάτοχος του Δ.Α.Τ. με αριθμό Ν 478015 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας και ΑΦΜ 

046169911 και 

2. Κωνσταντοπούλου Μαρία του Γεωργίου, κάτοικος Δοϊράνης 234 Καλλιθέας Αττικής  

κάτοχος του Δ.Α.Τ. με αριθμό Τ065525 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας και ΑΦΜ 
066228248. 

 

Συμφώνησαν , συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν δε τα ακόλουθα.: 

  

ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
 Την 16

η
 Ιουνίου 2005 συστήθηκε μεταξύ των ανωτέρω συμβαλλόμενων ομόρρυθμη 

εταιρεία με την επωνυμία ‘’Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ – Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ Ο.Ε.’’ της 

οποίας το αρχικό καταστατικό είχε κατατεθεί στο πρωτοδικείο Αθηνών με αριθμό 

καταχώρησης στα βιβλία εταιρειών 9943/12-07-2005 με τους όρους που αναφέρονται στο 

καταστατικό αυτό. 

Την 10
η
 Σεπτεμβρίου 2009 οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι προχώρησαν σε τροποποίηση 

καταστατικού στο Άρθρο 3 στο σκοπό της εταιρείας , η οποία κατατέθηκε  στο πρωτοδικείο 

Αθηνών με αριθμό καταχώρησης στα βιβλία εταιρειών 14365/10-09-2009. 

Η εταιρεία λειτουργεί έκτοτε συνεχώς μέχρι την 27
η
 Ιουλίου 2018 όπου πραγματοποιήθηκε η 

σύνταξη του καταστατικού με σκοπό την αλλαγή έδρας και συγκεκριμένα την τροποποίηση 

του άρθρου 2. 

 

Το καταστατικό κωδικοποιείται ως ακολούθως: 

  

                                   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

                             «Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ-Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ Ο.Ε» 

 

 

 

                                                     ΑΡΘΡΟ 1 

 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

           Επωνυμία της εταιρείας θα είναι « Χ. ΠΑΥΛΑΚΗΣ-Μ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΛΟΥ Ο.Ε»       

 

                                                    ΑΡΘΡΟ 2                            

 

 

 ΕΔΡΑ 

 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος Νέας Σμύρνης, Πλατεία Ηρώων Κύπρου 6 



Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα-αποθήκες σε όλη την Ελληνική επικράτεια 

 

                                                  ΑΡΘΡΟ 3 

 

 ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Α) Η εκμετάλλευση περιπτέρου. 

 

Β) Λιανικό και χονδρικό εμπόριο ειδών παντοπωλείου-super market όπως εμπόριο 

τροφίμων, φρούτων , λαχανικών, γαλακτοκομικών ειδών και αυγών, κρεάτων και προϊόντων 

κρέατος, ψωμιού, αρτοσκευασμάτων και λοιπών ειδών αρτοποιίας και ζαχαροπλαστικής, 

ποτών, αναψυκτικών, καπνού και προϊόντων καπνού, ξηρών καρπών, βρώσιμων ελαίων και 

λιπών, μαγειρεμένων τροφίμων, παιδικών τροφών, ειδών υγιεινής διατροφής, καφέ, τσαγιού, 

κακάο και μπαχαρικών, απορρυπαντικών και χαρτικών ειδών, είδη δώρων, ειδών οικιακής 

χρήσης, παιχνιδιών κάθε είδους, δερμάτινων και ειδών ταξιδίου, καλλυντικών και ειδών 

καλλωπισμού, υλικών καθαρισμού, καταναλωτικών προϊόντων , ζωοτροφών, ειδών 

ιματισμού και υποδημάτων, επιμορφωτικών ειδών και ειδών ψυχαγωγίας και άλλων 

συναφών ειδών. 

 

 

 

 

                                                 ΑΡΘΡΟ 4 

 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται επ’ αορίστου χρόνου. 

 

                                                ΑΡΘΡΟ 5 

 

 

ΕΤΙΑΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

 

      Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το ποσό των (3000,00) μετρητοίς 

Για το σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου κάθε εταίρος εισέφερε το ποσό των 1500€ σε 

μετρητά ο καθένας. Έτσι το ποσοστό συμμετοχής τους ορίζεται σε 50% έκαστος. 

 

Επίσης και οι δύο εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν για όλη τη διάρκεια της εταιρείας 

αυτής την προσωπική τους εργασία, γνώσεις και πείρα, καθώς και κάθε προσπ’αθεια για 

ευόδωση των σκοπών της εταιρείας. 

 

                                               ΑΡΘΡΟ 6 

 

 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΣΤΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Η συμμετοχή καθενός από τους εταίρους στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας ορίζεται 

αναλόγως της συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο και μάλιστα: 

 



1. Ο Παυλάκης Χρήστος σε ποσοστό 50% το οποίο αντιστοιχεί σε Ευρώ Χίλια 

πεντακόσια(1500,00€) 

2. Η Κωνσταντοπούλου Μαρία σε ποσοστό 50% το οποίο αντιστοιχεί σε Ευρώ Χίλια 

πεντακόσια(1500,00€) 

 

Οι εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν στην εταιρεία την προσωπική τους εργασία για την 

προώθηση των σκοπών της εταιρείας. 

 

Απαγορεύεται να ενεργούν οι εταίροι για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων 

πράξεις που αντιτίθενται στα συμφέροντα της εταιρείας. 

 

Απαγορεύεται επίσης η σφράγιση της εταιρικής περιουσίας και η λήψη συντηρητικών 

μέτρων σε βάρος της από τους συνεταίρους για οποιονδήποτε λόγο. 

 

                    

                                   ΑΡΘΡΟ 7 

 

ΕΚΧΩΡΗΣΗ-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ: 

 

Απαγορεύεται η εκχώρηση της εταιρικής μερίδας οιουδήποτε των εταιρειών χωρίς τη 

σύμφωνη γνώμη και του άλλου εταίρου. Κάθε μονομερής μεταβίβαση και εκχώρηση είναι 

απολύτως άκυρη και καμία έννομη συνέπεια δεν έχε για την εταιρεία και για τον αναίτιο 

εταίρο. 

 

 

 

                                       ΑΡΘΡΟ 8 

 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ –ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Διευθυντής, Διαχειριστής, Ταμίας και Νομικός Εκπρόσωπος ορίζονται και οι δύο εταίροι οι 

οποίοι ενεργώντας από κοινού ή ο καθένας ξεχωριστά θα εκπροσωπούν την εταιρεία και θα 

την δεσμεύουν με την υπογραφή του τιθέμενη κάτω από την εταιρική επωνυμία ενεργώντας 

πάντα στα πλαίσια του σκοπού της εταιρείας. 

Ειδικότερα θα εκπροσωπούν την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της προς τους τρίτους ενώπιον 

κάθε Δικαστικής, Φορολογικής, Διοικητικής, Αστυνομικής και άλλης αρχής του Δημοσίουή 

κάθε άλλου φυσικού ή νομικού προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου. Θα επάγουν, 

δέχονται, αντεπάγουν ή θα δίνουν όρκους σε κάθε δίκη και διαφορά της εταιρείας, ακόμη θα 

συμβιβάζονται σε κάθε αντικείμενο εταιρικής διαφοράς, θα υπογράφουν συνυποσχετικά 

διαιτησίας , θα ασκούν ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα και θα παραιτούνται από αυτά και 

από εκκρεμείς δίκες, θα συνομολογούν και θα καταρτίζουν συμβάσεις προς τον σκοπό της 

εταιρείας και γενικά  θα ενεργούν  ό,τι επιβάλλεται για την προστασία και προαγωγή των 

συμφερόντων της εταιρείας. 

 

Θα υπογράφουν συμβόλαια, συμφωνητικά και πράξεις παραιτήσεων από προσβολή για 

οποιοδήποτε λόγο και αιτία. Προκειμένου περί συνάψεως δανείων ή αναλήψεων πάσης 

φύσεως υποχρεώσεων δια συναλλαγματικών, γραμματίων, τραπεζικών επιταγών, 

παραχωρήσεις δια συμβολαίου δικαιώματος εγγραφής υποθήκης ή εξαλείψεως υποθήκης, 

αγοράς ή εκποιήσεως ακινήτου ως και πάσης φύσεως υποχρεώσεων, έστω και αν δεν 

κατονομάζονται στο παρόν αρκεί  η υπογραφή όλων των διαχειριστών οι οποίες τίθενται 

πάντοτε κάτω από την εταιρική επωνυμία και την σφραγίδα της εταιρείας, διαφορετικά το 



νομικό πρόσωπο της εταιρείας ούτε δεσμεύεται ούτε ευθύνη έχει για τα κατά παράβαση του 

παρόντος υπογραφόμενα αξιόγραφα και λοιπές εν γένει υποχρεώσεις, της ευθύνης 

περιοριζόμενης μόνο στο πρόσωπο του υπογράφοντος και όχι στην εταιρεία. 

 

Θα εισπράττουν χρήματα από κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και θα διενεργούν πληρωμές 

της εταιρείας και γενικά θα ενεργούν κάθε πράξη διαχειριστικής φύσεως που είναι στα 

πλαίσια του σκοπού της εταιρείας, επίσης θα προβαίνουν σε προσλήψεις ή απολύσεις 

εργατοϋπαλληλικού προσωπικού της εταιρείας και θα τηρούν τα υπό του Νόμου 

επιβαλλόμενα βιβλία και στοιχεία. 

 

Κάθε ένας των εταίρων δικαιούνται ν λαμβάνει γνώση των εργασιών της εταιρείας, να 

ελέγχει τα λογιστικά βιβλία και γενικά να προβαίνει σε οποιοδήποτε έλεγχο όποτε θελήσει 

είτε ο ίδιος προσωπικά είτε δια ειδικού εξουσιοδοτημένου προσωπικού. 

 

                                                    ΑΡΘΡΟ 9 

 

  

 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Ο ισολογισμός της εταιρείας καταρτίζεται από τους διαχειριστές της την 31
η
 Δεκεμβρίου 

έκαστου έτους. Συντάσσεται με βάση τα λογιστικά βιβλία και την υπογραφή της εταιρικής 

περιουσίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης. 

 

Ο ισολογισμός υπογράφεται και από τους 2 εταίρους το δε περιεχόμενο του είναι 

υποχρεωτικό για όλους τους εταίρους και δεν επιδέχεται καμία αμφισβήτηση ή προσβολή. Η 

διαχειριστική περίοδος λογίζεται ετήσια και η εταιρική χρήση αρχίζει από 1
η
  Ιανουαρίου και 

λήγει 31
η
 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη διαχειριστική περίοδος αρχίζει από την ημερομηνία δημοσιεύσεως του 

καταστατικού της και λήγει 31
η
 Δεκεμβρίου. 

 

Ο καθένας από τους εταίρους μπορεί κατά την διάρκεια του οικονομικού έτους να προβαίνει 

σε προσλήψεις κερδών ή να καταβάλλεται στους εταίρους ένα εφ΄ άπαξ μηνιαίο ποσό έναντι 

των κερδών , εφ’ όσων φυσικά θα υπάρξουν κέρδη. Το αυτό καθορίζεται κάθε φορά με 

κοινή απόφαση των εταίρων και θα είναι ανάλογο προς το συμφωνηθέν ποσοστό 

συμμετοχής τους στα κέρδη, θα συμψηφίζεται δε στο τέλος της χρήσης με το ολικό ποσό 

κερδών που θα αναλογεί στον κάθε εταίρο μετά την σύνταξη του Ισολογισμού. Επίσης είναι 

δυνατόν κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους να γίνονται από τους εταίρους 

συμπληρωματικές εισφορές χρημάτων για κάλυψη τυχόν ζημιών της εταιρείας, καθώς και 

αύξηση των ήδη καταβληθεισών εισφορών για επέκταση των εργασιακών της εταιρείας. 

Στην περίπτωση όμως αυτή απαιτείται προηγούμενη κοινή απόφαση των εταίρων. 

 

 

                                                   ΑΡΘΡΟ 10 

 

ΜΙΣΘΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ: 

 

Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς μισθό την εργασία τους και τις εν γένει 

υπηρεσίες τους στην εταιρεία, με κοινή δε απόφαση δικαιούνται εφόσον κρίνουν τούτο 

σκόπιμο και αναγκαίο να καθορίσουν το ποσό της μηνιαίας απολήψεως. 

 

 



 

                                                  ΑΡΘΡΟ  11 

 

ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ: 

 

1. Η εταιρεία δύναται να λυθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. Η παράβαση ενός από 

τους όρους του παρόντος του εταιρικού αποτελεί σπουδαίο λόγο καταγγελίας της 

εταιρικής σχέσης  

2. Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν θα λύεται για τον λόγο 

αλλά θα συνεχίζεται μεταξύ του επιζώντα εταίρου και των νόμιμων κληρονόμων του 

αποβιώσαντος. 

3. Κάθε διένεξη μεταξύ των εταίρων, που αφορά στα εταιρικά πράγματα λύεται κατά τι 

ισχύουν δίκαιο και μάλιστα κατά τις διατάξεις του Αστικού Κώδικα, του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας και του Εμπορικού Νόμου. Σε περίπτωση πτωχεύσεως η 

εταιρεία λύεται. 

4. Σε περίπτωση που ένας εκ των δύο εταίρων επιθυμήσει για δικούς τους λόγους την 

αποχώρηση του από την εταιρεία, η εταιρεία λύεται και ακολουθεί την διαδικασία 

εκκαθαρίσεως. Ο αποχωρών εταίρος θα πρέπει τρείς τουλάχιστον μήνες από την 

ημερομηνία που επιθυμεί την αποχώρηση του να το γνωστοποιήσει στον άλλο εταίρο 

με έγγραφη ειδοποίηση του κοινοποιούμενη με δικαστικό επιμελητή. 

 

 

                                                 ΑΡΘΡΟ 12   

 

  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

       

Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας εξ αιτίας οποιουδήποτε λόγου ακολουθεί το στάδιο 

εκκαθάρισης αυτής. Εκκαθαριστές ορίζονται από τώρα και οι δύο εταίροι και διαχειριστές. 

 

Κατά τη διάρκεια της  εκκαθάρισης διεξάγονται μόνο εργασίες απαραίτητες για το σκοπό 

αυτής. Η εταιρεία θα περιέλθει σε κατάσταση εκκαθάρισης και θα επακολουθήσει 

εκκαθάριση και διανομή της εταιρικής περιουσίας μεταξύ των εταίρων. 

 

Κατά την εκκαθάριση πρέπει να συνεχισθούν, αποπερατωθούν και εκτελεσθούν πλήρως και 

όπως αρμόζει όλες οι υποχρεώσεις απέναντι σε τρίτους που αναληφθεί μέχρι τη λήξη ή λύση 

της εταιρείας και να εξοφληθούν πρώτα τα κοινά χρέη των εταίρων( δηλαδή τα χρέη της 

εταιρείας) προς τρίτους και γενικά όλες οι προς τρίτους υποχρεώσεις της εταιρείας, στην 

συνέχεια τα χρέη των εταίρων μεταξύ τους και στο τέλος ότι τυχόν απομείνει μετά τα 

παραπάνω θα διανέμεται στους εταίρους ανάλογα με την μερίδα του καθένα στα κέρδη, 

δηλαδή κατά 50% κατά τα προαναφερθέντα. 

 

Εκκαθαριστές ορίζονται οι δύο εταίροι, οι οποίοι χωρίς μισθό, από κοινού και με σύμφωνη 

γνώμη, ενεργώντας ομόφωνα( και όχι μόνος ο καθένας απ’ αυτούς) θα δικαιούνται να την 

εκπροσωπούν και να ενεργούν όλες τις πράξεις εκκαθάρισης της εταιρείας που θα 

απαιτηθούν. Οι ίδιοι δε εκκαθαριστές, μετά την εκκαθάριση, θα προβαίνουν στην μεταξύ 

τους διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Παρ’ όλα αυτά όμως και ένας μόνο από τους εκκαθαριστές θα μπορεί μόνος του να συνάπτει 

και αν κάνει τις παραπάνω πράξεις εφόσον του δοθεί για το σκοπό αυτό από τον άλλο 

εκκαθαριστή πληρεξουσιότητα με συμβολαιογραφικό έγγραφο. 



 

                                                    ΑΡΘΡΟ 13 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ: 

 

Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος θα γίνεται μόνο εγγράφως, αποκλειομένου 

οποιουδήποτε άλλου αποδεικτικού μέσου και αυτού ακόμη του όρκου. 

 

Οι συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν το παρόν, το οποίο συντάχθηκε σε (4) ίδια έγγραφα, ως 

ισχυρό και έγκυρο σε όλους τους όρους  αυτού και αφού αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε 

υπογράφεται και από τους δύο συμβαλλόμενους εταίρους μόνιμα, λαμβάνοντας από ένα 

αντίγραφο του τρίτου υποβαλλόμενου  στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία και 

του τέταρτου στις υπηρεσίες του ΓΕΜΗ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
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