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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία RESOUL 
ΕΛΛΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΙ-ΔΙΑΝΟΜΕΙΣ ΕΙΔΩΝ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο RESOUL και αριθμό ΓΕΜΗ 4176201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/08/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1440595, η από 14/07/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «RESOUL ΕΛΛΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΙ-ΔΙΑΝΟΜΕΙΣ ΕΙΔΩΝ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 
ΕΛΕΥΘΕΡΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4176201000, με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
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E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
Εναρμονισμένο υπό του Ν. 3604/2007 & 
Κωδικοποιημένο 
ΝΟΜΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ               άρθρα 1-4 

Άρθρο 1ο  

Σ Υ Σ Τ Α Σ Η  - Ε Π Ω Ν Υ Μ Ι Α 

1.1 Συνιστάται µε το παρόν Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρία µε την 
επωνυµία “RESOUL ΕΛΛΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΙ-ΔΙΑΝΟΜΕΙΣ 
ΕΙΔΩΝ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ” και διακριτικό τίτλο «RESOUL». 

1.2 Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυµία αυτής θα 
αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία «RESOUL 
HELLAS CREATORS - DISTRIBUTORS OF GOOD TIME 
EQUIPMENT PRODUCTS S.A.», ο δε διακριτικός τίτλος αυτής 
θα είναι «RESOUL». 

Άρθρο 2ο 

Ε Δ Ρ Α 

2.1 Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Κοινότητα Αφιδνών Αττικής. 

2.2 Η έδρα της εταιρείας µπορεί να µεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήµο 
της Ελλάδος, µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων, η οποία θα τροποποιήσει ανάλογα το συγκεκριµένο 
άρθρο. 

2.3 Υποκαταστήµατα, παραρτήµατα, πρακτορεία, ή γραφεία 
αντιπροσώπων της εταιρείας είναι δυνατό να ιδρυθούν, 
οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, µε απόφαση του 
Διοικητικού Συµβουλίου, που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους 
όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3ο 

Δ Ι Α Ρ Κ Ε Ι Α 

3.1 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει 
από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την 
αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την 
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σύστασή της και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και 
λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2.051. 

3.2 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η οποία 
λαµβάνεται µε την απαρτία του άρθρου 27 παρ. 3 και πλειοψηφία 
του άρθρου 29 παρ. 4 του παρόντος καταστατικού, ο χρόνος 
διάρκειας της εταιρίας µπορεί να παραταθεί ή να συντοµευτεί. 

Άρθρο 4ο 

Σ Κ Ο Π Ο Σ 

4.1 Σκοπό της εταιρείας αποτελούν: 

4.1.1 Η εισαγωγή, εξαγωγή, εµπορία, διανοµή και διάθεση πάσης 
φύσης ειδών εξοχής (camping), παιχνιδιών, σχολικών 
ειδών, ηλεκτρικών συσκευών, ειδών ταξιδιού, ειδών 
αναψυχής, χειµερινών σπορ, θαλάσσιων σπορ και 
τουρισµού, επίπλων, ειδών υγραερίου και πάσης φύσης 
προϊόντων, τα οποία σχετίζονται άµεσα ή έµµεσα µε τα ως 
άνω αναφερόµενα είδη. 

4.1.2 Η εισαγωγή, εξαγωγή, εµπορία, διανοµή και διάθεση 
τυποποιηµένων τροφίµων και γενικώς ειδών διατροφής. 

4.1.3 Η εισαγωγή, εξαγωγή, εµπορία, διανοµή και διάθεση ειδών 
ένδυσης, υπόδησης και πάσης φύσης αξεσουάρ αυτών. 

4.1.4 Η ανοικοδόµηση, διαχείριση και εκµετάλλευση ακινήτων. 

4.1.5 Οι πάσης φύσης ναυτιλιακές και τουριστικές επιχειρήσεις 
καθώς και η εκµετάλλευση και µίσθωση σκαφών 
αναψυχής. 

4.1.6 Η έρευνα, ανάπτυξη, εφαρµογή  και επιχειρηµατική 
εκµετάλλευση λογισµικών συστηµάτων. 

4.1.7 Η παραγωγή τεχνογνωσίας και παροχή υπηρεσιών (µεταξύ 
άλλων και «after sales service») στους προαναφερόµενους 
τοµείς επιχειρηµατικής δραστηριότητας. 
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4.1.8 Η χονδρική και λιανική πώληση όλων των παραπάνω, 
συµπεριλαµβανοµένης της πώλησης µέσω ηλεκτρονικού 
καταστήµατος (e-shop), είτε δικού της είτε άλλης εταιρίας. 

4.1.9 H σύναψη συµβάσεων αποκλειστικής συνεργασίας τύπου 
franchise (σύµβαση δικαιόχρησης) και η εκτέλεση τεχνικών 
και επιστηµονικών µελετών και παροχή συµβουλών και 
υπηρεσιών επί θεµάτων marketing, οργάνωσης, παραγωγής 
και ανάπτυξης οµοειδών επιχειρήσεων. 

4.1.10 Η απόκτηση από και παραχώρηση προς επιχειρήσεις 
παντός είδους αδειών χρήσης και εκµετάλλευσης επί 
δικαιωµάτων βιοµηχανικής ή πνευµατικής ιδιοκτησίας, που 
αφορούν εµπορικά σήµατα, σύµβολα ή τεχνογνωσία 
σχετιζόµενη µε µέθοδο πώλησης, παραγωγής ή διανοµής 
προϊόντων, κυρίως για επιχειρήσεις που 
δραστηριοποιούνται σε κάποια απ’ όλες τις ως άνω 
περιγραφόµενες (ή/και συναφείς) επιχειρηµατικές 
δραστηριότητες. 

4.1.11 Η εγκατάσταση και λειτουργία δια της ιδίας ως άνω 
µεθόδου δικτύου διανοµής προϊόντων και εµπορευµάτων 
στην ηµεδαπή και την αλλοδαπή. 

4.1.12 Η αντιπροσώπευση και η πρακτόρευση στην ηµεδαπή και 
στην αλλοδαπή, ηµεδαπών και αλλοδαπών, εµπορικών, 
βιοµηχανικών και βιοτεχνικών επιχειρήσεων, µε όµοιο ή 
παρεµφερή σκοπό. 

4.2 Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία, είναι δυνατό: 

4.2.1 Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή 
παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

4.2.2 Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 
πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο. 

4.2.3 Να ιδρύει θυγατρικές εταιρίες, υποκαταστήµατα ή 
πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, εντός ή εκτός της 
Ελλάδας. 
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4.2.4 Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ηµεδαπή ή 
αλλοδαπή, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

4.2.5 Να εισάγει, κατασκευάζει και συντηρεί τον αναγκαίο ή 
κατάλληλο εξοπλισµό µηχανηµάτων και λοιπής 
υλικοτεχνικής υποδοµής για την συντήρηση και διανοµή 
των προαναφερόµενων προϊόντων και την παροχή των 
προαναφερόµενων υπηρεσιών προς άλλες επιχειρήσεις µε 
όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

4.2.6 Να συµµετέχει, χρηµατοδοτεί, διευθύνει, συµβουλεύει, 
παρέχει εγγυήσεις σε οποιασδήποτε µορφής υφιστάµενες ή 
µέλλουσες να συσταθούν εταιρίες, επιχειρήσεις, 
οργανισµούς, φορείς οποιουδήποτε τύπου, οι οποίοι έχουν 
τους ίδιους ή παρεµφερείς σκοπούς, συµπεριλαµβανοµένου 
και του δικαιώµατος σύστασης άλλων εταιριών, που θα 
εξυπηρετούν ευθέως ή εµµέσως τους σκοπούς της εταιρίας. 

4.2.7 Να προσφεύγει σε οποιασδήποτε µορφής δανεισµό από 
πιστωτικά ιδρύµατα ή τρίτους προκειµένου να αποκτά τα 
αναγκαία κεφάλαια για την επίτευξη των σκοπών της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ                 άρθρα 5-8 

Άρθρο 5ο 

Μ  Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο    Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο 

5.1 Με το αρχικό καταστατικό της εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο 
ορίστηκε σε εκατό εκατοµµύρια (100.000.000) δραχµές, 
καταβλητέο ολοσχερώς κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 38 αυτού, 
διαιρεµένο σε εκατό χιλιάδες (100.000) µετοχές ονοµαστικής 
αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία. 

5.2 Σύµφωνα µε την από 31-12-2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο 
εκφράστηκε σε ΕΥΡΩ και αυξήθηκε κατά χίλια πεντακόσια είκοσι 
εννέα ΕΥΡΩ και εβδοµήντα ένα λεπτά (1.529,71 €), µε καταβολή 
µετρητών και µετατροπή της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής 
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από χίλιες (1.000) δραχµές σε δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε 
λεπτά (2,95 €). 

5.3 Κατόπιν όλων των παραπάνω, το µετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ορίζεται στο ποσό των διακοσίων ενενήντα πέντε 
χιλιάδων (295.000 €) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε εκατό χιλιάδες 
(100.000) ανώνυµες µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και 
ενενήντα  πέντε (2,95 €) λεπτών η κάθε µία, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβληµένο µε εισφορά σε µετρητά, σύµφωνα µε αυτά που 
ορίζει το άρθρο 43 του παρόντος. 

5.4 Με την από 13-5-2013 απόφαση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το µετοχικό της 
κεφάλαιο κατά είκοσι εννέα χιλιάδες πεντακόσια (29.500 €) 
ΕΥΡΩ (εισφορά σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 1-5 του ν. 
2166/93 του εµπορικού κλάδου της «RESOUL 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ LOGISTICS A.E.» µε αριθµό 
Γ.Ε.ΜΗ. 000557901000, µε την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) 
νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε 
λεπτών (2,95 €) εκάστης. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται σε τριακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες 
πεντακόσια (324.500 €) ΕΥΡΩ και διαιρείται σε εκατόν δέκα 
χιλιάδες (110.000) ανώνυµες µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο 
ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης. 

5.5 Με την από 14-07-2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων της Εταιρείας αυξήθηκε το µετοχικό της κεφάλαιο κατά 
τετρακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες (492.000 €) ΕΥΡΩ µε την 
έκδοση τετρακοσίων ενενήντα δύο χιλιάδων (492.000) 
προνοµιούχων µετοχών, ονοµαστικής αξίας ενός (1 €) ΕΥΡΩ 
εκάστης. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
οκτακόσιες δεκαέξι χιλιάδες πεντακόσια (816.500 €) ΕΥΡΩ και 
διαιρείται σε εκατόν δέκα χιλιάδες (110.000) κοινές ονοµαστικές 
µετοχές αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) 
εκάστη και τετρακόσιες ενενήντα δύο χιλιάδες (492.000) 
ονοµαστικές προνοµιακές µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός (1 €) 
ΕΥΡΩ εκάστης 
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Άρθρο 6ο 

Α Υ Ξ Η Σ Η   Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο Υ   Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Υ 

6.1 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, η 
οποία προϋποθέτει την προβλεπόµενη από το άρθρο 27 παρ. 3 
του παρόντος απαρτία και λαµβάνεται µε την προβλεπόµενη από 
το άρθρο 29 παρ. 4 του παρόντος πλειοψηφία. 

6.2 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η 
πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το διοικητικό 
συµβούλιο, οφείλει να γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός 
από την λήξη της προθεσµίας καταβολής του ποσού της αύξησης 
ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης. 

6.3 Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών και 
µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της 
σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της Εταιρείας. 

6.4 Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από την 
Γενική Συνέλευση των µετόχων, δυνάµενη να παραταθεί από το 
Διοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα. 

6.5 Εντός είκοσι (20) ηµερών από την λήξη της προθεσµίας της 
παραγράφου 6.2 του παρόντος, η εταιρεία υποχρεούται να 
υποβάλει στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή ή στο Υπουργείο 
Ανάπτυξης, αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συµβουλίου. 

6.6 Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη αυξήσεων του 
Μετοχικού Κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε 
προορισµό την µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά σε ειδικό λογαριασµό της 
εταιρίας, ο οποίος τηρείται σε οποιοδήποτε χρηµατοπιστωτικό 
ίδρυµα, το οποίο λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 
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Άρθρο 7ο 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

7.1 Οι µετοχές της εταιρίας είναι ανώνυµες. Οι µετοχές δύνανται να 
εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µία ή και 
περισσότερες µετοχές, κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συµβουλίου, το οποίο καθορίζει και τον τύπο που θα φέρουν τα 
από το Νόµο και την απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, 
οριζόµενα στοιχεία. 

7.2 Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου και µέχρι της 
εκδόσεως των οριστικών τίτλων, µπορούν να εκδοθούν 
προσωρινοί ονοµαστικοί τίτλοι, οι οποίοι θα αναγράφουν όλα τα 
στοιχεία των οριστικών, εκτός µερισµαταποδείξεων και οι οποίοι 
θα αντικατασταθούν αργότερα µε τους οριστικούς. 

7.3 Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο. Οι 
οριστικοί τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο 
στέλεχος, φέρουν αύξοντα αριθµό, πλήρη στοιχεία του κατόχου 
τους, την σφραγίδα της εταιρίας, τους αριθµούς των µετοχών, τις 
υπογραφές του Προέδρου και ενός (1) µέλους του Διοικητικού 
Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό, καθώς και την χρονολογία 
έκδοσης. Επίσης, µπορούν να φέρουν µερισµαταποδείξεις. 

7.4 Σε περίπτωση αντικατάστασης παλαιών τίτλων από νέους, 
καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συµβουλίου και 
συντάσσεται σχετικό πρωτόκολλο, στο οποίο αναφέρονται οι 
αριθµοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και η αιτία 
αντικατάστασης. 

7.5 Οι µετοχές είναι αδιαίρετες, απέναντι στην εταιρία. Στην 
περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα είναι κύριοι της 
µετοχής, τα δικαιώµατα των συγκύριων πρέπει να ασκούνται από 
ένα κοινό αντιπρόσωπο που υποχρεούνται να ορίσουν οι 
συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν ορίσουν εκπρόσωπο, το 
Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας δικαιούται να αρνηθεί στους 
συγκύριους την ενάσκηση των δικαιωµάτων τους. 

7.6 Η ιδιότητα του µετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια, την πλήρη και 
ανεπιφύλακτη αναγνώριση και αποδοχή, από το µέτοχο και τους 
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ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους του, του Καταστατικού της 
εταιρίας και των νοµίµων αποφάσεων των τακτικών ή εκτάκτων 
Γενικών Συνελεύσεων των Μετόχων και του Διοικητικού 
Συµβουλίου. 

7.7 Η εταιρία δεν µπορεί να αποκτά τις µετοχές της παρά µόνον, σε 
όσες περιπτώσεις επιτρέπεται η απόκτηση αυτή, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως κάθε φορά ισχύει. 

Άρθρο 8ο 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α   Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν 

8.1 Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας ψήφου στην Γενική 
Συνέλευση. 

8.2 Οι Μέτοχοι συνέρχονται στις Γενικές Συνελεύσεις σύµφωνα µε 
το Νόµο και µε τα ειδικότερα οριζόµενα στο παρόν Καταστατικό, 
έχουν την εποπτεία και τον έλεγχο των οργάνων της Διοίκησης 
και ασκούν διαµέσου της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώµατά 
τους. 

8.3 Τα δικαιώµατα των Μετόχων δεν δύνανται να ενασκηθούν από 
µη Μετόχους, έστω και από τους πιστωτές τους. 

8.4 Κάθε Μέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί ή διαµένει, λογίζεται 
ότι έχει, ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρία, ως µόνιµη 
κατοικία την έδρα της εταιρίας. Η εταιρία ενάγει και ενάγεται, 
στην περίπτωση που ανακύπτουν διαφορές από τις σχέσεις µε 
τους Μετόχους της ή µε τους έχοντες άλλο δικαίωµα επί των 
µετοχών, ενώπιον των Δικαστηρίων της έδρας της. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ             άρθρα 9-19 



Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο   R E S O U L    
 
 
 

10 

Άρθρο 9ο 

Σ Υ Ν Θ Ε Σ Η   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται 
από τρία (3) έως πέντε (5) µέλη που εκλέγονται από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων. 

Άρθρο 10ο 

Θ Η Τ Ε Ι Α  -  Α Ν Α Π Λ Η Ρ Ω Σ Η   Μ Ε Λ Ω Ν   Δ . Σ . 

10.1 Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου ορίζεται 
πενταετής και παρατείνεται µέχρι την εκλογή του νέου 
Διοικητικού Συµβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση 
του έτους της εξόδου τους, χωρίς να µπορεί να υπερβεί την 
εξαετία. 

10.2 Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, 
επιβάλλεται στους συµβούλους που αποµένουν, εφόσον αυτοί 
είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου, η 
θέση του οποίου αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται 
προς έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. Οι πράξεις των προσωρινών συµβούλων που 
εκλέγονται από το Διοικητικό Συµβούλιο είναι έγκυρες, έστω 
και αν δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από την Γενική 
Συνέλευση. 

10.3 Σε κάθε περίπτωση, τα εναποµείναντα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να 
προβούν σε σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συµβουλίου. 

10.4 Οι Σύµβουλοι Μέτοχοι ή µη Μέτοχοι των οποίων η θητεία 
έληξε, είναι πάντοτε, επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

Άρθρο 11ο 

Π Α Ρ Α Ι Τ Η Σ Η   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ω Ν 

11.1 H αδικαιολόγητη, συνεχής και για τρεις (3) συνεδριάσεις, 
αποχή, κάποιου συµβούλου από τις συνεδριάσεις του 
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Διοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτηση αυτού, η 
οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή που αποφασίσει περί 
αυτού το Διοικητικό Συµβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική 
απόφασή του στα πρακτικά. 

11.2 Οι παραιτήσεις των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου πρέπει 
να απευθύνονται στο Διοικητικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 12ο 

Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ  –  Α Ν Τ Ι Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Σ 

12.1 Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 
και Αντιπρόεδρό του, µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 
συµβούλων. 

12.2 Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός 
απουσιάζει ή κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος 
και του Αντιπροέδρου, τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο σύµβουλος 
που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό 
Συµβούλιο. 

12.3 Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου, 
εκλέγονται στη πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συµβουλίου, µετά την Γενική Συνέλευση που εξέλεξε τους 
συµβούλους της εταιρίας. 

12.4 Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του, προΐσταται των 
συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, διευθύνει τις 
εργασίες του, έχει την εποπτεία της λειτουργίας της εταιρίας και 
ενηµερώνει το Διοικητικό Συµβούλιο για τις εργασίες της. 

Άρθρο 13ο 

Δ Ι Ε Υ Θ Υ Ν Ω Ν   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ο Σ 

13.1 Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να ορίζει από τα µέλη του, 
Διευθύνοντα Σύµβουλο και Εντεταλµένο Σύµβουλο της 
εταιρίας. Μπορεί δε, να ορίζει σε ένα ή περισσότερα µέλη του 
Δ.Σ. ή άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της εταιρίας γενικά ή 
για ορισµένου µόνον είδους πράξεις. Το Διοικητικό Συµβούλιο 
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µπορεί να εκλέξει ως Πρόεδρο, το ίδιο πρόσωπο που εξέλεξε 
Διευθύνοντα Σύµβουλο ή Εντεταλµένο Σύµβουλο. 

13.2 Η θητεία του Διευθύνοντος Συµβούλου διαρκεί όσο και αυτή 
του Διοικητικού Συµβουλίου. Ο Διευθύνων Σύµβουλος ή / και ο 
Εντεταλµένος Σύµβουλος, µπορεί να συνδέεται µε την εταιρία 
µε σύµβαση παροχής εξαρτηµένης εργασίας, για χρονικό 
διάστηµα, ίσο µε την ελάχιστη θητεία του Διοικητικού 
Συµβουλίου, που προβλέπει το Καταστατικό. Ο µισθός του 
καθορίζεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 
καθορίζει και την αµοιβή των µελών του Διοικητικού 
Συµβουλίου. 

Άρθρο 14ο 

Α Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Ε Σ   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

14.1 Στο Διοικητικό Συµβούλιο, ανήκει η γενική διαχείριση των 
υποθέσεων της εταιρίας. Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, 
ακόµη κι αν βρίσκονται εκτός των ορίων του εταιρικού σκοπού, 
δεσµεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι, ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 
σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη µόνη η 
τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 
Καταστατικό της εταιρίας ή τυχόν τροποποιήσεών του. 
Περιορισµοί της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από το 
Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 
αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόµη κι αν έχουν 
υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

14.2 Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε ειδικές εξουσιοδοτήσεις, 
που παρέχονται µε τους νόµιµους τύπους, να αναθέτει εν όλο ή 
εν µέρει σε ένα ή περισσότερα µέλη του, σε διευθυντές της 
εταιρίας, σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση και 
διεύθυνση συγκεκριµένων υποθέσεων και ζητηµάτων της 
εταιρίας, αυστηρά εντός των πλαισίων της παρεχόµενης σ’ αυτά 
εξουσιοδότησης. 
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Άρθρο 15ο 

Ε Κ Π Ρ Ο Σ Ω Π Η Σ Η   Ε Τ Α Ι Ρ Ε Ι Α Σ 

15.1 Την εταιρία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συµβούλιο συλλογικά, 
µε την επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

15.2 Σε περίπτωση δόσης όρκου που επιβλήθηκε στην εταιρία, 
υποβολής µηνύσεων και εγκλήσεων και παραιτήσεως από 
αυτές, άσκησης πολιτικής αγωγής ενώπιον των ποινικών 
δικαστηρίων στην διάρκεια της προανάκρισης ή της συζήτησης 
στο ακροατήριο και παραίτησης από αυτή, άσκησης ενδίκων 
µέσων κατ’ αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων και Δικαστικών 
Συµβουλίων και παραίτησης από αυτές, καθώς επίσης και σε 
κάθε περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη εµφάνιση 
ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον 
οποιασδήποτε άλλης δικαστικής αρχής, η εταιρία 
εκπροσωπείται νόµιµα µε απόφαση του Διοικητικού 
Συµβουλίου της, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου 
ή τον αναπληρωτή του, ή τον Διευθύνοντα ή Εντεταλµένο 
Σύµβουλο ή κάποιο µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ή έναν 
υπάλληλο της εταιρίας, που υποδεικνύεται για τον 
συγκεκριµένο σκοπό από το Διοικητικό Συµβούλιο. 

15.3 Στον Διευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο, που εκλέγονται 
σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 13 του παρόντος, ή σε 
οποιοδήποτε άλλο µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ή της 
Διοίκησης της εταιρίας, ανατίθεται και η εξουσία 
εκπροσώπησης της εταιρίας για κάθε πράξη που εµπίπτει στον 
σκοπό της. 

Άρθρο 16ο 

Σ Υ Γ Κ Λ Η Σ Η   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

16.1 Το Διοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας 
κάθε φορά που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της 
εταιρίας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή 
του αναπληρωτή του, σε ηµεροµηνία και ώρα που ορίζει αυτός 
και η οποία γνωστοποιείται στα µέλη δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 
πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα θέµατα της 
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ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως 
επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συµβούλιο 
εγκύρως συνεδριάζει εκτός έδρας του, σε άλλο τόπο είτε στην 
ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 
δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην 
λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται 
έκτακτα, όταν ο Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιµο ή ζητηθεί από 
δύο (2) τουλάχιστον συµβούλους, σύµφωνα µε την παρ. 2 του 
παρόντος άρθρου. 

16.2 Μετά από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον µελών του Διοικητικού 
Συµβουλίου, ο Πρόεδρος αυτού ή ο αναπληρωτής του 
υποχρεούται να συγκαλεί συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συµβουλίου εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών, από την 
ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης, ορίζοντας ως θέµα 
ηµερήσιας διάταξης κάθε θέµα που πρότειναν οι σύµβουλοι, οι 
οποίοι ζήτησαν την έκτακτη σύγκλισή του. Σε περίπτωση 
άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης 
σύγκλισής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την 
σύγκλιση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα 
σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του επταηµέρου, 
γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 
Διοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 
πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια τα 
θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 17ο 

Λ Η Ψ Η   Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ω Ν 

17.1 Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται στην συνεδρίαση ή 
αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι µισοί συν ένας από τους 
συµβούλους. Ο αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως 
συµβούλων ουδέποτε µπορεί να είναι µικρότερος από τρεις 
(3). 
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17.2 Το Διοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων 
µελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 
Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου. 

17.3 Κάθε Σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνον 
έναν απόντα ή κωλυόµενο Σύµβουλο, εφόσον έχει έγγραφη 
εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στην συνεδρίαση του 
Διοικητικού Συµβουλίου δεν µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα 
που δεν είναι µέλη του Συµβουλίου. 

Άρθρο 18ο 

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

18.1 Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 
καταχωρούνται στο τηρούµενο Βιβλίο Πρακτικών, το οποίο 
υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους 
Συµβούλους οι παρέστησαν στη συνεδρίαση. Ο Γραµµατέας 
του Διοικητικού Συµβουλίου, που εκλέγεται από αυτό, δεν 
απαιτείται να είναι και µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου. 

18.2 Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του 
Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή 
από τον αναπληρωτή του, εφόσον ο Πρόεδρος κωλύεται. 

18.3 Οι Σύµβουλοι δεν µπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των 
πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν µέρος, µπορούν 
όµως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώµη τους στα πρακτικά 
όταν διαφωνούν µε την λήψη απόφασης. Αν κάποιος 
σύµβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σ’ αυτά 
σχετική µνεία. 

 Άρθρο 19ο 

Ε Υ Θ Υ Ν Η  -  Α Π Α Γ Ο Ρ Ε Υ Σ Η   Α Ν Τ Α Γ Ω Ν Ι Σ Μ Ο Υ 

19.1 Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι διευθυντές της 
εταιρίας ευθύνονται απέναντι στην εταιρία για κάθε πταίσµα 
στην διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύµφωνα µε τους 
όρους των άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920. 
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19.2 Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν το µέλος του Διοικητικού 
Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την προσήκουσα επιµέλεια 
του µέσου συνετού επιχειρηµατία, όπως προβλέπεται και 
εξειδικεύεται κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920. 

19.3 Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται να τηρεί 
µε απόλυτο τρόπο τα απόρρητα της εταιρίας, τα οποία του 
έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του, ως Συµβούλου. 

19.4 Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως και οι διευθυντές 
της εταιρίας, απαγορεύεται να ενεργούν κατ’ επάγγελµα και 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό 
ή για λογαριασµό άλλων, πράξεις που υπάγονται στο σκοπό της 
εταιρίας και είναι ανταγωνιστικές αυτού, σύµφωνα µε την καλή 
πίστη και τα συναλλακτικά ήθη, επιτρέπεται όµως να είναι 
µέτοχοι άλλων οµοειδών ή µε συναφές αντικείµενο εταιριών. Σε 
κάθε περίπτωση οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 
υπόλοιπα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου τα ίδια 
συµφέροντά τους, τα οποία ενδέχεται να ανακύψουν από 
συναλλαγές της εταιρίας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά 
τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση συµφερόντων µε αυτά 
της εταιρίας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 
έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ           άρθρα 20-32 

Άρθρο 20ο 

Γ Ε Ν Ι Κ Η   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

20.1 Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποτελεί το ανώτατο 
όργανο της εταιρίας και δύναται να αποφασίζει για κάθε 
υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι αποφάσεις της δεσµεύουν 
και τους µετόχους εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

20.2 Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει: 
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20.2.1 Για τις τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες 
υπάγονται και η αύξηση ή η µείωση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

20.2.2 Για την συνοµολόγηση δανείων µε οµολογίες που 
αναφέρονται στα άρθρα 3α και 3β του Κ.Ν. 2190/1920. 

20.2.3 Για την εκλογή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, 
εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 10 παράγραφος 2 
του παρόντος και για τον καθορισµό της αµοιβής τους. 

20.2.4 Για την εκλογή των ελεγκτών και των αναπληρωτών 
τους και για τον καθορισµό της αµοιβής τους. 

20.2.5 Για την έγκριση των ετήσιων Οικονοµικών 
Καταστάσεων της εταιρίας. 

20.2.6 Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών και τον 
προσδιορισµό του µερίσµατος που θα διανεµηθεί στους 
µετόχους. 

20.2.7 Για την συγχώνευση της εταιρίας, για την παράταση της 
διάρκειάς της ή για την διάλυσή της πριν από την λήξη 
της. 

20.2.8 Για τον διορισµό εκκαθαριστών καθώς και για την 
απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και 
των Ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης. 

20.2.9 Για κάθε άλλο ζήτηµα, που εισάγεται στην Γενική 
Συνέλευση, είτε από τους δικαιούµενους σύµφωνα µε 
τις σχετικές διατάξεις του παρόντος Καταστατικού να 
ζητήσουν την σύγκλιση της έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων, είτε από το Διοικητικό 
Συµβούλιο, εφόσον αυτό δεν θα µπορούσε ή δεν θα 
ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση 
ορισµένου ζητήµατος που ανάγεται στην αρµοδιότητά 
του. 
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Άρθρο 21ο 

Σ Υ Γ Κ Λ Ι Σ Η   Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

21.1 Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά µία φορά το 
χρόνο στην έδρα της εταιρίας µετά από κάθε εταιρική χρήση και 
µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το 
Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, όταν το κρίνει σκόπιµο, να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Εξαιρετικά 
επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλον 
τόπο, κείµενο στην ηµεδαπή ή και στην αλλοδαπή, ακόµη και 
στην περίπτωση που δεν παρίστανται ή δεν αντιπροσωπεύονται 
µέτοχοι που να εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου. 

21.2 Το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων στις περιπτώσεις που προβλέπονται 
από το παρόν Καταστατικό και από το Νόµο. 

21.3 Το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων µετά από αίτηση των ελεγκτών ή της 
µειοψηφίας –τουλάχιστον του ενός εικοστού (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου- µέσα σε δέκα (10) ή 
σαράντα πέντε (45) αντίστοιχα ηµέρες από την ηµεροµηνία 
επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρό του, ορίζοντας συγχρόνως 
ως θέµα της ηµερήσιας διάταξης το αναφερόµενο στην αίτηση. 

Άρθρο 22ο 

Δ Ι Α Δ Ι Κ Α Σ Ι Α   Σ Υ Γ Κ Λ Ι Σ Η Σ   Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

22.1 Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων µε εξαίρεση των 
επαναληπτικών και των εξοµοιωµένων µ’ αυτές συνεδριάσεων, 
συγκαλείται µε πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό 
Συµβούλιο της εταιρίας είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 
από την οριζόµενη για την συνεδρίασή της, στις οποίες 
υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ηµέρες. Η ηµέρα της 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

22.2 Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαµβάνει 
τουλάχιστον το κτίριο, την χρονολογία και την ώρα της 
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συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 
σαφήνεια, τους µετόχους οι οποίοι έχουν δικαίωµα συµµετοχής, 
καθώς και τις ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίον οι 
µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στην συνέλευση και να 
ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 
αντιπροσώπου ή ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως, 
τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του κτιρίου της εταιρίας και 
δηµοσιεύεται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες νωρίτερα 
στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης 
Ευθύνης, της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το 
άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Ν.Δ. «περί δελτίο 
Ανωνύµων Εταιρειών», και είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 
νωρίτερα, σε µία από τις εκδιδόµενες στην Αθήνα –και που 
κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορούν 
ευρύτερα σε όλη τη χώρα- ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες ή σε 
µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, µεταξύ εκείνων που έχουν 
οριστεί µε Απόφαση του Υπουργείου Εµπορίου ως οικονοµικές. 

22.3 Η κατά την παράγραφο 2 πρόσκληση, προκειµένου για 
επαναληπτική Συνέλευση, και των όµοιων µε αυτήν, οι 
παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό, δηλαδή, 
δηµοσιεύεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 
στις εφηµερίδες και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης, της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. 

22.4 Πρόσκληση για την σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης δεν 
απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν 
το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 
δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της και στην λήψη 
αποφάσεων. 

Άρθρο 23ο 

Σ Υ Μ Μ Ε Τ Ο Χ Η  -  Α Ν Τ Ι Π Ρ Ο Σ Ω Π Ε Υ Σ Η 

23.1 Για να δικαιούνται οι Μέτοχοι να λάβουν µέρος στην Γενική 
Συνέλευση και να έχουν δικαίωµα ψήφου, οφείλουν πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την συνεδρίαση, να 
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καταθέσουν στο Ταµείο της εταιρίας ή στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 
Ελλάδα, τις µετοχές τους, λαµβάνοντας αποδεικτικό κατάθεσης. 
Οι δικαιούµενοι να µετάσχουν στη Γενική Συνέλευση Μέτοχοι 
µπορούν να αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο. 

23.2 Τα αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των 
αντιπροσώπων των Μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην 
εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον µέρες πριν από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 

23.3 Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι που δεν συµµορφώθηκαν µε τις 
διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου µετέχουν στην Γενική 
Συνέλευση µόνον αφού πάρουν την άδειά της. 

23.4 Κάθε Μέτοχος που προσέρχεται στη συνεδρίαση υπογράφει 
φύλλο παρουσίας, στο οποίο καταγράφονται και τα ονόµατα 
των προσερχόµενων εκπροσώπων των Μετόχων που τυγχάνουν 
νοµικά πρόσωπα, καθώς και ο αριθµός των 
αντιπροσωπευόµενων Μετόχων. Το φύλλο παρουσίας των 
Μετόχων προσαρτάται στα πρακτικά της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 24ο 

Π Α Ρ Α Δ Ο Σ Η   Α Ν Τ Ι Γ Ρ Α Φ Ω Ν   Ι Σ Ο Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ο Υ 

Δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική 
Συνέλευση δίδεται σε κάθε αιτούντα Μέτοχο αντίγραφο του 
Ισολογισµού µε τις εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των 
ελεγκτών που υπάρχουν σ’ αυτές. 

Άρθρο 25ο 

Π Ι Ν Α Κ Α Σ   Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν   Μ Ε   Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α   Ψ Η Φ Ο Υ 

25.1 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε συνεδρίαση Γενικής 
Συνέλευσης, πρέπει να τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της εταιρίας πίνακας Μετόχων που έχουν 
δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση µε ένδειξη των 
αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθµού των µετοχών, 
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των ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των Μετόχων ή 
των αντιπροσώπων τους. 

25.2 Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται µόνο στην 
έναρξη της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει 
στην συζήτηση θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά 
θεωρείται απαράδεκτη. 

Άρθρο 26ο 

Υ Π Ο Β Ο Λ Η   Δ Ι Κ Α Ι Ο Λ Ο Γ Η Τ Ι Κ Ω Ν 

26.1 Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από κάθε Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, υποβάλλονται στην εποπτεύουσα 
Αρχή: 

26.1.1 επικυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας διάταξης, 

26.1.2 αντίτυπο των φύλλων των εφηµερίδων στις οποίες 
δηµοσιεύθηκε η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 
και 

26.1.3 επεξηγηµατική έκθεση των θεµάτων που αναγράφονται 
σ’ αυτήν. 

Άρθρο 27ο 

Α Π Α Ρ Τ Ι Α   Γ Ε Ν Ι Κ Ω Ν   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Ε Ω Ν 

27.1 Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, εάν 
ο αριθµός των Μετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτήν εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 
καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου. 

27.2 Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται πάλι σε είκοσι (20) ηµέρες µετά την χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη πριν από δέκα 
(10) τουλάχιστον ηµέρες. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρία 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το 
εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβληθέντος Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 
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27.3 Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν την 
µεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, την µεταβολή του 
αντικειµένου της, την αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 
την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν προβλέπεται 
από το Καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 6 παράγραφος 3 
του παρόντος, την µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, την 
έκδοση οµολογιακού δανείου, την µεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, συντόµευση ή 
παράταση της διάρκειας ή την λύση της εταιρίας, η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 
θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 
τρίτα (2/3) του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου. 

27.4 Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, και 
βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα, στα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτή το 
ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβληθέντος Μετοχικού 
Κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί κι αυτή η απαρτία, 
προσκαλείται και συνέρχεται σύµφωνα µε τα παραπάνω και 
βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα στα θέµατα της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 
ένα τρίτο (1/3) του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου. 

27.5 Η ηµερήσια διάταξη των επαναληπτικών συνελεύσεων 
περιλαµβάνει χωρίς καµία µεταβολή τα θέµατα της αρχικής 
ηµερήσιας διάταξης. 

27.6 Η απαρτία βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. Αν δεν 
υπάρχει απαρτία την ώρα που ορίστηκε στην πρόσκληση, 
θεωρείται µαταιωθείσα η Συνέλευση. 

Άρθρο 28ο 

Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ε Ι Ο   Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η Σ 

28.1 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου –και αν αυτός 
κωλύεται- κάθε νόµιµος αναπληρωτής του ή, εφόσον και αυτός 
κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταµένων συµβούλων, 
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προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 
και ορίζει ένα γραµµατέα µεταξύ των παριστάµενων Μετόχων, 
µέχρις ότου επικυρωθεί από την Συνέλευση ο κατάλογος των 
Μετόχων που δικαιούνται να έχουν δικαίωµα ψήφου. 

28.2 Μετά την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου, η Γενική 
Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται 
από τον εκλεγµένο Πρόεδρο και έναν γραµµατέα, ο οποίος 
εκλέγεται και αυτός µεταξύ των παρισταµένων Μετόχων που 
εκτελεί ταυτόχρονα και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 29ο 

Λ Η Ψ Η   Α Π Ο Φ Α Σ Ε Ω Ν 

29.1 Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 

29.2 Οι ψηφοφορίες, εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται 
διαφορετικά στο Νόµο ή στο παρόν Καταστατικό, γίνονται µε 
φανερή ψήφο, εκτός εάν αφορούν εκλογή προσώπων ή 
ζητήµατα προσωπικά, οπότε γίνονται µε µυστική ψηφοφορία. 

29.3 Η εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης και του ψηφολέκτη 
γίνεται µε ψηφοδέλτια µόνον αν ζητηθεί από Μετόχους που 
εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβληθέντος 
Μετοχικού Κεφαλαίου. 

29.4 Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ 
αυτήν, προκειµένου για την λήψη αποφάσεων που αναφέρονται 
στο άρθρο 27 παράγραφος 3 του παρόντος. 

Άρθρο 30ο 

Σ Υ Ζ Η Τ Η Σ Ε Ι Σ   Σ Τ Η Ν   Γ Ε Ν Ι Κ Η   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

30.1 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια 
διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέµατα εκτός 
ηµερήσιας διάταξης, εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται 
το σύνολο των Μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση 
για την συζήτηση και άλλου ή άλλων θεµάτων. Ενστάσεις κατά 
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της ηµερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη 
της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

30.2 Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 
Συµβούλιο. Περιλαµβάνει τις προτάσεις του Διοικητικού 
Συµβουλίου στην Γενική Συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις 
που υποβάλλονται νόµιµα από τους Μετόχους ή τους ελεγκτές. 

30.3 Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για 
σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης µε οποιοδήποτε 
αντικείµενο ή σχετικά µε προτάσεις για ανάκληση του 
Διοικητικού Συµβουλίου. 

Άρθρο 31ο 

Τ Η Ρ Η Σ Η   Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ω Ν 

31.1 Τα πρακτικά των συνεδριάσεων Γενικών Συνελεύσεων 
τηρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο, τον Γραµµατέα και τον ψηφολέκτη. 

31.2 Με αίτηση Μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 
της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 
Μετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στην 
Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 23 
του παρόντος Καταστατικού. 

31.3 Αρµόδιος για την επικύρωση των εκδιδόµενων αντιγράφων 
πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας ή ο νόµιµος αναπληρωτής 
του. 

31.4 Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο Μέτοχος, την 
Γενική Συνέλευση παρακολουθεί εκπρόσωπος της 
εποπτεύουσας Αρχής ή Συµβολαιογράφος της έδρας της 
εταιρίας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 
Συνέλευσης. 

31.5 Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες πρέπει να υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή 
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επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης. 

Άρθρο 32ο 

Α Π Α Λ Λ Α Γ Η   Μ Ε Λ Ω Ν   Τ Ο Υ   Δ . Σ . 

Μετά την έγκριση του Ισολογισµού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 
µε ειδική προς τούτο ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική 
κλήση, για την απαλλαγή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και 
των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή 
καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V     ΕΛΕΓΧΟΣ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ         άρθρα 33-34 

Άρθρο 33ο 

Τ Α Κ Τ Ι Κ Ο Σ   Ε Λ Ε Γ Χ Ο Σ 

33.1 Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος δύο (2) 
τακτικούς και δύο (2) αναπληρωµατικούς ελεγκτές και ορίζει 
την αµοιβή τους. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να εκλέγει έναν 
µόνο τακτικό και αναπληρωµατικό Ελεγκτή, εφόσον αυτοί 
ανήκουν στο Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών. Πάντως, εφόσον 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήµερα, η εκλογή των Ορκωτών 
Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 
και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, 
εφαρµόζονται αναλόγως. 

33.2 Η αµοιβή του Ελεγκτή από το Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών 
ορίζεται από το Εποπτικό Συµβούλιο του Σώµατος και 
καταβάλλεται σύµφωνα µε τους όρους του. 

33.3 Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 
εταιρία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους. Στην 
περίπτωση κατά την οποία, δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους 
εντός πέντε (5) ηµερών, θεωρείται ότι τον έχουν αποδεχθεί και 
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έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει κάθε φορά. 

33.4 Οι Ελεγκτές είναι επανεκλέξιµοι. 

33.5 Ως προς τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των Ελεγκτών 
εφαρµόζονται τα άρθρα 37, 37α και 38 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Άρθρο 34ο 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α   Μ Ε Ι Ο Ψ Η Φ Ι Α Σ 

34.1 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων. Το Διοικητικό Συµβούλιο ορίζει 
ηµέρα συνεδρίασης που να µην απέχει περισσότερο από 
σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την χρονολογία της επίδοσης 
της σχετικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει µε σαφήνεια το 
αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

34.2 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη 
γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, 
εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την γενική 
συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά 
το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920 επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες 
πριν από την Γενική Συνέλευση. Αν δεν δηµοσιευθούν, οι 
αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 
και να προβούν οι ίδιοι στην δηµοσίευση µε δαπάνη της 
εταιρίας. 

34.3 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 
Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλλει µία φορά µόνον 
τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 
Στην περίπτωση αυτή, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
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καθορίζει ως ηµέρα συνεδρίασης για την λήψη των αποφάσεων 
αυτών εκείνη που ορίζουν οι µέτοχοι στην αίτησή τους, η οποία 
δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

34.4 Με αίτηση οποιουδήποτε µετόχου που υποβάλλεται στην 
εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 
Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες 
πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που 
αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 
της ηµερήσιας διάταξης. 

34.5 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία επιδίδεται 
στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου τουλάχιστον πέντε 
(5) πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώσει στην 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων, εφόσον είναι Τακτική, τα 
ποσά που καταβλήθηκαν την τελευταία διετία από την εταιρία 
στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ή στους Διευθυντές ή 
άλλους υπαλλήλους της για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για 
κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή οποιαδήποτε 
σύµβαση που έχει συναφθεί ανάµεσα στην εταιρία και τα 
πρόσωπα αυτά. Το Διοικητικό Συµβούλιο δύναται να αρνηθεί 
την παροχή των αιτούµενων πληροφοριών για σηµαντικό λόγο, 
κατόπιν οµοφώνου αποφάσεώς του. Η αιτιολόγηση της 
άρνησης καταγράφεται στα πρακτικά. 

34.6 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 
στην εταιρία µέσα στην προθεσµία της προηγουµένης 
παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 
στο Διοικητικό Συµβούλιο, το Συµβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει σ’ αυτούς στην Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιµά, σε 
εκπρόσωπό τους, πριν από την Συνέλευση, πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 
αρνηθεί την παροχή των αιτούµενων πληροφοριών για 
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σηµαντικό ουσιώδη λόγο, κατόπιν οµοφώνου αποφάσεώς του. 
Η αιτιολόγηση της άρνησης καταγράφεται στα πρακτικά. 

34.7 Στις παραπάνω περιπτώσεις, τυχόν αµφισβήτηση, ως προς το 
βάσιµο της αιτιολογίας, λύνει το αρµόδιο δικαστήριο της έδρας 
της εταιρίας. 

34.8 Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης 
για θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

34.9 Στις περιπτώσεις των παραγράφων 34.1 έως και 34.4, οι 
αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες τις 
µετοχές τους, σύµφωνα µε το Νόµο και το άρθρο 23 του 
παρόντος Καταστατικού, από την χρονολογία της επίδοσης της 
αίτησης µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 
Συνέλευσης και, στην περίπτωση της παραγράφου 5, µέχρι την 
έκδοση της απόφασης του αρµόδιου δικαστηρίου. 

34.10 Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου 
δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο Δικαστήριο της έδρας 
της εταιρίας, έλεγχο της εταιρίας εφόσον πιθανολογείται ότι µε 
τις καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των 
νόµων ή του παρόντος Καταστατικού ή των αποφάσεων της 
Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, οι 
καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να γίνονται σε χρόνο που να 
µην απέχουν πλέον της διετίας από την χρονολογία έγκρισης 
του Ισολογισµού της χρήσης µέσα στην οποίαν τελέστηκαν. 

34.11 Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν 
από το αρµόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρίας, έλεγχο της 
Εταιρείας εφόσον από την όλη εξέλιξη των εταιρικών 
υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όταν η αιτούσα 
µειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συµβούλιο της 
εταιρίας. 
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34.12 Οι µέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να τηρήσουν 
κατατεθειµένες τις µετοχές τους, όπως ορίζεται στο άρθρο 23 
του παρόντος, µέχρι την έκδοση της αποφάσεως του 
Δικαστηρίου, σε κάθε περίπτωση δε τουλάχιστον για τριάντα 
(30) ηµέρες από την χρονολογία της υποβολής της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI      ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΔΙΑΝΟΜΗ-ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ          άρθρα 35-36 

Άρθρο 35ο 

Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η   Χ Ρ Η Σ Η  –  Ι Σ Ο Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ο Σ 

35.1 Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) µήνες και αρχίζει 
την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 
Δεκεµβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 
αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιρειών ηµέρα της εγκριτικής απόφασης για την παροχή 
άδειας σύστασης της εταιρίας και λήγει την τριακοστή πρώτη 
(31) Δεκεµβρίου 2002. 

35.2 Στο τέλος κάθε χρήσης, το Διοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους 
λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της περιουσίας 
της εταιρίας και συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις, σύµφωνα µε τις αντίστοιχες διατάξεις του Νόµου. 
Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, που περιλαµβάνουν τον 
ισολογισµό, τον λογαριασµό «Αποτελέσµατα Χρήσεως», τον 
πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων και το προσάρτηµα της 
κατάστασης αυτής, υποβάλλονται στην τακτική Γενική 
Συνέλευση. 

35.3 Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις εκτός από το προσάρτηµα 
µαζί µε την έκθεση των Ελεγκτών, δηµοσιεύονται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµέρες, εφόσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς 
λογιστές, πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 43β παράγραφοι 1 και 5 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. 

35.4 Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για 
τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, που έχουν εγκριθεί από το 
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Διοικητικό Συµβούλιο, απαιτείται αυτές να έχουν υπογραφεί 
από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

35.4.1 από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή το 
νόµιµο αναπληρωτή του, 

35.4.2 από τον Διευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 
ειδικότητά του συµπίπτει µε κάποια από τα παραπάνω 
πρόσωπα, από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου, 
που ορίζεται αντί αυτού, και 

35.4.3 από τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου 
της Εταιρείας. 

35.5 Εάν τα πρόσωπα αυτά διαφωνούν, ως προς τον τρόπο της 
κατάρτισης των ετησίων Οικονοµικών Καταστάσεων από 
άποψη νοµιµότητας, υποχρεούνται να εκθέσουν στην Γενική 
Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους, εγγράφως. 

Άρθρο 36ο 

Κ Α Θ Α Ρ Α   Κ Ε Ρ Δ Η  –  Δ Ι Α Θ Ε Σ Η   Κ Ε Ρ Δ Ω Ν 

36.1 Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν µετά 
την αφαίρεση από τα πραγµατοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, 
κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των αποσβέσεων, σύµφωνα µε το 
Νόµο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

36.2 Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας, µε την επιφύλαξη των 
διατάξεων του 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό προσετέθη 
από το άρθρο 17 του Π.Δ. 409/1986, διατίθενται κατά την εξής 
σειρά: 

36.2.1 Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των 
καθαρών κερδών αφαιρείται κάθε χρόνο για τον 
σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, µέχρις ότου 
συµπληρωθεί ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του 
Μετοχικού Κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική, όταν το Αποθεµατικό Κεφάλαιο καλύψει 
το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου. Αν όµως 
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το ποσό αυτό µειωθεί για οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση 
επαναλαµβάνεται µέχρι του ιδίου ορίου. 

36.2.2 Ποσοστό τουλάχιστον έξι τοις εκατό (6%) του 
καταβληθέντος Μετοχικού Κεφαλαίου, σύµφωνα µε το 
άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασµό µε τις 
διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 867/1979, 
διατίθεται για την καταβολή πρώτου µερίσµατος στους 
κατόχους κοινών µετοχών. 

36.2.3 Το υπόλοιπο διατίθεται µε απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων είτε για διανοµή πρόσθετου 
µερίσµατος, ή προς καταβολή στα µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου πρόσθετης αµοιβής για τις υπηρεσίες 
αυτών, είτε για τον σχηµατισµό έκτακτου 
αποθεµατικού, είτε για την µεταφορά σε νέο. 

36.3 Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται 
σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 27 παράγραφος 3 και 29 
παράγραφος 4 του παρόντος Καταστατικού, είναι δυνατό το 
υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει µετά την κράτηση 
για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και για την διανοµή 
πρώτου µερίσµατος στους µετόχους, σύµφωνα µε τις 
παραγράφους 36.2.1, 36.2.2 και 36.2.3 του παρόντος άρθρου, να 
διατεθεί εν όλο ή εν µέρει για την αύξηση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου µε έκδοση νέων µετοχών, που παρέχονται στους 
µετόχους, χωρίς πληρωµή, αντί πρόσθετου µερίσµατος. Στην 
περίπτωση αυτή, εφαρµόζονται τα οριζόµενα από την 
παράγραφο 3 του άρθρου 3α, του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 
σήµερα. 

36.4 Διανοµή προσωρινών µερισµάτων επιτρέπεται σύµφωνα µε το 
άρθρο 46 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII        ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ          άρθρα 37-39 
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Άρθρο 37ο 

Λ Ο Γ Ο Ι   Λ Υ Σ Η Σ  

37.1 Η εταιρία λύεται αυτοδικαίως: 

37.1.1 µετά την λήξη του χρόνου διάρκειάς της, που ορίζεται 
στο άρθρο 3, εκτός εάν πριν από την λήξη αποφασισθεί 
νόµιµη παράταση της διάρκειας. 

37.1.2 σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση. 

37.1.3 εάν ανακληθεί νόµιµα η άδεια λειτουργίας της εταιρίας, 
που χορηγήθηκε από την εποπτεύουσα Αρχή. 

37.1.4 οποτεδήποτε µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
σύµφωνα µε το άρθρο 27 παρ. 3 και 29 παρ. 4 του 
παρόντος Καταστατικού. 

37.2 Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της εταιρίας σ’ ένα 
πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης. 

37.3 Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, 
όπως προσδιορίζεται στο υπόδειγµα Ισολογισµού που 
προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει 
κατώτερο από το µισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της 
χρήσης, που θα αποφασίσει για τη λύση της εταιρίας ή την 
υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

Άρθρο 38ο 

Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η 

38.1 Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της 
εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση των 
παραγράφων 37.1.1, 37.1.2 και 37.1.3 του παρόντος 
Καταστατικού, το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 
εκκαθαριστή, µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική 
Συνέλευση. Στην περίπτωση της παραγράφου 37.1.4, η Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων µε την ίδια απόφασή της ορίζει και 
τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 
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Συνέλευση µπορούν να είναι από δύο (2) έως τρεις (3) µέτοχοι ή 
όχι και να ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και τον 
σκοπό εκκαθάρισης αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, 
όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση 
µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συµµορφώνονται. Ο ορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 
Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

38.2 Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν αµέσως µετά την ανάληψη των καθηκόντων τους να 
ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 
δηµοσιεύσουν στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβέρνησης και 
σε µια από τις εκδιδόµενες στην Αθήνα ηµερήσιες εφηµερίδες 
και σε µια ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα, τον 
Ισολογισµό της εταιρίας κατά την χρονολογία της διάλυσής της 
και να υποβάλλουν αντίγραφό του στην εποπτεύουσα Αρχή. 
Επίσης πρέπει να δηµοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισµό, 
σύµφωνα µε το άρθρο 7α εδάφιο 1β΄ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει σήµερα. 

38.3 Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη 
της εκκαθάρισης. 

38.4 Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, διατηρεί όλα τα 
δικαιώµατά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

38.5 Οι Ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική 
Συνέλευση των Μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

38.6 Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτιών που 
παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
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Άρθρο 39ο 

Δ Ι Κ Α Ι Ω Μ Α Τ Α  –  Υ Π Ο Χ Ρ Ε Ω Σ Ε Ι Σ   Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Τ Ω Ν 

39.1 Κατά την συγκρότηση της Γενικής Συνέλευσης, στη διάρκεια 
της εκκαθάρισης εφαρµόζονται ανάλογα οι διατάξεις του 
Κεφαλαίου IV του παρόντος Καταστατικού. Οι εκκαθαριστές 
ενεργούν, τηρουµένων των αναλογιών, όπως και το Διοικητικό 
Συµβούλιο. 

39.2 Οι εκκαθαριστές έχουν το δικαίωµα και την υποχρέωση να 
ρευστοποιήσουν το Ενεργητικό της εταιρίας και να εξοφλήσουν 
το Παθητικό, σύµφωνα µε τις εντολές και τις εξουσίες που τους 
έδωσε η Γενική Συνέλευση. 

39.3 Οι εκκαθαριστές ενεργούν συλλογικά και αποφασίζουν µε 
πλειοψηφία. 

39.4 Το καθαρό προϊόν της εκκαθάρισης διανέµεται στους µετόχους 
τµηµατικά ή συνολικά σύµφωνα µε την απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης και µε την αναλογία των µετοχών τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII           ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ                 άρθρα 40-41 

Άρθρο 40ο 

Α Π Α Γ Ο Ρ Ε Υ Σ Η   Κ Τ Η Σ Η Σ   Ι Δ Ι Ω Ν   Μ Ε Τ Ο Χ Ω Ν 

40.1 Απαγορεύεται στην εταιρία η απόκτηση ιδίων µετοχών. Από 
την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: 

40.1.1 αποκτήσεις µε σκοπό την µείωση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου, που έχει αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, 

40.1.2 αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση περιουσίας, 

40.1.3 αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί 
ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση 
ή συµβιβασµό που ενεργήθηκαν για πληρωµή ιδίων 
απαιτήσεων της εταιρίας, 
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40.1.4 αποκτήσεις από χαριστική αιτία, εφόσον έχουν 
αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

40.2 Στις περιπτώσεις των παραγράφων 40.1.1. και 40.1.2. πρέπει να 
ακυρώνονται αµέσως οι µετοχές που αποκτώνται, στις δε 
περιπτώσεις των παραγράφων 40.1.3 και 40.1.4 να πωλούνται 
στο µικρότερο χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπερβεί το 
ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη η προθεσµία αυτή, οι µετοχές 
πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. Οι µετοχές της εταιρίας που 
ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για τον σχηµατισµό απαρτίας, 
δεν έχουν όµως δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 41ο 

Α Λ Λ Ε Σ   Α Π Α Γ Ο Ρ Ε Υ Σ Ε Ι Σ 

41.1 Απαγορεύεται η εταιρία να λαµβάνει δικές της µετοχές ή 
µετοχές θυγατρικής της εταιρίας, ως ενέχυρο, για την 
εξασφάλιση δανείων που χορηγήθηκαν σ’ αυτήν ή άλλων 
απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις 
τρέχουσες συναλλαγές Τραπεζών και άλλων χρηµατοδοτικών 
Οργανισµών. Θυγατρικές ανώνυµες εταιρίες κατά την έννοια 
του Νόµου, δεν έχουν δικαίωµα να επενδύσουν ούτε µέρος του 
δικού τους Μετοχικού Κεφαλαίου σε µετοχές της µητρικής 
εταιρίας. 

41.2 Δάνεια της εταιρίας σε ιδρυτές µέλη του Διοικητικού 
Συµβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, 
συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου (3ου) βαθµού εξ αίµατος ή 
εξ αγχιστείας περιλαµβανόµενους ή συζύγους των ανωτέρω, 
καθώς και παροχή πιστώσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

41.3 Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις µε τα παραπάνω πρόσωπα, 
είναι άκυρες χωρίς προηγούµενη ειδική έγκριση αυτών από την 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν 
στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 
τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου στην Γενική Συνέλευση 
Μετοχικού Κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει όταν 
πρόκειται για συµβάσεις που δεν εξέρχονται από τα όρια της 
τρέχουσας συναλλαγής της εταιρίας, µε τους πελάτες της. 
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41.4 Η απαγόρευση της παραγράφου 41.1 ισχύει και προκειµένου 
περί δανείων ή πιστώσεων που χορηγούνται από εξαρτηµένες 
εταιρίες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παράγραφος 5 του 
Κ.Ν. 2190/1920 καθώς και των οµορρύθµων εταιριών στις 
οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η ανώνυµη εταιρία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ          άρθρα 42-46 

Άρθρο 42ο 

Π Ρ Ω Τ Η   Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η   Χ Ρ Η Σ Η  

Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταγραφή της διοικητικής 
απόφασης που εγκρίνει το παρόν Καταστατικό στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιριών από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, και λήγει στις 31 
Δεκεµβρίου 2002. 

Άρθρο 43ο 

Κ Α Λ Υ Ψ Η   Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο Υ   Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Υ 

43.1 Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε µετρητά, 
ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών τους µε κατάθεση σε λογαριασµό 
επ’ ονόµατι της εταιρείας που τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που 
λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα αµέσως µετά την καταχώρηση της 
απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Ανωνύµων 
Εταιριών από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

43.2 Σύµφωνα µε το άρθρο 5 του παρόντος Καταστατικού, το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρίας, εκατό εκατοµµυρίων δραχµών (100.000.000 ) 
κατέβαλλαν εξ ολοκλήρου οι εδώ συµβαλλόµενοι – ιδρυτές της 
εταιρίας µε τον ακόλουθο τρόπο: 

43.2.1 Ο Άνθιµος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε δραχµές 
σαράντα τέσσερα εκατοµµύρια (44.000.000) και ανέλαβε 
σαράντα τέσσερις χιλιάδες (44.000) µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας δραχµών χιλίων (1.000) εκάστης. 

43.2.2 Ο Σπυρίδων Ψυχογιός του Γεωργίου εισέφερε δραχµές δέκα 
εκατοµµύρια (10.000.000) και ανέλαβε δέκα χιλιάδες (10.000) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών χιλίων (1.000) εκάστης. 
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43.2.3 Η Ιωάννα σύζυγος Τηλέµαχου Σταµατάκη εισέφερε δραχµές 
τριάντα εκατοµµύρια (30.000.000) και ανέλαβε τριάντα 
χιλιάδες (30.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών χιλίων 
(1.000) εκάστης. 

43.2.4 Η Εύχαρις θυγατέρα Νικολάου Δηµητριάδη εισέφερε δραχµές 
δώδεκα εκατοµµύρια (12.000.000) και ανέλαβε δώδεκα 
χιλιάδες (12.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών χιλίων 
(1.000) εκάστης. 

43.2.5 Ο Σταύρος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε δραχµές 
τέσσερα εκατοµµύρια (4.000.000) και ανέλαβε τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών χιλίων 
(1.000) εκάστης. 

43.3 Με την από 31/12/2003 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της εταιρίας, το µετοχικό κεφάλαιο αυτής αυξήθηκε 
κατά το ποσό των χιλίων πεντακοσίων είκοσι εννέα ΕΥΡΩ και 
εβδοµήντα ενός λεπτών (1.529,71 €), µε καταβολή µετρητών και µε 
αύξηση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής από χίλιες (1.000) 
δραχµές σε δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτά (2,95 €), 
µετατρεπόµενου συγχρόνως του συνόλου του µετοχικού κεφαλαίου 
από δραχµές σε ΕΥΡΩ. Πλέον το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
καλύφθηκε από τους ιδρυτές του ως εξής: 

43.3.1 Ο Άνθιµος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε εξακόσια 
εβδοµήντα τρία ΕΥΡΩ και επτά λεπτά (673,07 €) και συνολικά 
εκατόν είκοσι εννέα χιλιάδες οκτακόσια (129.800 €) ΕΥΡΩ και 
ανέλαβε σαράντα τέσσερις χιλιάδες (44.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 
€) εκάστης. 

43.3.2 Ο Σπυρίδων Ψυχογιός του Γεωργίου εισέφερε εκατόν πενήντα 
δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα επτά λεπτά (152,97 €) και συνολικά 
είκοσι εννέα χιλιάδες πεντακόσια (29.500 €) ΕΥΡΩ και 
ανέλαβε δέκα χιλιάδες (10.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης 

43.3.3 Η Ιωάννα σύζυγος Τηλέµαχου Σταµατάκη εισέφερε 
τετρακόσια πενήντα οκτώ ΕΥΡΩ και ενενήντα ένα λεπτά 
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(458,91 €) και συνολικά ογδόντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσια 
(88.500 €) ΕΥΡΩ και ανέλαβε τριάντα χιλιάδες (30.000) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε 
λεπτών (2,95 €) εκάστης. 

43.3.4 Η Εύχαρις Δηµητριάδη του Νικολάου, σύζυγος Σταύρου 
Χατζηπαντελίδη, εισέφερε εκατόν ογδόντα τρία ΕΥΡΩ και 
πενήντα επτά λεπτά (183,57 €) και συνολικά τριάντα πέντε 
χιλιάδες τετρακόσια (35.400 €) ΕΥΡΩ και ανέλαβε δώδεκα 
χιλιάδες (12.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και 
ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης. 

43.3.5 Ο Σταύρος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε εξήντα ένα 
ΕΥΡΩ και δέκα εννέα λεπτά (61,19 €) και συνολικά ένδεκα 
χιλιάδες οκτακόσια (11.800 €) ΕΥΡΩ και ανέλαβε τέσσερις 
χιλιάδες (4.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και 
ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης. 

43.4 Μετά από µεταβιβάσεις µετοχών η µετοχική σύνθεση της εταιρίας 
έχει ως εξής: 

43.4.1 Ο Άνθιµος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε διακόσιες 
εβδοµήντα δύο χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα ΕΥΡΩ 
(272.580,00 €) και ανέλαβε ενενήντα δύο χιλιάδες τετρακόσιες 
(92.400) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα 
πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης, ήτοι κάτοχος ποσοστού 84% 
του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

43.4.2 Η Εύχαρις Δηµητριάδη του Νικολάου, σύζυγος Σταύρου 
Χατζηπαντελίδη, εισέφερε τριάντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσια 
σαράντα (38.940 €) ΕΥΡΩ και ανέλαβε δέκα τρεις χιλιάδες 
διακόσιες (13.200) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και 
ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης, ήτοι κάτοχος 
ποσοστού 12% του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

43.4.3 Ο Σταύρος Δηµητριάδης του Νικολάου εισέφερε δώδεκα 
χιλιάδες εννιακόσια ογδόντα (12.980 €) ΕΥΡΩ και ανέλαβε 
τέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες (4.400) µετοχές, ονοµαστικής 
αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης, 
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ήτοι κάτοχος ποσοστού 4 % του καταβεβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 

43.5 Το Διοικητικό Συµβούλιο οφείλει, εντός δύο (2) µηνών από την 
σύσταση της εταιρείας, καθώς και µετά από κάθε αύξηση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου της, να πιστοποιεί σε ειδική συνεδρίασή του 
ότι καταβλήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο. Αντίγραφο του 
συντασσόµενου σχετικού πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του 
Διοικητικού Συµβουλίου υποβάλλει ο Πρόεδρος ή ο νόµιµος 
αναπληρωτής του στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, υποκειµένου 
στην προβλεπόµενη δηµοσιότητα από το άρθρο 7α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως αυτό προστέθηκε από το άρθρο 7 του Π.Δ. 
409/1986. 

Άρθρο 44ο 

Σ Υ Ν Θ Ε Σ Η   Π Ρ Ω Τ Ο Υ   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ   Σ Υ Μ Β Ο Υ Λ Ι Ο Υ 

Τα µέλη του πρώτου Διοικητικού Συµβουλίου, που θα διοικήσει την 
Εταιρεία µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση είναι τα εξής: 

• Ο Άνθιµος Δηµητριάδης του Νικολάου και της Γεωργίας έµπορος, 
γεννηµένος στο  Έσλιγκεν Γερµανίας το έτος 1965, κάτοικος Νέας 
Χαλκηδόνας Αττικής, επί της οδού Δεκελείας αρ. 23, κάτοχος του υπ’ 
αριθµ. Ν 338062 δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας που έχει εκδοθεί το 
έτος 1982 από το Αστυνοµικό Τµήµα Νέας Χαλκηδόνας (ΑΦΜ: 
031308341). 

• Ο Σπυρίδων Ψυχογιός του Γεωργίου και της Παναγιώτας 
επιχειρηµατίας, γεννηµένος στην  Αθήνα το έτος 1949, κάτοικος 
Βάρκιζας Αττικής, επί της οδού Σύρου αρ. 25, κάτοχος του υπ’ αριθµ. 
151570897 διαβατηρίου Η.Π.Α. (ΑΦΜ: 079768635). 

• Η Ναταλία θυγατέρα Τηλέµαχου και Ιωάννας Σταµατάκη, 
οικονοµολόγος, γεννηµένη στο Τορίνο Ιταλίας το 1970, κάτοικος 
Αγίας Παρασκευής Αττικής, επί της οδού Ειρήνης αρ. 31, κάτοχος 
του υπ’ αριθµ Ξ 286932 δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας που έχει 
εκδοθεί το έτος 1986 από το Α.Τ.Α. Αγίας Παρασκευής (ΑΦΜ: 
054549225). 
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Άρθρο 45ο 

Ε Λ Ε Γ Κ Τ Ε Σ   Π Ρ Ω Τ Η Σ   Ε Τ Α Ι Ρ Ι Κ Η Σ   Χ Ρ Η Σ Η Σ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση που λήγει στις τριάντα µία (31) 
Δεκεµβρίου του έτους 2002, διορίζονται οι εξής: 

 

 

ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 

(α) Κωνσταντίνος Διαµαντόπουλος του Σωτηρίου, λογιστής, πτυχιούχος 
Παντείου Πανεπιστηµίου, κάτοικος Χαλανδρίου Αττικής, οδός 
Παπάγου αριθµός 64 (ΑΔΤ Μ 058688, αριθµός µητρώου οικονοµικού 
επιµελητηρίου 9992021037). 

(β) Ειρήνη Δόλια του Χρυσοστόµου, πτυχιούχος Α.Β.Σ. Πειραιά, κάτοικος 
Περιστερίου Αττικής, οδός Παύλου Μελά (ΑΔΤ Κ 738878, αριθµός 
µητρώου οικονοµικού επιµελητηρίου 9996025903). 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 

(α) Κοσµάς Παπαδόπουλος του Αναστασίου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., 
κάτοικος Πειραιά, οδός Ανδρούτσου αριθµός 39 (ΑΔΤ Α 089306, 
αριθµός µητρώου οικονοµικού επιµελητηρίου 9995031556). 

(β) Μαρία Μαρούλη του Γρηγορίου, πτυχιούχος Παντείου Πανεπιστηµίου, 
κάτοικος Αθηνών, οδός Ιωαννίνων αριθµός 82 (ΑΔΤ Ι 197860, αριθµός 
µητρώου οικονοµικού επιµελητηρίου 9995004451). 

Όλοι οι παραπάνω ελεγκτές είναι ελληνικής ιθαγενείας, η δε αµοιβή 
εκάστου εξ αυτών που θα απασχοληθεί θα καταβληθεί σύµφωνα µε την υπ’ 
αριθµόν Κ2-14052/14.1.2000 Κ.Υ.Α. Υπουργών Εθνικής Οικονοµίας & 
Ανάπτυξης 

Άρθρο 46ο  

Ε Φ Α Ρ Μ Ο Γ Η   Ν .  2 1 9 0 / 1 9 2 0 

46.1 Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 
του Ν. 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 
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46.2 Η ρύθµιση θεµάτων στο παρόν Καταστατικό µε απλή µεταφορά 
διατάξεων του νόµου, αν και δεν είναι απαραίτητο κατά το άρθρο 2 παρ. 
1α του Ν. 2190/1920, γίνεται για την πληρότητα του κειµένου προς 
ενηµέρωση των µετόχων και µόνο. Σε περίπτωση τροποποίησης των 
σχετικών διατάξεων του νόµου, θα εφαρµόζεται η διάταξη όπως θα ισχύει 
κάθε φορά. 

 

Το παρόν αποτελεί το κωδικοποιηµένο Καταστατικό, όπως αυτό τροποποιήθηκε 
µε την από 14-7-2018 απόφαση της Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 
εταιρίας. 

 

___________________________ 
Άνθιµος Δηµητριάδης 
Πρόεδρος & Δ/νων Σύµβουλος 
             RESOUL 


