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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΠ ΚΥΘΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «AP KITHNOS S.A.» και αριθμό ΓΕΜΗ 146559601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 25/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1433098,  η από 
11/07/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΠ 
ΚΥΘΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «AP KITHNOS S.A.» και αριθμό 
ΓΕΜΗ 146559601000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Ακαδημίας 7, 
10671 Αθήνα 
Πληροφορίες: ΠΕΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: dimpetsas@acci.gr  
 

Αθήνα, 26/07/2018 
Αριθ. Πρωτ.: 1221941 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
  

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 
 

«ΑΠ ΚΥΘΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» 

 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ   530.000,00  ΕΥΡΩ 
 
 

(Ε.Γ.Σ.  11-07-2018 ) 
 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 146559601000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
1. Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΠ ΚΥΘΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «ΑP KITHNOS 
S.A.». 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός 
τίτλος θα αποδίδονται με λατινικά στοιχεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

Α.  Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Η αγορά, η μίσθωση με σκοπό την εκμετάλλευση (περαιτέρω εκμίσθωση), 
η εκμίσθωση, η μεταπώληση, η ιδιοχρησιμοποίηση, αξιοποίηση και 
εκμετάλλευση με οποιονδήποτε τρόπο ακινήτων πάσης φύσεως και πάσης 
χρήσεως, όπως ενδεικτικά οικοπέδων, κτημάτων, κτιρίων, διαμερισμάτων, 
γραφείων και καταστημάτων, οπουδήποτε ευρισκομένων στην Ελλάδα ή το 
εξωτερικό.  
2. Η διαχείριση και εκμετάλλευση ακινήτων που ανήκουν στην εταιρεία ή σε 
τρίτους και η παροχή συμβουλών επί συναφών θεμάτων. 
3. Η εκπόνηση μελετών πάσης φύσεως, η παροχή εν γένει συμβουλών 
αξιοποιήσεως ακινήτων και η διενέργεια εκτιμήσεων για λογαριασμό τρίτων. 
4. Η ανοικοδόμηση, οργάνωση, εξοπλισμός και εν γένει αξιοποίηση για 
σκοπούς πώλησης, εκμίσθωσης και ιδιοχρησιμοποίησης πάσης φύσεως 
κτιρίων, κατοικιών, γραφείων, πολυκατοικιών, εμπορικών κέντρων, σταθμών 
αυτοκινήτων, βιομηχανικών, τουριστικών, ξενοδοχειακών, αγροτικών κτιρίων 
και εγκαταστάσεων, καθώς και η κατά το σύστημα της αντιπαροχής ανέγερση 
κτιρίων πάσης φύσεως. Η ανωτέρω ανοικοδόμηση, οργάνωση, εξοπλισμός και 
αξιοποίηση δύναται να γίνεται, είτε επί ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, 
είτε και επί ακινήτων ιδιοκτησίας τρίτων λόγω εργολαβίας, είτε κατά το 
σύστημα της αντιπαροχής, είτε με άλλα εργολαβικά ανταλλάγματα. 
5. Η κατασκευή, οργάνωση, εκμετάλλευση και διαχείριση δι’ ίδιον 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, επ’ αμοιβή ή μη, πάσης φύσεως 
εμπορικών, βιομηχανικών, τουριστικών, ξενοδοχειακών και αγροτικών κτιρίων 
και εγκαταστάσεων. 
6. Η παροχή τεχνικών υπηρεσιών και συμβουλών για την αξιοποίηση και 
ανάπτυξη πάσης φύσεως ακινήτων και για τον έλεγχο του κόστους επενδύσεων 
επί ακινήτων, με την εκπόνηση μελετών, εκτιμήσεων και τεχνικών εκθέσεων 
πάσης φύσεως. 



7. Η διεξαγωγή κάθε συναφούς εργασίας ή και κάθε συναφούς 
δραστηριότητας, που θεωρείται αμέσως ή εμμέσως απαραίτητη, κατάλληλη ή 
σκόπιμη για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών. 
8. Υπηρεσίες ενοικίασης επιπλωμένων δωματίων ή διαμερισμάτων για μικρή 
διάρκεια. 
9. Υπηρεσίες ενοικίασης επιπλωμένων διαμερισμάτων, με παροχή 
υπηρεσιών περιποίησης πελατών. 
10.  Υπηρεσίες διαχείρισης ακινήτων έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης. 
11.  Η ίδρυση, ανέγερση, λειτουργία και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών και 
τουριστικών μονάδων, τουριστικών περιπτέρων κάθε μορφής, θερινού ή 
χειμερινού τουρισμού στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, οι ξενοδοχειακές 
επιχειρήσεις είτε σε ιδιόκτητα ξενοδοχεία είτε σε μίσθια ξενοδοχεία, 
τουριστικές επιχειρήσεις με ίδρυση και εκ μετάλλευση τουριστικών γραφείων, 
προσέλκυση, εξυπηρέτηση και διακίνηση τουριστών της ημεδαπής και της 
αλλοδαπής στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, η δημιουργία και οργάνωση 
επιχειρήσεων μεταφοράς, διακίνησης, ξενάγησης και παροχής θεαμάτων και 
ψυχαγωγίας σε ημεδαπούς και αλλοδαπούς, η δημιουργία και εκμετάλλευση 
εστιατορίων μπαρ και άλλων συναφών χώρων, κατασκηνώσεων, χώρων 
αναψυχής και κάθε εν γένει επιχείρηση συνδεόμενη έμμεσα ή άμεσα προς τις 
ξενοδοχειακές και τουριστικές εργασίες, μη εξαιρουμένων της 
αντιπροσώπευσης προϊόντων εσωτερικού και εξωτερικού. 
12.  Η απόκτηση, εκμετάλλευση, αξιοποίηση και εν γένει διαχείριση και 
επένδυση σε διάφορες κινητές αξίες και τίτλους (όπως μετοχές, ομόλογα κλπ) 
και εν γένει χρηματοοικονομικά ημεδαπά ή αλλοδαπά προϊόντα σύμφωνα με 
την εκάστοτε ισχύουσα οικεία νομοθεσία και την διεθνή πρακτική. 
Β.  Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί:  
(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, που υφίσταται ή θα ιδρυθεί 
μελλοντικά, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 
οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 
(β) Να εκτελεί όλες τις παραπάνω δραστηριότητες είτε για λογαριασμό δικό 
της, είτε για λογαριασμό τρίτων, με προμήθεια ή ποσοστά, είτε συνεταιρικά, 
είτε σε σύμπραξη με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα (κοινοπραξίες). 
(γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με 
οποιοδήποτε τρόπο. 
(δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 
εξωτερικό. 
(ε) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή, με 
όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
(στ) Να παρέχει, με απόφαση των εταίρων, εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και 
γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών ημεδαπών ή αλλοδαπών, στις οποίες 
συμμετέχει η Εταιρεία ή συνεργάζεται μαζί τους με οποιονδήποτε τρόπο και να 
παραχωρεί πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές και εμπράγματες. 
(ζ) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς ή δημοπρασίες του Δημοσίου και των κάθε 
είδους δημοσίων, δημοτικών ή κοινοτικών επιχειρήσεων, οργανισμών ή 



τραπεζών, καθώς και κάθε φύσεως νομικών προσώπων δημοσίου ή ιδιωτικού 
δικαίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική Ενότητα Νέας Ερυθραίας  του 
Δήμου Κηφισιάς Αττικής. 
2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα ή Πρακτορεία ή Γραφεία ή 
Αποθήκες και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή της αλλοδαπής, με αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου της, που θα καθορίζουν τις αρμοδιότητες, την έκταση 
της δικαιοδοσίας, τα καθήκοντα και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την 
ημερομηνία καταχώρησής της στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει 
την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2068. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 
παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, μετά από απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΙΙ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πεντακοσίων 
τριάντα χιλιάδων (530.000,00) ευρώ, καταβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά και 
διαιρείται σε πεντακόσιες τριάντα χιλιάδες (530.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας  ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο έφτασε στο ύψος των πεντακοσίων τριάντα χιλιάδων 
(530.000,00) ευρώ ως εξής : 

α) Αρχικά με την σύσταση  της εταιρείας, 15775/8-5-2018 καταστατικό της 
συμβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Παντελάκη του Αντωνίου, είχε 
καθοριστεί σε τριάντα χιλιάδες (30.000,00) ευρώ.      
β) Με απόφαση της  έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 11-07-
2018 αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000,00) ευρώ. 

 
ΑΡΘΡΟ 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 
2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε 
ονομαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων κατά 
την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 10 παρ. 1 και 17 παρ. 1 του παρόντος 
καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 



3. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
1. Η εταιρεία διοικείται και εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα από το 
Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) μέχρι και επτά (7) μέλη. 
2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής) και 
παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα 
γίνει μετά την λήξη της θητείας τους, δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν να 
επανεκλέγονται απεριόριστα και είναι ελεύθερα ανακλητά. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. 
Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 
εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του 
σκοπού της. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 
αφορούν στην εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια 
του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με 
το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή 
για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 
5. Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε 
να τη γνωρίζει. Συνιστά δε απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με ειδική απόφασή του, να αναθέτει την 
άσκηση ορισμένων ή και  όλων των εξουσιών  και αρμοδιοτήτων του (εκτός 
αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια), όπως επίσης και την εκπροσώπηση 
της εταιρείας, σε  ένα ή περισσότερα  πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας  
ταυτόχρονα  και την έκταση των αρμοδιοτήτων. Στην περίπτωση αυτή, όπως 
και για την ανάθεση  του δικαιώματος  υπογραφής για  λογαριασμό της 
εταιρίας εγγράφων τρεχουσών συναλλαγών, το Διοικητικό Συμβούλιο, 
ανακοινώνει τις σχετικές  αποφάσεις του με εγκυκλίους, που θα εμφανίζουν 
υποδείγματα των υπογραφών των προσώπων, τα  οποία θα εξουσιοδοτούνται 
σύμφωνα  με τα παραπάνω. 
7. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση μέλους ή μελών του συμβουλίου, 
τα υπόλοιπα μέλη μπορούν είτε να εκλέξουν μέλη αυτού σε αντικατάσταση 
των  μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 
οποιονδήποτε άλλο τρόπο, με τις προϋποθέσεις του άρθρου 18 § 7 του Κ.Ν. 
2190/1920, είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 
και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο 



αριθμός αυτών  υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση του γεγονότος που οδήγησε στην κένωση της θέσης. Σε κάθε 
περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών. 
8. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 
Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και αν το επιθυμεί και τον 
Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του ως 
Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. 
Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του Προέδρου και 
Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος ή 
Εντεταλμένου Συμβούλου. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός των τόπων της παρ. 1 
στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 
περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 
συνεδρίαση. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται, με σαφήνεια, και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 
στη λήψη αποφάσεων. 
5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 
μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι 



οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου 
αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της 
αίτησης. 
Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά ημερών, 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
6. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 
περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
7. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., κατά το άρθρο 7α ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στο αρμόδιο υπουργείο μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
8. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα 
πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 10 
ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 
είναι κατώτερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  
2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, εκτός από 
την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920.  
3. Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπα 
που δεν ανήκουν σ’ αυτό. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 
σύμβουλο που απουσιάζει. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους,  ισοδυναμεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 
ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 



Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 
διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν, κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν 
ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, 
εξαιρουμένων των δραστηριοτήτων που ήδη ασκούνται από αυτούς κατά τη 
σύσταση της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ  ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και έχει δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε  υπόθεση  που αφορά την εταιρεία. 
Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν  και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν.  
2. Για τον τόπο και το χρόνο που συνέρχεται η Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
τα δικαιώματα των μετόχων πριν απ’ αυτή, αυτούς που έχουν δικαίωμα 
συμμετοχής σε αυτή, την απαρτία, την  πλειοψηφία και την σύνταξη των 
πρακτικών ισχύουν τα άρθρα 25 έως και 35 του ΚΝ. 2190/1920, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 
 3. Η πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται στο 
διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. και στην νόμιμα καταχωρημένη στο Γ.Ε.ΜΗ. 
ιστοσελίδα της εταιρείας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις ή όπως κάθε 
φορά ορίζεται στο νόμο. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 
πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 
προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
4. Όταν οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και οι μέτοχοι έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους η πρόσκληση της 
γενικής συνέλευσης των μετόχων μπορεί να επιδίδεται με συστημένη επιστολή, 
με το  νόμιμο περιεχόμενο, και η αποστολή αυτής πρέπει αποδεδειγμένα να 
προηγείται τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες της προβλεπομένης από το νόμο 
ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί 
επίσης και ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 
εκείνους τους μετόχους, που έχουν γνωστοποιήσει έγκαιρα στην εταιρεία τη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην περίπτωση αυτή η 
επιβεβαίωση της αποστολής και της λήψης γίνεται μέσω του προγράμματος 
αποστολής και λήψης ηλεκτρονικής αλληλογραφίας της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και σε άλλο τόπο κείμενο στην 
Ελλάδα ή την αλλοδαπή, υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική 
χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή μέρα του ενάτου μήνα 
μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης ή όπως κάθε φορά ορίζεται στο νόμο. 



2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 
υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν  
υπολογίζονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  επί των 
θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
2. Μη συντελεσθείσας αυτής της απαρτίας η Γενική Συνέλευση συνέρχεται  εκ 
νέου εντός είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία της ματαιωθείσης 
συνεδρίασης, προσκαλείται δε δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες νωρίτερα και 
βρίσκεται κατά την επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής Ημερήσιας Διάταξης οσοδήποτε και αν 
είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου  εταιρικού 
κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 
ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 
προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 
 3.  Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην μεταβολή 
της εθνικότητας της εταιρίας, στην μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 
αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση  του  
μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό, σύμφωνα με 
τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει, εκτός 
εάν επιβάλλεται από τον Νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 
στην μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 
6 του άρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει, στην μεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών, στην συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 
παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα 
με την παρ. 1 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει,  και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στον νόμο, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 
τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 4.  δεν συντελεστεί απαρτία κατά την προηγούμενη παράγραφο η Γενική 
Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται  εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. 2 
του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  επί 
των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν 
το 1/2 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
5.  Μη συντελεσθείσας και της απαρτίας αυτής, η  Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται κατά τα προαναφερόμενα, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 



έγκυρα επί των θεμάτων   της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται 
σε αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
6.  Σε κάθε περίπτωση όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε 
απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
ένα πέμπτο 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 15 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο νόμιμος 
αναπληρωτής του, προεδρεύει στη Συνέλευση των μετόχων προσωρινά, 
εκλέγοντας ένα (1) γραμματέα από τους παρισταμένους, μέχρις ότου 
επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να 
λάβουν μέρος στη συνέλευση. Μετά τον έλεγχο αυτό, η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων αρχίζει τις εργασίες της και με ψηφοφορία μυστική, εκτός αν 
αποφασισθεί φανερή, εκλέγει το τακτικό της Προεδρείο και ένα Γραμματέα 
που εκτελεί χρέη ψηφοσυλλέκτη. 
2.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που περιλαμβάνονται στη δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. Η 
ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 
προτάσεις του προς τη Συνέλευση καθώς και προτάσεις των μετόχων ή 
ελεγκτών που ζητούν τη σύγκληση της κατά τις διατάξεις του παρόντος 
καταστατικού.  Συζήτηση εκτός των θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης δεν 
επιτρέπεται παρά μόνον σε εξαιρετικές περιπτώσεις, όπως σε τροπολογίες των 
προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση ή σε προτάσεις 
σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης ή όταν παρίσταται σε αυτή το σύνολο 
των μετόχων της εταιρείας και κανένας από αυτούς δε προβάλλει αντίρρηση. 
Οι κατά την Συνέλευση συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται σε ειδικό 
βιβλίο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται και ο κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευόμενων κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Επίσης τα Πρακτικά 
της Γενικής Συνέλευσης υποχρεωτικά προσυπογράφονται από 
Συμβολαιογράφο. 
3.  Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας (1) μόνο μέτοχος είναι υποχρεωτική η 
παρουσία Συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
Γενικής Συνέλευσης. 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 
α) Τροποποιήσεων του καταστατικού, όπως ενδεικτικά αναγράφονται οι 
αυξήσεις ή οι μειώσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου. Οι περί τροποποιήσεων 
του Καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται 
από ρητή διάταξη του Καταστατικού,  
β) εκλογής  μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών,  
γ)  εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας,  



δ) διάθεσης των ετησίων κερδών,  
ε) συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της 
διάρκειας ή διάλυσης της εταιρίας και  
στ)  έκδοσης δανείου με ομολογίες  
ζ) περί διορισμού εκκαθαριστών και  
η) οποιουδήποτε άλλου θέματος που προβλέπεται από το νόμο ή το 
καταστατικό. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του 
ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει από  το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και 
αυξήσεις που επιβάλλονται από τις διατάξεις άλλων νόμων, 
 β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 
με την παρ. 5 του άρθρου 11, τις παρ. 2 και 13 του άρθρου 13 και την παρ. 4 
του άρθρου 17β του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει.   
 γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 18 
Συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 
απωλεσάντων την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, 
  ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει 
ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία που κατέχει το 100% των 
μετοχών της και 
  στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 
στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής 
συνέλευσης. 

3. Ειδικά όσον αφορά τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου αυτή γίνεται μόνον 
κατά τις διατάξεις του αρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό ισχύει σήμερα. 
 

ΑΡΘΡΟ 17 
ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 
2.  Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται από τις παρ. 3 και 5 του 
άρθρου 29 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει  λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
3. Εφ’ όσον ο Νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου εάν δεν 
γίνεται με ομόφωνη βοή, διεξάγεται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική 
ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 
 

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IV 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 18 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Η Γενική Συνέλευση της εταιρείας υποχρεούται να εκλέξει ένα τουλάχιστον 



τακτικό ελεγκτή του νόμου 3693/2008 και ένα τουλάχιστον αναπληρωματικό 
ελεγκτή του ιδίου νόμου, εφόσον διαπιστωθεί ότι εμπίπτει στις διατάξεις του 
άρθρου 2 υποπαράγραφος Α.1, παράγραφος 1 του ν. 4336/2015 περί 
υποχρεωτικού τακτικού ελέγχου.   
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα τα 
δικαιώματα των μετόχων από τη μετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα με το 
ποσοστό που αντιπροσωπεύει η μετοχή στο μετοχικό κεφάλαιο. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 
μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με 
τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 
μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο 
διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 2 του ν. 
4250/2014. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 
σύνολο τους.  
Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες, οι μετοχές, που δεν 
έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 
καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 
Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 13 §10 του ν. 2190/1920. 
 

KΕΦΑΛΑΙΟ VI 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασμούς) και την έκθεση 
διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014. 



2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 43β του Κ.Ν.2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ  21 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας 
γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
ετησίως τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 
το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 
μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 (ΦΕΚ 173 Α'). 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 22 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 
από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 
και 48α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 
την λύση της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. 
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας 
της, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι 
να διοριστεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 
η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τον εκκαθαριστή ή τους 
εκκαθαριστές, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του ν. 2190/1920.  
Στην περίπτωση της λύσεως της εταιρείας με δικαστική απόφαση, με την ίδια 
απόφαση το Δικαστήριο ορίζει τον εκκαθαριστή ή τους εκκαθαριστές. 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 



αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και να δημοσιεύσουν σύμφωνα με το νόμο ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο 
υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο 
ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει. 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 
να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 
εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 
εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. 
Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, 
κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρα της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 
του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 
των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 
ένδικα μέσα. 
6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα 
με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική 
εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι 
δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της 
εκκαθάρισης. 
7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 
πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της 
εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 
τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν σύμφωνα με το 
νόμο, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 
της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της 
συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 
υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 
επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 
έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 
καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. 
Εφόσον η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 



διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 
εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή 
του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους 
που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 
μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να 
προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 
ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 
παραπάνω. 
9. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 
καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
ΑΡΘΡΟ 24 

Για όσα θέματα  δεν ρυθμίζει το  παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως  έχει  τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Χ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ  25 

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 του 
καταστατικού σε τριάντα χιλιάδες (30.000,00) ευρώ, καλύπτεται από τους 
συμβαλλομένους ιδρυτές της εταιρείας σε μετρητά. 
2. Ειδικότερα ένας έκαστος των ιδρυτών καλύπτει το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ως ακολούθως: 
α) Ο ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΣ κατέβαλε είκοσι μία χιλιάδες εξακόσια τριάντα 
ευρώ (21.630,00 €) και συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με 
είκοσι μία χιλιάδες εξακόσιες τριάντα (21.630) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) η κάθε μία (ποσοστό συμμετοχής 
72,10%), 
β) Η ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΥ κατέβαλε οκτακόσια εβδομήντα ευρώ (870,00 €) 
και συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με οκτακόσιες εβδομήντα 
(870) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) η κάθε μία 
(ποσοστό συμμετοχής 2,90%) και 
γ) Ο ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΣ κατέβαλε επτά χιλιάδες πεντακόσια ευρώ 
(7.500,00 €) και συμμετέχει στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με επτά 



χιλιάδες πεντακόσιες (7.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός 
ευρώ (1,00 €) η κάθε μία (ποσοστό συμμετοχής 25,00%). 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας απαρτίζουν οι: 
1) ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΥ, σύζυγος ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΥ, το γένος 
ΞΕΝΟΦΩΝΤΟΣ και ΔΙΑΜΑΝΤΙΝΑΣ ΚΑΒΒΑΔΙΑ, συνταξιούχος, που γεννήθηκε 
στους Αργυράδες Κέρκυρας στις 21/01/1952 και κατοικεί στη Νέα Ερυθραία 
Αττικής, οδός Κύθνου αριθμός 6 (Τ.Κ. 14671), κάτοχος του με στοιχεία Μ 
038594 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 29/11/1983 από 
το Ι' Παρ. Ασφ. Αθηνών, με Α.Φ.Μ. 064696990 (Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς) και Α.Μ.Κ.Α. 
21015200989, Ελληνίδα υπήκοος, ως ΠΡΟΕΔΡΟΣ και ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ, 
2) ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ - ΠΑΛΑΣΚΑ θυγατέρα του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της 
ΣΤΕΛΛΑΣ, ιδιωτική υπάλληλος, που γεννήθηκε στο Ντέιτον Οχάιο Ηνωμένων 
Πολιτειών Αμερικής στις 22/10/1974 και κατοικεί στην Αθήνα (Παγκράτι), οδός 
Ελλανίκου αριθμός 38 (Τ.Κ. 11635), κάτοχος του με στοιχεία ΑΑ 055526 δελτίου 
αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 18/10/2005 από το Τ. Α. 
Παγκρατίου, με Α.Φ.Μ. 054515013 (Δ.Ο.Υ. ΙΖ' Αθηνών) και Α.Μ.Κ.Α. 
22107400123, Ελληνίδα υπήκοος, ως ΜΕΛΟΣ και  
3) ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΣΚΡΙΑΠΑ θυγατέρα του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ και της ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ, 
ιδιωτική υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Λάρισα στις 19/12/1985 και κατοικεί 
στην Κηφισιά Αττικής, οδός Ανεμοδουρά αριθμός 4 (Τ.Κ. 14561), κάτοχος του 
με στοιχεία Χ 407785 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 
09/04/2002 από την Υ.Α. Λάρισας, με Α.Φ.Μ. 139562015 (Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς) και 
Α.Μ.Κ.Α. 19128500923, Ελληνίδα υπήκοος, ως ΜΕΛΟΣ. 
Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί 
σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, ήτοι το αργότερο έως 
10.09.2019. 
Η ενάσκηση των εξουσιών του Δ.Σ. & η εν γένει εκπροσώπηση & δέσμευση της 
εταιρίας ανατίθεται στην Πρόεδρο του Δ.Σ. & Διευθύνουσα Σύμβουλο του Δ.Σ. 
κα Σακαρέλλου Αγγελική του Ξενοφώντος. 
Η παραπάνω θα δικαιούται να δεσμεύει την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή 
της κάτω από την εταιρική επωνυμία σε όλες τις περιπτώσεις εκτός από εκείνες 
για τις οποίες απαιτείται συλλογική ενέργεια του Διοικητικού Συμβουλίου με 
βάση ρητή διάταξη Νόμου ή του καταστατικού ή με βάση απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, ή του ιδίου Διοικητικού Συμβουλίου. Ειδικότερα η παραπάνω θα 
δικαιούται να εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία ενώπιον οποιουδήποτε 
φυσικού ή νομικού προσώπου, δικαστηρίου, αρχής, οργανισμού δημόσιου ή 
δημοτικού, ταχυδρομείου, νομικών προσώπων δημόσιου δικαίου, 
επιχειρήσεων κοινής ωφελείας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, κλπ), Τραπεζών, να αναλαμβάνει 
χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, να εισπράττει 
χρήματα εμβαζόμενα ή οπωσδήποτε οφειλόμενα στην εταιρεία, να εκδίδει, 



αποδέχεται, οπισθογραφεί και εξοφλεί συν/κες, γραμμάτια σε διαταγή και 
επιταγές, να παραλαμβάνει φορτωτικές, να συμβιβάζεται με κάθε φορολογική 
αρχή σε οποιαδήποτε φορολογική δίκη ή διαφορά υπογράφοντας πράξη 
συμβιβασμού. 
Η απαρίθμηση των πράξεων αυτών είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική 
δίνοντας σε αυτήν την δυνατότητα και χωρίς κανένα περιορισμό με την 
υπογραφή της, να ενεργεί στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας, να την 
δεσμεύει για κάθε ενέργεια διαχείρισης, διενέργεια πληρωμών ή εισπράξεων. 
Κατ’ εξαίρεση απαιτείται έγκριση του Δ.Σ. ώστε η παραπάνω να δικαιούται να 
εκπροσωπεί και να δεσμεύει την εταιρεία συμβαλλόμενη απεριορίστως επ’ 
ονόματι και για λογαριασμό αυτής ενοχικώς και εμπραγμάτως ειδικώς και 
μόνον για χορήγηση δανείων προς την Εταιρεία πάσης μορφής, σε EΥΡΩ, ή 
οποιοδήποτε άλλο νόμισμα, για να υπογράφει συμβόλαια αγοραπωλησίας ή 
επιβαρύνσεως ακινήτων για λογαριασμό της εταιρείας, για να συμβάλλεται για 
το άνοιγμα πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με προσωπική ασφάλεια ή και 
των ασφαλισμένων με υποθήκες ή γραμμάτια ή και κάθε είδους ενεχύρου, 
καθώς και από την εταιρεία μισθωμένων χρηματοκιβωτίων,  για να  παρέχει  
εμπράγματη  ασφάλεια  για  την εξασφάλιση  απαιτήσεων γενικά κατά της 
εταιρείας επί κινητών ή ακινήτων αυτής, δηλαδή ενέχυρα πάσης φύσεως, 
υποθήκη, προσημείωση υποθήκης, να παρίσταται ενώπιον των δικαστηρίων 
μόνον όταν πρόκειται για την εγγραφή προσημειώσεων, για την εξάλειψη 
τροποποίηση και περιορισμό αυτών, για να παρέχει εγγυήσεις εκ μέρους και 
για λογαριασμό της εταιρείας υπέρ οποιουδήποτε τρίτου νομικού ή φυσικού 
προσώπου, και να χορηγεί απαλλαγές από εγγυητικές επιστολές, για να 
συνάπτει μισθώσεις χρηματοκιβωτίων, και να λύνει τέτοιου είδους μισθώσεις. 
Η ανωτέρω εκπροσώπηση, όπως προαναφέρθηκε, θα διαρκέσει μέχρι την 1η 

Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί για την έγκριση των οικονομικών 
καταστάσεων χρήσης 2018, ήτοι το αργότερο μέχρι τις 10-09-2019. 
 

ΑΡΘΡΟ  27 
ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση της 
εταιρείας και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 
 
Βεβαιούται  ότι το παρόν είναι το ισχύον κείμενο του καταστατικού της 
εταιρείας, μετά την από  11-07-2018 τροποποίησή του, από την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων αυτής. 
 
 Για την εταιρεία 
 
 
 
ΑΓΓΕΛΙΚΗ  ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΥ 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
& Δ/ΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 


