


Σελ. 1 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ 

 

 ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α! 

 

 ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 ΑΡΘΡΟ 1ο 

 

 ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Συνιστάται Ανώνυμος 

Εταιρεία με την επωνυμία *ΔΥΤΙΚΗ ΠΥΛΗ - 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ* με το διακριτικό τίτλο για συντομία 

*ΔΥΤΙΚΗ ΠΥΛΗ Α.Ε.* 

 

 Για τις συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα του 

εξωτερικού, η εταιρική επωνυμία μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα 

(WEST GATE).- 

 

 ΑΡΘΡΟ 2ο 

 

 ΣΚΟΠΟΣ: Της συνιστώμενης εταιρείας είναι: 
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 1)Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση 

ξενοδοχειακού συγκροτήματος που θα ανεγερθεί στο 

Κάστρο της Χίου με διακριτικό τίτλο "ΔΥΤΙΚΗ 

ΠΥΛΗ" (WEST GATE) και θα αποτελείται από 

ξενοδοχείο,  κέντρα εστίασης, καφέ για την 

εξυπηρέτηση της πελατείας. 

 

 2)Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση 

τροφοδοτικών επιχειρήσεων, καντινών, catering κ.τ.λ. 

 

 3)Η αγορά, πώληση και εκμετάλλευση τέτοιου είδους 

επιχειρήσεων. 

 

 4)Η αγορά, πώληση, μίσθωση κάθε είδους ακινήτων. 

 

 5)Η κατασκευή, ενοικίαση, διαχείριση και 

εκμετάλλευση κάθε είδους ακινήτων. 

 

 6)Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση τουριστικών 

πρακτορείων, γραφείων ταξιδιών, γραφείου εκδόσεως 

εισιτηρίων, μεταφορικών μέσων κ.τ.λ. 

 

 7)Γενικά η ενασχόληση με κάθε νόμιμο τρόπο με τις 

επιχειρήσεις αυτές και γενικά με εμπορικές 

επιχειρήσεις που αφορούν την προσφορά υπηρεσιών 

στον τουρισμό. 
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 Η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει προς το σκοπό αυτό 

στην ίδρυση κάθε είδους νομικών προσώπων και η 

συμμετοχή σε κοινοπραξία, σε οποιεσδήποτε συναφείς 

επιχειρήσεις και να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, που επιδιώκουν σκοπούς όμοιους ή 

συναφείς. Η εταιρεία μπορεί να προβεί στην απόκτηση 

ακινήτων για εγκατάσταση και για τις ανάγκες και 

ανάπτυξη της εν γένει επιχειρηματικής της 

δραστηριότητας. 

 

 Τέλος η εταιρεία μπορεί: ¦  α)Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση με οποιοδήποτε ποσοστό με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου. 

 

 β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο και μετά από απόφαση της Γ.Σ. ή του Δ.Σ. 

ανάλογα με το είδος της συνεργασίας και το είδος της 

απόφασης που απαιτείται για τη συνεργασία. 

 

 γ)Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία 

Ταξειδίων οπουδήποτε, μετά από απόφαση των 

νομίμων εκπροσώπων της. 

 

 δ)Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 

ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και 

 



Σελ. 4 

 ε)Να παρέχει κάθε είδους εγγυήσεις σε τρίτους φυσικά 

ή νομικά πρόσωπα, εταιρείες, επιχειρήσεις, 

οργανισμούς κ.λ.π.με τους οποίους η εταιρεία έχει 

συνεργασία ή συναλλαγές, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 23 του Κ.Ν.2190/1920. 

 

 

Άρθρο 3 

 

 ΕΔΡΑ: Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χίου . 

 

 Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήματα, 

πρακτορεία, παραρτήματα, γραφεία και αντιπροσωπείες 

της εταιρείας σε άλλες πόλεις ή Κοινότητες της 

Ελλάδας ή του Εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιμο για την 

ευόδωση των σκοπών της εταιρείας και την επέκταση 

των εργασιών της.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 4ο 

 

 ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Η διάρκεια της εταιρείας που αρχίζει από 

την καταχώριση στο μητρώο Α.Ε από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την 

χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας 

και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, ορίζεται 

μέχρι της συμπληρώσεως τριάντα ( 3 0 ) ετών. Με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων που 
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θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο, ο χρόνος της 

διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να 

περιορισθεί.- 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β! 

 

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

 ΑΡΘΡΟ 5ο 

 

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ύψος των 

τετρακοσίων πενήντα    χιλιάδων(450.000,00) ευρώ  διαιρούμενο 

σε εβδομήντα δύο χιλιάδες μετοχές (72.000,00) των έξη ευρώ 

και είκοσι πέντε λεπτών(6,25) ευρώ η κάθε μία ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ορίζεται σε εκατό χιλιάδες ογδόντα (180.000) ευρώ, 

καταβλημένο ολόκληρο ολοσχερώς σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 34 αυτού του καταστατικού και 

διαιρείτο σε δεκα οχτώ χιλιάδες(18.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα ευρώ (10) η κάθε μια. Μετά από διαδοχικές αυξήσεις 

το κεφάλαιο ανήλθε στο  ύψος των επτακοσίων είκοσι  χιλιάδων 

ευρώ διαιρούμενο σε 72000 μετοχές των δέκα ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 18/10/2016 έκτακτη Γενική συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατό 

ογδόντα χιλιάδες ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής κατά δύο ευρώ και πενήντα λεπτά. Με την από 

11/07/2018 έκτακτη Γενική συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ενενήντα  

χιλιάδες(90000,00) ευρώ   με την μείωση της ονομαστικής αξίας 

κάθε μετοχής κατά ποσό ένα και είκοσι πέντε λεπτά του  ευρώ. 
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Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε στο ύψος των 

τετρακοσίων πενήντα  χιλιάδων ευρώ διαιρούμενο σε εβδομήντα 

δύο χιλιάδες μετοχές (72000) των έξη ευρώ και είκοσι πέντε 

λεπτών(6,25).. 

 

 2) Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού,   

ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή 

του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δυο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το 

ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 

ποσό του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση.Επίσης μπορεί το 

Δ.Σ.με απόφασή του που λαμβάνεται με την ίδια 

πλειοψηφία να εκδόσει ομολογιακό δάνειο με την 

έκδοση ομολόγων, μετατρεψίμων σε μετοχές για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

 Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για 

κάθε ανανέωση.Η απόφαση αυτή της Γ.Σ.υπόκειται 

στις διατάξεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/1920. 
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 3) Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, 

που παίρνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 

του παρόντος καταστατικού, και με συνήθη απαρτία με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται 

σ' αυτήν(αρ.29 και 31 του Κ.Ν.2190/1920) να αυξάνει 

το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο, με έκδοση νέων 

μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του εταιρικού 

κεφαλαίου που αρχικά είχε καταβληθεί ή μέχρι του 

διπλάσιου από της σχετικής έγκρισης τροποποίησης 

του καταστατικού, και κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας. 

 

 4) Με εξαίρεση τις παραπάνω διατάξεις που 

αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 3 αυτού του 

άρθρου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 

του καταστατικού αυτού για απαρτία και πλειοψηφία 

στην περίπτωση κατά την οποία τα αποθεματικά της 

εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο(1/4) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

 

 5) Οι παραπάνω αποφάσεις, παράγραφοι 2 και 3 για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού αυτού.- 
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 6)Το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, ορίζει τις λεπτομέρειες της 

έκδοσης των νέων μετοχών καθώς και τον τρόπο και 

χρόνο της καταβολής του νέου  κεφαλαίου, την τιμή 

έκδοσης των νέων μετοχών και λοιπούς όρους της 

αύξησης του κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, οι μέτοχοι που υπάρχουν κατά 

την εποχή της έκδοσης έχουν δικαίωμα προτίμησης 

εγγραφής, για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, κατά την αναλογία της συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι μέτοχοι 

δεν ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης μέσα σε 

προθεσμία, που θα καθορίζεται από το αρμόδιο όργανο 

της εταιρίας και η οποία δεν μπορεί να είναι 

συντομότερη από ένα(1)μήνα, τότε το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα τις νέες 

μετοχές που δεν θα έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα 

παραπάνω .Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

περιλαμβάνεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Κατ' εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της 

εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν 
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να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα απο  

στέλλονται στους μετόχους. 

 

 6)Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το 

άρτιο, η διαφορά ανάμεσα σ' αυτό και στην τιμή της 

έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο 

από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, χωρίς να 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή 

ποσοστών. 

 

 7)Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που 

αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

παρόντος δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

καταστατικού της εταιρίας. 

 

 8)Μέσα σε δύο μήνες από τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας ή από κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν 

καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο, μέσα δε στην 

ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να υποβάλει στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού που συντάχθηκε κατά την 

παραπάνω συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

και υποβάλλεται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το 

άρθ.7α εδ.στ' του Κ.Ν.2190/20 ως ισχύει. 
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 9)Το κεφάλαιο της εταιρείας και οι μελλοντικές 

αυξήσεις του θα χρησιμοποιηθούν για Ιδία συμμετοχή 

σε πιθανή έναρξη των επενδύσεων της εταιρείας σε 

αναπτυξιακό νόμο. 

 

 ΑΡΘΡΟ 6ο 

 

 ΜΕΤΟΧΕΣ: 

 

 1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μη 

μεταβιβάσιμες για δέκα(10)χρόνια από την ημερομηνία 

δημοσιεύσεως της υπαγωγής της επένδυσης που θα 

πραγματοποιήσει η εταιρεία στην περιοχή "Κάστρο 

"του Δήμου Χίου. 

 

 Μετά την πάροδο της δεκαετίας με απόφαση της Γ.Σ. 

οι μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες και 

μεταβιβάσιμες. 

 

 2)Οι μετοχές της εταιρίας είναι απέναντί της 

αδιαίρετες. Η Εταιρία δεν αναγνωρίζει παρά 

ένα(1)μόνο κύριο. Εφόσον η εκπροσώπηση μιας 

μετοχής δεν γίνεται από έναν κοινό εκπρόσωπο που 

ορίζεται από τους κυρίους της μετοχής το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεώνεται να αναστείλει την ενάσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή τη μετοχή. 
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 3)Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην 

ονομαστική αξία της μετοχής του. Η κάθε μετοχή δεν 

παρέχει άλλο δικαίωμα εκτός από την οικονομική 

αξίωση πάνω στο ετήσιο μέρισμα που τυχόν θα 

διανεμηθεί σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό 

 

 και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας εκτός  από την 

αξίωση, επί του μέρους της εταιρικής περιουσίας, που 

θα εκκαθαρισθεί και που αναλογεί στη μετοχή του. 

 

 4)Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

παρακολουθούν τον κύριο της σύμφωνα με το Νόμο. Η 

κυριότητα δε του τίτλου συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρίας, των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα 

ατα όρια της δικαιοδοσίας τους και του Νόμου. 

 

 5)Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση 

με τη διοίκηση της εταιρίας μόνο μέσα από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

 6) Το Διοικητικό Συμβούλιο κανονίζει, ότι χρειάζεται 

για την έκδοση των μετοχών. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ! 

 

 ΜΕΤΟΧΟΙ 
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 ΑΡΘΡΟ 7ο 

 

 1) Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση, σχετικά με 

την διοίκηση της εταιρείας. 

 

 2) Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα 

μόνο μιάς ψήφου. 

 

 3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή  

έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, δίνεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

μετόχων, που υπάρχουν κατά την εποχή της έκδοσής 

των, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
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Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Με τους 

περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 

του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

Κατ'εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι 

ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστο  λές που θα στέλνονται στους 

μετόχους.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 8ο 

 

 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

 1) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλέσει έ κ τ α κ τ η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από της ημέρας 

επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με 

ακρίβεια να προσδιορίζεται το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 2) Με αίτηση των μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της 
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Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει μια μόνο 

φορά την λήψη απόφασης, τακτικής ή εκτάκτου 

Γενικής Συνέλευσης, ορίζει όμως ημέρα συνεδριάσεως 

για να ληφθεί απόφαση την ημέρα που ορίζουν στην 

αίτηση οι μέτοχοι, η οποία όμως δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. 3) Με αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) ημέρες  πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο, α) να ανακοινώσει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά τα οποία κατεβλήθησαν την 

προηγούμενη διετία για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή 

τους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

επίσης και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω 

αναφερόμενα πρόσωπα ή κάθε σύμβαση της εταιρείας 

που υπάρχει με αυτούς, από οποιαδήποτε αιτία, και β) 

Να δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο 

που οι πληροφορίες αυτές θα είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διάταξης. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν εάν υπάρχει 

ιδιαίτερος (αποχρών) λόγος, αναγράφοντας στα 

πρακτικά την δικαιολογία της άρνησης. 
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 4) Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού Κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

ίδια προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και με 

την προϋπόθεση ότι δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να δώσει σ' αυτούς στη  Γενική 

Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από την Γενική 

Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για τις 

εταιρικές υποθέσεις και για την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζήτησαν αν υπάρχει ιδιαίτερος και ουσιώδης λόγος, 

αναγράφοντας στα πρακτικά την αιτιολογία της 

άρνησης. 

 

 5) Εάν υπάρχει αμφισβήτηση στις περιπτώσεις του 

δευτέρου εδαφίου των παραγράφων 3 και 4 αυτού του 

άρθρου για το βάσιμο της αιτιολογίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου, την αμφισβήτηση αυτή λύει το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με 

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.- 

 

 6) Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται 

με ονομαστική κλήση.- 
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 7) Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 

1 μέχρι 4 του άρθρου αυτού, οι μέτοχοι που κάνουν την 

αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους 

που τους δίνουν τα παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 12 του καταστατικού αυτού, 

από της χρονολογίας της επίδοσης της αιτήσεώς τους 

μέχρι της ημέρας της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης και στην περίπτωση της παραγράφου 5 

μέχρι της έκδοσης απόφασης από το αρμόδιο 

Δικαστήριο.- 

 

 8) Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας που 

έχει έδρα η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν είναι 

πιθανόν με τις πράξεις που καταγγέλλονται να 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή το 

καταστατικό της εταιρείας ή οι αποφάσεις των Γενικών 

Συνελεύσεων και οι πράξεις που καταγγέλλονται να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει παραπάνω από δύο 

χρόνια από της χρονολογίας έγκρισης των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσεως που έγιναν οι παραπάνω 

πράξεις. 

 

 9) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να 



Σελ. 17 

ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο, όπως 

αναφέρθηκε παραπάνω, έλεγχο της εταιρείας εάν από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 

μειοψηφία που κάνει αυτήν την αίτηση εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

 

 10) Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 πρέπει μέχρι να εκδοθεί απόφαση 

για την αίτησή τους, να έχουν κατατεθειμένες ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα 

της Ελλάδος ή σε οποιοδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Τράπεζα της Ελλάδος τις μετοχές τους όχι όμως 

λιγώτερο από τριάντα (30) ημέρες από της υποβολής 

της αίτησης.- 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ! 

 

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

 ΑΡΘΡΟ 9ο 

 

 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 

είναι το ανώτατο όργανό της και αποφασίζει για κάθε 
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υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

διαφωνούν και τους μετόχους που απουσιάζουν. 

 

 2) Η Γενική Συνέλευση, που συγκαλείται πάντα από το 

Δ. Σ.της εταιρείας είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση 

της εταιρείας, β) τροποποιήσεις του καταστατικού, γ) 

αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από 

την περίπτωση  της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος, δ) έκδοση δανείου με ομολογίες ή ομολογίες 

που αναφέρονται στο άρθρο 3α του Κωδ.Ν.2190/1920 

και τα άρθρα 6 και 8 του Α.Ν 148.1967 του 

Ν.Δ.34/1968 του Ν.Δ.409/1986 και του Ν.2339/95 ε) 

εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από 

την περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος, στ) 

εκλογή ελεγκτών, ζ) διορισμού εκκαθαριστών, η) 

διάθεση των καθαρών κερδών, θ) έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 10ο 

 

 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται μια φορά το 

χρόνο στην έδρα της εταιρείας μέσα  στο 

προβλεπόμενο από το νόμο  ,από τη λήξη κάθε 
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εταιρικής χρήσης, χρόνο . Η Γ.Σ. μπορεί μετά από 

άδεια του Υπουργού Εμπορίου που χορηγείται πριν από 

τη δημοσίευση της προσκλήσεως για τη σύγκλησή της, 

με αίτηση της Εταιρίας να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

της ημεδαπής κατ' άρθρο 11 του Ν.2339/1995.Η άδεια 

αυτή δεν απαιτείται αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στη συνέλευση όλοι οι μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση τών με  τόχων όταν 

κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

 

 2) Η Γενική Συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές 

και αυτές που ομοιάζουν με αυτές, πρέπει να καλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση στις οποίες υπολογίζονται και οι ημέρες 

που εξαιρούνται. Η ημέρα της δημοσίευσης και η 

ημέρα της συνεδριάσεως δεν υπολογίζονται.- 

 

  

 

 ΑΡΘΡΟ 11ο 

 

 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

 

 1) Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

αναφέρη την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και το 
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κτίριο που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς 

επίσης και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-

1930 Π.Δ. "περί δελτίου ανωνύμων εταιρειών", σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα που κυκλοφορεί 

στην Πρωτεύουσα του Νομού της Χίου, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και τοιχοκολλάται 

σε ευδιάκριτη θέση στο κατάστημα της εταιρείας. Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών 

στο τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε της  Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και προ είκοσι (20) ημερών στις ανωτέρω 

υπόλοιπες εφημερίδες. Σε περίπτωση επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό (1/2). 

 

 Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με 

την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου που 

αναφέρεται σ' αυτές και την έκθεση των ελεγκτών και 

των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η 

πρόσκληση και οι οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή, είκοσι (20)τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Δέκα (10)ημέρες πριν 

από κάθε Τακτική γενική Συνέλευση το Διοικητικό 
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Συμβούλιο υποχρεούται να καταθέτει στο γραφείο της 

εταιρίας, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που θα 

υποβληθούν στη Γενική Συνέλευση προς έγκριση και 

τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών που αναφέρονται σ'αυτές. Οι οικονομικές 

καταστάσεις μαζί με τις παραπάνω εκθέσεις πρέπει να 

δίνονται σε κάθε μέτοχο εφόσον το ζητήσει μέσα στην 

ίδια προθεσμία των δέκα (10)ημερών. 

 

 ΑΡΘΡΟ 12ο 

 

 ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ¦  1) 

Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα της Ελλάδας, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 

Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν 

σ'αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει νόμιμα 

εξουσιοδοτηθεί. 

 

 3) Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών καθώς 

επίσης και τα έγγραφα με τα οποία νομιμοποιούνται οι 

αντιπρόσωποι των μετόχων, πρέπει να κατατεθούν στην 
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εταιρεία πριν πέντε (5) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 4) Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού 

μπορούν να λάβουν μέρος στη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, μόνο μετά από άδειά της. 

 

 ΑΡΘΡΟ 13ο 

 

 ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΨΗΦΩΝ 

 

 Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει 

κατά λόγο μιας ψήφου επί μιας μετοχής. ¦  Σαράντα 

οκτώ (48) ώρες από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, τοιχοκολλάται σε ευδιάκριτη θέση στο 

κατάστημα της εταιρείας, πίνακας που έχει νόμιμα 

συνταχθεί, των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση, συντεταγμένος νόμιμα. Δηλαδή 

με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του 

αριθμού των μετοχών και ψήφων του καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων 

αυτών.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 14ο 
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 ΣΥΝΗΘΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίσταται σ'αυτήν το είκοσι τοις εκατό (20%) 

τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

 

 2) Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 

σε είκοσι (20)ημέρες από την ημέρα της συνεδριάσεως 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) 

ημέρες και η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όσο και αν είναι το τμήμα του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και 

εκπροσωπείται σ'αυτήν.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 15ο ¦  ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ 

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1) Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που 

αφορούν :α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή 

διάλυση της εταιρείας, β) μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, γ) μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης της εταιρείας, δ) αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός του άρθρου 5 παράγραφοι 

2 και 3 αυτού του καταστατικού, ε) έκδοση δανείου με 
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ομολογίες, στ) μεταβολή του τόπου διάθεσης των 

κερδών, ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η 

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ'αυτή τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

 2) Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί 

απαρτία, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20)ημέρες, που θα έχει προσκληθεί 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται 

σ'αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

 3) Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται 

και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες,   που θα έχει 

προσκληθεί δέκα (1Ο) τουλάχιστον ημέρες πριν, 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, η οποία βρίσκεται 

σε απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' 

αυτήν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

 4) Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του 

άρθρου αυτού, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων της Συνελεύσεως.- 
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 ΑΡΘΡΟ 16ο 

 

 1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός 

κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

 2) Μετά την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προβαίνει στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της 

και του Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 17ο ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ-

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

 1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα οποία 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. ¦  2) Για τις 

συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

 

 3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.- 
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 4)Κάθε μέτοχος δικαιούται να λάβει αντίγραφα των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης στην οποία 

παρέστη αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου. 

 

 Τρίτοι ή μη παραστάντες μέτοχοι δικαιούνται να 

λάβουν αντίγραφα μόνο από την εποπτεύουσα Αρχή 

και μόνον κατόπιν Εισαγγελικής Παραγγελίας. 

 

 ΑΡΘΡΟ 18ο 

 

 ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

 Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών κατα- 

 

 στάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική 

ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση για 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που ανήκουν 

κατά κυριότητα σ'αυτούς. 

 

 Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι 

ισχυρή στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.2190/1920. ¦      ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε! 

 

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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 ΑΡΘΡΟ 19ο ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

που απαρτίζεται από τρία (3) μέχρι πέντε (5) μέλη, 

μέτοχοι ή μή. 

 

 2) Τά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας 

για θητεία μιας πενταετίας που παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της 

θητείας των, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 3) 

Τά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα 

να επανεκλεγούν.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 20ο 

 

 ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση 

(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα 

ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 22 του 

Κ.Ν 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και με 
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εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή με το 

καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 2) Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αναθέτει την 

ενάσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, 

εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

 

 Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 

Κ.Ν 2190/1920 και του Ν.2339/1995, όπως σήμερα 

ισχύει. 

 

 ΑΡΘΡΟ 21ο 

 

 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1) Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Γραμματέα. 

 

 2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή 

περισσότερα από τα μέλη του σαν διευθυντές ή 

εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα 

και τις αρμοδιότητές τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή 
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Αντιπροέδρου ή Γραμματέα του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ίδιου 

προσώπου και ως διευθύνοντα συμβούλου. 

 

 3) Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προϊ  

σταται των συνεδριάσεών του. Αν ο Πρόεδρος 

κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο νόμιμος 

αναπληρωτής του.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 22ο 

 

 ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται οι σύμβουλοι που απομένουν, εφ' όσον 

είναι ολιγότεροι από τέσσερις(4), να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας 

του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκιση στην αμέσως επόμενη τακτική 

ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

 

 Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέγεται με τον 

παραπάνω τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. Οι 

σύμβουλοι που απέρχονται μπορούν πάντοτε να 

επανεκλεγούν. 
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 ΑΡΘΡΟ 23ο ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται 

οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν 

τουλάχιστον δύο μέλη του.- 

 

 Το Δ.Σ. μπορεί να συνεδριάσει και στην ημεδαπή ή  

την αλλοδαπή εφ' όσον παρίστανται και δεν αντιλέξουν 

όλα τα μέλη του. 

 

 ΑΡΘΡΟ 24ο 

 

 ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-

ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

 1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να 

εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο. 2) 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι 

παρόντες δύο τουλάχιστον σύμβουλοι. Προς εξεύρεση 

του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 
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 3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι παρόντες και αυτών που αντιπροσωπεύονται 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος.- 

 

 4)Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί 

με δική του ευθύνη μπορεί να αναθέσει σε άλλο 

σύμβουλο την αντιπροσώπευσή του στο συμβούλιο .Η 

εντολή αυτή μπορεί να δοθεί με επιστολή ή 

τηλεγράφημα που απευθύνεται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση 

μπορεί να περιλαμβάνει μία ή περισσότερες συνε  

δριάσεις. 

 

 ΑΡΘΡΟ 25ο 

 

 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1) Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

 

 2) Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

 ΑΡΘΡΟ 26ο 
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 ΑΠΟΖΗΜΕΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το ποσόν ορίζεται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

 

 2) Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνεται η εταιρεία, μόνο αν 

εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή της αποζημιώσεως με 

ειδική απόφαση της τακτικής Συνέλευσης. 

 

 3) Ειδικά για τις αμοιβές οι οποίες καταβάλλονται στα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους 

σύμφωνα με ειδικές σχέσεις εργασίας ή εντολής, η 

σύμβαση αυτή της μίσθωσης εργασίας ή εντολής 

πρέπει να τύχει προηγούμενα της εγκρίσεως της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει και για 

τους συμβούλους που  έχουν αναπληρωθεί καθώς 

επίσης και για αύξηση της αμοιβής των συμβούλων.- 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ! 

 

 ΕΛΕΓΧΟΣ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

 ΑΡΘΡΟ 27ο 
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 ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Ο τακτικός έλεγχος των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων υπόκειται στις ρυθμίσεις που 

προβλέπονται  κάθε φορά από το νόμο. 

 

Άρθρο 28ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, 

αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και λήγει στις τριάντα 

μία Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής 

αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσης εταιρείας και θα λήξει στις τριάντα 

Δεκεμβρίου δύο χιλιάδες τρία 31.12.2003. 

 

 ΑΡΘΡΟ 29ο 

 

 ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

 (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 

 1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιος λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, 43β, 111και 112 του Κωδ.Ν.2190/1920 
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όπως ταύτα αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν 

αντιστοίχως από τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ 

409/1986 (ΦΕΚ Α! 191/28-11-1986). Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση 

στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) 

από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α παρ.3 εδ. 

α και 34. β του Κωδ.Ν.2190/1920 ως ισχύει και β) από 

την έκθεση των ελεγκτών.  2) Ο ισολογισμός, ο 

λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, ότανο έλεγχος γίνεται από 

ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι 

(20)τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Συνέλευσης, όπως ορίζεται από τον Νόμο στις 

εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 11 του 

παρόντος. 

 

 3) Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 

εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) τον 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και αν δεν 

υπάρχουν αυτοί από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό, β) από αυτόν που 

έχει την Γενική Διεύθυνση της εταιρείας και γ) από 

αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο και υποχρεώνονται 

αν αυτοί διαφωνούν από άποψης νομιμότητας ως προς 
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τον τρόπο κατάρτισής τους, να εκθέσουν προς την 

Γενική Συνέλευση, έγγραφα τις αντιρρήσεις τους.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 30ο 

 

 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κωδ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τα 

καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται όπως 

παρακάτω: α) διατίθεται πρώτα το κατά Νόμο ποσοστό 

προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, από πέντε 

τοις εκατό (5%) τουλάχιστον επί των καθαρών κερδών, 

β) διατίθεται στη συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για 

την καταβολή του κατά Νόμο πρώτου μερίσματος επί 

έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σε συνδυασμό με 

το άρθρο Ι του Ν.876/1979 και γ) το υπόλοιπο 

διατίθεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση.- 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η! ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

 ΑΡΘΡΟ 31ο 

 

 ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

 1) Η εταιρεία λύεται: α) αν τελειώσει ο χρόνος 

διάρκειάς της, εκτός εάν νωρίτερα αποφασισθεί από τη 
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Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) αν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 

 2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

 

 3) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, σε περίπτωση που το 

σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως 

ορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που προ  

βλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε από το Π.Δ 409/86, καταστεί κατώτερο 

του ημίσεως του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει για την διάλυση 

της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 32ο 

 

 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

 1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση 

της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 

περίπτωση του αδ.α της παρ.Ι του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστού μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από 

την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδ.β της 
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παραπάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές, δύο (2) μέχρι τέσσαρες (4), από τους 

μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, τις 

σχετικές προς την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης όπως αυτές θέλουν τυχόν προσδιορισθεί 

από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται αυτοδίκαια 

την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

 2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική 

Συνέλευση οφείλουν μετά την ανάληψη των 

καθηκόντων τους, να ενεργήσουν την απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο 

και στο τεύχος3 Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης, ισολογισμό, σύμφωνα με την 

περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν 2190/1920 ως 

τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ 409/1986 

των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται στην αρμόδια 

δημόσια Αρχή που εποπτεύει. 

 

 3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 

κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

 

 4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
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 5) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 

από κάθε ευθύνη. 

 

 6) Κάθε έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα 

αποτέλεσμα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών τα 

οποία εμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθαρίσεως.- 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ! 

 

 ΑΡΘΡΟ 33ο   ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

 1) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται 

όπως στο άρθρο 5 του παρόντος αναφέρεται, σε εκατό 

ογδόντα χιλιάδες (180.000) ευρώ κατανεμημένο δέκα 

οχτώ χιλιάδες (18.000)μετοχές που τα δέκα(10)πρώτα 

χρόνια θα είναι ονομαστικές και μη μεταβιβάσιμες από 

την ημερομηνία δημοσίευσης στο ΦΕΚ της απόφασης 

υπαγωγής της επένδυσης στο Ν.1601/1998. 

 

 Οι υποχρεώσεις και τα δικαιώματα καθενός εκ των 

εταίρων που απορρέουν από την υπαγωγή της 

επένδυσης του Ν.2601/98 μεταβιβάζονται από έναν 

έκαστο ατομικά εξ αυτών εξ ολοκλήρου στην παρούσα 

εταιρεία που πραγματοποιεί την επένδυση. 
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 Το κεφάλαιο εξ ευρώ (180.000) καλύπτεται με 

εισφορά σε μετρητά εξ ολοκλήρου με τον ακόλουθο 

τρόπο: 

 

 1)Ο Παντελής Στρουμπής του Κωνσταντίνου καλύπτει 

από το κεφάλαιο ποσό εξήντα χιλιάδων (60.000) ευρώ 

σε μετρητά 

 

  

 

  

 

 2)Ο Ιωάννης Λούρας του Ανδρέα καλύπτει από το 

κεφάλαιο ποσό εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000)σε 

μετρητά . 

 

 3)Ο Κωνσταντίνος Ξυντάρης του Χαραλάμπους καλύ  

πτει από το κεφάλαιο ποσό εξήντα χιλιάδων (60.000) 

σε μετρητά 

 

 Δηλαδή: 

 

 Α)Ο Παντελής Στρουμπής του Κων/νου πήρε έξι 

χιλιάδες (6.000) μετοχες ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ 

(10)η καθεμιά. 
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 Β) Ο Ιωάννης Λούρας του Ανδρέα πήρε έξι χιλιάδες 

(6.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η 

καθεμιά. 

 

 Γ)Ο Κωνσταντίνος Ξυντάρης του Χαραλάμπους πήρε 

έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

(10) ευρώ η καθεμία 

 

  

 

 ΑΡΘΡΟ 34ο 

 

 ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ Το πρώτο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας που θα διοικήσει 

μέχρι τις 31.12.2007 είναι τριμελές καιαποτελείται από 

τους:1)Κωνσταντίνο Ξυντάρη του Χαραλάμπους, - 

Πρόεδρο & Διευθύνοντα Σύμβουλο-Κτηματομεσίτη, 

2)Μανδάλα Ιωάννη του Αντωνίου-Αντιπρόεδρο-

οικονομολόγο και 3)Μπουμπάρη Παντελή του Ιωάννη-

Μέλος-Κοινωνιολόγο απαντες κάτοικοι Χίου 

 

 ΑΡΘΡΟ 35ο 

 

 ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

 Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζον  ται 

τακτικοί οι:1)Επιτροπάκης Γεώργιος, κάτοικος Χίου με 

Αρ.Μητρώου Αδείας 5108/29.12.1992, 2)Οικονομίδου 
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Χριστίνα, κάτοικος Χίου, Αρ.Αδείας Οικονομικού 

Επιμελητηρίου 9997035599 και αναπληρωματικούς 

τους: 1)Κήρυκος Χατζηκύρκος του Γεωργίου, κάτοικος 

Χίου με Αρ.Αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9995041534 και 2)Αναστάσιος Μακρίδης, κάτοικος 

Χίου, Αρ.Αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 0002598 

 

 Ολοι οι ελεγκτές είναι Ελληνικής Ιθαγένειας. Η αμοιβή 

των ελεγκτών που θα χρησιμοποιηθούν ορίσθηκε από 

κοινού και σύμφωνα με τα ισχύοντα σε (150) ευρώ για 

τον καθένα.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 36ο 

 

 Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά από το 

καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδ.Ν.2190/1920 "περί ανωνύμων εταιρειών" όπως 

αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα_ και σύμφωνα 

με το Προεδρικό Διάταγμα 409/1986.- 

 

 ΑΡΘΡΟ 37ο 

 

 Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το καταστατικό αυτό 

προς τη Μαρία Αντωνίου Γιαννάρα, δικηγόρο, κάτοικο 

πόλης Χίου(οδός Ροδοκανάκη) την ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα, να υποβάλει αυτη το παρόν 

καταστατικό για έγκριση στην αρμόδια Δημόσια Αρχή 

που εποπτεύει και να προβεί σε κάθε  ενέργεια για τον 
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σκοπό της ταχύτερης έκδοσης απόφασης του 

Νομάρχου για σύσταση και έγκριση του καταστατικού 

αυτού και να εκπροσωπήσει τους ιδρυτές στην 

παραπάνω αρχή. Επίσης δίδουν την ειδική εντολή όπως 

παραλείψεις, τροποποιήσεις ή διαγραφές που 

επιβάλλονται από το νόμο, να υπογράφει την σχετική 

συμβολαιογραφική πράξη την οποία οι ιδρυτές 

εγκρίνουν και αναγνωρίζουν από σήμερα σαν νόμιμη, 

ισχυρή και έγκυρη και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από 

κάθε αντίρρηση ή ένσταση για το κύρος της 

συμπληρωμαστικής πράξης και το καταστατικό που θα 

δημοσιευθεί μετά την πράξη αυτή.- 

 

Το  παρόν κωδικοποιήθηκε με την από                 

11/07/2018 απόφαση της Γενικής συνέλευσης των 

μετόχων. 

 

 

Το διοικητικό συμβούλιο 

 

 


