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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΙΝΦΟΛΕΞ Α.E. Εμπορική - Εξαγωγική - Εισαγωγική και Αντιπροσωπειών». 
 
Την 19/07/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία ΙΝΦΟΛΕΞ Α.E. Εμπορική - Εξαγωγική - Εισαγωγική και Αντιπροσωπειών και 
αριθμό ΓΕΜΗ 786201000: 
 
Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1427765 οι εγκεκριμένες από την 21/07/2017 Τακτική Γενική Συνέλευση 
οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 
01/01/2016 έως 31/12/2016. 
 
Β) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1427766 η από 21/07/2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
σύμφωνα με την οποία ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2017 έως 
31/12/2017: 
 

• Η ελεγκτική εταιρία «GRANT THORNTON Α.Ε», με Αρ. Μητρώου Σ.Ο.Ε.Λ 127. 
  
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 4664 - 
02/07/2018). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,19/07/2018 
Αριθ.Πρωτ.:865875 
 

Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
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 Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών  Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ, οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31
ης

 Δεκεμβρίου 2016, τις 

καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και 

το σχετικό προσάρτημα. 

 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και για εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η διοίκηση καθορίζει 

ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από 

ουσιώδη ανακρίβεια, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων με βάση τον έλεγχό 

μας. Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, πού έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 

Νομοθεσία (ΦΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Τα πρότυπα αυτά απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με κανόνες δεοντολογίας, 

καθώς και να σχεδιάζουμε και διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση εύλογης διασφάλισης για το εάν οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, σχετικά με τα ποσά και 

τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι επιλεγόμενες διαδικασίες βασίζονται στην κρίση του 

ελεγκτή περιλαμβανομένης της εκτίμησης των κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. Κατά τη διενέργεια αυτών των εκτιμήσεων κινδύνου, ο 

ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις 

περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των εσωτερικών δικλίδων της 

εταιρείας. Ο έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση της καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων 

που χρησιμοποιήθηκαν και του εύλογου των εκτιμήσεων που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της 

συνολικής παρουσίασης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη θεμελίωση της 

ελεγκτικής μας γνώμης. 

 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψαν τα εξής θέματα: 

 

1. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν 

σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31
η
 

Δεκεμβρίου 2016, το συνολικό ύψος της μη σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε ευρώ 259.376,80, με 

συνέπεια οι προβλέψεις να εμφανίζονται μειωμένες κατά ευρώ 259.376,80, τα Ίδια Κεφάλαια να 

εμφανίζονται αυξημένα κατά ευρώ 259.376,80, και τα αποτελέσματα της χρήσης κατά ευρώ 14.352,19.  
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2. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει 

σχηματιστεί πρόβλεψη απαξίωσης αποθεμάτων λογιστικής αξίας ευρώ 82.648,36. Κατά την εκτίμησή μας 

έπρεπε να έχει σχηματιστεί ισόποση πρόβλεψη. Λόγω του μη σχηματισμού της πρόβλεψης αυτής, η αξία των 

αποθεμάτων και τα Ίδια Κεφάλαια εμφανίζονται αυξημένα κατά ποσό ευρώ 82.648,36 και ισόποσα τα 

αποτελέσματα των προηγούμενων χρήσεων. 

 

3. Στις απαιτήσεις από πελάτες περιλαμβάνονται  και απαιτήσεις σε καθυστέρηση από την προηγούμενη χρήση, 

συνολικού ποσού ευρώ 42.804,89. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει σχηματιστεί σχετική πρόβλεψη. Κατά την εκτίμησή μας για την κάλυψη 

ζημιών από τη μη ρευστοποίηση μέρους των απαιτήσεων αυτών έπρεπε να έχει σχηματιστεί πρόβλεψη 

ποσού ευρώ 42.804,89. Λόγω του μη σχηματισμού της πρόβλεψης αυτής, η αξία των απαιτήσεων από 

πελάτες και τα ίδια κεφάλαια εμφανίζονται αυξημένα κατά ευρώ 42.804,89 ενώ τα αποτελέσματα της 

κλειόμενης χρήσης να εμφανίζονται αυξημένα κατά ποσό ευρώ 31.265,38 και των προηγούμενων χρήσεων 

αυξημένα κατά ποσό ευρώ 11.539,51. 

 

4. Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές για τη χρήση 

2010. Ως εκ τούτου τα φορολογικά αποτελέσματα της χρήσης αυτής δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρεία 

δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε 

μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την ενδεχόμενη 

υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με την εκτίμηση του 

ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

 

 

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων 1 έως 3 και τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος 4 που 

μνημονεύονται στην παράγραφο "Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη", οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ κατά την 31
η
 Δεκεμβρίου 2016 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση 

για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα.  

 

 

Έκθεση  επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 

σημειώνουμε ότι: 

α)  Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες 

νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2016. 

β)  Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την Εταιρεία ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση 

Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 

 

 

γ) Στο λογαριασμό «Λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνεται και ποσό ευρώ 42.947,63 που έχει δοθεί ως πίστωση, κατά 

την τρέχουσα χρήση, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και μετόχους της εταιρίας, το οποίο εμπίπτει στις 

απαγορευτικές διατάξεις του άρθρου 23α του κωδ. Ν. 2190/1920. 
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Αθήνα, 19 Ιουλίου 2017 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής  Λογιστής 

 

Γεώργιος Π. Παναγόπουλος 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 36471 
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 Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΝΦΟΛΕΞ Α.Ε ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ & ANTIΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ προς την ετήσια Γενική Συνέλευση των μετόχων για τα πεπραγμένα της 25

ης 
εταιρικής 

χρήσης  που έληξε την 31/12/2016. 
 
Κύριοι Μέτοχοι,  
Σύμφωνα με το άρθρο 43α παράγρ. 3 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτό αντικαταστάθηκε  με την παράγραφο 1 του 
άρθρου 1 του Ν.4403/2016 υποβάλλουμε  στην Γενική Συνέλευση  τη παρούσα έκθεση  για τα πεπραγμένα, τις 
δραστηριότητες και τις αντίστοιχες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις της εταιρείας για την 25

η
 εταιρική χρήση που 

έληξε την 31/12/2016 και παρακαλούμε για την έγκρισή τους. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της. 

 

1.α Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
H INFOLEX A.E. ιδρύθηκε την 1.1.1992 και ανέλαβε την αποκλειστική διανομή για τη χώρα μας των προϊόντων που 
κατασκευάζει και διανέμει η LEXMARK : Laser, Inkjet  και Dot-Matrix εκτυπωτές, τα αναλώσιμά τους καθώς και τα 
αναλώσιμα όλων των εκτυπωτών της IBM. 

Η εταιρία έχει αποκλειστικό αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης εγγράφων, με προεξέχουσα προτεραιότητα 
την προώθηση και υποστήριξη των εκτυπωτών Lexmark. 

Η LEXMARK International s.n.c. ιδρύθηκε το Μάρτιο του 1991 σαν θυγατρική της ΙΒΜ, αλλά πολύ σύντομα άρχισε να 
λειτουργεί σαν ανεξάρτητη εταιρία, με τη δική της σειρά προϊόντων με την επωνυμία Lexmark.  

Η  LEXMARK διαθέτει τα προϊόντα της σε περισσότερες από 150 χώρες σε όλο τον κόσμο. 
Η εταιρία έχει αποκλειστικό αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης εγγράφων.  

Διαθέτει ένα άρτια εξοπλισμένο τεχνικό τμήμα που υποστηρίζει τους χρήστες εκτυπωτών LEXMARK με 
αποτελεσματικότητα και συνέπεια. 

Το τεχνικό τμήμα αποτελείται από 6 εξειδικευμένους τεχνικούς (2 Software Engineers  απόφοιτους Πολυτεχνείων, 4 
απόφοιτοι τεχνικών σχολών) με αποκλειστικό αντικείμενο την επισκευή εκτυπωτών Lexmark. 

Επίσης διαθέτει δίκτυο συνεργατών (distributors, dealers, value added resellers) για την προώθηση των πωλήσεων και 
υποστήριξη των έργων που αναλαμβάνει. 

Τα τελευταία 5 χρόνια η Infolex έχει δημιουργήσει μια εγκατεστημένη βάση περισσοτέρων από 20.000 laser εκτυπωτών 
στην Ελληνική αγορά η οποία περιλαμβάνει τις μεγαλύτερες επιχειρήσεις του Δημόσιου και Ιδιωτικού Τομέα.  

 
1.β Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές  
 
Βασικός στόχος της εταιρείας είναι η βελτίωση της θέσης της στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά. Με  την επιθετική 
πολιτική που εφαρμόζει στο κομμάτι των πωλήσεων έχει καταφέρει  να έχει ένα μεγάλο μερίδιο της Ελληνικής 
αγοράς. Η αύξηση των πωλήσεων σε χώρες όπως η Κύπρος η Μάλτα , τα Σκόπια ,η Αλβανία είναι μέσα στις κύριες 
στρατηγικές που εφαρμόζει και έχει ως στόχο να βελτιώσει στο μέλλον. Οι εταιρικές αρχές της ΙΝΦΟΛΕΞ  αποτελούν 
ένα από τα βασικά κλειδιά της επιτυχίας μας, καθότι καθορίζουν την εταιρική κουλτούρα και καθοδηγούν την 
συμπεριφορά μας απέναντι στους συναδέλφους, πελάτες και λοιπούς συνεργάτες. Η   Ειλικρίνεια  αποτελεί τη 
θεμελιώδη αρχή πάνω στην οποία βασίζεται η λειτουργία της ΙΝΦΟΛΕΞ. Η ανάληψη πρωτοβουλιών και η υλοποίησή 
τους αποτελεί σημαντικό μέρος της κουλτούρας μας, αποδεικνύοντας στους πελάτες μας καθημερινά ότι επιθυμούμε 
να συνεισφέρουμε στις επιτυχίες τους. Η υπευθυνότητα αγγίζει όλα τα επίπεδα της συνεργασίας μας με τους πελάτες, 
τους υπαλλήλους μας, τους συνεργάτες μας και κυρίως τη δουλειά μας. Γνωρίζουμε ότι είναι αδύνατο να αποφύγουμε 
τα λάθη. Είμαστε όμως συγκεντρωμένοι στο να τα αναγνωρίζουμε και να τα διορθώνουμε όσο πιο γρήγορα γίνεται και 
με τις μικρότερες δυνατές συνέπειες. Η ποιότητα είναι συνυφασμένη με την δουλειά μας!  
 
1.γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης. 
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Η εταιρία έχει οργανόγραμμα (Ε-01/Δ01), το οποίο καθορίζει με σαφήνεια τις λειτουργίες και την ιεραρχική θέση των 
αρμοδίων. Περιγραφές θέσεων εργασίας, με τις υπευθυνότητες και τις αρμοδιότητες υπάρχουν για όλες εκείνες τις 
θέσεις, που επηρεάζουν έμμεσα ή άμεσα την ποιότητα. Το προσωπικό της εταιρίας είναι κατάλληλα εκπαιδευμένο για 
τις εργασίες που του ανατίθενται. 
Η INFOLEX A.E. έχει καθιερώσει και τεκμηριώσει Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας, το οποίο εφαρμόζει και διατηρεί 
επιδιώκοντας ταυτόχρονα τη συνεχή βελτίωση της αποτελεσματικότητάς του, πάντοτε σε συμφωνία με τις απαιτήσεις 
του προτύπου ISO 9001:2000, τις ανάγκες της εταιρίας και τις απαιτήσεις της νομοθεσίας. 
Το Σύστημα έχει ως κύριο στόχο την συνεχή ικανοποίηση των απαιτήσεων των πελατών και την διαρκή βελτίωση της 
ποιότητας. 

Το σύστημα είναι δυναμικό και βελτιώνεται συνεχώς μέσα από διαδοχικούς κύκλους σχεδιασμού – εφαρμογής – 
παρακολούθησης και αξιολόγησης – στοχοθέτησης.  

 

 

Εφαρμογή

Συστήματος

Παρακολούθηση Συστήματος

Τήρηση Αρχείων -

Ανάλυση στοιχείων -

Στατιστικές

Καταγραφή απαιτήσεων

εξωτερικού πειβάλλοντος

πελάτες - προμηθευτές

Καταγραφή αναγκών και

προτάσεων βελτίωσης

του προσωπικού

Διενέργεια Εσωτερικών

Επιθεωρήσεων

Διορθωτικές &

Προληπτικές

Ενέργειες

Ανασκόπηση

Συστήματος από τη

Διοίκηση

Σχεδιασμός Ποιότητας - Συστήματος

Καθορισμός - Τροποποίηση

Πολιτικής Ποιότητας

Καθορισμός - Τροποποίηση

Στόχων Ποιότητας

Σχεδιασμός - Τροποποίηση

Συστήματος

Plan

Do

Act

Check

Act

 
 
 

 

 

 

Πρωταρχικό ρόλο στη διεργασία αυτή αποτελούν η θέσπιση Πολιτικής για την Ποιότητα, ο καθορισμός στόχων βάσει 
αυτής, η εφαρμογή του συστήματος και η παρακολούθηση – αξιολόγηση της επίτευξης των στόχων, με κατάληξη την 
ανασκόπηση του συστήματος από τη διοίκηση βάσει στοιχείων που συλλέγονται από την εφαρμογή του συστήματος, 
από το εξωτερικό περιβάλλον και από τη διενέργεια εσωτερικών επιθεωρήσεων. 

 

South Greece, Islands 



 3 

1.δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων περιουσιακών 
στοιχείων.  
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 

  
1/1-31/12/2016 1/1-31/12/2015 

    
 Κύκλος εργασιών  

 
9.376.833,26 8.088.032,78 

 Κόστος πωλήσεων  
 

(7.555.587,86) (5.958.618,77) 

 Μικτό αποτέλεσμα  
 

1.821.245,40 2.129.414,01 

 Λοιπά συνήθη έσοδα  
 

59.236,15 58.576,55 

  
1.880.481,55 2.187.990,56 

 Έξοδα διοίκησης  
 

(498.727,32) (722.576,58) 

 Έξοδα διάθεσης  
 

(1.221.443,99) (1.105.605,15) 

 Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων  
 

- 3.050,08 

 Λοιπά έξοδα και ζημιές  
 

(6.881,26) (16.260,51) 

 Λοιπά έσοδα και κέρδη  
 

1.846,68 10.156,48 

 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  
 

155.275,66 356.754,88 

 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  
 

147,16 949,48 

 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  
 

(26.887,78) (25.578,39) 

 Αποτέλεσμα προ φόρων  
 

128.535,04 332.125,97 

 Φόροι εισοδήματος  
 

(56.541,49) (125.085,45) 

 Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους  
 

71.993,55 207.040,52 

    
 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31/12/2016 
                                                                                                                                           
                                                                                                                                                  31/12/2016                 31/12/2015 
 
 Η αξία των αποθεμάτων ανήλθε σε                                                                                  634.123,00                   905.590,42 
Οι εμπορικές απαιτήσεις της εταιρίας ανήλθαν σε                                                     1.471.322,07               1.088.510,26 
 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα σε                                                                          590.349,38                   437.491,51   
Το σύνολο των ιδίων Κεφαλαίων αποτελείται από το  
 μετοχικό κεφάλαιο της                                                                                                          24.200,00                      24.200,00 
 τα αποθεματικά κεφάλαια σε                                                                                           292.694,89                     292.694.89                   
 και τα αποτελέσματα εις νέον                                                                                           966.411,98                 1.044.418,43 
Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της εταιρείας είναι                                               2.089.348,68                1.594.384,60 
 
Παρατηρείται μια σχετική μείωση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2016 έναντι της προηγούμενης χρήσης η οποία και 
οφείλετε σε καθαρά συγκυριακούς λόγους, λόγω των γνωστών προβλημάτων της Ελληνικής οικονομίας. Έχουν ληφθεί 
από πλευράς της διοίκησης όλα τα απαραίτητα μέτρα και υπάρχει η βεβαιότητα για την ανοδική διόρθωση των 
αποτελεσμάτων στην χρήση 2017. 
 
 
 
2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας 
μεταξύ τους  
 
Αποκλειστικός προμηθευτής της εταιρείας  είναι η εταιρεία  LEXMARK INTERNΑTIONAL TECHNOLOGY.Sarl/ BE με 
συμφωνημένη πίστωση 90 ημερών.   
 
2.β Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο.  
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Στη χρήση 2016 καταφέραμε παρά τα σοβαρά προβλήματα της αγοράς λόγω της οικονομικής κρίσης να επιτευχθούν 
σε μεγάλο βαθμό οι στόχοι μας, δηλαδή η εταιρεία να παραμείνει κερδοφόρα με σημαντική μείωση των κερδών   
αλλά κατάφερε να  διατηρήσει την ανταγωνιστικότητα της στην εγχώρια και ξένη αγορά. 
 Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα εμφανίζει σημάδια σταθεροποίησης, ωστόσο 
εξακολουθεί να υπάρχει αβεβαιότητα. Οι έλεγχοι κεφαλαίων που αρχικώς επιβλήθηκαν στη χώρα συνεχίζουν να 
υφίστανται , ωστόσο έκτοτε έχουν χαλαρώσει. Οι έλεγχοι κεφαλαίου είχαν βραχυχρόνια επίπτωση στις εγχώριες 
δραστηριότητες της Εταιρείας, ωστόσο αυτό έχει ομαλοποιηθεί. Με την υπόθεση ότι οι έλεγχοι κεφαλαίων θα 
υφίστανται μόνο για μικρό χρονικό διάστημα και ότι οι συμφωνημένοι όροι και προϋποθέσεις του τρίτου 
προγράμματος διάσωσης θα εφαρμοστούν, δεν αναμένεται σημαντική αρνητική επίπτωση στις δραστηριότητες της 
Εταιρείας. Παρά το γεγονός αυτό, η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές μελλοντικές επιπτώσεις 
της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι αναλαμβάνονται όλες οι απαραίτητες ενέργειες και πρωτοβουλίες για την 
ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις εγχώριες δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Η Διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική οικονομία, ώστε με βάση 
την αξιολόγησή της, η Διοίκηση έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις 
απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας την 31 
Δεκεμβρίου 2016. 
Εργαλεία τα οποία χρησιμοποίει η διοίκηση της εταιρείας  για αξιολόγηση της πορείας της εταιρείας και τον 
εντοπισμό και αξιολόγηση των  πιθανών  κινδύνων είναι: 1) η συνεχής πληροφόρηση  σχετικά με την μεταβολή των 
κερδών της εταιρείας σε μηνιαία  βάση  2) η συνεχής παρακολούθηση των ταμιακών ροών της εταιρείας 3) η συνεχής 
προσπάθεια βελτίωσης της κυκλοφορίας των αποθεμάτων  και είσπραξης των απαιτήσεων 4) η συνεχής πληροφόρηση 
σχετικά με την κατάσταση που επικρατεί στην αγορά  και τον ανταγωνισμό γενικότερα.    
 
2.γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται.  
 
Στην αγορά υφίστανται χρηματοοικονομικοί κίνδυνοι, συμπεριλαμβανομένων των κινδύνων συναλλαγματικών 
ισοτιμιών και επιτοκίων, πιστωτικών κινδύνων και κινδύνων ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα διαχείρισης του 
κινδύνου διαχειρίζεται το Διοικητικό Συμβούλιο.   
 
Συναλλαγματικός κίνδυνος 
Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς συναλλαγματικούς κινδύνους, διότι το μέγιστο μέρος των συναλλαγών της 
είναι σε Ευρώ. 
 
Κίνδυνος επιτοκίου 
Η έκθεση σε κίνδυνο επιτοκίων των υποχρεώσεων είναι περιορισμένη γιατί η χρηματοδότηση της Εταιρείας είχε 
διαμορφωθεί σύμφωνα με ένα προκαθορισμένο συνδυασμό σταθερών και κυμαινόμενων επιτοκίων, προκειμένου να 
μετριαστεί ο κίνδυνος από τη μεταβολή των επιτοκίων.   
 
Πιστωτικός Κίνδυνος 
Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους. Οι απαιτήσεις από πελάτες προέρχονται κυρίως 
από μια μικρή πελατειακή βάση. Η χρηματοοικονομική κατάσταση των πελατών παρακολουθείται διαρκώς από το 
Διοικητικό Συμβούλιο της. Το σύνολο των πελατών της εταιρείας είναι ασφαλισμένο σε εταιρεία ασφάλισης 
πιστώσεων. 
 
Κίνδυνος Ρευστότητας 
Η ρευστότητα της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική  μέσω της συνετής διαχείρισης. Η Εταιρεία προσπαθεί να 
διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς ρευστότητας.  
 
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

 

 3.α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
Η εταιρεία με την λειτουργία της δεν επηρεάζει  το περιβάλλον εφαρμόζοντας κάθε σχετική διαδικασία  που 
προβλέπεται από την Ελληνική και Ευρωπαϊκή νομοθεσία.   
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 3.β Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της 
ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από παράγοντες όπως: ενεργειακή χρήση, άμεση και έμμεση 
έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση αποβλήτων, 
περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών,  
 
Οι παραγωγοί Ηλεκτρικού και Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού σύμφωνα με τις Κοινοτικές Οδηγίες και το Ελληνικό Νομικό 
Πλαίσιο υποχρεούνται να οργανώνουν Ατομικά Συστήματα ή να συμμετέχουν σε Συλλογικά Συστήματα Εναλλακτικής 
Διαχείρισης των ΑΗΗΕ που αφορούν στη δραστηριότητά τους  (Άρθρο 17 του Νόμου 2939/2001 και σύμφωνα με τους 
ειδικότερους όρους που προβλέπονται στην Κ.Υ.Α. 23615/651/Ε.103).  
Η Ανακύκλωση Συσκευών ΑΕ είναι εγκεκριμένος φορέας  (Απόφαση του Υπουργού ΠΕΧΩΔΕ με αριθμό 
105134/10.06.2004 -  ΦΕΚ 905Β/17.06.2014), για τη λειτουργία του Συλλογικού Συστήματος Εναλλακτικής Διαχείρισης 
των Αποβλήτων Ηλεκτρικού και Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού (ΑΗΗΕ) στην Ελλάδα, η εταιρεία μας συμμετέχει στο φορέα 
αυτό . 
Ο Νόμος 2939/01 περί «Συσκευασιών και Εναλλακτικής Διαχείρισης των Συσκευασιών και Άλλων Προϊόντων» ο οποίος 
ουσιαστικά καθιστά υποχρεωτική την εναλλακτική διαχείριση των συσκευασιών στη χώρα μας και εναρμονίζει την 
εθνική μας νομοθεσία με τη σχετική νομοθεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης και ειδικότερα με την ευρωπαϊκή οδηγία 
94/62.  Το 2004 εκδόθηκε νέα κοινοτική οδηγία (04/12) η οποία αναθεωρεί τους στόχους που θέτει η 94/62. Οι νέοι 
στόχοι ενσωματώθηκαν στο εθνικό νομικό πλαίσιο με την ΚΥΑ 9268/469.  
 
'Ολες οι επιχειρήσεις που λειτουργούν στη χώρα μας και παράγουν ή εισάγουν συσκευασμένα προϊόντα, τα οποία στη 
συνέχεια τα διαθέτουν στην εγχώρια αγορά, υποχρεούνται πλέον να συλλέγουν και να ανακυκλώνουν τις συσκευασίες 
των προϊόντων τους, δηλαδή να οργανώνουν συστήματα εναλλακτικής διαχείρισης η εταιρεία μας συμμετέχει στο 
φορέα αυτό . 
Η εταιρεία μας σε συνεργασία με τους ανωτέρω φορείς  συλλέγει και παραδίδει  σε αυτούς   το άχρηστο  
ανακυκλώσιμο  υλικό ( εκτυπωτές εκτός λειτουργίας , αδεία τονερ ,άδεια μελανάκια και χαρτοκιβώτια  κλπ )  
 
3.γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν.  
 
Δεν υπάρχει παραγωγή προϊόντων καμιάς μορφής, η  εταιρεία ασχολείται μόνο με την μεταπώληση προϊόντων.  
 
4. Εργασιακά ζητήματα  
 
4.α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών).  
 
Η  εταιρεία  ενισχύει τη δέσμευσή της για τη δημιουργία ενός εργασιακού περιβάλλοντος χωρίς αποκλεισμούς και 
μιας κουλτούρας που σέβεται την αξία και τη διαφορετικότητα των ανθρώπων της, υιοθετώντας συγκεκριμένες 
πολιτικές και αναλαμβάνοντας πρωτοβουλίες που συμβάλλουν στην ευαισθητοποίηση και κινητοποίηση των 
εργαζομένων της, σε αυτή την κατεύθυνση.  
 
4.β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  
 
Πλήρης εφαρμογή από πλευράς της εταιρείας  της υφιστάμενης Ελληνικής και Ευρωπαϊκής  νομοθεσίας που αφορά 
τον σεβασμό των δικαιωμάτων των εργαζομένων  και την συνδικαλιστική ελευθερία αυτών . 
 
Το δικαίωμα στην εργασία και στην επαγγελματική αποκατάσταση είναι θεμελιώδες για κάθε άνθρωπο, κι αυτό 
σηματοδοτείται κι από την ύπαρξη ειδικής διάταξης στο Σύνταγμα. Άρθρο 22. Η εργασία αποτελεί δικαίωμα και 
προστατεύεται από το Κράτος, που μεριμνά για τη δημιουργία συνθηκών απασχόλησης όλων των πολιτών και για την 
ηθική και υλική εξύψωση του εργαζόμενου αγροτικού και αστικού πληθυσμού. Όλοι οι εργαζόμενοι, ανεξάρτητα από 
φύλο ή άλλη διάκριση, έχουν δικαίωμα ίσης αμοιβής για παρεχόμενη εργασία ίσης αξίας. 
 
Αντιστοίχως, το δικαίωμα στην εργασία περιλαμβάνεται και στην Οικουμενική Διακήρυξη για τα Ανθρώπινα 
Δικαιώματα (1948): 
Άρθρο 23. 
1. Καθένας έχει το δικαίωμα να εργάζεται και να επιλέγει ελεύθερα το επάγγελμά του, να έχει δίκαιες και 
ικανοποιητικές συνθήκες δουλειάς και να προστατεύεται από την ανεργία. 
2. Όλοι, χωρίς καμία διάκριση, έχουν το δικαίωμα ίσης αμοιβής για ίση εργασία. 
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3. Κάθε εργαζόμενος έχει δικαίωμα δίκαιης και ικανοποιητικής αμοιβής, που να εξασφαλίζει σε αυτόν και την 
οικογένειά του συνθήκες ζωής άξιες στην ανθρώπινη αξιοπρέπεια. Η αμοιβή της εργασίας, αν υπάρχει, πρέπει να 
συμπληρώνεται με άλλα μέσα κοινωνικής προστασίας. 
4. Καθένας έχει το δικαίωμα να ιδρύει μαζί με άλλους συνδικάτα και να συμμετέχει σε συνδικάτα για την προάσπιση 
των συμφερόντων του. 
Άρθρο 24 
Καθένας έχει το δικαίωμα στην ανάπαυση, σε ελεύθερο χρόνο, και ιδιαίτερα, σε λογικό περιορισμό του χρόνου 
εργασίας και σε περιοδικές άδειες με πλήρεις αποδοχές. 
Άρθρο 25 
1. Καθένας έχει δικαίωμα σε ένα βιοτικό επίπεδο ικανό να εξασφαλίσει στον ίδιο και στην οικογένεια του υγεία και 
ευημερία, και ειδικότερα τροφή, ρουχισμό, κατοικία, ιατρική περίθαλψη όπως και τις απαραίτητες κοινωνικές 
υπηρεσίες. Έχει ακόμα δικαίωμα σε ασφάλιση για την ανεργία, την αρρώστια, την αναπηρία, τη χηρεία, τη γεροντική 
ηλικία, όπως και για όλες τις άλλες περιπτώσεις που στερείται τα μέσα της συντήρησής του, εξαιτίας περιστάσεων 
ανεξαρτήτων της θέλησης του. 
 
4.γ)Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία, συστήματα εκπαίδευσης,τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Τεχνικός ασφαλείας  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΤΖΗΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ  αριθμός .μητρώου ΕΕΤΕΜ 37086  πραγματοποιεί τους 
καθιερωμένους ελέγχους στους χώρους εργασίας όπως αυτοί προβλέπονται από την σχετική νομοθεσία. 

Τηρούνται όλες οι προβλεπόμενες διαδικασίες που έχουν σχέση με την υγιεινή  και ασφάλεια του προσωπικού .    

Η εταιρία προσδιορίζει τις ανάγκες της σε ανθρώπινο δυναμικό και βάσει αυτών προσλαμβάνει νέο προσωπικό, 
αξιολογεί το υπάρχον και εκπαιδεύει νέο και υπάρχον προσωπικό ώστε να βελτιώνει τις δυνατότητές του. Με τον 
τρόπο αυτό διατηρεί ικανό προσωπικό το οποίο συμβάλει στο μέγιστο βαθμό στην ικανοποίηση των απαιτήσεων των 
πελατών. 

Για κάθε εργαζόμενο παλαιό ή νέο εντοπίζονται οι ανάγκες ενημέρωσης, εκπαίδευσης, καθοδήγησης, κλπ και 
δημιουργείται κατάλληλο πρόγραμμα εκπαίδευσης. 

Το πρόγραμμα οργανώνεται βάσει προτάσεων των Υπευθύνων των διαφόρων Τμημάτων σε συνεργασία με τον 
Υπεύθυνο Διαχείρισης Ποιότητας. 

Η ενέργειες που λαμβάνει η εταιρία σε σχέση με την ικανοποίηση των προσδιορισμένων απαιτήσεων για το 
προσωπικό συμπεριλαμβανομένης της εκπαίδευσης αξιολογούνται  και λαμβάνονται διορθωτικές ενέργειες.  

Η αξιολόγηση περιλαμβάνει τις ανάγκες εκπαίδευσης, την ίδια την εκπαίδευση και την απόδοση του προσωπικού. 

Στοιχείο στην εκπαίδευση του προσωπικού είναι η γνώση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας της εταιρίας και η 
αφομοίωση των στόχων και της πολιτικής για την ποιότητα που θέτει η Διοίκηση. 

Ο αναγκαίος εξοπλισμός για την υλοποίηση των υπηρεσιών μας είναι σαφώς προσδιορισμένος και ο κατάλληλος για 
αυτό. 

Υπάρχει και εφαρμόζεται μεθοδολογία για την διατήρηση, συντήρηση και  αναβάθμιση του εξοπλισμού της εταιρίας 
σε hardware  και software. 

Υπάρχει και τηρείται πρόγραμμα προληπτικής συντήρησης του εξοπλισμού εργασίας και των εγκαταστάσεων 
ασφαλείας. 

Το περιβάλλον εργασίας καλύπτει απόλυτα τις ανάγκες του προσωπικού που εργάζεται και υπάρχει μέριμνα και τα το 
περιβάλλον εργασίας στο χώρο του πελάτη. 

Η Διοίκηση της εταιρίας μέσα από την ανασκόπηση του συστήματος παρακολουθεί την κατάσταση του εξοπλισμού 
και του περιβάλλοντος εργασίας και δεσμεύεται για την παροχή των αναγκαίων κάθε φορά πόρων. 

 

 

 5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ)  

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 
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  31/12/2016     31/12/2015   

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.992.240,82 88,72%   2.657.427,84 87,95% 

Σύνολο ενεργητικού 3.372.655,55     3.021.515,67    

            

Πάγιο ενεργητικό 380.414,73 11,28%   364.087,83 12,05% 

Σύνολο ενεργητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            
Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο 
ενεργητικό και κρίνουμε ότι βρίσκονται εντός των ορίων τα όποια παρέχουν ασφάλεια στην εύρυθμη 
λειτουργία της εταιρείας . 

            

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87 61,42%   1.361.313,32 82,00% 

Σύνολο υποχρεώσεων 2.089.348.68     1.660.202,35   

            
Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. Υπάρχει μια μικρή επιδείνωση στον 
δείκτη αυτό η οποία προέρχεται κατά κύριο λόγο από την αύξηση του πιστωτικού ορίου του κύριου 
προμηθευτή της εταιρείας LEXMARK λόγω της χαλάρωσης των capital controls . 

            

Σύνολο υποχρεώσεων 2.089.348,68 61,95%   1.660.202,35 54,95% 

Σύνολο παθητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87 38,05%   1.361.313,32 45,05% 

Σύνολο παθητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            
Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας. Παρατηρούμε μια σχετική  επιδείνωση 
των ανωτέρω δεικτών και σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να ληφθεί σοβαρά υπόψη στις  μελλοντικές 
αποφάσεις της διοίκησης.   

            

 
          

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.992.240,82 143,21%   2.657.427,84 166,67% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 2.089.348,68     1.594.384,60   

            
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με 
στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. Με βάση το αποτέλεσμα που προκύπτει υπάρχει η δυνατότητα 
κάλυψης των βραχυπροθέσμων υποχρεώσεων  από τα κεφάλαια κίνησης. 

 
          

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  31/12/2016     31/12/ 2015   

            
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων 128.535,04 1,37%   332.125,97 4,11% 

Σύνολο εσόδων 9.376.833,26     8.088.032,78   

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της 
έσοδα. Η απόδοση της εταιρείας για την χρήση 2016  θεωρούμε ότι είναι πολύ χαμηλή, θα ληφθούν τα 
απαραίτητα μέτρα και θα γίνουν οι κατάλληλες προσπάθειες ώστε στην επομένη χρήση να ξεπεράσουμε το 4% 

            
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων 128.535,04 10,02%   332.125,97 24,40% 

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87     1.361.313,32   



 8 

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας. Τα ποσοστά του 
συγκριμένου δείκτη εντός των πλαισίων που επικρατούν στην Ελληνική αγορά. Παρατηρείται μια σχετική 
μείωση λόγω της μείωσης των κερδών η όποια θεωρούμε ότι είναι παροδική και θα υπάρξει αναστροφή του 
αποτελέσματος στην επομένη χρήση. 

            

            

Μικτά αποτελέσματα 1.821.245,40 19,42%   2.129.414,01 26,33% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 9.376.833,26     8.088.032,78   

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της 
εταιρείας. Θεωρούμε  ότι ποσοστό μεικτού κέρδους επί των πωλήσεων είναι αρκετά ικανοποιητικό αν λάβουμε 
υπόψη μας την οικονομική κρίση που επικρατεί και τον  ανταγωνισμό που υπάρχει στην αγορά. 

Τα ανωτέρω μεγέθη που χρησιμοποιήθηκαν  για το προσδιορισμό των δεικτών  είναι αυτά που εμφανίζονται 
στις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και κατά την κρίση μας δεν παρουσιάζουν ιδιαίτερα προβλήματα 
εκτός της μεγάλης μείωσης των κερδών η οποία θεωρούμε ότι είναι συγκυριακή και δεν δημιουργεί ιδιαίτερα 
προβλήματα στην περαιτέρω λειτουργία της εταιρείας.   

 
 
6. Επιπλέον πληροφόρηση 
 
 6.α) Την προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
 
Η εταιρεία είναι προσανατολισμένη στη συνεχή προσπάθεια για βελτίωση των προϊόντων που εμπορεύεται και των 
υπηρεσιών που παρέχει με αποκλειστικό στόχο να ικανοποιήσει στο μέγιστο δυνατό επίπεδο: 

 Τους πελάτες της 

 Τους Εργαζόμενους και συνεργάτες της 

 Και τους μετόχους της 
Για να πετύχει τον παραπάνω στόχο η εταιρεία έχει επενδύσει στην πραγματική έννοια της «Ποιότητας». 
 
Η εταιρεία προσπαθεί συνεχώς να αναγνωρίζει τις μεταβαλλόμενες ανάγκες των πελατών της και να τους ικανοποιεί 
στο μέγιστο δυνατό βαθμό. 
 
 Πιστεύουμε στη συνεχή βελτίωση ακόμα και όταν οι πελάτες μας δηλώνουν απόλυτα ικανοποιημένοι. 
 Κοιτάμε στο μέλλον και προσπαθούμε να καθορίσουμε πιθανές βελτιώσεις γιατί θεωρούμε ότι πάντα υπάρχει 

ένας καλύτερος τρόπος παροχής των υπηρεσιών μας λαμβάνοντας ιδιαίτερα υπόψη ότι οι υπηρεσίες που 
παρέχουμε αφορούν περισσότερο το μέλλον παρά το παρόν των πελατών μας. 

 
Η εταιρεία δεν θέτει σε «δεύτερη μοίρα» την ποιότητα για την παραγωγικότητα, το κόστος ή χρονικούς ή άλλους 
περιορισμούς. 
 
Όλα τα μέλη της εταιρίας, Ανώτερα, Μεσαία ή Κατώτερα στελέχη: 

 Επιμένουν στην υποστήριξη του προγράμματος ποιότητας, 

 Ακολουθούν το Εγχειρίδιο Διαχείρισης Ποιότητας και τις Διαδικασίες και 

 Μεριμνούν ώστε η ποιότητα να είναι μέρος στη διαδικασία λήψης αποφάσεων σε όλα τα επίπεδα. 
 
Η Διοίκηση της εταιρείας. αναγνωρίζει, προάγει και ανταμείβει τα μέλη της που συνεισφέρουν στην εκπλήρωση των 
υψηλών στόχων ποιότητας που θέτει. 
 
Η εταιρεία.  θέτει υψηλούς στόχους για την ανάπτυξη της εταιρίας και των υπηρεσιών που προσφέρει. Οι στόχοι είναι 
μετρήσιμοι, ρεαλιστικοί, δυναμικοί, μεταβαλλόμενοι και ελεγχόμενοι για την επίτευξη τους.  
 
6.β) Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (εφόσον υπάρχουν),  
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Δεν υπάρχουν σχετικές δραστηριότητες  
 
6.γ) Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του 
άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920,  
 
Η εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές. 
 
6.δ) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός Ελλάδος εφόσον υπάρχουν τέτοια) 
 
Δεν υπάρχουν  υποκαταστήματα.   
 
6.ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων: 
 
Δεν υπάρχουν μακροπρόθεσμα δάνεια τα οποία να δημιουργούν πιστωτικούς κινδύνους στην εταιρεία, υπάρχει ένα 
υπόλοιπα το οποίο έχει καταστεί βραχυπρόθεσμη υποχρέωση και δε δημιουργεί κανένα πρόβλημα στις ταμειακές 
ροές της εταιρείας    
 
ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 
Στη χρήση 2016 καταφέραμε παρά τα σοβαρά προβλήματα της αγοράς λόγω της οικονομικής κρίσης να επιτευχθούν 
σε μεγάλο βαθμό οι στόχοι μας, δηλαδή η διατήρηση των κερδών σε ικανοποιητικό επίπεδο και  η διατήρηση της 
ανταγωνιστικότητα της εταιρίας στην εγχώρια και ξένη αγορά.  
 
Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε κ.κ. Μέτοχοι να εξετάσετε με προσοχή τα Κονδύλια του Ενεργητικού και 
Παθητικού του Ισολογισμού ως και την υποβαλλόμενη έκθεση των ελεγκτών, εγκρίνετε τον Ισολογισμό, τα 
αποτελέσματα χρήσης, την διάθεση των καθαρών κερδών, την οποία μπορείτε να τροποποιήσετε, απαλλάξετε τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και τους ελεγκτές από κάθε ευθύνη αποζημίωσης και να εκλέξετε δύο ελεγκτές για την 
επόμενη χρήση. 
 
 
 
                                                                           Παλλήνη, 18  Ιουλίου 2017 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ και ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                                   Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

Του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΝΦΟΛΕΞ Α.Ε ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ & ANTIΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ προς την ετήσια Γενική Συνέλευση των μετόχων για τα πεπραγμένα της 25

ης 

εταιρικής χρήσης  που έληξε την 31/12/2016. 
 
Κύριοι Μέτοχοι,  
Σύμφωνα με το άρθρο 43α παράγρ. 3 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτό αντικαταστάθηκε  με την παράγραφο 1 του 
άρθρου 1 του Ν.4403/2016 υποβάλλουμε  στην Γενική Συνέλευση  τη παρούσα έκθεση  για τα πεπραγμένα, τις 
δραστηριότητες και τις αντίστοιχες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις της εταιρείας για την 25

η
 εταιρική χρήση 

που έληξε την 31/12/2016 και παρακαλούμε για την έγκρισή τους. 
 
1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της. 

 

1.α Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  
 
H INFOLEX A.E. ιδρύθηκε την 1.1.1992 και ανέλαβε την αποκλειστική διανομή για τη χώρα μας των προϊόντων που 
κατασκευάζει και διανέμει η LEXMARK : Laser, Inkjet  και Dot-Matrix εκτυπωτές, τα αναλώσιμά τους καθώς και τα 
αναλώσιμα όλων των εκτυπωτών της IBM. 

Η εταιρία έχει αποκλειστικό αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης εγγράφων, με προεξέχουσα 
προτεραιότητα την προώθηση και υποστήριξη των εκτυπωτών Lexmark. 

Η LEXMARK International s.n.c. ιδρύθηκε το Μάρτιο του 1991 σαν θυγατρική της ΙΒΜ, αλλά πολύ σύντομα άρχισε να 
λειτουργεί σαν ανεξάρτητη εταιρία, με τη δική της σειρά προϊόντων με την επωνυμία Lexmark.  

Η  LEXMARK διαθέτει τα προϊόντα της σε περισσότερες από 150 χώρες σε όλο τον κόσμο. 
Η εταιρία έχει αποκλειστικό αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών διαχείρισης εγγράφων.  

Διαθέτει ένα άρτια εξοπλισμένο τεχνικό τμήμα που υποστηρίζει τους χρήστες εκτυπωτών LEXMARK με 
αποτελεσματικότητα και συνέπεια. 

Το τεχνικό τμήμα αποτελείται από 6 εξειδικευμένους τεχνικούς (2 Software Engineers  απόφοιτους Πολυτεχνείων, 4 
απόφοιτοι τεχνικών σχολών) με αποκλειστικό αντικείμενο την επισκευή εκτυπωτών Lexmark. 

Επίσης διαθέτει δίκτυο συνεργατών (distributors, dealers, value added resellers) για την προώθηση των πωλήσεων και 
υποστήριξη των έργων που αναλαμβάνει. 

Τα τελευταία 5 χρόνια η Infolex έχει δημιουργήσει μια εγκατεστημένη βάση περισσοτέρων από 20.000 laser 
εκτυπωτών στην Ελληνική αγορά η οποία περιλαμβάνει τις μεγαλύτερες επιχειρήσεις του Δημόσιου και Ιδιωτικού 
Τομέα.  

 
1.β Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές  
 
Βασικός στόχος της εταιρείας είναι η βελτίωση της θέσης της στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά. Με  την 
επιθετική πολιτική που εφαρμόζει στο κομμάτι των πωλήσεων έχει καταφέρει  να έχει ένα μεγάλο μερίδιο της 
Ελληνικής αγοράς. Η αύξηση των πωλήσεων σε χώρες όπως η Κύπρος η Μάλτα , τα Σκόπια ,η Αλβανία είναι μέσα 
στις κύριες στρατηγικές που εφαρμόζει και έχει ως στόχο να βελτιώσει στο μέλλον. Οι εταιρικές αρχές της 
ΙΝΦΟΛΕΞ  αποτελούν ένα από τα βασικά κλειδιά της επιτυχίας μας, καθότι καθορίζουν την εταιρική κουλτούρα 
και καθοδηγούν την συμπεριφορά μας απέναντι στους συναδέλφους, πελάτες και λοιπούς συνεργάτες. Η   
Ειλικρίνεια  αποτελεί τη θεμελιώδη αρχή πάνω στην οποία βασίζεται η λειτουργία της ΙΝΦΟΛΕΞ. Η ανάληψη 
πρωτοβουλιών και η υλοποίησή τους αποτελεί σημαντικό μέρος της κουλτούρας μας, αποδεικνύοντας στους 
πελάτες μας καθημερινά ότι επιθυμούμε να συνεισφέρουμε στις επιτυχίες τους. Η υπευθυνότητα αγγίζει όλα τα 
επίπεδα της συνεργασίας μας με τους πελάτες, τους υπαλλήλους μας, τους συνεργάτες μας και κυρίως τη 
δουλειά μας. Γνωρίζουμε ότι είναι αδύνατο να αποφύγουμε τα λάθη. Είμαστε όμως συγκεντρωμένοι στο να τα 
αναγνωρίζουμε και να τα διορθώνουμε όσο πιο γρήγορα γίνεται και με τις μικρότερες δυνατές συνέπειες. Η 
ποιότητα είναι συνυφασμένη με την δουλειά μας!  
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1.γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης. 
 
Η εταιρία έχει οργανόγραμμα (Ε-01/Δ01), το οποίο καθορίζει με σαφήνεια τις λειτουργίες και την ιεραρχική θέση 
των αρμοδίων. Περιγραφές θέσεων εργασίας, με τις υπευθυνότητες και τις αρμοδιότητες υπάρχουν για όλες 
εκείνες τις θέσεις, που επηρεάζουν έμμεσα ή άμεσα την ποιότητα. Το προσωπικό της εταιρίας είναι κατάλληλα 
εκπαιδευμένο για τις εργασίες που του ανατίθενται. 
Η INFOLEX A.E. έχει καθιερώσει και τεκμηριώσει Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας, το οποίο εφαρμόζει και 
διατηρεί επιδιώκοντας ταυτόχρονα τη συνεχή βελτίωση της αποτελεσματικότητάς του, πάντοτε σε συμφωνία με 
τις απαιτήσεις του προτύπου ISO 9001:2000, τις ανάγκες της εταιρίας και τις απαιτήσεις της νομοθεσίας. 
Το Σύστημα έχει ως κύριο στόχο την συνεχή ικανοποίηση των απαιτήσεων των πελατών και την διαρκή 
βελτίωση της ποιότητας. 

Το σύστημα είναι δυναμικό και βελτιώνεται συνεχώς μέσα από διαδοχικούς κύκλους σχεδιασμού – εφαρμογής – 
παρακολούθησης και αξιολόγησης – στοχοθέτησης.  

 

 

Εφαρμογή

Συστήματος

Παρακολούθηση Συστήματος

Τήρηση Αρχείων -

Ανάλυση στοιχείων -

Στατιστικές

Καταγραφή απαιτήσεων

εξωτερικού πειβάλλοντος

πελάτες - προμηθευτές

Καταγραφή αναγκών και

προτάσεων βελτίωσης

του προσωπικού

Διενέργεια Εσωτερικών

Επιθεωρήσεων

Διορθωτικές &

Προληπτικές

Ενέργειες

Ανασκόπηση

Συστήματος από τη

Διοίκηση

Σχεδιασμός Ποιότητας - Συστήματος

Καθορισμός - Τροποποίηση

Πολιτικής Ποιότητας

Καθορισμός - Τροποποίηση

Στόχων Ποιότητας

Σχεδιασμός - Τροποποίηση

Συστήματος

Plan

Do

Act

Check

Act

 
 
 

 

 

 

Πρωταρχικό ρόλο στη διεργασία αυτή αποτελούν η θέσπιση Πολιτικής για την Ποιότητα, ο καθορισμός στόχων 
βάσει αυτής, η εφαρμογή του συστήματος και η παρακολούθηση – αξιολόγηση της επίτευξης των στόχων, με 
κατάληξη την ανασκόπηση του συστήματος από τη διοίκηση βάσει στοιχείων που συλλέγονται από την εφαρμογή 

South Greece, Islands 
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του συστήματος, από το εξωτερικό περιβάλλον και από τη διενέργεια εσωτερικών επιθεωρήσεων. 

 
1.δ) Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων περιουσιακών 
στοιχείων.  
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 

  
1/1-31/12/2016 1/1-31/12/2015 

    
 Κύκλος εργασιών  

 
9.376.833,26 8.088.032,78 

 Κόστος πωλήσεων  
 

(7.555.587,86) (5.958.618,77) 

 Μικτό αποτέλεσμα  
 

1.821.245,40 2.129.414,01 

 Λοιπά συνήθη έσοδα  
 

59.236,15 58.576,55 

  
1.880.481,55 2.187.990,56 

 Έξοδα διοίκησης  
 

(498.727,32) (722.576,58) 

 Έξοδα διάθεσης  
 

(1.221.443,99) (1.105.605,15) 

 Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων  
 

- 3.050,08 

 Λοιπά έξοδα και ζημιές  
 

(6.881,26) (16.260,51) 

 Λοιπά έσοδα και κέρδη  
 

1.846,68 10.156,48 

 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  
 

155.275,66 356.754,88 

 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  
 

147,16 949,48 

 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  
 

(26.887,78) (25.578,39) 

 Αποτέλεσμα προ φόρων  
 

128.535,04 332.125,97 

 Φόροι εισοδήματος  
 

(56.541,49) (125.085,45) 

 Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους  
 

71.993,55 207.040,52 

    
 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31/12/2016 
                                                                                                                                           
                                                                                                                                                  31/12/2016                 31/12/2015 
 
 Η αξία των αποθεμάτων ανήλθε σε                                                                                  634.123,00                   905.590,42 
Οι εμπορικές απαιτήσεις της εταιρίας ανήλθαν σε                                                     1.471.322,07               1.088.510,26 
 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα σε                                                                          590.349,38                   437.491,51   
Το σύνολο των ιδίων Κεφαλαίων αποτελείται από το  
 μετοχικό κεφάλαιο της                                                                                                          24.200,00                      24.200,00 
 τα αποθεματικά κεφάλαια σε                                                                                           292.694,89                     292.694.89                   
 και τα αποτελέσματα εις νέον                                                                                           966.411,98                 1.044.418,43 
Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της εταιρείας είναι                                               2.089.348,68                1.594.384,60 
 
Παρατηρείται μια σχετική μείωση των αποτελεσμάτων της χρήσης 2016 έναντι της προηγούμενης χρήσης η οποία 
και οφείλετε σε καθαρά συγκυριακούς λόγους, λόγω των γνωστών προβλημάτων της Ελληνικής οικονομίας. 
Έχουν ληφθεί από πλευράς της διοίκησης όλα τα απαραίτητα μέτρα και υπάρχει η βεβαιότητα για την ανοδική 
διόρθωση των αποτελεσμάτων στην χρήση 2017. 
 
 
 
2. Κυριότεροι κίνδυνοι  

 

2.α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας 
μεταξύ τους  
 
Αποκλειστικός προμηθευτής της εταιρείας  είναι η εταιρεία  LEXMARK INTERNΑTIONAL TECHNOLOGY.Sarl/ BE με 
συμφωνημένη πίστωση 90 ημερών.   
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2.β Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο.  
 
Στη χρήση 2016 καταφέραμε παρά τα σοβαρά προβλήματα της αγοράς λόγω της οικονομικής κρίσης να 
επιτευχθούν σε μεγάλο βαθμό οι στόχοι μας, δηλαδή η εταιρεία να παραμείνει κερδοφόρα με σημαντική μείωση 
των κερδών   αλλά κατάφερε να  διατηρήσει την ανταγωνιστικότητα της στην εγχώρια και ξένη αγορά. 
 Το μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα εμφανίζει σημάδια σταθεροποίησης, 
ωστόσο εξακολουθεί να υπάρχει αβεβαιότητα. Οι έλεγχοι κεφαλαίων που αρχικώς επιβλήθηκαν στη χώρα 
συνεχίζουν να υφίστανται , ωστόσο έκτοτε έχουν χαλαρώσει. Οι έλεγχοι κεφαλαίου είχαν βραχυχρόνια επίπτωση 
στις εγχώριες δραστηριότητες της Εταιρείας, ωστόσο αυτό έχει ομαλοποιηθεί. Με την υπόθεση ότι οι έλεγχοι 
κεφαλαίων θα υφίστανται μόνο για μικρό χρονικό διάστημα και ότι οι συμφωνημένοι όροι και προϋποθέσεις του 
τρίτου προγράμματος διάσωσης θα εφαρμοστούν, δεν αναμένεται σημαντική αρνητική επίπτωση στις 
δραστηριότητες της Εταιρείας. Παρά το γεγονός αυτό, η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές 
μελλοντικές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι αναλαμβάνονται όλες οι απαραίτητες ενέργειες και 
πρωτοβουλίες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις εγχώριες δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Η Διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική οικονομία, ώστε με 
βάση την αξιολόγησή της, η Διοίκηση έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν απαιτούνται πρόσθετες 
προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων της 
Εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 2016. 
Εργαλεία τα οποία χρησιμοποίει η διοίκηση της εταιρείας  για αξιολόγηση της πορείας της εταιρείας και τον 
εντοπισμό και αξιολόγηση των  πιθανών  κινδύνων είναι: 1) η συνεχής πληροφόρηση  σχετικά με την μεταβολή 
των κερδών της εταιρείας σε μηνιαία  βάση  2) η συνεχής παρακολούθηση των ταμιακών ροών της εταιρείας 3) η 
συνεχής προσπάθεια βελτίωσης της κυκλοφορίας των αποθεμάτων  και είσπραξης των απαιτήσεων 4) η συνεχής 
πληροφόρηση σχετικά με την κατάσταση που επικρατεί στην αγορά  και τον ανταγωνισμό γενικότερα.    
 
2.γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται.  
 
Στην αγορά υφίστανται χρηματοοικονομικοί κίνδυνοι, συμπεριλαμβανομένων των κινδύνων συναλλαγματικών 
ισοτιμιών και επιτοκίων, πιστωτικών κινδύνων και κινδύνων ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα διαχείρισης 
του κινδύνου διαχειρίζεται το Διοικητικό Συμβούλιο.   
 
Συναλλαγματικός κίνδυνος 
Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς συναλλαγματικούς κινδύνους, διότι το μέγιστο μέρος των συναλλαγών 
της είναι σε Ευρώ. 
 
Κίνδυνος επιτοκίου 
Η έκθεση σε κίνδυνο επιτοκίων των υποχρεώσεων είναι περιορισμένη γιατί η χρηματοδότηση της Εταιρείας είχε 
διαμορφωθεί σύμφωνα με ένα προκαθορισμένο συνδυασμό σταθερών και κυμαινόμενων επιτοκίων, 
προκειμένου να μετριαστεί ο κίνδυνος από τη μεταβολή των επιτοκίων.   
 
Πιστωτικός Κίνδυνος 
Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει σημαντικούς πιστωτικούς κινδύνους. Οι απαιτήσεις από πελάτες προέρχονται 
κυρίως από μια μικρή πελατειακή βάση. Η χρηματοοικονομική κατάσταση των πελατών παρακολουθείται 
διαρκώς από το Διοικητικό Συμβούλιο της. Το σύνολο των πελατών της εταιρείας είναι ασφαλισμένο σε εταιρεία 
ασφάλισης πιστώσεων. 
 
Κίνδυνος Ρευστότητας 
Η ρευστότητα της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική  μέσω της συνετής διαχείρισης. Η Εταιρεία προσπαθεί να 
διαχειρίζεται τους κινδύνους που μπορεί να δημιουργηθούν από έλλειψη επαρκούς ρευστότητας.  
 
 
3. Περιβαλλοντικά ζητήματα 

 

 3.α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
Η εταιρεία με την λειτουργία της δεν επηρεάζει  το περιβάλλον εφαρμόζοντας κάθε σχετική διαδικασία  που 
προβλέπεται από την Ελληνική και Ευρωπαϊκή νομοθεσία.   
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 3.β Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της 
ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από παράγοντες όπως: ενεργειακή χρήση, άμεση και έμμεση 
έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων, προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων, διαχείριση 
αποβλήτων, περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και των 
υπηρεσιών,  
 
Οι παραγωγοί Ηλεκτρικού και Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού σύμφωνα με τις Κοινοτικές Οδηγίες και το Ελληνικό 
Νομικό Πλαίσιο υποχρεούνται να οργανώνουν Ατομικά Συστήματα ή να συμμετέχουν σε Συλλογικά Συστήματα 
Εναλλακτικής Διαχείρισης των ΑΗΗΕ που αφορούν στη δραστηριότητά τους  (Άρθρο 17 του Νόμου 2939/2001 και 
σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους που προβλέπονται στην Κ.Υ.Α. 23615/651/Ε.103).  
Η Ανακύκλωση Συσκευών ΑΕ είναι εγκεκριμένος φορέας  (Απόφαση του Υπουργού ΠΕΧΩΔΕ με αριθμό 
105134/10.06.2004 -  ΦΕΚ 905Β/17.06.2014), για τη λειτουργία του Συλλογικού Συστήματος Εναλλακτικής 
Διαχείρισης των Αποβλήτων Ηλεκτρικού και Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού (ΑΗΗΕ) στην Ελλάδα, η εταιρεία μας 
συμμετέχει στο φορέα αυτό . 
Ο Νόμος 2939/01 περί «Συσκευασιών και Εναλλακτικής Διαχείρισης των Συσκευασιών και Άλλων Προϊόντων» ο 
οποίος ουσιαστικά καθιστά υποχρεωτική την εναλλακτική διαχείριση των συσκευασιών στη χώρα μας και 
εναρμονίζει την εθνική μας νομοθεσία με τη σχετική νομοθεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης και ειδικότερα με την 
ευρωπαϊκή οδηγία 94/62.  Το 2004 εκδόθηκε νέα κοινοτική οδηγία (04/12) η οποία αναθεωρεί τους στόχους που 
θέτει η 94/62. Οι νέοι στόχοι ενσωματώθηκαν στο εθνικό νομικό πλαίσιο με την ΚΥΑ 9268/469.  
 
'Ολες οι επιχειρήσεις που λειτουργούν στη χώρα μας και παράγουν ή εισάγουν συσκευασμένα προϊόντα, τα 
οποία στη συνέχεια τα διαθέτουν στην εγχώρια αγορά, υποχρεούνται πλέον να συλλέγουν και να ανακυκλώνουν 
τις συσκευασίες των προϊόντων τους, δηλαδή να οργανώνουν συστήματα εναλλακτικής διαχείρισης η εταιρεία 
μας συμμετέχει στο φορέα αυτό . 
Η εταιρεία μας σε συνεργασία με τους ανωτέρω φορείς  συλλέγει και παραδίδει  σε αυτούς   το άχρηστο  
ανακυκλώσιμο  υλικό ( εκτυπωτές εκτός λειτουργίας , αδεία τονερ ,άδεια μελανάκια και χαρτοκιβώτια  κλπ )  
 
3.γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν.  
 
Δεν υπάρχει παραγωγή προϊόντων καμιάς μορφής, η  εταιρεία ασχολείται μόνο με την μεταπώληση προϊόντων.  
 
4. Εργασιακά ζητήματα  
 
4.α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και 
άλλων πτυχών).  
 
Η  εταιρεία  ενισχύει τη δέσμευσή της για τη δημιουργία ενός εργασιακού περιβάλλοντος χωρίς αποκλεισμούς 
και μιας κουλτούρας που σέβεται την αξία και τη διαφορετικότητα των ανθρώπων της, υιοθετώντας 
συγκεκριμένες πολιτικές και αναλαμβάνοντας πρωτοβουλίες που συμβάλλουν στην ευαισθητοποίηση και 
κινητοποίηση των εργαζομένων της, σε αυτή την κατεύθυνση.  
 
4.β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία.  
 
Πλήρης εφαρμογή από πλευράς της εταιρείας  της υφιστάμενης Ελληνικής και Ευρωπαϊκής  νομοθεσίας που 
αφορά τον σεβασμό των δικαιωμάτων των εργαζομένων  και την συνδικαλιστική ελευθερία αυτών . 
 
Το δικαίωμα στην εργασία και στην επαγγελματική αποκατάσταση είναι θεμελιώδες για κάθε άνθρωπο, κι αυτό 
σηματοδοτείται κι από την ύπαρξη ειδικής διάταξης στο Σύνταγμα. Άρθρο 22. Η εργασία αποτελεί δικαίωμα και 
προστατεύεται από το Κράτος, που μεριμνά για τη δημιουργία συνθηκών απασχόλησης όλων των πολιτών και για 
την ηθική και υλική εξύψωση του εργαζόμενου αγροτικού και αστικού πληθυσμού. Όλοι οι εργαζόμενοι, 
ανεξάρτητα από φύλο ή άλλη διάκριση, έχουν δικαίωμα ίσης αμοιβής για παρεχόμενη εργασία ίσης αξίας. 
 
Αντιστοίχως, το δικαίωμα στην εργασία περιλαμβάνεται και στην Οικουμενική Διακήρυξη για τα Ανθρώπινα 
Δικαιώματα (1948): 
Άρθρο 23. 
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1. Καθένας έχει το δικαίωμα να εργάζεται και να επιλέγει ελεύθερα το επάγγελμά του, να έχει δίκαιες και 
ικανοποιητικές συνθήκες δουλειάς και να προστατεύεται από την ανεργία. 
2. Όλοι, χωρίς καμία διάκριση, έχουν το δικαίωμα ίσης αμοιβής για ίση εργασία. 
3. Κάθε εργαζόμενος έχει δικαίωμα δίκαιης και ικανοποιητικής αμοιβής, που να εξασφαλίζει σε αυτόν και την 
οικογένειά του συνθήκες ζωής άξιες στην ανθρώπινη αξιοπρέπεια. Η αμοιβή της εργασίας, αν υπάρχει, πρέπει να 
συμπληρώνεται με άλλα μέσα κοινωνικής προστασίας. 
4. Καθένας έχει το δικαίωμα να ιδρύει μαζί με άλλους συνδικάτα και να συμμετέχει σε συνδικάτα για την 
προάσπιση των συμφερόντων του. 
Άρθρο 24 
Καθένας έχει το δικαίωμα στην ανάπαυση, σε ελεύθερο χρόνο, και ιδιαίτερα, σε λογικό περιορισμό του χρόνου 
εργασίας και σε περιοδικές άδειες με πλήρεις αποδοχές. 
Άρθρο 25 
1. Καθένας έχει δικαίωμα σε ένα βιοτικό επίπεδο ικανό να εξασφαλίσει στον ίδιο και στην οικογένεια του υγεία 
και ευημερία, και ειδικότερα τροφή, ρουχισμό, κατοικία, ιατρική περίθαλψη όπως και τις απαραίτητες κοινωνικές 
υπηρεσίες. Έχει ακόμα δικαίωμα σε ασφάλιση για την ανεργία, την αρρώστια, την αναπηρία, τη χηρεία, τη 
γεροντική ηλικία, όπως και για όλες τις άλλες περιπτώσεις που στερείται τα μέσα της συντήρησής του, εξαιτίας 
περιστάσεων ανεξαρτήτων της θέλησης του. 
 
4.γ)Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία, συστήματα εκπαίδευσης,τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Τεχνικός ασφαλείας  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΤΖΗΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ  αριθμός .μητρώου ΕΕΤΕΜ 37086  πραγματοποιεί τους 
καθιερωμένους ελέγχους στους χώρους εργασίας όπως αυτοί προβλέπονται από την σχετική νομοθεσία. 

Τηρούνται όλες οι προβλεπόμενες διαδικασίες που έχουν σχέση με την υγιεινή  και ασφάλεια του προσωπικού .    

Η εταιρία προσδιορίζει τις ανάγκες της σε ανθρώπινο δυναμικό και βάσει αυτών προσλαμβάνει νέο προσωπικό, 
αξιολογεί το υπάρχον και εκπαιδεύει νέο και υπάρχον προσωπικό ώστε να βελτιώνει τις δυνατότητές του. Με τον 
τρόπο αυτό διατηρεί ικανό προσωπικό το οποίο συμβάλει στο μέγιστο βαθμό στην ικανοποίηση των απαιτήσεων 
των πελατών. 

Για κάθε εργαζόμενο παλαιό ή νέο εντοπίζονται οι ανάγκες ενημέρωσης, εκπαίδευσης, καθοδήγησης, κλπ και 
δημιουργείται κατάλληλο πρόγραμμα εκπαίδευσης. 

Το πρόγραμμα οργανώνεται βάσει προτάσεων των Υπευθύνων των διαφόρων Τμημάτων σε συνεργασία με τον 
Υπεύθυνο Διαχείρισης Ποιότητας. 

Η ενέργειες που λαμβάνει η εταιρία σε σχέση με την ικανοποίηση των προσδιορισμένων απαιτήσεων για το 
προσωπικό συμπεριλαμβανομένης της εκπαίδευσης αξιολογούνται  και λαμβάνονται διορθωτικές ενέργειες.  

Η αξιολόγηση περιλαμβάνει τις ανάγκες εκπαίδευσης, την ίδια την εκπαίδευση και την απόδοση του 
προσωπικού. 

Στοιχείο στην εκπαίδευση του προσωπικού είναι η γνώση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας της εταιρίας και 
η αφομοίωση των στόχων και της πολιτικής για την ποιότητα που θέτει η Διοίκηση. 

Ο αναγκαίος εξοπλισμός για την υλοποίηση των υπηρεσιών μας είναι σαφώς προσδιορισμένος και ο κατάλληλος 
για αυτό. 

Υπάρχει και εφαρμόζεται μεθοδολογία για την διατήρηση, συντήρηση και  αναβάθμιση του εξοπλισμού της 
εταιρίας σε hardware  και software. 

Υπάρχει και τηρείται πρόγραμμα προληπτικής συντήρησης του εξοπλισμού εργασίας και των εγκαταστάσεων 
ασφαλείας. 

Το περιβάλλον εργασίας καλύπτει απόλυτα τις ανάγκες του προσωπικού που εργάζεται και υπάρχει μέριμνα και 
τα το περιβάλλον εργασίας στο χώρο του πελάτη. 

Η Διοίκηση της εταιρίας μέσα από την ανασκόπηση του συστήματος παρακολουθεί την κατάσταση του 
εξοπλισμού και του περιβάλλοντος εργασίας και δεσμεύεται για την παροχή των αναγκαίων κάθε φορά πόρων. 
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 5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ)  

Αριθμοδείκτες οικονομικής διάρθρωσης 

 

  31/12/2016     31/12/2015   

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.992.240,82 88,72%   2.657.427,84 87,95% 

Σύνολο ενεργητικού 3.372.655,55     3.021.515,67    

            

Πάγιο ενεργητικό 380.414,73 11,28%   364.087,83 12,05% 

Σύνολο ενεργητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            
Οι παραπάνω δείκτες δείχνουν την αναλογία κεφαλαίων που έχει διατεθεί σε κυκλοφοριακό και πάγιο 
ενεργητικό και κρίνουμε ότι βρίσκονται εντός των ορίων τα όποια παρέχουν ασφάλεια στην εύρυθμη 
λειτουργία της εταιρείας . 

            

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87 61,42%   1.361.313,32 82,00% 

Σύνολο υποχρεώσεων 2.089.348.68     1.660.202,35   

            
Ο παραπάνω δείκτης  δείχνει την οικονομική αυτάρκεια της Εταιρείας. Υπάρχει μια μικρή επιδείνωση στον 
δείκτη αυτό η οποία προέρχεται κατά κύριο λόγο από την αύξηση του πιστωτικού ορίου του κύριου 
προμηθευτή της εταιρείας LEXMARK λόγω της χαλάρωσης των capital controls . 

            

Σύνολο υποχρεώσεων 2.089.348,68 61,95%   1.660.202,35 54,95% 

Σύνολο παθητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87 38,05%   1.361.313,32 45,05% 

Σύνολο παθητικού 3.372.655,55     3.021.515,67   

            
Οι παραπάνω δείκτες  δείχνουν την δανειακή εξάρτηση της εταιρείας. Παρατηρούμε μια σχετική  επιδείνωση 
των ανωτέρω δεικτών και σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να ληφθεί σοβαρά υπόψη στις  μελλοντικές 
αποφάσεις της διοίκησης.   

            

 
          

Κυκλοφορούν ενεργητικό 2.992.240,82 143,21%   2.657.427,84 166,67% 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 2.089.348,68     1.594.384,60   

            
Ο δείκτης αυτός  δείχνει την δυνατότητα της Εταιρείας να καλύψει τις βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις της με 
στοιχεία του κυκλοφορούντος ενεργητικού. Με βάση το αποτέλεσμα που προκύπτει υπάρχει η δυνατότητα 
κάλυψης των βραχυπροθέσμων υποχρεώσεων  από τα κεφάλαια κίνησης. 

 
          

Αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας 

  31/12/2016     31/12/ 2015   

            
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων 128.535,04 1,37%   332.125,97 4,11% 

Σύνολο εσόδων 9.376.833,26     8.088.032,78   

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την συνολική απόδοση της εταιρείας σε σύγκριση με τα συνολικά της 
έσοδα. Η απόδοση της εταιρείας για την χρήση 2016  θεωρούμε ότι είναι πολύ χαμηλή, θα ληφθούν τα 
απαραίτητα μέτρα και θα γίνουν οι κατάλληλες προσπάθειες ώστε στην επομένη χρήση να ξεπεράσουμε το 4% 
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Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ 
φόρων 128.535,04 10,02%   332.125,97 24,40% 

Ίδια κεφάλαια 1.283.306,87     1.361.313,32   

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει την αποδοτικότητα των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας. Τα ποσοστά του 
συγκριμένου δείκτη εντός των πλαισίων που επικρατούν στην Ελληνική αγορά. Παρατηρείται μια σχετική 
μείωση λόγω της μείωσης των κερδών η όποια θεωρούμε ότι είναι παροδική και θα υπάρξει αναστροφή του 
αποτελέσματος στην επομένη χρήση. 

            

            

Μικτά αποτελέσματα 1.821.245,40 19,42%   2.129.414,01 26,33% 

Πωλήσεις αποθεμάτων & υπηρεσιών 9.376.833,26     8.088.032,78   

            
Ο αριθμοδείκτης αυτός απεικονίζει το ποσοστιαίο μέγεθος του μικτού κέρδους επί των πωλήσεων της 
εταιρείας. Θεωρούμε  ότι ποσοστό μεικτού κέρδους επί των πωλήσεων είναι αρκετά ικανοποιητικό αν λάβουμε 
υπόψη μας την οικονομική κρίση που επικρατεί και τον  ανταγωνισμό που υπάρχει στην αγορά. 

Τα ανωτέρω μεγέθη που χρησιμοποιήθηκαν  για το προσδιορισμό των δεικτών  είναι αυτά που εμφανίζονται 
στις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και κατά την κρίση μας δεν παρουσιάζουν ιδιαίτερα προβλήματα 
εκτός της μεγάλης μείωσης των κερδών η οποία θεωρούμε ότι είναι συγκυριακή και δεν δημιουργεί ιδιαίτερα 
προβλήματα στην περαιτέρω λειτουργία της εταιρείας.   

 
 
6. Επιπλέον πληροφόρηση 
 
 6.α) Την προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  
 
Η εταιρεία είναι προσανατολισμένη στη συνεχή προσπάθεια για βελτίωση των προϊόντων που εμπορεύεται και 
των υπηρεσιών που παρέχει με αποκλειστικό στόχο να ικανοποιήσει στο μέγιστο δυνατό επίπεδο: 

 Τους πελάτες της 

 Τους Εργαζόμενους και συνεργάτες της 

 Και τους μετόχους της 
Για να πετύχει τον παραπάνω στόχο η εταιρεία έχει επενδύσει στην πραγματική έννοια της «Ποιότητας». 
 
Η εταιρεία προσπαθεί συνεχώς να αναγνωρίζει τις μεταβαλλόμενες ανάγκες των πελατών της και να τους 
ικανοποιεί στο μέγιστο δυνατό βαθμό. 
 
 Πιστεύουμε στη συνεχή βελτίωση ακόμα και όταν οι πελάτες μας δηλώνουν απόλυτα ικανοποιημένοι. 
 Κοιτάμε στο μέλλον και προσπαθούμε να καθορίσουμε πιθανές βελτιώσεις γιατί θεωρούμε ότι πάντα 

υπάρχει ένας καλύτερος τρόπος παροχής των υπηρεσιών μας λαμβάνοντας ιδιαίτερα υπόψη ότι οι υπηρεσίες 
που παρέχουμε αφορούν περισσότερο το μέλλον παρά το παρόν των πελατών μας. 

 
Η εταιρεία δεν θέτει σε «δεύτερη μοίρα» την ποιότητα για την παραγωγικότητα, το κόστος ή χρονικούς ή άλλους 
περιορισμούς. 
 
Όλα τα μέλη της εταιρίας, Ανώτερα, Μεσαία ή Κατώτερα στελέχη: 

 Επιμένουν στην υποστήριξη του προγράμματος ποιότητας, 

 Ακολουθούν το Εγχειρίδιο Διαχείρισης Ποιότητας και τις Διαδικασίες και 

 Μεριμνούν ώστε η ποιότητα να είναι μέρος στη διαδικασία λήψης αποφάσεων σε όλα τα επίπεδα. 
 
Η Διοίκηση της εταιρείας. αναγνωρίζει, προάγει και ανταμείβει τα μέλη της που συνεισφέρουν στην εκπλήρωση 
των υψηλών στόχων ποιότητας που θέτει. 
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Η εταιρεία.  θέτει υψηλούς στόχους για την ανάπτυξη της εταιρίας και των υπηρεσιών που προσφέρει. Οι στόχοι 
είναι μετρήσιμοι, ρεαλιστικοί, δυναμικοί, μεταβαλλόμενοι και ελεγχόμενοι για την επίτευξη τους.  
 
6.β) Τις δραστηριότητες της οντότητας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης (εφόσον υπάρχουν),  
 
Δεν υπάρχουν σχετικές δραστηριότητες  
 
6.γ) Τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του 
άρθρου 16 του ΚΝ.2190/1920,  
 
Η εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές. 
 
6.δ) Την ύπαρξη υποκαταστημάτων της οντότητας (εντός και εκτός Ελλάδος εφόσον υπάρχουν τέτοια) 
 
Δεν υπάρχουν  υποκαταστήματα.   
 
6.ε) Εφόσον πραγματοποιείται χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων: 
 
Δεν υπάρχουν μακροπρόθεσμα δάνεια τα οποία να δημιουργούν πιστωτικούς κινδύνους στην εταιρεία, υπάρχει 
ένα υπόλοιπα το οποίο έχει καταστεί βραχυπρόθεσμη υποχρέωση και δε δημιουργεί κανένα πρόβλημα στις 
ταμειακές ροές της εταιρείας    
 
ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 
Στη χρήση 2016 καταφέραμε παρά τα σοβαρά προβλήματα της αγοράς λόγω της οικονομικής κρίσης να 
επιτευχθούν σε μεγάλο βαθμό οι στόχοι μας, δηλαδή η διατήρηση των κερδών σε ικανοποιητικό επίπεδο και  η 
διατήρηση της ανταγωνιστικότητα της εταιρίας στην εγχώρια και ξένη αγορά.  
 
Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε κ.κ. Μέτοχοι να εξετάσετε με προσοχή τα Κονδύλια του Ενεργητικού και 
Παθητικού του Ισολογισμού ως και την υποβαλλόμενη έκθεση των ελεγκτών, εγκρίνετε τον Ισολογισμό, τα 
αποτελέσματα χρήσης, την διάθεση των καθαρών κερδών, την οποία μπορείτε να τροποποιήσετε, απαλλάξετε τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους ελεγκτές από κάθε ευθύνη αποζημίωσης και να εκλέξετε δύο ελεγκτές 
για την επόμενη χρήση. 
 
 
 
                                                                           Παλλήνη, 18  Ιουλίου 2017 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ και ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ                                                   Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
 
 
 
 
                   ΗΛΙΑΣ ΡΩΣΣΗΣ                                                ΚΥΛΙΚΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή 
 
Προς τους Μετόχους της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ 

 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών  Καταστάσεων 

Ελέγξαμε τις συνημμένες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ, οι οποίες αποτελούνται από τον ισολογισμό της 31
ης

 Δεκεμβρίου 2016, τις 

καταστάσεις αποτελεσμάτων και μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς 

και το σχετικό προσάρτημα. 

 

 

Ευθύνη της Διοίκησης για τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση αυτών των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, όπως και για εκείνες τις εσωτερικές δικλίδες που η 

διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

απαλλαγμένων από ουσιώδη ανακρίβεια, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 

 

Ευθύνη του Ελεγκτή 

Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη επί αυτών των χρηματοοικονομικών καταστάσεων με βάση τον 

έλεγχό μας. Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου, πού έχουν ενσωματωθεί 

στην Ελληνική Νομοθεσία (ΦΕΚ/Β΄/2848/23.10.2012). Τα πρότυπα αυτά απαιτούν να συμμορφωνόμαστε με 

κανόνες δεοντολογίας, καθώς και να σχεδιάζουμε και διενεργούμε τον έλεγχο με σκοπό την απόκτηση εύλογης 

διασφάλισης για το εάν οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαλλαγμένες από ουσιώδη ανακρίβεια. 

Ο έλεγχος περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών για την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων, σχετικά με τα ποσά 

και τις γνωστοποιήσεις στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Οι επιλεγόμενες διαδικασίες βασίζονται στην 

κρίση του ελεγκτή περιλαμβανομένης της εκτίμησης των κινδύνων ουσιώδους ανακρίβειας των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. Κατά τη διενέργεια αυτών των 

εκτιμήσεων κινδύνου, ο ελεγκτής εξετάζει τις εσωτερικές δικλίδες που σχετίζονται με την κατάρτιση και εύλογη 

παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, με σκοπό το σχεδιασμό ελεγκτικών 

διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό την έκφραση γνώμης επί της 

αποτελεσματικότητας των εσωτερικών δικλίδων της εταιρείας. Ο έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση 

της καταλληλότητας των λογιστικών αρχών και μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν και του εύλογου των εκτιμήσεων 

που έγιναν από τη διοίκηση, καθώς και αξιολόγηση της συνολικής παρουσίασης των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε συγκεντρώσει είναι επαρκή και κατάλληλα για τη θεμελίωση 

της ελεγκτικής μας γνώμης. 

 

 

Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη 

Από τον έλεγχό μας προέκυψαν τα εξής θέματα: 

 

1. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν 

σχηματίζεται πρόβλεψη για αποζημίωση προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία. Κατά την 31
η
 

Δεκεμβρίου 2016, το συνολικό ύψος της μη σχηματισθείσας πρόβλεψης ανέρχεται σε ευρώ 259.376,80, 

με συνέπεια οι προβλέψεις να εμφανίζονται μειωμένες κατά ευρώ 259.376,80, τα Ίδια Κεφάλαια να 

εμφανίζονται αυξημένα κατά ευρώ 259.376,80, και τα αποτελέσματα της χρήσης κατά ευρώ 14.352,19.  
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2. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν 

έχει σχηματιστεί πρόβλεψη απαξίωσης αποθεμάτων λογιστικής αξίας ευρώ 82.648,36. Κατά την 

εκτίμησή μας έπρεπε να έχει σχηματιστεί ισόποση πρόβλεψη. Λόγω του μη σχηματισμού της πρόβλεψης 

αυτής, η αξία των αποθεμάτων και τα Ίδια Κεφάλαια εμφανίζονται αυξημένα κατά ποσό ευρώ 82.648,36 

και ισόποσα τα αποτελέσματα των προηγούμενων χρήσεων. 

 

3. Στις απαιτήσεις από πελάτες περιλαμβάνονται  και απαιτήσεις σε καθυστέρηση από την προηγούμενη 

χρήση, συνολικού ποσού ευρώ 42.804,89. Κατά παρέκκλιση των λογιστικών αρχών, που προβλέπονται 

από τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, δεν έχει σχηματιστεί σχετική πρόβλεψη. Κατά την εκτίμησή μας για 

την κάλυψη ζημιών από τη μη ρευστοποίηση μέρους των απαιτήσεων αυτών έπρεπε να έχει σχηματιστεί 

πρόβλεψη ποσού ευρώ 42.804,89. Λόγω του μη σχηματισμού της πρόβλεψης αυτής, η αξία των 

απαιτήσεων από πελάτες και τα ίδια κεφάλαια εμφανίζονται αυξημένα κατά ευρώ 42.804,89 ενώ τα 

αποτελέσματα της κλειόμενης χρήσης να εμφανίζονται αυξημένα κατά ποσό ευρώ 31.265,38 και των 

προηγούμενων χρήσεων αυξημένα κατά ποσό ευρώ 11.539,51. 

 

4. Οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρείας δεν έχουν εξεταστεί από τις φορολογικές αρχές για τη χρήση 

2010. Ως εκ τούτου τα φορολογικά αποτελέσματα της χρήσης αυτής δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η 

εταιρεία δεν έχει προβεί σε εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν 

καταλογιστούν σε μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή 

την ενδεχόμενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας, δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά με 

την εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

 

 

Γνώμη με Επιφύλαξη 

Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις των θεμάτων 1 έως 3 και τις πιθανές επιπτώσεις του θέματος 4 που 

μνημονεύονται στην παράγραφο "Βάση για Γνώμη με Επιφύλαξη", οι συνημμένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την οικονομική θέση της Εταιρείας ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ - ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ κατά την 31
η
 Δεκεμβρίου 2016 και τη 

χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα.  

 

 

Έκθεση  επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 (μέρος Β) του Ν. 4336/2015, 

σημειώνουμε ότι: 

α)  Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 και το περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με 

τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 31/12/2016. 

β)  Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά το έλεγχό μας, για την Εταιρεία ΙΝΦΟΛΕΞ A.E. ΕΜΠΟΡΙΚΗ - 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ - ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου. 
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γ) Στο λογαριασμό «Λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνεται και ποσό ευρώ 42.947,63 που έχει δοθεί ως πίστωση, 

κατά την τρέχουσα χρήση, σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και μετόχους της εταιρίας, το οποίο εμπίπτει στις 

απαγορευτικές διατάξεις του άρθρου 23α του κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

 

 

 

Αθήνα, 19 Ιουλίου 2017 

Ο Ορκωτός Ελεγκτής  Λογιστής 

 

Γεώργιος Π. Παναγόπουλος 

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 36471 
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Α. Κατάσταση Οικονομικής Θέσης 
 

 
Σημ. 31/12/2016 31/12/2015 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 
   

Ενσώματα πάγια 
   Λοιπός εξοπλισμός 6.1 307.997,54 288.417,82 

Σύνολο 

 
307.997,54 288.417,82 

 
    Άυλα πάγια στοιχεία  

   Λοιπά άυλα 6.2 30.676,79 33.006,77 

Σύνολο 

 
30.676,79 33.006,77 

 
   Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

   Λοιπά 7 41.740,40 42.663,24 

Σύνολο 

 
41.740,40 42.663,24 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 

 

380.414,73 364.087,83 

 
   Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

   Αποθέματα 

   Εμπορεύματα 8 634.123,00 905.590,42 

Σύνολο 

 
634.123,00 905.590,42 

 
   Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 

   Εμπορικές απαιτήσεις 9 1.471.322,07 1.088.510,26 

Λοιπές απαιτήσεις 10 284.111,21 205.339,23 

Προπληρωμένα έξοδα 
 

12.335,16 20.496,42 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 11 590.349,38 437.491,51 

Σύνολο 

 
2.358.117,82 1.751.837,42 

 
   Σύνολο κυκλοφορούντων 

 

2.992.240,82 2.657.427,84 

Σύνολο ενεργητικού 

 

3.372.655,55 3.021.515,67 

 
   Καθαρή θέση 

   Καταβλημένα κεφάλαια 
   Κεφάλαιο 12 24.200,00 24.200,00 

 Σύνολο  

 
24.200,00 24.200,00 

 
    Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο  

   Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 
 

292.694,89 292.694,89 

Αποτελέσματα εις νέο 
 

966.411,98 1.044.418,43 

 Σύνολο  

 
1.259.106,87 1.337.113,32 

 Σύνολο καθαρής θέσης  

 

1.283.306,87 1.361.313,32 

 
    Υποχρεώσεις  

    Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις  

   Δάνεια 13 0,00 65.817,75 

 Σύνολο  

 
0,00 65.817,75 
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    Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  

   Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 13 65.817,73 76.632,10 

Εμπορικές υποχρεώσεις 14 1.527.515,88 628.163,15 

Φόρος εισοδήματος 
 

55.541,49 157.955,37 

Λοιποί φόροι και τέλη 15 294.744,75 491.207,96 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 
 

51.983,97 54.906,92 

Λοιπές υποχρεώσεις 16 33.833,77 150.775,12 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 
 

59.911,09 34.743,98 

 Σύνολο  

 
2.089.348,68 1.594.384,60 

 
 

  
 Σύνολο υποχρεώσεων  

 

2.089.348,68 1.660.202,35 

 Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 
υποχρεώσεων  

 

3.372.655,55 3.021.515,67 
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Β. Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία 
 

 
Σημ. 1/1-31/12/2016 1/1-31/12/2015 

    
 Κύκλος εργασιών  17 9.376.833,26 8.088.032,78 

 Κόστος πωλήσεων  19 (7.555.587,86) (5.958.618,77) 

 Μικτό αποτέλεσμα  
 

1.821.245,40 2.129.414,01 

 Λοιπά συνήθη έσοδα  18 59.236,15 58.576,55 

  
1.880.481,55 2.187.990,56 

 Έξοδα διοίκησης  19 (498.727,32) (722.576,58) 

 Έξοδα διάθεσης  19 (1.221.443,99) (1.105.605,15) 

 Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων  
 

- 3.050,08 

 Λοιπά έξοδα και ζημιές  
 

(6.881,26) (16.260,51) 

 Λοιπά έσοδα και κέρδη  
 

1.846,68 10.156,48 

 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  
 

155.275,66 356.754,88 

 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  
 

147,16 949,48 

 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  
 

(26.887,78) (25.578,39) 

 Αποτέλεσμα προ φόρων  
 

128.535,04 332.125,97 

 Φόροι εισοδήματος  
 

(56.541,49) (125.085,45) 

 Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους  
 

71.993,55 207.040,52 
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Γ. Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 
 

 

 
Κεφάλαιο 

Αποθεματικά νόμων 
ή καταστατικού 

Αποτελέσματα 
εις νέο 

Σύνολο 

Υπόλοιπο 31/12/2014 24.200,00 292.694,89 1.510.909,44 1.827.804,33 

Αποτελέσματα χρήσης 0,00 0,00 207.040,52 207.040,52 

Διανομές στους φορείς 0,00 0,00 (323.531,53) (323.531,53) 

Διανομή Μερίσματος 0,00 0,00 (350.000,00) (350.000,00) 

Υπόλοιπο 31/12/2015 24.200,00 292.694,89 1.044.418,43 1.361.313,32 

Αποτελέσματα χρήσης 0,00 0,00 71.993,55 71.993,55 

Διανομές στους φορείς 0,00 0,00 0,00 0,00 

Διανομή Μερίσματος 0,00 0,00 (150.000,00) (150.000,00) 

Υπόλοιπο 31/12/2016 24.200,00 292.694,89 966.411,98 1.283.306,87 
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Προσάρτημα (σημειώσεις) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης Δεκεμβρίου 
2016 
 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 
 

α) Επωνυμία: ΙΝΦΟΛΕΞ  Α.Ε Εμπορική, Εισαγωγική, εξαγωγική & αντιπροσωπειών Εμπόριο  ηλεκτρονικών 

συσκευών  

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2016 - 31.12.2016 

δ)  Διεύθυνση της έδρας: Ελαιώνων 51-53, Παλλήνη, Τ.Κ. 153 51. 

ε) Α.Μ.Α.Ε.: 25433/04/Β/91/137(07) 

ΓΕ.ΜΗ.: 786201000 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι ενδεδειγμένη για την 

κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

ζ) Η εταιρεία  ανήκει στην κατηγορία μεσαία οντότητα. 

η)  Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί βάσει των Ελληνικών 

Λογιστικών Προτύπων και είναι σε πλήρη συμφωνία με τον Ν.4308/2014 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

μέχρι σήμερα. 

θ) Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το λειτουργικό 

νόμισμα της Εταιρείας.  

ι) Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

 

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας 

 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική 

της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 

3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι 
 

Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων προϋποθέτει την άσκηση κρίσης και τη διενέργεια εκτιμήσεων από 

τη διοίκηση, τα οποία επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα αναγνωριζόμενα ποσά των εσόδων, 

εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και γνωστοποιήσεων. Αυτές οι εκτιμήσεις και παραδοχές βασίζονται 

στην εμπειρία του παρελθόντος και σε λοιπούς παράγοντες που θεωρείται ότι είναι εύλογα για τις περιστάσεις. Τα 

πραγματικά γεγονότα όμως, μπορεί να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές παραδοχές 

επανεκτιμούνται σε συνεχή βάση.   
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Οι λογιστικές εκτιμήσεις γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό των αποσβέσεων των  παγίων, την απομείωση 

των απαιτήσεων, τις προβλέψεις. 

 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις ακόλουθες 

λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δουλευμένου.  

3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει 

κάθε δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος 

(αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, 

μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με τη σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη ζωή τους, η 

οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

 Μεταφορικά μέσα επιβατικά και λοιπά: 6,25 έτη 

 Μεταφορικά μέσα φορτηγά: 8,33 έτη 

 Μεταφορικά μέσα (ειδικά οχήματα φορτοεκφόρτωσης): 25 έτη 

 Εξοπλισμός Η/Υ, κύριος και περιφερειακός: 5 έτη 

 Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων: 10 έτη. 

Ζημία απομείωσης καταχωρείται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει υπερβεί την 

ανακτήσιμη αξία του. 

Οι λογιστικές αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν 

υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην περίπτωση αυτή 

υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν την 

εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά καταχωρείται ως ζημία απομείωσης στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας 

(μείον τα απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών.   

γ) Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει μελλοντικά 

οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους.  
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3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία  

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν άδειες – παραχωρήσεις – δικαιώματα και λογισμικά 

προγράμματα.  

Η αξία των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω στοιχείων, 

καθώς και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση της διάρκειας της ισχύος τους, 

μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και απομειώσεων της αξίας τους. 

Η αξία των λογισμικών προγραμμάτων περιλαμβάνει το κόστος αγοράς λογισμικών προγραμμάτων καθώς και 

κάθε δαπάνη που έχει πραγματοποιηθεί προκειμένου αυτά να τεθούν σε καθεστώς λειτουργίας, μειωμένη κατά το 

ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και τυχόν απομειώσεων της αξίας τους. Σημαντικές μεταγενέστερες δαπάνες 

κεφαλαιοποιούνται στα λογισμικά προγράμματα όταν προσαυξάνουν την απόδοσή τους πέραν των αρχικών 

προδιαγραφών.  

Η απόσβεση των αδειών – παραχωρήσεων - δικαιωμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου αποσβέσεως 

εντός της περιόδου ισχύος τους. Η απόσβεση των λογισμικών προγραμμάτων λογίζεται βάσει της σταθερής μεθόδου 

αποσβέσεως σε 5 έτη.  

Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων. 

 

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

3.1.3.1. Λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

α) Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως, δηλαδή στο 

κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το σύνολο των ταμειακών 

διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδυνάμων) ή την εύλογη αξία άλλου ανταλλάγματος που διατέθηκε για την απόκτηση, 

πλέον δαπάνες αγοράς. 

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

κόστος κτήσεώς τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομείωσης, εκτός από τα έντοκα χρηματοοικονομικά 

περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο χρόνος λήξεώς τους ή το επιτόκιο είναι σημαντικά, αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο).   

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που η 

οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό. 

Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι το 

μεγαλύτερο από: 

 Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, υπολογιζόμενη 

με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

 Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 
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Οι ζημίες απομείωσης καταχωρούνται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη σε αυτή, 

όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας που θα είχε το 

στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωρηθεί ζημία απομείωσης.  

 

γ) Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα συμβατικά 

δικαιώματα επί των ταμειακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι οι κίνδυνοι και τα οφέλη που 

προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

 

3.1.4. Φόροι εισοδήματος 

3.1.4.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

 Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας φορολογικής 

νομοθεσίας. 

 Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου καταχωρούνται στην κατάσταση αποτελεσμάτων της χρήσεως, κατά την 

οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται αποδεκτές από την Εταιρεία. 

3.1.4.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Αναβαλλόμενοι φόροι προκύπτουν όταν υπάρχουν προσωρινές (αναστρέψιμες) διαφορές μεταξύ λογιστικής 

αξίας και φορολογικής βάσεως στοιχείων του ισολογισμού.  

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 

 

3.1.5. Αποθέματα 

α) Αρχική καταχώριση 

Τα αποθέματα καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που 

απαιτείται για να έλθει κάθε στοιχείο των αποθεμάτων στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση.  

β) Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή 

μεταξύ του κόστους κτήσεως και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. Το κόστος κτήσεως προσδιορίζεται με τη 

μέθοδο της μέσης σταθμικής τιμής σε τριμηνιαία βάση. Στην περίπτωση αποτιμήσεως στην καθαρή ρευστοποιήσιμη 

αξία, η ζημία απομείωσης καταχωρείται ως κόστος πωληθέντων, εκτός αν είναι σημαντική, οπότε ενσωματώνεται στο 

κονδύλι «απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων». Πρόβλεψη για βραδέως κινούμενα ή απαξιωμένα αποθέματα 

σχηματίζεται, εφόσον κρίνεται απαραίτητο. 

 



 

 23 

3.1.6. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) και  

αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής του 

δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης. Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην περίπτωση 

στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει τη δέσμευση που ανέλαβε ούτε να 

επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως και 

αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του 

ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

 

3.1.7. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, αποτιμούνται 

στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος 

με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο). Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που 

εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του 

ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρούνται στα αποτελέσματα. 

β) Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, 

ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που τη δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

 

3.1.8. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

α) Αρχική καταχώριση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την 

επανεκτίμηση είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καταχωρούνται ως κέρδη ή 

ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.  

β) Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 

εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που τη δημιούργησε δεν υφίσταται πλέον.  

 

3.1.9. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται 

να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα αξία του ποσού που αναμένεται να 

απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρεί τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα.  

Ειδικότερα: 

 Τα έσοδα από πώληση αγαθών καταχωρούνται εντός της περιόδου στην οποία καθίστανται δουλευμένα 

και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

 Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την 

κυριότητά τους. 

 Τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή. 

 Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα 

πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

 Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών καταχωρούνται με τη μέθοδο της ολοκληρωμένης συμβάσεως.   

 

3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα ονομαστικά 

ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

 

3.1.12 Διανομή Μερισμάτων 

Η διανομή μερισμάτων στους μετόχους της Εταιρείας καταχωρείται ως υποχρέωση στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις όταν η διανομή εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

3.1.13 Λειτουργικές Μισθώσεις 

Η εταιρεία ως μισθωτής παγίων στοιχείων του ενεργητικού βάσει λειτουργικής μίσθωσης αναγνωρίζει τα 

μισθώματα ως έξοδα στα αποτελέσματα με τη σταθερή μέθοδο καθ’ όλη τη διάρκεια της μίσθωσης, εκτός αν μία άλλη 

συστηματική μέθοδος είναι περισσότερο αντιπροσωπευτική για την κατανομή του εξόδου των μισθωμάτων στη 

διάρκεια της μίσθωσης. 

 

3.1.14. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία προκύπτουν από 

γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν συμβούν ή δε συμβούν ένα ή 

περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα στοιχεία 

αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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3.1.15. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, 

προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αυτή επιβάλλουν 

προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την ημερομηνία εγκρίσεως των 

οικονομικών καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 

γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.   

 

3.1.16. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και σε άλλους 

παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό τις παρούσες συνθήκες, 

αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση σφαλμάτων 

προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρούνται με αναδρομική επαναδιατύπωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας 

περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

 
3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρούνται στην περίοδο, στην οποία διαπιστώνεται ότι 

προκύπτουν και επηρεάζουν αυτήν την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές δεν 

καταχωρούνται αναδρομικά. 

 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρούνται με την αναδρομική διόρθωση των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου.  

Στην παρούσα περίοδο 2016 δεν εντοπίστηκε σφάλμα προηγούμενης περιόδου. 

 

4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση 
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 
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5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια 
του ισολογισμού 
 

Στο κονδύλι του κυκλοφορούντος ενεργητικού «Λοιπές απαιτήσεις» περιλαμβάνεται τμήμα καταθέσεων όψεως 

ποσού  € 48.364,96 το οποίο αφορά ενεχυριασμένες καταθέσεις προς εξασφάλιση του δανείου που έχει λάβει η 

εταιρεία. 

 

6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 
 
6.1. Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων πάγιων 
στοιχείων ιδιοχρησιμοποιούμενων  

Λοιπός 
εξοπλισμός 

 Αξία κτήσεως     

 Υπόλοιπο 1.1.2015  1.002.923,62 

 Προσθήκες περιόδου  122.687,70 

 Μειώσεις περιόδου  (6.455,25) 

 Υπόλοιπο 31.12.2015  1.119.156,07 

 Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
 

 Υπόλοιπο 1.1.2015  731.824,26 

 Αποσβέσεις περιόδου  105.369,24 

 Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  (6.455,25) 

 Υπόλοιπο 31.12.2015  830.738,25 

 Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2015  288.417,82 

 Αξία κτήσεως   
 

 Υπόλοιπο 1.1.2016  1.119.156,07 

 Προσθήκες περιόδου  131.670,41 

 Μειώσεις περιόδου  (19,62) 

 Υπόλοιπο 31.12.2016  1.250.806,86 

 Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
 

 Υπόλοιπο 1.1.2016  830.738,25 

 Αποσβέσεις περιόδου  112.090,69 

 Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  (19,62) 

 Υπόλοιπο 31.12.2016  942.809,32 

 Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016  307.997,54 
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6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών άυλων πάγιων στοιχείων  
 Λοιπά άυλα 

στοιχεία  

 Αξία κτήσεως     

 Υπόλοιπο 1.1.2015  26.137,58 

 Προσθήκες περιόδου  21.489,91 

 Μειώσεις περιόδου  0,00 

 Υπόλοιπο 31.12.2015  47.627,49 

 Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
 

 Υπόλοιπο 1.1.2015  9.401,44 

 Αποσβέσεις περιόδου  5.219,28 

 Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  0,00 

 Υπόλοιπο 31.12.2015  14.620,72 

 Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2015  33.006,77 

 Αξία κτήσεως   
 

 Υπόλοιπο 1.1.2016  47.627,49 

 Προσθήκες περιόδου  7.985,42 

 Μειώσεις περιόδου  0,00 

 Υπόλοιπο 31.12.2016  55.612,91 

 Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις  
 

 Υπόλοιπο 1.1.2016  14.620,72 

 Αποσβέσεις περιόδου  10.315,40 

 Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου  0,00 

 Υπόλοιπο 31.12.2016  24.936,12 

 Καθαρή λογιστική αξία 31.12.2016  30.676,79 

 

7. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία - Λοιπά 
Τα λοιπά χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα:  

Λοιπά  31/12/2016 31/12/2015 

 Δοσμένες εγγυήσεις  41.740,40 42.663,24 

 Σύνολο  41.740,40 42.663,24 

 

8. Αποθέματα 
 Τα αποθέματα της εταιρείας αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Αποθέματα  31/12/2016 31/12/2015 

 Εμπορεύματα  634.123,00 905.590,42 

 Πρόβλεψη απαξίωσης αποθεμάτων  0,00 0,00 

 Σύνολο  634.123,00 905.590,42 

 

Σημειώνεται ότι η εταιρεία δεν έχει προβεί κατά την 31/12/2016 και 31/12/2015 σε σχηματισμό πρόβλεψης 

απαξίωσης αποθεμάτων. 
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9. Εμπορικές απαιτήσεις 
Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Πελάτες  1.448.895,57 1.088.510,26 

 Επιταγές εισπρακτέες  22.426,50 0,00 

 Σύνολο  1.471.322,07 1.088.510,26 

 
 
10. Λοιπές απαιτήσεις 

Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές απαιτήσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Προσωπικό - λογαριασμοί προς απόδοση  902,89 3.577,23 

 Απαιτήσεις από Ελληνικό Δημόσιο - φόροι  135.713,10 150.314,64 

 Προκαταβολές προμηθευτών  3.137,55 3.082,40 

 Απαιτήσεις από μετόχους  42.947,63 0,00 

 Προμερίσματα μετόχων  71.993,55 0,00 

 Ενεχυριασμένες καταθέσεις  29.416,49 48.364,96 

 Σύνολο  284.111,21 205.339,23 

 
 
11. Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 

Τα ταμειακά διαθέσιμα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  31/12/2016 31/12/2015 

 Ταμείο  2.924,17 820,70 

 Καταθέσεις όψεως  587.425,21 436.670,81 

 Σύνολο  590.349,38 437.491,51 

 
 
12. Μετοχικό κεφάλαιο 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε € 24.200 (μετοχές 22.000 ονομαστικής αξίας € 1,10 η κάθε μία). 

Δεν υφίσταται κεφάλαιο που έχει εγκριθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί. Η Εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές. 

 
13. Δάνεια 

 
α) Εξασφαλίσεις δανείων 

Η εταιρεία στις 30.9.2013 προέβη σε σύναψη τετραετούς τραπεζικού δανείου ποσού € 300.000, για την 

εξασφάλιση του οποίου υπάρχουν ενεχυριασμένες καταθέσεις κατά την 31/12/2016 συνολικού ποσού € 29.416,49.    
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(β) Χρόνος λήξεως δανειακών υποχρεώσεων 

Υπόλοιπο λήξεως  
 Τραπεζικά 

δάνεια  
 Σύνολο  

 Βραχυπρόθεσμο τμήμα:      

 Έως 1 έτος  65.817,73 65.817,73 

 Σύνολο Βραχυπρόθεσμου τμήματος  65.817,73 65.817,73 

      

 Μακροπρόθεσμο τμήμα:      

 1 έως 2 έτη  0,00 0,00 

 2 έως 5 έτη  0,00 0,00 

 Άνω των 5 ετών  0,00 0,00 

 Σύνολο μακροπρόθεσμου τμήματος  0,00 0,00 

 Γενικό Σύνολο  65.817,73 65.817,73 

 
 
14. Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές υποχρεώσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Προμηθευτές  1.487.356,08 583.277,02 

 Επιταγές πληρωτέες  40.159,80 44.886,13 

 Σύνολο  1.527.515,88 628.163,15 

 
 
15. Λοιποί φόροι και τέλη 

Οι λοιποί φόροι τέλη αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιποί φόροι και τέλη  31/12/2016 31/12/2015 

 Φόρος Προστιθέμενης Αξίας  262.011,67 466.431,34 

 Παρακρατούμενος φόρος από μισθωτή εργασία  27.962,55 21.389,63 

 Λοιποί παρακρατούμενοι φόροι  2.606,91 1.065,19 

 Λοιποί φόροι, τέλη  2.163,62 2.321,80 

 Σύνολο  294.744,75 491.207,96 

 
 
16. Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές υποχρεώσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Αποδοχές προσωπικού πληρωτέες  19.900,99 27.086,11 

 Μερίσματα πληρωτέα στους ιδιοκτήτες  10.200,00 0,00 

 Υποχρεώσεις προς ιδιοκτήτες και διευθυντικό προσωπικό  0,13 111.630,13 

 Προκαταβολές πελατών  2.934,46 5.505,62 

 Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  798,19 6.553,26 

 Σύνολο  33.833,77 150.775,12 
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17. Κύκλος εργασιών  

Ο κύκλος εργασιών της Εταιρείας για την περίοδο 01/01/2016- 31/12/2016 και την αντίστοιχη ετήσια συγκριτική 

περίοδο αναλύεται ως ακολούθως: 

Κύκλος εργασιών  31/12/2016 31/12/2015 

 Πωλήσεις εμπορευμάτων  8.184.404,10 7.168.535,66 

 Παροχή υπηρεσιών  1.192.429,16 919.497,12 

 Σύνολο  9.376.833,26 8.088.032,78 

 
 
18. Λοιπά συνήθη έσοδα  

Τα λοιπά συνήθη έσοδα της Εταιρείας για την περίοδο 01/01/2016- 31/12/2016 και την αντίστοιχη ετήσια 

συγκριτική περίοδο αναλύονται ως ακολούθως: 

Λοιπά συνήθη έσοδα  31/12/2016 31/12/2015 

 Έσοδα από ενοίκια  31.151,92 36.716,82 

 Έσοδα από επιχορηγήσεις  2.054,00 1.914,00 

 Λοιπά έσοδα εκμετάλλευσης  26.030,23 19.945,73 

 Σύνολο  59.236,15 58.576,55 

 
 
19. Κόστος πωληθέντων, έξοδα διοίκησης και έξοδα διάθεσης 

Το κόστος πωληθέντων καθώς και τα έξοδα διοίκησης και διάθεσης της Εταιρείας αναλύονται ως εξής: 

1/1/2016 - 31/12/2016  
 Κόστος 

Πωληθέντων  
 Έξοδα 

Διοίκησης   
 Έξοδα 

Διάθεσης  

 Κόστος αποθεμάτων αναγνωρισμένο ως έξοδο  6.582.023,66 0,00 0,00 

 Αμοιβές και λοιπές παροχές σε εργαζομένους  222.847,25 222.847,25 615.482,88 

 Αμοιβές και έξοδα τρίτων  0,00 81.349,92 11.455,00 

 Διάφορα έξοδα  6.622,38 46.220,24 10.189,29 

 Ενοίκια  21.084,00 42.022,86 55.220,97 

 Ασφάλιστρα  1.031,30 14.677,18 9.857,67 

 Επισκευές και συντηρήσεις  47.989,83 7.254,41 10.566,63 

 Φόροι και τέλη  7.606,17 45.058,27 45.228,95 

 Έξοδα μεταφορών  0,00 18.262,58 66.569,03 

 Έξοδα ταξιδίων  0,00 5.486,06 16.458,18 

 Έξοδα προβολής και διαφημίσεως  660.641,50 1.353,35 245.608,04 

 Συνδρομές-Εισφορές  219,06 1.484,72 20.486,21 

 Έντυπα και γραφική ύλη  179,83 754,67 754,67 

 Υλικά άμεσης αναλώσεως  1.691,81 3.383,63 3.383,63 

 Αποσβέσεις παγίων  3.651,06 8.572,19 110.182,84 

 Σύνολο  7.555.587,86 498.727,32 1.221.443,99 
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1/1/2015 - 31/12/2015  
 Κόστος 

Πωληθέντων  
 Έξοδα 

Διοίκησης   
 Έξοδα 

Διάθεσης  

 Κόστος αποθεμάτων αναγνωρισμένο ως έξοδο  5.313.802,18 0,00 0,00 

 Αμοιβές και λοιπές παροχές σε εργαζομένους  188.443,17 456.177,77 620.019,54 

 Αμοιβές και έξοδα τρίτων  0,00 25.064,49 3.975,00 

 Διάφορα έξοδα  6.358,53 29.894,56 18.246,76 

 Ενοίκια  22.299,20 22.299,20 90.366,65 

 Ασφάλιστρα  0,00 31.370,07 13.938,85 

 Επισκευές και συντηρήσεις  53.522,74 1.666,08 4.410,79 

 Φόροι και τέλη  3.451,61 75.273,52 27.806,15 

 Έξοδα μεταφορών  0,00 18.060,83 64.617,65 

 Έξοδα ταξιδίων  0,00 0,00 23.790,71 

 Έξοδα προβολής και διαφημίσεως  370.741,34 1.654,74 146.502,09 

 Συνδρομές-Εισφορές  0,00 24.657,02 0,00 

 Έντυπα και γραφική ύλη  0,00 765,91 0,00 

 Υλικά άμεσης αναλώσεως  0,00 9.969,96 0,00 

 Αποσβέσεις παγίων  0,00 25.722,43 91.930,96 

 Σύνολο  5.958.618,77 722.576,58 1.105.605,15 

 

 
20. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 

Το διοικητικό συμβούλιο προτείνει στην προσεχή τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων τη διάθεση των καθαρών 

μετά από φόρους κερδών ως ακολούθως: 

 Προτεινόμενη διάθεση κερδών 31/12/2016 

Τακτικό αποθεματικό 0,00 

Προμέρισμα 71.993,55 

Υπόλοιπο κερδών εις νέο 0,00 

Σύνολο 71.993,55 

 
Το μεγαλύτερο μέρος του μερίσματος, ήτοι 61.793,55 έχει αποδοθεί στους μετόχους κατά τη διάρκεια της χρήσης 

με τη μορφή του προμερίσματος μέσω έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων. 

 
21. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 

Στην κλειόμενη περίοδο καταβλήθηκαν μερίσματα €135.000 (€150.000 προ φόρων) από κέρδη της προηγούμενης 

χρήσεως 2015.  

 

22. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 
Οι αμοιβές και ο μέσος όρος του απασχολούμενου προσωπικού για την περίοδο 01/01/2016 - 31/12/2016 και την 

αντίστοιχη ετήσια συγκριτική περίοδο έχουν ως εξής: 

Αμοιβές προσωπικού  31/12/2016 31/12/2015 

 Μισθοί, ημερομίσθια και επιδόματα  837.733,44 1.021.163,42 

 Έξοδα κοινωνικής ασφάλισης  212.626,53 227.403,58 

 Αποζημιώσεις απόλυσης  0,00 7.233,33 

 Λοιπές παροχές σε εργαζομένους  10.817,41 8.840,15 

 Σύνολο  1.061.177,38 1.264.640,48 
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Μέσος όρος αριθμού εργαζομένων  31/12/2016 31/12/2015 

 Διοικητικό προσωπικό  29 32 

 Εργατοτεχνικό προσωπικό  1 1 

 Σύνολο  30 33 

 
 
23.  Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Κατά τη χρήση του 2016, εφαρμόζοντας τις διατάξεις του Ν.2190 και με αποφάσεις των από 5/7/2016, 3/10/2016 

και 28/12/2016 Έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων, η εταιρεία προέβη σε διανομή προμερίσματος στους μετόχους από 

το αποτέλεσμα της χρήσης του 2016 συνολικού ύψους €71.993,55. Το εν λόγω ποσό τελεί υπό την έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Κατά παράβαση των διατάξεων του Ν.2190 οι μέτοχοι της εταιρείας έλαβαν πιστώσεις συνολικού ποσού 

€42.947,63. 

 
24. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Η Εταιρεία εντός της χρήσης επιβαρύνθηκε με τα κατωτέρω ποσά: 

Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών 
και εποπτικών οργάνων  

 Αμοιβές  
 Κοινωνικές 

επιβαρύνσεις  
 Λοιπές 

παροχές  

 Δεσμεύσεις για 
παροχές μετά την έξοδο 

από την υπηρεσία  

 Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τη 
συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις διοικητικού 
συμβουλίου  

49.530,36 0,00 0,00 0,00 

 Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 
ασκούν διευθυντικά καθήκοντα  

0,00  0,00  1.194,45 0,00 

 Σε διευθυντικά στελέχη  0,00 0,00 0,00 0,00 

 Σύνολο  49.530,36 0,00 1.194,45 0,00 

 
 
25. Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη 

Η εταιρεία έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεμένα μέρη και στο τέλος της χρήσεως έχει τα 

κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς τα συνδεμένα μέρη: 

Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη  31/12/2016 31/12/2015 

 Σωρευτικές πωλήσεις      

 Πωλήσεις αγαθών  1.179.612,51 1.262.188,07 

 Λοιπά έσοδα  31.151,92 36.716,82 

  1.210.764,43 1.298.904,89 

 Σωρευτικές αγορές      

 Αγορές αγαθών  68.871,96 17.143,30 

 Αγορές υπηρεσιών  538,53 670,46 

 Αγορές παγίων  5.638,45 6.693,25 

  75.048,94 24.507,01 

 Παροχές προς τη Διοίκηση      

 Μισθοί και άλλες βραχυπρόθεσμες 
εργασιακές παροχές  

10.530,36 216.185,60 

 Λοιπές αμοιβές και παροχές  40.194,45 0,00 

  50.724,81 216.185,60 

 Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους χρήσεως      



 

 33 

 Απαιτήσεις από πωλήσεις αγαθών και 
υπηρεσιών    

277.891,71 133.892,45 

 Απαιτήσεις πιστώσεων  42.947,63 0,00 

 Προμερίσματα μετόχων  71.993,55 0,00 

  392.832,89 133.892,45 

 Υπόλοιπα υποχρεώσεων τέλους χρήσεως      

 Υποχρεώσεις από αγορές αγαθών και 
υπηρεσιών    

13.647,27 3.574,28 

 Υποχρεώσεις προς μέλη Δ.Σ. και μετόχους  10.200,13 111.630,13 

  23.847,40 115.204,41 

 
 
26. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές θετικές ή αρνητικές 
επιπτώσεις επί της εταιρείας 

Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί ή συμφωνίες οι οποίοι δεν εμφανίζονται στην Κατάσταση Οικονομικής 

Θέσης και οι οποίοι έχουν σημαντικό αντίκτυπο στην Εταιρεία. 

 

27. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται στον 
ισολογισμό 

 
α) Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 

Η Εταιρεία έχει συνάψει μη ακυρώσιμες συμβάσεις λειτουργικών μισθώσεων που αφορούν την ενοικίαση 

ακινήτου και μεταφορικών μέσων οι οποίες λήγουν σε διάφορες ημερομηνίες έως και το έτος 2021.  

Οι ελάχιστες πληρωμές ενοικίων λειτουργικών μισθώσεων ακινήτων και μεταφορικών μέσων έχουν ως 

ακολούθως: 

Λειτουργικές μισθώσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Έως 1 έτος  144.396,00 136.355,00 

 Από 2 έως και 5 έτη  402.225,00 519.369,00 

 Πάνω από 5 έτη  0,00 20.272,00 

 Σύνολο  546.621,00 675.996,00 

 

β) Εγγυήσεις  

Η Εταιρεία έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς διάφορους τρίτους, η ανάλυση των οποίων παρατίθεται στον 

ακόλουθο πίνακα: 

Εγγυήσεις  31/12/2016 31/12/2015 

 Καλής εκτέλεσης έργου  1.204,00 1.204,00 

 Λοιπές εγγυήσεις σε τρίτους  5.000,00 5.000,00 

 Σύνολο  6.204,00 6.204,00 
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γ) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Η Εταιρεία έχει ελεγχθεί από τις φορολογικές αρχές μέχρι και τη χρήση 2006. Για τις χρήσεις 2011, 2012 και 2013, 

η Εταιρεία έχει ελεγχθεί φορολογικά με βάση την ΠΟΛ 1159/26/7/2011 και για τις χρήσεις 2014, 2015 με βάση το 

άρθρο 65A παραγρ. 1 Ν.4174/2013, για τις οποίες εκκρεμεί η οριστικοποίηση του ελέγχου από το Υπουργείο 

Οικονομικών. 

Η εταιρεία έχει υπαχθεί σε έλεγχο Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 

65Α του ν. 4174/2013 για την χρήση 2016. Ο έλεγχος αυτός βρίσκεται σε εξέλιξη και η έκθεση φορολογικής 

συμμόρφωσης προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των οικονομικών καταστάσεων χρήσεως 2016. Αν 

μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις, εκτιμούμε ότι 

αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. Για τις ανέλεγκτες χρήσεις, η εταιρεία 

δεν έχει σχηματιστεί πρόβλεψη. 

Από την επιστολή του δικηγόρου δεν προκύπτουν ενδεχόμενες υποχρεώσεις. 

28. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού 
Εντός του 2017 οι μέτοχοι της εταιρείας έλαβαν με μορφή προμερίσματος ποσό €70.588,24 από τα κέρδη της 

χρήσης 2017, ύστερα από την έγκριση Έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων. 

 

Παλλήνη 18 Ιουλίου  2017 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
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Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 
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