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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία INFOASSIST ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο INFOASSIST AE και αριθμό ΓΕΜΗ 4192101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 12/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1422920,  η από 
01/07/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«INFOASSIST ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4192101000, με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 
 

   
Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  

"INFOASSIST - Ανώνυμη Εταιρεία Πληροφορικής και Τεχνολογίας” 

και το διακριτικό τίτλο  

"INFOASSIST A.E." 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

'Α ρ θ ρ ο 1  

Σύσταση - Επωνυμία 

Γίνεται σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία "INFOASSIST - Ανώνυμη Εταιρεία 

Πληροφορικής και Τεχνολογίας” και τον διακριτικό τίτλο "INFOASSIST A.E.". Για τις συναλλαγές και 

σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία. 

 

'Α ρ θ ρ ο 2  

'Εδρα 

1) Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και συγκεκριμένα επί της οδού Λεωφ. 

Αλεξάνδρας 128. 

2) Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου της Εταιρείας θα μπορούν να ιδρυθούν 

υποκαταστήματα αυτής, εργαστήρια, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσωπείας στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό. Οι όροι λειτουργίας καθώς και η έκταση και η φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, εργαστηρίων, πρακτορείων και γραφείων αυτών θα καθορίζονται κάθε φορά 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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'Α ρ θ ρ ο 3  

Σκοπός 

1) Σκοπός της Εταιρείας είναι: η παροχή των κατωτέρω υπηρεσιών : α) Υπηρεσίες τηλεπωλήσεων 

και τηλεπροώθησης (Telesales και Telemarketing), β) Υπηρεσίες προωθητικών ενεργειών για 

πωλήσεις προϊόντων και υπηρεσιών, γ) Υπηρεσίες συλλογής και επεξεργασίας στοιχείων και 

δεδομένων, δ) Υπηρεσίες οργάνωσης εκδηλώσεων για λογαριασμό τρίτων σε σχέση με τα 

ανωτέρω αντικείμενα, ε) Υπηρεσίες διαχείρισης κλήσεων, στ) Υπηρεσίες τηλεφωνικής υποστήριξης 

διαφόρων προϊόντων και υπηρεσιών, ζ) Εξειδικευμένες υπηρεσίες σε επιχειρήσεις και 

Οργανισμούς του Ιδιωτικού και Δημόσιου Τομέα, για παράδειγμα υπηρεσίες σχετικές με 

διαχείριση έργων - προγραμμάτων - εφοδιαστικής αλυσίδας - συστημάτων Logistics- 

επανασχεδιασμού διεργασιών, σχεδιασμό και ανασχεδιασμό λειτουργικών διαδικασιών, 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας, διαχείριση αλλαγών, μετρήσεις απόδοσης, ίδρυση και 

αναδιοργάνωση τμημάτων, τεχνολογική ανάπτυξη και εισαγωγή πληροφοριακών συστημάτων 

(MIS), διαχείριση συστημάτων γνώσης, διαχείριση ανθρώπινου δυναμικού, μελέτη σκοπιμότητας 

και βιωσιμότητας, επενδυτικά προγράμματα - προτάσεις - ευκαιρίες χρηματοδότησης, στρατηγικό 

σχεδιασμό και ανάπτυξη επιχειρήσεων, εκπόνηση επιχειρησιακών σχεδίων (Business Plan) και 

επιχειρηματικής στρατηγικής, εκπόνηση σχεδίων προώθησης (Marketing Plan), κοστολόγηση και 

διαχείριση κόστους, η) Υπηρεσίες Διαδικτύου όπως για παράδειγμα δημιουργία - ενημέρωση - 

εμπορία - υποστήριξη ιστοσελίδων και ολοκληρωμένων λύσεων ηλεκτρονικού εμπορίου - 

επικοινωνίας - επιχειρηματικότητας - εκπαίδευσης μέσω διαδικτύου, θ) Υπηρεσίες εκπαίδευσης 

όπως για παράδειγμα διοργάνωση εκπαιδεύσεων - σεμιναρίων - εκδηλώσεων σε αντικείμενα 

πληροφορικής - οργάνωσης - επικοινωνίας - προώθησης - πωλήσεων - υποστήριξης καθώς και 

παροχή των χώρων της εταιρείας σε τρίτους για δραστηριότητες όπως για παράδειγμα 

εκπαίδευση, επικοινωνία, συσκέψεις σχετικές με τους ανωτέρω σκοπούς, ι) Υπηρεσίες 

προωθητικών ενεργειών που αφορούν σε τραπεζικά προϊόντα και υπηρεσίες (ειδικότερα και όχι 

περιοριστικά : για έκδοση πιστωτικών καρτών, δανείων, ενημέρωση των πελατών τους για την 

ύπαρξη χρεωστικών υπολοίπων λογαριασμών καρτών και δανείων, κλπ), ια) Υπηρεσίες 
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τηλεφωνικής υποστήριξης σε επιχειρήσεις και οργανισμούς του Ιδιωτικού και Δημοσίου Τομέα, 

σχετικές με την ενημέρωση των πελατών τους για την ύπαρξη χρεωστικών υπολοίπων και παντός 

είδους οφειλών και τις διαδικασίες αποπληρωμής των, ιβ) Υπηρεσίες ταχυμεταφοράς, ιγ) Η 

προμήθεια από το εσωτερικό και το εξωτερικό και η εμπορία στο εσωτερικό και εξωτερικό, ειδών 

πληροφορικής και μηχανοργάνωσης, όπως Η/Υ, περιφερειακών, λογισμικού, κ.λ.π., ηλεκτρονικών 

και ηλεκτρικών ειδών, οργάνων μετρήσεως και ελέγχου, μερών, ανταλλακτικών και αναλωσίμων 

τους, ιδ) Η ανάπτυξη, η δημιουργία, η παραμετροποίηση και η εγκατάσταση λογισμικού για τα 

παραπάνω είδη, ιε) Η παροχή κάθε είδους υπηρεσιών εγκατάστασης, λειτουργίας και τεχνικής 

υποστήριξης των παραπάνω ειδών. ιστ) Η εκπόνηση μελετών, η παροχή συμβουλευτικών 

υπηρεσιών και υπηρεσιών εκπαίδευσης, η διεξαγωγή σεμιναρίων και η διοργάνωση εκθέσεων και 

κάθε είδους εκδηλώσεων, σχετικών με τη χρήση και την προώθηση των παραπάνω ειδών.  

2) Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου εταιρείες και επιχειρήσεις που υφίστανται ή που πρόκειται να συσταθούν και 

επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε τρόπο με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την επίτευξη του ως άνω σκοπού της και γ) Να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή η αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

 

'Α ρ θ ρ ο 4  

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και αρχίζει από την καταχώριση 

στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή 

άδειας σύστασης της και την έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα λαμβάνεται 

με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

 

 



4 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

'Α ρ θ ρ ο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1) Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα 

πέντε χιλιάδες (20.445.000) δραχμές, ολοσχερώς καταβεβλημένο σύμφωνα με το άρθρο 35 του 

καταστατικού αυτού και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες τετρακόσιες σαράντα πέντε (20.445) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. Με την από 30.6.2003 απόφαση 

της ετήσιας Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων α) προσδιορίστηκε η ονομαστική αξία της 

μετοχής σε 4,00 €υρώ και η αξία του μετοχικού κεφαλαίου σε 60.000 €υρώ, διαιρούμενο σε 

15.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης. β) αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο κατά το ποσόν των 30.000 €υρώ, με καταβολή σε μετρητά, διαιρεμένο σε 7.500 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

90.000 €υρώ διαιρεμένο σε 22.500 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης, γ) 

Με την από 28.2.2005 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσόν των 91.000,00 €υρώ, με καταβολή σε μετρητά, διαιρεμένο σε 

22.750,00 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται σε 181.000 €υρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο, διαιρεμένο σε 45.250 ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης δ) Με την από 24.02.2006 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσόν των 280.000,00 €υρώ, με 

καταβολή σε μετρητά, διαιρεμένο σε 70.000,00 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ 

εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 461.000 €υρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 

διαιρεμένο σε 115.250 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης. ε) Με την από 

30.04.2009 απόφαση της Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο κατά το ποσόν των 300.000,00 €υρώ, με καταβολή σε μετρητά, διαιρεμένο σε 75.000,00 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

761.000,00 €υρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο, διαιρεμένο σε 190.250 ανώνυμες μετοχές, 
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ονομαστικής αξίας 4,00 €υρώ εκάστης.  

2) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διατάξεως την πιστοποίηση 

καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) 

μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. Η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της 

Εταιρείας. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη 

μήνα.  

4) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 

αυτού, η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η καταβολή των μετρητών για την 

κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας, που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

5) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του: α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 

αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. β) να εκδίδει 

ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί 
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να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/1920, όπως εκάστοτε 

ισχύει. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου 

δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. Οι εξουσίες αυτές του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση, με απόφαση που υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Ν. 2190/1920 όπως εκάστοτε ισχύει, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

6) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, να αυξήσει 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας.  

7) Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 5 και 6 του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

8) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις περί απαρτίας 

και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου 29 παραγρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παραγρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, όταν τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η αύξηση αυτή απαιτεί τροποποίηση του σχετικού περί 

μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού.  

9) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή 
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των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία, την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. 

 

'Α ρ θ ρ ο 6  

Μετοχές 

1) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες και μπορούν να μετατραπούν σε ονομαστικές και 

αντιστρόφως με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία του άρθρου 29 

παράγραφοι 3 και 4 και την πλειοψηφία του άρθρου 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

2) Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές.  

3) Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

4) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών οι οποίοι ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.  

5) Εάν υπάρχουν περισσότεροι κύριοι μίας μετοχής, όλοι οι συγκύριοι οφείλουν να 

γνωστοποιήσουν εγγράφως στην Εταιρεία κοινό εκπρόσωπό τους για τη μετοχή αυτή. Μέχρι τον 

διορισμό του, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων από την μετοχή αυτή. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

'Α ρ θ ρ ο 7  

Δικαιώματα Μετόχων 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και 

το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
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μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο, 

κατά το οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Με τους περιορισμούς 

των παραγρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, το ως άνω δικαίωμα μπορεί 

να περιορισθεί ή καταργηθεί. Κατ' εξαίρεση εάν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

δημοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να 

αντικατασταθεί με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από 

το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

 

'Α ρ θ ρ ο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης.  

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα 

θέματα , ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων και η οποία δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
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απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε 

μπορούν να συμμετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 

και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) Να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

στους άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή 

κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετική με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  
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6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, και: α) 

στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος 

άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  

8) Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

9) Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση 

τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε άλλη ανεγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως 

για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Α ρ θ ρ ο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και 

τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει για: α) Τροποποίηση του 

καταστατικού στις οποίες υπάγονται και η αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός από 

την περίπτωση των παρ.2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος καθώς και τις επιβαλλόμενες από τον 

Νόμο. β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 

παρόντος και Ελεγκτών. γ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. δ) Διάθεση των 

ετήσιων κερδών. ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. στ) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας πριν την λύση της διάρκειάς της. ζ) 

Διορισμό Εκκαθαριστών. η) Μεταβολή της εθνικότητος της Εταιρείας.  

3) Στις περιπτώσεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι κατά το άρθρο 13 παρ.1 

του Ν.2190/1920 αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο αυξήσεις κεφαλαίου, β) Η κατά το 

καταστατικό εκλογή προσωρινών, μέχρι της συνεδριάσεως της γενικής συνελεύσεως, συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή οπωσδήποτε άλλως γενομένων εκπτώτων και 

γ) Η κατά το άρθρο 78 του Ν. 2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 

'Α ρ θ ρ ο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται 

τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 
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Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας 

Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η 

άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο.  

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται 

μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

 

'Α ρ θ ρ ο 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη 

χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της Συνελεύσεως καθώς και τα θέματα της ημερησίας 

διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και 

δημοσιεύεται ως εξής: α) στο τεύχος Ανώνυμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. Δ. "περί 

Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών", β) σε μία ημερησία πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα 

και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, 

που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει και γ) σε μία 

ημερήσια Οικονομολογική Εφημερίδα από εκείνες που θεωρούνται οικονομολογικές σύμφωνα με 

το άρθρο 26, παραγρ. 2γ του Κ.Ν. 2190/1920. Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα της 

Αττικής, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον 



13 

 

οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η Εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 

σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

Εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της 

παρ. 2 του άρθρου 26του Κ.Ν. 2190/1920. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων 

ημερών στο τεύχος Ανώνυμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 

πολιτικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις των τυχόν Επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή τους και στη 

λήψη αποφάσεων.  

3) Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να λάβει από την 

Εταιρεία τις Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

'Α ρ θ ρ ο 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν 

τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 3) Οι αποδείξεις 
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κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να 

καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 2 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

 

'Α ρ θ ρ ο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλιέται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

Νόμος όπως, τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

'Α ρ θ ρ ο 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2) Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν. Αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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Ά ρ θ ρ ο 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της 

Εταιρείας. δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5, 

παρ. 5 και 6 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη κεφαλοποίηση 

αποθεματικών ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. ε) 'Εκδοση δανείου με ομολογίες. στ) 

Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. η) 

Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 5 του παρόντος. θ) Σε κάθε άλλη 

περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η ειδική αυξημένη απαρτία της παρούσης παραγράφου.  

2) Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση των μετόχων, που 

γίνεται πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

4) Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
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δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

'Α ρ θ ρ ο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο.  

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

'Α ρ θ ρ ο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

'Α ρ θ ρ ο 18  

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου - Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση του ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο για τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

'Α ρ θ ρ ο 19 Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις έως πέντε (3-5) 

Συμβούλους.  

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία.  

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 

 

'Α ρ θ ρ ο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση και 

εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και στη διαχείριση της περιουσίας της. Επίσης αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον Νόμο ή με το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο: α) Συγκαλεί τις 

τακτικές και έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων, ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης 

τους, καταρτίζει τις οικονομικές καταστάσεις τις Εταιρείας καθώς και τα έγγραφα που τις 

συνοδεύουν και τις υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 30 του καταστατικού 

αυτού. Προτείνει τις αποσβέσεις, τα μερίσματα, τα ποσοστά, τα κέρδη που πρέπει να διανεμηθούν 

καθώς και τις αμοιβές των μελών του. Υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις για την 

τροποποίηση του καταστατικού, για αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, για παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση ή συγχώνευση ή μετατροπή της Εταιρείας. Καθορίζει τις λεπτομέρειες 

έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με τους όρους του Νόμου ή του καταστατικού αυτού και ορίζει 

τις εφημερίδες που θα γίνονται οι εκάστοτε δημοσιεύσεις. Ελέγχει τα βιβλία της Εταιρείας και το 

ταμείο της, διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και εργατικό προσωπικό κανονίζοντας τις 
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απολαβές και αμοιβές τους και προσδιορίζει τις δαπάνες γενικά. Αποφασίζει για την εσωτερική 

λειτουργία των γραφείων, εργαστηρίων και εργοστασίων της Εταιρείας, για τον χειρισμό κάθε 

υπόθεσης ή διαφοράς έναντι οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου ή του Ελληνικού 

Δημοσίου, και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας. β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία 

στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό σε κάθε Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, Διοικητική ή 

Επαγγελματική Αρχή, τις Τράπεζες, το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, καθώς και σε κάθε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ή Οργανισμό. Εκπροσωπεί την Εταιρεία 

και παρίσταται σε όλα τα Δικαστήρια κάθε βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας σε 

κάθε Εισηγητή και Δικαστή, στον 'Αρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικρατείας και στο Ελεγκτικό 

Συνέδριο, είτε σαν ενάγουσα γενικά όσο και κατά το άρθρο 63 απ. του Κ.Ποιν.Δικ., είτε σαν 

εναγόμενη, είτε με όλες τις ιδιότητες της διαδίκου, ενεργώντας όλες τις διαδικαστικές πράξεις που 

αναγράφονται στους Κώδικες Πολιτικής και Ποινικής Δικονομίας καθώς τις εξώδικες προς 

υποστήριξη των δικαίων της Εταιρείας και διορίζει ή παύει εντολοδόχους δικηγόρους. Υποβάλλει 

μηνύσεις και εγκλήσεις, εγείρει αγωγές, ασκεί ή παραιτείται από ένδικα μέσα, αποδέχεται 

αποφάσεις, παραιτείται ολικά ή μερικά από δίκες, εγγράφει, εξαλείφει ή αίρει προσημειώσεις, 

υποθήκες και κατασχέσεις, συμβιβάζεται για κάθε αντικείμενο ή θέμα δικαστικά ή εξώδικα, 

υποβάλλει διαφορές της Εταιρείας σε διαιτησία, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και δίδει τους 

επιβαλλόμενους, επαγόμενους ή αντεπαγόμενους για την Εταιρεία όρκους, ορίζοντας ένα από τα 

μέλη του ή από τους υπαλλήλους της Εταιρείας για τη δόση του όρκου. γ) Συνομολογεί και 

υπογράφει συνυποσχετικά, δάνεια ενυπόθηκα ή μη πλην των δι' ανωνύμων ομολογιών και των 

προβλεπομένων από το άρθρο 23 του Κ.Ν.2190/1920, καθώς και κάθε είδους συμβάσεις. Εκδίδει, 

αποδέχεται και οπισθογράφει για λογαριασμό της Εταιρείας συναλλαγματικές, γραμμάτια σε 

διαταγή, τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές, διατακτικές, ενεχυρόγραφα και γενικά κάθε 

τίτλο σε διαταγή ή στον κομιστή. Φροντίζει για την έκδοση εγγυητικών επιστολών επ' ονόματι της 

Εταιρείας για τη συμμετοχή της σε διαγωνισμούς, δημοπρασίες κλπ. και παρέχει εγγυήσεις υπέρ 

τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους οποίους η Εταιρεία συναλλάσσεται, εφόσον κρίνει 

τούτο αναγκαίο για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Υπογράφει διασαφήσεις και κάθε είδους 
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τελωνειακό ή μη έγγραφο αναγκαίο για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων στο εσωτερικό 

ή εξωτερικό και ενεργεί κάθε πράξη απαραίτητη για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Ενεργεί 

προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας επωφελώς, εισπράττει 

κάθε ποσό που οφείλεται στην Εταιρεία από οποιαδήποτε αιτία και από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, Οργανισμό, Αρχή ή το Δημόσιο, λαμβάνει κάθε 

είδους επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων της Εταιρείας, 

αποδέχεται υποχρεώσεις, αποκτά και μεταβιβάζει εμπράγματα ή ενοχικά δικαιώματα σε κινητά 

και ακίνητα και ενεργεί γενικά κάθε πράξη διαχείρισης της Εταιρικής περιουσίας. Η αρίθμηση 

αυτή των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστικού 

χαρακτήρα.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, 

καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 

 

'Α ρ θ ρ ο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη 

του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων 

Σύμβουλος.
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'Α ρ θ ρ ο 22 
Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου δεν επιβάλλεται στους Συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της 

θητείας του Συμβούλου που απεχώρησε για οποιοδήποτε λόγο. Σε περίπτωση που οι 

εναπομείναντες Σύμβουλοι επιθυμούν μπορούν να αποφασίσουν να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 

υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις 

του Συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες ακόμη και αν η εκλογή 

του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

'Α ρ θ ρ ο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός της έδρας της Εταιρείας, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 

λήψη των αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη 

του και κανένα δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να τη ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με 

αίτησή τους προς το Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία 

ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, 
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γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτησή 

τους, πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης. 

 

'Α ρ θ ρ ο 24  

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παραβρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται το προκύπτον κλάσμα.  

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων 

που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, πλην αν ορίζεται διαφορετικά στο 

Καταστατικό αυτό ή στον Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου Του Διοικητικού Συμβουλίου.

 

'Α ρ θ ρ ο 25  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά τη συνεδρίαση 

Συμβούλους. Οι Σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη τους 

στα πρακτικά, όταν διαφωνούν με τη λήψη απόφασης. Αν κάποιος Σύμβουλος αρνείται να 

υπογράψει τα πρακτικά γίνεται σ’ αυτά σχετική μνεία. 2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
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'Α ρ θ ρ ο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την Εταιρεία 

όταν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3) Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την Εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές, σε Διευθυντές ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται 

και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ' αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

'Α ρ θ ρ ο 27 

Ευθύνη των Συμβούλων και μη απαγόρευση ανταγωνισμού 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για κάθε πταίσμα κατά τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τους ορισμούς των άρθρων 22α και 22β του 

Κ.Ν. 2190/1220, όπως ισχύει.  

2) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απολύτως τα απόρρητα της 

Εταιρείας, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως Συμβούλου.  

3) Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας 

να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ  

'Α ρ θ ρ ο 28  

Ελεγκτές 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

Ελεγκτές, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια οικονομικού επαγγέλματος από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος και οι οποίοι δεν μπορούν να επανεκλεγούν για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό Ελεγκτή, εφόσον 

είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α 

σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν.2190/20, ως ισχύει, η εκλογή των Ορκωτών 

Ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

3) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους Ελεγκτές, 

πρέπει να γίνεται από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση 

δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι 

έχουν αποδεχτεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του 

άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ-ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

'Α ρ θ ρ ο 29  

Εταιρική χρήση 

1) Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

2) Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της και 

την έγκριση του καταστατικού της και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 2002. 
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'Α ρ θ ρ ο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις Ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 

111, 112, 132 και 133 του Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν και 

ισχύουν, οι οποίες περιλαμβάνουν: α) τον Ισολογισμό, β) τον λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσης", 

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και δ) το προσάρτημα, υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται όλα τα στοιχεία που ορίζονται στο άρθρο 43α του Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα και β) από την έκθεση των ελεγκτών.  

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις Ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του 

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας τους για την νομιμότητα της καταρτίσεως 

των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

3) Η έκθεση διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει 

να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξελίξεως των εργασιών και της οικονομικής θέσεως 

της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της, για τις δραστηριότητές 

της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, και τα οριζόμενα στο εδάφ. β' της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του Ν. 2190/1920 όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία υποβολής της έκθεσης, καθώς και η ύπαρξη 

υποκαταστημάτων της Εταιρείας.  
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4) Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του Ν.2190/1920, όπως ισχύει, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες Οικονομικές 

Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές.  

5) Αντίγραφα των Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως.  

6) Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσεως" και ο "Πίνακας 

Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο.  

7) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα, της προηγούμενης 

παραγράφου στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνελεύσεως: α) Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, γ) Σε μία 

ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα από εκείνες που θεωρούνται οικονομολογικές σύμφωνα με 

το άρθρο 26, παραγρ. 2γ του Κ.Ν. 2190/1920 που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 26, της 

παραγράφου 1γ του άρθρου 11 του παρόντος. Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα της 

Αττικής, τα παραπάνω έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται και σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η Εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 
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Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες 

αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 26του Κ.Ν. 

2190/1920.  

8) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την 

παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Ν. 2190/1920 υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

και αντίτυπο των εγκεκριμένων Οικονομικών Καταστάσεων. 

 

'Α ρ θ ρ ο 31 

Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών 

κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για 

το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 'Όπως είναι γνωστό, 

σύμφωνα με το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του 

ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του 

Κ.Ν.2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν.148/1967, και του Ν.876/1979 και των Ν. 

2753/99 και 2789/2000,  γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

  

 



27 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η’ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

'Α ρ θ ρ ο 32  

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 

1) Η Εταιρεία λύνεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της, β) Προ του χρόνου λήξης της 

διάρκειάς της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29, 

παραγρ. 3 και 31, παραγρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε 

κατάσταση πτώχευσης.  

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

Εταιρείας.  

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται στο άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία εξ (6) μηνών από την λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για τον αν 

θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

'Α ρ θ ρ ο 33 

Εκκαθάριση 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγρ.1 του άρθρου 32 του παρόντος, χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση εκτελεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερεις, μέτοχοι ή όχι, και να ασκούν όλες τις συναφείς με 

την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
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υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2) Οι Εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο 

και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται και στην αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν ισολογισμούς της 

Εταιρείας σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι Εκκαθαριστές όταν λήξει η εκκαθάριση.  

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης.  

5) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων που επίσης 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των Εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης μαζί με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

7) Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Δ.Σ. Οι συζητήσεις και 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

8) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης 

της εκκαθάρισης, οπότε η Εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε.. Για τη συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής. Το 

στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί όμως σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

'Α ρ θ ρ ο 34 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του 

Κ.Ν.2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας  

μετά την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 01.07.2017 

Αθήνα, αυθημερόν 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

 

 

 

ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

 

 

 


