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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ  Ι∆ΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

« 10dance Σχολή Χορού  Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ»  και τον διακριτικό τίτλο 

«10dance  Ι.Κ.Ε» 

 

****************************** 

 Στην Αθήνα σήµερα στις 9 του µηνός Ιουλίου του έτους δύο χιλιάδες δέκα οκτώ  (2018 ),  

ηµέρα ∆ευτέρα οι κάτωθι συµβαλλόµενοι: 1) Ελένη Κοσµάτου του Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, 

κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής  επί της οδού Αγίου Γεωργίου  αρ.4. , κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΚ- 683566/2013  

και Α.Φ.Μ 044167424, ∆.Ο.Υ Αµαρουσίου και ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr} και 2) 

Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – Κυριακής , κάτοικος Αθηνών,  επί της οδού 

Μαυροµιχάλη αρ. 151Α, κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΙ-100634/2010 Α.Φ.Μ 079153040, ∆.Ο.Υ ∆΄Αθηνών και 

ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr} , τροποποιούν µε το παρόν τα άρθρα  5 και 12 

του καταστατικού της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας την  οποία έχουν συστήσει νόµιµα και έχει 

καταχωρηθεί νοµίµως στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρησης 

130888103000 και κωδικοποιούν  το καταστατικό αυτής. 

 Α.  Την 2α Ιουνίου 2014, δυνάµει του υπό ίδια ηµεροµηνία ιδιωτικού συµφωνητικού, 

συστήθηκε µεταξύ των δύο ως άνω συµβαλλοµένων, ήτοι 1) Ελένη Κοσµάτου του 

Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, και 2) Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – 

Κυριακής , Ιδιωτική Κεφαλαιουχική  Εταιρεία µε την επωνυµία « 10dance Σχολή Χορού 

Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «10dance  Ι.Κ.Ε», έδρα το ∆ήµο 

Αθηναίων (οδός Λυκαβηττού  αριθµ. 10 ), µε σκοπό την  ίδρυση και λειτουργία ερασιτεχνικής 

σχολής χορού εκµάθησης κλασσικού χορού σε παιδιά και ενήλικες, βάσει του Π.∆/457/83 και την 

εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία,  όπως αυτός  αναλυτικά περιλαµβάνεται στο άρθρο 3 του 

καταστατικού της και διάρκεια δώδεκα (12) ετών, διεπόµενη κατά τα λοιπά από τους όρους 

που διαλαµβάνονται στο ως άνω συµφωνητικό (καταστατικό της εταιρείας) το οποίο την 

29/7/2014 καταχωρήθηκε  νοµίµως στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρησης 130888103000. Η εταιρεία λειτούργησε έκτοτε συνεχώς µέχρι σήµερα χωρίς 

καµιά τροποποίηση του καταστατικού της.  



 

[2] 

 

 Β. Σύµφωνα µε το καταστατικό της εταιρείας το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε δεκαπέντε χιλιάδες  (15.000) ευρώ.  Ο συνολικός αριθµός των εταιρικών 

µεριδίων της εταιρείας είναι εκατόν πενήντα   (150), ονοµαστικής αξίας εκατό  (100) ευρώ 

εκάστου. Τα ανωτέρω εκατόν πενήντα   (150) εταιρικά µερίδια εκπροσωπούν τις 

κεφαλαιακές εισφορές και εισφέρθησαν  στην εταιρεία από τους εταίρους ως ακολούθως: Η 

εταίρος Ελένη Κοσµάτου  εισέφερε  στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των δέκα χιλιάδων 

πεντακοσίων  [10. 500] ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν πέντε  (105) εταιρικά µερίδια, 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά.  Η  

εταίρος Γλυκερία Πασαλιµανιώτη   εισέφερε στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των τεσσάρων 

χιλιάδων πεντακοσίων  [4.500] ευρώ, διαιρούµενο σε σαράντα πέντε (45) εταιρικά µερίδια, 

ονοµαστικής αξίας (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά.  

Γ. Ήδη, η εταίρος Ελένη Κοσµάτου  διά του από 4.7.2018 ιδιωτικού συµφωνητικού  

πώλησε, εκχώρησε  και µεταβίβασε  τριάντα [30] εταιρικά µερίδια από τα  εκατόν  πέντε 

(105) εταιρικά µερίδια που διαθέτει, αντί του τιµήµατος των ευρώ τριών χιλιάδων [3.000€],  

το οποίο η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη της κατέβαλε ολόκληρο σε µετρητά και εκείνη τα έλαβε .  

           ∆. Μετά την ως άνω εκχώρηση, η Ελένη Κοσµάτου  έχει  εβδοµήντα πέντε (75) 

εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ, η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη  έχει 

εβδοµήντα πέντε (75) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ. 

Ε.  ∆ιαχειριστές  και νόµιµοι εκπρόσωποι της εταιρείας για αόριστη διάρκεια 

διορίζονται αµφότεροι οι εταίροι Ελένη Κοσµάτου και Γλυκερία Πασαλιµανιώτη, οι οποίες  

στο εξής διοικούν  την εταιρεία από κοινού αλλά και χωριστά για ποσό έως 3.000€, 

διαχειρίζονται και αποφασίζουν για όλες τις εταιρικές υποθέσεις, για τις οποίες από τον νόµο 

ή το καταστατικό δεν προβλέπεται αποκλειστική αρµοδιότητα της Συνέλευσης των Εταίρων 

και εκπροσωπούν  την εταιρεία έναντι οποιουδήποτε τρίτου ή αρχής ενεργώντας στο όνοµα 

και για λογαριασµό της εταιρείας κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη 

διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, την οποία και 

δεσµεύουν θέτοντας την υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυµία, εφ΄ εξής 

καλούµενες  στο παρόν ως «Ο   ∆ιαχειριστής», τροποποιούµενου ακολούθως του άρθρου 

12.1 του καταστατικού. 
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Κατόπιν αυτών οι συµβαλλόµενοι τροποποιούν τα ακόλουθα άρθρα του 

καταστατικού: 

Το άρθρο 5 τροποποιείται ως εξής: 

 ΑΡΘΡΟ 5 – ΕΤΑΙΡΟΙ – ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙ∆ΙΑ – ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

5.1 Οι εταίροι της εταιρείας είναι οι εξής:  

(α) η  Ελένη Κοσµάτου του Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής,  επί της 

οδού Αγίου Γεωργίου  αρ.4. , κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΚ- 683566/2013  και Α.Φ.Μ 044167424, ∆.Ο.Υ 

Αµαρουσίου και ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr}  και εφεξής καλούµενη στο παρόν 

χάριν συντοµίας ως «εταίρος Α». 

(β) η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – Κυριακής , κάτοικος Αθηνών,  επί της 

οδού Μαυροµιχάλη αρ. 151Α, κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΙ-100634/2010 Α.Φ.Μ 079153040, ∆.Ο.Υ ∆΄Αθηνών 

και ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr} εφεξής καλούµενη στο παρόν χάριν συντοµίας 

ως «εταίρος Β». 

5.2 Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δεκαπέντε χιλιάδες  (15.000) ευρώ. 

5.3 Ο συνολικός αριθµός των εταιρικών µεριδίων της εταιρείας είναι εκατόν πενήντα   

(150), ονοµαστικής αξίας εκατό  (100) ευρώ εκάστου. 

5.4 Ειδικότερα, τα ανωτέρω εκατόν πενήντα   (150) εταιρικά µερίδια εκπροσωπούν τις 

κεφαλαιακές εισφορές και εισφέρονται στην εταιρεία από τους εταίρους ως ακολούθως: 

[α] Η εταίρος Ελένη Κοσµάτου εισφέρει στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των επτά  

χιλιάδων πεντακοσίων  [7.500] ευρώ, διαιρούµενο σε εβδοµήντα πέντε (75) εταιρικά 

µερίδια, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά. 

[β]  Η  εταίρος Γλυκερία Πασαλιµανιώτη εισφέρει στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των  

επτά  χιλιάδων πεντακοσίων  [7.500] ευρώ, διαιρούµενο σε εβδοµήντα πέντε (75) εταιρικά 

µερίδια, ονοµαστικής αξίας (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά.  

 

Το άρθρο 12 τροποποιείται ως εξής:  

«ΑΡΘΡΟ 12 – ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ – 

ΕΥΘΥΝΗ ΚΑΙ ∆ΙΟΡΙΣΜΟΣ – ΑΝΑΚΛΗΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 
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12.1 Την εταιρεία διαχειρίζονται  και εκπροσωπούν  δύο  διαχειριστές από κοινού ή χωριστά 

ο καθένας. Με το παρόν διορίζονται ως διαχειριστές και νόµιµοι εκπρόσωποι της εταιρείας 

για αόριστη διάρκεια: α] η Ελένη Κοσµάτου του Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, κάτοικος 

Αµαρουσίου Αττικής,  επί της οδού Αγίου Γεωργίου  αρ.4. , κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΚ- 683566/2013  και 

Α.Φ.Μ 044167424, ∆.Ο.Υ Αµαρουσίου, β] η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – 

Κυριακής , κάτοικος Αθηνών,  επί της οδού Μαυροµιχάλη αρ. 151Α, κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΙ-100634/2010 

Α.Φ.Μ 079153040, ∆.Ο.Υ ∆  ́Αθηνών,  οι οποίες  διοικούν  την εταιρεία από κοινού, αλλά και 

χωριστά για ποσό έως 3.000€,  διαχειρίζονται  και αποφασίζουν για όλες τις εταιρικές 

υποθέσεις, για τις οποίες από τον νόµο ή το καταστατικό δεν προβλέπεται αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Συνέλευσης των Εταίρων και εκπροσωπούν  την εταιρεία έναντι 

οποιουδήποτε τρίτου ή αρχής ενεργώντας στο όνοµα και για λογαριασµό της εταιρείας κάθε 

πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της, την οποία και δεσµεύουν θέτοντας την υπογραφή τους 

κάτω από την εταιρική επωνυµία, εφ΄ εξής καλούµενη στο παρόν ως  «Ο  ∆ιαχειριστής». 

12.2. ΄Ολως ενδεικτικώς ο διαχειριστής: 

α)Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε νοµικού ή φυσικού προσώπου, ηµεδαπού ή 

αλλοδαπού, ενώπιον του Ελληνικού ∆ηµοσίου ή αλλοδαπού κράτους, οποιουδήποτε 

οργανισµού ή αρχής, οποιασδήποτε Τράπεζας, ενώπιον οποιουδήποτε ∆ικαστηρίου, 

Ελληνικού ή αλλοδαπού, κάθε αρµοδιότητας, δικαιοδοσίας και βαθµού (Πολιτικό, Ποινικό, 

φορολογικό, ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Επικρατείας, Ελεγκτικό Συνέδριο και ΄Αρειο Πάγο) 

και γενικά ενώπιον οποιασδήποτε ∆ηµόσιας ηµεδαπής ή αλλοδαπής αρχής (∆ηµοτική, 

Τελωνειακή, Φορολογική, Στρατιωτική, Ασφαλιστική, Επαγγελµατική, Τουριστική), ενώπιον 

κάθε Επιµελητηρίου και κάθε ∆ιπλωµατικής Αρχής, Πρεσβείας ή Προξενείου). 

β) ∆ιορίζει και ανακαλεί πληρεξουσίους της εταιρείας, δικηγόρους ή µη. 

γ) Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία, οποιοδήποτε έγγραφο που υποχρεώνει την 

εταιρεία. 

δ) Επάγει και αντεπάγει όρκους. 

ε) Συνάπτει συµβάσεις, οποιασδήποτε φύσης, ενοχικής ή εµπράγµατης για λογαριασµό της 

εταιρείας µε την επιφύλαξη της αρµοδιότητας της Συνέλευσης των Εταίρων όπως αυτή 

ορίζεται ανωτέρω στο παρόν.  

στ) Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει ασφαλιστήρια.  
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ζ) Εισπράττει επιταγές και συναλλαγµατικές 

η) ∆ίνει και παίρνει κάθε εξοφλητική ή άλλη απόδειξη για λογαριασµό της εταιρείας.  

θ) Εισπράττει χρήµατα της εταιρείας, χρηµατόγραφα, µερισµαταποδείξεις και τοκοµερίδια 

από οποιαδήποτε Τράπεζα, πρόσωπο και πηγή.  

ι) Ανοίγει και κινεί λογαριασµούς σε ευρώ και σε συνάλλαγµα σε οποιαδήποτε Τράπεζα, 

τόσο στην Ελλάδα, όσο και στο Εξωτερικό και ενεργεί πληρωµές.  

ια)Ενεργεί συµβιβασµούς, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για 

έγερση αγωγών, άσκηση τακτικών ή εκτάκτων ενδίκων µέσων, αποδοχή αποφάσεων, 

παραίτηση ή κατάργηση δίκης, εξάλειψη, έγγραφη ή άρση διεκδικήσεων ή κατασχέσεων, 

εγγράφει προσηµειώσεις και υποθήκες και παρέχει εµπράγµατες ασφάλειες σε κινητά ή 

ακίνητα της εταιρείας µετά από απόφαση της Συνέλευσης, συναινεί σε εξαλείψεις υποθηκών 

και προσηµειώσεων, µισθώνει ή εκµισθώνει κινητά ή ακίνητα της εταιρείας και γενικά 

ενεργεί κάθε σύµβαση ή δικαιοπραξία, η οποία αφορά την εταιρεία, µε την επιφύλαξη της 

αρµοδιότητας της Συνέλευσης όπως αυτή ορίστηκε ανωτέρω στο παρόν,  

ιβ) διορίζει και παύει το προσωπικό της εταιρείας. 

Ιγ)Γενικά διακανονίζει ό,τι έχει σχέση µε την λειτουργία της εταιρείας. 

12.3 Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλει ιδίως, αλλά 

όλως ενδεικτικώς: 

(α) να µην επιδιώκει ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας,     

(β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συµφέροντά του, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά του, καθώς 

και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτή της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε 

αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42 ε του ΚΝ2190/1920, που 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους,   

(γ) να µη διενεργεί πράξεις για λογαριασµό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό 

της εταιρείας ούτε να είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρείας, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν 

ότι επιτρέπονται τέτοιες πράξεις και 

(δ) να τηρεί εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 

Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της περίπτωσης γ΄ ανωτέρω, η εταιρεία 

δικαιούται αντί αποζηµίωσης να απαιτεί, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για 
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λογαριασµό του ιδίου του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό άλλου, να 

δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται µετά από έξι (6) µήνες από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν στους εταίρους και σε κάθε περίπτωση µετά από τριετία. 

12.4. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: 

(α) «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόµατα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, 

τον αριθµό των µεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που 

εκπροσωπούν τα µερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και µεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και 

τα ειδικά δικαιώµατα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και 

(β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης». 

Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις 

της διαχείρισης που λαµβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέµατα 

τρέχουσας διαχείρισης ή ανεξάρτητα από τον αριθµό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο ΓΕ.ΜΗ. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των 

εταίρων και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο 

βιβλίο. 

12.5. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του Ν.4072/2012, του 

καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσµα. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννοµη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία 

ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση 

του εταιρικού συµφέροντος. 

12.5.1. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής µετά την έγκριση 

των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µόνο για τα διαχειριστικά πταίσµατα, εκτός αν οι 

εταίροι, παρέχουν οµόφωνα γενική απαλλαγή. 

12.5.2. Την αγωγή της εταιρείας για αποζηµίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή 

διαχειριστής της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος 

της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

12.5.3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά τριετία από την τέλεση της πράξης.  
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12.6. Εφόσον για οποιονδήποτε λόγο ο κατά τα ανωτέρω ορισµένος καταστατικός 

διαχειριστής εκλείψει, τότε ο νέος διαχειριστής θα διορίζεται µε απόφαση των εταίρων που 

θα λαµβάνεται µε πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. 

12.7. Ο ανωτέρω καταστατικός διαχειριστής, αλλά και κάθε διαχειριστής που θα ασκεί 

καταστατική διαχείριση στο µέλλον ανακαλείται µε απόφαση των εταίρων που λαµβάνεται 

µε πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. Στην περίπτωση αυτή όπως 

και σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης του διαχειριστή για άλλο λόγο, ο νέος 

διαχειριστής διορίζεται µε απόφαση των εταίρων. 

12.8.1. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, εταίρος ή εταίροι που κατέχουν το ένα δέκατο 

(1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων δικαιούνται να υποβάλουν αίτηση 

στο αρµόδιο δικαστήριο, µε την οποία να ζητούν τη δικαστική ανάκληση του διαχειριστή 

που ασκεί καταστατική διαχείριση µετά από αίτηση. Ως σπουδαίος λόγος συµφωνείται ότι 

θεωρείται ιδίως η σοβαρή παράβαση καθηκόντων ή η ανικανότητα προς τακτική διαχείριση. 

Συµφωνία των εταίρων για µη ανάκληση από το δικαστήριο για σπουδαίο λόγο είναι άκυρη. 

12.8.2. Σε περίπτωση ανάκλησης διαχειριστή τη διαχείριση ασκούν οι τυχόν υφιστάµενοι 

κατά τον χρόνο της ανάκλησης λοιποί διαχειριστές, ο εταίρος όµως ή οι εταίροι που είχαν 

διορίσει τον ανακληθέντα διαχειριστή µπορούν να διορίσουν άλλο πρόσωπο στη θέση του. 

Αν δεν υπάρχουν άλλοι διαχειριστές και ενόσω οι εταίροι δεν προβαίνουν σε διορισµό νέου 

διαχειριστή, ισχύει η νόµιµη διαχείριση. Κάθε εταίρος ή διαχειριστής, αν υφίσταται, µπορεί 

να συγκαλεί τη συνέλευση των εταίρων για εκλογή νέου διαχειριστή.  

12.9. Ο διορισµός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε 

δηµοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Κατά τα λοιπά, ισχύουν όλοι οι άλλοι όροι του αρχικού καταστατικού, όπως 

αυτό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε µε το παρόν έγγραφο. 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

« 10dance Σχολή Χορού  Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

και τον διακριτικό τίτλο «10dance  Ι.Κ.Ε» 

 

 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - Ι∆ΙΟΤΗΤΑ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

   1.1 Συνιστάται µε το παρόν ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία µε την ιδιότητα και τα 

χαρακτηριστικά αυτής της εταιρικής µορφής, της οποίας η επωνυµία είναι « 10dance Σχολή Χορού 

Ι∆ΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και ο διακριτικός τίτλος «10dance  Ι.Κ.Ε» 

 1.2 Για τις σχέσεις της Εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος θα 

αποδίδονται µε λατινικούς χαρακτήρες. Ειδικότερα η επωνυµία της Εταιρείας θα αποδίδεται ως 

 « 10dance  PRIVATE COMPANY» και ο διακριτικός τίτλος « 10dance P.C» 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

  2. 1    Έδρα    της    εταιρείας    ορίζεται    ο    ∆ήµος Αθηναίων  

  2.2  Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή του εξωτερικού 

τηρώντας τις ισχύουσες νόµιµες διατάξεις. 

2.3 Η εταιρεία µπορεί να µεταφέρει την καταστατική έδρα της σε άλλη χώρα του Ευρωπαικού 

Οικονοµικού Χώρου. Η µεταφορά δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, υπό τον όρο ότι η χώρα αυτή 

αναγνωρίζει τη µεταφορά και τη συνέχιση της νοµικής προσωπικότητας. 

 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 
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   Σκοπός της συνιστώµενης µε το παρόν Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας είναι η ίδρυση και 

λειτουργία ερασιτεχνικής σχολής χορού µε σκοπό την εκµάθηση κλασσικού χορού σε παιδιά και 

ενήλικες, βάσει του Π.∆/457/83 και την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

4.1 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε δώδεκα (12) έτη και αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση 

της εταιρείας, ήτοι από την καταχώριση αυτής στο Γ.Ε.ΜΗ. 

4.2 Η Συνέλευση των Εταίρων µπορεί µε απόφασή της λαµβανόµενη µε αυξηµένη 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθµού των εταίρων σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 72 παρ. 5 και 68 παρ. 2 περιπτ. ∆΄Ν.4072/2012 να παρατείνει τη διάρκεια της 

εταιρείας για οποιοδήποτε περαιτέρω χρονικό διάστηµα. Η απόφαση θα πρέπει να 

λαµβάνεται πριν από την παρέλευση του αρχικού χρόνου διάρκειας των δώδεκα ετών. 

 ΑΡΘΡΟ 5 – ΕΤΑΙΡΟΙ – ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙ∆ΙΑ – 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

5.1 Οι εταίροι της εταιρείας είναι οι εξής:  

(α) η  Ελένη Κοσµάτου του Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής,  επί της 

οδού Αγίου Γεωργίου  αρ.4. , κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΚ- 683566/2013  και Α.Φ.Μ 044167424, ∆.Ο.Υ 

Αµαρουσίου και ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr}  και εφεξής καλούµενη στο παρόν 

χάριν συντοµίας ως «εταίρος Α». 

(β) η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – Κυριακής , κάτοικος Αθηνών,  επί της 

οδού Μαυροµιχάλη αρ. 151Α, κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΙ-100634/2010 Α.Φ.Μ 079153040, ∆.Ο.Υ ∆΄Αθηνών 

και ηλεκτρονική διεύθυνση {info@10dance.gr} εφεξής καλούµενη στο παρόν χάριν συντοµίας 

ως «εταίρος Β». 

5.2 Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δεκαπέντε χιλιάδες  (15.000) ευρώ. 

5.3 Ο συνολικός αριθµός των εταιρικών µεριδίων της εταιρείας είναι εκατόν πενήντα   

(150), ονοµαστικής αξίας εκατό  (100) ευρώ εκάστου. 

5.4 Ειδικότερα, τα ανωτέρω εκατόν πενήντα   (150) εταιρικά µερίδια εκπροσωπούν τις 

κεφαλαιακές εισφορές και εισφέρονται στην εταιρεία από τους εταίρους ως ακολούθως: 
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[α] Η εταίρος Ελένη Κοσµάτου εισφέρει στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των επτά  

χιλιάδων πεντακοσίων  [7.500] ευρώ, διαιρούµενο σε εβδοµήντα πέντε  (75) εταιρικά 

µερίδια, ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά. 

 [β] Η  εταίρος Γλυκερία Πασαλιµανιώτη εισφέρει στο κεφάλαιο της εταιρείας το ποσό των  

επτά  χιλιάδων πεντακοσίων  [7.500] ευρώ, διαιρούµενο σε εβδοµήντα πέντε  (75) εταιρικά 

µερίδια, ονοµαστικής αξίας (100) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε ολοσχερώς σε µετρητά.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 – ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

6.1 Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται µε αύξηση του αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων. 

6.1.1. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι 

έχουν δικαίωµα προτίµησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα µε τον αριθµό των εταιρικών 

µεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µε δήλωση προς την 

εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

6.1.2. Το δικαίωµα προτίµησης µπορεί να καταργείται ή να περιορίζεται µε απόφαση των 

εταίρων που λαµβάνεται µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού 

αριθµού των εταιρικών µεριδίων. 

6.2. Η µείωση κεφαλαίου γίνεται µε ακύρωση υφιστάµενων µεριδίων που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές και µε τήρηση της αρχής της ίσης µεταχείρισης των εταίρων που 

έχουν τέτοια µερίδια. 

6.2.1 Η µείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει µηδενισµό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται 

ταυτόχρονη αύξηση τούτου. 

6.2.2. Σε περίπτωση µείωσης του κεφαλαίου το αποδεσµευόµενο ενεργητικό µπορεί να 

αποδίδεται στους εταίρους µε µερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, µόνο αν 

οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλλουν αντιρρήσεις, εκτός αν η µείωση γίνεται για απόσβεση 

ζηµιών ή για σχηµατισµό αποθεµατικού.  

 

 ΑΡΘΡΟ 7 – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙ∆ΙΩΝ 
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7.1. Η µεταβίβαση και η επιβάρυνση των µεριδίων της εταιρείας εν ζωή η αιτία θανάτου 

είναι ελεύθερη.  

7.2. Εταίρος µε µερίδια που αντιστοιχούν σε εξωκεφαλαιακή ή εγγυητική εισφορά, που δεν 

έχει εξ ολοκλήρου καταβληθεί, δεν επιτρέπεται να µεταβιβάσει τα µερίδιά του, εάν δεν 

εξαγοράσει προηγουµένως τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από αυτές κατά τα 

ειδικότερα οριζόµενα στο άρθρο 82 Ν.4072/2012. 

7.3. Η µεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών µεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και 

επάγεται αποτελέσµατα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε 

αυτή της µεταβίβασης. Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον 

µεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην 

εταιρεία µπορεί να γίνει και µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail). Ο διαχειριστής οφείλει να 

καταχωρεί  αµέσως τη µεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι 

τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για τη µεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόµο και το παρόν 

καταστατικό. Ως προς τους τρίτους η µεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση 

στο βιβλίο των εταίρων.  

7.4. Οι εταίροι µπορούν να συµφωνούν µεταξύ τους ή µε τρίτους την παροχή δικαιώµατος 

προαίρεσης αγοράς ή πώλησης µεριδίων. Η συµφωνία αυτή καταγράφεται στο βιβλίο 

εταίρων. Αν ο διαχειριστής βεβαιωθεί ότι ασκήθηκε το δικαίωµα προαίρεσης, οφείλει να 

εγγράψει αµελλητί στο βιβλίο τη µεταβολή του δικαιούχου. 

7.5. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά, άµεσα ή έµµεσα, δικά της µερίδια. Μερίδια που 

αποκτώνται, µε οποιοδήποτε τρόπο, παρά τη διάταξη του προηγούµενου εδαφίου 

ακυρώνονται αυτοδικαίως. Σε περίπτωση συγχώνευσης της εταιρείας µε απορρόφηση  

άλλης εταιρείας, η οποία κατέχει µερίδια της πρώτης, τα µερίδια αυτά ακυρώνονται 

αυτοδικαίως µε τη συντέλεση της συγχώνευσης.  Στις παραπάνω περιπτώσεις ο διαχειριστής 

οφείλει µε πράξη του να προβεί χωρίς καθυστέρηση στη διαπίστωση της µείωσης του 

αριθµού των εταιρικών µεριδίων και ενδεχοµένως της αντίστοιχης µείωσης κεφαλαίου και 

να προβεί στη σχετική καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 – ΕΙΣΟ∆ΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΝΕΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΥΠΑΡΧΟΝΤΕΣ 

ΕΤΑΙΡΟΥΣ 
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Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, 

απαιτείται οµόφωνη απόφαση των εταίρων. Η απόφαση αυτή πρέπει να µνηµονεύει τον 

αριθµό των αποκτώµενων µεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί.  

 

ΑΡΘΡΟ 9 – ΕΞΟ∆ΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

9.1. Κάθε εταίρος µπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο µε απόφαση του 

δικαστηρίου, που εκδίδεται µετά από αίτησή του. 

9.2. Ο εξερχόµενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των µεριδίων του. 

 9.3. Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται  χωρίς καθυστέρηση να 

προβεί σε ακύρωση των µεριδίων του και, αν συντρέχει περίπτωση, σε µείωση του 

κεφαλαίου και να αναπροσαρµόσει τον αριθµό των εταιρικών µεριδίων µε σχετική 

καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 – ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, µετά από αίτηση κάθε διαχειριστή η εταίρου, 

µπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε για αυτό απόφαση των 

λοιπών εταίρων µε αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3/) του συνολικού αριθµού 

των εταιρικών µεριδίων, στην οποία δεν µετείχε ο αποκλειόµενος και δεν υπολογίσθηκαν τα 

µερίδιά του. Η αίτηση θα υποβάλλεται µέσα σε εξήντα (60) ηµέρες από τη λήψη της 

απόφασης των εταίρων. Από την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον 

αποκλειόµενο της πλήρους αξίας των µεριδίων του, που προσδιορίζονται κατά τα ανωτέρω, 

η εταιρεία συνεχίζεται µεταξύ των λοιπών εταίρων ή µε τον µοναδικό αποµένοντα εταίρο, 

οπότε στην τελευταία αυτή περίπτωση καθίσταται µονοπρόσωπη και επέρχονται οι νόµιµες 

και προσήκουσες µεταβολές στην επωνυµία και στο καταστατικό της. Κατά τα λοιπά 

εφαρµόζεται αναλόγως η παράγραφος 4 του άρθρου 92 του ως άνω Ν. 4072/2012. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 – ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ – ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ – 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Τα εταιρικά µερίδια παρέχουν ίσα δικαιώµατα και υποχρεώσεις στην παρούσα εταιρεία, 

ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους 

εταίρους νέων δικαιωµάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του 
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παρόντος µε συµφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η 

υποχρέωση.  

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαµβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο της πορείας 

των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. ∆ικαιούται 

επίσης  µε δαπάνες του να λαµβάνει µία φορά ανά ηµερολογιακό µήνα αποσπάσµατα του 

βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 66 του Ν. 4072/2012. 

Η εταιρεία µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την  πρόσβαση στα βιβλία αν 

υπάρχει σοβαρή απειλή στα επιχειρηµατικά συµφέροντα της εταιρείας.  

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και 

την εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της συνέλευσης.  

Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων 

δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο τον διορισµό ανεξάρτητου 

ορκωτού ελεγκτή – λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόµου ή 

του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσµα µε έκθεσή του στους εταίρους και 

την εταιρεία.  

 

ΑΡΘΡΟ 12 – ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ – 

ΕΥΘΥΝΗ ΚΑΙ ∆ΙΟΡΙΣΜΟΣ – ΑΝΑΚΛΗΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 

12.1 Την εταιρεία διαχειρίζονται  και εκπροσωπούν  δύο  διαχειριστές από κοινού ή χωριστά 

ο καθένας . Με το παρόν διορίζονται ως διαχειριστές και νόµιµοι εκπρόσωποι της εταιρείας 

για αόριστη διάρκεια α] η Ελένη Κοσµάτου του Κωνσταντίνου και της Ειρήνης, κάτοικος 

Αµαρουσίου Αττικής,  επί της οδού Αγίου Γεωργίου  αρ.4. , κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΚ- 683566/2013  και 

Α.Φ.Μ 044167424, ∆.Ο.Υ Αµαρουσίου, β] η Γλυκερία Πασαλιµανιώτη του Γεωργίου και της Ελπίδας – 

Κυριακής , κάτοικος Αθηνών,  επί της οδού Μαυροµιχάλη αρ. 151Α, κάτοχος ∆.Α.Τ. ΑΙ-100634/2010 

Α.Φ.Μ 079153040, ∆.Ο.Υ ∆΄Αθηνών οι οποίες στο εξής  διοικούν  την εταιρεία από κοινού 

αλλά και χωριστά για ποσό έως 3.000€,  διαχειρίζονται  και αποφασίζουν για όλες τις 

εταιρικές υποθέσεις, για τις οποίες από τον νόµο ή το καταστατικό δεν προβλέπεται 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Συνέλευσης των Εταίρων και εκπροσωπούν  την εταιρεία 

έναντι οποιουδήποτε τρίτου ή αρχής ενεργώντας στο όνοµα και για λογαριασµό της 

εταιρείας κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας 
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της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, την οποία και δεσµεύουν θέτοντας την 

υπογραφή τους κάτω από την εταιρική επωνυµία, εφ΄ εξής καλούµενη στο παρόν ως  «Ο  

∆ιαχειριστής». 

12.2. ΄Ολως ενδεικτικώς ο διαχειριστής: 

α)Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε νοµικού ή φυσικού προσώπου, ηµεδαπού ή 

αλλοδαπού, ενώπιον του Ελληνικού ∆ηµοσίου ή αλλοδαπού κράτους, οποιουδήποτε 

οργανισµού ή αρχής, οποιασδήποτε Τράπεζας, ενώπιον οποιουδήποτε ∆ικαστηρίου, 

Ελληνικού ή αλλοδαπού, κάθε αρµοδιότητας, δικαιοδοσίας και βαθµού (Πολιτικό, Ποινικό, 

φορολογικό, ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Επικρατείας, Ελεγκτικό Συνέδριο και ΄Αρειο Πάγο) 

και γενικά ενώπιον οποιασδήποτε ∆ηµόσιας ηµεδαπής ή αλλοδαπής αρχής (∆ηµοτική, 

Τελωνειακή, Φορολογική, Στρατιωτική, Ασφαλιστική, Επαγγελµατική, Τουριστική), ενώπιον 

κάθε Επιµελητηρίου και κάθε ∆ιπλωµατικής Αρχής, Πρεσβείας ή Προξενείου). 

β) ∆ιορίζει και ανακαλεί πληρεξουσίους της εταιρείας, δικηγόρους ή µη. 

γ) Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία, οποιοδήποτε έγγραφο που υποχρεώνει την 

εταιρεία. 

δ) Επάγει και αντεπάγει όρκους. 

ε) Συνάπτει συµβάσεις, οποιασδήποτε φύσης, ενοχικής ή εµπράγµατης για λογαριασµό της 

εταιρείας µε την επιφύλαξη της αρµοδιότητας της Συνέλευσης των Εταίρων όπως αυτή 

ορίζεται ανωτέρω στο παρόν.  

στ) Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει ασφαλιστήρια.  

ζ) Εισπράττει επιταγές και συναλλαγµατικές 

η) ∆ίνει και παίρνει κάθε εξοφλητική ή άλλη απόδειξη για λογαριασµό της εταιρείας.  

θ) Εισπράττει χρήµατα της εταιρείας, χρηµατόγραφα, µερισµαταποδείξεις και τοκοµερίδια 

από οποιαδήποτε Τράπεζα, πρόσωπο και πηγή.  

ι) Ανοίγει και κινεί λογαριασµούς σε ευρώ και σε συνάλλαγµα σε οποιαδήποτε Τράπεζα, 

τόσο στην Ελλάδα, όσο και στο Εξωτερικό και ενεργεί πληρωµές.  

ια)Ενεργεί συµβιβασµούς, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για 

έγερση αγωγών, άσκηση τακτικών ή εκτάκτων ενδίκων µέσων, αποδοχή αποφάσεων, 

παραίτηση ή κατάργηση δίκης, εξάλειψη, έγγραφη ή άρση διεκδικήσεων ή κατασχέσεων, 

εγγράφει προσηµειώσεις και υποθήκες και παρέχει εµπράγµατες ασφάλειες σε κινητά ή 

ακίνητα της εταιρείας µετά από απόφαση της Συνέλευσης, συναινεί σε εξαλείψεις υποθηκών 
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και προσηµειώσεων, µισθώνει ή εκµισθώνει κινητά ή ακίνητα της εταιρείας και γενικά 

ενεργεί κάθε σύµβαση ή δικαιοπραξία, η οποία αφορά την εταιρεία, µε την επιφύλαξη της 

αρµοδιότητας της Συνέλευσης όπως αυτή ορίστηκε ανωτέρω στο παρόν,  

ιβ) διορίζει και παύει το προσωπικό της εταιρείας. 

Ιγ)Γενικά διακανονίζει ό,τι έχει σχέση µε την λειτουργία της εταιρείας. 

12.3 Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλει ιδίως, αλλά 

όλως ενδεικτικώς: 

(α) να µην επιδιώκει ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας,     

(β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συµφέροντά του, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά του, καθώς 

και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτή της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε 

αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42 ε του ΚΝ2190/1920, που 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους,   

(γ) να µη διενεργεί πράξεις για λογαριασµό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό 

της εταιρείας ούτε να είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρείας, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν 

ότι επιτρέπονται τέτοιες πράξεις και 

(δ) να τηρεί εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 

Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της περίπτωσης γ΄ ανωτέρω, η εταιρεία 

δικαιούται αντί αποζηµίωσης να απαιτεί, προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασµό του ιδίου του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για 

λογαριασµό της εταιρείας, προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό άλλου, να 

δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική 

απαίτηση. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται µετά από έξι (6) µήνες από τότε που οι 

παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν στους εταίρους και σε κάθε περίπτωση µετά από τριετία. 

12.4. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: 

(α) «βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόµατα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, 

τον αριθµό των µεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που 

εκπροσωπούν τα µερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και µεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και 

τα ειδικά δικαιώµατα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και 

(β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης». 
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Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις 

της διαχείρισης που λαµβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέµατα 

τρέχουσας διαχείρισης ή ανεξάρτητα από τον αριθµό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο ΓΕ.ΜΗ. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των 

εταίρων και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο 

βιβλίο. 

12.5. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του Ν.4072/2012, του 

καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσµα. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννοµη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία 

ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση 

του εταιρικού συµφέροντος. 

12.5.1. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής µετά την έγκριση 

των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µόνο για τα διαχειριστικά πταίσµατα, εκτός αν οι 

εταίροι, παρέχουν οµόφωνα γενική απαλλαγή. 

12.5.2. Την αγωγή της εταιρείας για αποζηµίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή 

διαχειριστής της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων µπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος 

της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 

12.5.3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά τριετία από την τέλεση της πράξης.  

12.6. Εφόσον για οποιονδήποτε λόγο ο κατά τα ανωτέρω ορισµένος καταστατικός 

διαχειριστής εκλείψει, τότε ο νέος διαχειριστής θα διορίζεται µε απόφαση των εταίρων που 

θα λαµβάνεται µε πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. 

12.7. Ο ανωτέρω καταστατικός διαχειριστής, αλλά και κάθε διαχειριστής που θα ασκεί 

καταστατική διαχείριση στο µέλλον ανακαλείται µε απόφαση των εταίρων που λαµβάνεται 

µε πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. Στην περίπτωση αυτή όπως 

και σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης του διαχειριστή για άλλο λόγο, ο νέος 

διαχειριστής διορίζεται µε απόφαση των εταίρων. 

12.8.1. Αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, εταίρος ή εταίροι που κατέχουν το ένα δέκατο 

(1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων δικαιούνται να υποβάλουν αίτηση 

στο αρµόδιο δικαστήριο, µε την οποία να ζητούν τη δικαστική ανάκληση του διαχειριστή 

που ασκεί καταστατική διαχείριση µετά από αίτηση. Ως σπουδαίος λόγος συµφωνείται ότι 
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θεωρείται ιδίως η σοβαρή παράβαση καθηκόντων ή η ανικανότητα προς τακτική διαχείριση. 

Συµφωνία των εταίρων για µη ανάκληση από το δικαστήριο για σπουδαίο λόγο είναι άκυρη. 

12.8.2. Σε περίπτωση ανάκλησης διαχειριστή τη διαχείριση ασκούν οι τυχόν υφιστάµενοι 

κατά τον χρόνο της ανάκλησης λοιποί διαχειριστές, ο εταίρος όµως ή οι εταίροι που είχαν 

διορίσει τον ανακληθέντα διαχειριστή µπορούν να διορίσουν άλλο πρόσωπο στη θέση του. 

Αν δεν υπάρχουν άλλοι διαχειριστές και ενόσω οι εταίροι δεν προβαίνουν σε διορισµό νέου 

διαχειριστή, ισχύει η νόµιµη διαχείριση. Κάθε εταίρος ή διαχειριστής, αν υφίσταται, µπορεί 

να συγκαλεί τη συνέλευση των εταίρων για εκλογή νέου διαχειριστή.  

12.9. Ο διορισµός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε 

δηµοσιότητα στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 – ΣΩΜΑ ΕΤΑΙΡΩΝ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ – ΣΥΓΚΛΗΣΗ – ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

13.1. Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση και είναι µόνοι αρµόδιοι να 

λαµβάνουν αποφάσεις: 

(α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαµβάνονται η αύξηση και η 

µείωση του κεφαλαίου. 

(β) Για τον διορισµό και την ανάκληση του διαχειριστή, εκτός από τις περιπτώσεις διορισµού 

και ανάκλησης από εταίρο. 

(γ) Για την  έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, τη διανοµή κερδών, τον 

διορισµό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την ευθύνη. 

(δ) Για τον αποκλεισµό εταίρου. 

(ε) Για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της. 

(στ) Για τη µετατροπή ή τη συγχώνευση της εταιρείας. 

(ζ) Για την εκποίηση του συνόλου ή του µεγαλύτερου µέρους της εταιρικής περιουσίας. 

(η) Για την επιβάρυνση περιουσιακού στοιχείου της εταιρείας µε οποιοδήποτε εµπράγµατο 

δικαίωµα υπέρ τρίτου. 

(θ) Για τη σύναψη οποιασδήποτε σύµβασης χρηµατοδότησης της εταιρείας µε ή χωρίς 

επιβάρυνση περιουσιακού στοιχείου της. 

13.2. Οι αποφάσεις των εταίρων λαµβάνονται είτε σε συνέλευση είτε και χωρίς συνέλευση. 

Αν οι αποφάσεις λαµβάνονται εκτός συνέλευσης πρέπει να λαµβάνονται εγγράφως και να 

είναι οµόφωνες. Αν οι αποφάσεις δεν είναι οµόφωνες αλλά πλειοψηφικές και λαµβάνονται 
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εκτός συνέλευσης, όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους θα πρέπει να συµφωνούν να 

αποτυπωθεί η πλειοψηφική απόφασή τους σε έγγραφο χωρίς συνέλευση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους µε αναφορά των µειοψηφούντων.  

13.3. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον µία φορά κατ΄ έτος και µέσα σε τέσσερις (4) 

µήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης µε αντικείµενο την έγκριση των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση). 

13.3.1. Η σύγκλιση της συνέλευσης γίνεται από τον διαχειριστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του παρόντος, σε κάθε περίπτωση όµως προ οκτώ (8) τουλάχιστον ηµερών. Η ηµέρα της 

σύγκλησης και η ηµέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσµία αυτή. Απαιτείται 

προσωπική πρόσκληση των εταίρων µε κάθε κατάλληλο µέσο, περιλαµβανοµένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail). 

13.3.2. Εταίροι που διαθέτουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από τον διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης 

προσδιορίζοντας τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής µέσα σε δέκα (10) 

ηµέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκλιση 

µε την προταθείσα ηµερήσια διάταξη. 

13.3.3. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει µε ακρίβεια τον τόπο και τον 

χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη συµµετοχή των εταίρων, 

καθώς και λεπτοµερή ηµερήσια διάταξη.  

13.3.4. Κατά παρέκκλιση των διατάξεων περί σύγκλησης η συνέλευση µπορεί να 

συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι  είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν 

(καθολική συνέλευση). 

13.4. Η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το εξωτερικό. Αν δεν 

αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση µπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή 

και οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι εταίροι. 

13.5. Στη συνέλευση µετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο. ΄Εχουν το 

δικαίωµα να λάβουν τον λόγο και να ψηφίσουν. Κάθε εταιρικό µερίδιο παρέχει δικαίωµα 

µιας ψήφου. 

13.5.1. Το δικαίωµα ψήφου δεν µπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή µη, αν 

πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισµός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του 

ή απαλλαγή υπό την ευθύνη του ή ο αποκλεισµός του από την εταιρεία.  
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13.6. Η συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των 

εταιρικών µεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσµεύουν τους απόντες ή τους 

διαφωνούντες εταίρους. 

13.6.1. Η συνέλευση αποφασίζει µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις 

οποίες περιλαµβάνονται η αύξηση και η µείωση του κεφαλαίου, για τον αποκλεισµό εταίρου, 

για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και για την µετατροπή και τη 

συγχώνευση της εταιρείας.  

13.7. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 – ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΤΑΙΡΟΥΣ Η ΤΟΝ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

14.1. Κάθε σύµβαση µεταξύ εταιρείας και των εταίρων ή του διαχειριστή πρέπει να 

καταγράφεται στο βιβλίο πρακτικών µε µέριµνα του διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε 

όλους τους εταίρους µέσα σε έναν (1) µήνα από τη σύναψή της. 

14.2. Η εκτέλεση των συµβάσεων της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου 

απαγορεύεται, εφόσον µε την εκτέλεση αυτή µαταιώνεται, εν όλω ή εν µέρει, η ικανοποίηση 

των λοιπών δανειστών της εταιρείας. 

14.3. Είναι δυνατόν να συναφθεί συµφωνία µεταξύ της εταιρείας και κάποιου ή κάποιων 

από τους εταίρους που αφορά τη διαχείριση της περιουσίας της εταιρείας από τους εταίρους. 

 

       ΑΡΘΡΟ 15 – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ – 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

15.1. Η εταιρεία συντάσσει ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις που περιλαµβάνουν (α) τον 

ισολογισµό, (β) το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως, (γ) τον πίνακα διάθεσης 

αποτελεσµάτων και (δ) προσάρτηµα που περιλαµβάνει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες και 

επεξηγήσεις για την πληρέστερη κατανόηση των άλλων καταστάσεων, καθώς και την ετήσια 

έκθεση του διαχειριστή για την εταιρική δραστηριότητα κατά τη χρήση που έληξε. Οι 

καταστάσεις υπογράφονται από τον διαχειριστή και αποτελούν ενιαίο σύνολο. 

15.2. Μια φορά ανά ηµερολογιακό έτος, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της 

εταιρείας υποχρεούται να συντάξει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 
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παθητικού της, µε λεπτοµερή περιγραφή και αποτίµηση. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

της εταιρείας καταρτίζονται από τον διαχειριστή της µε βάση την απογραφή αυτή.  

15.3. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας εφαρµόζονται 

αναλόγως  οι διατάξει ς των άρθρων 42, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42Ε,  43, 43Α  και 43γ του ΚΝ 

2190/1920. ΄Οταν κατά τις ισχύουσες διατάξεις οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

καταρτίζονται σύµφωνα µε τα ∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα, ισχύουν αναλόγως τα οριζόµενα 

στα άρθρα 134 επ. του ΚΝ 2190/1920. 

15.4. Με µέριµνα του διαχειριστή θα γίνεται δηµοσίευση των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και στην ιστοσελίδα της εταιρείας µέσα σε τρεις (3) 

µήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Σχετικά εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43β του ΚΝ2190/1920. 

15.5. Για τον έλεγχο των οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας θα έχουν εφαρµογή 

αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 36, 36α, 37 και 38 καθώς και της παραγράφου 4 του 

άρθρου 43α του ΚΝ2190/1920. Εφόσον η εταιρεία δεν υποχρεούται από τον νόµο δεν θα 

ορίζει ελεγκτές. Αν η εταιρεία υποχρεούται από τον νόµο να ορίζει ελεγκτές, τότε οι 

ελεγκτές θα ορίζονται από τους εταίρους και οι διορισµός τους θα καταχωρίζεται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

15.6. Αν η εταιρεία κατά το κλείσιµο του ισολογισµού δεν υπερβαίνει τα όρια των δύο από 

τα τρία κριτήρια του άρθρου 42α παρ. 6 του ΚΝ. 2190/1920, θα απαλλάσσεται από την 

υποχρέωση ελέγχου των οικονοµικών καταστάσεων αυτής από ορκωτούς ελεγκτές λογιστές. 

Εφαρµόζονται αναλόγως οι παράγραφοι 7 και 8 του πιο πάνω άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920. 

15.7. Για την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων και τη διανοµή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

15.8. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανοµή κερδών θα κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών, για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Το αποθεµατικό αυτό 

θα µπορεί µόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συµψηφίζεται µε ζηµίες. Πρόσθετα αποθεµατικά 

µπορούν να προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

15.8.1. Για να διανεµηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα διανεµηθούν. Για τα πρώτα τρία 

έτη από την έναρξη λειτουργίας της εταιρείας ρητώς συµφωνείται ότι ο εταίρος Α θα έχει 



 

[21] 

 

δικαίωµα απόληψης του 50% των καθαρών κερδών της εταιρείας και ο εταίρος Β  µόνο του 

50% αυτών. Από το τέταρτο έτος από την έναρξη λειτουργίας της εταιρείας, η συµµετοχή 

των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθµό των µεριδίων που έχει κάθε εταίρος. 

15.8.2. Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των προηγούµενων παραγράφων 

οφείλουν να τα επιστρέψουν στην εταιρεία. Η αξίωση αυτή µπορεί να ασκηθεί και 

πλαγιαστικά από τους δανειστές.  

15.8.3. Η προηγούµενη παράγραφος εφαρµόζεται και σε περιπτώσεις κεκρυµµένης 

καταβολής κερδών ή έµµεσης επιστροφής εισφορών. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 – ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

16.1. Η εταιρεία λύεται: 

α) οποτεδήποτε µε απόφαση των εταίρων,  

β) όταν παρέλθει ο ορισµένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν 

λήξει µε απόφαση των εταίρων, 

γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση και 

δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο Ν. 4072/2012 ή το καταστατικό. 

16.1.1. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. µε µέριµνα του εκκαθαριστή. 

16.2. Όταν λυθεί η εταιρεία, εκτός από την περίπτωση της κήρυξής της σε πτώχευση, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

16.2.1. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση, η εταιρεία εξακολουθεί να διατηρεί και να 

χρησιµοποιεί την επωνυµία της στην οποία, όµως προσθέτονται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

16.2.2. Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή, εκτός αν το καταστατικό προβλέπει 

διαφορετικά ή αποφάσισαν άλλως οι εταίροι µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) του συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. Οι διατάξεις για τον διαχειριστή 

εφαρµόζονται αναλόγως και στον εκκαθαριστή.  

16.2.3. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται 

στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής µπορεί 

να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και 
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να καταρτίσει οικονοµικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται µε απόφαση 

των εταίρων. Εφόσον, η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονοµικές καταστάσεις. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

περατώσει αµελλητί τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να 

εισπράξει τις απαιτήσεις της και να µετατρέψει σε χρήµα την εταιρική περιουσία. Κατά τη 

ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής οφείλει να 

προτιµά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, αν είναι εφικτό.  

16.2.4 Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, θα έχει ανάλογη εφαρµογή το  αρ. 

49 παρ. 6 ΚΝ 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης θα 

εγκρίνεται µε απόφαση των εταίρων µε αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων. Η τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται 

από εταίρους που διαθέτουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων.  

16.2.5 Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονοµικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες πρέπει να εγκρίνουν οι εταίροι. Με 

βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέµει το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

εταίρους, ανάλογα µε τον αριθµό µεριδίων καθενός. Με συµφωνία  όλων των εταίρων ο 

εκκαθαριστής µπορεί να προβεί σε αυτούσια διανοµή της περιουσίας.  

16.2.6 ο εκκαθαριστής µεριµνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο 

Γ.Ε.ΜΗ.  

16.2.7 Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή µετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης 

επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170, παράγραφος 3 

του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.3588/2007), η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει µε οµόφωνη 

απόφαση των εταίρων.  

 

ΑΡΘΡΟ 17 – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ∆ΙΑΦΑΝΕΙΑ 

 

17.1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας θα αναφέρονται η επωνυµία της, το εταιρικό κεφάλαιο 

και το συνολικό ποσό των εγγυητικών εισφορών, ο αριθµός Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, η έδρα 

της και η ακριβής της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό εκκαθάριση. 

Αναφέρεται επίσης η ιστοσελίδα της εταιρείας.  
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17.2. Η εταιρεία µέσα σε ένα µήνα από τη σύστασή της θα αποκτήσει εταιρική ιστοσελίδα, 

στην οποία θα εµφανίζονται µε µέριµνα και ευθύνη του διαχειριστή τα ονοµατεπώνυµα και 

οι διευθύνσεις των εταίρων µε την κατηγορία εισφορών του καθενός, το πρόσωπο που 

ασκεί τη διαχείριση, καθώς και οι πληροφορίες της προηγούµενης παραγράφου.  

17.3. Η ιστοσελίδα της εταιρείας θα καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 – ∆ΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

Σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο Π.∆ 457/83/ΦΕΚ 174 Α΄/28.11.1983, η Εταιρεία έχει την 

υποχρέωση δηµιουργίας θέσης Γενικού ∆ιευθυντή, ο οποίος έχει την διοικητική ευθύνη για 

τον συντονισµό και την εύρυθµη λειτουργία της Σχολής. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 – ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΟΣ ∆ΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

Για κάθε παροχή υπηρεσίας ορίζεται από την συνέλευση των εταίρων Καλλιτεχνικός 

∆ιευθυντής σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο Π.∆ 457/83/ΦΕΚ 174 Α΄/28.11.1983.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 – ∆ΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η σύσταση  της εταιρείας θα θεωρείται ότι έχει συντελεσθεί µε την εγγραφή της στο 

Γ.Ε.ΜΗ. Στο Γ.Ε.ΜΗ. θα υποβάλλονται στη δηµοσιότητα που προβλέπεται από το άρθρο 16 

του Ν.3419/2005 και οι τροποποιήσεις του καταστατικού, καθώς και όσα άλλα στοιχεία 

αναφέρονται ως δηµοσιευτέα στο Ν. 3419/2005 και στον Ν. 4072/2012. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 – ΕΠΙΛΥΣΗ ∆ΙΑΦΟΡΩΝ 

Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του Β΄ Μέρους του Ν.4072/2012, υπάγονται σε 

δικαστήριο, αποκλειστικά αρµόδιο θα είναι το Ειρηνοδικείο της έδρας της εταιρείας, που 

κρίνει µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

– ΓΕΝΙΚΗ ΡΗΤΡΑ 
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Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται από το καταστατικό έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του 

Ν.4072/2012, όπως ισχύουν σήµερα. 

Τα ανωτέρω αφού αποφάσισαν οµόφωνα οι ανωτέρω συµβαλλόµενοι ενέκριναν ολόκληρο 

το κείµενο του τροποποιηθέντος καταστατικού ως ανωτέρω και υπογράφεται το παρόν 

ιδιωτικό συµφωνητικό τροποποίησης και κωδικοποίησης καταστατικού  ιδιωτικής 

κεφαλαιουχικής εταιρείας ως ακολούθως.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 

ΚΟΣΜΑΤΟΥ ΕΛΕΝΗ     ΠΑΣΑΛΙΜΑΝΙΩΤΗ ΓΛΥΚΕΡΙΑ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


