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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία                      

«Θεοχαράκης Ανώνυμη Εταιρεία Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ελαστικών, ανταλλακτικών, ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών 

συσκευών» και αριθμό ΓΕΜΗ 000242001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 

 

Την 09/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1419195, η             

από 29/06/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«Θεοχαράκης Ανώνυμη Εταιρεία Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ελαστικών, ανταλλακτικών, ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών 

συσκευών» και αριθμό ΓΕΜΗ 000242001000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 παρ. 1 και 6 του 

καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  

Αθήνα, 09/07/2018 

Αριθ. Πρωτ.: 1206452 

 

Πληροφορίες: ΛΑΣΙΘΙΩΤΑΚΗΣ ΕΜΜ. 

Τηλέφωνο: 2103382226 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmlas@acci.gr 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«Θεοχαράκης Ανώνυμη Εταιρεία Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ελαστικών, ανταλλακτικών, ηλεκτρονικών 
και ηλεκτρικών συσκευών» και αριθμό ΓΕΜΗ 000242001000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 09/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1419195,  η από 29/06/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Θεοχαράκης Ανώνυμη Εταιρεία Εμπορίας Αυτοκινήτων, 
Ελαστικών, ανταλλακτικών, ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συσκευών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
000242001000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων  5 και 5 του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382428 
Fax: 2103617217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 
 

Αθήνα,09/07/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1206452 
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Αρ. ΓΕΜΗ: 242001000 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Α 

Επωνυμία, Έδρα, Σκοπός και Διάρκεια της Εταιρείας 

Άρθρο 1 

Συστήνεται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Θεοχαράκης Ανώνυμη Εταιρεία 

Εμπορίας Αυτοκινήτων, Ελαστικών, ανταλλακτικών, ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών 

συσκευών». 

 

Άρθρο 2 

'Εδρα της εταιρείας ορίζεται το Αιγάλεω. Η ε τ α ι ρ ε ί α  μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή Πρακτορεία ή Πρατήρια ή Γραφεία., Αποθήκες, Σταθμούς, 

Εργαστήρια, Συνεργεία επισκευής αυτοκινήτων ή Εργοστάσια κατασκευής ειδών 

αυτοκινήτων σε άλλες πόλεις της Ελλάδας και στο εξωτερικό, με αποφάσεις του 

Διοικητικού της Συμβουλίου, που θα ορίζουν τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και τις 

δικαιοδοσίες αυτών. 

Άρθρο 3 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 1) Η επιχείρηση οποιασδήποτε γενικά εμπορικής ή 

βιομηχανικής εκμετάλλευσης, στην οποία περιλαμβάνεται η ενέργεια και η επιχείρηση 

οποιασδήποτε εμπορικής πράξης κάθε είδους και πάσης φύσεως εμπορευμάτων. 

Ειδικότερα η εμπορία: 

α) αυτοκινήτων, τρακτέρ, μοτοσυκλετών και μοτοποδηλάτων και πάσης φύσεως 

αυτοκινουμένων οχημάτων, μέσων, μηχανημάτων και εργαλείων αστικής και αγροτικής 

εξυπηρέτησης, 

β) κινητήρων αυτοκινήτων και των υπολοίπων παραπάνω οχημάτων κλπ. 

Υ) εξαρτημάτων, ανταλλακτικών, εργαλείων αυτοκινήτων και των υπολοίπων παραπάνω 

ειδών,  

δ) μηχανημάτων και εργαλείων ελέγχου, εξυπηρέτησης, επισκευής και κατασκευής 

αυτοκινήτων και των υπολοίπων παραπάνω ειδών, 

ε) ελαστικών επισώτρων, αεροθαλάμων, αυτοκινήτων και των υπολοίπων παραπάνω 

οχημάτων,  

στ) πετρελαιοειδών, ορυκτελαίων, υγρών, καυσίμων και υγραερίων γενικά,  

ζ) χημικών προϊόντων, χρωμάτων και κάθε είδους προϊόντων χρωματουργείων,  

η) κάθε είδους από ελαστικά, πλαστικά ή άλλες συναφείς ύλες,  

θ) ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών οικιακής και επαγγελματικής χρήσεως 

καθώς και λοιπών ηλεκτρικών, ηλεκτρονικών, οπτικοακουστικών, κλιματιστικών 

συσκευών, συσκευών τηλεπικοινωνίας και αυτοματισμού γραφείων ως και συστημάτων 

μηχανογραφήσεως, ανταλλακτικών, παραρτημάτων και εξαρτημάτων τούτων.   



2) Οι αντιπροσωπείες ημεδαπών και αλλοδαπών Εμπορικών ή Βιομηχανικών Οίκων και 

ειδικότερα η κατ' επάγγελμα μεσολάβηση ως εμπορικού αντιπροσώπου αλλοδαπών 

Εμπορικών η Βιομηχανικών οίκων, για εισαγωγή εμπορευμάτων. 

3) Διενέργεια παραγγελιοδοχικών εργασιών. 

4) Η διεξαγωγή κάθε είδους χερσαίων μεταφορών. 

5. Η ανάλυση και εκτέλεση τεχνικών κατασκευών. Η απόκτηση και εκμετάλλευση 

διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας. 

6. Η ίδρυση και εκμετάλλευση βιομηχανικών εργοστασίων και επιχειρήσεων για 

λογαριασμό της εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων. 

7. Η διεξαγωγή εισαγωγικού και εξαγωγικού εμπορίου. 

8. Η ίδρυση και εκμετάλλευση σταθμών αυτοκινήτων (γκαράζ), εργαστηρίων, 

συνεργείων ή εργοστασίων επισκευής και κατασκευής αυτοκινήτων ή των υπολοίπων 

παραπάνω οχημάτων κλπ. 

9. Η αγορά, πώληση και εκμετάλλευση ακινήτων. 

10. Η παροχή από την εταιρεία ή η αποδοχή υπέρ αυτής ή τρίτων εγγυήσεων 

 σε σχέση με τα προϊόντα και εμπορεύματα που αποτελούν το αντικείμενο 

 της εμπορικής της και γενικά της επιχειρηματικής της δραστηριότητας και 

11. Η ενέργεια κάθε εμπορικής πράξης που συνδέεται άμεσα η έμμεσα με 

την ευρύτερη έννοια με τους εταιρικούς σκοπούς, και η συμμετοχή σε 

άλλες ομοειδείς ή μη επιχειρήσεις. 

       

       Άρθρο 4 

       Διάρκεια εταιρείας 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια που αρχίζει 

από την νόμιμη σύσταση. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 29.6.2006 παρατείνεται ή 

διάρκεια της εταιρείας κατά πενήντα (50) χρόνια. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί διαδοχικά ή και να τερματισθεί πριν 

την λήξη της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που θα τροποποιεί αυτό 

το καταστατικό σύμφωνα με τα οριζόμενα, ειδικότερα στο οικείο κεφάλαιο αυτού του 

καταστατικού. 

 

      Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β' 

Εταιρικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι 

Άρθρο 5. 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αρχικά ορίστηκε με το καταστατικό της 

σε δραχμές ένα εκατομμύριο (1.000.000) διαιρούμενο σε χίλιες (1.000) ανώνυμες 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία (αριθ. έγκρισης 

8916/28.2.59 ΦΕΚ 53/959) που αυξήθηκε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της 26
ης

 Ιουνίου 1968 η οποία εγκρίθηκε με την αριθ. 58477/5171 απόφαση του 

Υπουργείου Εμπορίου της 7.9.68 κατά δεκαπέντε εκατομμύρια (15.000.000) δραχμές 

(ΦΕΚ ΔΑΕ-ΕΠΕ 1004/30.9.68) και έτσι διαιρείται σε δέκα έξι χιλιάδες (16.000) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία αυξήθηκε και 

πάλι με απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων της 22ας Ιουνίου 1972 κατά έντεκα εκατομμύρια 



δραχμές (11.000.000) η οποία εγκρίθηκε με την με αριθμόν 8223/1.9.72) απόφαση του 

Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας, Τομέας Εμπορίου (ΦΕΚ, ΔΑΕ, ΕΠΕ 1656/16.9.72) και 

έτσι διαιρείται σε είκοσι επτά χιλιάδες (27.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 

δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 

Στην συνέχεια με απόφαση της Γενικής συνέλευσης των μετόχων της 4
ης

 Ιουνίου 

1977, που εγκρίθηκε με την υπ' αριθ. 3946/25.6.1977 απόφαση του Νομάρχη Αττικής 

(ΦΕΚ-ΤΑΕ και ΕΠΕ 2272/2.7.1977) αυξήθηκε κατά δραχμές δύο εκατομμύρια 

επτακόσιες χιλιάδες (2.700.000) με την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του νόμου 

542/1977 και διανομής προσθέτου μερίσματος υπέρ των μετόχων της εταιρείας χωρίς να 

εκδώσουν νέες μετοχές με αύξηση της ονομαστικής αξίας αυτών κατά δρχ. 100. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27
ης

 Νοεμβρίου 

1985, (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 199/24.1.86) το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

δρχ. 200.002.000, με έκδοση 181.820 (εκατόν ογδόντα μία χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι) 

ονομαστικών μετοχών, λόγω τμηματικής καταβολής της αξίας των, ονομαστικής αξίας 

δρχ. 1.100 η κάθε μία. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 27
ης

 Μαρτίου '86 

(ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 1588/23.5.86) το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 

δραχμές εκατόν πενήντα εκατομμύρια δεκαοκτώ χιλιάδες (150.018.000) με έκδοση 

εκατόν τριάντα έξι χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα (136.380) νέων ονομαστικών μετοχών 

λόγω τμηματικής καταβολής της αξίας των, ονομαστικής αξίας χιλίων εκατό (1.100) 

δραχμών η κάθε μία. 

Οι ονομαστικές μετοχές εκδόθηκαν μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων: α) της 27ης Νοεμβρίου 1985 (έκδοση 181.820 μετοχών) και β) της 27
ης

 

Μαρτίου 1986 (έκδοση 136.380 μετοχών), και οι οποίες έχουν ήδη αποπληρωθεί 

ολοσχερώς, και μετατράπηκαν σε ανώνυμες μετοχές δυνάμει της από 18.8.1986 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ ΤΑΕ-ΕΠΕ 3417/29.12.86). 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 3
ης

 Ιουνίου 1989 αυξάνεται 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά δρχ 37.972.000.- λόγω κεφαλαιοποίησης της 

υπεραξίας που προκύπτει σύμφωνα με την Ε.2665/88 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών (δηλ. δρχ.29.569.862 βάσει της απόφασης Ε.2665/88 και 

δρχ. 8.402.138 από κεφαλαιοποίηση έκτακτου αποθεματικού. 

 

Η αύξηση καλύπτεται με έκδοση 34.520 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.100 δραχμών ή κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 28
ης

 Ιουνίου 1993 αυξάνεται 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ΔΡΧ. 58.415.500 λόγω κεφαλαιοποίησης της 

υπεραξίας των ακινήτων που προκύπτει βάσει του Ν.2065/92. Η αύξηση καλύπτεται με 

έκδοση 53.105 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.100 δραχμών η κάθε μία. 



Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ελήφθη στις 3.6.1995 

αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά ΔΡΧ. 400.015.000 δι' εκδόσεως 

363.650 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1.100 δραχμών η κάθε μία. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ελήφθη στις 29 Ιουνίου 

2002 μετατρέπεται το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας σε ΕΥΡΩ και αυξάνεται κατά 

1.455,04 ΕΥΡΩ λόγω στρογγυλοποίησης της ονομαστικής αξίας της μετοχής στα 3,23 

ΕΥΡΩ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.572.614,25 ΕΥΡΩ και 

διαιρείται σε επτακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα πέντε (796.475) 

ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ευρώ και είκοσι τριών λεπτών (3,23) η κάθε 

μία. 

Με νέα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 29.6.2005 αυξάνεται το 

μετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας κατά 103.541,75 ΕΥΡΩ λόγω αναπροσαρμογής της 

αξίας των ακινήτων Ν.2065/92. (Ευρώ 101.464,32 λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των 

ακινήτων και Ευρώ 2.077,43 από καταβολή μετρητών από τους μετόχους). Μετά την 

ανωτέρω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.676.156 ΕΥΡΩ και 

διαιρείται σε 796.475 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3,36 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Με την από 12/12/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

31.416,00 € με έκδοση 9.350 ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,36€ και υπέρ το 

άρτιον αξίας 1.468.584,00 €. 

Μετά την ανωτέρω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 2.707.572 Ευρώ και 

διαιρείται σε 805.825 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 3,36 Ευρώ η κάθε μία.  

 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που ελήφθη στις 29/6/2018 οι 

μετοχές της εταιρείας μετατρέπονται σε ονομαστικές και ως εκ τούτου το μετοχικό 

κεφάλαιο ανέρχεται σε 2.707.572 Ευρώ και διαιρείται σε 805.825 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 3,36 Ευρώ η κάθε μία.  

 

2. Το εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί ολόκληρο ή μέρος αυτού με έκδοση 

νέων μετοχών : α) κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρείας ή και από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του (αρθ. 13 παρ. 1 Ν.2190. Το ποσόν των αυξήσεων δεν μπορεί να 

υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από 

την Γενική Συνέλευση. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 5 έτη για κάθε 

ανανέωση. 

3. Το καταστατικό μπορεί επίσης να ορίζει ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρο 31 παρ. 1, να αυξάνει 

ολικώς ή μερικώς το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών το τετραπλάσιο του 

κεφαλαίου που έχει .καταβληθεί αρχικά ή το διπλάσιο από την έγκριση σχετικής 



τροποποίησης του καταστατικού. 

4. Όταν τα αποθεματικά υπερβούν το 1/10 του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

απαιτείται η εξαιρετική απαρτία του άρθρου 21 παρ. 3 και η εξαιρετική πλειοψηφία του 

άρθρου 22 παρ. 3 του παρόντος και των άρθρων 29 παρ. 3,4 & 31 παρ. 2 του Ν.2190.  

5. Σε κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος οι 

κατά το χρόνο της αύξησης μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης επί των νέων μετοχών 

κατά το λόγο των από αυτούς κατεχομένων παλαιών μετοχών κατά τις προθεσμίες και 

τους όρους που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή κατά περίπτωση από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο (ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

Με τους περιορισμούς των παρ. 6. 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει μπορεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω 

δικαίωμα προτίμησης. 

6. Μέσα στο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας ή από κάθε αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στην αρμόδια Υπηρεσία η προβλεπόμενη 

πιστοποίηση για την καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου, όπως ορίζει η διάταξη 

αυτή. 

Το εν λόγω πρακτικό υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7
α
 

παρ. Στ' Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει. 

Η τιμή των νέων μετοχών δεν μπορεί να οριστεί κάτω από το άρτιο.  

 

Άρθρο 6 

 

1. Η μετοχή της εταιρείας είναι ονομαστική και αδιαίρετη και δεν αναγνωρίζεται 

παρά μόνον ένας κάτοχος αυτής. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας. 

2. Οι μετοχές δύναται να μετατραπούν σε ανώνυμες εφόσον το επιτρέπει ο νόμος με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 

21 του παρόντος με τροποποίηση του σχετικού άρθρου. 

3. Η εταιρεία δεν εκδίδει μετοχικούς τίτλους. Οι μετοχές της εταιρείας είναι άυλες 

και η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από την εγγραφή της στο ειδικό βιβλίο της 

εταιρείας. 

Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας η 

οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα 

ή τους πληρεξούσιους αυτών. Σε περίπτωση μεταβίβασης λόγω κληρονομικής διαδοχής 

εγγράφεται στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας η σχετική αποδοχή κληρονομίας και η 

εγγραφή υπογράφεται από τον αποκτώντα. 

Άρθρο 7. 

1. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι το ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών τους 

Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. 



2. Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρίας θεωρείται όσο αφορά την σχέση του 

με αυτή, ότι έ χ ε ι  μόνιμη κ α τ ο ι κ ί α  στην Αθήνα, όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο.  

Στην περίπτωση που δεν διορισθεί αντίκλητος, η εταιρία έχει δικαίωμα να πραγματοποιεί 

τις σχετικές με αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποίησε ις προς τον Γραμματέα 

Πρωτοδικών της Αθήνας, δημοσιεύοντας συγχρόνως αυτές σε κάποια ημερήσια 

εφημερίδα. 

3. Η ιδιότητα του μετόχου της εταιρίας συνεπάγεται αυτοδίκαια και την πλήρη από 

αυτόν αναγνώριση και αποδοχή του καταστατικού της εταιρίας και των αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της, που λαμβάνονται 

μέσα στα όρια της αρμοδιότητάς τους. 

4. Οι κύριοι των μετοχών σαν Μέτοχοι, και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοί τους 

καθώς και δανειστές τους, σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση 

ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας, την λήψη 

οποιουδήποτε άλλου προφυλακτικού εναντίον της μέτρου, την διανομή ή εκκαθάριση 

της εταιρίας, ούτε να αναμιχθούν στην διοίκηση αυτής πέρα από τα αναγνωριζόμενα με 

το καταστατικό δικαιώματα στους μετόχους, υποχρεούμενοι συγχρόνως να 

συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που λαμβάνονται μέσα στα όρια της αρμοδιότητας τους. 

5. Οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την κυριότητα μετοχής καθώς και τα 

δικαιώματα παραμένουν αμετάβλητα, όταν αυτές περιέλθουν σε καθολικούς ή ειδικούς 

διαδόχους του μετόχου. Η εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο για κάθε μετοχή, αν δε 

για οποιονδήποτε λόγο περιέλθει η κυριότητα της μετοχής σε πολλούς πρέπει να ορισθεί 

με κοινή συμφωνία των δικαιούχων ένα μόνο πρόσωπο για την προστασία των 

συμφερόντων τους διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν από τον μετοχικό αυτό τίτλο υπέρ των 

δικαιούχων αυτού. 

Άρθρο 8 

 

1. Απαγορεύεται εις την εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών είτε από την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της.  

2. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: α) αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με τις 

διατάξεις αυτού του καταστατικού. 

 β) αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας , γ) οι αποκτήσεις μετοχών 

που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που 

έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρίας και δ) οι αποκτήσεις από 

χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και η περίπτωση που αναφέρεται 

στην παρ. στ΄ του άρθρου 16 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 

3. Στην πρώτη και δεύτερη περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως οι αποκτώμενες από την εταιρία μετοχές στη δε τρίτη και τέταρτη 

περίπτωση να εκποιούνται σε όσο το δυνατόν συντομότερο χρονικό διάστημα που δεν θα 

ξεπερνά τον ένα χρόνο. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία οι μετοχές ακυρώνονται 

αμέσως. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές σαν ενέχυρο για να 

εξασφαλίσει δάνεια που χορηγούνται από αυτή. Εξαιρετικά επιτρέπεται να γίνονται 



δεκτές σαν ενέχυρο οι μετοχές της εταιρίας για δάνεια που δεν υπερβαίνουν στο σύνολο 

τους το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

5. Απαγορεύεται στην εταιρία να λαμβάνει δικές της μετοχές ή και μετοχές 

θυγατρικής της εταιρίας σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από 

αυτή. Επίσης δάνειο της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο και παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Γ΄ 

Δ ι ο ι κ η τ ι κ ό  Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

 

1.Η εταιρία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) μέχρι 

επτά (7) μέλη, που εκλέγονται μεταξύ των μετόχων ή από μη μετόχους, από τη Γενική 

Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία και εφόσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά. 

 

2.Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι εξαετής. 

 

3.Οι εξερχόμενοι κάθε φορά Σύμβουλοι μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν, υπόκεινται 

δε πάντοτε σε ανάκληση από τη Γενική Συνέλευση. 

 

4.Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία για έξι μήνες απουσία κάποιου συμβούλου που 

διαμένει κατά το διάστημα αυτό στην έδρα της εταιρίας από τις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να θεωρηθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο σαν 

παραίτηση αυτού η οποία θεωρείται τετελεσμένη από την στιγμή που το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποφασίσει για αυτή και γίνει η πρέπουσα αναφορά στα Πρακτικά. 

 

Με την αποχώρηση κάποιου Συμβούλου πριν από τη λήξη του χρόνου της θητείας του, 

λόγω θανάτου, παραίτησής του ή από οποιαδήποτε άλλη αιτία έκπτωσής του, οι 

απομένοντες Σύμβουλοι υποχρεώνονται μέσα σε ένα μήνα από την αποχώρηση, να 

εκλέξουν προσωρινό Σύμβουλο σε αντικατάσταση του Συμβούλου που απεχώρησε. Η 

εκλογή αυτή υπόκειται στην επικύρωση της πρώτης μετά από αυτή συνερχομένης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Οι πράξεις των προσωρινών Συμβούλων που διενεργούνται από την εκλογή μέχρι την 

τυχόν μη έγκριση του διορισμού τους από τη Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυροι. 

 

Άρθρο 10 

 

1. Το Δι ο ι κ η τ ι κ ό  Συμβούλιο ε κ λ έ γ ε ι  από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία και 

κατ' απόλυτη πλειοψηφία, τον Πρόεδρο. Η εκλογή γίνεται μέσα σε 5 ημέρες από την 

ημέρα εκλογής του Δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ  Συμβουλίου από την Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων. 



2. Τον Πρόεδρο αναπληρώνει ένας Σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικ η τ ι κ ό  

Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος ή αυτός που τον αναπληρώνει συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

  

Άρθρο 11 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας τακτικά μεν μία φορά 

κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε όταν ο Πρόεδρος ή τα μισά μέλη αυτού ζητήσουν 

την  σύγκληση του. 

2. Ο Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με επιστολή του ή με τηλεγράφημα 

να διορίσει άλλο Σύμβουλο σαν αντιπρόσωπο του. 

Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από έναν 

Συμβούλους. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό οι μισοί (1/2) και ένας ακόμα από τους 

Συμβούλους, ποτέ όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως μπορεί να ε ί ν α ι  

μικρότερος από τρείς ( 3 ) .  

Για να βρεθεί η απαρτία παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοφηφία των 

παρόντων και των αντιπροσωπευομένων μελών. 

Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, αν αντιπροσωπεύει δε Σύμβουλο που απουσιάζει ,δύο 

( 2) ψήφους.  

Οι Σύμβουλοι δεν μπορούν να αντιπροσωπεύονται με πρόσωπα που δεν είναι μέλη του 

Συμβουλίου. 

5.Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά που 

καταχωρούνται στο βιβλίο που τηρείται για αυτό το σκοπό και υπογράφονται από τον 

Προεδρεύοντα και τους παριστάμενους κατά τη Συνεδρίαση Συμβούλους. Τα αντίγραφα 

ή αποσπάσματα των πρακτικών που πρόκειται να προσκομιστούν σε δ ι κ α σ τ ή ρ ι ο  ή 

άλλη Αρχή επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

διορισθέντα Αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 10 παρ. 2 κ α ι  3 αυτού του 

καταστατικού.  

 

Άρθρο 12 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων χωρίς κανένα περιορισμό. Είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 

γ ε ν ι κ ά  που αφορά την εταιρία ή την δ ι α χ ε ί ρ ι σ η  της περιουσίας της και ενεργεί 

κάθε πράξη που έγκειται στην φύση και τον σκοπό αυτής, με τ η ν  επιφύλαξη του 

άρθρου 22 του Ν. 2190/ 20 όπως προστέθηκε με το Π.Δ. 4 0 9 / 8 6 .  Εξαιρούνται οι 

αποφάσεις εκείνες οι οποίες σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό υπάγονται στην 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

2. Ειδικότερα και εντελώς ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει την ίδρυση 

ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων, Πρατηρίων κλπ. και στην ημεδαπή 

και στην αλλοδαπή. Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

διορίζει και παύει τους υπάλληλους και πράκτορες της εταιρίας και καθορίζει τα 



καθήκοντα και δικαιώματα τους. Προσδιορίζει τ ι ς  αποδοχές και γενικά τις αμοιβές 

τους, εφ' όσον δεν πρόκειται γ ι α  μέλη του. 

 Αποφασίζει γενικά και συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές και μισθώσεις 

κινητών και ακινήτων. Δέχεται και παραχωρεί υποθήκες και ενέχυρα και κάθε είδους 

εμπράγματα ή άλλα δικαιώματα, δανείζεται χρήματα με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 

εκτός από την έκδοση ομολογιών, δ α ν ε ί ζ ε ι ,  εκχωρεί απαιτήσεις, οποιεσδήποτε 

παραχωρήσεις ή προνόμια. Συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις ή εργολαβίες και 

συνομολογεί οποιεσδήποτε υποχρεώσεις είτε στο όνομα μόνο της εταιρίας είτε και με 

συνεταιρισμό με τρίτους. 

Επιβάλλει και αίρει κατασχέσεις επί ακινήτων ή κινητών και ενεργεί ή εξαλείφει 

εγγραφές υποθηκών ή προσημειώσεων. 

Προβαίνει σε κάθε παραίτηση από προνόμια, υποθήκες ή άλλα δικαιώματα , αγωγές ή 

εγγυήσεις,  

καταργεί δίκες, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες εκλέγοντας και τους διαιτητές.  

Ιδρύει και συμπράττει στη σύσταση οποιωνδήποτε εταιριών αλλοδαπών ή Ελληνικών. 

Αποφασίζει συμμετοχή σε εταιρίες ή επιχειρήσεις που έχουν ιδρυθεί ή θα ιδρυθούν με 

τους όρους που θα ενέκρινε προσδιορίζοντας και το ποσόν των κεφαλαίων που θα 

διατεθούν γι αυτό το σκοπό. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή, επιταγές και κάθε άλλο τίτλο 

σε διαταγή ή στον κομιστή.  

Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών θεωρουμένων απαιτήσεων και 

επί των εξόδων εγκατάστασης και τις ενεργητέες κρατήσεις για σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού και προτείνει τα μερίσματα που θα διανεμηθούν στους μετόχους. 

Υποβάλλει στη συνέλευση προτάσεις για προσθήκες ή τροποποιήσεις του καταστατικού 

καθώς και για την παράταση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας και προσδιορίζει κάθε 

δαπάνη, γενικά δε έχει τη απεριόριστη εξουσία της διεύθυνσης των εταιρικών υποθέσεων 

και της διαχείρισης και διάθεσης της εταιρικής περιουσίας και ενεργώντας για όλα 

γενικά τα θέματα τα οποία άμεσα ή έμμεσα οδηγούν στην πραγματοποίηση του 

εταιρικού σκοπού, χωρίς να περιορίζεται από τις παραπάνω ενδεικτικά αναγραφόμενες 

εντολές και αρμοδιότητές του.  

 

Άρθρο 13 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και εφόσον αυτός κωλύεται ο κατά το 

άρθρο 10 παρ. 2 και 3 αυτού του καταστατικού αναπληρωτής του, εκπροσωπεί την 

ε τ α ι ρ ί α  ενώπιον των Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας χωρίς να εξαιρείται 

το Συμβούλιο της Επικρατείας, και ο Άρειος Πάγος, και ενώπιον κάθε Δικαστικής και 

Διοικητικής Αρχής, Εκδικαστικών Επιτροπών και γενικά κάθε τρίτου. Δίνει τους 

επιβαλλόμενους όρκους επάγει, αντεπάγει αυτούς και ενεργεί δικαστικά ή εξώδικα κάθε 

πράξη που απαιτεί την προσωπική του διαδίκου παρουσία και διορίζει τους 

πληρεξούσιους Δικηγόρους και αντικλήτους της εταιρίας, υπογράφοντας τα σχετικά 

πληρεξούσια.  

2. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει αυτός που διορίστηκε, αναπληρωτής 

του, με πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 



Άρθρο 14 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο γ ι α  το χρονικό διάστημα της θητείας του, μπορεί να 

μεταβιβάζει την ενάσκηση του όλου ή μέρους της αρμοδιότητας, δικαιοδοσίας και 

των δικαιωμάτων του, που ανάγονται στην Διοίκηση της εταιρείας , στον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα που εκλέγονται 

μεταξύ των μελών του ή και εκτός αυτών. 

2. Τον τἰτλο, την αρμοδιότητα και τα δικαιώματα των προσώπων αυτών καθορίζει 

κάθε φορά το Συμβούλιο με την απόφασή του με την οποία τους διόρισε.  

 

Άρθρο 15 

1. Κανένα έγγραφο της εταιρίας, με το οποίο αυτή αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις έναντι τρίτων, από αυτές τις οποίες δύναται να ενεργήσει το 

Διοικητικό της Συμβούλιο, δεν είναι δεσμευτικό για την εταιρία, αν δεν φέρει 

την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή του 

νομίμου αναπληρωτή του, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα από το Διοικητικό της 

Συμβούλιο, το οποίο μπορεί να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα, μέλη ή μη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της, την υπογραφή των εγγράφων αυτών. Η υπογραφή 

των εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας κανονίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο με απόφασή του, ανάλογα με τις ανάγκες της εργασίας. Πάντως τα 

ονόματα των προσώπων που έχουν δικαίωμα να υπογράφουν στο όνομα και για 

λογαριασμό της εταιρίας, πρέπει να γνωστοποιούνται κάθε φορά στους 

συναλλασσόμενους με την εταιρία, με ειδικές αυτής εγκυκλίους, δίνοντας 

πανομοιότυπα δείγματα των υπογραφών τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

επίσης με απόφασή του, να εξουσιοδοτεί υπάλληλο της εταιρίας, για να μπορεί 

αυτός να παρίσταται και να αντιπροσωπεύει την εταιρία στους διενεργούμενους 

κάθε φορά μειοδοτικούς για την προμήθεια εμπορευμάτων της εταιρίας σε 

Κρατικές Υπηρεσίες, σε Νομικά πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, Οργανισμούς, 

Ιδρύματα και άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα και να υπογράφει τις σχετικές 

συμβάσεις. 

2. Αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των υπό αυτών 

διοριζομένων Διευθυντών, εφόσον είναι μέλη αυτού, ορίζονται από την τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφαση. 

3. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

διευθυντών της εταιρίας υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

είναι αρμόδιο να αποφασίσει γι αυτούς. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με την ιδιότητά τους αυτή, 

ευθύνονται ατομικά, μόνο από την εντολή που τους έχει ανατεθεί, έναντι του 

νομικού προσώπου της εταιρίας. Η ευθύνη τους λήγει για κάθε χρόνο, μετά την 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων και των πεπραγμένων από αυτούς. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καμία ευθύνη δεν έχουν απέναντι στους 

μετόχους ή τους τρίτους γενικά για την διαχείριση και διοίκηση της εταιρίας 

εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζει ο νόμος.  

5.  Η αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση 

του νόμου ή του Καταστατικού, ή για υπέρβαση της εντολής τους, ασκείται 



κατά τη διάρκεια της εταιρίας και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης αυτής και 

μόνο μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

Άρθρο 16 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους διευθύνοντες συμβούλους 

και γενικά τους μετέχοντες οπωσδήποτε στη διοίκηση της εταιρίας Συμβούλους, 

απαγορεύεται χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, να ασκούν 

κατ΄ επάγγελμα μόνοι είτε σε συνεταιρισμό με άλλους, για λογαριασμό τους ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιους από τους 

επιδιωκόμενους από την εταιρία σκοπούς ή παρεμφερείς προς αυτές και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι άλλων εταιριών που επιδιώκουν τους ίδιους με 

τους, της προκειμένης εταιρίας σκοπούς. 

2. Για ένα χρόνο από τη δημοσίευση της Υπουργικής απόφασης περί 

εγκρίσεως αυτού του καταστατικού, καθώς και για κάθε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, απαγορεύεται χωρίς επαρκείς εμπράγματες ασφάλειες 

(αποκλεισμένου του ενεχύρου μετοχών της ίδιας εταιρίας ) η χορήγηση δανείων 

ή κάθε φύσης απαίτηση στους ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

συγγενείς αυτών, μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ΄ αίματος ή εξ΄ αγχιστείας, 

καθώς και συζύγους αυτών, εφόσον τα πρόσωπα αυτά μετέχουν στην κάλυψη 

του κεφαλαίου της εταιρίας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Δ΄ 

Άρθρο 17 

  Η Γενική συνέλευση των μετόχων ή οποία είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, 

δικαιούνται να αποφασίσει για κάθε εταιρική υπόθεση, καταρτισθείσα δε σύμφωνα με το 

καταστατικό, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων, για τις αποφάσεις σύμφωνα με το 

Νόμο και αυτό το καταστατικό, υποχρεώνοντας όλους, ακόμα και αυτούς τους μετόχους 

οι οποίοι απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

Άρθρο 18 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων η οποία συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας τακτικά μία φορά το χρόνο και μάλιστα 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

 

Άρθρο 19 

 

1. Οι προσκλήσεις για τη σύγκλιση τακτικών και εκτάκτων Γενικών Συνελεύσεων : 

α) αναγράφουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και τον τόπο που θα συνέλθει η 

Γενική Συνέλευση καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, β) 

τοιχοκολλούνται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας και γ) δημοσιεύονται 

πριν από 20 πλήρης ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε μία από τις 

στην Αθήνα εκδιδόμενες και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου ευρείας 

κυκλοφορίας ημερήσιες εφημερίδες, οικονομικές εφημερίδες τουλάχιστον εβδομαδιαίες 

ή τοπικές καθώς επίσης δημοσιεύονται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης δέκα (10) τουλάχιστον πλήρης 

ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

 



2. Η πρόσκληση για τις επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύεται πριν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες. 

 

3. Σε όλες τις παραπάνω προθεσμίες δεν υπολογίζονται η ημέρα της δημοσίευσης 

της πρόσκλησης και η ημέρα της σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρης ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 

μετόχων υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας 

διάταξης μαζί με επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που αναφέρονται σε αυτή και ένα 

αντίγραφο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης στην οποία δημοσιεύτηκε αυτή. Η 

πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινώνεται όπως παραπάνω πριν 

δέκα (10) τουλάχιστον μέρες. 

5. Το διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να δίνει πριν δέκα (10) ημέρες από κάθε 

τακτική Γενική Συνέλευση σε κάθε ένα μέτοχο που το ζητάει, αντίγραφο των ετησίων 

Οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου επί 

του Ισολογισμού και της έκθεσης των Ελεγκτών.  

 

Άρθρο 20 

 

1. Κάθε μέτοχος που είναι κάτοχος τουλάχιστον μίας μετοχής, δικαιούται είτε 

αυτοπροσώπως είτε και με αντιπρόσωπο, που διορίζεται με πληρεξούσιο ή και με απλή 

επιστολή να συμμετέχει στις εργασίες της Γενικής Συνέλευσης. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα Νομικά πρόσωπα εκπροσωπούνται με τους νόμιμους 

εκπροσώπους τους. 

 

2. Οι μέτοχοι που δικαιούνται και επιθυμούν να συμμετάσχουν στην Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία και Τράπεζες στην αλλοδαπή που θα ορίζονται στην 

πρόσκληση πέντε ( 5 ) τουλάχιστον ημέρες πριν την ημέρα που ορίστηκε για τη 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων και τα πληρεξούσια, συμβολαιογραφικά ή 

και ιδιωτικά, που διορίζουν αυτούς που πρόκειται να αντιπροσωπεύουν τους απόντες 

μετόχους, πρέπει να  προσάγονται στα γραφεία της εταιρίας τουλάχιστον πέντε (5) 

ημέρες πριν την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Μέτοχοι που δεν θα συμμορφώνονται σύμφωνα με τις διατάξεις της προηγούμενης 

παραγράφου μετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μόνο 

μετά από άδειά της. 

 

4. Για τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις δεν απαιτείται η εκ νέου κατάθεση 

των μετοχών από τους μετόχους που μετέχουν σε αυτές εφ’ όσον παραμένουν 

κατατεθειμένες όπως παραπάνω. 

 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας πίνακας αυτών που έχουν 

δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με ένδειξη των τυχόν 



αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των διευθύνσεων 

των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 21 

1. Η Γενική συνέλευση θεωρείται νόμιμα καταρτισμένη όταν παρίστανται μέτοχοι ή 

αντιπρόσωποι μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο ( 1/5) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) πλήρεις ημέρες. Κατά 

την δεύτερη τέτοια συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση θεωρείται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε 

και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτή τμήμα του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί.  

3. Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν την μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου (με 

εξαίρεση της προβλεπόμενης από την παρ.2 του άρθρου 5 αυτού του καταστατικού), τη 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, την έκδοση δανείου με ομολογίες, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρίας, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τέτοια 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

4.  Σε περίπτωση που δεν θα συντελεσθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση 

προσκαλούμενη αμέσως και πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες σύμφωνα με τις 

ίδιες διατάξεις του παρόντος άρθρου και συνερχόμενη και πάλι, βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή το μισό (1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

5.  Σε περίπτωση που δεν θα συντελεσθεί και αυτή η απαρτία η Συνέλευση 

προσκαλείται πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες και συνέρχεται και πάλι, βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

 

Άρθρο 22 

1. Καθένας μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις, όσες είναι οι 

μετοχές που ο ίδιος κατέχει. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

3. Εξαιρετικά οι αναφερόμενες στην παρ. 3 του προηγούμενου άρθρου αποφάσεις 

της, λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων στην 

συνέλευση ψήφων. 

4. Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται με 

ομόφωνη βοή, γίνεται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια ή με ονομαστική κλήση. 



5. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση για τις υποβαλλόμενες 

σε αυτή ετήσιες οικονομικές καταστάσεις από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

αυτές θεωρηθεί α) από τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και ελλείψει αυτών 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που το ίδιο έχει ορίσει, β) από αυτόν που 

έχει την Γενική Διεύθυνση της εταιρίας, γ) από τον Διευθυντή του λογιστηρίου, 

υποχρεούμενοι όλοι αυτοί, επί διαφωνιών σχετικά με τον τρόπο της κατάρτισής τους, 

από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στη Γενική Συνέλευση έγγραφα τις αντιρρήσεις 

τους και δ) να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές.  

6. α) Μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που θα γίνει με ονομαστική κλήση για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από ευθύνη 

αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη αν οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις, για τις οποίες το Διοικητικό Συμβούλιο ευθύνεται 

εκ της εντολής αυτού ή περιέχει ψευδείς δηλώσεις οι οποίες αποκρύπτουν την 

πραγματική κατάσταση της εταιρίας.  

β) στην ψηφοφορία για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών, δικαιούνται να συμμετέχουν τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι 

ελεγκτές και οι υπάλληλοι της εταιρίας μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

      Άρθρο 23  

 

 Ο Πρόεδρος ή αν αυτός κωλύεται ο μεγαλύτερος σε ηλικία από τα παρόντα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προσωρινά 

εκλέγοντας δύο Γραμματείς από τους παρισταμένους μετόχους μέχρι τη στιγμή που θα 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιουμένων να συμμετάσχουν 

στη Συνέλευση μετόχων και να εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται από 

τον Πρόεδρο και δύο Γραμματείς, που θα εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 24 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύτηκε σύμφωνα με τα 

παραπάνω. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις του προς τη Συνέλευση. 

2. Συζητήσεις επί των θεμάτων εκτός της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται, 

παρά μόνο εξαιρετικά επί προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για την σύγκληση 

άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που γίνονται κατά τις συνελεύσεις καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, τα δε σχετικά πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τους Γραμματείς της Συνέλευσης.  

Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεώνεται μετά από αίτηση μετόχου να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και 

κατάλογος των παρισταμένων ή αντιπροσωπευομένων κατά τη Γενική Συνέλευση 

Μετόχων, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. 5 του παρόντος.  

4. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, που πρόκειται να προσαχθούν 

ενώπιον των δικαστηρίων ή άλλης αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 



Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή τον Διευθυντή της 

εταιρίας. 

5. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών. 

 

 

Άρθρο 25 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που 

υποβάλλονται σε αυτή και είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) τροποποιήσεις 

του καταστατικού, σαν τέτοιες θεωρούνται πάντως και οι αυξήσεις ή μειώσεις του 

εταιρικού κεφαλαίου, β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, γ) εκλογή 

ελεγκτών και για την αμοιβή τους, δ) την έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων της εταιρίας, ε) έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες, στ) την διάθεση 

των ετησίων κερδών, ζ) τη συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της 

εταιρίας, η) τον διορισμό εκκαθαριστών και θ) έγερση πολιτικής αγωγής κατά των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου για παραβάσεις των καθηκόντων τους. 

 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι αυξήσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 5 παρ. 2 αυτού του καταστατικού και αποφασίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή από τη Γενική Συνέλευση, β) η σύμφωνα με το καταστατικό 

εκλογή προσωρινών μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση Συμβούλων και η 

σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 5 του παρόντος εκλογή συμβούλων σε αντικατάσταση των 

παραιτηθέντων, θανόντων ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο γενομένων εκπτώτων.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ε΄ 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

Άρθρο 26 

 

1. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και επιδιδόμενη στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τούτο υποχρεώνεται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων που θα ορίσει για την συνεδρίαση ημέρα που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η αίτηση πρέπει να περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης και να συνοδεύεται 

από πιστοποιητικό κατάθεσης, των από τους αιτούντες εκπροσωπούμενων μετόχων και 

να τηρούν κατατεθειμένες αυτές σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 αυτού του 

καταστατικού. 

 

2. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεώνεται να αναβάλει μία φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, 

τακτικής ή έκτακτης, και ορίζει ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων την 

ημερομηνία που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων η οποία δεν μπορεί να απέχει 



περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής.  

 

3. Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάθε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 

Άρθρο 27 

 

1. Εκτός από τα δικαιώματα της μειοψηφίας που αναφέρονται προηγουμένως, μετά 

από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, επιδιδόμενη στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου το αργότερο μέχρι 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεώνεται να ανακοινώνει στην πρώτη μετά τη χρονολογία αυτή τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν με 

οποιανδήποτε αιτία από την εταιρία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή προς τους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της. Επίσης και με αυτές τις προϋποθέσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να ανακοινώνει κάθε και από οποιονδήποτε αιτία 

υφιστάμενη σύμβαση της εταιρίας μετά των προσώπων αυτών. 

 

2. Στις περιπτώσεις που ασκούνται τα δικαιώματα της μειοψηφίας οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 20 εδάφιο 2 αυτού 

του καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν το παραπάνω δικαίωμα, από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο ελεγκτές για τον έλεγχο 

των βιβλίων της εταιρίας και των λογαριασμών της, καθορίζει επίσης και την αμοιβή 

τους. Οι ελεγκτές ελέγχουν όλους τους λογαριασμούς και τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και υποβάλλουν λεπτομερή έκθεση του πορίσματος του ελέγχου που έγινε, 

στην τακτική Γενική Συνέλευση. Εκτός από τους τακτικούς Ελεγκτές η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές. 

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα μόνο αναπληρωματικό 

ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. Σε περίπτωση υπέρβασης των ορίων της παρ. 6 

του άρθρου 42
α
 σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Ν.2190/20 όπως ισχύει, η εκλογή 

των ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42
α
 

εφαρμόζονται ανάλογα.  

2. Οι Ελεγκτές παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και δίνουν κάθε πληροφορία σχετική 

με τον έλεγχο που έγινε από αυτούς. 

3. Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους που επιδίδεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης , την οποία 

υποχρεώνεται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 

την επίδοση της αίτησης τους στον Πρόεδρο. 

 

 



 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διανομή Κερδών 

Άρθρο 29 
1. Η εταιρική χρήση αρχίζει από την 1

η
 Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει την 31

η
 

Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και με 

αυτή τη βάση καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις , οι οποίες πρέπει να 

είναι συντεταγμένες με απόλυτη σαφήνεια και με τέτοιο τρόπο ώστε να μπορεί να 

εξάγεται από αυτές εύκολα και με ασφάλεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της 

εταιρίας, η περιουσιακή διάρθρωση, η χρηματοοικονομική θέση και τα αποτελέσματα 

χρήσης. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Νόμου α) τον Ισολογισμό, β) τον λογαριασμό Αποτελεσμάτων, γ) τον 

πίνακα διάθεσης κερδών και δ) το Προσάρτημα. 

3.Στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να αναγράφονται τα περιουσιακά 

στοιχεία της εταιρίας κατά την αξία την οποία έχουν κατά τον χρόνο σύνταξης των 

οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42
 
α , 42β, 42γ, 42δ, 

42
 
ε, 43, 43 α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν 2190/20. 

4.Για τον καθορισμό των αποτελεσμάτων κάθε εταιρικής χρήσης από τα οριστικά 

ακαθάριστα έσοδα της εκπίπτονται: κάθε έξοδο, κάθε ζημιά, οι σύμφωνα με το νόμο 

αποσβέσεις και κάθε άλλο εταιρικό βάρος. Το μετά την αφαίρεση των κονδυλίων αυτών, 

υπόλοιπο, αποτελεί τα καθαρά κέρδη της εταιρίας της χρήσης που έληξε. 

5. Ο Ισολογισμός μαζί με την ανάλυση του λογαριασμού κερδών και ζημιών και τον 

πίνακα διάθεσης κερδών δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις καταρτισθεί 

στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας 

της Κυβέρνησης, σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα καθώς και σε μία οικονομική 

εφημερίδα, ημερήσια ή εβδομαδιαία σύμφωνα με το Νόμο 3505 του 1956 όπως 

ερμηνεύτηκε με το άρθρο 3 του Ν. Διατάγματος 3757/1957, που καθορίστηκε, και 

υποβάλλεται στην τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενος α) από έκθεση που 

περιέχει απαραίτητα τα στο άρθρο 7 του Ν. 5076 προβλεπόμενα στοιχεία και λογοδοσία 

του Διοικητικού Συμβουλίου για τα πεπραγμένα κατά την χρήση που έληξε και τις 

προτάσεις του για την διάθεση κερδών που προέκυψαν και β) από έκθεση των ελεγκτών. 

Ο ισολογισμός με τις πάνω σε αυτόν εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών τίθεται στη διάθεση κάθε μετόχου σύμφωνα με το άρθρο 27 αυτού του 

καταστατικού. 

6.Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μετά τις σε αυτόν εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλεται στην αρμόδια Υπηρεσία από 

την εταιρία είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν τη Γενική Συνέλευση. Μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες επίσης από την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην ίδια Υπηρεσία επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών αυτής με αντίγραφα των οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. Σε 

περίπτωση μεταρρύθμισης των οικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση 

δημοσιεύεται σύμφωνα με τα παραπάνω και πάλι όπως μεταρρυθμίστηκε.  



Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης επί των οικονομικών 

καταστάσεων πρέπει αυτές να θεωρηθούν ειδικά από τα στο άρθρο 8 του Ν. 5076, 

προβλεπόμενα πρόσωπα. 

 

6. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και 

ανάπτυξης και στα εδαφ. β΄ της παρ. 3 του άρθρου 43 α του Κ.Ν 2190/20. 

Επίσης στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 

μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα της έκθεσης. 

 

 

Άρθρο 30 

 Από τα καθαρά κέρδη αφαιρείται: α) ποσοστό πέντε στα εκατό (5%) για το 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν 

το αποθεματικό φθάσει στο ένα τρίτο ( 1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Επαναλαμβάνεται 

δε εφόσον εξαιτίας ζημιών μειωθεί το αποθεματικό κεφάλαιο κάτω από το παραπάνω 

όριο. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από 

κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου κερδών και ζημιών, β) το 

απαιτούμενο ποσό των κερδών για διανομή στους μετόχους πρώτου μερίσματος σε έξι 

στα εκατό (6%) επί του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας σε 

συνδυασμό με το άρθρο 1 του Ν.876/79. Το υπόλοιπο των κερδών που απομένει 

διατίθεται για διανομή στους μετόχους πρόσθετου μερίσματος, για αμοιβή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του προσωπικού, ή σε μεταφορά στην επόμενη χρήση ή 

σε σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 31 

1. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο εφόσον είκοσι 

(20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από αυτή, δημοσιευθεί σε κάποια από τις ημερήσιες και ευρείας 

κυκλοφορίας εκδιδόμενη στην Αθήνα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου 

εφημερίδα και υποβληθεί στο Υπουργείο Εμπορίου λογιστική κατάσταση περί της 

εταιρικής περιουσίας. Τα με αυτό τον τρόπο διανεμόμενα μερίσματα δεν μπορούν να 

ξεπεράσουν το μισό των, σύμφωνα με τη λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

2. Η λογιστική κατάσταση δημοσιεύεται επίσης αμέσως μόλις καταρτισθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Ζ΄ 

Διάλυση και Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

1. Η εταιρία διαλύεται α) όταν λήξει η διάρκεια ορισμένου χρόνου αυτής, σύμφωνα 

με το παρόν,  



εκτός αν πριν από τη λήξη αποφασιστεί η παράταση αυτής, β) και πριν του χρόνου αυτού 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά το παρόν καταστατικό, γ) 

στις προβλεπόμενες από το νόμο περιπτώσεις.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών για να αποφασίσει για την διάλυση της εταιρίας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου όταν κατά την σύνταξη του Ισολογισμού, το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρίας γίνει κατώτερο από το ½ του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 33 

1. Όταν αποφασιστεί η διάλυση, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της 

εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και διορίζει δύο (2) ή τρείς (3) εκκαθαριστές οι 

οποίοι ενεργούν από κοινού και τους καθορίζει την αμοιβή. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν συγχρόνως με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν σύμφωνα με το νόμο 

σε μία ημερήσια πολιτική και σε μία οικονομική εφημερίδα του Ν. 3505/1956 καθώς και 

στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, τον Ισολογισμό του οποίου αντίτυπο πρέπει να υποβάλλουν στην Αρμόδια 

Αρχή. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. Επίσης 

κατά έτος ο Ισολογισμός της εκκαθάρισης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7
α
 και 1

β
 του Κ.Ν 2190/20. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε συνεδρίαση μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών 

όταν αυτοί κρίνουν ότι είναι αναγκαίο. Στην Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της 

έγκρισης των λογαριασμών της εκκαθάρισης. 

4. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί ,μπορούν εφόσον διαρκεί η εκκαθάριση να προκαλέσουν 

τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, αφού τηρήσουν τις διατάξεις του 

άρθρου 25 παρ. 1, του παρόντος καταστατικού και αφού κοινοποιήσουν στους 

εκκαθαριστές την έγγραφη αίτησή τους, οπότε αυτοί υποχρεούνται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ίδιου άρθρου να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση.  

5. Κατά την σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, τηρούνται οι διατάξεις 

του Κεφ. Δ΄ του παρόντος καταστατικού των εκκαθαριστών που διενεργούν όσα δια των 

διατάξεων επιβάλλει το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις Γενικές 

Συνελεύσεις προεδρεύει ο μεγαλύτερος σε ηλικία των εκκαθαριστών. 

 

     Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Η΄  

     Ειδικές και Μεταβατικές Διατάξεις 

Άρθρο 34 

 Κάθε και οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων αυτής ή 

οποιουδήποτε τρίτου υπάγεται στην αρμοδιότητα των τακτικών δικαστηρίων, η δε 

εταιρία ενάγεται μόνον ενώπιον των Δικαστηρίων Αθηνών και στις περιπτώσεις ακόμη 



κάποιας ειδικής κατά την Πολιτική Δικονομία δωσιδικίας, κατά τις οποίες θα μπορούσε 

να εναχθεί εκτός της έδρας αυτής. 

Για οτιδήποτε που δεν προβλέπεται σε αυτό το καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν 2190/20 όπως τροποποιήθηκε από τα Π.Δ 409/86 και 498/87 και ισχύει σήμερα. 
 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού 

όπως ισχύει σήμερα μετά την 

Κωδικοποίησή του σε ενιαίο κείμενο. 

Αθήνα, 3/7/2018 

 

 

 

 

 

Παναγιώτης Ι. Θεοχαράκης 

Αντιπρόεδρος – Διευθύνων Σύμβουλος 


