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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία SALVIA MEDICAL ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 
ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΥΛΙΚΩΝ, το διακριτικό τίτλο SALVIA MEDICAL ΑΒΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 2429401000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
37577/01AT/B/97/47). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 29/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1418622,  η από 
14/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«SALVIA MEDICAL ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑΣ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΥΛΙΚΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2429401000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
37577/01AT/B/97/47) με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 5, 25, 26, 27, 28, 39, 42, 45, 50 του 
καταστατικού της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΤΣΑΛΤΑ ΖΩΗ 
Τηλέφωνο: 2103382427 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsalta@acci.gr 
 

 Αθήνα,09/07/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1194721 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ  

τησ ανωνύμου εταιρεύασ με την επωνυμύα: 

 

"SALVIA MEDICAL ΑΝΨΝΤΜΗ ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΙΑ΢ ΕΙ΢ΑΓΨΓΨΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΙΑΣΡΙΚΨΝ ΜΗΦΑΝΗΜΑΣΨΝ  

ΚΑΙ ΑΝΑΛΨ΢ΙΜΨΝ ΤΛΙΚΨΝ" 

Διακριτικόσ Σίτλοσ: SALVIA MEDICAL A.B.E.E. 

 

με αρ. Μ.Α.Ε.:37577/1ΑΣ/Β/97/47 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 002429401000 
 

του ΕΜΠΟΡΙΚΟY & ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΟY ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟY ΑΘΗΝΨΝ 

&  με ΑΥΜ  094495735 , τησ Δ.Ο.Τ. ΥΑEE ΑΘΗΝΨΝ 

 

ςύμφωνα με την παρ. 11 του ϊρθρου  7β΄  του Κ.Ν.  2190/1920 

ύςτερα από την τροποπούηςη των άρθρων 5, 25, 26, 27, 28, 39, 42, 45 & 50 ,  

ςύμφωνα με την από 14/06/2018  απόφαςη τησ E.Γ.΢. 

 

 

Έχει ληφθεύ υπ’όψιν το αρχικό κεύμενο τησ αριθμ. 2.488/03-02-1997 ςυμβολαιογρα-

φικόσ ςυςτατικόσ πρϊξησ τησ ΢υμβολαιογρϊφου Αθηνών ΥΛΨΡΑ΢ ΜΠΛΑΝΑ το γένοσ 

ΕΜΜΑΝΟΤΗΛ ΖΟΤΛΙΑ, που  δημοςιεύθηκε ςτο ΥΕΚ (ΣΑΕ & ΕΠΕ) αριθμ. 888/27-02-1997  

, ςτο οπούο κεύμενο ϋχουν ςυμπεριληφθεύ και ενςωματωθεύ οι τροποποιόςεισ των ϊρθρων 

25, 26, 27, 28, 39, 42, 45 & 50  , ενώ ϋχει αφαιρεθεύ το προούμιο. 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΡΨΣΟ 
ΕΠΨΝΤΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
΢υνύςταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα "SALVIA MEDICAL 
ΑΝΨΝΤΜΗ ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΙΑ΢ - 
ΕΙ΢ΑΓΨΓΨΝ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ΢ ΙΑΣΡΙΚΨΝ ΜΗΦΑΝΗΜΑΣΨΝ ΚΑΙ ΑΝΑΛΨ΢ΙΜΨΝ 
ΤΛΙΚΨΝ". Για τισ ςχϋςεισ με την αλλοδαπό η επωνυμύα θα εύναι ςε πιςτό μετϊφραςη. Ωσ 
διακριτικόσ τύτλοσ τησ εταιρεύασ ορύζεται:"SALVIA MEDICAL Α.Β.Ε.Ε." Για δε τισ ςχϋςεισ 
με την αλλοδαπό ο διακριτικόσ τύτλοσ θα εύναι "SALVIA MEDICAL S.A." 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
Η Ανώνυμη εταιρεύα ϋχει ϋδρα τον Δόμο Φαλανδρύου και ειδικότερα τα γραφεύα τnσ, τα 
οπούα ςτεγϊζονται ςτην Λεωφόρο Κηφιςύασ αριθμόσ 226 (Xαλϊνδρι Αττικόσ) . Η εταιρεύα 
ενϊγεται ςε κϊθε περύπτωςη ςτα δικαςτόρια τησ ϋδρασ τησ, εκτόσ αν ο νόμοσ ορύζει 
διαφορετικϊ. Μπορεύ με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου να ιδρυθούν 
υποκαταςτόματα ό πρακτορεύα τησ εταιρεύασ και ςε ϊλλεσ πόλεισ τησ ημεδαπόσ ό τησ 
αλλοδαπόσ. Επύςησ μπορεύ η εταιρεύα να μεταφϋρει την ϋδρα τησςε ϊλλη πόλη τησ χώρασ 
μετϊ από απόφαςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ η οπούα θα τροποποιεύ το παρόν ϊρθρο. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε πενόντα (50) ϋτη και αρχύζει από την καταχώριςη 
ςτα μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών που τηρούνται από την αρμόδια Εποπτεύουςα Αρχό, 
τησ αποφϊςεωσ για τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ και ϋγκριςησ του παρόντοσκαταςτατικού. 
Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ μπορεύ να παραταθεύ με τροποπούηςη του παρόντοσ ϊρθρου 
ύςτερα από ςχετικό απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
΢ΚΟΠΟ΢ 

΢κοπόσ τησ εταιρείασ είναι: 
1. Η αντιπροςώπευςη ιατρικών μηχανημϊτων και αναλωςύμων υλικών από ούκουσ τησ 
αλλοδαπόσ και τησ ημεδαπόσ με ςκοπό την εμπορύααυτών 
Η διοργϊνωςη και ςυμμετοχό ςε εκπαιδευτικϊ και μετεκπαιδευτικϊ ςεμινϊρια, διαλϋξεισ, 
ςυνϋδρια ςτην Ελλϊδα και ςτο εξωτερικό και προγρϊμματα διεθνών μορφωτικών 
ανταλλαγών, καθώσ και η εκτύπωςη και διϊθεςη εντύπων και βιβλύων ιατρικού και 
ςυναφούσ περιεχομϋνου. 
3.Η ςυνεργαςύα με οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο και η ςυμμετοχό ςε 
υφιςτϊμενεσ ό ϊλλεσ πϊςησ φύςεωσ επιςτημονικϋσ ό επιχειρηςιακϋσ οργανώςεισ που 
πρόκειται να ςυςταθούν ,επιςτημονικϊ Ινςτιτούτα, εκπαιδευτόρια, ομοειδεύσ εταιρεύεσ, 
Δημόςια ό Ιδιωτικϊ Ιδρύματα , διαγνωςτικϊ και θεραπευτικϊ κϋντρα που λειτουργούν 
ςτην Ελλϊδα ό ςτο εξωτερικό. 
4.Η μελϋτη, καταςκευό, ςυναρμολόγηςη και ειςαγωγό πϊςησ φύςεωσ ιατρικών, 
φυςιοθεραπευτικών και κτηνιατρικών αναλωςύμων, εργαλεύων και μηχανημϊτων καθώσ 
και εντύπων που ανόκουν ςτουσ τομεύσ τησ ιατρικόσ, κτηνιατρικόσ, φυςιοθεραπεύασ και 
αιςθητικόσ καθώσ και η εγκατϊςταςη και λειτουργύααυτών για τισ ανϊγκεσ τησ. 
5.Η ειςαγωγό, αντιπροςώπευςη και εμπορύα παντόσ εύδουσ που αφορϊ εξοπλιςμό και 
λειτουργύα γυμναςτηρύων και ςυναφών δραςτηριοτότων. 
6.Η αγορϊ, ενοικύαςη, υπενοικύαςη και η ανϋγερςη ακινότων προσ επύτευξη των ςκοπών 
τησ εταιρεύασ. 
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Για την επίτευξη των παραπάνω ςκοπών η εταιρεία δικαιούται: 
α) Να αναπτύςςει ειδικϋσ δραςτηριότητεσ για τηνπροαγωγό τησ ιατρικόσ ϋρευνασ γενικϊ 
ωσ και των εργαςτηριακών μϋςων και μεθόδων πρόληψησ,διϊγνωςησ και θεραπεύασ και 
εμπορευματοπούηςησ αυτών. 
β) Να ςυμμετϋχει με οποιαδόποτε νομικό μορφό ςε ϊλλεσ εταιρεύεσ με όμοιο ςκοπό ό 
παρεμφερό, οποιουδόποτε εταιρικού τύπου, με ϋδρα τησ την Ελλϊδα ό το εξωτερικό. Nα 
μιςθώνει ομοειδεύσ εταιρεύεσ ό μονϊδεσ ολόκληρεσ εύτε ολόκληρεσ εύτε μϋροσ αυτών. 
γ) Nα ςυμβϊλλεται και να ςυνεργϊζεται ελεύθερα με μονϊδεσ παροχόσ πρωτοβϊθμιασ ό 
δευτεροβϊθμιασ φροντύδασ ιδιωτικού ό δημοςύου δικαύου.  
δ) Nα ανεγεύρει ιδιόκτητεσ ακύνητεσ εγκαταςτϊςεισ, να προβαύνει ςτον εν γενεύ εξοπλιςμό 
τουσ, να αγορϊζει, να νοικιϊζει ό να μιςθώνει χρονομεριςτικόσ (timesharing)  ακύνητα 
καθώσ και αυτοκύνητα και λοιπϊ κινητϊ μϋςα ό πλούα. 
ε) Nα αναπτύςςει οποιαδόπςτε ϊλλη δραςτηριότητα, που ϋχει ςχϋςη με τουσ παραπϊνω 
ςκοπούσ ςτουσ οπούουσ οι επιμϋρουσ ςτόχοι και ενϋργειεσ αναφϋρονται ενδεικτικϊ και όχι 
περιοριςτικϊ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ 
ΑΡΘΡΟ 5o 

ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ -ΜΕΣΟΦΕ΢ 
1A) Σο μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε δραχμϋσ τριϊντα εκατομμύρια 
(30.000.000) ςε μετρητϊ. Σο μετοχικό κεφϊλαιο διαιρεύται ςε τρεύσ χιλιϊδεσ (3.000) 
μετοχϋσ των δϋκα χιλιϊδων (10.000) δραχμών η κϊθε μια.ΥΕΚ (ΣΑΕ & ΕΠΕ) αριθμ. 
888/27-02-1997 
B) Με την από 07.08.1997 απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου το εκ δρχ. 30.000.000 
Μετοχικό τησ κεφϊλαιο αυξόθηκε χωρύσ τροποπούηςη καταςτατικού  κατϊ δρχ. 
10.000.000 με την ϋκδοςη 1.000 νϋων ανωνύμων μετοχών ονομαςτικόσ αξύασ δρχ. 10.000 
η κϊθε μύα και ϋτςι το μετοχικό κεφϊλαιο αυτόσ ανϋρχεται πλϋον ςε δρχ. 40.000.000 
διαιρούμενο ςε 4.000 μετοχϋσ των δραχμών 10.000 η κϊθε μύα. ΥΕΚ (ΣΑΕ – ΕΠΕ) 
1093/25-02-1998.  
Γ) Με την από 27.03.1998 απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου το εκ δρχ. 40.000.000 
μετοχικό τησ κεφϊλαιο αυξόθηκε χωρύσ τροποπούηςη καταςτατικού κατϊ δρχ. 
20.000.000 με την ϋκδοςη 2.000 νϋων ανωνύμων μετοχών ονομαςτικόσ αξύασ δρχ. 10.000 
η κϊθε μια  και ϋτςι το μετοχικό κεφϊλαιο αυτόσ ανϋρχεται πλϋον ςε δρχ. 60.000.000 
διαιρούμενο ςε 6.000 ανώνυμεσ μετοχϋσ των δραχμών 10.000 η κϊθε μύα. 
ΥΕΚ (ΣΑΕ – ΕΠΕ) 6857/26-08-1998.  
Δ) Με την από 30.06.2003 απόφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ το μετοχικό 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ μετατρϋπεται ςε (176.100,00) ΕΤΡΩ δια κεφαλαιοποιόςεωσ 
(17,83) ΕΤΡΩ από το ϋκτακτο αποθεματικό και διαιρεύται ςε (6.000) ανώνυμεσ μετοχϋσ 
αξύασ (29,35) ΕΤΡΩ εκϊςτησ. Σο κεφϊλαιο ϋχει καταβληθεύ ολοςχερώσ από τουσ μετόχουσ 
ωσ εξόσ: 1) ο Πϋτροσ Παπαδιώτησ ϋχει ειςφϋρει εκατόν πενόντα τϋςςερισ χιλιϊδεσ 
ογδόντα επτϊ ΕΤΡΩ και πενόντα λεπτϊ (154.087,50) και κατϋχει πϋντε χιλιϊδεσ διακόςιεσ 
πενόντα (5.250) ανώνυμεσ μετοχϋσ, 2) ο Αλϋξανδροσ Γιαντζύδησ ϋχει ειςφϋρει εύκοςι δυο 
χιλιϊδεσ δώδεκα ΕΤΡΩ και πενόντα λεπτϊ (22.012,50) και κατϋχει επτακόςιεσ πενόντα 
(750) ανώνυμεσ μετοχϋσ.» ΥΕΚ (ΣΑΕ – ΕΠΕ) 5154/04-06-2004.  
 
2. ΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε 
εύδοσ ό ϋκδοςησ ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ, οι μϋτοχοι κατϊ  την 
εποχό τησ αύξηςησ του κεφαλαύου ό τησ ϋκδοςησ ομολογιών ϋχουν δικαύωμα προτύμηςησ 
εγγραφόσ για ολόκληρο το νϋο κεφϊλαιο ό τησ ϋκδοςησ ομολογιών ϋχουν δικαύωμα 
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προτύμηςησ εγγραφόσ για ολόκληρο το νϋο κεφϊλαιο ό το ομολογιακό δϊνειο κατϊ την 
αναλογύα τησ ςυμμετοχόσ  τουσ  ςτο  μετοχικό  κεφϊλαιο  που υπϊρχει. Αν οι μϋτοχοι  δεν 
αςκόςουν το δικαύωμα προτύμηςησ μϋςα ςτην προθεςμύα που θα καθορύζεται από το 
αρμόδιο όργανο τησ εταιρεύασ, η οπούα δεν μπορεύ να εύναι μικρότερη από  ϋνα μόνα, τότε 
το Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να διαθϋςει ελεύθερα και κατϊ την κρύςη του τισ νϋεσ 
μετοχϋσ ό τισ ομολογύεσ που δεν ϋχουν αναληφθεύ ςύμφωνα με τα παραπϊνω κατϊ τα 
οριζόμενα λεπτομερώσ ςτο ϊρθρο 13 του Κ.Ν.2190/1920, όπωσ ιςχύει. Η πρόςκληςη για 
την ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ ςτην οπούα πρϋπει να μνημονεύεται και η 
προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ αυτό το δικαύωμα,δημοςιεύεται ςτο 
Γ.Ε.ΜΗ.. Κατ' εξαύρεςη αν όλεσ οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ η πρόςκληςη 
για ενϊςκηςη δικαιώματοσ προτύμηςησ εύναι δυνατό να γύνεται με ςυςτημϋνεσ επιςτολϋσ 
που θα ςτϋλνονται ςτουσ μετόχουσ. Κατϊ τα λοιπϊ ιςχύουν οι διατϊξεισ του ϊρθρου 13 
παρϊγραφοι 6,7, 8 του Κ.Ν.2190/1920, όπωσ ιςχύει. 
3. Ρητϊ ορύζεται με το παρόν καταςτατικό ότι κατϊ την διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ 
από τησ ςυςτϊςεωστησ παρούςησ εταιρεύασ, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει το δικαύωμα με 
απόφαςό του, που λαμβϊνεται με πλειοψηφύα των δύο τρύτων (2/3) του ςυνόλου των 
μελών, α) Να αυξϊνει με ϋκδοςη νϋων μετοχών το μετοχικό κεφϊλαιο μϋχρι του ποςού 
που ϋχει καταβληθεύ ωσ κεφϊλαιο αρχικό, β) Να εκδύδει ομολογιακό δϊνειο, για ποςό 
όμωσ που δεν μπορεύ να υπερβεύ το μιςό του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, με 
την ϋκδοςη ομολογιών μετατρϋψιμων ςε μετοχϋσ. ΢την περύπτωςη αυτό εφαρμόζονται οι 
διατϊξεισ των παραγρϊφων 2 και 3 του ϊρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/20 όπωσ ιςχύει. Οι πιο 
πϊνω εξουςύεσ του διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να ανανεώνονται από την Γενικό 
΢υνϋλευςη για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει τα πϋντε ϋτη για κϊθε ανανϋωςη και 
η ιςχύσ τουσ αρχύζειμετϊ τη λόξη τησ κϊθε πενταετύασ. Η απόφαςη αυτό τησ γενικόσ 
΢υνϋλευςησ υπόκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ του ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 
Οι πιο πϊνω εξουςύεσ μπορούν επύςησ να εκχωρούνται ςτο διοικητικό ΢υμβούλιο και με 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ η οπούα υπόκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ του 
ϊρθρου 7Β. ΢την περύπτωςη αυτό το μετοχικό κεφϊλαιο μπορεύ να αυξϊνεται μϋχρι το 
ποςό του κεφαλαύου που εύναι καταβεβλημϋνα κατϊ την ημερομηνύα που χορηγόθηκε ςτο 
διοικητικό ΢υμβούλιο η εν λόγω εξουςύα, το δε ύψοσ του ομολογιακού δανεύου δεν μπορεύ 
να υπερβαύνει το μιςό του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου κατϊ την ύδια 
ημερομηνύα. 
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη ϋχει το δικαύωμα με απόφαςη τησ λαμβανομϋνη ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 29 και 30 παρϊγραφοσ 2α του παρόντοσ, να αυξϊνει το μετοχικό 
κεφϊλαιο τμηματικώσ ό εφϊπαξ με την ϋκδοςη νϋων μετοχών μϋχρι του πενταπλαςύου 
του κεφαλαύου που καταβλόθηκε αρχικϊ. 
5. Οι κατϊ τισ παραγρϊφουσ 3 και 4 του παρόντοσ ϊρθρου αποφαςιζόμενεσ αυξόςεισ του 
κεφαλαύου δεν αποτελούν τροποπούηςη του καταςτατικού. 
6. Κατ’ εξαύρεςη των παραπϊνω διατϊξεων απαιτεύται πϊντοτε  απόφαςη  τησ  Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ κατϊ τισ περύ απαρτύασ και πλειοψηφύασ διατϊξεισ του ϊρθρου 30 
παρϊγραφοσ 1 και 2β του παρόντοσ, όταν τα αποθεματικϊ τησεταιρεύασ υπερβαύνουν το 
ϋνα τϋταρτο (1/4) του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου. 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ανώνυμεσ δυνϊμενεσ να μετατραπούν ςε ονομαςτικϋσ ό και 
αντύςτροφα ύςτερα από απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνελεύςεωσ με την απλό απαρτύα και 
πλειοψηφύα των ϊρθρων 29 και 30 παρϊγραφοσ 2α του παρόντοσ καταςτατικού και 
τροποπούηςη του παρόντοσ ϊρθρου η δε μεταβύβαςη αυτών γύνεται με απλό παρϊδοςη, 
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θεωρεύται δε ςαν μϋτοχοσ ο απλόσ κϊτοχοσ των μετοχών αυτών. Ο τύποσ των μετοχών 
καθορύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο, αυτϋσ εύναι αριθμημϋνεσ και μπορούν να 
εκδοθούν και ςε τύτλουσ αντιπροςωπεύοντασ μύα ό περιςςότερεσ μετοχϋσ. Οι τύτλοι των 
μετοχών αποκοπτόμενοι από το διπλότυπο του βιβλύου φϋρουν αύξοντα αριθμό, 
χρονολογύα εκδόςεωσ και ςφραγύδα τησ εταιρύασ και τισ υπόγραφεσ του Προϋδρου του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου και ενόσ μϋλουσ αυτού, φϋρουν δε μεριςματαποδεύξεισ κατϊ 
αύξοντα αριθμό. Η κατοχό των μετοχών παρϊ των μετόχων επϊγεται αυτοδικαύωσ την 
αποδοχό του καταςτατικού τησ εταιρεύασ και των κατϊ το καταςτατικό αναφερομϋνων 
νομύμων αποφϊςεων των οργϊνων τησ εταιρεύασ. Οι μϋτοχοι δεν ϋχουν καμύα ευθύνη ούτε 
ϋναντι τησ εταιρεύασ ούτε ϋναντι τρύτων οποιωνδόποτε πϋραν του ονομαςτικού 
κεφαλαύου κϊθε μετοχόσ που ϋχουν αυτού. ΢την περύπτωςη που εύναι ανϊγκη να 
εκδοθούν νϋοι τύτλοι μετοχόσ εξαφανύζεται και αποβϊλλει τισ ϋννομεσ ςυνϋπειεσ ο 
αντικαθιςτϊμενοσ τύτλοσ με πρϊξη του Διοικητικού ΢υμβουλύου και πρωτόκολλο 
καταςτροφόσ του εξαφανιζόμενου τύτλου. Μϋχρι εκδόςεωσ των οριςτικών τύτλων 
μετοχών παραδύδονται ςτουσ δικαιούχουσ προςωρινού τύτλοι οι οπούοι φϋρουν όλα τα 
παραπϊνω ςτοιχεύα πλην μεριςματαποδεύξεων.  
Μετϊ  την ϋκδοςη των οριςτικών τύτλων αυτού θα παραδοθούν ςτουσ δικαιούχουσ με 
επιςτροφό των παλαιών, δηλαδό των προςωρινών τύτλων. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΚΤΡΙΟΣΗΣΑ ΜΕΣΟΦΗ΢ 

1. Κϊθε μετοχό δύνει ςτον κϊτοχό τησ το δικαύωμα μιασ ψόφου ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη. Σα 
εκ τησ μετοχόσ πηγϊζοντα δικαιώματα και υποχρεώςεισ παρακολουθούν τον τύτλο τησ 
μετοχϋσ ςε οποιαδόποτε χϋρια και αν περιϋλθει. 
2. Η κατοχό μετοχόσ ςυνεπϊγεται αυτόματα την αποδοχό του καταςτατικού τησ 
εταιρεύασ, τωv νομύμων ςύμφωνα με το καταςτατικό αποφϊςεων τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
και του Διοικητικού ΢υμβουλύου και γενικϊ των δικαιωμϊτων και υποχρεώςεων του 
μετόχου. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΑΔΙΑΙΡΕΣΟ ΣΟΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 

Οι μετοχϋσ εύναι αδιαύρετεσ. ΢ε περύπτωςη ςυγκυριότητασ ςε μετοχό, τα δικαιώματα των 
ςυγκυριών αςκούνται από ϋνα κοινό εκπρόςωπό τουσ. Αν δεν διοριςθεύ κοινόσ 
εκπρόςωποσ αναςτϋλλεται η ϊςκηςη των δικαιωμϊτων. Οι ςυγκύριοι μετοχόσ 
ευθύνονται αλληλϋγγυα και εισ ολόκληρον για την εκπλόρωςη των υποχρεώςεων των 
προσ την εταιρεύα που απορρϋουν από την μετοχό. 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΕΚΔΟ΢Η ΝΕΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 

1.Η τιμό ϋκδοςησ νϋων μετοχών, ςε περύπτωςη αυξόςεωσ του μετοχικού κεφαλαύου 
πρϋπει να εύναι ύςη με την ονομαςτικό αξύα αυτού, δυναμϋνη να εύναι και ανώτερη τησ 
ονομαςτικόσ, ποτϋ όμωσ κατώτερη. 
2. Η διαφορϊ τησ τιμόσ ϋκδοςησ μετοχών με την ονομαςτικό αξύα των αποτελεύ ειδικό 
αποθεματικό από την ϋκδοςη μετοχών πϊνω από το ϊρτιο και δενμπορεύ να διατεθεύ για 
την πληρωμό μερύςματοσ όποςοςτών. 
3. ΢ε περύπτωςη εκδόςεωσ νϋων μετοχών ςε αντικατϊςταςη παλαιών, αυτϋσ που 
αντικαθύςτανται καταςτρϋφονται με μϋριμνατου Διοικητικού ΢υμβουλύου που ςυντϊςςει 
παρϊλληλα πρωτόκολλο αναφϋροντασ ς’ αυτό τον αριθμό των μετοχών και τον λόγο τησ 
αντικαταςτϊςεώσ των. Κϊθε μϋτοχοσ όπου και αν κατοικεύ ό διαμϋνει λογύζεται ωσ προσ 
τισ ςχϋςεισ του με την εταιρεύα ότι κατοικεύ ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ. 
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ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΠΙ΢ΣΟΠΟΙΗ΢Η ΚΑΣΑΒΟΛΗ΢ ΚΕΥΑΛΑΙΟΤ 

1.Εντόσ διμόνου από τησ νομύμου ςυςτϊςεωσ τησ εταιρεύασ, όπωσ και από την οριςθεύςα 
προθεςμύα καταβολόσ του ποςού κϊθε αύξηςησ του μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο υποχρεούται να ςυνϋλθει ςε ειδικό ςυνεδρύαςη και να πιςτοποιόςει αν 
καταβλόθηκε ό όχι το μετοχικό κεφϊλαιο. 
2.Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από τη λόξη των παραπϊνω προθεςμιών η εταιρεύα εύναι 
υποχρεωμϋνη να υποβϊλλει ςτην εποπτεύουςα Δημόςια Αρχό αντύγραφο πρακτικού τησ 
παραπϊνω ςυνεδρύαςησ του Διοικητικού ΢υμβουλύου το οπούο υποβϊλλεται ςε 
δημοςιότητα κατϊ το ϊρθρο7α  του Κ.Ν.2190/1920,όπωσ ιςχύει. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ 
ΣΟ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
1.Η εταιρεύα διοικεύται από Διοικητικό ΢υμβούλιο αποτελούμενο από τρύα (3) ϋωσ επτϊ 
(7) μϋλη εκλεγόμενα από την Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων. 
2.Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να ανακληθούν και αντικαταςταθούν 
οποτεδόποτε από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
3. Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 51 του παρόντασ καταςτατικού, η θητεύα των 
ςυμβούλων εύναι πενταετόσ, αρχομϋνη από την εκλογό τουσ και λόγουςα με την εκλογό 
νϋου Διοικητικού ΢υμβουλύου από τη Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη που ςυνϋρχεται κατϊ το 
ϋτοσ λόξεωσ τησ θητεύασ τουσ, μη δυναμϋνησ πϊντωσ τησ θητεύασ να παραταθεύ πϋραν των 
ϋξι(6) ετών. 
4. Οι ΢ύμβουλοι εύναι πϊντοτε επανεκλϋξιμοι. 
5.Απαγορεύεται ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου να ςυμμετϋχουν καθ' οιονδόποτε 
τρόπο (εταύροσ, μϋτοχοσ, ιδρυτόσ, μϋλοσ Δ.΢., διαχειριςτόσ κ.λπ.) εύτε αμϋςωσ, εύτε 
εμμϋςωσ (δια παρϋνθετων προςώπων), ςε οποιαςδόποτε μορφόσ εταιρεύα που ϋχει ό 
επιδιώκει όμοιο ό παρεμφερό ςκοπό, χωρύσ την ςχετικό προσ τούτο ϊδεια τησ Γενικόσ 
΢υνελεύςεωσ. Απαγορεύεται επύςησ και να αςκούν για λογαριαςμό τουσ ατομικϊ ό για 
λογαριαςμό τρύτου, ανταγωνιςτικϋσ τησ ςυνιςτώμενησ εταιρεύασ πρϊξεισ. 
 

ΑΡΘΡ0 12ο 
ΑΝΣΙΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η ΢ΤΜΒΟΤΛΨΝ 

΢ε περύπτωςη κατϊ την οπούα υςτϋρα από παραύτηςη, θϊνατο ό ϋκπτωςη για κϊθε 
λόγο,παύςει να μετϋχει ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋνασ ςύμβουλοσ από εκεύνουσ που 
ϋχουν εκλεγεύ από την Γενικό ΢υνϋλευςη οι υπόλοιποι ΢ύμβουλοι εφόςον εύναι 
τουλϊχιςτον τρεισ (3) υποχρεούνται να εκλϋγουν προςωρινϊ ϊλλον για να καλύψει την 
κενό θϋςη για τον υπόλοιπο χρόνο ωσ την λόξη τησ θητεύασ του ΢υμβούλου που 
αντικαταςτϊθηκε και η εκλογό αυτό υποβϊλλεται προσ ϋγκριςη ςτην αμϋςωσ επόμενη 
Γενικό ΢υνϋλευςη. Οι πρϊξεισ των ςυμβούλων που ϋχουν εκλεγεύ με τον τρόπο αυτό 
θεωρούνται ϋγκυρεσ ακόμη και ςε περύπτωςη που η εκλογό τουσ δεν θα εγκριθεύ από την 
Γενικό ΢υνϋλευςη. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΑΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΠΟΤ΢ΙΑ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΤ 

1. Αν ϋνασ ςύμβουλοσ αδικαιολόγητα δεν μετϋχει ό δεν εκπροςωπεύται ςτισ ςυνεδριϊςεισ 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου για διϊςτημα μεγαλύτερο από ϋξι(6) μόνεσ θεωρεύται ότι 
ϋχει παραιτηθεύ. Η παραύτηςη θα γύνεται οριςτικό από την ημϋρα που το Διοικητικό 
΢υμβούλιο θα αποφαςύςει ςχετικϊ με αυτόν και η απόφαςη θα καταχωρηθεύ ςτα 
πρακτικϊ του. 
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2. Η παραύτηςη οποιουδόποτε ςυμβούλου πρϋπει να απευθύνεται ςτο Διοικητικό 
΢υμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
1.To Διοικητικό ΢υμβούλιο εκλϋγει τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο αυτού με απόλυτη 
πλειοψηφύα των παρόντων ό αντιπροςωπευόμενων μελών. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο 
ορύζει επύςησ τον Γραμματϋα, ο οπούοσ δεν εύναι απαραύτητο να εύναι ςύμβουλοσ. 
2.Σον Πρόεδρο που απουςιϊζει ό κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδροσ , ςε περύπτωςη 
δε απουςύασ ό κωλύματοσ και αυτού ο ΢ύμβουλοσ που ορύζεται με απόφαςη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
3. Η εκλογό του Προϋδρου και Αντιπροϋδρου του Διοικητικού ΢υμβουλύου λαμβϊνει χώρα 
κατϊ την πρώτη ςυνεδρύαςη αυτού μετϊ από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη που εξϋλεξε τα μϋλη 
ταυ Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
4. Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό ο αναπληρωτόσ του προεδρεύει των 
ςυνεδριϊςεων του Διοικητικού ΢υμβουλύου, διευθύνει τισ εργαςύεσ του και ϋχει την 
ανωτϊτη εποπτεύα τησ λειτουργύασ τησ εταιρεύασ και του προςωπικού τησ. 
5. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να εκλϋξει ϋνα ό δύο από τα μϋλη του ωσ Διευθύνοντεσ 
΢υμβούλουσ καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότητϋσ τουσ. 

Ωρθρο 15ο 
ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα αν παρύςτανται 
ό αντιπροςωπεύονται οι μιςού ςυν ϋνασ των ςυμβούλων κατϊ πϊςα δε περύπτωςη πρϋπει 
να παρύςτανται αυτοπροςώπωσ τουλϊχιςτον τρύα (3) μϋλη. Προσ εξεύρεςη του αριθμού 
απαρτύασ παραλεύπεται τυχόν προκύπτον κλϊςμα. 
2. Για την ϋγκυρη λόψη αποφϊςεων του Διοικητικού ΢υμβουλύου απαιτεύται η απόλυτη 
πλειοψηφύα των παρόντων και αντιπροςωπευόμενων ςυμβούλων πλην τησ 
περιπτώςεωσ του ϊρθρου 5 παρϊγραφοσ 3 του παρόντοσ. 
3. Αν οποιοδόποτε μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου απουςιϊζει ό εμποδύζεται να 
παραςτεύ ςτην ςυνεδρύαςη μπορεύ να ορύζει με ϋγγραφο ωσ αντιπρόςωπό του 
οποιοδόποτε ϊλλο μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου. Κϊθε ςύμβουλοσ μπορεύ να 
αντιπροςωπεύει ϋγκυρα ϋναν μόνο από τουσ ϊλλουσ ςυμβούλουσ. Η αντιπροςώπευςη ςτο 
Διοικητικό ΢υμβούλιο δεν επιτρϋπεται να ανατεθεύ ςε πρόςωπα που δεν εύναι μϋλη του. 

Ωρθρο 16ο 
1. Σο Διοικητικού ΢υμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ τακτικϊ μια φορϊ κϊθε 
ημερολογιακό μόνα ύςτερα από πρόςκληςη του προϋδρου ό του αναπληρωτού του , πού 
γνωςτοποιεύται ςτα μϋλη του δύο τουλϊχιςτον εργϊςιμεσ ημϋρεσ πριν από τη  
ςυνεδρύαςη, ςε ημϋρα και ώρα που ορύζονται από αυτόν και εκτϊκτωσ όταν το κρύνει 
ςκόπιμο ο πρόεδροσ ό ζητηθεύ από τουσ ςυμβούλουσ. 
2. Ύςτερα από αύτηςη δύο (2) τουλϊχιςτον ςυμβούλων ο Πρόεδροσ ό ο αναπληρωτόσ του 
οφεύλουν ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 20 του Κ.Ν.2190/20: α) Nα ςυγκαλούν  
το διοικητικό ΢υμβούλιο καθορύζοντασ ημερομηνύα ςυνεδριϊςεωσ που δεν μπορεύ να 
απϋχει περιςςότερο από δϋκα (10) ημϋρεσ από την ημερομηνύα που υποβλόθηκε η 
ςχετικό αύτηςη. β) Να εγγρϊφουν οποιαδόποτε πρόταςη ςτην ημερόςια διϊταξη τησ 
πρώτησ ςυνεδρύαςησ του διοικητικού ΢υμβουλύου η οπούα θα γύνει μετϊ την υποβολό τησ 
ςχετικόσ αύτηςησ. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΠΡΑΚΣIΚA 
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1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου καταχωρύζονται ςε ειδικό 
βιβλύο πρακτικών που υπογρϊφεται από τον Πρόεδρο ό τον αναπληρωτό του και από 
τουσ παριςταμϋνουσ ςτην ςυνεδρύαςη ςυμβούλουσ. Ωσ γραμματϋασ του διοικητικού 
΢υμβουλύου που εκλϋγεται από τουσ ςυμβούλουσ μπορεύ να εύναι εύτε ϋνα μϋλοσ εύτε τρύτο 
πρόςωπο.  
2. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την υπογραφό των 
πρακτικών ςυνεδρύαςησ ςτην οπούα ϋχουν λϊβει μϋροσ, δικαιούνται όμωσ να 
ζητόςουν την καταχώρηςη τησ γνώμησ τουσ αν ϋχουν διαφωνόςει ςτην λόψη απόφαςησ 
κατϊ την ςυνεδρύαςη. Η ϊρνηςη υπογραφόσ των πρακτικών ςυνεδρύαςησ από τα μϋλη 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου που μετεύχαν ς΄ αυτόν πρϋπει να καταχωρεύται ςτα 
πρακτικϊ. 
3.Αντύγραφα ό αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και ςε περύπτωςη κωλύματοσ του από τον νόμιμο 
αναπληρωτό του. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΕΤΘΤΝΗ ΣΨΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΨΝ 

1.Σα μϋλη του διοικητικού ΢υμβουλύου ευθύνονται απϋναντι ςτην εταιρεύα για τισ πρϊξεισ 
και για τισ παραλεύψεισ τουσ κατϊ την διαχεύριςη των εταιρικών υποθϋςεων, ςύμφωνα με 
τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχύει. 
2.Κϊθε ςύμβουλοσ υποχρεούται ςε αυςτηρό τόρηςη των απορρότων τησ εταιρεύασ τα 
οπούα γνωρύζει «ωσ μϋλοσ του διοικητικού ΢υμβουλύου. 
3. Ο διοριςμόσ και η για οποιοδόποτε λόγο παύςη, με τα ςτοιχεύα ταυτότητασ των μελών 
του διοικητικού ΢υμβουλύου και των προςώπων που μεμονωμϋνα, υποβϊλλονται ςε 
δημοςιότητα κατϊ τα οριζόμενα ςτα ϊρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ ιςχύει. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΑΜΟΙΒΕ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΨΝ 

1. Οι ςύμβουλοι δικαιούνται να λϊβουν αποζημύωςη ωσ μϋλη του διοικητικού ΢υμβουλύου. 
Σο ποςό τησ αποζημύωςησ αυτόσ καθορύζεται προςωρινϊ από το διοικητικό ΢υμβούλιο με 
απόφαςη που λαμβϊνεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 14 και 15 του παρόντοσ 
και η απόφαςη αυτό υπόκειται ςτην ϋγκριςη τησ τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
2.Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη που θα καταβληθεύ για οποιονδόποτε λόγο ςε 
οποιοδόποτε μϋλοσ του διοικητικού ςυμβουλύου θεωρεύται νόμιμη και βαρύνει την 
εταιρεύα μόνο αν εγκριθεύ με ειδικό απόφαςη από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 
1. Δϊνεια τησ εταιρεύασ προσ ιδρυτϋσ, μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, Γενικούσ 
διευθυντϋσ ό διευθυντϋσ αυτόσ, ςυγγενεύσ αυτών μϋχρι και του τρύτου βαθμού εξ αύματοσ 
ό αγχιςτεύασ ςυμπεριλαμβανομϋνου η ςυζύγουσ των ανωτϋρω ωσ και πϊροχο πιςτώςεων 
προσ αυτούσ καθ' οιονδόποτε τρόπο ό πϊροχο εγγυόςεων υπϋρ αυτών προσ τρύτουσ 
απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. Επύςησ δϊνεια τησ εταιρεύασ ςε τρύτουσ καθώσ 
και η παροχό πιςτώςεων ς' αυτούσ με οποιονδόποτε τρόπο η παροχό εγγυόςεων υπϋρ 
αυτών με ςκοπό την απόκτηςη από αυτούσ μετοχών τησ εταιρεύασ απαγορεύονται 
απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. 
2.Οποιεςδόποτε ϊλλεσ ςυμβϊςεισ τησ εταιρεύασ μετϊ των ϊνω προςώπων εύναι ϊκυρεσ, 
χωρύσ την προηγούμενη ειδικό ϋγκριςη αυτών από τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων. Η 
ϋγκριςη δεν παρϋχεται αν ςτην απόφαςη αντιτϊχθηκαν μϋτοχοι εκπροςωπούντεσ 
τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο (1/3) του ςτην ςυνϋλευςη εκπροςωπουμϋνου μετοχικού 
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κεφαλαύου. Η απαγόρευςη αυτό δεν ιςχύει προκειμϋνου περύ ςυμβϊςεωσ μη εξερχομϋνησ 
των ορύων τησ τρεχούςησ ςυναλλαγόσ τησ εταιρεύασ μετϊ των πελατών τησ. 
3.Η απαγόρευςη τησ παραγρϊφου 1 του παρόντοσ ιςχύει και προκειμϋνου περύ δανεύων ό 
πιςτώςεων χορηγουμϋνων υπό θυγατρικών εταιρειών κατϊ την ϋννοια του ϊρθρου 42ε 

παρϊγραφοσ 5 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ και των ομορρύθμων εταιρειών ςτισ οπούεσ 
ομόρρυθμο μϋλοσ τυγχϊνει η ανώνυμη εταιρεύα. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι αρμόδιο να αποφαςύζει για κϊθε θϋμα που αφορϊ την 
διούκηςη τησ εταιρεύασ, την διαχεύριςη τησ περιουςύασ τησ και γενικϊ την επιδύωξη των 
ςκοπών τησ εταιρεύασ. Περιoριςμού τησ εξουςύασ του Διοικητικού ΢υμβουλύου από το 
καταςτατικό ό από απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ δεν αντιτϊςςεται ςτουσ 
καλόπιςτουσ τρύτουσ ακόμη και αν ϋχουν υποβληθεύ ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ. 
Θϋματα τα οπούα ανόκουν ςύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταςτατικό ςτην 
αποκλειςτικό αρμοδιότητα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ εξαιρούνται  από την δικαιοδοςύα 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
2. Ειδικότερα το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει τισ παρακϊτω ενδεικτικϊ και όχι περιοριςτικϊ 
αναφερόμενεσ αρμοδιότητεσ, δικαιώματα και εξουςύεσ: 
α) Εγεύρει δύκεσ και καταργεύ αυτϋσ, ενεργεύ καταςχϋςεισ, προςημειώςεισ και υποθόκεσ 
και ςυναινεύ ςτην ϊρςη και εξϊλειψη αυτών, αςκεύ ϋνδικαμϋςακαι παραιτεύται από 
αυτϊ,ςυμβιβϊζεται και ςυνομολογεύ διαιτηςύεσ, εκχωρεύ απαιτόςεισ και αποδϋχεται την 
εκχώρηςη αυτών.  
β) Αποκτϊ, μεταβιβϊζει πϊςησ φύςεωσ ενοχικϊ δικαιώματα και αποδϋχεται υποχρεώςεισ, 
χορηγεύ πιςτώςεισ, ενεργεύ προεξοφλόςεισ και προκαταβολϋσ ,εκδύδει, αποδϋχεται και 
οπιςθογραφεύ ό εγγυϊται ςυναλλαγματικϋσ ,γραμμϊτια και επιταγϋσ ωσ και κϊθε τύτλο εισ 
διαταγό, αποφαςύζει και ςυνομολογεύ αγορϋσ και πωλόςεισ ακινότου,ςυνομολογεύ 
μιςθωτικϋσ ςυμβϊςεισ, μιςθώςεισ και εκμιςθώςεισ για την κϊλυψη των αναγκών τισ 
εταιρεύασ, τοποθετεύ την εταιρικό περιουςύα όπου νομύζει προςφορότερο, ςυνϊπτει 
παντόσ εύδουσ ςυμβϊςεισ που εξυπηρετούν τον ςκοπό τησ εταιρεύασ. 
γ) Αποφαςύζει για την ύδρυςη υποκαταςτημϊτων και πρακτορεύων τησ εταιρεύασ, 
κανονύζει την ϋκταςη και την φύςη τησ ενεργεύασ ϋκαςτου όπωσ επύςησ και την 
δικαιοδοςύα των διευθυντών αυτών,  
δ) Διορύζει, τοποθετεύ και παύει το προςωπικό, τουσ πρϊκτορεσ και αντιπροςώπουσ τησ 
εταιρεύασ και καθορύζει τισ αποδοχϋσ αυτών εφόςον δεν πρόκειται περύ μελών του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου.  
ε)Ελϋγχει τα βιβλύα και το ταμεύο τησ εταιρεύασ, καταρτύζει τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ, προτεύνει τα διανεμητϋα μερύςματα και κϋρδη ωσ και αυτϊ που κρατόθηκαν 
για τον ςχηματιςμό αποθεματικού κεφαλαύου και γενικϊ κϊθε ϊλλη πρϊξη που θα 
θεωρόςει πρόςφορη για την προαγωγό των ςυμφερόντων τησ εταιρεύασ,  
ςτ) ΢υγκαλεύ τισ Γενικϋσ ΢υνελεύςεισ και ορύζει την ημερόςια διϊταξη αυτών. Πϊντωσ οι 
αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου τελούν πϊντα υπό την επιφύλαξη των 
διατϊξεων των ϊρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/20. 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΕΚΠΡΟ΢ΨΠΗ΢Η 
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1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκπροςωπεύ την εταιρεύα ςτα κϊθε φύςεωσ, δικαιοδοςύασ 
και βαθμού δικαςτόρια ςυμπεριλαμβανομϋνων των Διοικητικών ό Διαιτητικών καθώσ 
και ςε κϊθε γενικϊ διοικητικό ό δικαςτικό Αρχό και ςτο κϊθεφυςικό ό Νομικό πρόςωπο. 
2.Σο διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αναθϋςει ολικϊ ό μερικϊ με απόφαςό του, την 
ϊςκηςη εξουςιών ό αρμοδιοτότων του, (εκτόσ από αυτϋσ που απαιτούν ςυλλογικό 
ενϋργεια) καθώσ και την διαχεύριςη, διούκηςη ό διεύθυνςη των υποθϋςεων ό την 
εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ ςε ϋνα ό περιςςότερα μϋλη του, ςτουσ διευθυντϋσ ό 
υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ ό και ςε τρύτα φυςικϊ ό νομικϊ πρόςωπα ορύζοντασ 
ςυγχρόνωσ με την απόφαςό του αυτό και τα θϋματα ωσ προσ τα οπούα μεταβιβϊζεται η 
εξουςύα του. 
3. Σο διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ επύςησ με απόφαςό του να ορύζει ότι τα πρόςωπα ςτα 
οπούα παραχωρούνται οι εξουςύεσ και αρμοδιότητεσ κατϊ την προηγούμενη παρϊγραφο 
ϋχουν το δικαύωμα να παραχωρούν, μϋςα ςτα πλαύςια που διαγρϊφονται από την 
απόφαςη, μϋρασ ό το ςύνολο των εξουςιών που τουσ δύνονται ςε ϋνα ό περιςςότερα μϋλη 
του διοικητικού ΢υμβουλύου ό ςε υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ ό ςε ϊλλα πρόςωπα που 
μπορούν να ϋχουν τισ απαιτούμενεσ τεχνικϋσ και ϊλλεσ ιδιότητεσ. 
4. Πρϊξεισ του διοικητικού ΢υμβουλύου, ακόμη και αν εύναι εκτόσ του εταιρικού ςκοπού, 
δεςμεύουν την εταιρεύα απϋναντι ςτουσ τρύτουσ, εκτόσ αν αποδειχθεύ ότι ο τρύτοσ γνώριζε 
την υπϋρβαςη του εταιρικού ςκοπού ό όφειλε να την γνωρύζει. 
Δεν ςυνιςτϊ απόδειξη μόνη η τόρηςη των διατυπώςεων δημοςιότητασ ωσπροσ το 
καταςτατικό τησ εταιρεύασ ό τισ τροποποιόςεισ του. 
 

ΚΕΥΑΛAIΟ ΣΕΣΑΡΣΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΨΝ ΜΕΣΟΦΨΝ 

ΑΡΘΡΟ 23ο 
1.Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων εύναι το ανώτατο όργανο τησ εταιρεύασ και ϋχει το 
δικαύωμα να αποφαςύζει για κϊθε θϋμα που αφορϊ την εταιρεύα. Οι αποφϊςεισ τησ εύναι 
δεςμευτικϋσ ακόμη και για τουσ απόντεσ και διαφωνούντεσ μετόχουσ. 
2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη αποφαςύζει ϋγκυρα μόνο για τα θϋματα που ρητϊ αναφϋρονται 
ςτην ημερόςια διϊταξη. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΠΟΚΛΕΙ΢ΣΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ 

Η Γενικό ΢υνϋλευςη ϋχει αποκλειςτικό αρμοδιότητα να αποφαςύζει: 
α) Σην τροποπούηςη διατϊξεων του καταςτατικού. Σροποπούηςη θεωρεύται και η αύξηςη 
ό μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου τησ εταιρεύασ εξαιρϋςει των αυξόςεων των 
προβλεπομϋνων από τισ παραγρϊφουσ 3 και 4 του ϊρθρου 5 του παρόντοσ και τισ 
επιβαλλόμενεσ από τισ διατϊξεισ ϊλλων νόμων. 
β) Σην εκλογό μελών του διοικητικού ΢υμβουλύου ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
παρόντοσ καταςτατικού και του νόμου, πλην τησ περύπτωςησ ταυ ϊρθρου 12 του 
παρόντοσ. 
γ) Σην ϋγκριςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων τησ εταιρεύασ. 
δ) Σον τρόπο διανομόσ των κερδών κϊθε εταιρικόσ χρόςησ. 
ε) Σην ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου. 
ςτ) Σην ςυγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη διϊρκειασ ό διϊλυςη 
τησ εταιρεύασ. 
ζ) Σην εκλογό των ελεγκτών.  
η) Σον διοριςμό εκκαθαριςτών  και 
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θ) Σην ϋγκριςη τησ εκλογόσ ςύμφωνα με το ϊρθρο 12 του παρόντοσ καταςτατικού, των 
προςωρινών ςυμβούλων ςε αντικατϊςταςη ςυμβούλων που παραιτόθηκαν, πϋθαναν ό 
εξϋπεςαν κατ' ϊλλο τρόπο από το αξύωμϊ τουσ. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΣΑΚΣΙΚΕ΢ ΚΑΙ ΕΚΣΑΚΣΕ΢ ΓΕΝΙΚΕ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢ΕΙ΢ 

1.Η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ ςε τακτικό ςυνεδρύαςη 
τουλϊχιςτον μια φορϊ κϊθε εταιρικό χρόςη το αργότερο ϋωσ την δεκϊτη (10η) 
ημερολογιακό ημϋρα του ϋνατου μόνα μετϊ τη λόξη τησ εταιρικόσ χρόςησ και 
ςυγκεκριμϋνα ϋωσ την 10η ΢επτεμβρύου εκϊςτου ϋτουσ. Σο διοικητικό ΢υμβούλιο 
δικαιούται οποτεδόποτε θεωρόςει απαραύτητο να ςυγκαλϋςει ϋκτακτη γενικό ςυνϋλευςη 
των μετόχων. Η πρώτη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη θα ςυγκληθεύ μϋχρι τισ 30-6-1999. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτόσ από τισ περιπτώςεισ που προβλϋπονται ρητϊ από το 
καταςτατικό ςυγκαλεύ υποχρεωτικϊ γενικό ςυνϋλευςη ύςτερα από ςχετικό αύτηςη των 
ελεγκτών με αντικεύμενο ημερόςιασ διϊταξησ όπωσ καθορύζεται ςτην αύτηςη αυτό μϋςα 
ςε προθεςμύα δϋκα (10)ημερών από την ημερομηνύα που υποβλόθηκε η ςχετικό αύτηςη 
ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό ύςτερα από ςχετικό αύτηςη των μετόχων 
που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων ςυγκαλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν 
από την ημερομηνύα που ορύζεται για την ςυνεδρύαςη με υπολογιςμό και των αργιών. Η 
ημϋρα τησ δημοςύευςησ τησ πρόςκληςησ για την γενικό ςυνϋλευςη και η ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςησ δεν υπολογύζονται. 
2. Η πρόςκληςη πρϋπει να προςδιορύζει οπωςδόποτε το ούκημα όπου θα ςυνϋλθει η 
γενικό ςυνϋλευςη, την ημερομηνύα και ώρα τησ ςυνεδρύαςησ και τα θϋματα τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ με ςαφόνεια και δημοςιεύεται ςτον Διαδικτυακό Σόπο του Γ.Ε.ΜΗ.. 
Προκειμϋνου περύ επαναληπτικών γενικών ςυνελεύςεων οι παραπϊνω προθεςμύεσ 
ςυντϋμνονται ςτο μιςό. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΔΙΚΑΙΨMAΣΑ ΚΑΙ ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ 

1. Κϊθε μϋτοχοσ δεν δικαιούται να λϊβει μϋροσ ςε γενικό ςυνϋλευςη και να ψηφύςει ς' 
αυτόν αν δεν ϋχει καταθϋςει τισ μετοχϋσ του πϋντε (5) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν από την 
ημερομηνύα που ϋχει οριςτεύ για την ςυνϋλευςη, ςτο ταμεύο τησ εταιρεύασ ό ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε αναγνωριςμϋνη Σρϊπεζα εύτε Ελληνικό 
εύτε αλλοδαπό που θα καθορύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο με την πρόςκληςη για 
την Γενικό ΢υνϋλευςη. 
2. Μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη δικαιούνται να 
αντιπροςωπευθούν ς΄ αυτό με πληρεξούςιο. 
3. Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ των μετοχών και τα ϋγγραφα πληρεξουςιότητασ πρϋπει να 
κατατεθούν ςτο ταμεύο τησ εταιρεύασ τουλϊχιςτον πϋντε (5) ημϋρεσ πριν από την 
καθοριςμϋνη ημερομηνύα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
4.Μϋτοχοι που παρϋλειψαν να ςυμμορφωθούν με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1, 2 και 
3 του παρόντοσ ϊρθρου επιτρϋπεται να μετϊςχουν ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη μόνο ύςτερα 
από ςχετικό ϊδειϊ τησ. 
5. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν από την Γενικό ΢υνϋλευςη κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να πϊρει από 
την εταιρεύα τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ καθώσ και τισ ςχετικϋσ εκθϋςεισ του 
διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών. 
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6.΢αρϊνταοκτώ (48) ώρεσ πριν από την καθαριςμϋνη ημϋρα και ώρα για την Γενικό 
΢υνϋλευςη πρϋπει να τοιχοκολληθεύ ςτα γραφεύα τησ εταιρεύασ κατϊλογοσ των μετόχων 
που ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη. Ο κατϊλογοσ πρϋπει να      
περιλαμβϊνει τα  ονόματα των  πληρεξουςύων των μετόχων και τισ  διευθύνςεισ   των 
μετόχων και των πληρεξουςύων τουσ, ωσ και τισ μετοχϋσ και ψόφουσ ενόσ εκϊςτου. Σο 
Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να καταχωρόςει ςτον κατϊλογο αυτό όλα τα ονόματα 
των μετόχων που ϋχουν ςυμμορφωθεύ με τισ διατϊξεισ του παρόντοσ ϊρθρου. 
7. Αν κϊποιοσ μϋτοχοσ ϋχει αντιρρόςεισ ωσ προσ το περιεχόμενο του καταλόγου, μπορεύ 
να τισ προςβϊλλει μόνο ςτην αρχό τησ ςυνεδρύαςησ και πριν από την ϋναρξη των 
θεμϊτων ημερηςύασ διϊταξησ. Προκειμϋνου να ληφθεύ ϋγκυρα απόφαςη από την Γενικό 
΢υνϋλευςη ςχετικϊ με τουσ ετόςιουσ λογαριαςμούσ (ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ) 
αυτού θα πρϋπει να ϋχουν ελεγχθεύ προηγουμϋνωσ από ϋνα (1) Ορκωτό Ελεγκτό εφόςον 
απαιτεύται. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΤΠΟΒΟΛΗ ΔΙΑΥΟΡΨΝ ΢ΣΟΙΦΕΙΨΝ ΢ΣΟ Γ.Ε.ΜΗ.. 

1.  Μϋςα ςε εύκοςι [20] ημϋρεσ από κϊθε ΢υνϋλευςη υποβϊλλεται θεωρημϋνο 
αντύγραφο των πρακτικών τησ ςτην παραπϊνω Τπηρεςύα. 

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΑΠΑΡΣΙΑ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ , με την εξαύρεςη του επομϋνου ϊρθρου, όταν εύναι παρόντεσ ό 
εκπροςωπούνται ς' αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα πϋμπτο (1/5) 
του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. 
2. Αν δεν υπϊρχει τϋτοια απαρτύα τότε η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνϋρχεται πϊλι εντόσ εύκοςι 
(20) ημερών από τότε που ματαιώθηκε και προςκαλεύται εντόσ δϋκα (10) πληρών 
ημερών. Βρύςκεται ςτην επαναληπτικό ςυνεδρύαςη ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ 
ςτα θϋματα τησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ οποιοδόποτε και αν εύναι το κατ' αυτόν 
εκπροςωπούμενο τμόμα του καταβεβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ 

1. Κατ' εξαύρεςη προκειμϋνου να ληφθεύ απόφαςη που αφορϊ:  
α) Αύξηςη του μετοχικού κεφαλαύου μη προβλεπόμενη από το καταςτατικό ό 
επιβαλλόμενη από διατϊξεισ ϊλλων νόμων ό μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου. 
β) Μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχειρόςεωσ αυτόσ. 
γ) Έκδοςη δανεύου δι’ ομολογιών. 
δ) Διανομό ετηςύων κερδών. 
ε) ΢υγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη χρόνου ζωόσ ό διϊλυςη τησ 
εταιρεύασ,  
ςτ) Διοριςμό εκκαθαριςτών.  
ζ) Επαύξηςη υποχρεώςεων των μετόχων,  
η) Μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ εταιρεύασ και  
θ) Μεταβολό του τρόπου διαθϋςεωσ των κερδών.  
ι) Παροχό ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το Διοικητικό ΢υμβούλιο για αύξηςη του μετοχικού 
κεφαλαύου ό ϋκδοςη ομολογιακού δανεύου. 
Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται  ςε  απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ όταν εύναι παρόντεσ ό αντιπροςωπεύονται ς' αυτόν μϋτοχοι που 
εκπροςωπούν τα δύο τρύτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ. Αν δεν 
υπϊρξει τϋτοια απαρτύα, η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυγκαλεύται πϊλι ςε επαναληπτικό 
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ςυνεδρύαςη ςύμφωνα με την διαδικαςύα που προβλϋπεται ςτην παρϊγραφο 2 του 
ϊρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920 οπότε βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ 
των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διατϊξεωσ αν παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται ς' 
αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικού κεφαλαύου. Αν δεν υπϊρχει πϊλι απαρτύα η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυγκαλεύται ςε 
νϋα επαναληπτικό ςυνεδρύαςη με την ύδια διαδικαςύα, οπότε θεωρεύται ότι βρύςκεται ςε 
απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα για τα θϋματατησ αρχικόσ ημερόςιασ διϊταξησ αν 
παρύςτανται ό αντιπροςωπεύονται ς' αυτόν μϋτοχοι που αποτελούν το ϋνα τρύτο (1/3) 
του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ . 
2. α) Οι αποφϊςεισ ςτην Γενικό΢υνϋλευςη λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των 
εκπροςωπουμϋνων κατ’ αυτόν ψόφων. 
β) Κατ' εξαύρεςη για τα θϋματα που αναφϋρονται ςτην παρϊγραφο 1 του παρόντοσ 
ϊρθρου του παρόντοσ καταςτατικού οι αποφϊςεισ λαμβϊνονται με την αυξημϋνη 
πλειοψηφύα των δύο τρύτων (2/3) των ψόφων που εκπροςωπούνται ς’ αυτό. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΠΡΟΕΔΡΟ΢ - ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου προεδρεύει προςωρινϊ ςτην ςυνεδρύαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. Αν εμποδύζεται ςτην ϊςκηςη αυτών των καθηκόντων τότε 
αναπληρώνεται από ϋνα οποιοδόποτε ςύμβουλο. Σα καθόκοντα γραμματϋα τησ Γενικόσ  
΢υνϋλευςησ τα αςκούν προςωρινϊ  πρόςωπα που ορύζει ο Πρόεδροσ. 
2. Με την κόρυξη ωσ οριςτικού του καταλόγου των μετόχων που παρύςτανται , η γενικό 
ςυνϋλευςη εκλϋγει τον πρόεδρό τησ και οπούοι εκτελούν και χρϋη ψηφολεκτών. 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
ΑΠΟΥΑ΢ΕΙ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ - ΠΡΑΚΣΙΚΑ 

1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα τα 
οπούα περιλαμβϊνονται ςτην ημερόςια διϊταξη που δημοςιεύεται ςύμφωνα με τισ 
διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 2α του παρόντοσ καταςτατικού. Κατ’ εξαύρεςη 
επιτρϋπεται ςυζότηςη επύ θεμϊτων εκτόσ ημερηςύασ διατϊξεωσ όταν πρόκειται περύ 
τροπολογιών των ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη προτϊςεων του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
Η ημερόςια διϊταξη καταρτύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο και περιλαμβϊνει μόνο τισ 
προτϊςεισ του ςυμβουλύου καθώσ και τισ προτϊςεισ των ελεγκτών ό των μετόχων που 
εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ 
ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφουν 1 και 2 του ϊρθρου 27 του παρόντοσ 
καταςτατικού. 
2. Οι διαδικαςύεσ, ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ καταχωρύζονται 
περιληπτικϊ ςτο ειδικό βιβλύο πρακτικών και υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και τουσ 
γραμματεύσ. Ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υποχρεούται ύςτερα από αύτηςη 
μετόχου να καταχωρύζει ακριβό περύληψη τησ γνώμησ του μϋτοχου αυτού ςτα πρακτικϊ. 
Επύςησ καταχωρύζεται ςτα πρακτικϊ και ο κατϊλογοσ των παρόντων ό 
αντιπροςωπευόμενων μετόχων ο οπούοσ ςυντϊςςεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ 
παραγρϊφου 6 του ϊρθρου 27 του παρόντοσ καταςτατικού. 
3. Σα αντύγραφα και αποςπϊςματα τον πρακτικών τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό αν κωλύεται από τον 
Αντιπρόεδρο και ςτην περύπτωςη που κωλύονται αυτού από τον νόμιμο αναπληρωτό 
τουσ. 
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ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΠΑΡΑ΢ΣΑ΢Η ΕΝΟ΢ ΜΟΝΟ ΜΕΣΟΦΟΤ 

Αν ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη παρύςταται μόνο ϋνασ μϋτοχοσ ό αντιπρόςωποσ αυτού, 
παρακολουθεύ αυτόν αντιπρόςωποσ τησ εποπτεύουςασ Αρχόσ ό ςυμβολαιογρϊφοσ τησ 
ϋδρασ τησ εταιρεύασ που προςυπογρϊφει τα πρακτικϊ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΕΤΘΤΜΗ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 

1. Μετϊ την ϋγκριςη τον ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων η Γενικό ΢υνϋλευςη 
αποφαύνεται ςε ειδικό ψηφοφορύα που ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη για την 
απαλλαγό του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών από κϊθε ευθύνη αποζημύωςησ. 
Η απαλλαγό αυτό δεν ϋχει ιςχύ γιατισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
2. ΢την ψηφοφορύα για την απαλλαγό του Διοικητικού ΢υμβουλύου από την ευθύνη 
αποζημύωςησ, οι ςύμβουλοι μπορούν να μετϊςχουν μόνο με τισ μετοχϋσ που ϋχουν ςτην 
κυριότητα τουσ. Σο ύδιο ιςχύει και για τουσ υπαλλόλουσ τησ εταιρεύασ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΣΟ 
ΔIΚAΙΨΜΑΣΑ ΜΕΣΟXΨN 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
1.Οι μϋτοχοι ϋχουν μόνο τα υπό του νόμου ό του παρόντοσ καταςτατικού παρεχόμενα ς΄ 
αυτούσ δικαιώματα. 
2.Οι νόμιμεσ αποφϊςεισ των αρμοδύων οργϊνων τησ εταιρεύασ ϋχουν πλόρη ιςχύ ϋναντι 
παντόσ μετόχου ό αντιπροςώπου ό διαδόχου αυτού. 
3. Οι μϋτοχοι με την ιδιότητα αυτό καθώσ και οι κληρονόμοι, αντιπρόςωποι ό δανειςτϋσ 
τουσ δεν δικαιούνται να ζητόςουν γιαοποιονδόποτε λόγοτην επύθεςη ςφραγύδων ςτην 
κινητό ό ακύνητη περιουςύα τησ εταιρύασ και των βιβλύων αυτόσ, ούτε ςτην διανομό ό τη 
εκπούηςη αυτόσ. 

ΑΡΘΡΟ 36ο 
ΛΗΧΗ ANTIΓΡΑΥΨΝ ΕΣΗ΢ΙΨΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΨΝ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΨΝ 

Δϋκα (10) ημϋρεσ πριναπό κϊθε τακτικό Γενικό΢υνϋλευςη δύνεται  ςε κϊθε μϋτοχο που θα 
ζητόςει αντύγραφο των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων μαζύ με αντύγραφα των 
εκθϋςεων του διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών που αφορούν αυτόν. 

ΑΡΘΡΟ 37ο 
ΕΛΕΓΦΟ΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεώνεται ύςτερα από αύτηςη των μετόχων οι οπούοι 
εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό(1/20) του μετοχικού κεφαλαύου πουϋχει καταβληθεύ να 
ςυγκαλϋςει ϋκτακτη γενικό ςυνϋλευςη ορύζοντασ ημερομηνύα ςυνεδριϊςεωσ όχι 
αργότερα από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα που υποβλόθηκε η αύτηςη αυτό 
ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
2. Η αύτηςη πρϋπει να αναφϋρει τα θϋματα που θα περιλαμβϊνει η ημερόςια διϊταξη. 
3. Ο Πρόεδροσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υποχρεώνεται ύςτερα από αύτηςη μετόχων οι 
οπούοι εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, να αναβϊλει για μύα μόνο φορϊ την λόψη αποφϊςεων τακτικόσ όϋκτακτησ 
γενικόσ ςυνϋλευςησ και να καλϋςει νϋα ςυνεδρύαςη για τισ αποφϊςεισ αυτϋσ ςτην 
ημερομηνύαπου θα αναφϋρει η αύτηςη των μετόχων και η οπούα πϊντωσ δεν μπορεύ να 
οριςτεύ για αργότερα από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την ημερομηνύα κατϊ την οπούααν 
αναβλόθηκε. 
4. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεώνεται ύςτερα από αύτηςη μετόχων οι οπούοι 
εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ και η 
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οπούα αύτηςη υποβϊλλεται Πϋντε (5) πλόρεισ ημϋρεσ πριν από την Σακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη: 
α)Nα ανακοινώςει ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τα ποςϊ που ϋχουν καταβληθεύ 
από την εταιρεύα για οποιαδόποτε αιτύα ςτα μϋλη του διοικητικού ΢υμβουλύου ό ςτουσ 
διευθυντϋσ ό ϊλλουσ υπαλλόλουσ τησ κατϊ την τελευταύα διετύα, καθώσ και κϊθε ϊλλη 
παροχό προσ τα πρόςωπα αυτϊ ό κϊθε ςύμβαςη που υφύςταται μεταξύ τησ εταιρεύασ και 
των προςώπων αυτών με οποιαδόποτε μορφό. 
β) Να παρϋχει κϊθε ςυγκεκριμϋνη  πληροφορύα ςχετικό με τισ εταιρικϋσ υποθϋςεισ, αν 
τϋτοια πληροφορύα εύναι χρόςιμη για την ουςιαςτικό εκτύμηςη των θεμϊτων τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ. Σο διοικητικό ΢υμβούλιο δικαιούται να αρνηθεύ την πληροφορύα που 
ζητεύται μόνο αν υπϊρχει αποχρών λόγοσ, που πρϋπει να αναγρϊφεται ςτα πρακτικϊ. 
5. Ύςτερα από αύτηςη μετόχων οι οπούοι εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ και αν οι μϋτοχοι αυτού δεν εκπροςωπούνται ςτο 
διοικητικό ΢υμβούλιο και η οπούα αύτηςη υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα μϋςα ςτην 
προθεςμύα που προβλϋπεται ςτην προηγούμενη παρϊγραφο, το διοικητικό ΢υμβούλιο 
υποχρεώνεται να παρϋχει ς’ αυτούσ κατϊ την Γενικό ΢υνϋλευςη ό κατϊ την κρύςη του, και 
πριν από αυτόν ςτουσ αντιπροςώπουσ τησ, πληροφορύεσ ςχετικϋσ με την κατϊςταςη των 
εταιρικών υποθϋςεων και τησ εταιρικόσ περιουςύασ. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο δικαιούται 
να αρνηθεύ την παροχό τϋτοιων πληροφοριών ϋνεκα αποχρώντοσ ουςιώδουσ λόγου, τησ 
αιτιολογύασ αναγραφόμενησ ςτα πρακτικϊ. 
6. ΢τισ περιπτώςεισ που αναγρϊφονται ςτο δεύτερο εδϊφιο τησ παραγρϊφου 4 και 5 του 
παρόντοσ ϊρθρου και ςε ενδεχόμενη αμφιςβότηςη για το βϊςιμο τησ αιτιολογύασ, 
αποφαύνεται το Δικαςτόριο τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ ςύμφωνα με την διαδικαςύα που 
προβλϋπεται από το νόμο. 
7. Ύςτερα από αύτηςη μετόχων οι οπούοι εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαύου που καταβλόθηκε, η λόψη αποφϊςεων από την Γενικό ΢υνϋλευςη 
για οποιοδόποτε θϋμα τησ ημερόςιασ διϊταξησ θα γύνεται με ονομαςτικό ψηφοφορύα. 
8. ΢τισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 και 5 του παρόντοσ ϊρθρου ο μϋτοχοι που 
υποβϊλουν τισ ςχετικϋσ αιτόςεισ οφεύλουν να διατηρούν κατατεθειμϋνεσ τισ μετοχϋσ τουσ 
που θα παρϋχουν την δυνατότητα να αςκόςουν τα δικαιώματϊ τουσ από την ημϋρα που 
υποβϊλλονται οι ςχετικϋσ αιτόςεισ ωσ την ημϋρα που ςυγκαλεύται η Γενικό ΢υνϋλευςη και 
ςτην περύπτωςη τησ παραγρϊφου 6 ωσ την ϋκδοςη τησ απόφαςησ του δικαςτηρύου 
ςύμφωνα με το ϊρθρου 27 παρϊγραφοσ 1 του Παρόντοσ, εισ δε τισ περιπτώςεισ τησ 
παραγρϊφου 6 μϋχρισ εκδόςεωσ τησ αποφϊςεωσ του Προϋδρου. 
9. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ οι οπούοι εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ ϋχουν δικαύωμα να ζητόςουν με αύτηςό τουσ 
ςτο δικαςτόριο τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ, ςύμφωνα με τη νόμιμη διαδικαςύα του Κ. Πολ. 
Δικονομύασ τον ϋλεγχο των εταιρικών υποθϋςεων. Ο ϋλεγχοσ μπορεύ να διαταχθεύ αν με 
τισ καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ πιθανολογεύται ότι παραβιϊζονται οι διατϊξεισ των νόμων ό 
του παρόντοσ καταςτατικού ό οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. Οπωςδόποτε όμωσ 
οι καταγγελλόμενεσ πρϊξεισ πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρόνο που δεν απϋχει πϋρα από μύα 
διετύα από την ημερομηνύα τησ ϋγκριςησ των ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων τησ 
διαχειριςτικόσ χρόςεωσ μϋςα ςτην οπούα ϋχουν γύνει οι πρϊξεισ αυτϋσ. 
10. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ οι οπούοι εκπροςωπούν το ϋνατρύτο(1/3)του μετοχικού 
κεφαλαύουδικαιούνταινα ζητόςουν από τον Πρόεδρο τουαρμοδύου δικαςτηρύου τον 
αναφερόμενο ςτην παρϊγραφο 9 του παρόντοσ ϊρθρου ϋλεγχο αν απότην όλη πορεύα 
των εταιρικών υποθϋςεων πιθανολογηθεύ ότι η διούκηςη των υποθϋςεων δεν αςκεύται 
όπωσ επιβϊλουν τησ χρηςτόσ και ςυνετόσ διαχεύριςησ. 
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H διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφύα που υποβϊλει την αύτηςη ϋχει 
εκπροςώπηςη ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
11. ΢τισ περιπτώςεισ των παραγρϊφων 9 και 10 του παρόντοσ ϊρθρου οι μϋτοχοι που 
υποβϊλουν τισ ςχετικϋσ αιτόςεισ οφεύλουν να διατηρούν κατατεθειμϋνεσ ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων,ςτην Σρϊπεζα τησ Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε αναγνω-
ριςμϋνη Ελληνικό Σρϊπεζα τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν την δυνατότητα να αςκόςουν 
τα παραπϊνω δικαιώματϊ τουσ ωσ την ϋκδοςη ςχετικόσ απόφαςησ και πϊντωσ  για 
χρονικό περύοδο όχι μικρότερη από τριϊντα <30> ημϋρεσ από την ημερομηνύα υποβολόσ 
τησ αύτηςόσ τουσ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΕΚΣΟ 
Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΨΝ 

ΑΡΘΡΟ 38ο  
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η  

1. Η εταιρικό χρόςη διαρκεύ δώδεκα (12) μόνεσ αρχύζει την πρώτη (1η) Ιανουαρύου κϊθε 
ϋτουσ και λόγει την τριακοςτό πρώτη (31η) Δεκεμβρύου του ύδιου ϋτουσ. Κατ’ εξαύρεςη η 
πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει από την ημερομηνύα τησ νόμιμησ ςύςταςησ τησ εταιρεύασ 
και λόγει ςτισ τριϊντα μύα (31) Δεκεμβρύου 1998. 

ΑΡΘΡΟ 39ο 
ΑΠΟΓΡΑΥΗ - ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 

1. Η εταιρεύα αναφορικϊ με  τα τηρούμενα λογιςτικϊ Βιβλύα  και  την κατϊρτιςη των 
ετηςύων  οικονομικών  καταςτϊςεων και την «δημοςιότητα» αυτών,  οφεύλει να 
εφαρμόζει το 5ον Κεφϊλαιο του Κ.Ν. 2190/20, (ϊρθρα 41 ϋωσ 44α), με την επιφύλαξη  
εφαρμογόσ των διατϊξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί Ελληνικών Λογιςτικών 
Προτύπων» και υποβϊλει τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και την ετόςια ϋκθεςη για 
την λόγουςα περύοδο ςτην τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη μαζύ με επεξηγηματικό ϋκθεςη ςτην 
οπούα αναφϋρονται όλα τα ςτοιχεύα ςύμφωνα με το ϊρθρο 43α παρϊγραφοσ 3α του 
Κ.Ν.2190/20, όπωσ ιςχύει. 
2. Η εταιρεύα  δημοςιεύει  ςτο Γ.Ε.ΜΗ.:  
α. τισ νόμιμα εγκεκριμϋνεσ από την τακτικό γενικό ΢υνϋλευςη ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ,  
β. την ϋκθεςη διαχεύριςησ και  
γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτό ό του ελεγκτικού γραφεύου όπου απαιτεύται, εντόσ 
εύκοςι (20) ημερών από την ϋγκριςό τουσ από την τακτικό γενικό ςυνϋλευςη. 
Όπου βϊςει τησ διϊταξησ τησ περύπτωςησ 1 τησ Τποπαραγρϊφου Α1 τησ παρ. Α’ του 
ϊρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτεύται γνώμη νόμιμου ελεγκτό ό ελεγκτικού 
γραφεύου, οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και η ϋκθεςη διαχεύριςησ δημοςιεύονται 
με τη μορφό και το περιεχόμενο βϊςει των οπούων ο νόμιμοσ ελεγκτόσ ό το ελεγκτικό 
γραφεύο ϋχουν ςυντϊξει το πιςτοποιητικό ελϋγχου. ΢υνοδεύονται επύςησ από το πλόρεσ 
κεύμενο τησ ϋκθεςησ ελϋγχου. Εϊν η εταιρεύα  ςύμφωνα με το ϊρθρο 2 του Ν. 4308/2014  
κατατϊςςεται  λόγω μεγϋθουσ ςτισ  «πολύ μικρέσ ανώνυμεσ εταιρείεσ», απαλλϊςςεται 
από την υποχρϋωςη δημοςύευςησ τησ ϋκθεςησ διαχεύριςησ. 

3. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από την ϋγκριςη του Ιςολογιςμού από την τακτικό Γενικό 
΢υνϋλευςη υποβϊλλεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. αντύγραφο των πρακτικών τησ. 

ΑΡΘΡΟ 40ο 
ΓΕΝΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ ΓΙΑ ΕΣΗ΢ΙΟΤ΢ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΤ΢  

(ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢) 
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1. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ περιλαμβϊνουν: α) τον Ιςολογιςμό, β) τον 
λογαριαςμό "αποτελϋςματα χρόςεωσ" και γ) το προςϊρτημα. Σα ϋγγραφα αυτϊ 
αποτελούν ενιαύο ςύνολο και ελϋγχονται όπωσ ορύζουν τα ϊρθρα 36,36α και37 του Κ.Ν. 
2190/20. 
2. Oι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ καταρτύζονται υποχρεωτικϊ με βϊςη τισ διατϊξεισ 
αυτού του ϊρθρου καθώσ και των ϊρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κ.Ν. 
2190/20 και εμφανύζουν με απόλυτη ςαφόνεια την πραγματικό εικόνα τησ περιουςιακόσ 
διϊρθρωςησ τησ χρηματοοικονομικόσ θϋςησ και των αποτελεςμϊτων χρόςησ τησ 
εταιρεύασ. 
3.΢ε περύπτωςη που η εφαρμογό των διατϊξεων αυτού του ϊρθρου καθώσ και των 
ϊρθρων 42,42α, 42β, 42γ, 42δ,42ε, 43, 43α, 43βτουΚ.Ν.2190/20 δεν επαρκεύ για την 
παρουςύαςη τησ πραγματικόσ εικόνασ που απαιτεύται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ τησ 
προηγούμενησ παραγρϊφου 2. παρϋχονται όλεσ οι αναγκαύεσ ςυμπληρωματικϋσ 
πληροφορύεσ για την επύτευξη του ςκοπού αυτού. 
Εϊν ςε εξαιρετικϋσ περιπτώςεισ η εφαρμογό μιασ από τισ παραπϊνω διατϊξεισ ϋρχεται ςε 
αντύθεςη με τισ αρχϋσ τησ προηγούμενησ παραγρϊφου 2 επιβϊλλεται παρϋκκλιςη από 
αυτό την διϊταξη για να αποδοθεύ η πραγματικό εικόνα που προβλϋπεται από την 
παραπϊνω παρϊγραφο 2. Κϊθε τϋτοια παρϋκκλιςη αναφϋρεται ςτο προςϊρτημα μαζύ με 
την πλόρη αιτιολόγηςό τησ και με πληροφορύεσ για τισ επιδρϊςεισ τησ πϊνω ςτην 
περιουςιακό διϊρθρωςη, την χρηματοοικονομικό θϋςη και τα αποτελϋςματαχρόςησ τησ 
εταιρεύασ. 
4.Για να ληφθεύ από την Γενικό ΢υνϋλευςη ϋγκυρη, απόφαςη πϊνω ςτισ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ που ϋχουν εγκριθεύ από το Διοικητικό ΢υμβούλιο πρϋπει να ϋχουν ειδικϊ 
θεωρηθεύ από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό τον αναπληρωτό του ,β) 
τον Διευθύνοντα ό Εντεταλμϋνο ΢ύμβουλο ό και ςε περύπτωςη που δεν υπϊρχει τϋτοιοσ 
ςύμβουλοσ ό η ιδιότητϊ του ςυμπύπτει με εκεύνησ των ανωτϋρω προςώπων όπου ϋνα 
μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου που ορύζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την 
διεύθυνςη του Λογιςτηρύου.Οι παραπϊνω ςε περύπτωςη διαφωνύασ από πλευρϊσ 
νομιμότητασ του τρόπου κατϊρτιςησ των οικονομικών καταςτϊςεων οφεύλουν να 
εκθϋςουν εγγρϊφωσ τισ αντιρρόςεισ τουσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 

ΑΡΘΡΟ 41ο 
ΓΕΝΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ ΓΙΑ ΣΗ ΔΟΜΗ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ  
ΚΑΙ ΣΟΤ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΤ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ ΦΡΗ΢ΕΨ΢" 

1.Η δομό του ιςολογιςμού και του λογαριαςμού "αποτελϋςματα χρόςεωσ" και ιδιαύτερα η 
ακολουθούμενη ςτα πλαύςια αυτού του νόμου μορφό εμφϊνιςησ των οικονομικών αυτών 
καταςτϊςεων, απαγορεύεται να μεταβϊλλεται από τη μύα χρόςη ςτην ϊλλη. Παρϋκκλιςη 
από την αρχό αυτό επιτρϋπεται μόνο ςε εξαιρετικϋσ περιπτώςεισ με τον όρο ότι η 
παρϋκκλιςη αυτό θα αναφϋρεται ςτο προςϊρτημα και θα αιτιολογεύται επαρκώσ. 
2. Οι λογαριαςμού που προβλϋπονται ςτα υποδεύγματα ςτα οπούα παραπϋμπουν τα ϊρθρα  
42γ και42δ του Κ.Ν.2190/20, ωσ ιςχύει, καταχωρούνται ςτον ιςολογιςμό και ςτο 
λογαριαςμό αποτελεςμϊτων χρόςεωσ ξεχωριςτϊ ο  καθϋνασ και με τη ςειρϊ που 
καθορύζεται ςτα υποδεύγματα αυτϊ. Λογαριαςμόσ ςτον οπούο δεν υπϊρχει ποςϊ ούτε τησ 
κλειςμϋνησ ούτε τησ προηγούμενησ χρόςησ παραλεύπεται. Επιτρϋπεται η παραπϋρα 
ανϊλυςη των λογαριαςμών που παρατύθενται ςτα υποδεύγματα των ϊρθρων 42γ και 42δ 
με τον όρο ότι δεν θα μεταβϊλλεται η ςειρϊ των λογαριαςμών αυτών. Επύςησ επιτρϋπεται 
η προςθόκη και ϊλλων λογαριαςμών εφόςον το περιεχόμενό τουσ δεν περιλαμβϊνεται ςε 
κϊποιον από τουσ υποχρεωτικούσ λογαριαςμούσ των παραπϊνω υποδειγμϊτων. Όταν 
ϋνα ςτοιχεύο ενεργητικού ό παθητικού ςχετύζεται με περιςςότερουσ από ϋνα 
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υποχρεωτικούσ λογαριαςμούσ το ςτοιχεύο αυτό καταχωρεύται ςτον λογαριαςμό ςτον 
οπούο προςιδιϊζει περιςςότερο, αλλϊ η ςχϋςη με τουσ ϊλλουσ λογαριαςμούσ αναφϋρεται 
ςτο προςϊρτημα εφόςον αυτό χρειϊζεται για την κατανόηςη των οικονομικών 
καταςτϊςεων. 
3. Η δομό και οι τύτλοι των λογαριαςμών που ϋχουν αραβικό αρύθμηςη ςτα υπαδεύγματα 
ιςολογιςμού και λογαριαςμού "αποτελϋςματα χρόςεωσ" ςτα οπούα παραπϋμπουν τα 
ϊρθρα 42γ και 42δ του Κ.Ν.2190/1920, όπωσ ιςχύει, πρϋπει να προςαρμόζονται ανϊλογα 
όταν η ειδικό φύςη τησ επιχεύρηςησ το απαιτεύ, ώςτε οι χρηςιμοποιούμενοι τύτλοι 
λογαριαςμών να υποδηλώνουν με ςαφόνεια τα απεικονιζόμενα ςτοιχεύα. Η καταχώριςη 
ανομοιογενών ςτοιχεύων ςτον ύδιο λογαριαςμό απαγορεύεται.   Κϊθε   προςαρμογό   που   
γύνεται   ςύμφωνα  με τα παραπϊνω αναφϋρεται και αιτιολογεύται ςτο προςϊρτημα. 
4. Οι λογαριαςμού των υποδειγμϊτων του ιςολογιςμού και των αποτελεςμϊτων χρόςεωσ, 
ςτα οπούα παραπϋμπουν τα ϊρθρα 42γ και 42δ του Κ.Ν.2190/1920 οι οπούοι ϋχουν 
αραβικό αρύθμηςη μπορούν να ςυγχωνεύονται όταν: α) τα ποςϊ τουσ εύναι αςόμαντα και 
η ςυγχώνευςό τουσ δεν θύγει τισ αρχϋσ τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 42α του Κ. Ν. 
2190/ 1920 και β) η ςυγχώνευςη γύνεται για χϊρη μεγαλύτερησ ςαφόνειασ, με τον όρο 
ότι οι ςυγχωνευόμενοι λογαριαςμού θα αναλύονταιςτο προςϊρτημα. 
5.Σα ποςϊ των λογαριαςμών του ενεργητικού και του παθητικού του ιςολογιςμού καθώσ 
και του λογαριαςμού αποτελϋςματα χρόςεωσ απεικονύζονται τουλϊχιςτον ςε δύο ςτόλεσ, 
ςτισ οπούεσ αντιπαρατύθενται τα αντύςτοιχα και ομοειδό κονδύλια τησ κλειςμϋνησ και τησ 
προηγουμϋνησ χρόςησ. ΢ε περύπτωςη όμωσ που τα ςτοιχεύα τησ προηγούμενησ χρόςησ 
δεν εύναι ομοειδό και ςυγκρύςιμα με τα αντύςτοιχα τησ κλειςμϋνησ χρόςησ γύνεται 
κατϊλληλη αναμόρφωςό τουσ. Κϊθε τϋτοια αναμόρφωςη αναφϋρεται και επεξηγεύται ςτο 
προςϊρτημα. 
6. Αν η εταιρεύα ϋχει υποκαταςτόματα ενςωματώνει ςτον ετόςιο ιςολογιςμό και ςτο 
λογαριαςμό "αποτελϋςματα χρόςεωσ" τα  ενεργητικϊ και τα παθητικϊ ςτοιχεύα, καθώσ 
και τα ϋςοδα και τα ϋξοδα των υποκαταςτημϊτων τησ και ςυγχωνεύει ταςχετικϊ ποςϊ 
ςτουσ οικεύουσ Λογαριαςμούσ του ιςολογιςμού και των αποτελεςμϊτων χρόςεωσ, 
ςυμψηφύζοντασ κϊθε αμοιβαύα χρεοαπαύτηςη τόςο των υποκαταςτημϊτων μεταξύ τουσ, 
όςο και μεταξύ υποκαταςτημϊτων και κεντρικού. 
7. Απαγορεύεται οποιοςδόποτε ςυμψηφιςμόσ μεταξύ κονδυλύων των λογαριαςμών 
ενεργητικού και παθητικού ό των λογαριαςμών εςόδων και εξόδων και η εμφϊνιςη μόνο 
τησ μεταξύ τουσ διαφορϊσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 42ο 
ΔΟΜΗ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ 

Όςον αφορϊ την κατϊρτιςη των ετηςύων  οικονομικών  καταςτϊςεων και την 
«δημοςιότητα» αυτών,  οφεύλει να εφαρμόζει το 5ον Κεφϊλαιο του Κ.Ν. 2190/20, (ϊρθρα 
41 ϋωσ 44α), με την επιφύλαξη  εφαρμογόσ των διατϊξεων του Ν. 4308/2014 αρ. 38 «Περί 
Ελληνικών Λογιςτικών Προτύπων».. 

ΑΡΘΡΟ 43ο 
ΔOMH ΣΟΤ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΤ "ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ ΦΡΗ΢ΕΨ΢" 

1.Ο λογαριαςμόσ "αποτελϋςματα χρόςεωσ" καταρτύζεται ςε κϊθετη διϊταξη ςύμφωνα με 
το υπόδειγμα τησ παραγρϊφου 4.1.202 του ϊρθρου 1 του Π.Δ.1123/1930 ςε ςυνδυαςμό 
με όςα ορύζονται ςτην παρϊγραφο 4.1.201 του ϊρθρου 1 του ύδιου Προεδρικού 
Διατϊγματοσ αναφορικϊ με τοπεριεχόμενο κϊθε επιμϋρουσ κατηγορύασ του Λογαριαςμού 
αυτού. 
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                                                                           ΑΡΘΡΟ 44ο 
ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ 

1.Καθαρϊ κϋρδη τησ εταιρεύασ εύναι αυτϊ που προϋρχονται από ακαθϊριςτα κϋρδη που 
πραγματοποιόθηκαν μετϊ την αφαύρεςη όλων των εξόδων, ζημιών, νομύμων αποςβϋςεων 
και κϊθε ϊλλου εταιρικού βϊρουσ. 
2.Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 44α του Κ.Ν.2190/1920 τα καθαρϊ κϋρδη διανϋμονται με 
την ακόλουθη ςειρϊ: 
α) Ποςοςτό πϋντε τοισ εκατό (5%) ϋωσ εύκοςι τοισ εκατό (20%) των καθαρών κερδών 
αφαιρεύται ωσ κρϊτηςη κϊθε χρόνο για το ςχηματιςμό του τακτικού αποθεματικού. Η 
κρϊτηςη αυτό παύει να εύναι υποχρεωτικό όταν το τακτικό αποθεματικό καλύψει ποςό 
ύςο με το ϋνα τρύτο 1/3 του μετοχικού κεφαλαύου. Ανόμωσ, για οποιοδόποτε λόγο το ποςό 
αυτό μειωθεύ, η κρϊτηςη θα γύνεται πϊλι υποχρεωτικό ϋωσ όταν καλυφθεύ το παραπϊνω 
όριο. 
β) Ποςοςτό ύςο προσ το ϋξη τοισ εκατό (6%) τουλϊχιςτον του μετοχικού κεφαλαύου που 
ϋχει καταβληθεύ διατύθεται για την πληρωμό του πρώτου μερύςματοσ ςε ςυνδυαςμό με 
τισ διατϊξεισ του Ν. 376/1979. 
γ) Σο υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατύθεται για την πληρωμό προςθϋτου 
μερύςματοσ ό για τον ςχηματιςμό εκτϊκτου αποθεματικού ό μεταφϋρεται ςτην επόμενη 
διαχειριςτικό χρόςη ςύμφωνα με την ςχετικό απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
3.Σα καθαρϊ κϋρδη ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του παρόντοσ ϊρθρου, μετϊ την κρϊτηςη 
για τον ςχηματιςμό του τακτικού αποθεματικού και τη διανομότου πρώτου μερύςματοσ, 
μπορούν να διατεθούν ςτο ςύνολο ό κατϊ ϋνα μϋροσ για την αύξηςη του μετοχικού 
κεφαλαύου με την διαδικαςύα τησ ϋκδοςησ νϋων μετοχών που παρϋχονται ςτουσ μετόχουσ 
χωρύσ πληρωμό αντύ για πρόςθετό μϋριςμα με απόφαςη τησ Γενικόσ  ςυνϋλευςησ 
ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου  30 παρϊγραφοσ 1 και 2 εδϊφιο β του παρόντοσ 
καταςτατικού. ΢την περύπτωςη αυτό θα εφαρμόζονται οι διατϊξεισ τησ παραγρϊφου 3 
του ϊρθρου 3α του Κ.Ν.2190/1920 όπωσ αυτό αντικαταςτϊθηκε από τισ παραγρϊφουσ 6 
και 8 του Α.Ν.148/65 και το Ν.Δ.34/68 και Ν.876/79. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 
ΑΡΘΡΟ 45ο 

ΔIΟΡΙ΢ΜΟ΢ ΚΑΙ ΕΤΘΤΝΗ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 
1. Ο τακτικόσ ϋλεγχοσ τησ εταιρεύασ όταν ο νόμοσ το απαιτεύ,  γύνεται  με την  εφαρμογό 
των διατϊξεων  του  Ν. 4336/2015 Μϋροσ Β΄. αρ. 2 Παρ. Α΄ Τποπαρ. Α1 (ΥΕΚ Α΄94),   ςε 
ςυνδυαςμό με τισ διατϊξεισ  του Ν.  4308/2014 αρ. 38 «Περύ Ελληνικών Λογιςτικών 
Προτύπων». 
2. Δεν μπορούν να οριςθούν ελεγκτϋσ μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό ςυγγενεύσ 
αυτών μϋχρι  και το δευτϋρου βαθμού εξ αύματοσ ό εξ αγχιςτεύασ ό υπϊλληλοι τησ 
εταιρεύασ ό εξηρτημϋνησ εταιρεύασ. 
3. Οι ελεγκτϋσ ευθύνονται κατϊ την ενϊςκηςη των καθηκόντων τουσ για κϊθε πταύςμα, 
υποχρεούμενοι ςε αποζημύωςη τησ εταιρεύασ. Η αξύωςη αυτό παραγρϊφεται μετϊ από 
δύο (2) χρόνια. 

ΑΡΘΡΟ 46ο 
ΤΠΟΦΡΕΨ΢ΕΙ΢ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 

1. Οι ελεγκτϋσ οφεύλουν να παρακολουθούν την Λογιςτικό και διαχειριςτικό κατϊςταςη 
τησ εταιρεύασ, δικαιούμενοι κατϊ την διϊρκεια τησ χρόςησ να ελϋγχουν οποιαδόποτε 
βιβλύα ό ϋγγραφα τησ εταιρεύασ, περιλαμβανομϋνων και των πρακτικών τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ και του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
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2.Οι ελεγκτϋσ υποχρεούνται να προβαύνουν ςε κϊθε αναγκαύα υπόδειξη προσ το 
διοικητικό ςυμβούλιο ςε περύπτωςη δε παραβϊςεωσ των διατϊξεων του νόμου ό του 
παρόντοσ καταςτατικού να υποβϊλουν αναφορϊ ςτην αρμόδια εποπτεύουςα αρχό. Οι 
ελεγκτϋσ τησ εταιρεύασ εκτόσ από τισ υποχρεώςεισ που ορύζονται ςτισ παραγρϊφουσ 1 και 
2 του ϊρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/1920, οφεύλουν να επαληθεύουν και τη ςυμφωνύα του 
περιεχομϋνου τησ ϋκθεςησ του Διοικητικού ΢υμβουλύου με τισ ςχετικϋσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ. Για το ςκοπό αυτό η ϋκθεςη πρϋπει να ϋχει τεθεύ υπόψη τουσ τουλϊχιςτον 
τριϊντα (30) ημϋρεσ πριν από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. Η ϋκθεςη των ελεγκτών εκτόσ από τισ 
πληροφορύεσ που ορύζονται ςτην παρϊγραφο 1 του ϊρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, 
οφεύλει επύςησ να αναφϋρει : α)Αν το προςϊρτημα περιλαμβϊνει τισ πληροφορύεσ των 
παραγρϊφων 1 και 2του ϊρθρου 43α του Κ.Ν. 2190 /20 και β) Ανϋγινε επαλόθευςη τησ 
ςυμφωνύασ που αναφϋρεται ςτην περύπτωςη γ τησ παραγρϊφου 3 του ϊρθρου 43α του 
Κ.Ν.2190/1920. 
3. Οι ελεγκτϋσ οφεύλουν να παρύςτανται ςτη γενικό ςυνϋλευςη και να παρϋχουν κϊθε 
πληροφορύαςχετικό με τον παρ’ αυτών ενεργηθϋντα ϋλεγχο.  
 

ΑΡΘΡΟ 47ο 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΕΚΣΑΚΣΟΤ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι ελεγκτϋσ δικαιούνται να ζητόςουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου τη 
ςύγκληςη εκτϊκτου γενικόσ ςυνϋλευςησ των μετόχων. 
2.Η ΢υνϋλευςη αυτό ςυγκαλεύται υποχρεωτικϊ από το διοικητικό ΢υμβούλιο εντόσ δϋκα 
(10) ημερών από την ϋκδοςη τησ αύτηςησ και ϋχει ωσ ημερηςύα διϊταξη το περιεχόμενο 
τησ αύτηςησ. 

ΚΕΥΑΛAIΟ ΟΓΔΟΟ 
ΛΤ΢Η ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 48ο 
΢ε περύπτωςη που το ςύνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ, όπωσ προςδιορύζονται 
ςτο υπόδειγμα ιςολογιςμού που προβλϋπεται από το ϊρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 
γύνει κατώτερο από το μιςό (1/2) του μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο 
υποχρεούται να ςυγκαλϋςει τη Γενικό ΢υνϋλευςη, μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι (6) μηνών από 
την λόξη τησ χρόςησ, που θα αποφαςύςει τη λύςη τησ εταιρεύασ ό την υιοθϋτηςη ϊλλου 
μϋτρου. 

ΑΡΘΡΟ49ο 
ΔΙΑΛΤ΢Η ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

1. Η εταιρεύα διαλύεται : 
α) Με την πϊροδο του χρόνου τησ διϊρκειασ τησ που ορύζεται ςτο παρόν καταςτατικό 
εκτόσ αν η γενικό ςυνϋλευςη αποφαςύςει, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 30 
παρϊγραφοσ 1 και 2β του παρόντοσ καταςτατικού να παρατεύνει τη διϊρκειϊ τησ. 
β) Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ που λαμβϊνεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
ϊρθρου 30 παρϊγραφοσ 1 και 2β του παρόντοσ καταςτατικού. 
γ) Με την κόρυξη τησ εταιρεύασ ςε κατϊςταςη πτωχεύςεωσ. 
2. Η ςυγκϋντρωςη όλων των μετοχών τησ εταιρεύασ ςτα χϋρια ενόσ μόνο μετόχου δεν 
αποτελεύ λόγο λύςησ, τησ εταιρεύασ, 

ΑΡΘΡΟ 50ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

     1.Εκτόσ από την περύπτωςη πτώχευςησ μετϊ τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η εκκαθϊριςό  
τησ. ΢τισ περιπτώςεισ των ϊνω παραγρϊφων α και β τησ παραγρϊφου 1 του 
προηγουμϋνου ϊρθρου 49 του παρόντοσ καταςτατικού η γενικό ςυνϋλευςη διορύζει τρεισ 
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(3) εκκαθαριςτϋσ οι οπούοι κατϊ την διϊρκεια τησ εκκαθϊριςησ αςκούν όλεσ τισ εξουςύεσ 
του διοικητικού ςυμβουλύου τισ ςχετικϋσ με την διαδικαςύα και το ςκοπό τησ 
εκκαθϊριςησ όπωσ αυτϋσ καθορύζονται από την γενικό ςυνϋλευςη με τισ αποφϊςεισ τησ 
οπούασ οφεύλουν να ςυμμορφώνονται. Ο διοριςμόσ των εκκαθαριςτών ϋχει ωσ ςυνϋπεια 
«αυτοδικαύωσ» την παύςη τησ εξουςύασ των μελών του διοικητικού ςυμβουλύου και των 
ελεγκτών. 
2. Οι εκκαθαριςτϋσ που διορύζονται από την γενικό ςυνϋλευςη οφεύλουν με την ανϊληψη 
των καθηκόντων τουσ να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να 
δημοςιεύςουν ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ιςολογιςμό - υποβϊλλοντασ αντύγραφα ςτην αρμόδια δημόςια 
αρχό. 
3.Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και κατϊ την Λόξη τησ εκκαθϊριςησ. Επύςησ 
οι εκκαθαριςτϋσ ςυντϊςςουν και δημοςιεύουν κατ’ ϋτοσ ιςολογιςμούσ κατϊ το ϊρθρο 7α 
παρϊγραφοσ ιβ του Κ.Ν. 2190/1920.   
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων διατηρεύ όλα τα δικαιώματα τησ κατϊ την περύοδο 
τησ εκκαθϊριςησ. 
5. Οι ιςολογιςμού των εκκαθαριςτών από τη γενικό ςυνϋλευςη των μετόχων η οπούα 
αποφαςύζει  επύςησ για την ευθύνη των εκκαθαριςτών. 
6.Σα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ υποβϊλλονται ςτη γενικό ςυνϋλευςη των μετόχων 
κϊθε χρόνο, μαζύ με την ϋκθεςη για τουσ λόγουσ που τυχόν εμπόδιςαν την ολοκλόρωςη 
τησ εκκαθϊριςησ. 
 
 
 
  

Αθήνα, 14/06/2018 

 

Πιςτοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου 

Σροποποιημένου Καταςτατικού τησ Εταιρείασ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ & ΔΙΕΤΘΤΝΨΝ ΢ΤΜΒΟΤΛΟ΢ 

 

 

ΠΑΠΑΔΙΨΣΗ΢ ΢ΠΤΡΙΔΨΝ του ΠΕΣΡΟΤ 


