
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «HRG GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «HRG Greece  Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 384801000, (που είχε 
Αρ.ΜΑΕ. 5886/01/Β/86/5884(96)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/07/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1415344,  η από 
26/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «HRG 
GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «HRG Greece  Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
384801000,  με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ME ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«HRG GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ ΤΗΝ TAKTIKH ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 26.6.2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία «HRG GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΗRG Greece Α.Ε.». Στις διεθνείς 

συναλλαγές η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή µετάφραση στην 

αντίστοιχη γλώσσα. 

 

 

Άρθρο 2 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ΗΜΟΣ ΒΑΡΗΣ-ΒΟΥΛΑΣ-ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ, µε γραφεία 

αυτής στην Γ. ∆ροσίνη αρ. 6. Η Εταιρεία δύναται να ιδρύει στην ηµεδαπή και αλλοδαπή 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπευσης κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 6 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Η Εταιρία έχει ως σκοπό : 

α) Επιχειρήσεις ταξειδίων και τουρισµού, καθώς και συναφείς ή παρεµφερείς προς αυτές 

εργασίες, β) Αγορές, ενοικιάσεις ή εκµεταλλεύσεις παντός τύπου και είδους µεταφορικών 

µέσων και ξενοδοχειακών επιχειρήσεων, γ) Τη συµµετοχή σε υφιστάµενες ή συσταθησόµενες 

επιχειρήσεις επιδιώκουσες όµοιους ή συναφείς σκοπούς ή την ίδρυση τέτοιων επιχειρήσεων, 

και δ) Την ταχεία µεταφορά κεφαλαίων που ανήκουν σε τρίτους, είτε σε µετρητά είτε µέσω 

του τραπεζικού συστήµατος και την καταβολή τους σε υποδεικνυόµενα από τους τρίτους 

πρόσωπα, τα οποία κατοικούν, διαµένουν ή όλως προσκαίρως παρεπιδηµούν οπουδήποτε της 

Ελλάδος ανεξαρτήτως της χώρας προελεύσεως των κεφαλαίων. Η µεταφορά θα 

πραγµατοποιείται στο νόµιµο νόµισµα της σχετικής συναλλαγής, προκειµένου δε για 



κεφάλαια προερχόµενα από το εξωτερικό σύµφωνα µε τη νοµοθεσία περί προστασίας του 

εθνικού νοµίσµατος, όπως αυτή θα ισχύει κάθε φορά. 

 

 

 

Άρθρο 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται µέχρι 31 ∆εκεµβρίου του έτους 2.047 (δύο χιλιάδες σαράντα 

επτά), δυνάµενη να παρατείνεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της και 

µε τροποποιήσεις του παρόντος άρθρου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

Μετοχικό Κεφάλαιο-Μετοχές 

 

 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ εξήντα χιλιάδων (€ 

60.000), καταβεβληµένο ολόκληρο και κατανέµεται σε δύο χιλιάδες (2.000) ανώνυµες 

µετοχές ονοµαστικής αξίας Ευρώ τριάντα (€ 30) έκαστη, το οποίο σχηµατίσθηκε ως εξής: 

 

α) Αρχικά το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε σε 10.000.000 δραχµές, 

καταβεβληµένο ολόκληρο και κατανεµηθέν σε 1.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας 10.000 

δραχµών η κάθε µία και σχηµατίστηκε ως εξής: αα) µε εισφορές σε µετρητά από όλους τους 

εταίρους της µετατραπείσας Ε.Π.Ε. µε την ίδια επωνυµία και µε την κατωτέρω (στο άρθρο 

35) αναφερόµενη αναλογία συνολικού ποσού δραχµών 7.528.496, ββ) µε την καθαρή θέση 

(περιουσία) της άνω µετατραπείσας ΕΠΕ η οποία κατά  την έκθεση εκτιµήσεως ανήρχετο στο 

ποσό των δραχµών 2.471.504. 

β) Με την από 6 Οκτωβρίου 1987 (αρ. πρακτικού 7) απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µη αποτελούσα τροποποίηση του καταστατικού και η οποία εγκρίθηκε από τη Νοµαρχία 

Αθηνών (ΦΕΚ 464/14-2-1992 τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.) το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχµών 7.500.000 από κεφαλαιοποίηση πιστωτικών υπολοίπων 

των µετοχών από καθαρά κέρδη περιόδου 1.1.1985 έως 18.9.1986 της µετατραπείσας άνω 

Ε.Π.Ε. µε την έκδοση 7.500 νέων µετοχών, εκ των οποίων 6.625 ανωνύµων και 875 

ονοµαστικών ονοµαστικής αξίας δραχµών 1.000 η κάθε µία. 



γ) Με την από 24 Ιουνίου 1993 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

αποφασίστηκε η µετατροπή όλων των ονοµαστικών µετοχών της εταιρίας σε ανώνυµες µε 

αποτέλεσµα όλες οι µετοχές της εταιρίας να είναι πλέον ανώνυµες. 

δ) Με την από 28 Ιουλίου 1997 απόφαση της Έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρίας αποφασίστηκε η µετατροπή της ονοµαστικής αξίας των µετοχών της εταιρίας, 

τοιούτως ώστε κάθε µία µετοχή να έχει ονοµαστική αξία δραχµές δέκα χιλιάδες (∆ρχ. 

10.000), µε αποτέλεσµα το εκ δραχµών δέκα επτά εκατοµµυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 

(17.500.000) µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να κατανέµεται στο εξής σε χίλιες επτακόσιες 

πενήντα (1.750) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών εκάστη. 

ε) Με την από 30 Ιουνίου 1999 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών 

2.500.000 από κεφαλαιοποίηση µη διανεµοµένων καθαρών κερδών χρήσεως 1998 µετά την 

πληρωµή του αναλογούντος φόρου εισοδήµατος, µε την έκδοση διακοσίων πενήντα (250) 

νέων ανωνύµων µετοχών ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων (∆ρχ. 10.000) η κάθε 

µία, µε αποτέλεσµα το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να ανέλθει στο ποσό των δραχµών 

είκοσι εκατοµµυρίων (∆ρχ. 20.000.000), το οποίο κατανέµεται σε δύο χιλιάδες (2.000) 

ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων (∆ρχ. 10.000) η κάθε µία. 

στ) Με την από 28 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρίας αποφασίστηκε η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας από είκοσι 

εκατοµµύρια δραχµές (∆ρχ. 20.000.000) σε πενήντα οχτώ χιλιάδες εξακόσια ενενήντα 

τέσσερα Ευρώ και έξι λεπτά του Ευρώ (€ 58.694,06). Με απόφαση της ίδιας ως άνω 

Συνέλευσης αυξήθηκε η ονοµαστική αξία εκάστης µετοχής σε τριάντα Ευρώ (€ 30),µε 

αντίστοιχη αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των χιλίων 

τριακοσίων πέντε Ευρώ και ενενήντα τεσσάρων λεπτών του Ευρώ (€ 1.305,94) µε ισόποση 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, ώστε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να ανέλθει στο 

ποσό των Ευρώ εξήντα χιλιάδων (€ 60.000), διαιρούµενο σε δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας τριάντα Ευρώ (€30) εκάστη. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετoχικoύ κεφαλαίoυ, τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo 

υπoχρεoύται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστoπoιήσει την καταβoλή ή µη 

αυτού, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 11 του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση του κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες 

εισφορές. 

3. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο ολικά ή 

µερικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό 

κεφάλαιο. Η εν λόγω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από την 



Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

β) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, η Γενική 

Συνέλευση, έχει το δικαίωµα µε απόφαση της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 14 του παρόντος, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο ολικά ή µερικά µε την έκδοση 

νέων µετοχών, µέχρι το πενταπλάσιο του κεφαλαίου  που έχει καταβληθεί αρχικώς.  

4. Αύξηση τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ µε τoυς παραπάνω τρόπoυς δεν µπoρεί να γίνει αν τα 

απoθεµατικά της Εταιρίας υπερβαίνoυν τo ένα τέταρτο (1/4) τoυ καταβεβληµένoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται πάντoτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

λαµβανόµενη µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, 

και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. H τιµή έκδοσης των νέων µετοχών σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 

µπορεί να είναι ανώτερη από την ονοµαστική ή ίση µε αυτήν ποτέ όµως κατώτερη. 

6. Η διαφορά της τιµής έκδοσης µετοχών προς την ονοµαστική αξία τους σε περίπτωση 

έκδοσης µετοχών υπέρ το άρτιον δεν µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερίσµατος ή 

ποσοστών αλλά διατίθεται για τη δηµιουργία ειδικού αποθεµατικού από έκδοση µετοχών 

υπέρ το άρτιον. 

7. Οι κατά την παράγραφο 3 εδάφια α και β του παρόντος άρθρου αυξήσεις του εταιρικού 

κεφαλαίου  δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που γίνεται µε εισφορά σε µετρητά 

ή σε είδος και στην περίπτωση της έκδοσης οµολογιακού δανείου, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Στην περίπτωση που η Εταιρία έχει εκδώσει µετοχές περισσοτέρων κατηγοριών, στις οποίες 

τα δικαιώµατα ψήφου ή τα δικαιώµατα συµµετοχής στα κέρδη ή τη διανοµή του προϊόντος 

της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά µεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

µε µετοχές µόνο µίας από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το δικαίωµα 

προτίµησης παρέχεται στους µετόχους των άλλων κατηγοριών µόνο µετά τη µη άσκηση του 

δικαιώµατος από τους µετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές.  

9. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 13 παρ. 8 του 

κ.ν. 2190/1920 ως ισχύει.  

10. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης δηµοσιεύεται σύµφωνα µε 

τα προβλεπόµενα στο άρθρο 13 παρ. 9 του κ.ν. 2190/1920, ως ισχύει.  

11. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

δικαίωµα προτίµησης που προβλέπεται στην παραπάνω παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

Ο περιορισµός ή η κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης διέπεται από τις διατάξεις του 

άρθρου 13 παρ. 10 του κ.ν. 2190/1920, ως ισχύει.  



 

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ανώνυµες, δυνάµενες να µετατραπούν σε ονοµαστικές και 

αντίστροφα µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, η οποία θα λαµβάνεται µε 

την συνήθη απαρτία και πλειοψηφία και µε την οποία θα τροποποιείται το παρόν άρθρο. Οι 

τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές, τα σχετικά µε 

την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, επιτρεποµένης της 

εκδόσεως προσωρινών τίτλων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  III 

 

METOXOI 

 

Άρθρο 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο µε τη 

συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαιώµατα µίας ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, καθώς και 

έκδοσης  οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το 

οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 

µετόχους της Εταιρίας, σύµφωνα µε το λόγο της συµµετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης που ορίζεται από το 

όργανο της Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από 

µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να 

µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που 



εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο  

από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην  Εταιρία πέντε ολόκληρες ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να ανακοινώνει στη Γενική  

Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 

από την Εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύµβαση της Εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα, ενώ 

µετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 

που του ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες 

για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 4. Σε περίπτωση αίτησης 

µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες 

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. 6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα 

παραπάνω δικαιώµατα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το 

άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και 

να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και : α) στις 

περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης. β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν 



τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα 

να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι µε τις διατάξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης του ισολογισµού της 

χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 9. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο 

της Εταιρίας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της Εταιρίας. 10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγρ. 8 

και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό 

διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις 

της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : α) Συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, β) Τροποποίηση του 

καταστατικού, γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες, ε) Εκλογή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος, στ) 

Εκλογή ελεγκτών, ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών, η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών και θ) Έγκριση 

του ισολογισµού. 

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται : 



α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 13 του κ.ν. 

2190/1920 από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόµων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 

του άρθρου 17 β του κ.ν. 2190/1920, 

γ) ο διορισµός µε το καταστατικό του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του κ.ν. 

2190/1920, συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την 

ιδιότητά τους µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο, 

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του κ.ν. 2190/1920 ανώνυµης εταιρίας από άλλη 

ανώνυµη εταιρία που κατέχει το 100% των µετοχών της και 

στ) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του 

νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε 

µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη  κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµέρα 

που ορίζεται για τη συνεδρίασή της, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών. Η 

δηµοσίευση στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως γίνεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες και 

στις άλλες εφηµερίδες πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες. 

3. Προκειµένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι καταχωρίσεις των 

προσκλήσεων που αναφέρονται στην παράγραφο 2, πρέπει να πραγµατοποιούνται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες στις εφηµερίδες και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 



4. Η ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

5. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφασή της για τη µείωση 

του µετοχικού κεφαλαίου πρέπει, µε ποινή ακυρότητας, να ορίζει το σκοπό της µείωσης 

καθώς και τον τρόπο πραγµατοποίησής της.  

 

 

Άρθρο 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι΄ αντιπροσώπου ή, 

ενδεχοµένως, και εξ’ αποστάσεως, δηµοσιεύεται ως εξής: 

α. στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας 

της Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16ης Ιανουαρίου 1930 π.δ. "περί δελτίου 

Ανωνύµων Εταιριών", 

β. σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα, έχει, κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ευρεία κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και επιλέγεται από τις 

εφηµερίδες του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, 

γ. σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που: 

αα) εκδίδονται έξι ηµέρες την εβδοµάδα επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές 

εφηµερίδες, 

ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων φύλλων την ηµέρα καθ΄ όλη την τριετία 

και  

γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε απόφαση των Υπουργών Εµπορίου και 

Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου για το χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως 

οικονοµικής. 

δ. σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια 

ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού 

στον οποίο η Εταιρία έχει την έδρα της. 

Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να περιορίζεται σε µία ηµερήσια πολιτική ή 

οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας. 



2. Εξαιρετικά, αν η Εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η Εταιρία 

 

 

Άρθρο 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρίας, ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 3. Οι 

αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των 

µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία τουλάχιστον  πέντε (5) ολόκληρες µέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της Εταιρίας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό 

των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

 

Άρθρο 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον 



πριν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και 

ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την 

περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 3. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως εάν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

Εταιρίας  β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας γ) Μεταβολή του αντικειµένου της 

επιχειρήσεως της Εταιρίας δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 3 του παρόντος, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών στ) Αύξηση 

των υποχρεώσεων των µετόχων ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 5 παρ. 3 του 

παρόντος. 2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, 

συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον 10 ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 4. Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 



1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο  16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή 

όταν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερησία διάταξη. Συζητήσεις εκτός των θεµάτων της ηµερησίας 

διάταξης επιτρέπονται εξαιρετικά σε τροπολογίες των προς τη συνέλευση προτάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 2. Για τα 

θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 3. Τα αντίγραφα και τα 

αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή τον Αντιπρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, από δύο συµβούλους ή από τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 4. Εάν στη συνέλευση 

παρίσταται ένας µόνο µέτοχος είναι υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων 

της προηγούµενης παραγράφου, η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ακόµα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση του ισολογισµού, η Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που 

ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του κ.ν. 

2190/1920. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τέσσερις (4) έως 

εννέα (9) συµβούλους. 2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της Εταιρίας  και µπορούν να ανακληθούν και να αντικατασταθούν 

από αυτήν οποτεδήποτε. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τριετής, και 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την λήξη της προθεσµίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αµέσως επόµενη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, µη δυναµένη να 

υπερβεί πάντως την τετραετία. 3. Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει ισάριθµα 

αναπληρωµατικά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν. 5. Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει 

ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που 

αφορούν την Εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που 

σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10 και 23α του κ.ν.2190/1920. 

 

Άρθρο 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να εκλέγει ∆ιευθύνοντες Συµβούλους από τα µέλη του και να καθορίζει τις 

αρµοδιότητες τους. 3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, ή 

άλλος Σύµβουλος οριζόµενος από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Εάν µείνει κενή η θέση κάποιου Συµβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου 

έκπτωσης, πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, το Συµβούλιο υποχρεούται, εφόσον οι 

εναποµείναντες σύµβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις, πριν από οποιαδήποτε άλλη απόφαση, να 

εκλέξει προσωρινό αντικαταστάτη µέχρι την προσεχή Γενική Συνέλευση, οπότε η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει οριστικά.  Οι πράξεις του προσωρινού αντικαταστάτη είναι έγκυρες 

και εάν ακόµη η Γενική Συνέλευση εκλέξει άλλον ως οριστικό αντικαταστάτη.  Η θητεία του 

οριστικού αντικαταστάτη τελειώνει κατά το χρόνο που θα τελείωνε η θητεία αυτού που 

αντικατέστησε.   

 

Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µια φορά κάθε 

ηµερολογιακό τρίµηνο στην έδρα της Εταιρίας ή σε υποκατάστηµα αυτής. Συγκαλείται 

οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση, 

ή αν το ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της 

αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, 

επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των 

επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 



 

Άρθρο 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο Σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 2.  Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός 

των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 3. Οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που είναι 

παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος.  

 

Άρθρο 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά.2. 

Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, από 

τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή από δύο Συµβούλους. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού 

από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 2. Κάθε άλλη αµοιβή ή 

αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρία αν εγκριθεί µε 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 3. Οποιαδήποτε σύµβαση της Εταιρίας µε 

τα πρόσωπα της παραγράφου 5 του άρθρου 23α του κ.ν. 2190/1920 διέπεται από τις διατάξεις 

του εν λόγω άρθρου. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 

κάθε τροποποίηση τους. 

 

Άρθρο 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές της 

Εταιρίας, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία, 

ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 2. Σε 



περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, 

σύµφωνα µε το άρθρο 23 παραγρ. 2 και 3 του κ.ν. 2190/1920. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

 

ΈΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων) της Εταιρίας, όπως και τα υπόλοιπα καθήκοντα των ελεγκτών, 

ασκούνται σύµφωνα µε το νόµο από ορκωτό ελεγκτή που εκλέγεται µαζί µε έναν 

αναπληρωτή του από την Τακτική Γενική Συνέλευση, σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις.  Ο διορισµός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση των ελεγκτών, µε τα στοιχεία 

ταυτότητάς τους, υποβάλλεται σε δηµοσιότητα κατά τα οριζόµενα στα άρθρα 7α και 7β του 

κ.ν. 2190/1920. 

 

2. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του κ.ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη 

δηµοσίευση της περίληψης αυτού του καταστατικού στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και θα λήξει την 31η 

∆εκεµβρίου 1987. 

 

Άρθρο 30 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τον ισολογισµό 

πάντοτε σύµφωνα µε το Νόµο, εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 



42γ, 42δ, 42ε και 43 του κ.ν. 2190/1920. Ο ισολογισµός υποβάλλεται για έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύεται : α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία καθώς και τα 

στοιχεία του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης, όσο το δυνατό αναλυτικότερα, όπως 

καθορίζεται στο άρθρο 43 παρ. 7 του κ.ν. 2190/1920 και β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 2. 

Ο ισολογισµός δηµοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Συνέλευσης σύµφωνα µ’ αυτά που ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται 

στο άρθρο 11 του παρόντος. 3. Για να εγκριθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση ο 

ισολογισµός, πρέπει να έχει ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρίας και να έχει θεωρηθεί 

ειδικά από: α) Τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή Εντεταλµένο και όταν δεν υπάρχει, από ένα 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό β) Αυτόν που έχει τη Γενική 

∆ιεύθυνση της Εταιρίας γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

 

Άρθρο 31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται 

η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο 

νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το Νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

µερίσµατος που προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967, σύµφωνα µε το άρθρο 45 

του κ.ν. 2190/1920. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η Εταιρία λύνεται: 1. α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της , β) Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης λαµβανόµενη µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος, και γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 2. Με 

δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του κ.ν.2190/1920  

 

 

Άρθρο 33 



ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση 

της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου 

η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι ένας  έως τέσσερις και ασκούν όλες τις 

συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν  τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου . 2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης 

Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 

στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. 3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 

εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί 

όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 5. Οι λογαριασµοί της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 7. Στην περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 32 του παρόντος, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IX 

 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

Άρθρο 34 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 2 

του κ.ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του κ.ν. 2190/1920. 

 

 

 

 



Κωδικοποιηµένο Καταστατικό της εταιρείας «HRG GREECE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΗRG Greece Α.Ε.» όπως 

διαµορφώθηκε µετά την από 26 Ιουνίου 2018  Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας.  

 

Ο Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

 

Γεώργιος Κυβερνήτης 


