
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «BUSINESS 
IMAGING SYSTEMS ΕΜΠΟΡΙΑ-ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «B.I.S.» και αριθμό ΓΕΜΗ 000575001000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 25/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1409968,  η από 12/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BUSINESS IMAGING SYSTEMS ΕΜΠΟΡΙΑ-ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «B.I.S.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
000575001000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της 
(μεταφορά έδρας στο Δήμο Αθηναίων, στην οδό  Μεσογείων 209 κ΄ Καμπούρογλου 38, Τ.Κ. 11525). 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ 

τησ ανωνφμου εταιρείασ με την επωνυμία: 

 

" BUSINESS IMAGING SYSTEMS ΕΜΠΟΡΙΑ-ΠΑΡΟΧΗ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ  

ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ" 

Με διακριτικό τίτλο : B.I.S. 

 

 

με αρ. Μ.Α.Ε.: 19116/01ΑΣ/Β/89/1664 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 000575001000 

του ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

&  ΑΦΜ  094253132 τησ Δ.Ο.Τ. ΦΑΕ ΑΘΗΝΩΝ 

 

ςφμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου  7β΄  του Κ.Ν.  2190/1920 

φςτερα από την τροποποίηςη του άρθρου 2  

ςφμφωνα με την από 12/06/2018   απόφαςη τησ  Ε.Γ.Σ. 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 



ΚΕΥΑΛΑΙΟ  Ι 
΢Τ΢ΣΑ΢Η 
Άρθρον 1ο 

΢ύςταςη – Επωνυμύα 
΢υνύςταται  Ανώνυμοσ Εταιρεύα με την επωνυμύα «BUSINESS IMAGING SYSTEMS 
ΕΜΠΟΡΙΑ – ΠΑΡΟΦΗ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ, ΢υςτημϊτων Οργϊνωςησ  ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» 
και τον δ .τ. (Β.Ι.S).  Για τισ ςχϋςεισ τησ εταιρεύασ  με την αλλοδαπό η επωνυμύα θα 
αποδύδεται ςε πιςτό μετϊφραςη ςε ξϋνη γλώςςα. 

Άρθρον 2ο 
Έδρα 

1. Ϊδρα τησ Εταιρεύασ ο Δόμοσ Αθηναύων οδόσ Μεςογεύων 209  κ΄ Καμπούρογλου 38 
όπου ενϊγεται για κϊθε διαφορϊ, ακόμα και για τισ περιπτώςεισ εκεύνεσ τησ ειδικόσ ό 
ςυντρϋχουςασ δωςιδικύασ κατϊ τισ οπούεσ θα μπορούςε να εναχθεύ και ϋξω από την ϋδρα 
τησ, εκτόσ εϊν ϊλλωσ ο νόμοσ ορύζει. 
2. Με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου τησ Εταιρεύασ μπορεύ αυτό να ιδρύη 
εργοςτϊςια, υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, γραφεύα, αντιπροςωπεύεσ, ςε ϊλλεσ πόλεισ 
τησ Ελλϊδοσ ό του εξωτερικού. 

Άρθρο 3ο 
΢κοπόσ 

΢κοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι: 
Α. Ειςαγωγό και εμπόριο ςυςκευών, ςυςτημϊτων και αναλώςιμων  μικρόφωτογρϊφηςησ 
, οπτικόσ αρχειοθϋτηςησ και οργϊνωςησ γραφεύου, Η/Τ και περιφερειακών αυτών, 
Αναλωςύμων Η/Τ και περιφερειακών αυτών, φύλτρων οθονών, Λογιςμικού Η/Τ 
διϊφορων εφαρμογών, ανταλλακτικών και εξαρτημϊτων όλων των προαναφερθϋντων 
ςυςκευών και ςυςτημϊτων.                                                                                                                                                     
Β. Παροχό Τπηρεςιών παρϊγωγησ και εγγραφόσ μικροαφιςςών, μικροφύλμσ και οπτικών 
μϋςων από μαγνητικϊ μϋςα ό πρωτογενό ςτοιχεύα, υποςτόριξησ και ανϊπτυξησ 
λογιςμικού Η/Τ και τεχνικόσ υποςτόριξησ των πωλουμϋνων προώόντων.                                                          
Γ. Η ειςαγωγό και αντιπροςώπευςη προώόντων ούκων του εξωτερικού ό τησ ημεδαπόσ και 
η διενϋργεια πϊςησ  φύςεωσ εμπορικών πρϊξεων ςχετιζομϋνων με τισ ανωτϋρω 
αναφερόμενεσ δραςτηριότητεσ.   

Άρθρο 4ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διϊρκεια τησ Εταιρεύασ ορύζεται μϋχρι 31 Δεκεμβρύου του ϋτουσ 2040 και αρχύζει από 
την καταχώρηςη ςτο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουςα αρχό 
τησ Διοικητικόσ απόφαςησ για την παροχό αδεύασ ςύςταςησ τησ παρούςησ εταιρεύασ και 
την ϋγκριςη του καταςτατικού τησ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ  ΙΙ 
Μετοχικό Κεφϊλαιο – Μετοχϋσ 

Άρθρον 5ο 
1. Σο μετοχικό κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε πϋντε εκατομμύρια (5.000.000) 
δραχμϋσ, καταβεβλημϋνο ςύμφωνα με αυτϊ που ορύζει λεπτομερώσ το ϊρθρο 35 και 
κατανϋμεται ςε πϋντε χιλιϊδεσ (5.000) ανώνυμεσ μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ χιλύων 
(1.000) δραχμών η κϊθε μύα. 
2. ΢ύμφωνα με την απόφαςη τησ ϋκτακτησ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ. τησ 20/12/1999 
Αυξόθηκε το μετοχικό κεφϊλαιο κατϊ δρχ. 10.000.000 μετρητϊ δια τησ αυξόςεωσ τησ 
ονομαςτικόσ αξύασ κϊθε μετοχόσ εισ 4.000 δρχ. και ϋτςι το ςυνολικό μετοχικό κεφϊλαιο 
τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςτο ποςό των δρχ. 20.000.000 (εύκοςι εκατομμυρύων) 



διαιρούμενο ςε 5.000 (πϋντε χιλιϊδεσ) ανώνυμεσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δρχ. 4.000 
(τεςςϊρων χιλιϊδων) η κϊθε μύα. 
3. Δια τησ αποφϊςεωσ τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ τησ 30.06.2003 κατ’ εφαρμογόν  
του νόμου 2842/2000 μετατρϋπεται το κεφϊλαιο ςε EUROμε μετατροπό τησ ονομαςτικόσ 
αξύασ τησ μετοχόσ από δρχ. ςε EURO με νϋα τιμό τησ μετοχόσ 11,74 οπότε το ςυνολικό 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ αυξϊνεται κατϊ 5,94  ΕΤΡΨ ανερχόμενο ςε 58,700,00 ΕΤΡΨ 
διαιρούμενο ςε 5.000 ανώνυμεσ μετοχϋσ αξύασ εκϊςτησ 11,74 ΕΤΡΨ. 
4. Με την επιφύλαξη τησ παρ.4 του ϊρθρου αυτού κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ 
πενταετύασ από τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει το δικαύωμα με 
απόφαςη του για την οπούα χρειϊζεται πλειοψηφύα τουλϊχιςτο των τεςςϊρων πϋμπτων 
(4/5) του ςυνόλου των μελλών του, να αυξϊνει το εταιρικό κεφϊλαιο με ϋκδοςη νϋων 
μετοχών.  
Σο ποςό τησ αύξηςησ δεν μπορεύ να υπερβεύ το ποςό του Μετοχικού Κεφαλαύου που ϋχει 
όδη καταβληθεύ, αρχικϊ ό του μετοχικού κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ κατϊ την 
ημερομηνύα λόψεωσ , τησ ςχετικόσ απόφαςησ από την γενικό ςυνϋλευςη. 
 Η εν λόγω εξουςύα του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να ανανεώνεται από τη Γενικό 
΢υνϋλευςη για το χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει τα πϋντε (5) ϋτη για κϊθε 
ανανϋωςη. 
5. Με την επιφύλαξη τησ παρ.4 του ϊρθρου αυτού, η Γενικό ΢υνϋλευςη ϋχει το δικαύωμα, 
με απόφαςη τησ, για την οπούα χρειϊζεται η απαρτύα και η πλειοψηφύα του ϊρθρου 14  
του παρόντοσ, να αυξϊνει ολικϊ ό μερικϊ το εταιρικό κεφϊλαιο με ϋκδοςη νϋων μετοχών 
μϋχρι τετραπλαςύου του αρχικϊ καταβεβλημϋνου κεφαλαύου ό το διπλϊςιο από την 
ϋγκριςη ςχετικόσ τροποποιόςεωσ του καταςτατικού. 
6. Εϊν όμωσ τα αποθεματικϊ τησ εταιρεύασ υπερβαύνουν, το ϋνα δϋκατο (1/10) του 
καταβεβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, τότε απαιτεύται πϊντα απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ με την απαρτύα και την πλειοψηφύα του ϊρθρου 15 του παρόντοσ. 
7. Οι αυξόςεισ του κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςύμφωνα με τισ παρ.2 και 3 του ϊρθρου 
αυτού δεν αποτελούν τροποπούηςη του καταςτατικού. 

Άρθρο 6ο 
Μετοχϋσ 

1. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ανώνυμεσ δυνϊμενεσ να μετατραπούν ςε ονομαςτικϋσ δι’ 
αποφϊςεωσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβανομϋνησ ςύμφωνα με το ϊρθρο 15 του 
παρόντοσ καταςτατικού και τροποποιόςεωσ του παρόντοσ ϊρθρου. 
Οι τύτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροςωπεύουν μύα ό περιςςότερεσ μετοχϋσ. Σα 
ςχετικϊ με την ϋκδοςη των μετοχών κανονύζονται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
2. Επιτρϋπεται η ϋκδοςη προςωρινών τύτλων. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ  ΙΙΙ 
Μϋτοχοι 

Άρθρον 7ο 
Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι μϋτοχοι αςκούν τα ςχετικϊ με τη διούκηςη τησ εταιρεύασ δικαιώματα τουσ μόνο με τη 
ςυμμετοχό τουσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
2. ΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του Μετοχικού Κεφαλαύου, που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε 
εύδοσ, καθώσ και ϋκδοςησ ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ για όλο το νϋο 
κεφϊλαιο και το ομολογιακό δϊνειο, παρϋχεται δικαύωμα προτύμηςησ ςτουσ κατϊ την 
εποχό τησ ϋκδοςησ μετόχουσ τησ εταιρεύασ, ςύμφωνα με το λόγο τησ ςυμμετοχόσ τουσ ςτο 
κεφϊλαιο. Επύςησ ςε περύπτωςη μεταβύβαςησ των μετοχών το δικαύωμα προτύμηςησ 
παρϋχεται ςτουσ κατϊ την εποχό τησ μεταβύβαςησ μετόχουσ τησ Εταιρεύασ ςύμφωνα με το 



λόγο ςυμμετοχόσ τουσ ςτο κεφϊλαιο. Μετϊ την πϊροδο τησ προθεςμύασ για την ϊςκηςη 
του δικαιώματοσ προτύμηςησ, που ορύζεται την αύξηςη και που δεν μπορεύ να εύναι 
μικρότερη από μόνα, οι μετοχϋσ που δεν αντιλόφθηκαν από τουσ παλαιούσ μετόχουσ 
μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
Η πρόςκληςη για την εναςχόληςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ ςτην οπούα πρϋπει να 
μνημονεύεται και η προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ αυτό το δικαύωμα 
δημοςιεύεται ςτο ΥΕΚ (ΣΑΕ-ΕΠΕ). 
4. Με τουσ περιοριςμούσ τησ παρ.6 και 7 του ϊρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει, 
μπορεύ με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ να περιοριςθεύ να καταργηθεύ το ανώτερο 
δικαύωμα προτύμηςησ. 

Άρθρο 8ο 
Δικαύωμα μειοψηφύασ 

1. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο να 
ςυγκαλεύ ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ τησ, που 
να μην απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) ημϋρεσ από την ημϋρα που επιδόθηκε η 
αύτηςη ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου. 
΢την αύτηςη πρϋπει να προςδιορύζεται με ακρύβεια το αντικεύμενο τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ. 
2. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, ο Πρόεδροσ τησ ΢υνϋλευςησ εύναι υποχρεωμϋνοσ, 
να αναβϊλει για μύα μόνο φορϊ τη λόψη αποφϊςεων τακτικόσ ό ϋκτακτησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ για τη λόψη τουσ εκεύνη που ορύζεται ςτην 
αύτηςη των  μετόχων που όμωσ δεν μπορεύ να απϋχει περιςςότερο από 30 ημϋρεσ από την 
ημϋρα τησ αναβολόσ. 
3. ΢ε κϊθε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβεβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η οπούα πρϋπει να υποβληθεύ ςτην Εταιρεύα 
πϋντε (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο: 
α) Να ανακοινώνει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα ποςϊ, που μϋςα ςτην τελευταύα διετύα 
καταβλόθηκαν για οποιαδόποτε αιτύα από την Εταιρεύα ςε μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό ςτουσ Διευθυντϋσ ό ϊλλουσ υπαλλόλουσ τησ, καθώσ και κϊθε ϊλλη παροχό 
τησ Εταιρεύασ ςτα πρόςωπα αυτϊ ό κϊθε ϊλλη ςύμβαςη τησ Εταιρεύασ που καταρτύςτηκε 
για οποιαδόποτε αιτύα με τα ύδια πρόςωπα. 
β) Να παρϋχει τισ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ που του ζητούνται ςχετικϊ με τισ 
υποθϋςεισ τησ Εταιρεύασ, ςτο μϋτρο που αυτϋσ εύναι χρόςιμεσ για την πραγματικό 
εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να 
αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 
αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
4. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην Εταιρεύα μϋςα ςτην 
προθεςμύα τησ προηγούμενησ παραγρϊφου και εφόςον οι μϋτοχοι αυτού δεν 
εκπροςωπούνται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει την υποχρϋωςη 
να δώςει ς’ αυτούσ κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, ό αν προτιμϊει, πριν απ’ αυτό ςε 
εκπρόςωπό τουσ, πληροφορύεσ ςχετικϊ με την πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και την 
περιουςιακό κατϊςταςη τησ Εταιρεύασ. 



 Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του 
ζητούνται για αποχρώνια ουςιώδη λόγο, αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα 
πρακτικϊ. 
5. ΢τισ περιπτώςεισ του δεύτερου εδαφύου τησ παρ.3 και τησ παρ.4 αυτού του ϊρθρου, 
οποιαδόποτε αμφιςβότηςη, ςχετικϊ με το βϊςιμο τησ αιτιολογύασ, λύνεται από το 
αρμόδιο Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ, με τη διαδικαςύα των 
αςφαλιςτικών μϋτρων. 
6. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η λόψη απόφαςησ για οποιοδόποτε θϋμα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ γύνεται με ονομαςτικό κλόςη. 
7. Οι μϋτοχοι που αςκούν τα δικαιώματα του ϊρθρου αυτού, οφεύλουν να ϋχουν καταθϋςει 
ςύμφωνα με το ϊρθρο 12 του παρόντοσ καταςτατικού τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν τα 
δικαιώματα αυτϊ και να τισ τηρούν ϋτςι από τη χρονολογύα τησ επύδοςησ τησ αύτηςησ 
τουσ και: 
α) ςτισ περιπτώςεισ των παρ. 1 ϋωσ 4 του παρόντοσ ϊρθρου μϋχρι την ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
β) ςτισ περιπτώςεισ τησ παρ.5 του παρόντοσ ϊρθρου μϋχρι την ϋκδοςη τησ απόφαςησ του 
αρμοδύου Δικαςτηρύου. 
8. Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ, που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό (1/20) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, ϋχουν δικαύωμα να ζητούν ϋλεγχο τησ Εταιρεύασ 
από το αρμόδιο Δικαςτόριο τησ περιφϋρειασ ςτην οπούα εδρεύει η Εταιρεύα. 
 Ο ϋλεγχοσ διατϊςςεται αν πιθανολογεύται, ότι με τισ πρϊξεισ που καταγγϋλλονται 
παραβιϊζονται οι διατϊξεισ των νόμων ό του Καταςτατικού ό των αποφϊςεων τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
 Οι πρϊξεισ που καταγγϋλλονται πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρόνο που δεν υπερβαύνει τη 
διετύα από τη Φρονολογύα ϋγκριςησ των ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων τησ χρόςησ 
μϋςα ςτην οπούα τελϋςτηκαν. 
9. Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ, που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο (1/3) του καταβλημϋνου 
Μετοχικού Κεφαλαύου, ϋχουν το δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ Εταιρεύασ από το κατϊ 
την προηγούμενη παρϊγραφο αρμόδιο δικαςτόριο, εφόςον από την όλη πορεύα των 
εταιρικών υποθϋςεων δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλει η χρηςτό και ςυνετό διαχεύριςη. Η 
διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται όςεσ φορϋσ η μειοψηφύα που ζητϊ τον ϋλεγχο 
εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ Εταιρεύασ. 
10. Οι μϋτοχοι, που αςκούν το δικαύωμα των παραπϊνω παραγρ.8 και 9, πρϋπει να τηρούν 
ςε κατϊθεςη τισ μετοχϋσ, που τουσ παρϋχουν το δικαύωμα αυτό, ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων, ςτην Σρϊπεζα τησ Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε ϊλλη 
αναγνωριςμϋνη Ελληνικό Σρϊπεζα, μϋχρι να εκδοθεύ απόφαςη, πϊντα όμωσ για χρονικό 
διϊςτημα όχι μικρότερο των τριϊντα (30) ημερών από την υποβολό τησ αύτηςησ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ IV 
Άρθρον 9ο 

Αρμοδιότητεσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ Εταιρεύασ εύναι το ανώτατο όργανο τησ και 
δικαιούται να αποφαςύζει για κϊθε υπόθεςη που αφορϊ την εταιρεύα. 
Οι νόμιμεσ αποφϊςεισ τησ δεςμεύουν και τουσ μετόχουσ που απουςιϊζουν ό διαφωνούν. 
2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι η μόνη αρμόδια να αποφαςύζει για: 
α) Παρϊταςη τησ διϊρκειασ, ςυγχώνευςη ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ. 
β) Σροποπούηςη του καταςτατικού. 



γ) Αύξηςη ό μεύωςη του Μετοχικού Κεφαλαύου, εκτόσ από την περύπτωςη τησ παρ.2  του 
ϊρθρου 5 του παρόντοσ. 
δ) Ϊκδοςη δανεύου με ομολογύεσ ωσ και ομολογύεσ για τισ οπούεσ το ϊρθρο 3α του Κ.Ν. 
2190/1920 ωσ ιςχύει και τα ϊρθρα 6 και 8 του Α.Ν. 148/1967 και το Ν.Δ. 34/1968 
προβλϋπουν. 
ε) Εκλογό μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκτόσ από τισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 22 
του παρόντοσ. 
ςτ) Εκλογό ελεγκτών. 
ζ) Διοριςμό εκκαθαριςτικών. 
η) Διϊθεςη καθαρών κερδών 
θ) Ϊγκριςη των ετόςιων Οικονομικών καταςτϊςεων. 

Άρθρο 10ο 
΢ύγκληςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, ςυγκαλεύται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο και 
ςυνϋρχεται τακτικϊ ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ τουλϊχιςτο μύα φορϊ το χρόνο, πϊντοτε 
μϋςα ςτο πρώτο εξϊμηνο από τη λόξη κϊθε εταιρικόσ χρόςησ. 
Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ςυνελεύςεισ και εκεύνεσ που 
εξομοιώνονται με αυτϋσ πρϋπει να καλεύται εύκοςι (20) τουλϊχιςτο ημϋρεσ πριν από την 
οριζόμενη για τη ςυνεδρύαςό τησ. 
Διευκρινύζεται ότι ςυνυπολογύζονται και οι μη εργϊςιμεσ ημϋρεσ. Η ημϋρα δημοςύευςησ 
τησ πρόςκληςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και η ημϋρα τησ ςυνεδρύαςόσ τησ δεν 
υπολογύζονται. 

Άρθρον 11ο 
Πρόςκληςη – Ημερόςια Διϊταξη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1. ΢τη πρόςκληςη των μετόχων ςε Γενικό ΢υνϋλευςη αναφϋρονται η χρονολογύα, η ημϋρα, 
η ώρα και το ούκημα, όπου θα ςυνϋλθει η ςυνϋλευςη, καθώσ και τα θϋματα τησ ημερόςιασ 
διϊταξησ με ςαφόνεια. Η πρόςκληςη αυτό δημοςιεύεται προ δϋκα (10) τουλϊχιςτον 
πλόρων ημερών ςτο τεύχοσ Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιοριςμϋνησ ευθύνησ 
τησ Εφημερύδασ τησ Κυβερνόςεωσ, και προ εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημερών ςε μύα από τισ 
ημερόςιεσ πολιτικϋσ εφημερύδεσ, που εκδύδονται ςτην Αθόνα και που κατϊ την κρύςη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου κυκλοφορεύ ευρύτερα ςε όλη τη χώρα και ςε μια ημερόςια 
οικονομολογικό Εφημερύδα από αυτϋσ που με απόφαςη του Τπουργού Εμπορύου 
θεωρούνται οικονομολογικϋσ και τοιχοκολεύται ςε εμφανό θϋςη του καταςτόματοσ τησ 
εταιρεύασ. 
΢τισ περιπτώςεισ επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεύςεων οι παραπϊνω προθεςμύεσ 
ςυντϋμνονται ςτο μιςό. 
2. Δϋκα (10) ημϋρεσ πριν από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να πϊρει 
από την εταιρεύα, τησ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ, καθώσ και τισ ςχετικϋσ 
εκθϋςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών. 

Άρθρον 12ο 
Κατϊθεςη μετοχών – Αντιπροςώπευςη 

1. Οι μϋτοχοι, που επιθυμούν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη, οφεύλουν να 
καταθϋςουν τουσ τύτλουσ των μετοχών τουσ ςτο Σαμεύο τησ εταιρεύασ, ό ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε Σρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, τουλϊχιςτον 
πϋντε (5) ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από εκεύνη, για την οπούα ορύςτηκε η ςυνεδρύαςη τησ 
ςυνϋλευςησ. 
2. Οι μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ςυμμετοχόσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη μπορούν να 
αντιπροςωπευτούν ς’ αυτό από πρόςωπο που ϋχουν εξουςιοδοτόςει νόμιμα. 



3. Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ, μετοχών, καθώσ και τα ϋγγραφα νομιμοπούηςησ 
αντιπροςώπων των μετόχων, πρϋπει να καταθϋτονται ςτην Εταιρεύα τουλϊχιςτον πϋντε 
(5) ολόκληρεσ μϋρεσ πριν από τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
4. Μϋτοχοι, που ϋχουν ςυμμορφωθεύ με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1 και 3 του 
ϊρθρου αυτού, μπορούν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη μόνο μετϊ από την ϊδεια 
τησ. 

Άρθρον 13ο 
Πύνακασ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου 

΢αρανταοκτώ (48) ώρεσ πριν από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη τοιχοκολεύται ςε εμφανό θϋςη 
του καταςτόματοσ τησ Εταιρεύασ νόμιμα ςυνταγμϋνοσ πύνακασ των μετόχων που ϋχουν 
δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. Ο πύνακασ αυτόσ πρϋπει να περιϋχει όλα τα 
ςτοιχεύα που αξιώνει ο νόμοσ, όπωσ τισ ενδεύξεισ των τυχών αντιπροςώπων των μετόχων, 
τον αριθμό των μετόχων και ψόφων του καθενόσ και τισ διευθύνςεισ των μετόχων και 
των αντιπροςώπων τουσ. 

Άθρον 14ο 

Απλό απαρτύα και πλειοψηφύα Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των θεμϊτων 
τησ ημερόςιασ διατϊξεωσ όταν εκπροςωπεύται ς’ αυτό τουλϊχιςτον το εξόντα δύο τοισ 
εκατό (62%) του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
2. Εϊν δεν ςυντελεςτεύ τϋτοια απαρτύα ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη, ςυνϋρχεται 
επαναληπτικό ςυνϋλευςη μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ από τη χρονολογύα τησ ςυνεδρύαςησ 
που ματαιώθηκε, με πρόςκληςη δϋκα (10) ημϋρεσ τουλϊχιςτον πριν. 
Η επαναληπτικό ςυνϋλευςη αυτό βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διατϊξεωσ οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου που εκπροςωπεύται ς’ αυτό. 
3. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ παύρνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των ψόφων 
που εκπροςωπούνται ςτη ςυνϋλευςη. 

Άρθρο 15ον 
Εξαιρετικό απαρτύα και πλειοψηφύα Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1. Εξαιρετικϊ, η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων ημερηςύασ διατϊξεωσ εϊν εκπροςωπούνται ςε αυτόν το ογδόντα τοισ εκατό 
(80%) του καταβλημϋνου  Μετοχικού Κεφαλαύου όταν πρόκειται για αποφϊςεισ που 
αφορούν: 
α) Παρϊταςη τησ διϊρκειασ, ςυγχώνευςη ό διϊλυςη τησ Εταιρεύασ. 
β) Μεταβολό τησ εθνικότητασ τησ Εταιρεύασ. 
γ) Μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχειρόςεωσ τησ Εταιρεύασ. 
δ) Αύξηςη ό μεύωςη του Μετοχικού Κεφαλαύου, με εξαύρεςη τισ αυξόςεισ του ϊρθρου 5 
παρϊγρ.2 και 3 του παρόντοσ. 
ε) Ϊκδοςη δανεύου με ομολογύεσ. 
ςτ) Μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ των κερδών. 
ζ) Αύξηςη των υποχρεώςεων των μετόχων. 
2. Αν δεν ςυντελεςτεύ η απαρτύα τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη 
αυτό και ύςτερα από πρόςκληςη πριν δϋκα (10) τουλϊχιςτον ημϋρεσ, ςυνϋρχεται πρώτη 
επαναληπτικό ςυνϋλευςη, που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ διατϊξεωσ όταν ς’ αυτό εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το 
ϋνα δεύτερο (1/2) του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
3. Αν δεν ςυντελεςτεύ και αυτό η απαρτύα, ςυνϋρχεται και πϊλι μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ 
δεύτερη επαναληπτικό ςυνϋλευςη, με πρόςκληςη τουλϊχιςτον δϋκα (10) ημϋρεσ πριν, που 



βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ 
διατϊξεωσ όταν ς’ αυτόν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο (1/3) του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
4. Όλεσ οι αποφϊςεισ τησ παραγρ.1 του παρόντοσ ϊρθρου παύρνονται με πλειοψηφύα των 
οκτώ δεκϊτων (8/10) των ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ςυνϋλευςη. 

Άρθρο 16ο 
Πρόεδροσ –Γραμματϋασ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη προεδρεύει προςωρινϊ ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, 
ό όταν κωλύεται αυτόσ, ο αναπληρωτόσ του. 
Φρϋη γραμματϋα εκτελεύ προςωρινϊ αυτόσ που ορύζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεύ ο κατϊλογοσ των μετόχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου, η ςυνϋλευςη 
προχωρεύ ςτην εκλογό του Προϋδρου τησ και ενόσ γραμματϋα, που εκτελεύ και χρϋη 
ψηφολϋκτη. 

Άρθρον 17ο 
Θϋματα ςυζότηςησ – Πρακτικϊ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 

1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα που 
αναγρϊφονται ςτην ημερόςια διϊταξη. 
2. Για τα θϋματα που ςυζητούνται και αποφαςύζονται ςτη ςυνϋλευςη τηρούνται πρακτικϊ 
που υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματϋα τησ. 
3. Σα αντύγραφα και τα αποςπϊςματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου ό τον αναπληρωτό του. 

Άρθρο 18ο 
Απόφαςη απαλλαγόσ μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και ελεγκτών 

Μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων οικονομικών καταςτϊςεων η Γενικό ΢υνϋλευςη με ειδικό 
ψηφοφορύα που ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη, αποφαύνεται για την απαλλαγό των 
μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών από κϊθε ευθύνη για αποζημύωςη. 
 Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου και οι υπϊλληλοι τησ εταιρεύασ ψηφύζουν μόνο 
με τισ μετοχϋσ τουσ. Η απαλλαγό του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι ανύςχυρη ςτισ 
περιπτώςεισ του ϊρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ V 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Άρθρον 19ο 
΢ύνδεςη και θητεύα του διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Η εταιρεύα διοικεύται από Διοικητικό ΢υμβουλύου που αποτελεύται από 3 ϋωσ 5 
ςυμβούλουσ. 
2. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκλϋγονται από την Γενικό ΢υνϋλευςη των 
μϋτοχων τησ εταιρεύασ για πενταετό (5/ετό) θητεύα που παρατεύνεται μϋχρι την πρώτη 
τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη μετϊ τη λόξη τησ θητεύασ τουσ, η οπούα δεν μπορεύ όμωσ να 
περϊςει την εξαετύα. 
3. Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να ξαναεκλεγούν.  

Άρθρον 20ο 
Εξουςύα – Αρμοδιότητεσ Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει την διούκηςη (διαχεύριςη και διϊθεςη) τησ εταιρικόσ 
περιουςύασ και την εκπροςώπηςη τησ Εταιρύασ. 



Αποφαςύζει για όλα γενικϊ τα ζητόματα που αφορούν την εταιρεύα μϋςα ςτα πλαύςια του 
εταιρικού ςκοπού, με εξαύρεςη εκεύνα που ςύμφωνα με το νόμο ό αυτό το καταςτατικό 
ανόκουν ςτην αποκλειςτικό αρμοδιότητα τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ, αποκλειςτικϊ και μόνον εγγρϊφωσ, να αναθϋτει την 
ϊςκηςη όλων των εξουςιών και αρμοδιοτότων του (εκτόσ από αυτϋσ που απαιτούν 
ςυλλογικό ενϋργεια), καθώσ και την εκπροςώπηςη τησ Εταιρεύασ, ςε ϋνα ό περιςςότερα 
πρόςωπα, μϋλη του ό όχι, καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ, και την ϋκταςη αυτόσ τησ ανϊθεςησ. 
Πϊντωσ οι αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι υπό την επιφύλαξη των 
ϊρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει. 

Άρθρον 21ο 
΢υγκρότηςη Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του ςυνϋρχεται και ςυγκροτεύται ςε 
ςώμα, εκλϋγοντασ τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα ΢ύμβουλο αυτού. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκλϋγει τον Διευθύνοντα ΢ύμβουλο καθορύζει ταυτόχρονα και 
τισ αρμοδιότητϋσ του. 
3. Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου διευθύνει τισ ςυνεδριϊςεισ. Σον Πρόεδρο όταν 
απουςιϊζει ό κωλύεται, αναπληρώνει ςε όλη την ϋκταςη των αρμοδιοτότων του ο 
Αντιπρόεδροσ και αυτόν, όταν κωλύεται, μετϊ από απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
ο Διευθύνων ΢ύμβουλοσ. 
4. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αναθϋτει την Γενικό Διεύθυνςη τησ Εταιρεύασ ςε πρόςωπο 
εγνωςμϋνου όθουσ, εμπειρύασ γνώςεων και ικανοτότων για την αποτελεςματικό 
διεύθυνςη των εργαςιών τησ Εταιρεύασ. 
5. Οι αρμοδιότητεσ και μηνιαύεσ αποδοχϋσ του Γενικού Διευθυντού και του Αναπληρωτού 
Γενικού Διευθυντού καθορύζονται πϊντοτε με απόφαςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου και 
εγκρύνονται από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων. 

Άρθρον 22ο 
Αναπλόρωςη μϋλουσ Διοικητικού ΢υμβουλύου 

Αν, για οποιοδόποτε λόγο, κενωθεύ θϋςη ςυμβούλου, επιβϊλλεται ςτουσ ςυμβούλου που 
απομϋνουν, εφόςον εύναι τουλϊχιςτον τρεισ (3), να εκλϋξουν προςωρινϊ αντικαταςτϊτη 
για το υπόλοιπο τησ θητεύασ του ςυμβούλου που αναπληρώνεται. 
Η εκλογό αυτό υποβϊλλεται για ϋγκριςη ςτην αμϋςωσ επομϋνη τακτικό ό ϋκτακτη Γενικό 
΢υνϋλευςη. 
 Οι πρϊξεισ του ςυμβούλου που εκλϋχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται ϋγκυρεσ, 
ακόμη και αν η εκλογό του δεν εγκριθεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 

Άρθρον 23ο 
΢ύγκληςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου 

 Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ Εταιρεύασ τουλϊχιςτο μια φορϊ 
το μόνα. ΢υγκαλεύται οποτεδόποτε από τον Πρόεδρο του, η αν το ζητόςουν δύο μϋλη του. 

Άρθρον 24ο 
Αντιπροςώπευςη μελών – Απαρτύα – Πλειοψηφύα 

1. ΢ύμβουλοσ που απουςιϊζει μπορεύ να εκπροςωπεύται από ϊλλο ςύμβουλο. Κϊθε 
ςύμβουλοσ μπορεύ να εκπροςωπεύ ϋνα μόνο ςύμβουλο που απουςιϊζει. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα, όταν 
παραβρύςκονται ό αντιπροςωπεύονται ς’ αυτό το όμιςυ πλϋον ενόσ των ςυμβούλων, 
ουδϋποτε όμωσ ο αριθμόσ των παρόντων ςυμβούλων μπορεύ να εύναι μικρότεροσ των 
τριών. 



3. Οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου παύρνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των 
ςυμβούλων που εύναι παρόντεσ και εκεύνων που αντιπροςωπεύονται, εκτόσ από την 
περύπτωςη τησ παρ.2 του ϊρθρου 5 του παρόντοσ. 

Άρθρον 25ο 
Πρακτικϊ Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. Για τισ ςυζητόςεισ και τισ αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου τηρούνται πρακτικϊ. 
2. Αντύγραφα και αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ό τον αναπληρωτό του. 

Άρθρον 26ο 
Αποζημύωςη μελών Διοικητικού ΢υμβουλύου 

1. ΢τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να χορηγηθεύ αποζημύωςη, που το ποςό 
τησ ορύζεται από την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη με ειδικό απόφαςη. 
2. Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου βαραύνει την 
εταιρεύα αν εγκριθεύ με ειδικό απόφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
3. Οποιαδόποτε παροχό πύςτωςησ (δϊνεια – εγγυόςεισ κλπ.), από την εταιρεύα ςε μϋλη 
του Διοικητικού ΢υμβουλύου ςτουσ ιδρυτϋσ τησ, ςε Γενικούσ Διευθυντϋσ, ςε Διευθυντϋσ τησ 
ό και ςε ςυζύγουσ ό ϊλλουσ ςυγγενεύσ αυτών μϋχρι τρύτου βαθμού, απαγορεύεται και εύναι 
ϊκυρη. 
 Επύςησ δϊνεια τησ εταιρεύασ ςε τρύτουσ, καθώσ και η παροχό πιςτώςεωσ ς’ αυτούσ με 
οποιονδόποτε τρόπο ό παροχό εγγυόςεων υπϋρ αυτών με ςκοπό την απόκτηςη από 
αυτούσ μετοχών τησ εταιρεύασ, απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. 
 Για οποιαδόποτε ϊλλη ςύμβαςη μεταξύ τησ εταιρεύασ και των προςώπων αυτών, 
χρειϊζεται απαραύτητα προηγούμενη ειδικό ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
Αυτό ιςχύει και για τισ ςυμβϊςεισ εργαςύασ ό εντολόσ, καθώσ και για τροποπούηςη τουσ. 

Άρθρον 27ο 
Απαγόρευςη – Ανταγωνιςμού 

1. Απαγορεύεται ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, καθώσ και ςτουσ Διευθυντϋσ τησ 
Εταιρεύασ, να ενεργούν κατ’ επϊγγελμα, χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, για δικό 
τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό τρύτων, πρϊξεισ που υπϊγονται ςε ϋνα από τουσ 
ςκοπούσ που επιδιώκει η εταιρεύα, ό να μετϋχουν ωσ ομόρρυθμοι εταύροι ςε Εταιρεύεσ που 
επιδιώκουν τϋτοιουσ ςκοπούσ. 
2. ΢ε περύπτωςη παρϊβαςησ τησ παραπϊνω διϊταξησ η Εταιρεύα ϋχει δικαύωμα για 
αποζημύωςη, ςύμφωνα με το ϊρθρο 23 παραγρ.2 και 3 του Κωδ. Ν.2190/1920 ωσ ιςχύει. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VI 
Έλεγχοσ 

Άρθρον 28ο 
Ελεγκτϋσ 

1. Η τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη εκλϋγει κϊθε χρόνο δύο τακτικούσ και δύο 
αναπληρωματικούσ ελεγκτϋσ ορύζοντασ και την αμοιβό τουσ. 
2. Η ΢υνϋλευςη μπορεύ να εκλεγεύ ϋνα μόνο τακτικό και ϋνα αναπληρωματικό ελεγκτό, 
εφόςον εύναι ορκωτού λογιςτϋσ, πϊντωσ, εφ’ όςον γύνεται υπϋρβαςη των ορύων τησ παρ. 6 
του ϊρθρου 42α ςε ςυνδυαςμό με το ϊρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει 
τροποποιηθεύσ από το Π.Δ. 409/1986, η εκλογό των ορκωτών Λογιςτών εύναι 
υποχρεωτικό. 
3. Μϋςα ςε πϋντε (5) ημϋρεσ από τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, που όριςε τουσ 
ελεγκτϋσ, πρϋπει να γύνει από την εταιρεύα ανακούνωςη προσ αυτούσ του διοριςμού τουσ, 
ςε περύπτωςη δε που δεν αποποιηθούν το διοριςμό αυτό μϋςα ςε προθεςμύα πϋντε (5) 



ημερών θεωρούνται ότι ϋχουν αποδεχθεύ το διοριςμό και ϋχουν όλεσ τισ ευθύνεσ και 
υποχρεώςεισ του ϊρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ ιςχύει. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VII 
Ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ 

Κερδοζημύεσ 
Άρθρον 29ο 

Εταιρικό χρόςη 
 Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ και αρχύζει την 1η Ιανουαρύου και 
λόγει την 31 Δεκεμβρύου κϊθε χρόνου. 
Εξαιρετικϊ η πρώτη εταιρικό χρόςη αρχύζει από τη νόμιμη ςύςταςη τησ παρούςησ 
εταιρεύασ και θα λόγει την 31 Δεκεμβρύου 1990. 

Άρθρον 30ο 
Ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ 

1. ΢το τϋλοσ κϊθε εταιρικόσ χρόςησ το Διοικητικό ΢υμβούλιο καταρτύζει τον Ιςολογιςμό, 
τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και την ϋκθεςη διαχειρόςεωσ, πϊντοτε ςύμφωνα με 
το νόμο, επομϋνωσ και ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 42α, 43, 43α, 43β, 111 και 
112 όπωσ τροποποιόθηκαν και ιςχύουν, του Κ.Ν. 2190/1920. 
 Οι ετόςιεσ Οικονομικϋσ καταςτϊςεισ (Ιςολογιςμόσ κλπ.) υποβϊλλονται για ϋγκριςη 
ςτη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη και ςυνοδεύονται: 
α) από επεξηγηματικό Ϊκθεςη του Διοικητικού ΢υμβουλύου ςτην οπούα αναφϋρονται όλα 
τα καθοριζόμενα ςτο ϊρθρο 43α παρ. 3 εδαφ. α’ και β’ του Κ.Ν. 2190/1920 όπωσ 
τροποποιόθηκε με το Π.Δ. 409/1986. 
β) από την ϋκθεςη των ελεγκτών 
2. Ο Ιςολογιςμόσ τησ Εταιρεύασ, ο λογαριαςμόσ αποτελϋςματα χρόςεωσ και ο πύνακασ 
διαθϋςεωσ αποτελεςμϊτων μαζύ με το ςχετικό πιςτοποιητικό ελϋγχου όταν προβλϋπεται ο 
ϋλεγχοσ από ορκωτούσ λογιςτϋσ δημοςιεύονται τουλϊχιςτον εύκοςι (20) ημϋρεσ πριν από 
τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ςύμφωνα με αυτϊ που ορύζονται ςτο Κ.Ν. 
2190/1920, όπωσ ιςχύει, και ςυγκεκριμϋνα ςτο ϊρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986. 
3. Προκειμϋνου να ληφθεύ ϋγκυρα απόφαςη από τη Γενικό ΢υνϋλευςη ςχετικϊ με τισ 
ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, αυτϋσ θα πρϋπει να ϋχουν ελεγχθεύ προηγουμϋνωσ από 
δύο (2) τουλϊχιςτον ελεγκτϋσ και να ϋχουν θεωρηθεύ. 
α) Από το Διευθύνοντα ΢ύμβουλο και, όταν δεν υπϊρχει από ϋνα μϋλοσ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου που ορύζεται από αυτό. 
β) Από αυτόν που ϋχει τη γενικό διεύθυνςη τησ εταιρεύασ και 
γ) Από τον Διευθύνοντα το λογιςτόριο. 

Άρθρον 31ο 
Διϊθεςη κερδών 

 Με την επιφύλαξη του ϊρθρου 44α του Ν.Δ. 409/1986 η διϊθεςη των καθαρών 
κερδών τησ Εταιρεύασ γύνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγεύται η διϊθεςη του ποςοςτού γι το ςχηματιςμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπωσ ορύζει ο νόμοσ, δηλ. για το ςκοπό αυτό αφαιρεύται τουλϊχιςτο το ϋνα δϋκατο 
(δϋκατο (1/10) των καθαρών κερδών. Όπωσ εύναι γνωςτό, ςύμφωνα με το νόμο η 
αφαύρεςη αυτό παύει να εύναι υποχρεωτικό, όταν αυτό φτϊςει ςε ποςό ύςο τουλϊχιςτο με 
το ϋνα τρύτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαύου. 
β) Ακολουθεύ η διϊθεςη του ποςού που απαιτεύται για την καταβολό του πρώτου 
μερύςματοσ, δηλ. ποςοςτού ϋξι τα εκατό (6%) τουλϊχιςτο του καταβεβλημϋνου μετοχικού 
κεφαλαύου και ςύμφωνα με το ϊρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 ςε ςυνδυαςμό προσ τισ 
διατϊξεισ του Α.Ν. 148/1957 του Ν.Δ. 34/1968 και του Ν. 876/1979. 



Η Γενικό ΢υνϋλευςη διαθϋτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
ΚΕΥΑΛΑΙΟ VIII 

Διϊλυςη – Εκκαθϊριςη 
Άρθρον 32ο 

Λόγοι λύςησ τησ Εταιρεύασ 
1. Η εταιρεύα λύνεται: 
α) Μόλισ περϊςει ο χρόνοσ διϊρκειασ τησ, εκτόσ αν προηγούμενα αποφαςιςτεύ από τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη η παρϊταςη τησ διϊρκειϊσ τησ. 
β) Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και 
γ) Όταν κηρυχθεύ η εταιρεύα ςε κατϊςταςη πτώχευςησ 
2. Η ΢υγκϋντρωςη όλων των μετοχών ς’ ϋνα πρόςωπο δεν αποτελεύ λόγο για τη λύςη τησ 
Εταιρεύασ. 
3. ΢ε περύπτωςη που το ςύνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ, ωσ ορύζεται ςτο 
ϊρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ τροποποιόθηκε από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεύ 
περιςςότερο από το μιςό του καταβλημϋνου μετοχικού κεφαλαύου, το Διοικητικό 
΢υμβούλιο ϋχει την υποχρϋωςη να ςυγκαλϋςει Γενικό ΢υνϋλευςη ςε προθεςμύα ϋξι (6) 
μηνών από τη λόξη τησ χρόςησ για να αποφαςύςει για το αν θα διαλυθεύ η εταιρεύα ό αν 
θα υιοθετηθεύ ϊλλο μϋτρο. 

Άρθρο 33ο 
Εκκαθϊριςη 

1. Εκτόσ από την περύπτωςη τησ πτώχευςησ, τη λύςη τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η 
εκκαθϊριςη τησ. ΢την περύπτωςη του εδαφύου α’ τησ παρ.1 του ϊρθρου 32 του παρόντοσ, 
το Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςτούν εκκαθαριςτϋσ 
από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
΢την περύπτωςη του εδαφύου β’ τησ ιδύασ ωσ ϊνω παραγρϊφου του ιδύου ϊρθρου, η Γενικό 
΢υνϋλευςη με την ύδια απόφαςη ορύζει και τουσ εκκαθαριςτϋσ. 
Οι εκκαθαριςτϋσ, που ορύζει η Γενικό ΢υνϋλευςη, μπορούν να εύναι δύο ωσ τϋςςερισ, 
μϋτοχοι ό όχι και αςκούν όλεσ τισ ςυναφεύσ με την διαδικαςύα και το ςκοπό τησ 
εκκαθϊριςησ αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, όπωσ αυτϋσ ϋχουν τυχόν 
περιοριςτεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, με τισ αποφϊςεισ τησ οπούασ ϋχουν την υποχρϋωςη 
να ςυμμορφώνονται. Ο διοριςμόσ των εκκαθαριςτικών ςυνεπϊγεται αυτοδύκαια την 
καύςη τησ εξουςύασ των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών. 
2. Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη, οφεύλουν, μόλισ αναλϊβουν 
τα καθόκοντϊ τουσ να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να δημοςιεύουν 
ςτον Σύπο και ςτο Σεύχοσ Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών περιοριςμϋνησ Ευθύνησ 
τησ Εφημερύδασ τησ Κυβερνόςεωσ Ιςολογιςμούσ των οπούων αντύτυπα υποβϊλλονται ςτη 
Διεύθυνςη Εμπορύου τησ Αρμόδιασ Νομαρχύασ. 
3. Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και όταν λόξει η εκκαθϊριςη. 
Επύςησ οι εκκαθαριςτϋσ οφεύλουν να ςυντϊξουν και να δημοςιεύςουν ιςολογιςμούσ 
ςύμφωνα με την περύπτωςη ιβ’ του ϊρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 ωσ τούτο προςτϋθηκε 
με το ϊρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετόχων διατηρεύ όλα τα δικαιώματα τησ κατϊ την διϊρκεια 
τησ εκκαθϊριςησ. 
5. Οι Ιςολογιςμού τησ εκκαθϊριςησ εγκρύνονται από τη ΢υνϋλευςη των μετόχων, που 
επύςησ αποφαςύζει και για την απαλλαγό των εκκαθαριςτών από κϊθε ευθύνη. 
6. Κϊθε χρόνο υποβϊλλονται ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ, με 
ϋκθεςη των αιτιών που παρεμπόδιςαν την αποπερϊτωςη τησ εκκαθϊριςησ. 

 



ΚΕΥΑΛΑΙΟ IX 
Γενικό Διϊταξη 

Άρθρο 34ο 
Σο Καταςτατικό αυτό περιορύζεται ςτη ρύθμιςη των αντικειμϋνων που αξιώνει το ϊρθρο 
2 του Κωδ. Ν.2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θϋματα ιςχύουν οι ρυθμύςεισ του Κ.Ν. 
2190/1920 ωσ ιςχύει τροποποιηθεύσ από το Π.Δ. 409/1986, και 498/1987. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ Φ 
Μεταβατικϋσ Διατϊξεισ 

Άρθρον 35ο 
Κϊλυψη και καταβολό του κεφαλαύου 

Σο Κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ, όπωσ αναφϋρεται ςτο ϊρθρο 5 του παρόντοσ καταςτατικού, 
αναλόφθηκε ολόκληρο από τουσ ςυμβαλλομϋνουσ ιδρυτϋσ τησ εταιρεύασ, με τον ακόλουθο 
τρόπο: 
1) Ο Σζαώημσ Σόμςον λαμβϊνει δύο χιλιϊδεσ πεντακόςιεσ πενόντα μετοχϋσ ςυνολικόσ αξύασ 
δύο εκατομμυρύων πεντακοςύων πενόντα χιλιϊδων (2.550.000) δραχμών. 
2) Ο Γερϊςιμοσ Μπονϊνοσ λαμβϊνει εννιακόςιεσ εβδομόντα πϋντε μετοχϋσ (975) 
ςυνολικόσ αξύασ εννιακοςύων εβδομόντα πϋντε χιλιϊδων (975.000) δραχμών. 
3) Ο Ιωϊννησ Νονότασ λαμβϊνει εννιακόςιεσ εβδομόντα πϋντε μετοχϋσ (975) ςυνολικόσ 
αξύασ εννιακοςύων εβδομόντα πϋντε χιλιϊδων (975.000) δραχμών. 
4) Ο Κωνςταντύνοσ Μουμτζόγλου λαμβϊνει πεντακόςιεσ (500) μετοχϋσ ςυνολικόσ αξύασ 
πεντακοςύων χιλιϊδων (500.000) δραχμών. 
 

Άρθρον 36ο 

΢ύνθεςη του πρώτου Διοικητικού ΢υμβουλύου, του οπούου η θητεύα λόγει εντόσ του 
πρώτου εξαμόνου 1991, αποτελούν οι παρακϊτω: 
α) Σζαώημσ Σόμςον του Λουώσ, κϊτοικοσ Αθηνών οδόσ Υωκύωνοσ Νϋγρη αρ.32 διαβ. Ζ 
5170619/27-11-1984 διευθύνων ςύμβουλοσ. 
β) Ιωϊννησ Νονότασ κϊτοικοσ Φαλανδρύου, οδόσ Χαρρών αρ.15 αρ. δελ. ταυτ. Λ. 
143.291/1979 του Π.Α. Ι΢Σ Αθηνών. 
γ) Γερϊςιμοσ Μπονϊνοσ του Γρηγορύου κϊτοικοσ Παπϊγου οδόσ Καραλό αρ. 37 αρ. δελ. 
ταυτ. Λ. 335.139/1977 του Π.Α. Παπϊγου 
δ) Φριςτύνα Σόμςον ςυζ. Σζαώημσ το γϋνοσ Αθαναςύου Κανδαλϋπα, δικηγόροσ, κϊτοικοσ 
Αθηνών οδόσ Υωκύωνοσ Νϋγρη αρ.32 αρ. δελ. ταυτ. Κ. 199.637/77 του Ζ.Π.Α. Αθηνών. 
ε) Αθανϊςιοσ Κανδαλϋπασ του Ανδρϋα, κϊτοικοσ Αθηνών οδόσ Υωκύωνοσ Νϋγρη αρ.26 αρ. 
δελ. ταυτότητοσ Α. 125.351/1960 του Ζ’ Παραρτόματοσ Αςφαλεύασ Αθηνών. 
 

Άρθρον 37ο 
Άδεια Ανταγωνιςμού 

Σο ϊρθρο 27 του παρόντοσ δεν ϋχει εφαρμογό ςτα μϋλη του Πρώτου Διοικητικού 
΢υμβουλύου του ϊρθρου 36, ςτα οπούα χορηγεύται ειδικό ϊδεια να ενεργούν, ϊμεςα ό 
ϋμμεςα, πρϊξεισ αναγόμενεσ ςτον εταιρικό ςκοπό μϋχρι την πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη, 
παρϋχουςα και ςτο εξόσ τϋτοια ϊδεια. 
 

Άρθρο 38ο 
Ελεγκτϋσ πρώτησ εταιρικόσ χρόςησ 

Ελεγκτϋσ για την πρώτη εταιρικό χρόςη διορύζονται τακτικού: 



1) Ιωϊννησ Βαρελϊσ του Γεωργύου, κϊτοικοσ Αθηνών οδόσ Σαξύλου71 (Ωνω Ζωγρϊφου) 
Α.Δ.Σ. Α.087965/5-4-1961 του Ε’ Π.Α.Αθηνών, πτυχιούχοσ Α.΢.Ο.Ε.Ε. 
2) Βαςύλειοσ Ντζύφασ του Ελευθερύου κϊτοικοσ Αθηνών οδόσ Καλοςγούρου 8-10 
(Πατόςια) Α.Δ.Σ. Η 583750/31-3-1967 του Α.Σ. Μεςολογγύου, πτυχιούχοσ Α.΢.Ο.Ε.Ε. 
Αναπληρωματικού: 
3) ΢μαραγδό Γαλανοπούλου, οικοκυρϊ, κϊτοικοσ Φολαργού οδόσ Περικλϋουσ αρ.5 Α.Δ.Σ. 
Μ.248648/10-1-1983 του Π. Αγύασ Παραςκευόσ, πτυχιούχοσ Α.΢Ο.Ε.Ε. 
4) Γεώργιοσ Υλώροσ του Αθαναςύου, κϊτοικοσ Γαλατςύου οδόσ Ρύζου Νερουλού αρ.1 
Α.Δ.Σ. Α.003075/6-7-1964 του Α’ Παραρτόματοσ Αςφαλεύασ Αθηνών πτυχιούχοσ 
Α.΢.Ο.Ε.Ε. ΢υνταξιούχοσ Δημοςύου. 
Η αμοιβό του καθ’ενόσ που θα χρηςιμοποιηθεύ ορύζεται ςε πϋντε χιλιϊδεσ (5.000) δραχμϋσ 
το χρόνο. 
 
 
 

Αθήνα , 12/06/2018 

 

Πιςτοποιείται η ακρίβεια του νζου κειμζνου 

Σροποποιημζνου Καταςτατικοφ τησ Εταιρείασ 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ΢ 

 

 

 

 Λεωνίδασ Σόμςον του James 


