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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ Α.Τ.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 6932101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 20/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1406578,  η από 
19/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ 
ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6932101000, με την οποία αποφασίστηκε η 
τροποποίηση του άρθρου 2  του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

   
Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
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Πληροφορίες: ΧΑΝΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ  ΜΕ 

ΑΡΙΘΜΟ ΓΕΜΗ 6932101000  µετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της 19/06/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση - Επωνυµία 

1. Συνιστάται µε το καταστατικό αυτό Ανώνυµη Εταιρεία µε την 

επωνυµία: "ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  

και τον διακριτικό τίτλο στην ελληνική γλώσσα "ΑΦΟΙ 

ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ Α.Τ.Ε.", η οποία προέρχεται από µετατροπή της 

οµόρρυθµης εταιρείας µε την επωνυµία "ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ 

Ο.Ε.".  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία µπορεί να 

εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά 

στοιχεία. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Με την από 19/06/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως τροποποιείται το άρθρο  που αφορά την αλλαγή 

έδρας. 

 

Έδρα 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Παπάγου – Χολαργού, οδός 

Ψαρρών 29. 

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες πόλεις 

της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) Η εκτέλεση τεχνικών έργων δηµόσιων ή ιδιωτικών οποιασδήποτε 

φύσης και µορφής, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφεροµένων της 

κατασκευής κτιρίων κάθε φύσης σε ακίνητα ιδιόκτητα ή που ανήκουν 

σε τρίτους, εργολαβικά ή µε το σύστηµα αντιπαροχής, της εκτέλεσης 

έργων και εν γένει εργασιών οικοδοµικών, οδοποιίας, λιµενικών, 

βιοµηχανικών, ενεργειακών, υδραυλικών, κουφωµάτων, µεταλλικών 

κατασκευών, χρωµατισµών, δαπέδων, τοπογραφικών, 

ηλεκτροµηχανολογικών εγκαταστάσεων κ.λπ. 

2) Η ανάληψη των παραπάνω και κάθε φύσης τεχνικών εργολαβιών 

από κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο όπως επίσης και από το Ελληνικό 

∆ηµόσιο. 

3) Η επισκευή και ανακαίνιση κτιρίων. 

4) Η ανέγερση οικοδοµών. 

5) Η επίβλεψη τεχνικών έργων. 

6) Η παροχή τεχνικών συµβουλών κάθε φύσης. 

7) Η οργάνωση και διοίκηση τεχνικών έργων. 
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8) Η σύνταξη και εκπόνηση µελετών αρχιτεκτονικών, στατικών, 

γεωτεχνικών, οδοποιίας, τοπογραφικών, περιβαλλοντικών 

επιπτώσεων, ηλεκτροµηχανολογικών και επισκευής κτιρίων. 

9) Η εκτέλεση προµετρήσεων και επιµετρήσεων τεχνικών έργων. 

10) Η διενέργεια πραγµατογνοµωσύνων τεχνικής φύσεως. 

11) Η εκτίµηση και αποτίµηση της αξίας ακινήτων. 

12) Η αγορά, πώληση και εκµετάλλευση ακινήτων. 

13) Η παροχή υπηρεσιών διαµεσολάβησης - µεσιτείας ακινήτων. 

14) Η κατασκευή και εκµετάλλευση τουριστικών επιχειρήσεων - 

συγκροτηµάτων και 

15) Η προµήθεια και τοποθέτηση συστηµάτων ασφαλείας και 

παρακολούθησης. 

16) ∆ηµιουργία λογισµικού, ιστοσελίδων και παροχής συναφών µε 

τους σκοπούς της εταιρείας υπηρεσιών µέσω internet. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή 

σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε 

οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες.  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα, ηλεκτρονικά καταστήµατα ή πρακτορεία 

ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

ε) Να αποκτά ακίνητα και µηχανολογικό εξοπλισµό προκειµένου να τα 

χρησιµοποιεί για την πραγµάτωση των σκοπών της ή να τα 

εκµεταλλεύεται εκµισθώνοντας τα σε τρίτους και γενικότερα να 

προβαίνει σε κάθε πράξη που αποσκοπεί στην πραγµάτωση των 

σκοπών της ή άλλων παρεµφερών. 



 
 
 
 
 
 
 
 

στ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορεί µε τροποποίηση του 

παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από 

την καταχώρηση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο της παρούσας 

συµβολαιογραφικής πράξης σύστασης της εταιρείας µε το 

καταστατικό, µαζί µε τη διοικητική απόφαση για τη σύσταση της 

εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της, όπου απαιτείται. . Η 

διάρκεια της Εταιρείας µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και τροποποίηση του άρθρου αυτού του Καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, προέρχεται ολοσχερώς από την 

εισφορά µέρους της καθαρής θέσης της µετατρεπόµενης οµόρρυθµης 

εταιρείας και είναι 145.000 ευρώ, κατανέµεται δε σε 2.900 µετοχές, η 

κάθε µία από τις οποίες έχει ονοµαστική αξία 50 ευρώ. 

ΑΡΘΡΟ  6 

Αύξηση Κεφαλαίου 

1.  Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη νόµιµη σύσταση 

της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει δικαίωµα µε απόφασή του, 

που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή 
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ολικά µε την  έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να 

υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 

Η πιο πάνω εξουσία  µπορεί να εκχωρείται στο διοικητικό συµβούλιο 

και µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να 

αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά 

την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συµβούλιο η εν λόγω 

εξουσία. 

Η  ανωτέρω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση, µε απόφασή της που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται στα άρθρα 17 παρ. 3 και 4 και 

πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ. 4 του παρόντος καταστατικού, για 

χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει.  

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε όσα καθορίζονται περί απαρτίας στα άρθρα 

17 παρ 1και 2 και πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ 1 του παρόντος 

καταστατικού (άρθρα 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920), 

να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση  νέων 

µετοχών, συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2, 

όταν τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού 



 
 
 
 
 
 
 
 

απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαµβανοµένη σύµφωνα 

µε όσα καθορίζονται περί απαρτίας στα άρθρα 17 παρ. 3 και 4 και 

πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ. 4 του παρόντος καταστατικού (άρθρα 

29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει), και 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου 

του καταστατικού. 

4. Οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου των 

παραγράφων 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

Η αρµοδιότητα του διοικητικού συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 µπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα µε αυτήν της γενικής συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου. 

5. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της  εταιρίας για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον  αριθµό και το 

είδος των µετοχών  που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία, την τιµή 

διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

6. Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα 

µε τα περί απαρτίας στα άρθρα 17 παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο 

άρθρο 19 παρ 4 του παρόντος καταστατικού, µπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την 

τιµή διάθεσης των νέων µετοχών, ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισµού του, σε περίπτωση έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα 

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήµατος που ορίζει η γενική 

συνέλευση και το οποίο δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην 

περίπτωση αυτή, η προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 
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άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

διοικητικού συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η τιµή διάθεσης των 

µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του, κατά 

περίπτωση. 

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων 

κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

8. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/20, δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών 

και περισσότερο από τέσσερις (4) µήνες. Στην περίπτωση της 

παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου, η προθεσµία για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής 

διάθεσης των νέων µετοχών. Μετά το τέλος της προθεσµίας, οι 

µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, 

διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας ελεύθερα µόνο 

σε υφιστάµενους µετόχους της εταιρίας σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής 

που καταβάλλουν οι άλλοι υφιστάµενοι µέτοχοι. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή την τυχόν 

παράτασή της, ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο εντός 



 
 
 
 
 
 
 
 

των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/20.  

9. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται µε επιµέλεια της 

εταιρείας στον διαδικτυακό τόπο του ΓΕΜΗ. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 6, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας 

άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση 

ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης 

µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή "επί αποδείξει", 

εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

10. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των  περί απαρτίας στα άρθρα 17 παρ 3 και 4 και 

πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ 4 του παρόντος καταστατικού, µπορεί 

να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης της 

παραγράφου 7. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό 

συµβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή 

έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον 

περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και στην 

οποία δικαιολογείται η τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων 

µετοχών. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. ∆εν 

υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης κατά την έννοια 
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της παρούσας παραγράφου, όταν οι µετοχές αναλαµβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύµατα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, 

που έχουν δικαίωµα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να 

προσφερθούν στους µετόχους. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισµός από 

το δικαίωµα προτίµησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη 

συµµετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύµφωνα µε 

το π.δ. 30/1988 (Φ.Ε.Κ. 13 Α'). 

11. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί, εν µέρει, µε εισφορές σε µετρητά 

και, εν µέρει, µε εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη 

του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι 

που εισφέρουν είδος δεν συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές 

σε µετρητά, δεν συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης, αν 

η αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση µε την συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της συµµετοχής στο 

µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. 

Σε περίπτωση αύξησης µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε 

µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 

έχει αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/20 πριν 

από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

12. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, κάθε απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, 

καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ανωτέρω παράγραφο 1 

σχετικά µε την παροχή εξουσίας στο διοικητικό συµβούλιο για την 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών µετοχών, των οποίων τα δικαιώµατα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. ∆εν θεωρείται ότι θίγονται τα 

δικαιώµατα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και 

εφόσον οι νέες µετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν 

τα ίδια δικαιώµατα µε τις αντίστοιχες παλαιές, διατεθούν δε στους 



 
 
 
 
 
 
 
 

µετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθµό ανάλογο µε τις µετοχές 

που ήδη κατέχουν, ώστε να µην µεταβάλλονται τα ποσοστά 

συµµετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται µε απόφαση 

των µετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαµβάνεται σε ιδιαίτερη 

συνέλευση µε τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στα άρθρα 17 παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 

19 παρ 4 του παρόντος καταστατικού. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 

συνέλευσης, τη συµµετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 

αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση 

των αποφάσεών της, εφαρµόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για 

τη γενική συνέλευση των µετόχων. 

13. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στα άρθρα 17 

παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ 4 του παρόντος 

καταστατικού, µπορεί να θεσπισθεί πρόγραµµα διάθεσης µετοχών στα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, 

καθώς και των συνδεδεµένων µε αυτήν εταιρειών κατά την έννοια της 

παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/20, µε τη µορφή 

δικαιώµατος προαίρεσης (option) απόκτησης µετοχών, κατά τους 

όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β και σύµφωνα µε όσα 

ορίζονται στην παρ. 13 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20. 

14. Η γενική συνέλευση, µε απόφασή της που λαµβάνεται µε τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στα άρθρα 17 

παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ 4 του παρόντος 

καταστατικού και υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, µπορεί να εξουσιοδοτεί το διοικητικό 
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συµβούλιο να θεσπίζει πρόγραµµα διάθεσης µετοχών σύµφωνα µε την 

προηγούµενη παράγραφο, αυξάνοντας ενδεχοµένως το µετοχικό 

κεφάλαιο και λαµβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις και 

σύµφωνα µε όσα ορίζονται στην παρ. 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20.  

ΑΡΘΡΟ 7 

Μετοχές 

1. Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες στο 

σύνολό τους. Οι ονοµαστικές µετοχές, µπορούν να µετατραπούν σε 

ανώνυµες και αντίστροφα, κατόπιν αποφάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, σύµφωνα µε όσα καθορίζονται περί 

απαρτίας στο άρθρο 17 παρ 3 και 4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 19 

παρ  4 του παρόντος καταστατικού. 

2. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών ρυθµίζει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι τίτλοι των µετοχών µπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί 

και να αντιπροσωπεύουν µία ή  περισσότερες µετοχές και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από 

ένα µέλος του, που ορίζεται απ' αυτό και φέρουν την σφραγίδα της 

εταιρείας. Αν εκδοθούν πολλαπλοί τίτλοι µετά από αίτηση κάθε 

µετόχου η εταιρία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες 

τίτλους µε νέους που ενσωµατώνουν µικρότερο αριθµό µετοχών. 

Μέχρι την έκδοση οριστικών µετοχικών τίτλων η εταιρία µπορεί να 

εκδώσει προσωρινούς τίτλους. 

3. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

4. Στη περίπτωση συγκυριότητας µιας µετοχής τα δικαιώµατα που 

πηγάζουν από τη µετοχή, µπορούν να τα ασκήσουν οι συγκύριοι 

µόνον αν διορίσουν κοινό τους αντιπρόσωπο. 

5. Η ιδιότητα του µετόχου συνεπάγεται αυτοδικαίως την πλήρη και 

ανεπιφύλακτη αναγνώριση και αποδοχή από τον µέτοχο και τους 



 
 
 
 
 
 
 
 

ειδικούς ή καθολικούς διαδόχους του, του Καταστατικού της Εταιρίας 

και των νοµίµων αποφάσεων των Τακτικών ή Εκτάκτων Γενικών 

Συνελεύσεων των µετόχων. 

6. Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 

µετοχής και ουδείς ενέχεται πέρα της αξίας των µετοχών του. 

7. Οι µέτοχοι, κληρονόµοι, καθολικοί και ειδικοί διάδοχοι  κάποιου 

µετόχου,  δεν µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή γραφείων ή καταστηµάτων και 

γενικά των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας ή να αναµειγνύονται 

στη διοίκηση της Εταιρίας, αντίθετα είναι υποχρεωµένοι να 

συµµορφώνονται στις νόµιµες αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

8.  Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων 

που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων του ν.3340/2005 

(ΦΕΚ 112 Α'), όπως εκάστοτε ισχύει, η εταιρεία µπορεί, η ίδια ή µε 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της, 

να αποκτήσει δικές της µετοχές, µόνο όµως µετά από έγκριση της 

γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις 

των προβλεπόµενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθµό 

µετοχών που είναι δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία 

χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν µπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι 

τέσσερις (24) µήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, 

τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Οι ως άνω 

γίνονται µε ευθύνη των µελών του διοικητικού συµβουλίου, µε τις  

προϋποθέσεις που προβλέπει το άρθρο 16 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Η τιµή  κάθε νέας µετοχής δεν µπορεί να είναι κατώτερη του άρτιου. 
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10. Σε περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά 

µεταξύ αυτού και της ονοµαστικής αξίας µεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεµατικό από έκδοση  µετοχών "υπέρ το άρτιο" και δεν µπορεί να 

διατεθεί προς πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 8 

Μέτοχοι -∆ικαιώµατα και Υποχρεώσεις Μετόχων - Είσοδος νέου 

Μετόχου - Μεταβίβαση µετοχών από τους Μετόχους της 

εταιρείας 

1.  Οι Μέτοχοι της εταιρείας αναγράφονται στο Βιβλίο Μετόχων και 

Μετοχών της εταιρείας.  

2. Οι µέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές  Συνελεύσεις σύµφωνα µε το 

Νόµο και µε τα ειδικότερα οριζόµενα στο παρόν Καταστατικό, έχουν 

την εποπτεία και τον έλεγχο των οργάνων της ∆ιοίκησης και ασκούν 

µέσω της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώµατά τους. 

3. Οι µέτοχοι για τις σχέσεις τους µε την Εταιρεία λογίζεται ότι έχουν 

µόνιµη κατοικία την έδρα της Εταιρείας όπου οφείλουν να διορίζουν 

αντίκλητο. Αν δεν έχουν διορίσει αντίκλητο θεωρείται ότι έχουν τον 

Γραµµατέα Πρωτοδικών της έδρας της Εταιρίας. 

4. Οι δανειστές µετόχου της εταιρείας δεν έχουν κανένα δικαίωµα επί 

της περιουσίας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

Έλεγχος και δικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, 



 
 
 
 
 
 
 
 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της 

ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται 

ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να 

δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού 

συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 (ένα 

εικοστό) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

γενικής συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή 

ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να 
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απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής.  

Η µετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 

27 παράγραφος 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, 

µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό 

συµβούλιο σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του 

Κ.Ν. 2190/20. 

 5. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία εντός της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το 



 
 
 
 
 
 
 
 

διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων 

στο διοικητικό συµβούλιο σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφαση του, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την 

ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7.  Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου ή  λήψη απόφασης επί κάποιου 

θέµατος της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε 

ονοµαστική κλήση.  

8.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε 

τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

ΑΡΘΡΟ 10 
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∆ικαστικός έλεγχος της εταιρείας 

1. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το µονοµελές 

πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) 

µέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. β) η 

Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειµένου περί εταιρειών, των οποίων οι 

µετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηµατιστήριο ή έχουν αποτελέσει 

αντικείµενο δηµόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης µετοχικού 

κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάµενων µετοχών, γ) ο Υπουργός 

Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών 

(3) ετών από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις (άρθρο 40 

Ν. 2190/1920 όπως ισχύει).  

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από 

το δικαστήριο της παραγράφου 1 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση.  

4. Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι κατά τις ανωτέρω παραγράφους 

οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που 

τους δίνουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 



 
 
 
 
 
 
 
 

5. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 

6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση 

το άρθρο αυτό του καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

∆ΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Α. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 11 

Αποκλειστική Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την Εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους 

εκείνους που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει: 

α) Για µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

β) Για µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης. 

γ) Για επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

δ) Για τροποποιήσεις του Καταστατικού στις οποίες υπάγονται  η 

αύξηση και η µείωση του κεφαλαίου  

ε) Για  άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

ζ) Για εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου των ελεγκτών και 

των αναπληρωτών τους. 

η) Για έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. 
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θ) Για τον τρόπο διάθεσης των ετήσιων κερδών κατά τις σχετικές 

διατάξεις του παρόντος και του Κ.Ν.2190/1920 και τον προσδιορισµό 

του µερίσµατος που θα διανεµηθεί στους µετόχους. 

ι) Για συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας . 

ια) Για το διορισµό εκκαθαριστών. 

ιβ) Για απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών από την ευθύνη της διαχείρισης µε ειδική ψηφοφορία που 

ενεργείται µε  ονοµαστική κλήση µετά την ψήφιση των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων. 

ιγ) Για παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου. 

ιδ) Για έκδοση δανείου µε οµολογίες και οµολογίες περί των οποίων τα 

άρθρα 3α, 3β,  του Κ Ν 2190/1920.   

ιε) Για έγκριση εισόδου νέων µετόχων µε αύξηση µετοχικού κεφαλαίου. 

ιστ) Για µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και των 

ανωνύµων σε ονοµαστικές.  

ιζ)  Για συµµετοχή της εταιρείας σε επιχείρηση µε τον ίδιο σκοπό, 

συγχώνευση µε άλλη µε τον ίδιο σκοπό. 

ιη)  Για  την αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης που έχει ίδιο 

σκοπό στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. 

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται από το διοικητικό συµβούλιο, κατά τις 

παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόµων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συµβούλιο 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 

13 του άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β, του Κ.Ν. 

2190/20.  



 
 
 
 
 
 
 
 

γ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε την παράγραφο 7 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, συµβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυµης 

εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

µετοχών της και  

ε) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης 

ΑΡΘΡΟ 12 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, τακτική ή έκτακτη, συγκαλείται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

Η  Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρίας 

ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας  ή άλλου 

δήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ηµερολογική ηµέρα του ενάτου µήνα 

µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα 

ή την αλλοδαπή όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων  
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Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, όταν το κρίνει σκόπιµο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, εκτός από την περίπτωση της παρ.1 του 

παρόντος άρθρου, µέσα σε δέκα µέρες µετά από αίτηση των ελεγκτών 

ή µέσα σε σαράντα πέντε (45) µέρες µετά από αίτηση της µειοψηφίας. 

Οι παραπάνω προθεσµίες αρχίζουν από τη χρονολογία επίδοσης της 

αίτησης στον Πρόεδρο του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου το οποίο και ορίζει 

ως θέµα της ηµερήσιας διάταξης το αναφερόµενο στην αίτηση. 

3. Οι µέτοχοι συµµετέχουν στη Γενική  Συνέλευση τηρώντας τις 

σχετικές διατάξεις του παρόντος και του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

∆ιαδικασία  σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η  Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να 

συγκαλείται µε πρόσκληση που απευθύνει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

είκοσι (20) τουλάχιστον µέρες πριν από την οριζόµενη για τη 

συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Για 

τον υπολογισµό της παραπάνω προθεσµίας δεν λαµβάνεται υπόψη η 

µέρα δηµοσίευσης και η µέρα της συνεδρίασης. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως 

ή δι΄ αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως.   



 
 
 
 
 
 
 
 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται υποχρεωτικά 

µε επιµέλεια της εταιρείας στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.Μ.Η. και 

προαιρετικά κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε µια 

ηµερήσια πολιτική ή οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας ή της 

πρωτεύουσας του νοµού της έδρας της εταιρείας, ή  η δηµοσίευση της 

πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο µπορεί να αντικατασταθεί µε 

σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή 

ή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές, 

στο σύνολό τους, και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνσή τους.  

Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή,  

η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης 

προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. 

Η πρόσκληση µπορεί ακόµη να γίνεται µε ειδοποίηση µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (E-mail) προς εκείνους τους µετόχους που 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. Ο  τρόπος επιβεβαίωσης 

της αποστολής ή και της λήψης της πρόσκλησης µε ηλεκτρονικό 

ταχυδροµείο αποδεικνύεται µε επιβεβαίωση της λήψης της επιστολής 

µε τον ίδιο τρόπο ή µε οποιονδήποτε γραπτό τρόπο.  

4. Η κατά το παρόν άρθρο πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

δηµοσιεύεται α) υποχρεωτικά προ είκοσι (20) τουλάχιστον ηµερών στο 

διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.Μ.Η. και β) προαιρετικά σε µια ηµερήσια 

πολιτική εφηµερίδα που έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 

3757/57 όπως ισχύει ή σε µια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που 
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πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ. 2 εδάφιο γ του άρθρου 26 του 

Κ.Ν. 2190/20.  

Σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών  Συνελεύσεων οι παραπάνω 

ηµεροµηνίες συντέµνονται στο µισό. 

5. Όπου στις ανωτέρω παραγράφους του παρόντος άρθρου 

προβλέπεται δηµοσίευση της πρόσκλησης σε άλλα έντυπα µέσα, αυτή 

µπορεί να αντικαθίσταται µε ανάρτηση της πρόσκλησης στην 

ιστοσελίδα της εταιρίας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρηθεί 

στη Μερίδα της εταιρίας. Η δηµοσίευση στα λοιπά έντυπα µέσα ή στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας είναι απολύτως προαιρετικά. 

6.  Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

8. Πρόσκληση για σύγκλιση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην, 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Παράδοση αντιγράφων ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 



 
 
 
 
 
 
 
 

∆έκα (10) µέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση 

δίνονται σε κάθε αιτούντα µέτοχο οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

και οι εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Πίνακας µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει 

να τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας 

πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση µε ένδειξη των αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του 

αριθµού των µετοχών και των ψήφων του καθενός και των 

διευθύνσεων των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους. 

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται µόνο κατά την 

έναρξη της συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε 

συζήτηση πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

θεωρείται απαράδεκτη. 

ΑΡΘΡΟ 16 

Συµµετοχή στη Γ.Σ. - Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Στη  Γενική Συνέλευση δικαιούται να  συµµετέχει κάθε µέτοχος, 

κάτοχος τουλάχιστον µιας µετοχής. 

Ο  κάτοχος µιας µετοχής έχει δικαίωµα ψήφου, ο αριθµός των ψήφων 

αυξάνει κατά λόγο µιας ψήφου για µια µετοχή. 

2. Για να δικαιούνται να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οι 

µέτοχοι οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις µέρες πριν από τη 

συνεδρίαση να καταθέσουν στην Εταιρεία ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε  Τράπεζα στην 

Ελλάδα τις µετοχές τους λαµβάνοντας αποδεικτικό κατάθεσης. Οι 
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δικαιούµενοι να παραστούν στη Γενική Συνέλευση µέτοχοι µπορούν να 

αντιπροσωπευθούν από πληρεξούσιο. 

3. Τα αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των αντιπροσώπων 

των µετόχων πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) 

τουλάχιστον ολόκληρες µέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι µετόχων που δεν συµµορφώθηκαν µε τις 

διατάξεις του παρόντος άρθρου, µετέχουν στη Γενική Συνέλευση µόνο 

αφού πάρουν την άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η  Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται  σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης αν ο 

αριθµός των µετόχων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου  εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Αν δε συντελεσθεί απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε 

είκοσι (20) µέρες µετά από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, προσκαλούµενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

µέρες.Στην επαναληπτική αυτή συνεδρία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) 



 
 
 
 
 
 
 
 

πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Κατ' εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν  

α) στη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

β) στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής,  

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

δ) στην αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό, µε εξαίρεση τις αποφασιζόµενες σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, εκτός αν 

επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών,  

ε) στη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε 

την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/20,  

στ) στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας και στη διάλυση της εταιρείας 

η) στη παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 

θ) στην έκδοση δανείου µε οµολογίες  

ι) στην µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και των 

ανωνύµων σε ονοµαστικές 

ια) στο µετασχηµατισµό της εταιρείας.   

ιβ) Στην αύξηση µετοχικού κεφαλαίου για την είσοδο νέων µετόχων. 

ιγ) Στην άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου λόγω παράβασης των καθηκόντων τους. 

ιδ) Στον  διορισµό εκκαθαριστών. 
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ιε) Στην  παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου και  

ιστ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, 

η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το τα δύο τρίτα 

(2/3)  του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τη  

διάλυση της εταιρείας όπου η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί του θέµατος αυτού, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 90%   του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

4. Αν δε συντελεσθεί απαρτία η Γενική  Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου και βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία προσκαλείται και 

συνέρχεται σύµφωνα µε τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία 

συνεδριάζοντας έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η ηµερήσια διάταξη των 

επαναληπτικών Συνελεύσεων περιλαµβάνει χωρίς καµία µεταβολή τα 

θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική 

συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν  µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

Εξαιρετικά για την διάλυση της εταιρείας αν δεν συντελεσθεί η 

ανωτέρω απαρτία της παρ. 3 του παρόντος άρθρου, δηλαδή δεν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

το 90% του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η Γενική  Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 

2 του παρόντος άρθρου και βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζοντας 

έγκυρα πάνω στο θέµα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης που είναι η 

διάλυση της εταιρίας, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 85% 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν 

συντελεσθεί και αυτή η απαρτία προσκαλείται και συνέρχεται σύµφωνα 

µε τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζοντας έγκυρα 

πάνω στο θέµα της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή 

το 80% τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η 

ηµερήσια διάταξη των επαναληπτικών Συνελεύσεων περιλαµβάνει 

χωρίς καµία µεταβολή τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου 

προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας υπό την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ηµέρες ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

ΑΡΘΡΟ 18 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν αυτός κωλύεται, ο νόµιµος 

αναπληρωτής του ή εφόσον και αυτός κωλύεται, ο εκ των 

παρισταµένων µετόχων ο οποίος έχει το µεγαλύτερο αριθµό µετοχών. 
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Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Μετά την επικύρωση του καταλόγου που έχουν δικαίωµα ψήφου η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της που αποτελείται 

από τον εκλεγµένο Πρόεδρο και ένα ή δύο γραµµατείς που εκλέγονται 

και αυτοί που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

Πλειοψηφία - Απόφαση απαλλαγής των µελών του ∆.Σ. και την 

Ελεγκτών 

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

2. Οι  ψηφοφορίες εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά 

στο Νόµο ή στο παρόν Καταστατικό γίνονται µε φανερή ψήφο, πλην 

αν αφορούν εκλογή προσώπων ή ζητήµατα προσωπικά οπότε 

γίνονται µε µυστική ψηφοφορία. 

3. Η εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης και των ψηφολεκτών 

γίνεται τότε µόνον µε ψηφοδέλτια αν ζητηθεί από µετόχους που 

εκπροσωπούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Η  Γενική  Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν προκειµένου 

για αποφάσεις που αναφέρονται στο άρθρο 18 παρ. 3 του παρόντος 

καταστατικού µε εξαίρεση την περίπτωση της διάλυσης της εταιρείας 

για την οποία η  Γενική  Συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά µε 

πλειοψηφία των τεσσάρων πέµπτων (4/5) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

5. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 



 
 
 
 
 
 
 
 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Η απαλλαγή του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του  Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 20 

Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέµατα που αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη και δεν 

επιτρέπεται συζήτηση σε θέµατα εκτός ηµερήσιας διάταξης. Ενστάσεις 

κατά της ηµερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη 

της συνεδρίασης διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2. Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Περιλαµβάνει τις προτάσεις του προς τη Γενική Συνέλευση καθώς και 

τις προτάσεις που υποβάλλονται νόµιµα από τους µετόχους ή τους 

ελεγκτές. 

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση πάνω σε προτάσεις για σύγκληση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης µε οποιοδήποτε αντικείµενο ή πάνω σε 

προτάσεις για ανάκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

Πρακτικά 

1. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται 

σε ιδιαίτερο  βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα 

2. Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και ο κατάλογος των µετόχων που 
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παραστάθηκαν και αντιπροσωπεύτηκαν στη Γενική Συνέλευση 

σύµφωνα µε το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού. 

3. Αρµόδιος για επικύρωση των εκδιδοµένων αντιγράφων πρακτικών 

της Γενικής Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της Εταιρείας ή ο νόµιµος αναπληρωτής του ή ο Γενικός ∆ιευθυντής 

της εταιρείας. 

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6. Μετά  από  κάθε  Γενική Συνέλευση και µέσα  σε είκοσι (20) µέρες 

πρέπει να υποβάλλεται στην Αρµόδια Υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. 

επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Β. ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 22 

Σύνθεση  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό  Συµβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3) µέλη έως επτά (7) τα οποία εκλέγονται από την Γενική  

Συνέλευση των µετόχων.  

2. Η Γενική συνέλευση µπορεί να εκλέξει και αναπληρωµατικά µέλη, ο 

αριθµός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι µέσα στα πλαίσια του ορίου που 

αναφέρονται στην  παρούσα παράγραφο. Τα αναπληρωµατικά µέλη 

µπορούν να χρησιµοποιηθούν µόνο για την αναπλήρωση, σύµφωνα 

µε το άρθρο 24 του παρόντος, µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού 



 
 
 
 
 
 
 
 

Συµβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα 

τους µε οποιονδήποτε τρόπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

Αρµοδιότητες του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου 

1. Στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ανήκει η Γενική διαχείριση και διοίκηση 

των υποθέσεων της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο 

για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της και λαµβάνει κάθε απόφαση και ασκεί κάθε εξουσία για 

όλα τα θέµατα που αφορούν την Εταιρεία, µέσα στα πλαίσια των 

σκοπών της, όπως αυτοί διαγράφονται στο παρόν καταστατικό. 

2. Tο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για κάθε άλλο θέµα, για το 

οποίο δεν είναι αποκλειστικά αρµόδια η  Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρείας, όλες δε οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µε απόφασή του, ορίζει τις οργανικές 

θέσεις (οργανόγραµµα εταιρείας) και εκδίδει τον Κανονισµό 

Εσωτερικής Λειτουργίας της εταιρείας και είναι αρµόδιο για την σύναψη 

συµβάσεων µε τους ∆ιευθυντές, Υποδιευθυντές, Προϊσταµένους και 

λοιπά στελέχη της εταιρίας.  

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας εφαρµόζει τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης σχετικά µε την ακολουθούµενη τιµολογιακή 

πολιτική.  

5. Οι πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι οι τρίτοι γνώριζαν την υπέρβαση του εταιρικού 



Φύλλο 17 
 
 
 

σκοπού ή όφειλαν να την γνωρίζουν.  ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας για το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

6. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν  έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 24 

Θητεία - Παραίτηση και αντικατάσταση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

1. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου είναι πενταετής (5) 

και παρατείνεται µέχρι την εκλογή του νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις του έτους της εξόδου του, µη δυνάµενη να 

υπερβεί την εξαετία.  

2. Το διοικητικό συµβούλιο δύναται να εκλέγει µέλη αυτού σε 

αντικατάσταση µελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι 

δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω µελών 

δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από τη γενική συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό 

συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους 

που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δηµοσιότητα του άρθρου 7β και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία µπορεί 

να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 



 
 
 
 
 
 
 
 

3.  Οι πράξεις των προσωρινών µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

είναι έγκυρες, έστω και αν δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση η 

εκλογή τους. Οι Σύµβουλοι, των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε 

επανεκλέξιµοι από την τακτική Γενική Συνέλευση του έτους της εξόδου 

τους. 

4. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, 

τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την 

προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 

(3). 

5. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν 

σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή 

νέου διοικητικού συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

Αποχή  µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου από τις συνεδριάσεις του. 

1. Η  αποχή κάποιου Συµβούλου ή αντιπροσώπου του από τις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, χωρίς δικαιολογηµένη αιτία 

συνεχώς επί χρονικό διάστηµα περισσότερο από τρεις (3) µήνες, 

ισοδυναµεί µε παραίτηση η οποία λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από τη 

µέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά. 
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2. Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει να 

απευθύνονται προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

Πρόεδρος - Αντιπρόεδρος 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του από την 

Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο - ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων 

Συµβούλων. Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου που εκλέγεται 

από αυτό δεν  απαιτείται να είναι µέλος του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου. 

2. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

προΐσταται και διευθύνει τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

Ανάθεση εξουσιών σε  Συµβούλους ή τρίτους 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει εν όλω ή εν µέρει µε 

απόφασή του την άσκηση εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης 

της εταιρίας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια,  σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή 

στους ∆ιευθυντές της Εταιρίας ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή σε 

τρίτους. Η ίδια απόφασή του θα καθορίζει συγχρόνως την έκταση των 

αρµοδιοτήτων και των εξουσιών των ανωτέρω προσώπων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, µε ειδικές εξουσιοδοτήσεις, 

κατόπιν σχετικής αποφάσεώς του, που παρέχονται σε ένα ή 

περισσότερα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε ∆ιευθυντές της 



 
 
 
 
 
 
 
 

εταιρείας, σε υπαλλήλους της εταιρείας, ή και σε τρίτα φυσικά ή νοµικά 

πρόσωπα που διαθέτουν κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τα απαιτούµενα προσόντα, κατά τους νόµιµους τύπους, να αναθέσει, 

εν όλω ή εν µέρει, στα πλαίσια της παρεχόµενης σε αυτά 

εξουσιοδότησης, τη διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων της 

εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο 

της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µη µέλη του ή, εάν ο 

νόµος δεν το απαγορεύει, και σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου. Τα 

πρόσωπα αυτά µπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το καταστατικό 

και προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου, να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν 

ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη ή τρίτους.  

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

Εκπροσώπηση της εταιρείας 

1. Την Εταιρεία εκπροσωπεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργώντας 

συλλογικά µε την επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

2. Σε περίπτωση δόσεως όρκου, επιβληθέντος στην Εταιρεία, 

υποβολής µηνύσεων και εγκλήσεων και παραιτήσεων απ' αυτές, 

ασκήσεως πολιτικής αγωγής ενώπιον ποινικών ∆ικαστηρίων κατά τη 

διάρκεια της προανακρίσεως ή της επ' ακροατηρίω συζήτησης και 

παραιτήσεως απ' αυτή, άσκησης ενδίκων  µέσων κατ' αποφάσεων 

Ποινικών ∆ικαστηρίων και ∆ικαστικών Συµβουλίων και παραίτησης απ' 
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αυτά, ως επίσης και σε κάθε περίπτωση όπου απαιτείται 

αυτοπροσώπως εµφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, εισαγγελικού 

γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε  άλλης δικαστικής αρχής, η 

Εταιρεία εκπροσωπείται νόµιµα µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της από τον πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του ή κάποιο 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή τον γενικό διευθυντή, ή έναν 

υπάλληλο της Εταιρείας, που υποδεικνύεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

3. Το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει µε απόφασή του την 

άσκηση εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας γενικά 

ή για ορισµένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη ή µη 

αυτού, ή στους ∆ιευθυντές της Εταιρείας  ή σε υπαλλήλους της 

εταιρείας ή σε  τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης.  

4.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διαχειριζόµενα τις Εταιρικές 

υποθέσεις δεν έχουν καµία προσωπική ή αλληλέγγυα ευθύνη απέναντι 

στους τρίτους για τις υποχρεώσεις της Εταιρείας, ευθύνονται µόνο 

απέναντι στην Εταιρεία και τους µετόχους για την εκτέλεση της εντολής 

που τους ανατίθεται. Η ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

διέπεται κάθε φορά από τις διατάξεις του Κωδικοποιηµένου Νόµου 

2190/20 όπως ισχύει σήµερα. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

Τόπος συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου-Σύγκληση του ∆.Σ. 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του σε ηµεροµηνία και ώρα που ορίζει αυτό. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του 

σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και 

στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο συγκαλείται  από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

4.  Την σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

διοικητικό συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια, 

και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα 

µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό 

συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της 

ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 30 

Λήψη αποφάσεων ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει 

έγκυρα όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται 

τουλάχιστον οι µισοί (1/2) συν ένας από τους συµβούλους. Ο αριθµός 

των παρόντων αυτοπροσώπως Συµβούλων ουδέποτε µπορεί να είναι 

µικρότερος από τρία (3). 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών του πλην 

αν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν καταστατικό ή στον Κ.Ν.2190/1920. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 

διοικητικού συµβουλίου. 

3. Κάθε Σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύσει εγκύρως µόνο έναν 

απόντα ή κωλυόµενο Σύµβουλο, έχοντας έγγραφη εξουσιοδότηση. Η 

αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν 

µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι µέλη του Συµβουλίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε  ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται 

και κατά το  µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά  ακριβή περίληψη της γνώµης του.  Στο  βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού 

συµβουλίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από 

όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα κατά την συνεδρίαση µέλη 

του. Οι Σύµβουλοι δεν µπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των 

πρακτικών της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν µέρος, µπορούν όµως 

να ζητήσουν σύµφωνα µε την ανωτέρω  παράγραφο 1  να αναγραφεί 

η γνώµη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν µε τη λήψη απόφασης. 

Αν κάποιος Σύµβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά, γίνεται σε 

αυτά σχετική µνεία και η άρνηση αυτή ισοδυναµεί µε παραίτηση η 

οποία λογίζεται ότι έχει συντελεστεί από τη µέρα που το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο θα αποφασίσει σχετικά. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα ή και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκδίδονται επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του, ή από τον Γενικό ∆ιευθυντή της εταιρείας χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους.  

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησή τους στο Γ.Ε.ΜΗ. 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει , 

υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η, µέσα σε προθεσµία 

είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 
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Απαγόρευση χορήγησης δανείων πιστώσεων και εγγυήσεων- 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και λοιπές 

παροχές. 

1. α)  Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 

συναλλαγές πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα 

τα οποία έχουν ειδική σχέση µε αυτά, καθώς και του άρθρου 16α του 

Κ.Ν. 2190/20, δάνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και είναι 

απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του προηγούµενου εδαφίου ισχύει 

και για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε 

οποιοδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ 

αυτών προς τρίτους.  

β) Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παραγράφου 5 επιτρέπεται µόνο εφόσον: αα) η 

εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συµφέρον, ββ) η εταιρεία 

έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου 

υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι 

λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο 

µετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε 

απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής σε 

δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση γ, και δδ) ληφθεί 

προηγουµένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όµως δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη 

συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό συµβούλιο υποβάλλει 

στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδροµή των προϋποθέσεων 

της παρούσας υποπαραγράφου. 

γ) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε 

την προηγούµενη υποπερίπτωση δδ', η οποία περιέχει τα βασικά 



 
 
 
 
 
 
 
 

στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη 

διάρκειά τους, καθώς και την έκθεση του διοικητικού συµβουλίου, 

υπόκειται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β. Η ισχύς της εγγύησης ή της 

ασφάλειας αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή. 

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων 

συµβάσεων της εταιρείας µε τα πρόσωπα της παραγράφου 5 χωρίς 

ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειµένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τρίτους. 

3. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο 

2 δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του εκπροσωπούµενου στη 

συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η άδεια της παραγράφου 2 µπορεί να παρασχεθεί και µετά τη 

σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν για τα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της 

εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ 

αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και τα νοµικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρείας, εάν συντρέχει 

µια από τις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν 

2190/20.  

6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν και στις 

συµβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παραγράφου 5 µε νοµικά 
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πρόσωπα ελεγχόµενα από την εταιρεία κατά την έννοια της 

παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν 2190/20 ή µε οµόρρυθµες ή 

ετερόρρυθµες εταιρείες, στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η εταιρεία, 

καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται 

από τα πρόσωπα αυτά. 

7. Συµβάσεις της παραγράφου 2 που συνάπτονται µεταξύ του 

µοναδικού µετόχου και της εταιρείας, την οποίαν αυτός εκπροσωπεί, 

καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής συνέλευσης ή του 

διοικητικού συµβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή 

ακυρότητας. Η διάταξη του προηγούµενου εδαφίου δεν εφαρµόζεται 

στις τρέχουσες συναλλαγές της εταιρείας. 

8. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από  την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

9. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

Ευθύνη µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και απαγόρευση 

ανταγωνισµού 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρίας 

για κάθε πταίσµα κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, ιδία 

εάν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις 

αποκρυπτούσας την πραγµατική κατάσταση της εταιρίας, σύµφωνα µε 

τους ορισµούς των άρθρων 22α και 22β, του Κ.Ν.2190/1920. 



 
 
 
 
 
 
 
 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το µέλος του διοικητικού 

συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού 

επιχειρηµατία. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα του 

κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή 

δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηµατική απόφαση η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση 

επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συµφέροντος. 

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της εταιρίας τα οποία κατέστησαν γνωστά 

λόγω της ιδιότητας του ως Συµβούλου. 

Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του απαγορεύεται να 

επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της 

εταιρείας. 

4. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί αρµοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν 

έγκαιρα στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου τα ίδια 

συµφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρείας οι οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε 

άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτά της εταιρείας ή 

συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της 

παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/20, που ανακύπτει κατά 

την άσκηση των καθηκόντων τους. 
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5. Η ευθύνη των προηγουµένων παραγράφων υφίσταται και στα 

πρόσωπα που δεν είναι µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αλλά 

ασκούν εξουσίες που τους έχουν ανατεθεί.   

6. Απαγορεύεται στους Συµβούλους που συµµετέχουν µε 

οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

∆ιευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

της εταιρείας, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η εταιρεία και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Η απαγόρευση της ανωτέρω παραγράφου δεν ισχύει στα µέλη του 

πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου του άρθρου 42 του παρόντος 

καταστατικού, και στον Γενικό ∆ιευθυντή στους οποίους χορηγείται 

ειδική άδεια να ενεργούν άµεσα ή έµµεσα πράξεις αναγόµενες στον 

εταιρικό σκοπό µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση.  

Επίσης η απαγόρευση της ανωτέρω παραγράφου δεν ισχύει και η 

εταιρεία δεν δικαιούται ουδεµίας αποζηµίωσης για την δραστηριότητα 

την οποία αναπτύσσουν τα µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

ή ο Γενικός ∆ιευθυντής, εκτός της παρούσης εταιρείας είτε 

εκπροσωπούν την εταιρεία, είτε απασχολούνται µε καθεστώς 

εξαρτηµένης Εργασίας ή παροχής Υπηρεσιών. 

7. Σε περίπτωση παράβασης των παραπάνω διατάξεων, η Εταιρία έχει 

δικαίωµα για αποζηµίωση σύµφωνα µε το  άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆. 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Τακτικός έλεγχος της εταιρείας. 



 
 
 
 
 
 
 
 

1. Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας θα διενεργείται σύµφωνα µε τις 

ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις του ν. 2190/1920 και του Ν.4336/2015 

και 4308/2014. 

2. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ορκωτοί ελεγκτές - 

λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν 

τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. 

3.  Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται  στον Ν.4336/2015 και Ν.3693/2008 .                            

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΚΕΡ∆Η-ΖΗΜΙΕΣ ΚΑΙ 

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 

Εταιρική χρήση - Σύνταξη ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 

και δηµοσιότητα αυτών 

 

1. Η  εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας αρχίζει την  πρώτη 

(1η) Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε 

χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση της εταιρείας λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου 2016. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την 

έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε τον Κ.Ν.2190/1920  και 

ειδικότερα µε τις διατάξεις των  άρθρων 42α παρ.5,  43α, 43 β, 43 ββ, 

107Α, 109, 136 του Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτές αντικαταστάθηκαν, 

προστέθηκαν ή κωδικοποιήθηκαν και ισχύουν σήµερα σε συνδυασµό 
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µε τις διατάξεις του Ν.4308/2014 «Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα». Οι 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν  µε απόλυτη  

σαφήνεια  την  πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων της χρήσης. 

3. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό 

συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τον πρόεδρο του 

διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

(β) τον διευθύνοντα σύµβουλο της εταιρείας και  

(γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση.  

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει µετά τη 

τροποποίηση του µε τον Ν.4403/2016, εντός είκοσι ηµερών από την 

έγκρισή του από τη τακτική γενική συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 36 

∆ιάθεση κερδών - Προσωρινά µερίσµατα 

1.  Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι τα προκύπτοντα µετά την 

αφαίρεση εκ των πραγµατοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών παντός 

εξόδου, πάσης ζηµίας, των κατά τον νόµο αποσβέσεων και παντός 

άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Τα καθαρά κέρδη διανέµονται κατά την εξής σειρά: 

α) αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόµο ή το καταστατικό κράτηση για 

τακτικό αποθεµατικό, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 



 
 
 
 
 
 
 
 

β) κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του µερίσµατος, 

που προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν.148/1967 (ΦΕΚ 173 Α'). 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

3. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από 

την Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε 

προς διανοµή εγκριθέν ποσόν , καταβάλλεται σ' αυτούς, µέσα σε δύο 

µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

4. Επιτρέπεται η κατ' άρθρο 46 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, διανοµή 

προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών, σύµφωνα πάντα µε τις 

κείµενες διατάξεις του νόµου όπως ισχύουν. Τα ούτω διανεµόµενα 

προσωρινά µερίσµατα δεν δύνανται να υπερβούν το ήµισυ των κατά 

την λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 37 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μετά τη λήξη του χρόνου της διάρκειας της εκτός αν πριν από τη 

λήξη αποφασισθεί νόµιµα παράταση της διάρκειας. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που συγκαλείται 

σύµφωνα µε όσα καθορίζονται περί απαρτίας στο άρθρο 17 παρ 3 και 

4 και πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ  4 του παρόντος καταστατικού 

και  

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 
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2. Η εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα 

άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/20. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

ως ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920, ως τροποποιήθηκε 

από το Π.∆.409/86 µειωθεί περισσότερο από το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει 

την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία 

έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης  για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

ΑΡΘΡΟ 38 

Εκκαθάριση -  Εκκαθαριστές 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α' της παραγράφου 1 του 

άρθρου 37 του παρόντος καταστατικού, το διοικητικό συµβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη 

γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του άρθρου 

37 του παρόντος , η γενική συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 37 του 

παρόντος, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση 

που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

2. Οι εκκαθαριστές, που  ορίζει η Γενική Συνέλευση, είναι δύο, µέτοχοι 

ή όχι, και ασκούν όλες  τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν  περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου . Όσον αφορά τους 

εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 



 
 
 
 
 
 
 
 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στο Γ.Ε.Μ.Η. ισολογισµό 

του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920 που συµπληρώθηκε µε το άρθρο 7 του Π.∆. 

409/1986. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4. Η  Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα  της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό τους ή κλάδους 

αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της αλλά µετά την πάροδο 

τεσσάρων(4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των 

τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και 

δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

κώδικα πολιτικής δικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων, ή τµηµάτων ή του συνόλου της 
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εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

6. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρµοζόµενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). 

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

7. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση. Κάθε χρόνο τα  αποτελέσµατα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη Γενική  Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των 

αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

8. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στο άρθρο 43β του Κ.Ν.2190/1920, αποδίδουν τις 

εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν 

τυχόν καταβληθεί, και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά 

µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, 

δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε 



 
 
 
 
 
 
 
 

σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο 

χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και 

συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και 

σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο, σύµφωνα µε 

όσα καθορίζονται περί απαρτίας στα άρθρα 17 παρ 3 και 4 και 

πλειοψηφίας στο άρθρο 19 παρ 4 του παρόντος καταστατικού. Εάν το 

σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα 

µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την 

έγκρισή του από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, 

µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως και να προσθέσει µέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

Γενική διάταξη 

Για τα  θέµατα που δεν προβλέπεται ρύθµιση στο παρόν καταστατικό 

έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του  Κ.Ν. 2190/1920 όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 
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ΑΡΘΡΟ 40 

Κάλυψη και καταβολή του κεφαλαίου 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που αναφέρεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος καταστατικού των 145.000 ευρώ και οι 2.900 µετοχές που 

αντιστοιχούν σε αυτό, ανελήφθη από τους συµβαλλοµένους στο 

παρόν ιδρυτές της εταιρείας και καλύπτεται εξ ολοκλήρου µε εισφορά 

µέρους της καθαρής θέσης µετατρεπόµενης οµόρρυθµης εταιρείας και 

µε ποσοστό συµµετοχής εκάστου µετόχου 50% στο µετοχικό κεφάλαιο 

ήτοι 72.500ευρώ καλύπτεται από τον Λουκά Ζησιµόπουλο και 

72.500ευρώ καλύπτεται από τον Ευστράτιο Ζησιµόπουλο. 

 

ΑΡΘΡΟ 41 

Περιουσιακά στοιχεία της µετατρεπόµενης οµόρρυθµης 

εταιρείας 

Στην µετατρεπόµενη οµόρρυθµη εταιρεία µε την επωνυµία "ΑΦΟΙ 

ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ Ο.Ε." ανήκουν κατά πλήρη και αποκλειστική 

κυριότητα, νοµή και κατοχή και χρησιµοποιούνται για τις ανάγκες της 

επιχείρησής της περιουσιακά στοιχεία που αναλύονται στην από 

12/12/2016 έκθεση εκτίµησης των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 

Κωνσταντίνο Λ. Τάκη και Παναγιώτη Η. Κυριακόπουλο η οποία έχει 

ενσωµατωθεί στο παρόν καταστατικό. 

Η παραπάνω οµόρρυθµη εταιρεία, όπως εκπροσωπείται κατά την 

σύνταξη και υπογραφή του παρόντος και από τους δύο παραπάνω 

εµφανισθέντες, ως µοναδικούς εταίρους και διαχειριστές αυτής, χωρίς 

καµιά αποζηµίωση ή αντάλλαγµα, όλα τα περιγραφόµενα ανωτέρω 

αυτοκίνητα, καθώς και όλα τα υπόλοιπα περιουσιακά στοιχεία 

(µηχανήµατα, κινητά πράγµατα, απαιτήσεις κλπ), που αναγράφονται 

και περιγράφονται στην προαναφερόµενη έκθεση εκτιµήσεως, µε όλα 

τα οποιασδήποτε φύσεως δικαιώµατά της σ' αυτά, προσωπικά και 



 
 
 
 
 
 
 
 

εµπράγµατα και τις συναφείς αγωγές και ενστάσεις της, εισφέρει, 

εκχωρεί, παραχωρεί, µεταβιβάζει και παραδίδει προς την Ανώνυµη 

Εταιρεία που συνιστάται µε το παρόν, η οποία αποκαθίσταται τέλεια 

και αποκλειστική κυρία, voµέας και κάτοχος όλων των στοιχείων, που 

περιλαµβάνονται στο ενεργητικό της µετατρεπόµενης οµόρρυθµης 

εταιρείας, δυνάµενη και δικαιούµενη στο εξής να τα διακατέχει, νέµεται 

και διαθέτει, όπως θέλει κατά πλήρες και απόλυτο δικαίωµα 

ιδιοκτησίας.  

Επίσης, η παραπάνω οµόρρυθµη εταιρεία, όπως εκπροσωπείται στο 

παρόν,  εκτός από τα ανωτέρω, αυτοκίνητα, µηχανήµατα, κινητά 

πράγµατα και απαιτήσεις, εκχωρεί και µεταβιβάζει, χωρίς κανένα 

αντάλλαγµα, προς την Ανώνυµη Εταιρεία που συνιστάται µε το παρόν 

και κάθε άλλο πράγµα, δικαίωµα, άϋλο αγαθό, απαίτηση, αξίωση ή 

περιουσιακό στοιχείο, ακόµα και αν τα στοιχεία αυτά του ενεργητικού 

δεν κατονοµάζονται ρητά ούτε περιλαµβάνονται πλήρως στο παρόν ή 

στην έκθεση εκτιµήσεως του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή, είτε από 

παράλειψή τους από παραδροµή ή αβλεψία είτε γιατί είναι ανεπίδεκτα 

συγκεκριµένης χρηµατικής αποτίµησης, όπως είναι ιδιαίτερα η 

πελατεία, η φήµη, ο τίτλος, η οργάνωση και τα συναφή, καθώς και αυτά 

που προαπαιτούνται αναγκαία για τη λειτουργία της οµόρρυθµης 

επιχείρησης, τα οποία όλα µετά τη νόµιµη σύστασή της ανήκουν και 

περιέρχονται στη συνιστώµενη µε το παρόν Avώvυµη Εταιρεία. 

Τα εν λόγω περιουσιακά στοιχεία, µετά την διά του παρόντος 

πραγµατοποιούµενη µετατροπή της άνω οµόρρυθµης εταιρείας, 

περιέρχονται αυτοδικαίως και ανήκουν κατά νόµο, χωρίς καµία άλλη 

διατύπωση, στη κυριότητα, νοµή και κατοχή της Ανώνυµης Εταιρείας, 

αφού µε τη νοµική αυτή πράξη µετατρέπεται η υφιστάµενη οµόρρυθµη 



Φύλλο 28 
 
 
 

εταιρεία κατά τον εταιρικό αυτής τύπο και η παλαιά επιχείρηση 

συνεχίζεται µε διαφορετική εταιρική µορφή, χωρίς να λυθεί και να 

εκκαθαρισθεί.  

Οι ανωτέρω ιδρυτές, µε τις ιδιότητες που παρίστανται, αναλαµβάνουν 

την υποχρέωση να προβούν το ταχύτερο δυνατόν και σε κάθε 

διοικητική ή άλλη ενέργεια ή διατύπωση τυχόν απαιτείται για την τυπική 

µεταφορά των ανωτέρω αυτοκινήτων, κινητών πραγµάτων και 

απαιτήσεων στην εταιρεία που ιδρύεται µε το παρόν. 

Η Ανώνυµη Εταιρεία που συνιστάται µε το παρόν διασαφηνίζεται ότι 

αναδέχεται και αναλαµβάνει να εκπληρώσει σαν δικές της 

υποχρεώσεις, τις από οποιαδήποτε αιτία και προς οποιοδήποτε τρίτο 

υποχρεώσεις της οµόρρυθµης εταιρείας, η οποία µετατρέπεται, τις 

οποίες άλλωστε υποχρεώσεις γνωρίζει πλήρως από τους παραπάνω 

ιδρυτές της. 

Επειδή πρόθεση των συµβαλλοµένων είναι η µετατροπή της ανωτέρω 

επιχείρησης της άνω οµόρρυθµης εταιρείας µε την εισφορά των 

περιουσιακών στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της στην 

Ανώνυµη Εταιρεία που συνιστάται µε το παρόν, η τελευταία 

υπεισέρχεται σε όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις της πρώτης 

και σε όλες τις έννοµες σχέσεις της µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο, δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, δηµόσιες, δηµοτικές, 

κοινοτικές ή άλλες Αρχές και Οργανισµούς, οι οποιασδήποτε δε 

φύσεως και µορφής συµβάσεις µε κάθε τρίτο συνεχίζονται από την 

Ανώνυµη Εταιρεία µε τους ίδιους όρους και συµφωνίες, όπως στο 

όνοµα της Ανώνυµης Εταιρίας συνεχίζονται και οι δίκες, που 

εκκρεµούν τυχόν ενώπιον παντός είδους δικαστήριο. 

Όλες οι συναλλακτικές πράξεις που έχουν ενεργηθεί ή θα ενεργηθούν 

από τη µετατρεπόµενη οµόρρυθµη εταιρεία µέχρι την νόµιµη σύσταση 

της Ανώνυµης Εταιρείας θεωρούνται ότι γίνονται για λογαριασµό και 



 
 
 
 
 
 
 
 

προς όφελος της τελευταίας, θα µεταφερθούν δε συγκεντρωτικά στα 

βιβλία που θα τηρήσει η Ανώνυµη Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 42 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους: 

1) Λουκά Ζησιµόπουλο του Κωνσταντίνου και της Ιωάννας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα την 9/12/1974, κάτοικο Παπάγου, οδός Γ. 

Καρναβία αριθµός 11, κάτοχο του υπ' αριθµόν ΑΖ 086267 δελτίου 

ταυτότητος που εκδόθηκε από το Τ.Α Παπάγου, µε αριθµό 

φορολογικού µητρώου 121201490 και ∆.Ο.Υ. Χολαργού, Ελληνικής 

υπηκοότητας και ιθαγένειας. 

2) Ευστράτιο Ζησιµόπουλο του Κωνσταντίνου και της Ιωάννας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα την 2/08/1979, κάτοικο Παπάγου, οδός Γ. 

Καρναβία αριθµός 24, κάτοχο του υπ' αριθµόν ΑΕ 619651 δελτίου 

ταυτότητος που εκδόθηκε από το Α.Τ. Χολαργού, µε αριθµό 

φορολογικού µητρώου 121218969 και ∆.Ο.Υ. Χολαργού, Ελληνικής 

υπηκοότητας και ιθαγένειας. 

3) Βασιλικής Τζιµοπούλου του Χαριλάου και της Γεωργίας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα την 20/12/1980, κάτοικο Παπάγου, οδός Γ. 

Καρναβία αριθµός 24, κάτοχο του υπ' αριθµόν Φ140024 δελτίου 

ταυτότητος που εκδόθηκε από Α.Τ. Χολαργού, µε αριθµό φορολογικού 

µητρώου 070651649 και ∆.Ο.Υ. Χολαργού, Ελληνικής υπηκοότητας 

και ιθαγένειας. 

Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας, που θα 
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συγκληθεί το αργότερο µέχρι την 10η ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου 

µήνα από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης ήτοι 10/09/2017. 

 

ΑΡΘΡΟ 43 

ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΗ 

Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στους 

1. Αδαµαντία Σακελλαροπούλου του Ιωάννη, κάτοικο Γλυκών Νερών 

Αττικής, οδός Βυτίνης αριθµός 7, µε Α∆Τ Χ805386,  

2. Έλενα Αλεξοπούλου του Παρασκευά, κάτοικο Αγίας Παρασκευής 

Αττικής, οδός Ηπείρου αριθµός 27, µε Α∆Τ ΑΖ515341, είτε από κοινού 

είτε η κάθε µια ξεχωριστά, να υποβάλουν το καταστατικό αυτό για 

έγκριση στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. και την εποπτεύουσα Αρχή., το Γ.Ε.ΜΗ. 

και να τους εκπροσωπεί απέναντί της. 

ΑΡΘΡΟ 44 

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

Γίνεται µνεία ότι 1) Σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967 

όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.∆. 34/1968 

και ερµηνεύτηκε µε το άρθρο µόνο του Ν.∆. 665/1970, το παρόν 

καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήµου, δικαιωµάτων ή άλλων 

επιβαρύνσεων υπέρ του ∆ηµοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα 

σύµβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν. ∆. 34/1968 δεν οφείλονται 

δικαιώµατα υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.∆.Α. επιφυλασσοµένων των 

διατάξεων του άρθρου 18 του νόµου "Για τον ορισµό των συντελεστών 

του φόρου προστιθέµενης αξίας και την ρύθµιση άλλων θεµάτων".  2) 

'Ότι κατά την υπεύθυνη δήλωση της εµφανισθέντων, η µόνιµη κατοικία 

και έδρα τους είναι αυτή που δηλώθηκε στην αρχή του παρόντος.3) 



 
 
 
 
 
 
 
 

Σύµφωνα µε την 11/10-9-2009 γνωµοδότηση του Αντεισαγγελέα του 

Αρείου Πάγου (άρθρο 1 του Νόµου 3213/2003, όπως αντικαταστάθηκε 

µε το άρθρο 13 παρ. 4α του Ν. 3242/2004 και της περ. δ της παρ. 1 

του άρθρου 2 του Ν. 3213/2003, όπως προστέθηκε µε το άρθρο 4 παρ. 

2 του Ν. 3327/2005), ο εµφανιζόµενος δηλώνει ότι δεν έχει την ιδιότητα 

του δικαστικού ή εισαγγελικού λειτουργού και δεν είναι µέλος 

οικογενειών των παραπάνω. Εγώ η Συµβολαιογράφος υπέµνησα 

στους εµφανισθέντες ότι το παρόν καταστατικό υπόκειται στη 

διαδικασία δηµοσίευσης σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.3853/2010.    

       Σε βεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε το συµβόλαιο αυτό σε          

τριάντα έξι (36) φύλλα µε ένα (1) αντίγραφο. Για δικαιώµατα του 

παρόντος, καθώς και για δικαιώµατα εκδόσεως του αντιγράφου 

εισπράχθηκαν ευρώ  τετρακόσια δέκα  (410,000€). Επί των 

εισπραχθέντων δικαιωµάτων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 24% ευρώ ενενήντα 

οκτώ ευρώ και σαράντα λεπτά (98,40€). Επικολλήθηκε τέλος 

µεγαροσήµου για ένα αντίγραφο 0,50ευρώ. Συνεπώς συνολικά µαζί µε 

επικολλούµενα τέλη µεγαροσήµου εισπράχθηκαν  πεντακόσια οκτώ 

ευρώ και ενενήντα λεπτά (508,90€). 

Επί της συµβολαιογραφικής αµοιβής έγινε παρακράτηση φόρου 20%, 

ήτοι ευρώ ογδόντα δύο (82,00€). 

Το συµβόλαιο αυτό, αφού διαβάστηκε καθαρά και µεγαλόφωνα στους 

εµφανισθέντες και βεβαιώθηκε, υπογράφεται από αυτούς και εµένα τη 

Συµβολαιογράφο, όπως ο νόµος ορίζει. 

ΟΙ ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΝΤΕΣ                             H ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 Λ.ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΣ 

Ε.ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΦΟΙ ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΙ Ο.Ε.   
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