
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 4437201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 49901/01/B/01/553). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 19/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1406015,  η από 
31/05/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4437201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
49901/01/B/01/553) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 28, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ (Α) 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  1.: ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  Ιδρύεται εταιρεία με την επωνυμία 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». Για τις σχέσεις 

της με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται με λατινικούς 

χαρακτήρες ως «HELLINIKI MELETITIKI S.A». 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  2.: ΕΔΡΑ:  Έδρα της Εταιρείας ορίζεται o Δήμος των Αθηναίων. Η 

εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, αποθήκες πρακτορεία και γραφεία, για την 

εξυπηρέτηση των σκοπών της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή στο εξωτερικό με 

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζουν ταυτόχρονα τα 

καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, τη δικαιοδοσία τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας 

τους. Με απόφαση, επίσης, του Διοικητικού Συμβουλίου, θα ορίζεται η διεύθυνση των 

γραφείων της εταιρείας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  3.: ΣΚΟΠΟΣ:   

1)  Σκοπός της εταιρείας είναι η εκπόνηση μελετών και η επίβλεψη τεχνικών 

έργων (1) του Δημοσίου, (2) των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, (3) 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, (4) Δημοσίων Επιχειρήσεων και λοιπών 

Οργανισμών Δημοσίου Ενδιαφέροντος, (5) των Κοινωφελών και άλλων οιασδήποτε 

φύσεως Οργανισμών, και (6) των λοιπών φυσικών ή νομικών προσώπων δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, ανατεθειμένων κατά κύριο λόγο σύμφωνα με τις διαδικασίες του 

Νόμου 716/1977. Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να 

ασχοληθεί με μελέτες και επιβλέψεις ιδιωτικών έργων. Η εταιρεία μπορεί να 

συνεργάζεται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 716/1977, με άλλα φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα με σκοπό την ανάληψη έργου (μελέτες, επιβλέψεις) και να εγγυάται 

υπέρ παντός συνεργαζομένου με αυτήν φυσικού ή νομικού προσώπου. Στις 
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δυνατότητες συνεργασίας περιλαμβάνεται και η δυνατότητα της εταιρείας να 

εκπροσωπεί αντίστοιχα Μελετητικά γραφεία του εξωτερικού και να συμπράττει με 

αυτά. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  4.: ΔΙΑΡΚΕΙΑ:  Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα  (50) έτη, 

αρχίζει δε από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, από την αρμόδια 

αρχή της απόφασης για τη σύσταση της και την έγκριση του καταστατικού αυτής και 

λήγει, την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα ένα (2051). Η 

διάρκεια της μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού του καταστατικού. Πριν από τη λήξη της διάρκειας της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλλει στη Γενική 

Συνέλευση πρόταση σχετική με την παράταση της διάρκειάς της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ (Β) 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: ΜΕΤΟΧΕΣ  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  5.  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της μετατρεπόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης, 

σύμφωνα με το άρθρο 2 παραγρ. 5 του Ν.2166/1993 όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 

2579/1998, ορίστηκε αρχικά στο ποσό των εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) 

δραχμών ολοσχερώς καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών έκαστη. Με απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10
ης

 Δεκεμβρίου 2002, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας μετατρέπεται σε ΕΥΡΩ αυξανόμενο κατά 29,71 ΕΥΡΩ και 

ανέρχεται σε 293.500 ευρώ, διαιρούμενο σε 10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 

ευρώ έκαστη, ενώ παράλληλα πενταπλασιάζεται ο αριθμός των μετοχών και μειώνεται 

αντίστοιχα η ονομαστική αξία της μετοχής. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια (293.500) ευρώ ολοσχερώς 

καταβεβλημένο, διαιρούμενο σε πενήντα χιλιάδες (50.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

πέντε ευρώ και ογδόντα επτά λεπτών (5,87) έκαστη. 
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο, έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολόγων μετατρέψιμων σε μετοχές, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 

του άρθρου 3
α
 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

γ) οι ποιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο διοικητικό συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το 

δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

δ) οι ποιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 76 για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας κατά τα 

οριζόμενα ειδικότερα περί αυτού στο άρθρο 13 παρ.1γ Ν. 2190/1920. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η γενική συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, έχει το δικαίωμα, με απόφαση της, που παίρνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 14 του καταστατικού να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
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4. Απαιτείται πάντοτε η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που 

παίρνεται με τις διατάξεις του άρθρου 15 του καταστατικού και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου στην περίπτωση που τα 

αποθεματικά της εταιρείας ξεπεράσουν το ¼ του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί. 

5. Οι αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου που θα γίνονται σύμφωνα με τις 

παραπάνω παρ.2 και 3 δε θα αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού αυτού. 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 

σύμφωνα με την παρ.2 του παρόντος άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή 

της Γενικής Συνέλευσης, και την παρ.3 του παρόντος άρθρου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 6.  ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΣΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΚΑΙ ΣΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού μπορεί να θεσπιστεί πρόγραμμα διάθεσης 

μετοχών στον Πρόεδρο, τα μέλη του Δ.Σ., τον Διευθύνονται Σύμβουλο και όλο το 

προσωπικό της Εταιρείας με τη μορφή του δικαιώματος προαιρέσεως αγοράς μετοχών 

κατά τους όρους της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920. Σχετικά με το περιεχόμενο της 

απόφασης αυτής και τη διαδικασία διάθεσης των μετοχών ισχύουν όσα αναφέρονται 

στο άρθρο 13 παρ.9 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  7.  ΜΕΤΟΧΕΣ: ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ, ΒΙΒΛΙΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι όλες ονομαστικές και δεσμευμένες υπό την 

έννοια των επόμενων παραγράφων του παρόντος άρθρου, σφραγίζονται με σφραγίδα 

της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής 

και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος, οι ανώνυμες 

μετοχές δύναται να μετατρέπονται σε ονομαστικές και αντιστρόφως οι ονομαστικές σε 

ανώνυμες, με τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, υπό την προϋπόθεση ότι αυτό 

δεν απαγορεύεται από διάταξη Νόμου. Είναι δυνατή η έκδοση προνομιούχων με ή 
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χωρίς ψήφο μετοχών με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η 

εταιρεία μόνον έναν κύριο κάθε μετοχής αναγνωρίζει. Οι συγκύριοι μετοχής μπορούν 

να εκπροσωπηθούν μόνο από έναν κοινό εκπρόσωπο, ομοίως αν διαχωριστεί η υψηλή 

κυριότητα από την επικαρπία, ο υψηλός κύριος και ο επικαρπωτής μπορούν αν 

εκπροσωπηθούν μόνον από ένα κοινό εκπρόσωπο. Σε αμφότερες τις περιπτώσεις αυτές 

αν δεν ορισθεί κοινός εκπρόσωπος δεν είναι δυνατόν να ασκηθούν τα δικαιώματα που 

εκπορεύονται από τη μετοχή. 

2. Απαγορεύεται οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών εάν δεν προηγηθεί έγκριση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας. Ειδικότερα ο μέτοχος που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει τμήμα ή το σύνολο των μετοχών του, υποχρεούται να υποβάλει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έγγραφη δήλωση με την οποία θα δηλώνει την 

πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις παραπάνω μετοχές. Στη δήλωση αυτή θα 

περιλαμβάνονται υποχρεωτικά ο αριθμός των προς μεταβίβαση μετοχών, η ταυτότητα 

του υποψηφίου αγοραστή, το αξιούμενο τίμημα και τους λοιπούς όρους μεταβίβασης 

των μετοχών (*η Τιμή Μεταβίβασης*). Εφόσον στην προτεινόμενη μεταβίβαση 

επέρχεται μείωση της τάξης του πτυχίου της εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

716/1977 το Διοικητικό συμβούλιο δικαιούται να μην εγκρίνει την μεταβίβαση αυτή. 

Σε κάθε περίπτωση το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται κατά τη κρίση του είτε να 

εγκρίνει τη μεταβίβαση αυτή, είτε να κινήσει τη διαδικασία προσφοράς των 

πωλουμένων μετοχών στους λοιπούς μετόχους της εταιρείας. Στην τελευταία αυτή 

περίπτωση θα ακολουθείται η εξής διαδικασία: α) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα ενημερώνει όλους τους λοιπούς μετόχους με έγγραφη ειδοποίηση του η 

οποία θα περιέχει τα στοιχεία του υποψηφίου πωλητή, τον αριθμό των προς μεταβίβαση 

μετοχών, το αξιούμενο τίμημα και τους λοιπούς όρους μεταβίβασης των μετοχών και 

με την οποία θα τάσσεται προθεσμία όχι μικρότερη των πέντε (5) ημερών και όχι 

μεγαλύτερη των δέκα (10) ημερών από τη λήψη της ειδοποίησης αυτής προκειμένου 

καθένας από τους λοιπούς μετόχους να δηλώσει εγγράφως εάν επιθυμεί να αποκτήσει 

τις προς διάθεση μετοχές. Η παραπάνω ειδοποίηση θα κοινοποιείται προς όλους τους 

λοιπούς μετόχους είτε με συστημένη επιστολή με απόδειξη παραλαβής, είτε δια 

δικαστικού επιμελητή. β) Οι μέτοχοι που ενδιαφέρονται να αποκτήσουν τις προς 
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διάθεση μετοχές, οφείλουν μέσα στην ανωτέρω προθεσμία να δηλώσουν εγγράφως την 

πρόθεσή τους να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης που προαναφέρεται, δηλώνοντας 

ταυτόχρονα αν αποδέχονται ή όχι το τίμημα και τους λοιπούς όρους μεταβίβασης. Η 

παραπάνω δήλωση θα κοινοποιείται τόσο προς τον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει 

τις μετοχές του όσο και προς το Διοικητικό Συμβούλιο είτε με συστημένη επιστολή με 

απόδειξη παραλαβής, είτε δια δικαστικού επιμελητή. γ)  Σε περίπτωση συμφωνίας ως 

προς το τίμημα και τους λοιπούς όρους εκ μέρους όλων των ενδιαφερόμενων να 

αποκτήσουν τις προσφερόμενες μετοχές μετόχων, οι μετοχές διατίθενται σε αυτούς 

κατανεμημένες μεταξύ τους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. δ) Σε περίπτωση κατά την οποία οποιοσδήποτε από 

τους ενδιαφερόμενους μετόχους δηλώσει ότι κρίνει το τίμημα ή τους όρους 

μεταβίβασης υπερβολικούς, τότε το τίμημα και οι όροι μεταβίβασης καθορίζονται από 

τρεις διαιτητές, εκ των οποίων τον ένα ορίζει ο διαθέτων τις μετοχές, τον άλλο οι 

εκδηλώνοντες ενδιαφέρον μέτοχοι και τον τρίτο το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

με απόφασή του. Η απόφαση των διαιτητών είναι τελεσίδικη και απρόσβλητη. ε) Σε 

περίπτωση που κανένας μέτοχος δεν εκδηλώσει εγγράφως το ενδιαφέρον του μέσα στη 

ταχθείσα προθεσμία, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγκρίνει τη μεταβίβαση 

των μετοχών προς το πρόσωπο που είχε αρχικά υποδείξει ο μέτοχος που ενδιαφέρεται 

να μεταβιβάσει τις μετοχές του.  

Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων είναι άκυρη 

και απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των μετόχων, καθώς και η έκδοση νέων 

μετοχών στο όνομα εκείνου προς το οποίο έγινε η μεταβίβαση. Μνεία περί των 

αναφερόμενων στην παράγραφο αυτή περιορισμών στη μεταβίβαση πρέπει να γίνεται 

επί του τίτλου της μετοχής, για την προστασία των καλής πίστης τρίτων. 

Ο όρος «μεταβίβαση» όπως χρησιμοποιείται στο παρόν άρθρο, περιλαμβάνει 

οποιαδήποτε εν ζωή μετάθεση κυριότητας με οποιοδήποτε τρόπο. 

3. Απαγορεύεται στους μετόχους η ενεχυρίαση ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο 

επιβάρυνση των μετοχών τους, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη έγκριση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

4. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές, 

κάθε μία όμως από τις μετοχές διατηρεί την αυτοτέλεια της. Οι τίτλοι των μετοχών 
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είναι αριθμημένοι, αναγράφουν τη χρονολογία έκδοσής τους, το ονοματεπώνυμο του 

μετόχου, τους αριθμούς των μετοχών που παριστούν, σφραγίδα της εταιρείας και κάθε 

άλλο στοιχειό που προβλέπεται από το Νόμο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του που ορίζεται από αυτό. 

5. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται 

με τους οριστικούς τίτλους μετοχών όταν αυτοί εκδοθούν. 

6. Στα βιβλία των μετόχων γράφονται και οι αύξοντες αριθμοί των μετοχών που 

κατέχει κάθε μέτοχος. 

7. Έναντι της εταιρείας μέτοχος θεωρείται αυτός που είναι εγγεγραμμένος στο 

βιβλίο μετόχων. 

8. Αν οι μετοχές ενεχυριασθούν, μόνο αυτός που τις έχει ενεχυριάσει μπορεί να 

μετέχει στις Γενικές Συνελεύσεις αποκλειόμενης της συμμετοχής του ενεχυρούχου 

δανειστή σε αυτές. 

9. Απαγορεύεται στη εταιρεία η απόκτηση των δικών της μετοχών είτε από αυτή 

την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της. Από 

την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: α) οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση 

περιουσίας, β) οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, που έχει 

αποφασίσει, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού, η Γενική 

Συνέλευση, γ) οι αποκτήσεις που γίνονται από αναγκαστική εκτέλεση για την πληρωμή 

των απαιτήσεων της εταιρείας, δ) οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και ε) οι αποκτήσεις σύμφωνα με την περίπτωση στ. της παρ.2 

του άρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. 

10. Στις περιπτώσεις α και β, της προηγούμενης παραγράφου πρέπει αμέσως να 

ακυρώνονται οι μετοχές, που αποκτώνται και στην περίπτωση γ και δ να πωλούνται 

μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα 

έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται 

αμέσως. 

11. Οι μετοχές που ανήκουν στην Εταιρεία υπολογίζονται για το σχηματισμό 

απαρτίας, δεν παρέχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
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12. Απαγορεύεται η εταιρεία να παίρνει δικές της μετοχές καθώς και μετοχές 

θυγατρικής της εταιρείας (που εξαρτάται από αυτήν) ως ενέχυρο, για την εξασφάλιση 

των δανείων που η ίδια χορηγεί, ή απαιτήσεών της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ (Γ) 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  8.  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΌΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι τα δικαιώματά τους τα ασκούν μόνο μέσα στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή δίνει το δικαίωμα στον κάτοχο της να έχει μία ψήφο στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Σε περίπτωση που τυχόν αυξηθεί το μετοχικό κεφάλαιο, προτιμούνται, για την 

κάλυψη, αυτοί που είναι μέτοχοι, κατά το χρόνο έκδοσης των μετοχών, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 13 παρ.5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  8α.  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλέσει σε έκτακτη 

Γενική Συνέλευση τους μετόχους, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής που δεν πρέπει 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει με ακρίβεια 

να αναφέρεται το θέμα της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του μετοχικού 

κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

υποχρεώνεται να αναβάλλει μια φορά μόνο, τη λήψη απόφασης από την τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας 

συγχρόνως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη απόφασης στα θέματα 

αυτά, αυτήν που αναφέρεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την χρονολογία της αναβολής. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί και που υποβάλλεται πέντε πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται: α) να ανακοινώσει στη 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που στην τελευταία διετία έχουν καταβληθεί 

για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της εταιρείας και γενικά κάθε άλλη παροχή προς 

τα πρόσωπα αυτά και κάθε σύμβαση που τυχόν υπάρχει μεταξύ της εταιρείας και 

αυτών, β) να δώσει τις ζητούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Το Διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που ζητήθηκαν, 

εάν υπάρχει σπουδαίος λόγος που αιτιολογημένα διατυπώνεται στα πρακτικά του. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του εταιρικού κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί και αφού η αίτηση έχει υποβληθεί μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου, και εφόσον (οι μέτοχοι) δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να δώσει σε αυτούς, κατά τη Γενική Συνέλευση 

ή, εάν προτιμά και πριν από αυτήν, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες, που ζητήθηκαν, άν 

υπάρχει ιδιαίτερα σπουδαίος λόγος, με αιτιολογημένη απόφασή του, που γράφεται στα 

πρακτικά. 

5. Στην περίπτωση του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του άρθρου 

αυτού, τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο της άρνησης λύνεται από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί, η λήψη απόφασης πάνω σε κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης, παίρνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν κάποιο δικαίωμα του άρθρου αυτού, οφείλουν αν έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησης του και: α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 4 του παρόντος 

άρθρου, μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, β) στις περιπτώσεις 
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της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου 

Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από τον Πρόεδρο του Μονομελούς Πρωτοδικείου, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνεπής διαχείριση. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 πρέπει, 

να καταθέτουν τις μετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ (Δ) 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  9. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της, 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που την αφορά. Οι αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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2. Η Γενική Συνέλευση έχει την αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει για: α)   

τροποποίηση του καταστατικού, β) την παράταση της διάρκειας, τη λύση, αναβίωση, 

συγχώνευση, διάσπαση ή μετατροπή της  εταιρείας, γ)  την εκλογή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου με εξαίρεση τις περιπτώσεις των άρθρων 23 και 36 του 

παρόντος για την εκλογή των τακτικών και αναπληρωματικών ελεγκτών, καθώς και την 

απαλλαγή τους (των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών) από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης, δ) την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση την 

περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του καταστατικού αυτού, ή την μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, ε) την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας, στ) τη διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών, ζ) τον διορισμό εκκαθαριστών 

σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, η)  την έκδοση ομολογιακού δανείου κατά τα άρθρα 

3
α
, 3β και 3γ του Κ.Ν. 2190/1920, με την επιφύλαξη του άρθρου 5 παράγραφος 2β του 

παρόντος, και  θ)  για τον καθορισμό και την έγκριση αποζημίωσης και αμοιβής μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 24 του Ν. 2190/1920 καθώς και για 

κάθε άλλο θέμα που προβλέπει ο Νόμος και το Καταστατικό της εταιρείας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  10.  ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Με την επιφύλαξη της παρ.3 του άρθρου 2β του Ν.2190/1920 όπως ισχύει σε 

κάθε περίπτωση η Γενική Συνέλευση των μετόχων καλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση μόνο από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και συνεδριάζει τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον μία (1) φορά τον χρόνο και πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται η σύγκληση και 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε άλλο τόπο της ημεδαπής σύμφωνα με το άρθρο 

25 παράγραφος 2 του Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να καλεί τη Γενική Συνέλευση σε έκτακτη 

συνεδρίαση, όποτε το κρίνει σκόπιμο. 

4. Στις Γενικές Συνελεύσεις με εξαίρεση τις επαναληπτικές και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, οι μέτοχοι προσκαλούνται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημερολογιακές ημέρες, πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο 11.  ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται με πρόσκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

2. Στην πρόσκληση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα 

όπου θα συνέλθουν οι μέτοχοι, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια. Ειδικά η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η 

απόφαση της για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να 

ορίζει το σκοπό της μείωσης, καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησης της. Η απόφαση 

αυτή, πρέπει να συνοδεύεται από έκθεση Ορκωτού Ελεγκτή, στην οποία να 

επιβεβαιώνεται η ικανότητα της εταιρεία να ικανοποιήσει τους δανειστές της. Η 

ανωτέρω έκθεση ορκωτού ελεγκτή, δεν είναι απαραίτητη αν συνοδεύεται με ισόποση 

τουλάχιστον αύξηση του κεφαλαίου, με ολική καταβολή του ποσού αυτής ή η μείωση 

κεφαλαίου γίνεται προς συμψηφισμό ζημιών ή επιβάλλεται από το Νόμο. Η πρόσκληση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται: α) 

στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεων, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

ΠΔ περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών, β) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 

εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, η οποία επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3557/1957, όπως ισχύει, γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από 

εκείνες που ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης σύμφωνα με το άρθρο 26 

παρ.2γ του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει, δ) σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 
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περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ή ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας, 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

3. Οι δημοσιεύσεις της προηγούμενης παραγράφου πρέπει να έχουν συντελεστεί 

στις μεν εφημερίδες είκοσι (20) τουλάχιστον, στο δε τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Ειδικά όμως για επαναληπτική Γενική Συνέλευση ή Συνέλευση που 

εξομοιώνεται με επαναληπτική, η δημοσίευση στις μεν εφημερίδες πρέπει να έχει 

συντελεστεί δέκα (10) τουλάχιστον, στη δε εφημερίδα της Κυβερνήσεως πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Πρόσκληση δεν απαιτείται εάν 

παρίστανται ή αν αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη 

αποφάσεων. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες 

πριν από κάθε τακτική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο, που υποβάλλει σχετική 

αίτηση, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

περιλαμβάνει τα θέματα που αυτό προτείνει στη Γενική Συνέλευση για συζήτηση και 

λήψη απόφασης καθώς και τα θέματα που υποβλήθηκαν νόμιμα από μέτοχο ή ελεγκτή 

της εταιρείας. 

6. Είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, η εταιρεία 

υποβάλλει στην Αρμόδια Υπηρεσία: α) Κεκυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, β) Επεξηγηματική έκθεση για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, γ) Αντίτυπα των εφημερίδων στα οποία δημοσιεύθηκε η 

πρόσκληση και δ) κάθε άλλο απαραίτητο κατά νόμο έγγραφο. Η πρόσκληση 

επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης ανακοινώνεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

ημέρες. 

7. Οι διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου εφαρμόζονται και στις Γενικές 

Συνελεύσεις που συγκαλούνται κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 
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Α Ρ Θ Ρ Ο  12.  ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους, στο ταμείο της Εταιρείας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε όποια άλλη  Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε ημέρες, 

πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Κάθε μέτοχος μετέχει στη Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως είτε δια 

αντιπροσώπου, ο οποίος μπορεί να είναι μόνο άλλος μέτοχος της εταιρείας, γραπτώς 

εξουσιοδοτημένος, θεωρημένης της υπογραφής του στην εξουσιοδότηση από την 

αστυνομική αρχή ή με συμβολαιογραφικό έγγραφο. Μέτοχος μπορεί να 

αντιπροσωπεύεται στη Γενική Συνέλευση από ένα μόνο πρόσωπο και μόνο για το 

σύνολο των μετοχών του που είναι κατατεθειμένες σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του 

άρθρου αυτού. 

3. Αποδείξεις κατάθεσης μετοχών και έγγραφα νομιμοποιητικά των αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  13.  ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΥΤΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται, στο 

κατάστημα της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο  και πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό  και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 14. ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Η Γενική Συνέλευση είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 

της ημερησίας διάταξης όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, οι 

οποίοι εκπροσωπούν το είκοσι της εκατό (20%),  του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί (συνήθης απαρτία).  

2. Εάν στη πρώτη συνεδρίαση, δεν υπάρξει απαρτία, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, πάντα στα θέματα της 

αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων, που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 15. ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά για τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αφορούν α)    

παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, καθώς και μετατροπή ή 

αναβίωση της, β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, γ) μεταβολή του 

αντικειμένου της εταιρείας, δ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση 

τις περιπτώσεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 ή την επιβαλλόμενη από τις 

διατάξεις του άρθρου 12 του Νόμου 2842/2000 ή οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε)  μεταβολή 

στον τρόπο διάθεσης των κερδών, στ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, ζ) 

έκδοση δανείου με ομολογίες, επιφυλασσομένου του άρθρου 5 παρ. 2 του παρόντος, η)   

Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό συμβούλιο για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Κ.Ν.2190/1920, θ) θέσπιση προγράμματος διάθεσης μετοχών στον πρόεδρο, τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και όλο το προσωπικό της 

ανώνυμης εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 9 του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει, ι) Για αποφάσεις που από το Καταστατικό ή τον Νόμο 

απαιτείται αυξημένη απαρτία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
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συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε 

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν πραγματοποιηθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, συνέρχεται 

η Γενική Συνέλευση σε πρώτη επαναληπτική μέσα σε είκοσι (20) ημέρες που 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Στην περίπτωση αυτή η Γενική 

Συνέλευση  είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

3. Αν δεν συντελείται και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, που προσκαλείται πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες και είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  16. ΠΡΟΕΔΡΟΣ, ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Προσωρινά προεδρεύει στην Γενική Συνέλευση ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αν αυτός εμποδίζεται, ο αναπληρωτής του και αν κανείς από αυτούς 

δεν μετέχει ή κωλύεται ή για οποιονδήποτε λόγο αρνείται να ασκήσει τα καθήκοντα του 

προσωρινά προεδρεύει ο μεγαλύτερος σε ηλικία μέτοχος από αυτούς που είναι 

παρόντες. Χρέη Γραμματέα εκτελεί αυτός, που προσωρινά ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Μετά την κήρυξη οριστικού του καταλόγου των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωράει στην εκλογή του Προέδρου και του Γραμματέα της. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  17.  ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται πάνω στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Για αυτά τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από το Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της Συνέλευσης. 
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Αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του (του Διοικητικού Συμβουλίου). 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  18. ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει, με ειδική ψηφοφορία, που γίνεται με ονομαστική κλίση των μετόχων, για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης.  

2. Στη ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

μετέχουν και τα μέλη του, αλλά μόνο με τις μετοχές που τυχόν κατέχουν ως κύριοι. 

Το ίδιο ισχύει και για τους υπάλληλους της εταιρείας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  19.  ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΤΗΝ ΕΠΟΠΤΕΥΟΥΣΑ ΔΗΜΟΣΙΑ ΑΡΧΗ 

ΑΝΤΙΓΡΑΦΟΥ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. Είκοσι μέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων υποβάλλεται στην 

Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή επίσημο αντίγραφο της ημερησίας διάταξης, με σύντομη 

επεξηγηματική έκθεση, και ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων, όπου έχει 

δημοσιευθεί. Η πρόσκληση για επαναληπτική Γενική Συνέλευση ανακοινώνεται πριν 

δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. 

2. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

από αυτήν, υποβάλλεται στην παραπάνω υπηρεσία επίσημο αντίγραφο των πρακτικών 

της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ (Ε) 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 20.  ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) 

έως επτά (7) μέλη τον αριθμό των οποίων καθορίζει η γενική συνέλευση των μετόχων, 

με απόφασή της. 
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2. Η θητεία του Δ.Σ. είναι πέντε (5) χρόνια και παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί 

να υπερβεί την εξαετία.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμα και μπορούν να ανακληθούν ελεύθερα από την Γενική 

Συνέλευση και πριν από την λήξη της θητείας τους οπότε η ίδια Γενική Συνέλευση 

εκλέγει αμέσως τους αναπληρωτές τους.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 21.  ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΗΤΕΣ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει και ασκεί συλλογικά τη διοίκηση και τη 

δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας.  

2. Το Διοικητικό συμβούλιο ενεργεί κάθε πράξη που αναφέρεται στην 

εκπροσώπηση και τη διοίκηση της εταιρείας καθώς και στη διάθεση και διαχείριση της 

περιουσίας της.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 

την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα 

με το νόμο ή το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης και εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 

Ειδικότερα και εντελώς ενδεικτικά, το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία, 

τόσο στην Ελλάδα, όσο και στο εξωτερικό, στις Δημόσιες, Δικαστικές, Φορολογικές, 

Δημοτικές, Κοινοτικές, Εκκλησιαστικές και λοιπές Αρχές. Φυσικά ή Νομικά πρόσωπα, 

διεθνείς οργανώσεις και Αρχές, σε όλα τα Ελληνικά ή Διεθνή Δικαστήρια κάθε βαθμού 

και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικράτειας, στο Ελεγκτικό 

Συνέδριο στο Ανώτατο Ειδικό Δικαστήριο, σε Διοικητικά Δικαστήρια, Επιτροπές και 

Συμβούλιο κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, ασκεί αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, 

εγκλήσεις ασκεί τακτικά και έκτακτα ένδικα μέσα προσφυγές, και αιτήσεις, γενικά 

παραιτείται από αγωγές, ένδικα μέσα, και αιτήσεις, τόσο ως προς το δικόγραφο, όσο 

και ως προς το δικαίωμα, ανακαλεί εγκλήσεις, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί 

αγωγές κακοδικίας, καταργεί δίκες, συνομολογεί δικαστικούς και εξώδικους 

συμβιβασμούς, διαιτησίες, αναλαμβάνει χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, 
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τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει, οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, 

οπισθογραφεί, τριτεγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια συνάπτει κάθε είδους 

συμβάσεις με τράπεζες καθώς και πιστώσεις ανοικτού λογαριασμού με όρους, που 

κρίνει σκόπιμους, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές, αγοράζει, πωλεί 

ενεχυριάζει χρηματόγραφα και άλλα κινητά και ακίνητα πράγματα, μισθώνει και 

εκμισθώνει κινητά και ακίνητα, αποκτά, συνιστά και μεταβιβάζει εμπράγματα 

δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα καθώς και ενοχικά δικαιώματα γενικά, αναδέχεται 

υποχρεώσεις, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων υποθηκών και συναινεί 

στην άρση και εξάλειψη τους, προβαίνει σε αγορές και πωλήσεις γενικά,  λαμβάνει 

δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής, αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, εκχωρεί ενεχυριάζει απαιτήσεις, συναλλαγματικές, γραμμάτια με 

οποιουσδήποτε όρους κρίνει σκόπιμο, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εάν αυτό 

απαιτείται από την επιδίωξη του εταιρικού σκοπού να συνάπτει συμβάσεις κάθε είδους 

με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, να προβαίνει σε εκδήλωση ενδιαφέροντος για 

την ανάληψη μελετών και επιβλέψεων πάσης φύσεως, να υπογράφει μετά των φορέων-

εντολέων συμβάσεις ανάληψης μελετών και επιβλέψεων, να εισπράττει αμοιβές από 

μελέτες και επιβλέψεις να διορίζει ειδικό πληρεξούσιο της εταιρείας, ο οποίος με την 

σειρά του ενεργών για λογαριασμό της εταιρείας, θα διορίζει και θα αποκαθιστά 

οποιονδήποτε κοινό εκπρόσωπο συμπραττόντων ή συνεργαζομένων μελετητικών 

γραφείων ή μελετητών έναντι οιουδήποτε εργοδότου και ενώπιον των Υπηρεσιών του, 

ως και έναντι του Ελληνικού Δημοσίου, ο οποίος κοινός εκπρόσωπος θα αποδέχεται 

πλήρως και ανεπιφυλάκτως οποιαδήποτε ανάθεση πλήρους μελέτης στην οποία θα 

συμμετέχει η εταιρεία, υπογράφων την σχετική σύμβαση και κάθε αίτηση, πινάκιο 

αμοιβών και κάθε απαιτούμενο έγγραφο, να διορίζει δικηγόρους και άλλους 

πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της εταιρείας στις Αρχές που αναφέρονται πιο 

πάνω και για την διενέργεια οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις, προσλαμβάνει 

και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της εταιρίας. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση του να αναθέσει την άσκηση 

μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές για τις οποίες απαιτείται 

συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή και 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή μη του Διοικητικού Συμβουλίου και να ορίσει 
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ταυτόχρονα την έκταση αυτής της ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 18 παρ. 2 και 22 

παρ. 3 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920.  

5. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και πράξεις κατ’ εξουσιοδότηση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας του καταστατικού της 

εταιρείας ή των τροποποιήσεων του.  

6. Η εταιρεία δεσμεύεται και αναλαμβάνει κάθε είδους υποχρεώσεις μόνο με τις 

υπογραφές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτων ή υπαλλήλων της, που 

ορίζονται κάθε φορά από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

7. Όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 10 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  22. ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, αμέσως μετά 

την εκλογή των μελών του, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, και τον Αντιπρόεδρο.  

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις Συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή εμποδίζεται, τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή οποιοσδήποτε σύμβουλος που 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, ή οποιοσδήποτε τρίτος που επίσης ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπούν την εταιρία στις σχέσεις της με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, στα δικαστήρια και γενικά οποιαδήποτε αρχή. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον γραμματέα του ο οποίος μπορεί να μην 

είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 23. ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιτρέπεται εφ’ όσον αυτοί που 

μένουν είναι τουλάχιστον τρείς (3), να εκλέξουν προσωρινά, τον αντικαταστάτη, για 

τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 
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υποβάλλεται στη πρώτη Γενική Συνέλευση, για έγκριση. Οι πράξεις που έγιναν, με τον 

παραπάνω σύμβουλο ή από αυτόν,  είναι έγκυρες, και αν ακόμα δεν εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση η εκλογή του. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  24. ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, μετά από πρόσκληση 

του Προέδρου του, τουλάχιστον μία φορά τον  μήνα ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του 

σύμφωνα  με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  25. ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Ο απών σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλο Σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνο έναν απόντα σύμβουλο. Ο διορισμός του 

αντιπροσώπου γίνεται με επιστολή, ή τηλεγράφημα ή (telefax), ή με ηλεκτρονικό 

μήνυμα (e-mail) ή με άλλο νόμιμο έγγραφο τρόπο και απευθύνεται προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Γίνεται επίσης με προφορική δήλωση του εντολέα που καταχωρείται στα 

πρακτικά. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί Σύμβουλοι και επί πλέον ένας. 

Οπωσδήποτε  όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων δεν μπορεί να 

είναι μικρότερος από τρεις (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων, και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων με εξαίρεση τη περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  26.  ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.    Από το Διοικητικό Συμβούλιο για τις συζητήσεις και αποφάσεις του τηρούνται 

πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες συμβούλους. 

2.  Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  27.  ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1.       Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να δοθεί αποζημίωση, το ποσό της 

οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση. 

2.    Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρεία μόνο αν εγκριθεί κατά ποσόν για κάθε σύμβουλο, με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.    Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται, προκειμένου για 

αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 

παρέχουν στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση εργασίας ή εντολής κλπ. Η σύμβαση 

μίσθωσης εργασίας ή εντολής πρέπει να εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  28.  ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατά επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

σχετίζονται με την ανάληψη μελετών ή επιβλέψεων έργων του Ν.716/1977 ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι ή ετερόρρυθμοι εταίροι ή εταίροι ή διαχειριστές εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης σε εταιρείες που ασχολούνται με την ανάληψη μελετών ή 

επιβλέψεων έργων του Ν.716/1977. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παραγράφ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η ανωτέρω απαγόρευση παύει με την καθοιονδήποτε τρόπο λύση της εταιρείας 

και δεν ισχύει κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως ούτε για τα πρόσωπα των 

εκκαθαριστών της εταιρείας, ο οποίοι μπορούν να ασκούν ελεύθερα οποιαδήποτε 

δραστηριότητα, έστω και αν εμπίπτει στην ανωτέρω κατηγορία μελετών και 

επιβλέψεων. 

4. Επίσης, επιτρέπεται ρητώς η κατ’ επάγγελμα ενασχόληση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και των Διευθυντών της Εταιρείας με μελέτες και 

επιβλέπεις ιδιωτικών έργων και εν γένει έργων που δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής 

του Ν.716/1977, η συμμετοχή τους σε πάσης φύσεως εταιρείες που ασχολούνται με 

ιδιωτικά έργα, καθώς και κάθε άλλη επαγγελματική δραστηριότητα. 



23 

 

Με απόφαση της ‘Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 31/5/2018 αποφασίστηκε 

τροποποίηση του άρθρου 28 του καταστατικού «ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ» 

με τη διαγραφή της φράσης «των μετόχων» από την τελευταία παράγραφο του άρθρου 

28  και με την προσθήκη δυο παραγράφων 3 και 4 ως εξής: 

«3. Η εταιρία τυγχάνει μικρή ανώνυμη εταιρεία, που αποβλέπει στην συμβολή των 

μετόχων μέσα από την προσωπική τους απασχόληση και την καθημερινή φυσική τους 

παρουσία στην έδρα της εταιρίας για την οποία η αμοιβή των μετόχων θα καθορίζεται 

με ειδικότερες διμερείς συμφωνίες. Σε περίπτωση παραβίασης της παρούσης 

απαγόρευσης για οποιονδήποτε λόγο (πχ μετοίκηση του μετόχου σε άλλη πόλη ή στο 

εξωτερικό , πρόσληψη του μετόχου από άλλη επιχείρηση, αφιέρωση του μετόχου σε 

προσωπική απασχόληση, μετεκπαίδευση κλπ εξαιρουμένων αποδεδειγμένων λόγων 

υγείας ή ανωτέρας βίας) για διάστημα πέραν των δύο (2) μηνών και για όσο χρόνο 

διαρκεί η εν λόγω παραβίαση θα αναστέλλεται το δικαίωμα του μετόχου για απόληψη 

μερίσματος και το ποσό του μερίσματος θα διανέμεται σύμμετρα στους λοιπούς 

μετόχους. Δεν υφίσταται παραβίαση εάν η διακοπή της καθημερινής απασχόλησης και 

φυσικής  παρουσίας γίνει με προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.»   

 «4. Επιπλέον για τους ίδιους λόγους, καθώς και για τον λόγο ότι οι μέτοχοι αποκτούν 

σημαντική τεχνογνωσία μέσα από την δραστηριότητά τους στην εταιρία, απαγορεύεται 

στους μετόχους της εταιρίας να ανταγωνίζονται την εταιρία , παρέχοντας  υπηρεσίες 

ανάληψης μελετών ή επίβλεψης έργων, που αθροιστικά υπερβαίνουν το ποσό των 5.000 

ευρώ πλέον ΦΠΑ ανά φορολογικό έτος. Υπέρβαση του εν λόγω ποσού δικαιολογείται 

με προηγούμενη ενημέρωση του Διοικητικού Συμβουλίου   και κατόπιν εγκρίσεώς του. 

Τυχόν παραβίαση της ως άνω διάταξης θα γεννά αξίωση της εταιρία για αποζημίωση   

ανερχόμενη στο υπερβάλλον ποσό αμοιβών πέραν των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ. Η 

εταιρία δικαιούται να επιδιώξει καταβολή επιπλέον αποζημίωσης σε περίπτωση που 

αποδειχθεί περαιτέρω ζημία από ανταγωνιστικές πράξεις» 

Κατόπιν τούτου, το άρθρο 28 του καταστατικού «ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ» διαμορφώνεται ως εξής μετά την απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 31/5/2018: 
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1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατά επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

σχετίζονται με την ανάληψη μελετών ή επιβλέψεων έργων του Ν.716/1977 ή να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι ή ετερόρρυθμοι εταίροι ή εταίροι ή διαχειριστές εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης σε εταιρείες που ασχολούνται με την ανάληψη μελετών ή 

επιβλέψεων έργων του Ν.716/1977. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παραγράφ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η εταιρία τυγχάνει μικρή ανώνυμη εταιρεία , που αποβλέπει στην συμβολή των 

μετόχων μέσα από την προσωπική τους απασχόληση και την καθημερινή φυσική τους 

παρουσία στην έδρα της εταιρίας για την οποία η αμοιβή των μετόχων θα καθορίζεται 

με ειδικότερες διμερείς συμφωνίες. Σε περίπτωση παραβίασης της παρούσης 

απαγόρευσης για οποιονδήποτε λόγο (πχ μετοίκηση του μετόχου σε άλλη πόλη ή στο 

εξωτερικό , πρόσληψη του μετόχου από άλλη επιχείρηση, αφιέρωση του μετόχου σε 

προσωπική απασχόληση, μετεκπαίδευση κλπ εξαιρουμένων αποδεδειγμένων λόγων 

υγείας ή ανωτέρας βίας) για διάστημα πέραν των δύο (2) μηνών και για όσο χρόνο 

διαρκεί η εν λόγω παραβίαση θα αναστέλλεται το δικαίωμα του μετόχου για απόληψη 

μερίσματος και το ποσό του μερίσματος θα διανέμεται σύμμετρα στους λοιπούς 

μετόχους. Δεν υφίσταται παραβίαση εάν η διακοπή της καθημερινής απασχόλησης και 

φυσικής  παρουσίας γίνει με προηγούμενη ενημέρωση και έγκριση από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.»   

4. Επιπλέον για τους ίδιους λόγους, καθώς και για τον λόγο ότι οι μέτοχοι 

αποκτούν σημαντική τεχνογνωσία μέσα από την δραστηριότητά τους στην εταιρία, 

απαγορεύεται στους μετόχους της εταιρίας να ανταγωνίζονται την εταιρία , παρέχοντας  

υπηρεσίες ανάληψης μελετών ή επίβλεψης έργων , που αθροιστικά υπερβαίνουν το 

ποσό των 5.000 ευρώ πλέον ΦΠΑ ανά φορολογικό έτος. Υπέρβαση του εν λόγω ποσού 

δικαιολογείται με προηγούμενη ενημέρωση του Διοικητικού Συμβουλίου   και κατόπιν 

εγκρίσεώς του. Τυχόν παραβίαση της ως άνω διάταξης θα γεννά αξίωση της εταιρία για 

αποζημίωση   ανερχόμενη στο υπερβάλλον ποσό αμοιβών πέραν των πέντε χιλιάδων 
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(5.000) ευρώ. Η εταιρία δικαιούται να επιδιώξει καταβολή επιπλέον αποζημίωσης σε 

περίπτωση που αποδειχθεί περαιτέρω ζημία από ανταγωνιστικές πράξεις» 

5. Επίσης, επιτρέπεται ρητώς η κατ’ επάγγελμα ενασχόληση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και των Διευθυντών της Εταιρείας με μελέτες και 

επιβλέπεις ιδιωτικών έργων και εν γένει έργων που δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής 

του Ν.716/1977, η συμμετοχή τους σε πάσης φύσεως εταιρείες που ασχολούνται με 

ιδιωτικά έργα, καθώς και κάθε άλλη επαγγελματική δραστηριότητα. 

6. Επίσης, επιτρέπεται ρητώς η κατ’ επάγγελμα ενασχόληση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και των Διευθυντών της Εταιρείας με μελέτες και 

επιβλέπεις ιδιωτικών έργων και εν γένει έργων που δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής 

του Ν.716/1977, η συμμετοχή τους σε πάσης φύσεως εταιρείες που ασχολούνται με 

ιδιωτικά έργα, καθώς και κάθε άλλη επαγγελματική δραστηριότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ (ΣΤ) 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  29.  ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέξει μόνο ένα τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, αν είναι ορκωτοί ελεγκτές. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια των παρ. 6 

και 7 του άρθρου 42
α
 σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του ΚΝ2190/1920, όπως 

ισχύει εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους ορκωτούς ελεγκτές. Οι 

διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42
α
 του Κ.Ν 2190/20 όπως ισχύει, εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

3. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική 

κατάσταση της εταιρείας. Για την επιτυχία του σκοπού της δικαιούνται να γνωρίζουν 

τις εγγραφές στα βιβλία, τους λογαριασμούς, τα έγγραφα, και τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων 

του νόμου ή του καταστατικού αναφέρονται στην Εποπτεύουσα Αρχή. 

4. Η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: α) αν δόθηκαν σε αυτούς οι 

πληροφορίες που ήταν αναγκαίες για την εκτέλεση του έργου τους, β) αν 
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πληροφορήθηκαν τον απολογισμό των εργασιών των τυχόν υποκαταστημάτων της 

εταιρείας, γ) αν τηρείται η μέθοδος της απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη 

χρήση, ε) εάν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43
α
 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει και στ) αν έγινε επαλήθευση της 

συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43
α
 του ΚΝ 

2190/1920 όπως ισχύει. 

5. Οι ελεγκτές είναι υποχρεωμένοι να βρίσκονται στη Γενική Συνέλευση και να 

δίνουν κάθε πληροφορία σχετικά με τον έλεγχο που έχουν κάνει. 

6. Οι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα και υποχρεώνονται σε αποζημίωση 

της εταιρείας. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από δύο χρόνια. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ (Ζ) 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  30.   ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Αρχίζει από την 1
η
 Ιανουαρίου και 

λήγει την 31
η
 Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  31.   ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος της κάθε εταιρικής χρήσης κλείνονται και ισολογιζονται τα βιβλία της 

εταιρείας, διενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας, καταρτίζονται οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με το Νόμο. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: α)  τον ισολογισμό, β)  το 

λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως», γ)  τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων, δ) 

το προσάρτημα και καταρτίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, πρέπει δε να είναι 

συντεταγμένες με απόλυτη σαφήνεια, ώστε να προκύπτει από αυτές εύκολα και καθαρά η 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης που έληξε. 

3. Στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση αναφέρονται όλα τα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού, 
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καθώς και τα στοιχεία του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσεως, όσο το δυνατό 

αναλυτικότερα. Ειδικά στην έκθεση αναγράφονται τα χρεόγραφα κατά είδος, ποσό και τιμή 

μονάδος, το διαθέσιμο συνάλλαγμα εξωτερικού χωριστά, κατά νόμισμα με τη μέση τιμή 

κτήσης, οι οικοδομές και τα ακίνητα γενικά της εταιρείας κατά μονάδα, είδος και τόπο όπου 

βρίσκονται, το τίμημα κτήσης ή κατασκευής τους με αναφορά κάθε υφισταμένου επί αυτών 

εμπράγματου βάρους, καθώς και οι σημαντικές ζημιές που προβλέπονται ή πραγματοποιήθηκαν 

μέσα στο χρονικό διάστημα, από τη λήψη της εταιρικής χρήσης μέχρι την υποβολή της 

έκθεσης. Επίσης οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζονται χωριστά τα διάφορα 

στοιχεία κατά κλάδο δραστηριότητας της εταιρείας, όπου αυτό απαιτείται. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται προς έγκριση στη τακτική Γενική 

Συνέλευση συνοδευόμενες από την κατά άρθρο 43
α
 του Κ.Ν 2190/1920 έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών. 

5. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη τακτική Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις  πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν υπογραφεί 

ειδικά από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του Λογιστηρίου. Όποιος από τους παραπάνω διαφωνεί ως προς τη νομιμότητα του 

τρόπου σύνταξης των οικονομικών καταστάσεων οφείλει να εκθέσει εγγράφως τις αντιρρήσεις 

του στη Γενική Συνέλευση. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μαζί με τις εκθέσεις που τις συνοδεύουν 

υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7β και 43β του Κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/19210 όπως ισχύουν και συγκεκριμένα α) οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

αρχικές και τροποποιημένες από τη Γενική Συνέλευση, καταχωρούνται στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών και δημοσιεύονται ολόκληρες μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές εκτός από το προσάρτημα στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γενικής Συνελεύσεως και σε περίπτωση τροποποίησης τους μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

αυτή, β) αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται στην Αρμόδια Υπηρεσία είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, γ) ο ισολογισμός της εταιρείας, ο 

λογαριασμός « αποτελέσματα χρήσης» και ο «πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων» μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: αα) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
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Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, ββ) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, όπως ισχύει η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει ευρύτερη, κατά τη κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα 

και γγ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που κάθε φορά ορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ. 2 του Κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/1920, δδ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της εταιρείας, και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία 

εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα παραπάνω 

έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων, αντίτυπο 

τους υποβάλλεται στην αρμόδια Υπηρεσία μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης που τις ενέκρινε. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  32.   ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44
α
, το οποίο προστέθηκε από το 

άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, τα καθαρά κέρδη διανέμονται ως 

εξής: α)   ετησίως γίνεται κράτηση τουλάχιστον ενός εικοστού (1/20) για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου, που χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την 

εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος, τυχόν χρεωστικών υπολοίπων του 

λογαριασμού «αποτελέσματα χρήσεως». Η κράτηση αυτή είναι υποχρεωτική μέχρι να 

σχηματιστεί αποθεματικό κεφάλαιο ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου 

και προαιρετική κατά ποσοστό, που ορίζεται κατά την απόλυτη κρίση της Γενικής 

Συνέλευσης, όταν το αποθεματικό που σχηματίστηκε ξεπερνά το όριο αυτό. 

Επαναλαμβάνεται πάντως η κράτηση κατά ποσοστό ένα εικοστό (1/20) αμέσως μόλις 

σημειωθεί μείωση του αποθεματικού, λόγω ζημιών κάτω από το ανώτερο όριο του 

μετοχικού κεφαλαίου, β)  στη συνέχεια και σε εφαρμογή της διάταξης της παραγράφου 

2 του άρθρου 45 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, σε συνδυασμό με τη 

διάταξη του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύει τροποποιημένο από το άρθρο 1 
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του Ν. 876/1979, από το άρθρο 3 παρ. 18 του Ν. 2753/99, και από το άρθρο 25 του Ν. 

2789/2000 αφαιρείται ως πρώτο μέρισμα για διανομή στους μετόχους ποσό ίσο με το 

έξι τοις εκατό (6/00) επί του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά τις ανωτέρω διανομές 

διατίθεται ολικά η μερικά κατά τον τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση μετά 

από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου, ιδίως για: α) καταβολή αμοιβής στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου για τις υπηρεσίες τους, πέρα από την προβλεπόμενη στο 

άρθρο 27 αποζημίωση για την αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και γενικότερα τις υπηρεσίες τους ως μέλη του Δ.Σ. Η αμοιβή 

συνίσταται σε κυμαινόμενο ποσοστό επί του υπολοίπου που αναφέρεται στην αρχή της 

παραγράφου αυτής και δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβαίνει το πέντε τοις 

εκατό (5/00) αυτού, β) καταβολή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, γ) σχηματισμό 

ή ενίσχυση οποιουδήποτε εκτάκτου αποθεματικού και δ) μεταφορά στη νέα χρήση είτε 

αλλιώς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ (Η) 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  33.   ΔΙΑΛΥΣΗ 

1. Η Εταιρεία λύνεται α) με την συμπλήρωση του χρόνου διαρκείας της, β) με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, γ) με την κήρυξή της σε  πτώχευση. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για τη 

διάλυση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου, σε περίπτωση που το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού, που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20 είναι κατώτερο από το ½ του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  34.    ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση της παρ. 1α του προηγούμενου άρθρου, μέχρι να 

εκλεγούν από τη Γενική Συνέλευση εκκαθαριστές, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή. Στην περίπτωση του εδάφιου β της ίδιας πιο πάνω παραγράφου και 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους εκκαθαριστές της 

εταιρείας. Ειδικότερα η Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίσει είτε έναν μοναδικό 

εκκαθαριστή μέτοχο ή μη της εταιρείας (ο οποίος θα ενεργεί μόνος), είτε τρεις 

εκκαθαριστές, μετόχους ή μη, της εταιρείας. 

2. Οι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, ενεργούν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και δημοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην 

Εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν κατ’ έτος και με το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της. 

4. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία 

και αποφασίζει για την απαλλαγή του μοναδικού εκκαθαριστή ή των εκκαθαριστών από 

κάθε ευθύνη. 

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που εμπόδισαν τον τερματισμό της. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ (Θ) 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  35.   ΚΑΛΥΨΗ – ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του καταστατικού 

αυτού, ανέρχεται στο ποσό των δραχμών εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) 

διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές με ονομαστική αξία δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών έκαστη, καλύπτεται δε από την εισφορά του εταιρικού κεφαλαίου 

της μετατρεπόμενης εταιρείας ύψους έξι εκατομμυρίων τριακοσίων χιλιάδων 

(6.300.000) δραχμών και σε μετρητά από τους εξής μετόχους-ιδρυτές της εταιρείας, 
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ήτοι:  

α) Ο Ευστράτιος Ευστρατιάδης αφενός εισέφερε την εταιρική του μερίδα αξίας 

δραχμών δύο εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (2.700.000) και ανέλαβε τις 

διακόσιες εβδομήντα (270) μετοχές που αντιστοιχούν σε αυτήν, αφετέρου δε ανέλαβε 

δύο χιλιάδες οκτακόσιες τριάντα (2830) μετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

η κάθε μια και θα καταβάλλει το ποσό των δραχμών είκοσι οκτώ εκατομμυρίων 

τρακοσίων χιλιάδων (28.300.000). Η συνολική συμμετοχή του Ευστράτιου 

Ευστρατιάδη στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι τρεις χιλιάδες εκατόν (3100) μετοχές 

δηλαδή ποσοστό 31/00. 

β) Ο Επαμεινώνδας Αντωνούλας, αφενός εισέφερε την εταιρική του μερίδα αξίας δύο 

εκατομμυρίων εκατό χιλιάδων (2.100.000) δραχμών και ανέλαβε τις διακόσιες δέκα 

(210) μετοχές που αντιστοιχούν σε αυτήν, αφετέρου δε ανέλαβε χίλιες τετρακόσιες 

ενενήντα (1490) μετοχές των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, και θα 

καταβάλει το ποσό των δραχμών δεκατεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων χιλιάδων 

(14.900.000). Η συνολική συμμετοχή του Επαμεινώνδα Αντωνούλα στο κεφάλαιο της 

εταιρείας είναι χίλιες επτακόσιες (1700) μετοχές δηλαδή ποσοστό 17/00, 

γ) Ο Γεώργιος Πουλικαράκος αφενός εισέφερε την εταιρική του μερίδα αξίας 

πεντακοσίων χιλιάδων (500.000) δραχμών και ανέλαβε τις πενήντα (50) μετοχές που 

αντιστοιχούν σε αυτήν, αφετέρου δε ανέλαβε εξακόσιες (600) μετοχές των δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία, και θα καταβάλει το ποσό των δραχμών έξι 

εκατομμυρίων (6.000.000). Η συνολική συμμετοχή του Γεωργίου Πουλικαράκου στο 

κεφάλαιο της εταιρείας είναι εξακόσιες πενήντα (650) μετοχές δηλαδή ποσοστό 6,50/00. 

δ)  Η Κυβέλη-Ιλόνα Τσιριγώτη εισέφερε μόνο την εταιρική της μερίδα αξίας 

εννιακοσίων χιλιάδων (900.000) δραχμών και ανέλαβε τις ενενήντα (90) μετοχές που 

αντιστοιχούν σε αυτήν. Η συνολική συμμετοχή της Κυβέλης-Ιλόνας Τσιριγώτη στο 

κεφάλαιο της εταιρείας είναι ενενήντα (90) μετοχές δηλαδή ποσοστό 0,90/00. 

ε) Ο Ιερόθεος Καρδάτος εισέφερε μόνο την εταιρική του μερίδα αξίας εκατόν χιλιάδων 

(100.000) δραχμών και ανέλαβε τις δέκα (10) μετοχές που αντιστοιχούν σε αυτήν. Η 

συνολική συμμετοχή του Ιερόθεου Καρδάτου στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι δέκα 

(10) μετοχές, δηλαδή ποσοστό 0,10/00. 
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στ) Ο Δημήτριος Ευστρατιάδης, ανέλαβε χίλιες επτακόσιες (1700) μετοχές των δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία και θα καταβάλει το ποσό των δραχμών 

δεκαεπτά εκατομμυρίων (17.000.000), συνεπώς η συμμετοχή του στο κεφάλαιο της 

εταιρείας είναι χίλιες επτακόσιες (1700) μετοχές δηλαδή ποσοστό 17/00. 

ζ) Ο Πάνος Θεοδώρου ανέλαβε χίλιες εννιακόσιες (1900) μετοχές των δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών η κάθε μία και θα καταβάλλει το ποσό των δέκα εννέα εκατομμυρίων 

(19.000.000) δραχμών. Συνεπώς η συμμετοχή του στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι 

χίλιες εννιακόσιες (1900) μετοχές δηλαδή ποσοστό 19/00,  

η) Ο Κωνσταντίνος Αγγελάκης, ανέλαβε εξακόσιες πενήντα (650) μετοχές των δέκα 

χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μια και θα καταβάλει το ποσό των δραχμών έξι 

εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (6.500.000). Συνεπώς η συμμετοχή του στο 

κεφάλαιο της εταιρείας είναι εξακόσιες πενήντα (650) μετοχές δηλαδή, ποσοστό 6,5/00. 

θ) Η Ελένη Ευστρατιάδου, ανέλαβε διακόσιες (200) μετοχές των δέκα χιλιάδων 

(10.000) δραχμών κάθε μία και θα καταβάλει το ποσό των δραχμών δύο εκατομμυρίων 

(2.000.000), συνεπώς η συμμετοχή της στο κεφάλαιο της εταιρείας είναι διακόσιες 

(200) μετοχές δηλαδή, ποσοστό 2/00. 

 Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου θα γίνει 

υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ ονόματι της εταιρείας, που τηρείται 

σε οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα τράπεζα στην Ελλάδα, αμέσως μετά την 

καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση καταστατικού της από τη 

Νομαρχία Αθηνών. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  36.  

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, που θα διοικήσει την εταιρεία από τη νόμιμη 

σύστασή της μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση αποτελείται από τα εξής 

μέλη: 

1. Ευστράτιο Ευστρατιάδη, του Δημητρίου και της Χριστίνας, πολιτικό μηχανικό, 

γεννημένο στην Αθήνα, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής (οδός Ξενίας αριθμός 27), 

κάτοχο του με αριθμό Μ.634010/27-6-1997 διαβατηρίου της Ελληνικής 

Δημοκρατίας με Α.Φ.Μ. 011733329 της ΔΥΟ ΚΑ΄ΑΘΗΝΩΝ. 
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2. Επαμεινώνδα Αντωνούλα, του Αριστοτέλους και της Ερασμίας, πολιτικό 

μηχανικό, γεννημένο στον Βόλο Μαγνησίας, κάτοικο Φιλοθέης Αττικής 

(Βορείου Ηπείρου αρ.22) με ταυτότητα Η637.644/20-6-1963 Υποδ. Γεν. 

Ασφάλειας Αθηνών, με ΑΦΜ 000591540 της ΔΟΥ ΨΥΧΙΚΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 

3. Ελένη, σύζυγο Ευστρατίου Ευστρατιάδου, το γένος Ελευθερίου και Αικατερίνης 

Χατζηδάκη, γεννημένη εις Ηράκλειο Κρήτης, οικονομολόγο, κάτοικο Κηφισιάς 

Αττικής (οδός Ξενίας αρ.27), με ταυτότητα Ι195385/26-1-1974 ΙΔ’ Π.Α. 

ΑΘΗΝΩΝ, με ΑΦΜ 064165342 της ΔΟΥ ΚΑ’ ΑΘΗΝΩΝ, 

4. Δημήτριο Ευστρατιάδη του Ευστρατίου και της Ελένης, πολιτικό μηχανικό, 

γεννημένο στην Αθήνα, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής (Ξενίας αρ.27) με ταυτότητα 

Ρ016786/24-11-1992 Τμήματος Ασφάλειας Κηφισιάς Αττικής με ΑΦΜ 

106324766 ΤΗΣ ΔΟΥ ΚΑ’ ΑΘΗΝΩΝ και  

5. Πάνο Θεοδώρου, του Ανδρέα και της Ευγενίας, γεννημένος στην Αθήνα, 

πολιτικό μηχανικό, κάτοικο Μεταμόρφωσης Αττικής (οδός Αγ. Λαύρας αρ.1) με 

ταυτότητα Ι307855/ - -1992 Τμήματος Ασφάλειας Νέας Ιωνίας Αττικής με 

ΑΦΜ 043427634 ΤΗΣ Δ.Ο.Υ. ΚΑ’ ΑΘΗΝΩΝ. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  37. ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ–ΠΡΩΤΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την επομένη της ημερομηνίας σύνταξης 

του ισολογισμού μετασχηματισμού της μετατρεπόμενης εταιρείας, δηλαδή την 1-1-

2001 και θα λήγει την 31-12-2002. 

2. Η  πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνεδριάσει μέσα σε έξι (6) μήνες από 

τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, ήτοι μέχρι την 30
ην

 Ιουνίου 2003 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  38. ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι επόμενοι ελεγκτές: Α) ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 1) 

Θεόδωρος Σεφερλής του Κωνσταντίνου οικονομολόγος, πτυχιούχος του οικονομικού 

τμήματος Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών που γεννήθηκε στον Κόκκορα 

Ηραίας Αρκαδίας το έτος 1954, κάτοικος Ηλιούπολης Αττικής (οδός Ακομινάτου αρ.7), 

Έλληνας Υπήκοος με ΑΔΤ: Ν.280719 και Αρ. Μητρώου του Οικονομικού 
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Επιμελητηρίου: 9993029548 και 2) Γεώργιος Τριαντάφυλλου του Ηλία, 

οικονομολόγος, πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, που γεννήθηκε 

στην Καλλιθέα Φθιώτιδος, το έτος 1950, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αττικής, οδός 

Κουμουνδούρου αρ.4-6, Έλληνας Υπήκοος, με ΑΔΤ: Σ156967/96 και Αρ. Μητρώου 

του Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996045372 

Β) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 1) Κωνσταντίνος Σφακιανός, του Ιωάννου, 

οικονομολόγος, πτυχιούχος του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα το έτος 1964, κάτοικος Αθηνών (οδός Πολυδάμαντας αρ.20) Έλληνας 

Υπήκοος, με ΑΔΤ: Η019629 και Αρ. Μητρώου του Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9996045458 και 2) Μπουνέλος Πανταζής του Γεωργίου, οικονομολόγος πτυχιούχος 

του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, που γεννήθηκε στο Βόλο Μαγνησίας το 

έτος 1958, κάτοικος Πεύκης Αττικής (οδός Τρύπια αρ.8), Έλληνας Υπήκοος με ΑΔΤ: 

Ν235127 και Αρ. Μητρώου του Οικονομικού Επιμελητηρίου 9993029271. 

Η αμοιβή καθενός που θα χρησιμοποιηθεί θα καθορίζεται σύμφωνα με την υπουργική 

απόφαση υπ’ αρ. Κ2-14054/(ΦΕΚ 76/1-2-2000 τεύχος Β) και δε μπορεί να είναι 

κατώτερη του ποσού των δραχμών 50.000. Οι ανωτέρω ελεγκτές πληρούν τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 36
α
 του Κ.Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με τον 

Ν.2339/1995. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  39. 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυσης εταιρείας, 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές, απεριόριστα και εις ολόκληρο, θα ευθύνεται όμως 

μόνη η εταιρεία, για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό 

στάδιο, εάν μέσα σε τρείς (3) μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας 

αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  40. 

1. Η πιο πάνω μετατροπή τελειούται με την δημοσίευση του παρόντος στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως μετά την έκδοση της σχετικής απόφασης από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή που θα εγκρίνει την παρούσα μετατροπή και το παρόν καταστατικό. 
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Από της δημοσιεύσεως της αποφάσεως αυτής όλο το ενεργητικό και όλο το παθητικό 

της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ 

ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» μεταφέρεται λόγω 

εισφοράς σε είδος εις την συνιστώμενη δια μετατροπής ανώνυμη τεχνική εταιρεία με 

την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  η 

οποία αυτοδίκαια και χωρίς καμία άλλη διατύπωση, και βάσει του παρόντος 

καταστατικού, υποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και εις όλα γενικά τα 

δικαιώματα τις υποχρεώσεις της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης ευθύνης ως 

και σε όλες τις έννομες σχέσεις αυτής με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, οποιασδήποτε δημόσιας δημοτικής ή κοινοτικής αρχής, 

και οποιουδήποτε γενικά οργανισμού επιμελητηρίου, τελωνείου, κοινοπραξίας, 

εταιρείας και Τράπεζας, ως και εις όλες τις πιστωτικές και οποιασδήποτε άλλης φύσεως 

συμβάσεις μετά οποιουδήποτε τρίτου ή Τράπεζας, και αποκτά πλήρη κυριότητα νομή 

και κατοχή όλων των περιουσιακών στοιχείων της μετατρεπομένης εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης. Ακόμα η συνιστώμενη ανώνυμη τεχνική εταιρεία, 

υποκαθίσταται αυτοδίκαια, σύμφωνα με το παρόν, στην κυριότητα νομή και κατοχή 

όλων των στοιχείων του ενεργητικού της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης, δυναμένη να διακατέχει νέμεται και διαθέτει όλα τα περιουσιακά στοιχεία με 

την ελεύθερη βούλησή της και κατά πλήρες ιδιοκτησίας δικαίωμα, έστω και αν 

ελλειπώς ή καθόλου δεν περιεγράφησαν στο παρόν συμβόλαιο, και να κινεί χωρίς 

άλλες διατυπώσεις τους με οποιονδήποτε τρίτον ή οποιασδήποτε Τράπεζας πάσης 

φύσεως λογαριασμούς και να μεταβιβάζει τα πάσης φύσεως γραμμάτια και επιταγές 

αυτής. Οι πάσης φύσεως δικαιοπραξίες και συμβάσεις μέχρι σήμερα, που έχουν γίνει 

από την μετατρεπόμενη εταιρεία περιορισμένης ευθύνης, συνεχίζονται χωρίς καμία 

άλλη διατύπωση, και με τους ίδιους όρους και συμφωνίες από την συνιστώμενη 

ανώνυμη τεχνική εταιρεία. 

2. Όλες οι συναλλακτικές πράξεις που διενεργούνται από την μετατρεπόμενη 

εταιρεία περιορισμένης ευθύνης και αναγράφονται στα επίσημα βιβλία αυτής μέχρι την 

δημοσίευση του παρόντος καταστατικού στο φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

θα θεωρούνται ότι έγιναν δια λογαριασμό και επ’ ονόματι της συνιστώμενης ανωνύμου 

τεχνικής εταιρείας υπό την προϋπόθεση βεβαίως, ότι εκ των εργασιών και συναλλαγών 
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αυτών δεν θα προκύπτουν ζημίες. Αυτονόητον είναι ότι στις πράξεις αυτές 

περιλαμβάνονται και πάσης φύσεως συναλλαγές με οποιαδήποτε στην Ελλάδα 

Τράπεζα. Εάν προκύψουν ζημίες μέχρι τη δημοσίευση του παρόντος αυτές 

εμφανίζονται σε ιδιαίτερο λογαριασμό μεταφέρονται στην νέα εταιρεία και 

συμψηφίζονται με τυχόν κέρδη. 

3. Από και δια της δημοσιεύσεως του παρόντος στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως, οι μέχρι σήμερα εταίροι της μετατρεπόμενης εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης, το μόνο δικαίωμα το οποίο έχουν είναι να αναλάβουν, κατά την αναλογία 

τους, εκδοθησόμενες μετοχές της συνιστωμένης ανώνυμης εταιρείας. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  41. 

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για την 

σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν ανέρχεται σε δραχμές δύο εκατομμύρια 

(2.000.000) για σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή του Συμβολαιογράφου για Τ.Σ.Ν. και 

δύο αντίγραφα αυτού, παράβολο για την δημοσίευση στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, και για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ. 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  42. ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ – ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον 

Ματθαίο Τσιριμονάκη του Εμμανουήλ, δικηγόρο κάτοικο Αθηνών οδός Στουρνάρη αρ. 

53, με ΑΜ9145 του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών να υποβάλλει το καταστατικό 

αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, 

καθώς και να καταρτίσει και υπογράφει ως αντιπρόσωπός τους, συμβολαιογραφικό 

έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδρομές και σφάλματα και με το οποίο θα γίνει κάθε τροποποίηση και συμπλήρωση 

του παρόντος που ήθελε ζητηθεί από την Αρχή στην οποία θα υποβληθεί για έγκριση το 

παρόν και κάνουν την πρόσθετη δήλωση ότι παραιτούνται από τώρα κάθε αντίρρηση 

τους για την εγκυρότητα οποιασδήποτε τέτοιας τροποποίησης του παρόντος 

καταστατικού. 
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Τον αυτόν ως άνω εξουσιοδοτούν όπως ο ίδιος, ή δια πληρεξουσίου του, δια απλής 

επιστολής, υποβάλλει στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. αιτήσεις ή δηλώσεις σχετικά με την 

θεώρηση των βιβλίων της ΑΕ. 

Γίνεται μνεία ότι, σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του ΑΝ 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε με την παράγραφο 2, του άρθρου 7 του ΝΔ 34/1968 και ερμηνεύθηκε 

με το άρθρο μόνο του ΝΔ 665/1970. Το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών 

χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων, υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι 

για την παρούσα σύμβαση, βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του ΝΔ. 34/1968 δεν οφείλονται 

δικαιώματα υπέρ του Ταμείου Νομικών, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 

18 του Νόμου «Για ορισμό των συντελεστών του φόρου προστιθέμενης αξίας και την 

ρύθμιση άλλων θεμάτων». Το παρόν συντάχθηκε με βάσει τα άρθρα 10 και 34 του Ν. 

1676/1986. Το παρόν συνετάγη βάσει σχεδίου προσηρτημένου στο παρόν συνταγέντος 

υπό του δικηγόρου Ματθαίου Τσιριμονάκη του Εμμανουήλ, κατοίκου Αθηνών οδός 

Στουρνάρη αρ. 53, με ΑΜ9145 του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών ο οποίος παρέστη 

κατά την υπογραφή του παρόντος και προσυπέγραψε αυτό, της αναλογούσης αμοιβής 

αυτής κατατεθείσης στο Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών δυνάμει του προσηρτημένου στο 

παρόν με αριθμό Α48452 της 25/7/2001 …..διπλοτύπου εισπράξεως του άνω Συλλόγου, 

από το οποίο το ένα θα σταλεί στο Υπουργείο Οικονομικών – Διεύθυνση ελέγχου εντός 

μηνός από σήμερα και το άλλο θα προσαρτηθεί στο παρόν συμβόλαιο. Εισπράχτηκαν 

για τέλη και δικαιώματα δραχμές διακόσιες εξήντα μια χιλιάδες (261.000) με δύο (2) 

επικυρωμένα αντίγραφα. Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω και με αίτηση των 

συμβαλλομένων συντάχτηκε αυτό το συμβόλαιο σε σαράντα τέσσερα (44) φύλλα, το 

οποίο αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα σε αυτούς και τον παριστάμενο 

δικηγόρο και βεβαιώθηκε υπογράφεται από αυτούς, τον παριστάμενο δικηγόρο και 

εμένα. 
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Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει μετά την απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης της 31/5/2018. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

          ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΑΔΗΣ 


