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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία KGS 
DEVELOPMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΕΡΓΩΝ, το 
διακριτικό τίτλο KGS DEVELOPMENT A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 7548201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1405265,  η από 31/05/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «KGS DEVELOPMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7548201000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 4 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΙΣΧΥΟΝΤΟΣ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
 

 Της ανωνύμου εταιρείας με την επωνυμία «K.G.S. 

DEVELOPMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και με τον διακριτικό τίτλο «K.G.S. DEVELOPMENT 

Α.Ε.» με Αριθμό Μητρώου Α.Ε. 62853/01/Β/07/218 που έχει 

καταρτισθεί βάσει της από 14-03-2007 υπ’ αριθ. 1.140 Πράξεως 

της Συμβολαιογράφου Αθηνών Ελένης Παναγιωτοπούλου, 

τροποποιήθηκε διαδοχικά με α) το από 20−6−11 πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου β) με το 09-09-13 πρακτικό Έκτακτης 

Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης όπως τούτο διαμορφώθηκε  

μετά την ενσωμάτωση του τροποποιημένου Άρθρου 4 που 

αποφάσισε η από  09-09-13 Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική 

Συνέλευση, γ) με το 17-04-15 πρακτικό Έκτακτης Αυτόκλητης 

Γενικής Συνέλευσης όπως τούτο διαμορφώθηκε και μετά την 

ενσωμάτωση του τροποποιημένου Άρθρου 5 που αποφάσισε η 

από  17-04-15 Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της και δ) με το 31-05-18 πρακτικό Έκτακτης 

Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης όπως τούτο διαμορφώθηκε  

μετά την ενσωμάτωση του τροποποιημένου Άρθρου 4 που 

αποφάσισε η από  31-05-18 Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική 

Συνέλευση 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΜΟΡΦΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συνίσταται με την πράξη αυτή Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΚGS DEVELOPMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 



ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΚGS DEVELOPMENT A.E.». 

  

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, όπου θα 

υπάγονται όλες οι διαφορές από την εταιρική σχέση τόσο 

ανάμεσα στην εταιρία και τους μετόχους της, όσο και ανάμεσα 

στους μετόχους και στις περιπτώσεις ακόμη της ειδικής 

δωσιδικίας κατά τις οποίες  θα μπορούσε να εναχθεί εκτός της 

έδρας της. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου (στο εξής 

«το Δ.Σ»), μπορεί να ιδρυθούν υποκαταστήματα, γραφεία 

διαχειρίσεως, πρακτορεία, εργοστάσια ή εργαστήρια, είτε σε 

συνεργασία είτε χωρίς συνεργασία με ημεδαπές ή αλλοδαπές 

εταιρίες ή επιχειρήσεις, οπουδήποτε και αν βρίσκονται στην 

αλλοδαπή ή ημεδαπή. Η απόφαση του Δ.Σ. καθορίζει και τα 

καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της δικαιοδοσίας τους 

και τους τρόπους γενικά λειτουργίας αυτών. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο  

 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, αρχίζει δε 

από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της 

Διεύθυνσης Εμπορίου της Νομαρχίας Νομού Αττικής της 

απόφασης έγκρισης σύστασης Εμπορίου και του Καταστατικού 

της. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετοχών πριν από την 

σύμφωνα με το παρόν λήξη αυτής κατά τα άρθρα 21 παρ.2 και 

22 παρ. 2 του παρόντος. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 



Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η εγκατάσταση, λειτουργία, συντήρηση και εκμετάλλευση 

μονάδων ηλεκτροπαραγωγής που αξιοποιούν, 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (ΑΠΕ) ή φυσικούς πόρους ή 

απόβλητα ή συνδυασμό αυτών. 

2. Η παροχή ενεργειακών υπηρεσιών 

3. Η ανάπτυξη δραστηριότητας που σχετίζεται με την 

παραγωγή, μεταφορά, διανομή, αγορά, πώληση και γενικά 

εκμετάλλευση κ.λπ. ενέργειας καθώς και με την 

εξοικονόμηση αυτής. 

4. Η κατασκευή, διαχείριση και εκμετάλλευση έργων 

σχετιζομένων με την αναβάθμιση και προστασία του 

φυσικού περιβάλλοντος, τη διαχείριση απορριμμάτων- 

αποβλήτων και την ανακύκλωση, όπως βιολογικοί 

καθαρισμοί, ΧΥΤΑ κλπ. 

5. Η καθ’ οποιονδήποτε τρόπο [όπως πχ, με σύμπραξη 

δημοσίου και ιδιωτικού τομέα (ΣΔΙΤ), με παραχώρηση, με 

αυτοχρηματοδότηση κλπ], ανάπτυξη, διαχείριση και 

εκμετάλλευση οικοπέδων, αγροτεμαχίων, κτιρίων και 

γενικά παντός είδους ακίνητης περιουσίας (ιδιοκτησία της 

εταιρίας ή τρίτων) και κάθε είδους έργων, τόσο στην 

Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 

6. Η κατασκευή και ανέγερση οικοδομών είτε με το σύστημα 

της αντιπαροχής είτε απευθείας σε ιδιόκτητα ακίνητα. 

7. Η εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικού και οικοδομικού έργου 

υπό την μορφή εργολαβίας, 

8. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο [όπως π.χ. με σύμπραξη 

δημοσίου και ιδιωτικού τομέα (ΣΔΙΤ), με παραχώρηση, με 

αυτοχρηματοδότηση κλπ] ίδρυση, διαχείριση και 

εκμετάλλευση ξενοδοχειακών μονάδων και τουριστικών 

εγκαταστάσεων και υποδομών. 



9. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών επί τεχνικών, 

εμπορικών και οικονομικών θεμάτων προς τρίτους για 

όλους τους ανωτέρω αναφερόμενους σκοπούς. 

10. Η εμπορία κάθε είδους και φύσης υλικού που σχετίζεται με 

όλους τους ανωτέρω αναφερόμενους σκοπούς. 

11. Η εκπόνηση κάθε είδους μελέτης για οποιοδήποτε τεχνικό 

έργο. 

12. Η Παραγωγή Αγροτικών Προϊόντων Πρωτογενούς Τομέα  

καθώς και  η Τυποποίηση αυτών. 

Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού, η εταιρία δύναται να 

συνιστά εταιρίες μετά φυσικών προσώπων ή άλλων εταιριών 

ημεδαπών ή αλλοδαπών, Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

οιουδήποτε βαθμού ή και επιχειρήσεων τους ή άλλων φορέων 

του Δημοσίου Τομέα γενικότερα οιασδήποτε  νομικής μορφής και 

να συμμετέχει σ’ αυτές ως επίσης να συγχωνεύεται και 

συνεργάζεται με άλλες επιχειρήσεις, που υφίστανται ή θα 

συσταθούν και επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό, να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό. 

Η Εταιρία προς εκπλήρωση του σκοπού της δραστηριοποιείται 

επί των ως άνω στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Ο σκοπός της 

εταιρίας μπορεί να διευρύνεται ή να περιορίζεται μετά την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τηρουμένων των νομίμων 

διατυπώσεων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ-ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 5Ο 

 
1.  Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 

17ης  Απριλίου 2015, αυξήθηκε εκ νέου το μετοχικό κεφάλαιο κατά 



διακόσιες χιλιάδες (200.000) Ευρώ μετρητά με την έκδοση είκοσι 

χιλιάδων (20.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δέκα (10) Ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται 

μετά την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου που έγινε με την απόφαση 

της έκτακτης αυτόκλητης γενικής συνελεύσεως των μετόχων της 9ης 

Σεπτεμβρίου 2013 νόμιμα δημοσιευμένη στο υπ’ αριθμ. ΦΕΚ 

852/30-1-2014 Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και την αρχική αύξηση με το από 

20−6−2011 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου νόμιμα 

δημοσιευμένο στο υπ’ αριθμ. 8967/25-08-2011 ΦΕΚ Α.Ε. - ΕΠΕ, σε 

ένα εκατομμύριο (1.000.000) Ευρώ διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ 

έκαστη». 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, ρητά 

ορίζεται με το παρόν καταστατικό, ότι κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της παρούσης 

εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του, η οποία θα λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει 

μερικά ή ολικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει ήδη καταβληθεί 

αρχικά. 

Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, για το ποσό όμως που δεν 

μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις 

των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. Οι παραπάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 



Συνέλευσης, που υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 78 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Στην 

περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. 

Η παραπάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για 

χρονικό διάστημα το οποίο δεν θα υπερβαίνει τα πέντε 

χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του παρόντος άρθρου, ρητά 

ορίζεται με το παρόν καταστατικό, ότι η Γενική Συνέλευση 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που θα 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4. Κατ’ εξαίρεση των παραπάνω διατάξεων, που αναφέρονται 

στις δύο ως άνω παραγράφους για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως κατά τις διατάξεις «περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας» του άρθρου 29 παρ. 3 και 4 και του άρθρου 

31 παρ.2 του Κωδικοποιημένου Ν. 2190/1920 , όπως 

αυτός τροποποιήθηκε και ανάλογη τροποποίηση του 



παρόντος άρθρου, σε περίπτωση κατά την οποία τα 

αποθεματικά της εταιρίας που συνίσταται με το παρόν 

ξεπεράσουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου κατά τα 

αναφερόμενα στις άνω παραγράφους 2 και 3 του 

παρόντος δεν αποτελούν τροποποίηση του παρόντος 

καταστατικού. 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος 

άρθρου, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου. 

7. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο 

κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται το 

δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και 

το ομολογιακό αυτό δάνειο, υπέρ εκείνων που θα είναι 

μέτοχοι της εταιρίας κατά την εποχή που θα εκδοθούν οι 

μετοχές και κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας που τάσσεται για την του δικαιώματος αυτού 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρία που αποφασίζει, η 

οποία προθεσμία σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα(1) μήνα, οι μετοχές που δεν 



ανελήφθησαν από τους παλιούς μετόχους διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν 2190/1920, όπως αυτό ισχύει, χρονικά όρια. Σε 

περίπτωση αρνήσεως ενός ή περισσότερων μετόχων να 

καλύψουν τη μερίδα που αναλογεί σ’ αυτόν ή σ’ αυτούς, 

αυτή θα καλύπτεται κατά προτίμηση από τους λοιπούς 

μετόχους κατά την αναλογία των μετοχών που θα ανήκουν 

στον καθένα τους. Η πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύονται και η προθεσμία μέσα στην οποία θα 

πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται στο 

Τεύχος Ανώνυμων Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' 

αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης 

η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί 

με συστημένη ή «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολο τους. 

  

ΑΡΘΡΟ 6ο 



Σε διάστημα δύο (2) μηνών από τη σύσταση της εταιρίας ή από 

κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να πιστοποιήσει την καταβολή του μετοχικού 

κεφαλαίου, συνερχόμενο προς τούτο σε ειδική συνεδρίαση. 

Αντίγραφο του σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί, υποβάλει 

ο Πρόεδρος στην αρμόδια εποπτεύσασα Αρχή, εντός της ίδιας 

παραπάνω προθεσμίας. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης 

του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) 

μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της 

εταιρίας. Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού 

περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο 

για έναν (1) ακόμη μήνα. 

 

ΑΡΘΡΟ 7° 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. -Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

    Οι τίτλοι των μετοχών υπογράφονται από το Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από 

αυτό και μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. -Για την μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή τούμπαλιν 

σε ανώνυμες, εάν έχουν μετατραπεί σε ονομαστικές 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων 

κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 21 παρ. 2 του 

παρόντος καταστατικού και κατόπιν τροποποιήσεως του 

παρόντος άρθρου. 



3.  -Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών. 

4. -Κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη έναντι της εταιρίας η οποία δεν 

αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο, σε κάθε περίπτωση δε 

πραγματικής συγκυριότητας οι συγκύριοι πρέπει να ορίσουν 

έναν ενήλικο αντιπρόσωπο για άσκηση των δικαιωμάτων, τα 

οποία απορρέουν από την μετοχή. 

Οι τίτλοι (οριστικοί και προσωρινοί) θα είναι αριθμημένοι και θα 

αναφέρουν τον αριθμό μετοχών, τις οποίες ενσωματώνουν. Οι 

οριστικοί τίτλοι είναι δυνατόν να συνοδεύονται από 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες. 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8° 

 ΕΥΘΥΝΗ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  
1. -Οι μέτοχοι ευθύνονται προς τους τρίτους και την εταιρία 

μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών, τις οποίες κατέχουν. 

Η ιδιότητα μετόχου της εταιρίας συνεπάγεται την αυτοδίκαια και 

ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων του Καταστατικού και των 

αποφάσεων, οι οποίες νόμιμα μέχρι τότε έχουν ληφθεί από 

οποιαδήποτε τακτική ή έκτακτη Συνέλευση των μετόχων και από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. -Οι μέτοχοι σαν μέτοχοι και οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι 

τους ή οι δανειστές αυτών, καθώς και οι κάτοχοι από νόμιμη 

αιτία μετοχών της εταιρίας (θεματοφύλακες, Μεσεγγυούχοι, κλπ), 

σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 

εταιρίας ή τη διανομή ή εκκαθάριση αυτής, ούτε να αναμιχθούν 

στην διοίκηση αυτής με ενέργειες που ξεπερνούν τα δικαιώματά 

τους, που αναγνωρίζονται δια του καταστατικού, ενώ αυτοί είναι 

υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 



Κάθε μέτοχος θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της 

εταιρίας και υπόκειται στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της 

έδρας της εταιρείας, οποιαδήποτε δε διαφορά μεταξύ αυτού και 

της Εταιρίας λύνεται βάσει της Ελληνικής Νομοθεσίας. Κάθε 

μέτοχος οφείλει να δηλώσει την διεύθυνση της κατοικίας του στην 

Εταιρία 

3. -Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της 

εταιρίας δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή στη Γενική 

Συνέλευση. 

4. -Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

5. - Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της μετοχών, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Μετά το τέλος προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας 

που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως, η οποία δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να είναι 

μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

Σε περίπτωση κατά την οποίαν το όργανο της εταιρίας, που θα 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, 

ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα 

προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει Χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 



οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, 

η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως είναι 

δυνατό να γίνεται με συστημένες " επί αποδείξει " επιστολές που 

θα στέλνονται στους μετόχους. 

6. Κατά τις διατάξεις του άρθρου 13, παρ. 5,6 και 7 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω 

δικαίωμα προτιμήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 ΑΡΘΡΟ 9° 

1. - Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που 

αποτελείται από τρεις έως επτά (3-7) συμβούλους, ο αριθμός 

τους δε για κάθε θητεία ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, με την ίδια συνεδρίαση με την οποία διενεργούνται οι 

αρχαιρεσίες. 

2. - Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση, 

εκπροσώπηση της Εταιρίας και την διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της περιουσίας της, αποφασίζει για όλα τα γενικά 

ζητήματα, που αφορούν αυτήν και αναφέρονται στον σκοπό της 

εταιρίας, εκτός από αυτά, τα οποία κατά τον Νόμον ή το παρόν 

καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας ή από εκείνα για τα οποία αυτή 

αποφάσισε νόμιμα. 

3. - Ειδικότερα και ενδεικτικά μόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

πάντοτε μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού: α) 

Εκπροσωπεί την εταιρία εξωδίκως ενώπιον οποιουδήποτε 

τρίτου, ενώπιον κάθε δικαστηρίου και κάθε αρχής Δημόσιας, 



Διοικητικής, Κοινοτικής ή άλλης Αρχής, διορίζει πληρεξουσίους 

δικηγόρους και νομικούς συμβούλους, παρίσταται στα 

Δικαστήρια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας με όλες τις ιδιότητες 

του διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου σε ένα από τα μέλη του ή 

Διευθυντή ή υπάλληλο της εταιρίας, συνομολογεί διαιτησίες, 

διορίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων μέσων ή 

προσωρινών ή προφυλακτικών ή συντηρητικών μέτρων, ενεργεί 

αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, ζητάει κηρύξεις 

πτωχεύσεως, υποβάλλει μηνύσεις και παραιτείται από αυτές, 

ασκεί ένδικα μέσα κατά αποφάσεων Πολιτικών ή Ποινικών 

Δικαστηρίων ή βουλευμάτων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και 

παραιτείται αυτών, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες, β) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την 

εταιρική περιουσία αγοράζει, πωλεί, υποθηκεύει, προσημειώνει, 

ενεχυριάζει, συνιστά εμπράγματες ή προσωπικές δουλειές ή 

άλλης μορφής εμπράγματα δικαιώματα ή και βάρη μισθώνει και 

εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, συνιστά οριζόντιες 

ιδιοκτησίες σε ακίνητα και συντάσσει κανονισμούς των σχέσεων 

των συνιδιοκτητών ακινήτων, λαμβάνει εξαναγκαστικά ή άλλα 

μέτρα υπέρ της εταιρικής περιουσίας, εκδίδει, αποδέχεται, 

τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή αξιόγραφα 

γενικά, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρίας, παρέχει κάθε 

φύσεως εγγυήσεις ή τριτεγγυήσεις υπέρ Φυσικών ή Νομικών 

προσώπων με τα οποία συναλλάσσεται η εταιρία και εφόσον 

αυτό κρίνεται σκόπιμο για την καλή εξέλιξη του εταιρικού 

σκοπού, διενεργεί ή δέχεται παρακαταθήκες, συνάπτει ή 

αποδέχεται δάνεια ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις Τραπεζικές ή 

άλλες απλές ή με οποιαδήποτε ασφάλεια, που υπάρχουν ή θα 

ιδρυθούν κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, 

δικαιοπραξία ή συναλλαγή, γ) Αποφασίζει την συμμετοχή της 

εταιρίας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρίες οποιασδήποτε μορφής 

και εξουσιοδοτεί τους εκπροσώπους της, δ) Διοικεί και 



οργανώνει την εταιρία και τις επιχειρήσεις αυτής, συνάπτει 

συμβάσεις αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς ή ημεδαπούς 

οίκους, αποφασίζει την ίδρυση, λειτουργία, διακοπή ή 

κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών ή 

υποκαταστημάτων της εταιρίας, ε) διορίζει και παύει Διευθυντές, 

πράκτορες, αντιπροσώπους και προσωπικό της εταιρίας, ορίζει 

τα καθήκοντα και την αμοιβή αυτών, προσλαμβάνει και απολύει 

το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της Εταιρίας και ορίζει 

τις αποδοχές του. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται 

να αποτελούν υπαλληλικό προσωπικό της εταιρίας, στ) συγκαλεί 

τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και εκτάκτους και 

ορίζει την ημερησία αυτών διάταξη, κλειεί τα βιβλία και τους 

λογαριασμούς της εταιρίας, συντάσσει τον Ισολογισμό και τις 

ετήσιες εκθέσεις πραχθέντων, προτείνει τις αποσβέσεις που θα 

γίνουν ή κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, 

τον τρόπο διανομής των κερδών ή μεταβολές του Καταστατικού, 

η) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση 

σχετική προς τους σκοπούς της εταιρίας και την διαχείριση της 

περιουσίας της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και αν οι 

ενέργειες αυτές δεν αναφέρονται στο παρόν άρθρο.  

4. - Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του καταχωρημένη 

στα πρακτικά μπορεί να αναθέσει την άσκηση των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του εν όλω ή εν μέρει, ή επί ειδικώς ορισμένων 

πράξεων, εξαιρέσει των περιπτώσεων στις οποίες απαιτείται 

από τον νόμο ή από το παρόν Καταστατικό συλλογική ενέργεια, 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23σ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. 

 



ΑΡΘΡΟ 10ο 
1.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας με θητεία πέντε (5) 

ετών, που μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση από τη λήξη της θητείας του αλλά όμως δεν μπορεί 

να ξεπεράσει στο σύνολο την εξαετία. Ως μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να εκλέγονται και μη μέτοχοι. 

 2.- Εάν από λόγους θανάτου, παραιτήσεως ή άλλου λόγου, 

κενωθεί θέση Συμβούλου, οι απομείναντες 

σύμβουλοι, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

αναπληρούμενου Συμβούλου. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας. Οι πράξεις αυτού που θα 

εκλεγεί θεωρούνται πάντοτε έγκυρες, έστω και αν η εκλογή του 

δεν εγκριθεί από την άνω Γενική Συνέλευση. Ο χρόνος 

υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος Συμβούλου είναι ο υπόλοιπος της 

υπηρεσίας εκείνου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. 

3. - Η συνεχής αποχή οποιουδήποτε Συμβούλου χωρίς 

δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του ΔΣ από τις Συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου για χρόνο που υπερβαίνει το 

εξάμηνο, ισοδυναμεί με παραίτηση, η οποία θεωρείται ως 

τετελεσμένη και ισχύει μόνο από την στιγμή που θα αποφασίσει 

για αυτό το ΔΣ και θα καταχωρηθεί η απόφαση στα πρακτικά. 

4. - Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέτοχοι ή μη 

μέτοχοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 11° 
1 . -  Τ ο  Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του από την 

Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε Σώμα, εκλέγει 

κατά την πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του και με 

ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο εφ όσον επιθυμεί ένα ή 



περισσότερους Αντιπροέδρους αυτού και αναθέτει καθήκοντα 

Διευθύνοντος Συμβούλου και εκπροσώπου της εταιρίας. 

2.-  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου παρίσταται στις 

Συνεδριάσεις, διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενημερώνει το 

Συμβούλιο για την λειτουργία της εταιρίας. Όταν ο Πρόεδρος 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο, 

αυτόν δε αναπληρώνει ένας από τους Συμβούλους που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή 

περισσότερα από τα μέλη του ως Διευθύνοντες Συμβούλους και 

να εκλέγει από τα μέλη του, εάν κρίνεται σκόπιμο, αναπληρωτή 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο Σύμβουλο. 

4.-  Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος Συμβούλου, του 

αναπληρωτή Διευθύνοντος Συμβούλου και του εντεταλμένου 

Συμβούλου καθορίζονται πάντοτε με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 12° 
1. - Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρίας, τουλάχιστον μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκαίρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του 

σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτήν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. - Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 



όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα 

(10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση 

άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην ανωτέρω αίτησή τους θα πρέπει 

με ποινή απαράδεκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 

θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13° 
1. – Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 

αριθμός των παρόντων Συμβούλων δύναται να είναι 

μικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Σύμβουλοι που είναι 

απόντες, μπορούν να εκπροσωπηθούν από άλλο Σύμβουλο με 

επιστολή ή τηλεγράφημα, που απευθύνεται προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις, Κάθε 

Σύμβουλος δύναται να αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν 

άλλον Σύμβουλον. Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αυτός όμως 

που αντιπροσωπεύει απόντα Σύμβουλο μπορεί να έχει δύο 

ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, που θα του δοθεί 



ως ανωτέρω. Αντιπροσώπευση Συμβούλου από μη Σύμβουλο 

δεν είναι έγκυρη.  

2. - Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων Συμβούλων. Σε ζητήματα προσωπικά οι 

αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία, 

που διεξάγεται με ψηφοδέλτιο. 

3. -Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που 

μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. - Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο μητρώο Ανωνύμων Εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο Τ 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, υποβάλλονται στο Υπουργείο 

Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5.-  Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών 

του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

κωλυομένου αυτού κατά τον χρόνο, που εκδίδεται το αντίγραφο 

ή το απόσπασμα, επικυρώνονται από τον Αντιπρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Διευθύνοντα Σύμβουλον. 

 

ΑΡΘΡΟ 14° 
1. - Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπο παράστασή 

τους στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ή μηνιαία 

αποζημίωση, της οποίας το ποσό ορίζεται προσωρινά από το 



Διοικητικό Συμβούλιο με την αίρεση, ότι θα εγκριθεί από την 

τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. - Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί 

κατά ποσό για κάθε Σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης, ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. - Η διάταξη της προηγουμένης παραγράφου δεν 

εφαρμόζεται, όταν πρόκειται για αμοιβή, που οφείλεται στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσία τους προς την εταιρία, 

στην βάση της ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

4. - Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι 

και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου και συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα 

προηγούμενα ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό ισχύει 

και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής των ως άνω 

προσώπων, καθώς και για τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια 

της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας 

απαγορεύονται και είναι άκυρα. 

 

ΑΡΘΡΟ 15° 
1 . -  Τ α  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτήν την 

ιδιότητά τους ευθύνονται ατομικά, μόνο από την ανατεθείσα σε 

αυτά εντολή απέναντι του Νομικού Προσώπου της Εταιρίας, δεν 

έχουν δε καμία ευθύνη προς τους μετόχους ή τους τρίτους για 



την διαχείριση γενικά και διοίκηση της εταιρίας, έχουν όμως 

ευθύνη στις περιπτώσεις που ορίζει ο Νόμος. 

2.-  Η Αστική δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

για παράβαση του Νόμου ή του Καταστατικού ή για υπέρβαση 

της εντολής τους, ασκείται με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 22 β του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, κατά την 

διάρκεια της εταιρίας και κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεώς της, 

μόνο ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων ή εφόσον ζητήσουν αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

ΑΡΘΡΟ 16° 
Απαγορεύεται στους μετόχους, τους ιδρυτές, τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τους Διευθυντές της εταιρίας και τους 

υπαλλήλους αυτής να ενεργούν κατ επάγγελμα και δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που ανάγονται 

στους σκοπούς της εταιρίας ή να μετέχουν σαν εταίροι, 

υπάλληλοι, διαχειριστές ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε 

εταιρίες που επιδιώκουν σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Εξαιρετικά συμφωνείται ότι 

επιτρέπεται στους ιδρυτές, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς στους Διευθυντές της εταιρίας να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία 

ή να μετέχουν σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς ή 

να μετέχουν ως μέλη σε Διοικητικά Συμβούλια άλλων ανωνύμων 

εταιριών με σκοπούς παρεμφερείς ή όμοιους με αυτούς της 

εταιρίας 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ'  
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 ΑΡΘΡΟ 17° 
1. - Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το 

ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να αποφασίσει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι αποφάσεις αυτής 

δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. - Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

για α)τροποποιήσεις του Καταστατικού, ως τροποποιήσεις δε 

θεωρούνται και οι αυξήσεις ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός από τις περιπτώσεις που αναφέρονται στο άρθρο 5 παρ. 2 

και 3 του παρόντος Καταστατικού, β) εκλογή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός της περιπτώσεως της παρ. 2 του 

άρθρου 10 του παρόντος, γ) έγκριση του Ισολογισμού της 

εταιρίας, δ) διάθεση των ετησίων κερδών, ε) έκδοση δανείου με 

ομολογίες, ως και με ομολογίες που αναφέρονται στο άρθρο 3α 

του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 και τα άρθρα 6 και 8 

του Α. Ν. 148/67 και του Ν.Δ. 34/1968 όπως τροποποιήθηκαν 

και ισχύουν, στ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας, ζ) εκλογή 

ελεγκτών, η) μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως και θ) 

διορισμό εκκαθαριστών, καθώς και για κάθε άλλο θέμα που 

προβλέπεται από το Νόμο ή το Καταστατικό 

 

ΑΡΘΡΟ 18° 
1.-  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αφού συγκληθεί από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρίας, μία φορά το έτος και μάλιστα μέσα στην πρώτη 

εξαμηνία από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να καλεί έκτακτα την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, όταν κρίνει αυτό σκόπιμο. 



Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 

κάθε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2.- Τ ο  Δ ιοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων, πλην των λοιπών 

περιπτώσεων που προβλέπονται από το παρόν Καταστατικό και 

το Νόμο και σε κάθε περίπτωση που θα υποδειχθεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

 3.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση ύστερα από αίτηση των ελεγκτών, με την ημερήσια 

διάταξη που θα οριστεί από αυτούς μέσα σε δέκα (10) ημέρες, 

από της επιδόσεως της αιτήσεως στον Πρόεδρο αυτού. 

 

ΑΡΘΡΟ 19° 
1. -Οι προσκλήσεις για συγκλήσεις τακτικών και εκτάκτων 

Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων δημοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε 

από την Συνέλευση, οι δε προσκλήσεις για επαναληπτικές 

Συνελεύσεις δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ημερομηνία που ορίστηκε για την Συνέλευση αυτή. Κατ' εξαίρεση 

η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει έγκυρα χωρίς την 

πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου και χωρίς τις 

διατυπώσεις δημοσιότητας και καταθέσεων των μετοχών που 

προβλέπονται στα επόμενα άρθρα του παρόντος καταστατικού, 

αν παρευρίσκονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

100% του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και συναινούν 

προς τούτο. Οι προσκλήσεις για τακτικές, έκτακτες και 



επαναληπτικές Συνελεύσεις δημοσιεύονται α) στο τεύχος Α.Ε. 

και ΕΠΕ της εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 

3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. 3557/1957, όπως ισχύει, β) 

σε μία από τις ημερήσιες Οικονομικές εφημερίδες, από αυτές 

που ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου και κατά τα 

στην παρ. 2 εδαφ. Α και β του άρθρου 26 Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε με το άρθρο 19 του Ν. 876/1979, το άρθρο 2 του 

Ν. 1044/1980 και το άρθρο 25 παρ. Ιγ του Π.Δ. 409/1986 και 

εκάστοτε οριζόμενα από το Νόμο, σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται στην έδρα της 

εταιρίας και σε περίπτωση κατά την οποία δεν εκδίδεται τέτοια 

εφημερίδα στην έδρα της, σε μία από αυτές που εκδίδονται στην 

πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο έχει την έδρα της η εταιρία, 

καθώς και πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, δια 

του Τεύχους Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π.Δ/τος " περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιριών " και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

σε περίπτωση επαναληπτικής. Η ημέρα δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως και η ημέρα της Συνεδριάσεως της Συνέλευσης 

δεν υπολογίζονται. 

2. -Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την 

ημέρα, την ώρα και το οίκημα που θα συνέλθει η Συνέλευση, 

καθώς και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια. Οι 

προσκλήσεις αυτές εκτός των άνω δημοσιεύσεων των, πρέπει 

να τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας. 

3. -Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας υποχρεούται δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε 

κάθε μέτοχο που θα το ζητά, αντίγραφο του Ισολογισμού με 

ανάλυση λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσεως και αντίγραφο 



της έκθεσης του Ισολογισμού του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

εκθέσεως των ελεγκτών, 

4. -Αντίγραφο του Ισολογισμού μαζί με την έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών και των 

φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η 

πρόσκληση και ο Ισολογισμός, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή από την εταιρία, είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

5. -Μέσα σε είκοσι (20) επίσης ημέρες από την έγκριση του 

Ισολογισμού από την Γενική Συνέλευση, υποβάλλονται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, αντίγραφο του πρακτικού αυτής 

μαζί με αντίγραφο του Ισολογισμού που τυχόν θα αναμορφωθεί. 

 

ΑΡΘΡΟ 20° 
1. - Αυτοί που δικαιούνται και αυτοί που επιθυμούν να 

μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση μέτοχοι, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε από τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα Ανώνυμες 

Τραπεζικές εταιρίες καθώς και σε Τράπεζες στην αλλοδαπή που 

θα οριστούν στην πρόσκληση, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για την συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. 

2. - Όσοι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από 

πρόσωπο που θα εξουσιοδοτήσουν νόμιμα. 

3. - Οι αποδείξεις καταθέσεων των μετοχών, όπως ορίζεται 

στην παρ. I του παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων και μετόχων, πρέπει να 

κατατεθούν στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



4. - Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται προς τις διατάξεις των 

παρ. I και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να μετάσχουν στην 

Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από άδεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 21o  
1.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας, πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων αυτών και του αριθμού των μετόχων. Στον 

πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, όλοι οι μέτοχοι που συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις 

του άρθρου δέκα εννέα (19) του παρόντος καταστατικού.  

2.-  Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του 

πίνακα, μπορεί να τις υποβάλει μόνο στην αρχή της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη 

της συζητήσεως και των θεμάτων που είναι γραμμένα στην 

ημερήσια διάταξη, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 22° 
1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα σε θέματα της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται 

μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί στην πρώτη συνεδρίαση όμοια 

απαρτία, η συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την χρονολογία της συνεδριάσεως που ματαιώθηκε 

και προσκαλείται πριν από δέκα(10) τουλάχιστον ημέρες. Μετά 

την δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική Συνέλευση 

θεωρείται ότι είναι σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν 



είναι το εκπροσωπούμενο σ' αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

2-  Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 

στην μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρίας, στην μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως, σε αύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη 

προβλεπόμενη από το παρόν, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 

και 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει η επιβαλλόμενη από 

διατάξεις των νόμων, ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε 

έκδοση δανείου με ανώνυμες ομολογίες που αναφέρονται στο 

άρθρο 3α του Κ.Ν.2190/1920 και τα άρθρα 6 και 8 του Α.Ν. 

148/67 και το Ν.Δ. 34/68 όπως ισχύουν σήμερα, σε μεταβολή 

του τρόπου διαθέσεως των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 1 του 

παρόντος και το άρθρο 13 παρ. I. του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο 

τρίτα (2/3) του εταιρικού καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3.-  Εάν δεν συντελεσθεί τοιαύτη απαρτία, η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις 

διατάξεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ήμισυ 

(1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

4.-  Εάν δεν συντελεσθεί και η απαρτία της παρ. 3, η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις 

διατάξεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 



ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 1/3 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

 

ΑΡΘΡΟ 23° 
1. - Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ 

αυτήν. 

2. - Εξαιρετικά, όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται στην 

παρ. 2 του άρθρου 21 του παρόντος καταστατικού, λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 24° 
1.-  Προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο 

αναπληρωτής του, και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής αυτού 

ή και αν αυτός κωλύεται πρόσωπο οριζόμενο από το ΔΣ ή την 

ΓΣ. Χρέη Γραμματέως εκτελεί προσωρινά ο οριζόμενος από τον 

Πρόεδρο 

2.-  Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου η Συνέλευση εκλέγει τον 

Πρόεδρο αυτής και ένα Γραμματέα ο οποίος εκτελεί χρέη 

ψηφολέκτου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25° 
1. - Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη, που δημοσιεύεται όπως αναφέρθηκε στο άρθρο 18 του 

παρόντος καταστατικού. Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπονται, παρά μόνον εξαιρετικά 

για τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την Συνέλευση, επί προτάσεως συγκλήσεως άλλης Γενικής 



Συνελεύσεως ή και ανακλήσεως των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το 

σύνολο των μετόχων και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση για 

την συζήτηση και άλλου θέματος. 

2. - Οι συζητήσεις και αποφάσεις στις Συνελεύσεις 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. Ύστερα από αίτηση 

μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παρέστησαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στην Γενική 

Συνέλευση σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ. I του παρόντος. 

3. - Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της αντίστοιχης Γενικής 

Συνελεύσεως, από τον κατά τον χρόνο της επικυρώσεως 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται από 

τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

4. - Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, 

αυτήν παρακολουθεί εκπρόσωπος της αρμόδιας Αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 26° 
1. - Μετά την έγκριση του Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

2. - Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν για τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η 



απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 ΑΡΘΡΟ 27° 
1.- Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και του 

Ισολογισμού της εταιρίας, καθώς και τα λοιπά καθήκοντα των 

Ελεγκτών, ασκούνται από δύο ελεγκτές ή έναν ορκωτό ελεγκτή 

και εκλέγονται μαζί με ισάριθμους αναπληρωτές από την Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου 2190/1920. Το 

ποσό της αμοιβής των Ελεγκτών ορίζεται στην απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την οποία διορίζονται. 

2. - Εφόσον η εταιρία θα υπερβεί τυχόν τα όρια της παρ. 6 

του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 εκλέγει υποχρεωτικά τους 

ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

3. - Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρία ανακοίνωση σ' αυτούς του διορισμού τους. Σε 

περίπτωση κατά την οποία δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν αυτόν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

από το άρθρο 37 του Κ.Ν.2190/1920 « περί Ανωνύμων 

Εταιριών», όπως ισχύει σήμερα (άρθρο 27 ΠΔ. 409/860. 

4. - Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παράγραφο I του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20 

οφείλει επίσης να αναφέρει : α) Αν το Προσάρτημα περιλαμβάνει 

τις πληροφορίες της παραγράφου I ή 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 



2190/ 20. β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που 

αναφέρεται στην περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43 

α του ΚΝ. 2190/20. 

 

ΑΡΘΡΟ 28° 
1. - Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει ημέρα συνεδριάσεως 

αυτής, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από της χρονολογίας επιδόσεως της αιτήσεως προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται επακριβώς το αντικείμενο της ημερησίας 

διατάξεως. 

2. - Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

φορά μόνον τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή εκτάκτου Γενικής 

Συνελεύσεως για όλα ή ορισμένα θέματα και ορίζει ημέρα 

συνέχισης της συνεδριάσεως για τη λήψη αποφάσεων, την 

ημερομηνία που ορίζεται στην αίτηση μετόχων, η οποία όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από 

της χρονολογίας της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. - Ύστερα από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε και 

θα υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 



υποχρεούται: α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τα ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους αυτής, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας 

που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα β) 

Να δίνει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται για 

τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών που ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

ενώ η αιτιολογία της αρνήσεως θα αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. - Ύστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε και θα 

υποβληθεί στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγουμένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να δώσει σ' αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

που ζητούνται, για αποχρώντα λόγο, ενώ η αιτιολογία της 

αρνήσεως θα αναγράφεται στα πρακτικά. 

5. - Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και 

της παρ. 4 του παρόντος άρθρου τυχόν αμφισβήτηση για το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, 

επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες, που 

αρνήθηκε. 

 

 



6. -Ύστερα από αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε, η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνέλευσης ενεργείται με 

ονομαστική κλήση. 

7. - Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του 

παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που ζητούν τα παραπάνω 

οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα προς το άρθρο 19 

του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές τους που τους δίνουν τα 

άνω δικαιώματα, από την χρονολογία που θα επιδοθεί η αίτησή 

τους μέχρι την ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης, στην περίπτωση δε της παραγράφου 5 του 

παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου. 

8. - Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, έχουν 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας της έδρας της εταιρίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, εάν πιθανολογείται, ότι με τις καταγγελλόμενες 

πράξεις, παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 

Καταστατικού της εταιρίας ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, οι δε καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που να μην απέχει περισσότερο των δύο (2) ετών 

από την χρονολογία της εγκρίσεως του Ισολογισμού της 

χρήσεως μέσα στην οποία τελέσθηκαν αυτές. 

9. - Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, δικαιούνται να ζητήσουν 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφερείας της έδρας της 

εταιρίας, έλεγχο της εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων προκύπτει ότι η διοίκηση αυτών δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 



διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία, που το ζητάει, 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 

10. - Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του παρόντος 

άρθρου, οι μέτοχοι που ζητούν τα παραπάνω οφείλουν να 

τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους, που τους δίνουν τα άνω 

δικαιώματα, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 

Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από 

την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’  
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ  

ΑΡΘΡΟ 29° 
1. - Η εταιρική χρήση είναι διαρκείας δώδεκα (12) μηνών, 

αρχίζει δε από την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει από τη νόμιμη σύσταση της 

εταιρείας και θα λήξει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του 

2008 έτους. 

2.  -Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και επί τη βάσει αυτής καταρτίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

3. - Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν: α) τον 

Ισολογισμό, β) Τον λογαριασμό "Αποτελέσματα Χρήσεως", γ) 

τον "Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" και δ) το Προσάρτημα. 

Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο και ελέγχονται όπως 

ορίζουν τα σχετικά άρθρα περί ελεγκτών 36, 36α και 37 του 

Κ.Ν.2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάση τις διατάξεις αυτού του 



άρθρου, καθώς και τις αντίστοιχες των άρθρων 42β, 42γ, 42δ και 

43 του Κ.Ν.2190/1920. 

4. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση 

πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που εγκρίθηκαν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, β) τον Διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο Σύμβουλο ή μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου και γ) τον υπεύθυνο του 

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 

καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. Η δομή του Ισολογισμού και 

λογαριασμού "Αποτελέσματα Χρήσεως", ιδιαίτερα δε η 

ακολουθούμενη στα πλαίσια του Κ.Ν.2190/1920 εμφάνισης των 

οικονομικών αυτών καταστάσεων, απαγορεύεται να 

μεταβάλλεται από την μια χρήση στην άλλη, εκτός εξαιρετικών 

περιπτώσεων, με τον όρο πάντοτε ότι η παρέκκλιση αυτή θα 

αναφέρεται στο Προσάρτημα και αιτιολογείται επαρκώς. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

6. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

υποβάλλονται από την εταιρία στην αρμόδια αρχή είκοσι 

τουλάχιστον (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

7. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός "Αποτελέσματα 

Χρήσεως" και ο "Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων" μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όπου προβλέπεται έλεγχος από 

ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 



πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/57 όπως 

ισχύει, β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, γ) σε μία 

εφημερίδα της έδρας της εταιρίας και δ) στο Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 30° 
Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση των ακαθαρίστων κερδών που πραγματοποιήθηκαν, 

κάθε εξόδου, κάθε ζημίας των σύμφωνα με το Νόμο 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, διανέμονται δε 

ως εξής: α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των 

καθαρών κερδών που καθορίζονται κάθε φορά από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, αφαιρείται για τον σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική άμα 

το αποθεματικό κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσον προς το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού , κεφαλαίου. Εάν αυτό μειωθεί για 

οποιοδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του αυτού 

ορίου, β) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης σαν πρόσθετο μέρισμα ή προς δημιουργία εκτάκτου 

αποθεματικού ή σαν αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

μεταφέρεται σε νέα χρήση. Ύστερα από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 21 παρ. 2 και 3 και του άρθρου 22 παρ.2 του παρόντος 

καταστατικού, μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος είναι 

δυνατό τα κέρδη που προορίζονται για διανομή στους μετόχους, 

να διατεθούν για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, με έκδοση 

νέων μετοχών που θα δίδονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, 

σαν πρόσθετο μέρισμα. Όταν δοθούν από την εταιρεία οι 

αντίστοιχες μετοχές θεωρείται, ότι πραγματοποιήθηκε ισόποση 

αύξηση του κεφαλαίου της. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να αναπροσαρμόζει το άρθρο του καταστατικού για 

το κεφάλαιο της εταιρείας, στο τέλος της χρήσεως κατά την 



οποία πραγματοποιήθηκε η έκδοση και να δημοσιεύσει με 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Διευθύνσεως 

Εμπορίου της Νομαρχίας Αθηνών, την αύξηση που έγινε και να 

ανακοινώσει αυτήν με επιμέλεια της αρμόδιας Υπηρεσίας στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 31° 
1.- Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών 

επιτρέπεται μόνον εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από αυτήν, δημοσιευθεί σε μία ημερήσια εφημερίδα από αυτές 

που εκδίδονται στην Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη 

τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, με την κατάρτιση 

και υποβολή στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, λογιστικής 

καταστάσεως της εταιρικής περιουσίας. 

 2. - Αυτά που θα διανεμηθούν με αυτόν τον τρόπο, δεν 

μπορούν να ξεπεράσουν το μισό των καθαρών κερδών που 

γράφονται στην λογιστική κατάσταση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 32° 
1. - Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που θα 

οριστεί από την Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση του ετησίου 

Ισολογισμού στην έδρα της εταιρείας. 

2. - Το μέρισμα θα καταβάλλεται έγκυρα σε κάθε κομιστή 

της μερισματα απόδείξεως, χωρίς έρευνα για την κυριότητα της 

μετοχής. Οι κύριοι μετοχών που δεν ζήτησαν έγκυρα την 

πληρωμή των μερισμάτων που ανήκουν σ' αυτούς, δεν 

μπορούν να έχουν καμία απαίτηση τόκων. 



3. -  Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία 

(5ετια), κατά την οποία ήταν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  
ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 33° 
Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της, 

εκτός εάν πριν από αυτόν αποφασισθεί 

από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διαρκείας αυτής, β) 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) στην περίπτωση 

κηρύξεως της εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 34° 
Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική 

Συνέλευση για λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλων μέτρων, 

όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, κατά την 

σύνταξη του Ισολογισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

42γ του Κ.Ν.2190/1920, όπως αυτό αντικαταστάθηκε από το 

άρθρο 31 του Π.Δ.409/86 καταστεί κατώτερο από το μισό του 

εταιρικού κεφαλαίου μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την 

λήξη της χρήσεως. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 35° 
Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της 

εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παρ,1 του άρθρου 34 του παρόντος καταστατικού, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστικού, μέχρι τον 

διορισμό των εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας παραπάνω παραγράφου και 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 



εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις από τους μετόχους αυτής η 

τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που είναι συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό 

εκκαθάρισης, όπως αυτοί τυχόν θα περιορισθούν από την Γενική 

Συνέλευση, στις αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν 

συνέπεια χωρίς άλλο, την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του 

τύπου και δια του Τεύχους Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, 

Ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή.  

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη 

της εκκαθαρίσεως. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση 

στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση 

της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη 

λύση της εταιρίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορεί να 

ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, 

το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔ, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού 



δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί 

πάντα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 

των μετόχων τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως, μαζί με 

έκθεση στην οποία θα αναφέρονται οι λόγοι που εμπόδισαν να 

τελειώσει η εκκαθάριση. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρία διαγράφεται από το μητρώο Ανωνύμων Εταιριών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως 

της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη 

δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 36° 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 

5 αυτού του καταστατικού, αναλήφθηκε ολόκληρο από τους 

συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

Ο Κωνσταντίνος Κωτσόγιαννης καλύπτει την αξία εξήντα 

χιλιάδων οκτακοσίων (60.800) μετοχών, ήτοι ευρώ εξακοσίων 

οκτώ χιλιάδων (608.000,00) συνολικά και αναλαμβάνει εξήντα 

χιλιάδες οκτακόσιες (60.800) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

δέκα (10,00) της κάθε μίας. 

Ο Γεώργιος Κωτσόγιαννης καλύπτει την αξία είκοσι έξι 
χιλιάδων τετρακοσίων (26.400) μετοχών, ήτοι ευρώ 

διακοσίων εξήντα τεσσάρων χιλιάδων  (264.000,00) και 



αναλαμβάνει είκοσι έξι χιλιάδες τετρακόσιες μετοχές (26.400), 

ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (10,00) της κάθε μίας.  

Ο Μιχαήλ Κωτσόγιαννης καλύπτει την αξία πέντε χιλιάδων 
εξακοσίων (5.600) μετοχών, ήτοι ευρώ πενήντα έξι χιλιάδων 

ευρώ (56.000,00) συνολικά και αναλαμβάνει πέντε χιλιάδες 

εξακόσιες (5.600) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (10,00) 

της κάθε μίας. 

Ο Χρήστος Κωτσόγιαννης καλύπτει την αξία τεσσάρων 
χιλιάδων οκτακοσίων (4.800) μετοχών, ήτοι ευρώ σαράντα 

οκτώ χιλιάδων (48.000,00) συνολικά και αναλαμβάνει τέσσερις 

χιλιάδες οκτακόσιες (4.800) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

δέκα (10,00) της κάθε μίας. 

Η Αθηνά σύζυγος Κωνσταντίνου Κωτσόγιαννη, το γένος 

Γεωργίου και Χαρίκλειας Σταυρούλια, καλύπτει την αξία δύο 
χιλιάδων τετρακοσίων μετοχών (2.400), ήτοι ευρώ είκοσι 

τεσσάρων χιλιάδων (24,000) συνολικά και αναλαμβάνει δύο 

χιλιάδες τετρακόσιες (2.400) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

δέκα (10,00) της κάθε μίας. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε 

λογαριασμό, που θα τηρείται επ' ονόματι της εταιρείας σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα το 

αντίτιμο των άνω μετοχών αμέσως μετά την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής 

Αποφάσεως για την παροχή αδείας συστάσεως της εταιρείας και 

την έγκριση του καταστατικού της. 

 

ΑΡΘΡΟ 37° 
Σύνθεση Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου Το πρώτο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας, που θα τη διοικήσει μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία θα συγκληθεί το αργότερο 

εντός του 1ου εξαμήνου του έτους 2009 θα απαρτισθεί από τους: 



1) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΚΩΤΣΟΠΑΝΝΗ του Γεωργίου και της 

Χριστίνας, ηλεκτρολόγο-μηχανολόγο, που γεννήθηκε στο Αργός 

Αργολίδας, το έτος 1945, κάτοικο Θρακομακεδόνων Αττικής, 

οδός Πρωταγόρα αριθμός 20, κάτοχο του υπ' αριθμόν Λ 

290663/10.8.1979 δελτίου ταυτότητας του Παρ.Ασφ. Αχαρνών, 

με ΑΦΜ 009074109 και ΔΟΥ ΙΑ Αθηνών, 

2) ΑΘΗΝΑ σύζυγο Κωνσταντίνου Κωτσόγιαννη, το γένος 

Γεωργίου και Χαρίκλειας ΣΤΑΥΡΟΥΛΙΑ, δημοσιολόγος, που 

γεννήθηκε στη Λαμία, το έτος 1953, κάτοικο 

Θρακομακεδόνων Αττικής, οδός Πρωταγόρα αριθμός 20, κάτοχο 

του υπ' αριθμόν Χ 175957/10.4.2003 δελτίου ταυτότητας του 

Τ.Α. Αχαρνών, με ΑΦΜ 040033640 και ΔΟΥ Αχαρνών, 

3) ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΧΕΛΑ του Κωνσταντίνου και της Παναγιώτας, 

αρχιτέκτονα, που γεννήθηκε στο Τορόντο Καναδά, το έτος 1969, 

κάτοικο Πλ. Γεωργίου Α' 50 Πάτρα, κάτοχο του υπ' αριθμόν Ρ 

789753/13.1.1995 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Υ.Α Πατρών, με 

ΑΦΜ 044371029 και ΔΟΥ Β'Πατρών. 

ΑΡΘΡΟ 38° 
Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ελεγκτές :  

Α) Τακτικοί:  

1)Χριστάκης Κυριαζής, Οικονομολόγος, κάτοικος Ν. 

Φιλαδέλφειας Ιπποκράτους 34, με ΑΔΤ Μ 805344 και με αριθμό 

αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9997046448 και  

2)Νάτσιος Νικόλαος, Οικονομολόγος, κάτοικος Γαλατσίου, 

Απόλλωνος 20, με ΑΔΤ Μ 071655 και με αριθμό αδείας 

Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996005504 

Β) Αναπληρωματικοί:  

1)Καραπιστόλης Αθανάσιος, Οικονομολόγος, κάτοικος 

Ηλιούπολης, Διαγόρα 2, με /ΑΔΤ Ξ 342926 και με αριθμό αδείας 

Οικονομικού Επιμελητηρίου 9994022340,  



2)Κατσιλιέρης Δημήτρης, Οικονομολόγος, κάτοικος Ηλιούπολης, 

Γρ. Αυξεντίου 15, με ΑΔΤ Μ 244540 και με αριθμό αδείας 

Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996017387 

Η αμοιβή των ελεγκτών για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζεται 

στο ποσό των ευρώ ενενήντα (90) για τον καθένα. 

ΑΡΘΡΟ 39° 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων 

που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για τα υπόλοιπα 

θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, του 

Ν.1382/1990 και του Ν.2339/1995, ως αυτά εκάστοτε ισχύουν. 

 
ΑΡΘΡΟ 40° 

Οι εδώ εμφανισθέντες, παρέχουν την ανέκκλητη ειδική εντολή 

και πληρεξουσιότητα στον εκ των ιδρυτών Γεώργιο 

Κωτσόγιαννη, να υποβάλλει το παρόν καταστατικό για έγκριση 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών και να την εκπροσωπεί στην 

Αρχή αυτή. Επίσης παρέχουν στη δικηγόρο Χριστίνα 

Κωτσόγιαννη του Δημητρίου την ειδικότερη ανέκκλητη εντολή και 

πληρεξουσιότητα κατά το στάδιο της έγκρισης, να υπογράψει ως 

αντιπρόσωπος τους, συμβολαιογραφική πράξη για 

συμπλήρωση ή τροποποίηση του παρόντος λόγω τυχόν 

παραλείψεων ή διορθώσεων ημαρτημένων η γενικά 

τροποποιήσεων που επιβάλλονται από τον Νόμο ελεύθερα κατά 

την κρίση της γενικά να πράξει οτιδήποτε απαιτείται για την 

σύσταση Ανωνύμου Εταιρείας σύμφωνα με τον Νόμο, 

ενεργούντες είτε μαζί είτε χωριστά ο καθένας τους. 

Τέλος οι εμφανισθέντες, δήλωσαν ότι παραιτούνται ρητά από 

κάθε δικαίωμά τους για προσβολή η διάρρηξη του παρόντος για 

οποιοδήποτε λόγο τυπικό η ουσιαστικό και για οποιαδήποτε 

αιτία. 



Επίσης οι εμφανισθέντες δήλωσαν υπεύθυνα σύμφωνα με τον 

Ν. 1599/86 ότι ο τόπος μόνιμης κατοικίας και διαμονής τους ως 

και οι διευθύνσεις τους και η έδρα της Ανωνύμου Εταιρείας που 

δημιουργήθηκε είναι οι αναγραφόμενες στην αρχή του 

παρόντος, ενεργούντες είτε μαζί, είτε χωριστά ο καθένας τους. 

Σημειώνεται ότι: α) το συμβόλαιο μου αυτό απαλλάσσεται από 

κάθε φόρο, τέλος χαρτοσήμου, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του άρθρου 11 του Α.Ν.148/1967 όπως τροποποιήθηκε με την 

παράγραφο 2 του άρθρου 7 του Ν.Λ.34/1968 και ερμηνεύθηκε 

με το άρθρο μόνο του Ν.Λ.665/1970, με εξαίρεση σύμφωνα με 

το άρθρο 17 σε συνδυασμό με τα άρθρα 20 και 23 του Ν. 

1676/1986 στον φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου αυτού του 

Νόμου με ποσοστό 1% πάνω στο μετοχικό κεφάλαιο, που θα 

καταβληθεί με φροντίδα και δαπάνες των ιδρυτών μετόχων με 

υποβολή σχετικής δήλωσης στην αρμόδια Οικονομική Εφορία 

μέσα σε δέκα πέντε (15) μέρες το αργότερο από τη σύνταξη του 

παρόντος, β) εγώ η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους 

συμβαλλόμενους τις διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920 «περί 

Ανωνύμων Εταιρειών», όπως ισχύει σήμερα με τις 

τροποποιήσεις του Π.Δ.409/1986 (ΦΕΚ 191 Τ.Α. 28-11- 1986) 

και γ) οι εμφανισθέντες με την ιδιότητα που παρίστανται, 

δήλωσαν ότι τα έξοδα μέχρι την υπογραφή του παρόντος, που 

απαιτήθηκαν για την σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας βαρύνουν 

αυτή και ότι μέχρι την κατά Νόμο σύστασή της θα καταβάλουν οι 

ίδιοι για λογαριασμό της τις δαπάνες που θα απαιτηθούν (φόρος 

συγκέντρωσης κεφαλαίου, έξοδα δημοσίευσης, έξοδα ΤΑΠΕΤ 

και άλλες δαπάνες). 

Σε πίστωση και βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το 

παρόν σε είκοσι επτά (27) φύλλα χάρτου, επί σχεδίου 

συνταχθέντος από την Δικηγόρο Αθηνών Χριστίνα Κωτσόγιαννη 

του Δημητρίου, κάτοικο Αθηνών οδός Χέϋδεν αρ. 28-30 με A.M. 

Δ.Σ.Α. 021916 και επί του οποίου προσαρτώνται τα υπ' 



αριθμούς Ε-20481/9-3- 2007 και Ε-21257/13-3-2007 Γραμμάτια 

δικηγορικής προεισπράξεως του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών 

ευρώ 530,10 και 1200 αντιστοίχως για την παράσταση της 

δικηγόρου αυτής. 

Για το παρόν συμβόλαιο θα εισπραχθούν για δικαιώματα μου επί 

του πρώτου (α) φύλλου του πρωτοτύπου 472 Ευρώ, για τα 

επόμενα φύλλα πρωτοτύπου Ευρώ 104,00 εξ αυτών 236,00, για 

δικαιώματα του Ταμείου Νομικών , 11,80 για δικαιώματα ΤΑΣ 

κλάδου Προνοίας, 2,36 για δικαιώματα ΤΑΣ υγείας, για 

δικαιώματα έξι (6) αντιγράφων (651) ευρώ, ήτοι σύνολο 

δικαιωμάτων 1227,00 ευρώ και το οποίο αφού διαβάστηκε 

καθαρά και μεγαλόφωνα στους εμφανισθέντες, οι οποίοι το 

άκουσαν βεβαίωσαν το περιεχόμενο του, υπογράφεται από 

αυτούς, την δικηγόρο και εμένα την Συμβολαιογράφο όπως ο 

Νόμος ορίζει. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Κωνσταντίνος Κωτσόγιαννης  

Γεώργιος Κωτσόγιαννης 

Μιχαήλ Κωτσόγιαννης 

Χρήστος Κωτσόγιαννης 

Αθηνά Κωτσόγιαννη    

 

Κωδικοποίηση Καταστατικού με 

την από 31-05-2018 απόφαση 

Γενικής Συνέλευσης 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

Κωτσόγιαννης Κωνσταντίνος 

ΑΔΤ ΑΜ 533195

              Η ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ  

Χριστίνα Κωτσόγιαννη 


