
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΜΠΟΜΠΟΛΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ & ΣΙΑ 

ΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 13629417000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 06/06/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1398375, το από 

07/05/2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 1 του καταστατικού της εταιρείας 

με την επωνυμία «ΜΠΟΜΠΟΛΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 13629417000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

 

Με Εντολή Προέδρου 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

 

ΝΕΑ ΕΠΩΝΥΜΙΑ “SUNLIFE SOLARPARK ΕΕ” 

ΘΕΣΗ ΠΛΑΤΑΝΟΣ ΚΡΕΒΑΤΑ 00, 32100,  ΛΙΒΑΔΕΙΑ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32131 

Πληροφορίες: KALLIANTASI PAOLA 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: kalliantasi@viotiachamber.gr 

 

Λιβαδειά,06/06/2018 

Αριθ.Πρωτ.: 1185015 



ΑΛΛΑΓΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 

ΚΑΙ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

 
Στην ΛΙΒΑΔΕΙΑ σήμερα την 07/05/2018  οι υπογράφοντες: 
 

 
1)ΡΟΥΣΣΑΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΣΤΑΥΡΟΥ με ΑΦΜ:147655373και αριθμό 
ταυτότητας  ΑΗ991562 κάτοικος ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ επί της περιοχής ΠΕΡΑ ΧΩΡΙΟ 
 
2) ΚΑΛΥΒΑ  ΖΩΗ  του Αθανασίου με Α.Φ.Μ 133479429 και αριθμό αστυνομικής 
ταυτότητας ΑΙ 839648 /30/12/2010  κάτοικος ΝΕΑΣ ΠΟΙΤΕΙΑΣ  ΛΑΡΙΣΑΣ  επί της οδού  
ΜΑΝΟΥ ΛΟΙΖΟΥ 64 
 
συμφώνησαν και συναποδέχτηκαν τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες : 

 

ΠΡΟΧΩΡΟΥΝ ΣΕ ΑΛΛΑΓΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟ «ΜΠΟΜΠΟΛΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» ΘΑ ΑΝΑΦΕΡΕΤΕ ΠΛΕΟΝ ΩΣ  “ SUNLIFE   SOLARPARK   EE ” 

METO ΠΑΡΩΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙEITAI ΤO ΑΡΘΡO 1  ΤΟΥ ΑΡΧΙΚΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΩΝ ΑΥΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ. 

 

Κατόπιναυτής της αλλαγής επέρχονται οι παρακάτωαλλαγές (που κωδικοποιούνται   στο 

παρών)  στο αρχικόκαταστατικόσύστασης  της  εταιρείας με την 

επωνυμία«ΜΠΟΜΠΟΛΑΣ  ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ »  που νόμιμακατατέθηκε στο 

ΠρωτοδικείοΛιβαδειάς και έλαβεαριθμόκαταχώρησης 92/2008 καθώς και την 

τροποποίηση που δημοσιεύθηκε στο αρμόδιο Πρωτοδικείο Λιβαδειάς  και 

έλαβεαριθμόκαταχώρησης 54/2009 όπως και οι τροποποιήσεις καταστατικού στο ΓΕΜΗ 



με ΚΑΚ 545494 και ημερομηνία 28/01/2016 και ΚΑΚ 1323912 με ημερομηνία 

06/02/2018. 

 

Γ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Η εταιρεία έχει, ως επωνυµία, “ SUNLIFE   SOLARPARK   EE ” 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ:Σκοπός της εταιρείας είναι καρίως η παραγωγή διανοµή και 

πώληση ηλεκτρικής ενέργειας (ΚΑΑ:40.10.10.00) από ανανεώσιµες πηγές 

ενέργειας (από, φωιοβολταϊκήτεχνολογία και δευτερευόντως : α) παροχή 

υπηρεσιών που σχετίζονται µε την διανοµή της ενέργειας αυτής και β) παροχή 

συµβουλών σε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, ακόµη και σε νοµικά πρόσωπα 

ιδιωτικού δικαίου(ΝΠΙ∆) αναφορικά µε τον τρόπο παραγωγής καιλειτουργίας της 

φωτοβολταϊκής  τεχνολογίας ενέργειας είτε παροχή συναφών µε τα παραπάνω 

υπηρεσιών, είτε και νέων, που θα προκόψουν στην πορεία της λειτουργίας τόσο 

του κεντρικού καταστήµατος όσο και των υποκαταστηµάτων που θα 

δηµιουργηθούν µελλοντικάαφού δηµιουργείται το δικαίωµα στην εταιρεία να 

ιδρύει και άλλα υποκαταστήµατα (στην ηµεδαπή). 

Επίσης η εταιρεία  θα έχει την δυνατότητα να συνάπτει και µε άλλες οµοειδής και 
συναφείς του κλάδου της ηµεδαπές εταιρείες για την προαγωγή του εταιρικού 
σκοπού της, συνεργασίες ή συµβάσεις συνεργασίας. 
 



Η εταιρεία για την προαγωγή του σκοπού της και για την διασφάλιση των 
συµφερόντων  της θα µπορεί να προβαίνει σε αγορά ακινήτων όσο και στην 
ανέγερση    κτιρίων που θα χρησιµοποιηθούν, είτε ως έδρα της εταιρείας ,είτε για 
οποιαδήποτε εκµετάλλευση που κρίνουν αναγκαία οι εκάστοτε εταίροι καθώς 
επίσης θα επιτρέπεται η µίσθωση ακινήτων για την στέγαση της  εταιρείας ή 
ακόµη και για αγορά υπάρχουσας επιχείρησης µε τον αυτό και ορισθέντα µε το 
παρών ιδιωτικό συµφωνητικό σύστασης σκοπό της εν λόγω επιχείρησης 
 
Προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού η εταιρεία δύναται να συνιστά µε φυσικά ή 
πρόσωπα ή άλλες εταιρείες, εταιρείας κάθε τύπου όπως επίσης να συµµετέχει και 
να συνεργάζεται µε άλλες εταιρείες κάθε τύπου, όπως επίσης να συµµετέχει κα 
νασυνεργάζεται µεάλλες επιχειρήσεις υφιστάµενες ή συσταθησόµενες και  
επιδιόκουσεςϋον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

 
ΕΔΡΑ:Έδρα της εταιρείας ορίζεται η ΛΙΒΑ∆ΙΑ  Βοιωτίας, και ιδιαίτερα η θέση 

«ΠΛΑΤΑΝΟΣ –ΚΡΕΒΑΤΑ» του ∆ήµου Λεβαδέων. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ:Η διάρκεια  της επιχείρησης ορίζεται αορίστως. Ανεξάρτητα τούτου η 

εταιρεία λύεται ανεπίληπτα και έξω από την χρονική  διάρκεια , µε κοινή 

νοµότυπα έγγραφη συναίνεση των εταίρων καθώς,και µε τρόπο µονοµερή από 

οποιονδήποτε εταίρο. Περίπτωση αναίτιας λύσης µε την ευθύνη ενός εκ των 

εταίρων οφείλεται αποζηµίωση προς τον εταίρο για την βλάβη που υπέστη 

σύµφωνα µε τον νόµο. 

 

ΆΡΘΡΟ 5 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΤΑΜΕΙΟ:  Εκπρόσωπος, διαχειριστής και ταμίας 

της εταιρείας ορίζεται σε όλη τη διάρκεια της εταιρείαςη  από τους συμβαλλομένους 

ΚΑΛΥΒΑ  ΖΩΗ  του Αθανασίου. Αυτή   θα εκπροσωπεί τηνεταιρεία σε όλες τις 



σχέσεις και συναλλαγές της και ενώπιον κάθε ημεδαπού και αλλοδαπού Δικαστηρίου, 

κάθε δικαιοδοσίας (πολιτικής, διοικητικής, φορολογικής, ποινικής), ως και σε κάθε βαθμό 

και κάθε δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας επιτροπή και ενώπιον κάθε αρχής, θα διευθύνει 

και θα διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις γενικά και θα μπορεί να εισπράττει χρήματα, 

εξοφλεί επιταγές, ως και κάθε απαίτηση της εταιρείας από ιδιώτες, τράπεζες, νομικά 

πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Δημόσιο ή οποιοδήποτε οργανισμό και 

επιχείρηση δημοσίου φορέα ή ιδιωτικού δικαίου και χαρακτήρα, Δ.Ε.Κ.Ο., να 

αναλαμβάνει χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια, εκδίδει και 

οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, οπισθογραφεί, αποδέχεται, προεξοφλεί 

συναλλαγματικές, γραμμάτια εις διαταγήν, παραλαμβάνει φορτωτικά έγγραφα, ανοίγει 

ενέγγυες ή ανέγγυες πιστώσεις, εισπράττει φορτωτικές με ενέγγυο προκαταβολή, 

καταρτίζει συμβάσεις δανείων και πιστώσεων, διενεργεί λήψεις δανείων και κάνει χρήση 

πιστώσεων, παρέχει εμπράγματη ασφάλεια επί κινητών και ακινήτων της εταιρείας, 

ενέχυρο δοθέντα, εκδίδει εγγυητικές επιστολές υπέρ της εταιρείας και τρίτων, εγγυάται 

υπέρ τρίτων και μισθώνει και κάνει χρήση χρηματοκιβωτίων και καταρτίζει και λύει 

μισθώσεις κινητών και ακινήτων, θα υπογράφει κάθε σχετικό για τις άνω πράξεις 

έγγραφο κάτω από την σφραγίδα της εταιρείας και με τον τρόπο αυτόν θα δεσμεύει την 

εταιρεία. Με ιδιωτικό δε έγγραφο εξουσιοδοτήσεως θα μπορεί να μεταβιβάζει 

στον άλλον εταίρο μέρος  ή   σε τρίτο πρόσωπο μέρος ή το σύνολο των 

παραπάνω αρμοδιοτήτων . 

ΆΡΘΡΟ 6 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ: Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των εκατόν 

ενενήντα έξι  χιλιάδων ευρώ (196000,00 €) και οι εταίροι έχουν τις εξής μερίδες 

συμμετοχής: 



1)Η ΚΑΛΥΒΑ  ΖΩΗ  του Αθανασίου με Α.Φ.Μ 133479429 ως ομόρρυθμος 

εταίρος  έχει ποσοστό συμμετοχής στην ανωτέρω εταιρεία  ΕΞΗΝΤΑ τοις εκατό (60%), 

το οποίο αντιστοιχεί σε εκατόν δέκα επτά χιλιάδες   εξακόσια ευρώ (117600,00 €) και  

 2) Ο ΡΟΥΣΣΑΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΣΤΑΥΡΟΥως ετερόρρυθμος εταίρος   

έχει ποσοστό συμμετοχής στην ανωτέρω εταιρεία σαράντα οκτώ τοις εκατό (40%), το 

οποίο αντιστοιχεί σε εβδομήντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσια   ευρώ (78400,00 €). 

Εάν χρειαστεί μελλοντικά αύξηση των κεφαλαίων της εταιρείας, αυτή θα 

διενεργείται με τα ίδια ποσοστά συμμετοχής των εταίρων στα κεφάλαια της εταιρείας. 

ΆΡΘΡΟ 7 

 

Έναντι των δικαστηρίων σαν ενάγοντας ή εναγόμενος που δικαιούνται σε χρήση και 

παραίτηση κάθε ένδικου μέσου, τακτικού ή εκτατού, να δίνει και να επάγει όρκους ορίζεται 

η  ΚΑΛΥΒΑ  ΖΩΗ  του Αθανασίου με Α.Φ.Μ 133479429 και οι νόμιμοι εκπρόσωποι της . Σε 

περίπτωση ανυπέρβλητου κολλήματος δύναται να αντικατασταθεί  δια ειδικού 

συμβολαιογραφικού πληρεξουσίου από τον εκ των εταίρων, εταίρο ΡΟΥΣΣΑΡΗ  ΔΗΜΗΤΡΙΟ. 

 

ΆΡΘΡΟ 8 

Οι εταίροι  υποχρεούνται, όπως καταβάλλουν κάθε δυνατή προσπάθεια για την ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού και θα παρέχουν την προσωπική τους εργασία, χωρίς  αμοιβή και 

θα είναι αλληλεγγύως υπεύθυνοι για κάθε παράβαση του νόμου, καθώς και για την 

κανονική λειτουργία  του εταιρικού σκοπού, σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας  

νομοθεσίας. Σε περίπτωση παραβάσεως του όρου αυτού, χορηγείται το δικαίωμα στους 

μη παραβάτες εταίρους να ζητήσουν την λύση της εταιρείας. 

 



ΆΡΘΡΟ 9 

 

Με το παρών επιτρέπεται ρητά και κατηγορηματικά στους εταίρους πριν και μετά 

την υπογραφή του παρόντος η άσκηση ατομικής ενασχόλησης καθώς και η συμμετοχή 

σε εταιρεία με αντικείμενο τον ίδιο σκοπό της παρούσας εταιρείας. 

 

ΆΡΘΡΟ 10 

 

       Σε περίπτωση που ο ένας εταίρος θέλει να πουλήσει το μερίδιό του, 
προτιμάται και ο υπάρχων εταίρος με ίσους όρους και σε περίπτωση έγγραφης 
άρνησής του (όπως έγγραφη πρέπει να είναι και η σχετική πρόσκληση ), 
στέφεται προς τρίτους. 

 

ΆΡΘΡΟ 11 

 

Οι εταίροι της παρούσας Εταιρείας μπορούν με την έννοια της παρεπόμενης 

παροχής να δανείζουν την εταιρεία υπό προθεσμία ή όχι ,άτοκα, διάφορα χρηματικά 

ποσά που θα καταχωρούνται σε ειδικό λογαριασμό των τηρουμένων λογιστικών της 

βιβλίων. 

 

ΆΡΘΡΟ 12 

 

ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ:  Ο  διαχειριστής  υποχρεούται, όπως 

τηρεί τα από το νόμο οριζόμενα βιβλία και στοιχεία και συντάσσει ισολογισμό στο τέλος 

κάθε έτους, τότε που γίνεται και η διανομή των αναλογούντων σε κάθε εταίρο κερδών. 



Τα βιβλία, στοιχεία, απογραφές και ισολογισμοί της εταιρείας θα είναι πάντοτε προσιτά 

στους εταίρους. Επίσης θα προσλαμβάνει και θα απολύει το αναγκαίο για την λειτουργία 

του εταιρικού  προσωπικού. 

 

ΆΡΘΡΟ 13 

 

ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ: Ο καθένας  από τους  εταίρους θα μετέχει στα κέρδη ή θα 

επιμερίζεται τις ζημίες, στην ίδια αναλογία που συμμετέχει στα κεφάλαια της εταιρείας, 

ήτοι ηΚΑΛΥΒΑ ΖΩΗ  κατά εξήντα τοις εκατό (60%) και ο ΡΟΥΣΣΑΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  

κατά σαράντα τοις εκατό (40%).  Ως δε κέρδη νοείται το καθαρό (ενεργητικό) υπόλοιπο 

του τακτικού ισολογισμού.  

 

ΆΡΘΡΟ 14 

 

Οι εταίροι δύνανται, κατόπιν οµόφωνης συµφωνίας, σε οποιονδήποτε χρόνο, να 

τροποποιούν το καταστατικό και ειδικότερα να αυξάνουν ή να ελαττώνουν το 

εταιρικό κεφάλαιο και να παρατείνουν ή να διαλύουν την εταιρεία, τηρουµένων σε 

κάθε περίπτωση των διατάξεων της εµπορικής  νοµοθεσίας. 

 

ΆΡΘΡΟ 15 

 



Προσωπικές υποχρεώσεις των εταίρων προς οιονδήποτε τρίτο, άσχετο προς την 

εµπορική επιχείρηση της εταιρείας, δεν υποχρεώνουν την εταιρεία, αλλά, 

ατοµικώς, τον οιονδήποτε εταίρο. 

 

ΆΡΘΡΟ 16 

 

   Συνομολογείται ότι ο θάνατος ή πτώχευση ή δικαστική απαγόρευση ενός 
εταίρου δεν συνεπάγεται την λύση τηςεταιρείας, η οποία εξακολουθεί να υπάρχει 
μεταξύ του επιζόντος εταίρου ,οι δε κληρονόμοι του εταίρου που πέθανε 
δικαιούνται δε να τον αντικαταστήσουν στην εταιρική ιδιότητα, 
εκτός αν συναινέσουν το αντίθετο. Οι πιο πάνω κληρονόμοι δικαιούνται και κατά 
τον λόγο του κληρονομικού ιούς αεριδίου κατά τον νόμο μόνο στην απολαβή των 
κατά συμμετοχή και αναλογία κερδών ή ζημιών καθώς και 
κεφαλαίου του κληρονομουμένου Οι ίδιοι όροι και συμφωνίες 
ισχύουν και για τους συγγενείς του πτωχεύσαντος ή δικαστικώς απαγορευμένου 
εταίρου. Οι κληρονόμοι ή συγγενείς πτωχεύσαντος ή απαγορευμένου οφείλουν να 
εκλέξουν ένα απ’ αυτούς που θα εκπροσωπεί είτε κατά την εκκαθάριση της 
μερίδας τους ή και την άσκηση ιων εταιρικών 
τους δικαιωμάτων, αποκλειστικά και μόνο υπό τους πιο πάνω 
όρους αποδοχής και υποκατάστασης. Οι κληρονόμοι του πεθαμένου δεν μπορούν 
να γίνουν διαχειριστές της εταιρείας ούτε μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση 
που είχε ανατεθεί στον πεθαμένο, εκτός αν υπάρχει αντίθετη απόφαση του άλλου 
εταίρου ή η πλειοψηφία των εταίρων κατεχόντων τηνπλειοψηφία του εταιρικού 
κεφαλαίου  αποφασίσει έτσι. 
 
 

ΆΡΘΡΟ 17 

 
 
 
Σε περίπτωση που η εταιρεία λυθεί για οποιοδήποτε τίθεται  υπό 
εκκαθάριση που γίνεται αποκλειστικά και απο τους δύο εταίρους ή 
κληρονόµους ή νόµιµους εκπροσώπους . Οι εκκαθαριστές είναι 
υποχρεωµένοι να ρευστοποιήσουν την περιουσία της εταιρείας, να 
εξοφλήσουν της υποχρεώσεις προς τρίτους ,σαν τέτοιοι δε λογαριάζονται και 
οι εταίροι οι οποίοι όπως πιο πάνω προβλέπεται δάνεισαν άτοκα την εταιρεία 
και να αποδώσουν κατόπιν τις εισφορές των εταίρων και να διανείµουν το 
υπόλοιπο της περιουσίας κατά τον λόγω συµµετοχής των εταίρων στο 
κεφάλαιο. Μέχρι να περατωθεί η εκκαθάριση και η διανοµή η εταιρεία 
θεωρείται και λογαριάζεται ότι εξακολουθεί να υπάρχει, διατηρεί δε την 
επωνυµία της στην οποία προστίθεται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 
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Όλοι οι όροι του παρόντος καταστατικού είναι ουσιαστικοί και οποιαδήποτε 

τροποποίηση, µεταβολή ή προσθήκη σε αυτούς, θα γίνεται κατά τον ίδιο τρόπο, 

όπως και η παρούσα σύµβαση. 

 
Κάθε διαφορά µεταξύ των εταίρων σε σχέση µε την ερµηνεία και 

εφαρµογή των όρων του παρόντος λύεται διαιτητικά κτά τις σχετικές 
διατάξεις από την  αρµόδια ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ. 

Κάθε τι που δεν προβλέπεται µε τους όρους του παρόντος, ρυθµίζεται 
από τις διατάξεις περί Εταιρειών του Εµπορικού Νόµου και του Αστικού 
Κώδικα. 

Το παρών συντάχτηκε σε αντίτυπα τα οποία θα κατατεθούν στη 
Οικονοµική Εφορία, καθώς και στην αρµόδια ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ. 

 

Οι συμβαλλόμενοι 
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