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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΦΕ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο EL-CAFE 

Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 3880701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 46781/04/B/00/0111). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 30/05/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

1394722, η από 03/05/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΦΕ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3880701000 (πρώην ΑΡ. Μ.Α.Ε. 46781/04/B/00/0111) με την 

οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 1, 5, 9 & 21 του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: ΝΤΕΜΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

Τηλέφωνο: 2103382124 
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E-mail: ademou@acci.gr 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Γ. ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΦΕ » 

ΑΡ.Μ.Α.Ε :  46781/04/Β/00/111 

ΑΡ.ΓΕΜΗ :003880701000 

______________________________________________ 

 

Κ Ε Φ ΑΛ Α Ι Ο    Α ΄    

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ  ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο   1  

 

Συνιστάται   με το παρόν καταστατικό συμβόλαιο ανώνυμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Γ. ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΑΦΕ » 

και τον διακριτικό τίτλο « EL CAFE AE ». 

Στα ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση 

στην ξένη γλώσσα ή με Λατινικά στοιχεία, όπως παρακάτω : 

«VASILEIOS G. ANASTASOPOULOS COFFEE IMPORT AND 

TRADING S.A.» και ο διακριτικός τίτλος «EL CAFE SA» 

 

Άρθρο 2 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής και 

συγκεκριμένα  το οίκημα επί της οδού  Γ. ΤΣΑΜΑΛΗ 48. 

Η εταιρεία  με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύει  

υποκαταστήματα ή γραφεία σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή στο 

εξωτερικό, καθώς και να καταργεί τα ήδη υπάρχοντα. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει τους όρους λειτουργίας, καθώς και 

την έκταση  και την φύση των υποκαταστημάτων, γραφείων και 

αντιπροσωπειών . 

Άρθρο  3 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  α) η εισαγωγή, εμπορία άφρυκτου και 

πεφρυγμένου καφέ, στιγμιαίου καφέ, ξηρών καρπών, ποτών, ζαχαρωδών 

προϊόντων, μπαχαρικών  , ειδών καφεκοπτείου, σνακ, γλυκά κουταλιού, 

πρώτων υλών ζαχαροπλαστικής, καθώς και επεξεργασία  και συσκευασία 

όλων των πιο πάνω  προϊόντων, β) εισαγωγή  και εμπορία εξοπλισμού  

καφεκοπτείου, γ) συμμετοχή σε οποιαδήποτε εταιρεία  οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου που λειτουργεί  ή θα συσταθεί και επιδιώκει  ανάλογο 

σκοπό, δ) να συνεργάζεται  και να συμπράττει  με οποιοδήποτε ημεδαπό 

ή αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ε) να ιδρύει  θυγατρικές 

εταιρείες, υποκαταστήματα, γραφεία  στην ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

 

Άρθρο  4 

Η διάρκεια της εταιρείας  ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια  και αρχίζει 

από την ημερομηνία καταχώρησης  στο Μητρώο Α.Ε. , από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση της 

άδειας σύστασης  της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται να παρατείνει  

την διάρκεια της εταιρείας ή να αποφασίζει την προ του ως άνω χρόνου 

λύση αυτής με απόφαση της που να τροποποιεί  το παρόν άρθρο, η οποία 

θα λαμβάνεται  με την απαρτία  του άρθρου 29 παρ.3 και 4 του Νόμου 

2190/1920, όπως ισχύει  σήμερα τροποποιημένος  και της στο άρθρο  31 

παρ.2 του αυτού νόμου απαιτουμένης πλειοψηφίας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β΄   

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

Άρθρο 5 

1) Το Μετοχικό  Κεφάλαιο της εταιρείας  ανέρχεται σε σαράντα 

πέντε χιλιάδες ΕΥΡΩ (45.000,00 €) και διαιρείται σε 150.000 

κοινές ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 0,30 ΕΥΡΩ η κάθε 

μία. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο  της εταιρείας δημιουργήθηκε   με : 

α) Την καταβολή  μετρητών  100.000.000 δρχ.   κατά τη σύσταση 

της εταιρείας, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 34 του αρχικού 

καταστατικού. 

β) Την καταβολή  μετρητών 50.000.000 δρχ.  σύμφωνα με την από 

30/12/2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

γ) Την καταβολή  μετρητών 794,57 ΕΥΡΩ σύμφωνα με την από 

30-6-2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης για την 

στρογγυλοποίηση  από την μετατροπή  του Μετοχικού Κεφαλαίου 

και της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ΕΥΡΩ. 

δ) Με την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε 

από την έκτακτη γενική συνέλευση της 3 Μαΐου 2018 ,κατά 

396.000,00 ευρώ, ποσό που αποδόθηκε κατ’ αναλογία στους 

μετόχους αυτής, με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής κατά 2,64 ευρώ και τον ορισμό νέας τιμής εκάστης 

μετοχής σε τριάντα λεπτά του  ευρώ (0,30) Ε.   

2) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου 

ορίζεται με το παρόν, ότι κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό 
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συμβούλιο  έχει το δικαίωμα  με απόφαση που λαμβάνεται   με 

πλειοψηφία  των (2/3) τουλάχιστον  του συνόλου των μελών του: 

α) Να αυξάνει  ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την 

έκδοση  νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να  

υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

αρχικά 

β) Να εκδίδει  ομολογιακό δάνειο  με την έκδοση  ομολογιών 

μετατρέψιμων  σε μετοχές  για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρμόζονται  οι διατάξεις  των παραγράφων  2 και 3 του 

άρθρου 3α  του ΚΝ 2190/20, όπως έχει τροποποιηθεί  και ισχύει. 

Οι πιο πάνω εξουσίες  μπορούν να εκχωρούνται  στο Διοικητικό 

Συμβούλιο  και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  ,η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις  δημοσιότητας  του άρθρου 7β  του ΚΝ 

2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μεν  μετοχικό κεφάλαιο μπορεί 

να αυξάνεται μέχρι του ποσού του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε  στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

Οι πιο  πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση  για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς 

τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή 

της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις  δημοσιότητος  

του άρθρου  7β του Κ.Ν. 2190/20. 

3) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από 

την σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωμα  με απόφαση της που 
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λαμβάνεται  κατά τις διατάξεις  των άρθρων  29 παρ. 1 και 2 και 

31 παρ. 1 του ΚΝ 2190/20 να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 

κεφάλαιο με την έκδοση  νέων μετοχών  μέχρι το πενταπλάσιο 

του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων  

παραγράφων  εάν τα αποθεματικά  της εταιρείας  υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο  (1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται  πάντα απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης με την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία  των άρθρων  29 παρ.3 

και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ 2190/1920 και ανάλογη  τροποποίηση 

του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού. 

5) Οι αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται  σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 

τροποποίηση  του παρόντος. 

6) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον  το ποσό της αύξησης  του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού  δανείου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών  που θα 

εκδοθούν  , την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και 

την προθεσμία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται  με εισφορά  σε είδος ως και έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές κοινές ή προνομιούχες, μετά ή 

άνευ ψήφου, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης εφ’ ολοκλήρου  του 

νέου κεφαλαίου υπέρ των, κατά την εποχή  της έκδοσης, μετόχων 

της εταιρείας και κατ’ αναλογία της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της υπό του 

αποφασίζοντος  την αύξηση  οργάνου της εταιρείας, τασσόμενη 
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προς ενάσκηση του δικαιώματος τούτου προθεσμία, η οποία δεν 

δύναται να είναι μικρότερη  του ενός (1) μηνός, οι τυχόν μη 

αναληφθείσες σύμφωνα με τα πιο πάνω από τους παλιούς 

μετόχους μετοχές διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση   του 

δικαιώματος  προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (Τεύχος  Α.Ε. και 

ΕΠΕ). Με τους περιορισμούς των παραγράφων  6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το παραπάνω  δικαίωμα προτίμησης. Η κατά τα άνω 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφ’ όσον στην Γενική 

Συνέλευση, παρέστησαν  μέτοχοι εκπροσωπούντες  το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση  της προθεσμίας που 

τάχθηκε  για την άσκηση του δικαιώματος  προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης  

μπορεί να αντικατασταθεί  με συστημένη επί αποδείξει επιστολή, 

εφόσον είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

7) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της ανώνυμης 

εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει  σε 

ειδική συνεδρίαση  με μοναδικό θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση  καταβολής ή μη του από καταστατικό οριζομένου 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

8) Σε κάθε περίπτωση αύξησης   του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά 

τα ανωτέρω  πιστοποίηση   της καταβολής  ή μη αυτού, από το 

Διοικητικό Συμβούλιο  πρέπει να γίνεται  εντός προθεσμίας  δύο 

(2)  μηνών από την ορισθείσα   προθεσμία  καταβολής του ποσού 
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της αύξησης. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός 

και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης  

της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο  όργανο της εταιρείας. 

Στην περίπτωση  που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου, άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης  από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

δυναμένη να παραταθεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) 

ακόμη μήνα. 

9) Μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες  από την λήψη  της προθεσμίας  των 

παραγράφων 7 και 8 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο 

Υπουργείο Εμπορίου αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

10) Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων  αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση  του μετοχικού 

κεφαλαίου θα πραγματοποιείται  υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί  νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο  6 

Μετοχές  

1) Οι πιο πάνω  μετοχές είναι ανώνυμες. Αυτές αποκόπτονται από 

ειδικά βιβλία μετά στελέχους αριθμημένου, σφραγίζονται  με την 

σφραγίδα της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου αυτής και ένα μέλος  αυτού, το οποίο 

ορίζεται από αυτό.  
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2) Η μετοχή είναι αδιαίρετη, περισσότεροι δε κύριοι της μίας μετοχής 

εκπροσωπούνται  υποχρεωτικά από ένα κοινό αντιπρόσωπο στις 

μετά της εταιρείας σχέσεις  τους και έχουν όλα τα δικαιώματα  και 

τις υποχρεώσεις συγκυρίων έναντι της εταιρείας. 

3) Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά 

μεταξύ αυτού και της τιμής της έκδοσης μεταφέρεται στο ειδικό 

αποθεματικό κεφάλαιο, εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο μη 

δυναμένη  να διατεθεί  προς πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

Για την μετατροπή  των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των 

ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται  απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων  κατά την απαρτία που προβλέπεται 

από το άρθρο  21 παράγραφος  1 του παρόντος  καταστατικού. 

4) Η μεταβίβαση   των μετοχών  της εταιρείας θα γίνεται πάντοτε με 

εγγραφή σε ειδικό βιβλίο  της εταιρείας χρονολογουμένης και 

υπογραφομένης από τον μεταβιβάζοντα  μέτοχο και τον προς ον  η 

μεταβίβαση ή από τους πληρεξουσίους του. Μετά από κάθε 

μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνεται στον 

υπάρχοντα τίτλο από την εταιρεία η γενομένη μεταβίβαση  και τα 

ονοματεπώνυμα  μετά των διευθύνσεων , του επαγγέλματος και 

της εθνικότητας του μεταβιβάζοντος και του προς ον η 

μεταβίβαση. Τα στοιχεία  αυτά καταχωρούνται  και στο ως άνω 

βιβλίο, το οποίο  τηρείται από την εταιρεία. Έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ως μέτοχος ο εγγραφόμενος  στο κατά τα ανωτέρω 

ειδικό βιβλίο. 

5) Οι μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση  της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική 

Συνέλευση. 
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Άρθρο  7. 

1) Οι μέτοχοι  της εταιρείας ευθύνονται  μόνο μέχρι της ονομαστικής 

αξίας των μετοχών αυτών. 

2) Εκάστη μετοχή  παρέχει δικαίωμα  μίας ψήφου  στην Γενική 

Συνέλευση και στην συμμετοχή  στις προσόδους και τα κέρδη της 

εταιρείας και στην περιουσία αυτής κατά τον λόγο  του όλου 

αριθμού των εκδιδομένων  μετοχών. 

3) Η κυριότητα του τίτλου  της μετοχής δημιουργεί  την ιδιότητα του 

μετόχου  της εταιρείας και συνεπάγεται  αυτοδικαίως  για τον 

δικαιούχο  την πλήρη αποδοχή του Καταστατικού  της και των 

νομίμων  αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας των λαμβανομένων  

εντός των ορίων   της αρμοδιότητος  αυτών και του Νόμου. 

4) Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις  κάθε μετοχής παρακολουθούν  

τον κύριο αυτής. 

5) ι) Σε περίπτωση κατά την οποία, μέτοχος αποφασίσει να 

μεταβιβάσει  τις μετοχές του θα υποχρεούται όπως, με ποινή 

ακυρότητας της μεταβιβάσεως, προσφέρει, εγγράφως και 

αποδεδειγμένως  με τους ίδιους όρους τις προς πώληση μετοχές 

του, προς τους άλλους μετόχους της εταιρείας, οι οποίοι θα 

δύνανται να ασκήσουν το δικαίωμα αγοράς των μετοχών, 

αναλογικά με την συμμετοχή  τους στο μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας, εντός δύο (2) μηνών από της προσφοράς. Σε περίπτωση 

παρέλευσης  απράκτου της ανωτέρω προθεσμίας  ο επιθυμών να 

μεταβιβάσει μέτοχος δύναται να μεταβιβάσει  ελεύθερα τις προς 

πώληση  μετοχές του. 

ιι) Τα μέρη  μπορούν με απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης  

των μετόχων της εταιρείας που λαμβάνεται  σύμφωνα με τις 

αυξημένες προϋποθέσεις  απαρτίας και πλειοψηφίας των 
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εκπροσωπουμένων στην Γενική Συνέλευση μετοχών /ψήφων, να 

αποδεχθούν  την εισδοχή  στην εταιρεία και τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων. 

ιιι) Ρητά συμφωνείται ότι των ανωτέρω απαγορεύσεων  

εξαιρούνται  μεταβιβάσεις μετοχών ή και δικαιωμάτων  μεταξύ 

των μετόχων ή και μεταξύ  των μετόχων και εταιρειών, οι οποίες 

είναι  συνδεδεμένες με αυτούς και αυτοί ασκούν διαχειριστικό 

έλεγχο. 

6) Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν  εις τίτλους  αντιπροσωπεύοντας 

μία ή και περισσότερες  μετοχές κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι τίτλοι  των μετοχών  είναι αριθμημένοι  κατ’ 

αύξοντα αριθμό μετοχής  και φέρουν την σφραγίδα  της εταιρείας, 

υπογράφονται δε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

και από ένα σύμβουλο που ειδικά ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

7) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών μόλις 

εκδοθούν. 

 

Άρθρο  8 

1) Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. Εάν κατοικεί  

εκτός της έδρας της εταιρείας λογίζεται ως προς τις σχέσεις  του 

με αυτή, ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας , όπου 

οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Σε περίπτωση που δεν διορίζεται 

αντίκλητος η εταιρεία δικαιούται  να ενεργεί  εις προς αυτόν  

δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσει προς τον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου Αθηνών. 

2) Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών σε καμία 

περίπτωση δεν δύνανται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 
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οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας, 

την διανομή ή εκκαθάριση  αυτής ούτε να αναμειχθούν  στην 

διοίκηση αυτής πέραν  των αναγνωριζομένων  στους μετόχους με 

το παρόν  καταστατικό δικαιωμάτων και είναι   υποχρεωμένοι να 

συμμορφώνονται   με τις αποφάσεις  των Γενικών Συνελεύσεων 

και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ.  

 

Διοικητικό  Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

1) Η εταιρεία  διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο  που 

απαρτίζεται από τρία (3) έως οκτώ (8) μέλη – συμβούλους. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται  από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Οι εξερχόμενοι 

εκάστοτε  σύμβουλοι είναι  πάντοτε επανεκλέξιμοι  και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

3) Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής  

(5) και παρατείνεται μέχρι την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου από την αμέσως επόμενη Τακτική Συνέλευση μετά 

την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει  την 

εξαετία. 

4) Σε περίπτωση αδικαιολόγητης  απουσίας συμβούλου πέραν των έξι 

(6) μηνών μπορεί με απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου  να 

θεωρηθεί παραιτηθείς, της παραιτήσεως λογιζομένης ως 

επελθούσης και τετελεσμένης αφού το Διοικητικό Συμβούλιο  

αποφασίσει για αυτή και αναγραφεί στα πρακτικά του Συμβουλίου. 

5) Σε περίπτωση θανάτου, παραιτήσεως ή οποιουδήποτε άλλου λόγου 

εκπτώσεως, εκκενωθεί μία ή περισσότερες θέσεις συμβούλων, το 
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Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον  κρίνει τούτο σκόπιμο και εφόσον 

οι απομένοντες Σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρεις (3) 

υποχρεούται να εκλέξει προσωρινούς συμβούλους για το χρονικό 

διάστημα το μέχρι της πρώτης προσεχούς συνελεύσεως των 

μετόχων , η οποία εκλέγει τους οριστικούς συμβούλους. Ως χρόνος 

υπηρεσίας του άνω εκλεγόμενου  νέου συμβούλου λογίζεται ο 

υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου του οποίου καλείται να 

αντικαταστήσει. Η εκλογή  αυτή υποβάλλεται  προς έγκριση  στην 

αμέσως επόμενης τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι 

πράξεις των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων  

προσωρινών  συμβούλων λογίζονται  έγκυρες ακόμα και αν  η 

εκλογή τους δεν εγκριθεί  από την Γενική Συνέλευση. Η θητεία 

του αντικαταστάτη τελειώνει κατά τον χρόνο που θα τελείωνε  η 

θητεία αυτού που αντικατέστησε. Σε περίπτωση που κάποιο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει επί τέσσερις  (4) συνεχείς  

συνεδριάσεις αυτής, χωρίς να έχει ορίσει αντιπρόσωπο 

αντικαθίσταται σύμφωνα με την παραπάνω διαδικασία. 

 

Άρθρο 10. 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

Διευθύνοντα σύμβουλο του με μυστική δια ψηφοδελτίων 

ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή 

αντιπροσωπευομένων μελών. Ο Διευθύνων σύμβουλος θα παύεται 

αν καταψηφισθεί από το (75%) των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ο Γενικός Διευθυντής αν καταψηφισθεί από το 

(50%) των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις, τον οποίο αναπληρώνει ο νόμιμος εκπρόσωπος του 
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όταν απουσιάζει ή κωλύεται και σε περίπτωση κωλύματος αυτού 

ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 11.- 

1) Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αντιπροσωπεύεται στο 

συμβούλιο από άλλο σύμβουλο τον οποίο θα ορίσει αυτός με 

επιστολή ή τηλεγράφημα τα οποία θα επισυναφθούν στα πρακτικά 

της συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την οποία 

έλαβε χώρα η εκπροσώπηση. 

Ουδείς σύμβουλος όμως δύναται να αντιπροσωπεύσει 

περισσότερους του ενός συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεν δύναται να ανατεθεί σε πρόσωπο μη 

μέλος αυτού. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα εάν παρίσταται ή εκπροσωπείται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός 

του όλου αριθμού των μελών του, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος 

των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας 

τακτικά κάθε μήνα σε ημέρα και ώρα που ορίζεται από αυτό και 

έκτακτα όταν ο πρόεδρος ή άλλα δύο (2) τουλάχιστον μέλη του 

ζητήσουν την σύγκλησή του. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνεδριάζει μετά από έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες 

πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφονται απαραίτητα και με σαφήνεια τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
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και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στην λήψη αποφάσεων. 

4) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων 

μελών εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 

του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου. 

 

Άρθρο 12.- 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 

2) Κανένας σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών συνεδριάσεων στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως να 

ζητήσει την αναγραφή στα πρακτικά της γνώμης του εάν διαφωνεί 

με την απόφαση που έχει ληφθεί. 

3) Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών όπως πρόκειται να 

προσαχθούν ενώπιον Δικαστηρίου ή άλλης αρχής επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

4) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν 2190/1920 

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι 

(20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 13.- 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αναφέρεται στην διοίκηση της εταιρείας ή στην 

διαχείριση της περιουσίας αυτής, εξαιρουμένων των αποφάσεων 

εκείνων οι οποίες σύμφωνα με τον Νόμο ή το παρόν καταστατικό 
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υπάγονται στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. 

2) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη, μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 

το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3) Η εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον Δικαστηρίων αλλά και εξώδικα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο που ενεργεί συλλογικά ή από ένα 

μέλος που έχει εξουσιοδοτηθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αναθέτει σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή σε άλλα πρόσωπα την εκπροσώπηση της 

εταιρείας γενικά ή για ορισμένες πράξεις της αρμοδιότητάς του. 

5) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί α) από τα μέλη του να διορίζει 

ένα ή περισσότερους εντεταλμένους ή διευθύνοντες συμβούλους 

και β) να διορίζει από τα μέλη του ή εκτός αυτού, ένα Γενικό 

Διευθυντή και ένα η περισσότερους Διευθυντές της εταιρείας για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τον χρόνο της θητείας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και να ορίζει και τα καθήκοντα και τις 

αρμοδιότητες αυτού. 

6) Η ιδιότητα του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του 

Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντού 

μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. 

 Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί τα ακόλουθα: 
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α) εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό 

ενώπιον Δημοτικών και λοιπών αρχών ή Διεθνών Οργανισμών, πάσης 

φύσεως φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων των Δικαστηρίων 

της Ελλάδας παντός βαθμού και δικαιοδοσίας καθώς και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

β) εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά 

ή έκτακτα, παραιτείται από τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή 

άκυρα, καταργεί δίκες με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 

εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, να διορίζει διαιτητές, προβαίνει 

στην εγγραφή εξάλειψη ή άρση υποθηκών, προσημειώσεων και 

κατασχέσεων. 

γ) αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας κινητά και να 

αγοράζει, πωλεί και εκμισθώνει ακίνητα. 

δ) εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ’οιουσδήποτε εγκρίνει όρους 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις και 

απαιτήσεις εν γένει κατά τρίτων από υπηρεσίες που έχουν παρασχεθεί. 

ε) συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες για το άνοιγμα ενεγγύων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι’ ανοιχτού 

λογαριασμού με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει χάριν του εταιρικού 

σκοπού. 

στ) εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και εγγυάται 

συναλλαγματικές και γραμμάτια υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων με τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές προς εξυπηρέτηση 

του εταιρικού σκοπού. 

ζ) εισπράττει χρήματα, μερισματοαποδείξεις, τοκομερίδια. 

η) παρέχει και λαμβάνει δάνεια (πλην δι’ ομολογιών) για 

λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει 
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υποχρεώσεις, παρέχει σε υποθήκη ακίνητα της εταιρείας ή εγκαταστάσεις 

αυτής, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

θ) συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων 

φυσικών ή νομικών προσώπων. 

ι) ανοίγει λογαριασμούς σε αναγνωρισμένες Τράπεζες και να τους 

κινεί. 

ια) αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή 

νεοϊδρυόμενες συναφείς επιχειρήσεις. 

ιβ) προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τις αποδοχές αυτών εφόσον δεν 

τυγχάνουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ιγ) διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών αρχών 

και προς ενέργεια οποιασδήποτε από τις πιο πάνω πράξεις. 

ιδ) κανονίζει τα θέματα που αφορούν στην εξωτερική και 

εσωτερική λειτουργία της εταιρείας, να αντιπροσωπεύει την εταιρεία 

ενώπιον κάθε τελωνειακής αρχής, να υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε 

δήλωση και κάθε έγγραφο το οποίο εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και 

γενικά είναι επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για 

την οποία λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά ή ασφαλιστικά 

μέτρα προς εξασφάλιση των δικαιωμάτων, απαιτήσεων και συμφερόντων 

της εταιρείας, να ενεργεί προεξοφλήσεις, προκαταβολές, να τοποθετεί 

την περιουσία της εταιρείας. 

ιε) αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι 

σκόπιμο. 

ιστ) προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων 

και  
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ιζ) εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και να 

συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις πιο 

πάνω πράξεις. 

ιη) συγκαλεί γενικές συνελεύσεις των μετόχων και κανονίζει τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, να υποβάλλει στην γενική συνέλευση 

προτάσεις περί τροποποιήσεως του καταστατικού της εταιρείας, περί 

αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου περί μειώσεως αυτού ως και περί 

παρατάσεως της διάρκειας της εταιρείας, περί λύσεως αυτής πριν από την 

πάροδο του χρόνου της συμβατικής διάρκειας της και περί 

συγχωνεύσεως με άλλη, να καθορίζει με λεπτομέρειες την έκδοση νέων 

μετοχών σύμφωνα με τους όρους του παρόντος καταστατικού, να 

καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών, τις οποίες μπορεί να 

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος, να κλείνει τους λογαριασμούς και της 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, να υποβάλλει αυτές με 

τις αναγκαίες επεξηγηματικές εκθέσεις στην τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων και να προτείνει σε αυτήν τις ενεργητέες αποσβέσεις επί 

επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκαταστάσεως και τις 

αναγκαίες κρατήσεις είτε προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού για 

ενδεχόμενες ζημίες είτε προς σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού καθώς 

και τα διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα. 

 Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. Πάντως η άσκηση των 

αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10,20,22,23, και 23α του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση από τον Νόμο 2339/1995. 

 

Άρθρο 14.- 

1) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε 
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πταίσμα του, ειδικότερα εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή 

ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση 

της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται: α) εάν κατέβαλε την 

επιμέλεια συνετού οικογενειάρχου εκτός εάν είναι Διευθύνων 

Σύμβουλος της εταιρείας, οπότε είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια 

και β) εάν πρόκειται περί πράξεως ή παραλείψεων που 

στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης τα οποία έγιναν 

γνωστά σε αυτόν λόγω της ιδιότητας του ως μέλους του 

Συμβουλίου. 

3) Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί των προς αποζημίωση 

αξιώσεων της κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή να 

συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από την γένεση της αξιώσεως 

και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η μειοψηφία εκπροσωπούσα το 

(1/4) του εκπροσωπούμενου στην γενική συνέλευση μετοχικού 

κεφαλαίου. 

4) Οι πιο πάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την 

τέλεση της πράξης εφόσον δεν πρόκειται περί ζημίας εκ δόλου σε 

δεκαετή. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου οι οποίες προέρχονται από την Διοίκηση 

της εταιρείας και των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται 

υποχρεωτικά εφόσον η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο, εάν 

αποφασίσει αυτή η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή 

ζητήσουν αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Η 

αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν μόνο εάν βεβαιωθεί 

ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες πριν την 

υποβολή της αιτήσεως. 
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5) Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της εταιρείας 

προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικό 

Διευθυντή ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων 

και των συζύγων των ανωτέρω καθώς και η παροχή πιστώσεως 

προς αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους. Επίσης απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα τα δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή 

εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της εταιρείας. 

6) Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των άνω 

προσώπων είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση τους 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται 

εάν στην απόφαση αντιτάχθησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούμενου στην γενική 

συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της 

τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας με τους πελάτες της. 

 

Άρθρο 15.- 

1) Οι αμοιβές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

διοριζομένων από αυτό Γενικού Διευθυντού και Διευθυντών 

εφόσον είναι μέλη αυτού, ορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφασή τους. 

2) Κάθε χορηγούμενη αμοιβή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επί των κερδών πρέπει να λαμβάνεται εκ του 

απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση 

των κρατήσεων για δημιουργία τακτικού αποθεματικού και του 
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απαιτουμένου ποσού προς διανομή πρώτου μερίσματος στους 

μετόχους. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί 

αμοιβών που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες τους που παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική 

σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής για την οποία χρειάζεται 

προέγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

3) Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικού 

Διευθυντού και των Διευθυντών της εταιρείας, υποβάλλονται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο είναι αρμόδιο να αποφανθεί επ’ 

αυτών. 

 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

Άρθρο 16.- 

1) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που 

διορίστηκαν με το παρόν ως και οι ιδρυτές δεν μπορούν να 

συμμετέχουν ως μέτοχοι ή και μέλη Διοικητικών Συμβουλίων ή 

και εταίροι ή και διαχειριστές σε άλλες ελληνικές ή ξένες εταιρείες 

κάθε είδους, οι οποίες έχουν σκοπό και δραστηριότητες όμοιες με 

αυτές της εταιρείας. 

2) απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν στην Ελλάδα κατ’ 

επάγγελμα χωρίς αδεία της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

3) Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης η εταιρεία 

δκαιούται σε αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφο 2 

και 3 του ΚΝ 2190/1920. 
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4) Οι απαιτήσεις της εταιρείας που αναφέρονται στην προηγούμενη 

παράγραφο κατά των συμβούλων ή Διευθυντών αυτής 

παραγράφονται μετά από ένα έτος εφόσον ανακοινώθηκαν στην 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή 

κοινοποιήθηκαν προς την εταιρεία από μέτοχο. Η παραγραφή 

επέρχεται πάντως σε πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

 

Άρθρο 17.- 

 Η Γενική Συνέλευση η οποία είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική – υπόθεση 

καταρτισθείσα σύμφωνα με το καταστατικό, εκπροσωπεί την ομάδα των 

μετόχων, οι δε νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους μετόχους 

ακόμα τους απόντες και διαφωνούντες μετόχους. 

 

Άρθρο 18.- 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων που συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικά ή έκτακτα. Τακτικά μεν 

στην έδρα της εταιρείας υποχρεωτικά μια φορά για κάθε εταιρική 

χρήση και μέσα σε έξι (6) το πολύ μήνες από την λήξη αυτής, 

έκτακτα δε όποτε ήθελε κρίνει αυτό αναγκαίο το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 

(1/20) του εταιρικού κεφαλαίου και ορίζει συνεδρίαση αυτής μη 
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απέχουσα περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες σύμφωνα με το 

άρθρο 20 παρ.1 του παρόντος καταστατικού τις παρέχουσες σε 

αυτούς το δικαίωμα της αιτήσεως μετοχές τους μέχρι και την 

ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση με αίτηση 

των Ελεγκτών με την υπ’ αυτών οριζομένων ημερήσια διάταξη 

εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης στον 

Πρόεδρο αυτού. 

 

Άρθρο 19.- 

 Οι προσκλήσεις για την σύγκληση των τακτικών και έκτακτων 

Γενικών Συνελεύσεων δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν την ορισθείσα για την συνέλευση ημέρα. Οι προσκλήσεις για 

τις επαναληπτικές Γενικές συνελεύσεις σε περίπτωση αναβολής 

δημοσιεύονται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ορισθείσα 

για την συνέλευση ημέρα. Οι προσκλήσεις για τις τακτικές, έκτακτες και 

επαναληπτικές συνελεύσεις δημοσιεύονται: α) σε μια ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 

χώρα που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ 

3757/1957 όπως ισχύει και σε μια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που 

ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του υπουργού Εμπορίου σύμφωνα 

με την διάταξη της παρ.2 του άρθρου 11 του Ν. 2339/1995 όπως ισχύει, 

προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών και προκειμένου περί 

επαναληπτικής προς δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Εξαιρετικά 
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αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 

4288/1983 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια 

και β) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβέρνησης (ΦΕΚ) σύμφωνα με το άρθρο 

3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 ΠΔ, προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρως 

ημερών και προ πέντε (5) τουλάχιστον πλήρων ημερών προκειμένου για 

επαναληπτική. 

 Η ημέρα της δημοσίευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται ενώ οι εντός της προθεσμίας αυτής εμπίπτουσες 

εξαιρετέες ημέρες υπολογίζονται. 

2) Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και 

τον τόπο όπου θα συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές εκτός την 

δημοσίευση στις εφημερίδες τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως δέκα (10) ημέρες πριν 

την τακτική Γενική Συνέλευση να δώσει σε κάθε αιτούντα μέτοχο 

αντίτυπο των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών. 
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Άρθρο 20.- 

1) Οι δικαιούμενοι και επιθυμούντες να μετάσχουν στην Γενική 

Συνέλευση μέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους στο 

Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική εταιρεία η οποία 

λειτουργεί στην Ελλάδα πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την 

ορισθείσα για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

μέτοχοι οι οποίοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από 

πρόσωπο το οποίο έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο. 

2) Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων που περιέχουν και 

σημείωση του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών και τα 

πληρεξούσια προσάγονται στην διοίκηση της εταιρείας 

τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν την ορισθείσα για την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν 

συμμορφώνονται με τις παραπάνω διατάξεις, μετέχουν στην 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής και πριν εισέλθει 

στην συζήτηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. 

3) Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν την Γενική Συνέλευση τακτική ή 

έκτακτη πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόντων δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση μετόχων με την ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων 

εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή 

κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να υποβάλλονται κατά την 

έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην ημερήσια 

διάταξη διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 
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Άρθρο 21.- 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται και 

εκπροσωπούνται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης προσκαλουμένης πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες και ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το καταρχήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου. 

2) Έκαστος μέτοχος έχει τόσες ψήφους στην Γενική Συνέλευση όσες 

είναι οι κατεχόμενες από αυτόν μετοχές. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

3) Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην 

μεταβολή της Εθνικότητος της εταιρείας, την μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας, την αύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

μη προβλεπόμενη από το καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 13 

(παρ.1 και 2) ή προβλεπόμενη από τις διατάξεις των σχετικών 

νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, την 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την έκδοση δανείου με 

ομολογίες εκτός από την περίπτωση της παράγρ. 2 του άρθρου 5 

του παρόντος, την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, την 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
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διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 

13 παράγραφος 1 του ΚΝ. 2190/1920,η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί 

τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών και συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) 

ημερών από την χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης και 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Εξαιρετικά οι στην παράγραφο 3 του άρθρου αυτού 

αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπούμενων στην συνέλευση ψήφων. 

 

Άρθρο 22.- 

 

 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και τούτου κωλυομένου 

ο νόμιμος αναπληρωτής του προεδρεύει στην συνέλευση των μετόχων 

και προσλαμβάνει προσωρινά ένα γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων 

μετόχων μέχρις να επικυρωθεί από την Γενική Συνέλευση ο κατάλογος 

των δικαιουμένων να μετάσχουν στην Συνέλευση μετόχων και εκλέγει το 

τακτικό προεδρείο αυτής που αποτελείται από τον Πρόεδρο και τον 

γραμματέα. 

 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται σε θέματα, τα οποία λαμβάνονται στην δημοσιευθείσα 
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ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από τον Διοικητικό 

Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις του προς την Γενική 

Συνέλευση. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά εάν αφορούν τροπολογίες των 

προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου οι οποίες απευθύνονται στην 

Γενική Συνέλευση ή προτάσεις για την ανάκληση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και εκλογή νέου. 

 

Άρθρο 23.- 

 

1) Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση επί των 

υποβαλλομένων σε αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

οικονομικών καταστάσεων πρέπει να έχουν αυτές θεωρηθεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα και ειδικά: α) από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) από τον 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση απουσίας 

του ή όταν η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των προσώπων της 

παραγράφου α από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό γ) από τον Διευθυντή του Λογιστηρίου, 

υποχρεουμένων όλων τούτων σε περίπτωση που διαφωνούν ως 

προς τον τρόπο καταρτίσεως αυτών, από απόψεως νομιμότητας, να 

εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

2) Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων) η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
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ελεγκτών για κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή 

καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Στην ψηφοφορία για την 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να μετάσχουν 

τα μέλη αυτού και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνο με τις μετοχές 

των οποίων είναι οι ίδιοι κύριοι. 

3) για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές που να πληρούν τις προϋποθέσεις του 

νόμου. 

4) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) 

τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και 

την αμοιβή τους. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό 

και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφ’ όσον είναι Ορκωτοί 

Ελεγκτές. Πάντως εφ’ όσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παρ.6 

του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει, ως ελεγκτές 

εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών. Οι διατάξεις των παρ.7 και 8 του άρθρου 42α 

του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει, εφαρμόζονται ανάλογα. Σε 

περίπτωση μη εφαρμογής των παραπάνω η διενέργεια ελέγχου 

γίνεται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν 

άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδας. 

5) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε(5) ημερών θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί το 
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διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 24.- 

 

 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα τα 

ζητήματα που υποβάλλονται σε αυτή και είναι η μόνη αρμόδια για να 

αποφασίσει α) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού ως τοιούτων 

θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων πλην των περιπτώσεων που 

προβλέπονται από τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού καθώς και οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 

νόμων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου β) για την εκλογή μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως της παραγράφου 5 

του άρθρου 9 γ) για την εκλογή ελεγκτών και τον καθορισμό της αμοιβής 

αυτών δ) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

εταιρείας ε) για την διάθεση των ετήσιων κερδών της εταιρείας στ) για 

την έκδοση δανείου δια απλών ή μετατρέψιμων ομολογιών σύμφωνα με 

τα άρθρα 3α, 3β και 3γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει εκτός της 

περιπτώσεως του άρθρου 5 παρ.2 του παρόντος ζ) για την συγχώνευση, 

διάσπαση, αναβίωση, μετατροπή, παράταση της διάρκειας ή λύσης της 

εταιρείας ή διορισμό εκκαθαριστών και θ) για την άσκηση αγωγής κατά 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 25.- 

 

1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που περιλαμβάνονται στην 

δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. 
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2) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τακτικής ή έκτακτης για όλα ή 

ορισμένα θέματα ορίζων ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων η οποία όμως δεν μπορεί 

να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 του Κ.Ν 

2190/1920. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος 

καταστατικού τις παρέχουσες σε αυτούς το δικαίωμα τούτο 

μετοχές τους από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους 

μέχρι την ημερομηνία της νέας συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. Κατά τα λοιπά ίσχυε το άρθρο 39 του Κ.Ν 2190/1920 

ως ισχύει. 

3) Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο καταχωρείται και ο 

κατάλογος των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων στην 

Γενική Συνέλευση μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 20 παρ.3 του 

παρόντος. 

Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και 

τον Γραμματέα αυτής. 
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4) Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να 

προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης αρχής 

επικυρούνται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την Γενική 

Συνέλευση υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

αντίγραφα των πρακτικών με αντίγραφα των εγκριθέντων ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων. 

5) Τα πρακτικά κάθε συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης 

αναφέρουν τον τόπο συνεδριάσεως, τον χρόνο έναρξης και λήξεως 

των συνεδριάσεων, τον κατάλογο των εκπροσωπούντων ή 

παραστάντων μετόχων που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 

20 παρ.3 του παρόντος, την διαπίστωση της υπάρξεως απαρτίας ή 

μη, την ημερήσια διάταξη, τον τρόπο και χρόνο δημοσίευσης της 

προσκλήσεως και συνέλευσης τους Γραμματείς αυτής, συνοπτικά 

την συζήτηση για κάθε θέμα της ημερήσιας διάταξης, τις σε 

ψηφοφορία τιθέμενες προτάσεις επί λέξει, το αποτέλεσμα της 

ψηφοφορίας, την τυχόν έξοδο και επάνοδο μετόχων κατά την 

διάρκεια της συνέλευσης, τις τυχόν διακοπές και το πέρας της 

συνεδρίασης, τέλος δε και την παρουσία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή των Ελεγκτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 

Έλεγχος – Μειοψηφία 

 

Άρθρο 26.- 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει 
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να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο:  

α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

σε άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο αναγράφοντας 

την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, έχει υποχρέωση το 

Διοικητικό Συμβούλιο να δώσει σε αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και 

την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας την 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

3) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και 4 

αυτοί του άρθρου, οποιασδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το 



 34 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας με απόφαση του που εκδίδεται με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

5) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν 

να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 19 του παρόντος 

καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά 

και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησής τους και  

α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 2 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου μέχρι 

την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

6) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωμα να ζητούν τον έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
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7) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3)του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενο 

παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιο πιστευτό ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

8) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 

και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

Άρθρο 27.- 

 

Εταιρική χρήση  

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλάβει την οικονομική 

περίοδο που αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης 

της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 

λήγει στις 31-12-2001. 
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Άρθρο 28.- 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Ισολογισμός και Διανομή Κερδών 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και επί τη βάσει αυτής καταρτίζονται από το 

Διοικητικό Συμβουλίου α) ο ισολογισμός, β) ο λογαριασμός 

αποτελεσμάτων της χρήσεως γ) ο πίνακας διάθεσης 

αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα το οποίο πρέπει να είναι 

συντεταγμένα μετ’ απολύτου σαφήνειας εις τρόπον ώστε να 

δύναται να εξάγεται από αυτά εύκολα και με σαφήνεια η αληθινή 

οικονομική κατάσταση της εταιρείας και τα πραγματικά 

επιτευχθέντα κέρδη και οι ζημίες που έχουν πραγματοποιηθεί. 

2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης 

της εταιρείας. 

3) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται 

και περιέχουν στοιχεία όπως ο νόμος ορίζει και ειδικότερα τα 

άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42ε, 43,43α, 43β,132 και 133 του Κ.Ν 

2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα. 

4) Μετά την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων το 

Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις 

των περ. α και β της παρ.3 του άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα στην οποία πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 
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μέσα στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

5) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ.1 και 5 του άρθρου 43βτου 

Κ.Ν.2190/1920 με την μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το 

οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση του ελέγχου τους. Αν όμως οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσευμένες 

οικονομικές καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6) Αντίγραφα την ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις πιο 

πάνω σε αυτές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία προς την αρμόδια αρχή 

που εποπτεύει τουλάχιστον είκοσι(20) ημέρες πριν από την ημέρα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

7) Πέρα από την υποβολή της δημοσιότητας των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων που προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 

7β του Κ.Ν 2190/1920 όπως αυτά τροποποιήθηκαν και ισχύουν 

σήμερα δηλαδή πέρα από την καταχώρηση στο οικείο μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών και τη δημοσίευσή τους στο ΦΕΚ (Τεύχος 

ΑΕ και ΕΠΕ) είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την 

συνεδρίαση της Συνέλευσης, ο Ισολογισμός ο Λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων, 

μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν βέβαια 

προβλέπεται ο έλεγχος από τους ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται από το Διοικητικό συμβούλιο σε μια ημερήσια 

πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του ΝΔ/τος 3757/1957 όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα 



 38 

και έχει ευρύτερη κυκλοφορίας σε ολόκληρη την χώρα και σε μια 

όμοια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν 

2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα και στο τεύχος 

ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ.1 εδαφ.β του Κ.Ν 2190/1920. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της § 6 του 

παρόντος πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή 

σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχία στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες 

πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του νδ 1263/1972 

και του άρθρου 2 του ν. 4288/1983, αντίστοχα, όπως αυτοί ισχύουν 

και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για 

τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 8) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την Γενική 

Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει 

επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπεται από 

την παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920 μαζί με αντίτυπο 

των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 29.- 

1) Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε 

εξόδου, κάθε ζημίας των αποσβέσεων σύμφωνα με τον Νόμο και 

κάθε εταιρικού βάρους. 
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2) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν 

2190/1920 όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα τα 

καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο κάτω σειρά δηλαδή: 

α) Ετησίως αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20)τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η 

αφαίρεση για τον σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι 

υποχρεωτική αν αυτό φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά προς εξίσωση προ πάσης διανομής μερίσματος του 

τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών ή ζημιών. 

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος που πρέπει τουλάχιστον να ισούται 

με το μεγαλύτερο από τα παρακάτω ποσά: 

- έξι τοις εκατό (6%) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί 

- τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών κερδών. 

- σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν 2190/1920 σε συνδυασμό 

με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ 148/1967 όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 

 

Άρθρο 30.- 

1) Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο 

εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα 

για την διανομή ημέρα δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα και κυκλοφορούν 

ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και 

υποβληθεί στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, λογιστική κατάσταση 

της εταιρικής περιουσίας που συντάσσεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Τα κατά τον παραπάνω τρόπο διανεμόμενα μερίσματα 
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δεν δύνανται να υπερβούν το ήμισυ των κατά την πιο πάνω 

λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

2) Η λογιστική κατάσταση δημοσιεύεται επίσης μόλις καταρτισθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και 

εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδος της 

Κυβέρνησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Διάλυση και Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 31. 

 

 Η εταιρεία λύεται:  

α) μόλις παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας της που ορίζεται στο 

καταστατικό εφόσον δεν αποφασίσθηκε παράταση της διάρκείας της με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης την οποία υποχρεούται να συγκαλέσει 

για το σκοπό αυτό το Διοικητικό Συμβούλιο. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού 

γ) σε περίπτωση που η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. Η 

συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για 

την λύση της εταιρείας. 

δ) σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κ.Ν 2190/1920 όπως  ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από 

το ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 

έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει την λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
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Άρθρο 32.- 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α 

του προηγούμενου άρθρου το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι τον διορισμό εκκαθαριστών από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β του άρθρου 30 του 

παρόντος καταστατικού η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τους εκκαθαριστές. 

Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω της παρόδου του χρόνου διαρκείας της 

ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις για τις πτωχεύσεις, μπορεί να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από την 

λήξη της διάρκειας της εταιρείας συγκαλείται έκτακτα η Γενική 

Συνέλευση για να αποφασίσει εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρείας. 

2) Εάν αποφασισθεί η λύση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση 

κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και διορίζει δύο έως 

τέσσερις εκκαθαριστές από τους μετόχους της εταιρείας ή τρίτους 

προσδιορίζουσα συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. 

Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν μέσω το τύπου και του τεύχους Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της εφημερίδας 

της Κυβέρνησης, ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την 



 42 

υποχρέωση αυτή έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο τον ισολογισμό 

στο ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και ΕΠΕ) κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α παράγραφος 1β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ 409/1986 

και ισχύει. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια και την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3) H Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται σε συνεδρίαση μετά από πρόσκληση των 

εκκαθαριστών κάθε φορά που το κρίνουν αναγκαίο. Στην Γενική 

Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως των λογαριασμών 

της εκκαθάρισης. 

4) Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν κατά την διάρκεια 

της εκκαθάρισης να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής 

συνέλευσης των μετόχων τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 

25 παράγραφος 1 του παρόντος καταστατικού και κοινοποιημένης 

στους εκκαθαριστές με έγγραφο τους οπότε αυτοί υποχρεούνται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ιδίου άρθρου να συγκαλέσουν την 

Γενική Συνέλευση. 

5) Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ του παρόντος 

Καταστατικού των Εκκαθαριστών ενεργούντων όσα επιβάλλει το 

καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Στις Γενικές Συνελεύσεις 

προεδρεύει ο πρεσβύτερος των εκκαθαριστών. 

6) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 
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εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον 

της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα 

ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή 

κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων(4) μηνών από την λύση της. Εντός της 

προθεσμίας τεσσάρων μηνών από την λύση της εταιρείας κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 

κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα. 

7) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις με το πέρας της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την 

Γενική Συνέλευση. Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης κάθε έτους 

υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος 

ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των μετοχών 

και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους κατά τον λόγο συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8) Οι εκκαθαριστές ασκούν την διαχείριση και εκπροσώπηση της σε 

εκκαθάριση τελούσης εταιρείας θέτοντας την υπογραφή τους κάτω 
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από την εταιρική επωνυμία στην οποία προστίθενται οι λέξεις 

«υπό εκκαθάριση». 

Για κάθε πράξη εκκαθάρισης απαιτείται η από κοινού ενέργεια 

αμφότερων. 

9) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και η 

εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο εταιρειών. Για την συνέχιση 

της εκκαθάρισης πέρα της πενταετίας απαιτείται άδεια του 

Υπουργού Εμπορίου. 

 Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση 

να υπερβεί την δεκαετία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Ειδικές και Μεταβατικές διατάξεις 

 

Άρθρο 33.- 

 Για κάθε διαφορά που τυχόν θα δημιουργηθεί ανάμεσα στην 

εταιρεία και τους μετόχους της ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

συμφωνείται η προσφυγή σε διαιτησία ή σε περίπτωση ασυμφωνίας για 

προσφυγή σε αυτή συμφωνείται να είναι αρμόδια τα Δικαστήρια των 

Αθηνών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

Γενική διάταξη 

 

Άρθρο 34.- 

 Για τα θέματα που δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν 2190/1920 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 
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 (περιλαμβάνει όλες τις τροποποιήσεις που αποφάσισε η έκτακτη ΓΣ 

των μετόχων της 3/5/2018) 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Γ.ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ  

 


