
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GREEN PIXEL PRODUCTIONS 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΟΠΤΙΚΟ‐ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ, ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο GREEN PIXEL PRODUCTIONS Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
009401001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 16/05/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1387266,  η από 
10/05/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «GREEN 
PIXEL  PRODUCTIONS  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ  ΚΑΙ  ΕΜΠΟΡΙΑΣ  ΟΠΤΙΚΟ‐ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ  ΥΛΙΚΟΥ,  ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, 
ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009401001000 
με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  6, του καταστατικού της. 
 
Την  ίδια  ημερομηνία  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  ολόκληρο  το  νέο  κείμενο  καταστατικού  μαζί  με  τις 
τροποποιήσεις  του.  Το  νέο  κείμενο  του  καταστατικού  είναι  συνημμένο  και  αποτελεί  αναπόσπαστο  μέρος  της  παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr /publicity.aspx 

 
 

  
Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΣΧΙΖΑ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 
Τηλέφωνο: 2103382428 
Fax: 2103616464 
E‐mail: sshiza@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«GREEN PIXEL PRODUCTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΟΠΤΙΚΟ-ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ, ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

σύμφωνα με την από 10.05.2018 Απόφαση 

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται με το παρόν καταστατικό (στο εξής για συντομία το «Καταστατικό») ανώνυμη 

εταιρεία με την επωνυμία «GREEN PIXEL PRODUCTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΟΠΤΙΚΟ-ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ, ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «GREEN 

PIXEL PRODUCTIONS A.E.». 

Στις σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η επωνυμία της 

είναι «GREEN PIXEL PRODUCTIONS S.A. - PROVISION OF PRODUCTION, TRADING AND 

DISTRIBUTION OF AUDIOVISUAL, TELEVISION, RADIO AND OTHER PROGRAMS AND 

RELEVANT SERVICES» και ο διακριτικός τίτλος «GREEN PIXEL PRODUCTIONS S.A.». 

ΑΡΘΡΟ 2 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

Η παραγωγή, εμπορία και εκμετάλλευση οπτικο-ακουστικού υλικού και προγράμματος, 

τηλεοπτικού, ραδιοφωνικού, ή για έντυπα, ιστοσελίδες και άλλα μέσα ενημέρωσης και 

επικοινωνίας, όπως επίσης ειδησεογραφικού και δημοσιογραφικού υλικού και η παροχή 

συναφών υπηρεσιών. Στο πλαίσιο του σκοπού αυτού η δραστηριότητα της εταιρίας μπορεί 

ιδίως να συνίσταται, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, στα εξής: 

Την παραγωγή ταινιών, σήριαλ, ντοκιμαντέρ και διαφημιστικών, ή άλλων τηλεοπτικών ή 

ραδιοφωνικών προγραμμάτων, καθώς και την αγορά, προμήθεια, πώληση, ή ενοικίαση και 

την παραχώρηση της χρήσης τέτοιων προγραμμάτων, και την παροχή συναφών υπηρεσιών. 

Τη συλλογή ή/και τη δημιουργία ή/και τη διανομή, προμήθεια και εκμετάλλευση 

δημοσιογραφικού και ειδησεογραφικού υλικού, και την παροχή συναφών υπηρεσιών. 

Εργασίες και υπηρεσίες σχετικά με μοντάζ, ντουμπλάρισμα, οπτικοακουστική επιμέλεια 

οπτικο- ακουστικού υλικού, και την παροχή συναφών υπηρεσιών. 

Την εκμετάλλευση τεχνικού εξοπλισμού για την παραγωγή των ανωτέρω και την εμπορική 

εκμετάλλευση τέτοιου εξοπλισμού, την προμήθειά του, ή την πώληση και ενοικίασή του. 

Την εκμετάλλευση υπηρεσιών τηλεοπτικού ή ραδιοφωνικού στούντιο και την παροχή 

συναφών υπηρεσιών. 

Την παραγωγή και εκμετάλλευση δημοσίων θεαμάτων γενικά καθώς και καλλιτεχνικών, 

πολιτιστικών, μουσικών, ή αθλητικών εκδηλώσεων, και την παρουσίασή του στα μέσα 



επικοινωνίας και ενημέρωσης. 

Τη δημιουργία και εκμετάλλευση ιστοσελίδων σε σχέση με τα παραπάνω. 

Την εκμετάλλευση τεχνικού και μηχανολογικού εξοπλισμού σε σχέση με τα παραπάνω και την 

παροχή συμβουλών και τεχνικής υποστήριξης σε συναφή θέματα, όπως π.χ. θέματα 

ηλεκτρονικών υπολογιστών, λογισμικού, hardware, μηχανολογικού εξοπλισμού, 

πληροφορικής, τεχνολογιών της πληροφορίας και της τηλεματικής, πολυμέσων, 

ιστοφιλοξενίας (web hosting), δικτύων επικοινωνίας και τηλεπικοινωνίας και ηλεκτρονικών 

και ψηφιακών δικτύων. 

Τη διαχείριση και εγκατάσταση των ανωτέρω τεχνικών συστημάτων. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : 

α. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο.  

β. Να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε. 

γ. Να παρέχει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις ή οποιαδήποτε μορφή ασφάλειας εμπράγματη ή 

προσωπική, υπέρ φυσικών ή νομικών προσώπων ή εταιρειών κάθε μορφής και εν γένει την 

ενέργεια κάθε πράξης, που να τείνει άμεσα ή έμμεσα στην επίτευξη των σκοπών της εταιρείας, 

με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του κ.ν. 2190/20 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας είναι ο Δήμος Κηφισιάς, οδός Βιλτανιώτη, αρ. 36. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 

και γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

ΑΡΘΡΟ 4 

Διάρκεια 

Η Διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) έτη, αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της 

παρούσας εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες εκατόν δέκα (2110). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Κεφάλαιο - Μετοχές 

ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ΕΥΡΩ ΕΞΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (60.000,00), 

καταβεβλημένο ολοσχερώς κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα σύμφωνα με το άρθρο 38 του 

παρόντος, κατανέμεται δε σε ΕΞΙ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (6.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ΔΕΚΑ (10,00) ευρώ έκαστη. 

Με την από 10.04.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και κατά 

τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της εταιρείας, αποφασίσθηκε η περαιτέρω 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό ΣΑΡΑΝΤΑ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΩΝ (42.000) 

ΕΥΡΩ με έκδοση ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΔΙΑΚΟΣΙΩΝ (4.200) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
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Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί και θα καταβληθεί σε μετρητά από τους παλαιούς 

μετόχους της εταιρείας κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

Με την από 17.07.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και κατά 

τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της εταιρείας, αποφασίσθηκε η περαιτέρω 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό ΕΚΑΤΟ ΧΙΛΙΑΔΩΝ (100.000) ΕΥΡΩ 

με έκδοση ΔΕΚΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ (10.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ ΕΥΡΩ 

η κάθε μία. 

Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί και θα καταβληθεί σε μετρητά από τους παλαιούς 

μετόχους της εταιρείας κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

Με την από 10.05.2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και κατά 

τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού της εταιρείας, αποφασίσθηκε η περαιτέρω 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό ΕΚΑΤΟΝ ΔΕΚΑΕΠΤΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΥΡΩ 

με έκδοση ΕΝΤΕΚΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΠΤΑΚΟΣΙΩΝ (11.700) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας ΔΕΚΑ (10,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

Ολόκληρο το ποσό της αύξησης θα καλυφθεί και θα καταβληθεί σε μετρητά από τους παλαιούς 

μετόχους της εταιρείας κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

Έτσι το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μετά την παραπάνω αύξηση ανέρχεται σε 

ΤΡΙΑΚΟΣΙΕΣ ΔΕΚΑ ΕΝΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (319.000,00) ΕΥΡΩ διαιρείται δε σε ΤΡΙΑΝΤΑ ΜΙΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

ΕΝΝΙΑΚΟΣΙΕΣ (31.900) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10,00) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, 

με απόφαση τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

3. Εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού κατ' εξαίρεση της ανωτέρω παραγράφου 2 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση 

του σχετικού με το Μετοχικό Κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού. 

4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.» 

ΑΡΘΡΟ 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες σύμφωνα με την παράγραφο 4. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα σχετικά 

με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

4. Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου «μεταβίβαση» ή «διάθεση» θα σημαίνει κάθε 

πώληση, ανταλλαγή, μεταβίβαση, ενεχυρίαση, βάρος, επικαρπία, παραχώρηση, εισφορά σε 

είδος, διανομή, συγχώνευση (merger), διάσπαση (de-merger), κατάτμηση (split), ενοποίηση 

(consolidation), δωρεά, εμπίστευμα (trust), ενοικίαση, εκχώρηση, καθώς και απόπειρα για 



δημιουργία ή παραχώρηση σε οποιονδήποτε τρίτο οποιουδήποτε δικαιώματος (option) σε 

οποιαδήποτε μετοχή της Εταιρίας ή σε δικαίωμα επί μετοχής ή σε τμήμα αυτής. Οι τίτλοι 

μετοχών που εκδίδει η Εταιρία αναφέρουν ότι η μεταβίβασή τους υπόκειται σε περιορισμούς 

που μνημονεύονται στο Καταστατικό. 

5. Σε περίπτωση που οποιοσδήποτε μέτοχος της Εταιρίας επιθυμεί να προβεί σε μεταβίβαση 

μετοχών σε τρίτους - μη μετόχους της Εταιρίας, οι λοιποί μέτοχοι της Εταιρίας έχουν δικαίωμα 

προτίμησης επ’ αυτών (Δικαίωμα Προτίμησης) που θα ασκείται σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις, που ορίζονται στις επόμενες παραγράφους του παρόντος άρθρου. 

6. Οποιοδήποτε μέτοχος (Προσφέρων Μέτοχος) επιθυμεί να μεταβιβάσει τμήμα ή το σύνολο 

των μετοχών του (Σχετικές Μετοχές) σε τρίτο, ο οποίος δεν είναι μέτοχος της Εταιρίας, 

υποχρεούται να επιδώσει έγγραφη ειδοποίηση (Ειδοποίηση Μεταβίβασης) προς τους λοιπούς 

μετόχους (Λήπτης της Προσφοράς), η οποία θα περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστο τα ακόλουθα 

στοιχεία, τα οποία πρέπει να είναι αληθή και πλήρη (Προσφορά): 

(α) το συνολικό αριθμό, το ποσοστό και την ονομαστική αξία των Σχετικών Μετοχών, 

(β) την ταυτότητα του τρίτου υποψήφιου αγοραστή των Σχετικών Μετοχών (Υποψήφιος 

Αγοραστής), 

(γ) την προβλεπόμενη διαδικασία και το μηχανισμό υλοποίησης της μεταβίβασης των Σχετικών 

Μετοχών (Όροι Συναλλαγής), 

(δ) την προσφερόμενη τιμή αγοράς ή οποιουδήποτε άλλου ανταλλάγματος από τον Υποψήφιο 

Αγοραστή προς τον Προσφέροντα Μέτοχο (Τιμή Απόκτησης), 

(ε) το χρονοδιάγραμμα της συναλλαγής και της ολοκλήρωσης της μεταβίβασης των Σχετικών 

Μετοχών (Προθεσμία Συναλλαγής) και 

(στ) ρητή δήλωση του Προσφέροντα Μετόχου ότι η συναλλαγή αποτελεί καλόπιστη προσφορά 

του Υποψήφιου Αγοραστή. 

7. Οποιοσδήποτε Λήπτης της Προσφοράς δικαιούται (i) εντός 15 ημερών από την παραλαβή 

της Ειδοποίησης Μεταβίβασης να γνωστοποιήσει με έγγραφη ειδοποίηση του προς τον 

Προσφέροντα Μέτοχο (Ειδοποίηση Αποδοχής) την πρόθεση του να αποκτήσει το σύνολο (όχι 

τμήμα) των Σχετικών Μετοχών σε αναλογία προς το ποσοστό συμμετοχής του στο μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας, κατά τη χρονική περίοδο άσκησης του Δικαιώματος Προτίμησης ή/και 

(ii) εντός των 5 επομένων ημερών από τη λήξη της άνω υπό (i) περιγραφόμενης προθεσμίας να 

γνωστοποιήσει με Ειδοποίηση Αποδοχής την πρόθεσή του να αποκτήσει το τμήμα των 

Σχετικών Μετοχών για το οποίο δεν ασκήθηκε από κανέναν άλλο Λήπτη της Προσφοράς το 

Δικαίωμα Προτίμησης, υπό τους ίδιους όρους κατ’ αναλογία που περιλαμβάνονται στην 

Προσφορά έναντι ανταλλάγματος ίσου ή μεγαλύτερου της Τιμής Απόκτησης, εντός της ίδιας ή 

μη παρεκκλίνουσας ουσιωδώς από την Προθεσμία Συναλλαγής προθεσμίας και με όμοιους ή 

μη παρεκκλίνοντες ουσιωδώς από τους Όρους Συναλλαγής όρους. Η Γνωστοποίηση Αποδοχής 

δύναται να περιγράφει μέθοδο διάθεσης των Σχετικών Μετοχών και μηχανισμό συναλλαγής 

μερικώς διαφοροποιημένο σε σχέση με την Προσφορά, υπό την προϋπόθεση ότι οι 

παρεκκλίσεις δε θα επιφέρουν μείωση της αξίας της Τιμής Απόκτησης και στους όρους 

καταβολής αυτής. 

8. Από το χρονικό σημείο της εμπρόθεσμης και προσήκουσας περιέλευσης στον Προσφέροντα 

Μέτοχο της Ειδοποίησης Αποδοχής από τον Λήπτη της Προσφοράς, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην παράγραφο 7, θα θεωρείται ότι έχει επέλθει συμφωνία ως προς την μεταβίβαση των 

Προσφερόμενων Μετοχών μεταξύ του Προσφέροντα Μετόχου και του Λήπτη της Προσφοράς 

και η ολοκλήρωση της μεταβίβασης των Προσφερόμενων Μετοχών θα πρέπει να λάβει χώρα 
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εντός της οριζόμενης στην Γνωστοποίηση Αποδοχής προθεσμίας, με την επιφύλαξη τυχόν 

απαιτούμενων εγκρίσεων ανταγωνισμού. Με την επιφύλαξη των οριζόμενων στην παράγραφο 

10 του παρόντος άρθρου (Δικαίωμα Συνοδείας), σε περίπτωση που οι Λήπτες της Προσφοράς 

δεν γνωστοποιήσουν εμπροθέσμως και προσηκόντως την Ειδοποίηση Αποδοχής προς τον 

Προσφέροντα Μέτοχο για το σύνολο των Σχετικών Μετοχών, ο Προσφέρων Μέτοχος θα 

δικαιούται για μία περίοδο 60 ημερών αρχόμενη με την πάροδο της προθεσμίας της 

παραγράφου 7, πωλήσει τις Σχετικές Μετοχές προς τον Υποψήφιο Αγοραστή έναντι της Τιμής 

Απόκτησης σύμφωνα με τους όρους της Προσφοράς. 

9. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία 60 ημερών της παραγράφου 8, και δεν έχει 

ολοκληρωθεί η πώληση των Προσφερόμενων Μετοχών στον Υποψήφιο Αγοραστή, ο 

Προσφέρων Μέτοχος δεν δικαιούται να πραγματοποιήσει τη συναλλαγή της Προσφοράς και 

εφεξής αναβιώνουν τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις του παρόντος άρθρου. 

10. Εφόσον ο Προσφέρων Μέτοχος είναι σύμφωνα με τα αναφερόμενα ανωτέρω ελεύθερος 

να μεταβιβάσει τις Σχετικές Μετοχές στον Υποψήφιο Αγοραστή, οι λοιποί μέτοχοι έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν να μεταβιβαστούν και οι δικές τους μετοχές στον Υποψήφιο Αγοραστή 

(Δικαίωμα Συνοδείας) με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις, που περιλαμβάνονται στην 

Προσφορά. Το αίτημά τους αυτό, είτε ασκείται επικουρικά προς το Δικαίωμα Προτίμησης είτε 

ασκείται αυτοτελώς, οι λοιποί μέτοχοι θα πρέπει να το δηλώσουν στην έγγραφη 

γνωστοποίηση της παραγράφου 7, σχετικά με την άσκηση ή μη του Δικαιώματος Προτίμησης. 

Σε περίπτωση που ασκηθεί το Δικαίωμα Συνοδείας και ο Υποψήφιος Αγοραστής επιθυμεί να 

αποκτήσει μικρότερο αριθμό μετοχών από το σύνολο των προσφερομένων, είναι 

υποχρεωμένος να αποκτήσει τον αριθμό αυτόν αναλογικά από κάθε μέτοχο που προσφέρει 

μετοχές, κατά τη μεταξύ τους αναλογία σύμφωνα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας. Οι Λήπτες της Προσφοράς που προέβησαν στην άσκηση του 

Δικαιώματος Συνοδείας θα συμβληθούν ως πωλητές στην σύμβαση μεταβίβασης μεταξύ του 

Υποψηφίου Αγοραστή και του Προσφέροντος Μετόχου και θα μεταβιβάσουν της μετοχές τους 

έναντι της Προτεινόμενης Τιμής. 

11. Κατ’ εξαίρεση των οριζόμενων στις παραγράφους 4 έως και 10 του παρόντος άρθρου, 

επιτρέπονται ελεύθερα μεταβιβάσεις μετοχών, χωρίς την τήρηση των οριζόμενων στις 

παραγράφους 4 έως και 10 σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών των μετόχων προς θυγατρικές 

ή συνδεόμενα ή ελεγχόμενα νομικά πρόσωπα από τους μετόχους ή από τους τελικούς 

δικαιούχους των μετόχων.  

12.  Οποιαδήποτε μεταβίβαση σε παραβίαση των ανωτέρω παραγράφων θα είναι απολύτως 

άκυρη.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 7 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και με τα ειδικότερα 

οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώματά 

τους. 

3. Τα δικαιώματα των μετόχων δεν δύναται να ενασκηθούν από μη μετόχους, έστω και από 

τους πιστωτές τους, με εξαίρεση τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 12 του 

παρόντος. 



4. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει, λογίζεται ότι έχει, ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρεία, ως μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Η εταιρεία ενάγει και 

ενάγεται στην περίπτωση που ανακύπτουν διαφορές από τις σχέσεις με τους μετόχους της ή με 

τους έχοντες άλλο δικαίωμα επί των μετοχών, ενώπιον των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, η οποία δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτιμήσεως, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της εκδόσεως μετόχων της εταιρείας ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις της παρ. 5 του αρ. 13 του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Το δικαίωμα προτίμησης, με τους περιορισμούς των 

παρ. 5 και 7 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται 

από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δεκαπέντε ημέρες, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 

μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο σε τιμή όχι κατώτερη 

της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Εφόσον όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες 

επιστολές προς τους μετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ημέρα συνεδρίασης που να μην 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει με 

σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από 

το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση 

του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου κατά το άρθρο 26 του νόμου 2190/1920 περί ανωνύμων εταιριών, 

όπως εκάστοτε ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευτούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή 

της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση κατά τα ανωτέρω με δαπάνη της εταιρίας. 
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3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη από φάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για 

όλα ή ορισμένα θέματα. Στην περίπτωση αυτή, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης καθορίζει 

ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζουν 

οι μέτοχοι στην αίτησή τους, που όμως δεν είναι δυνατό να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

4. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης. Επίσης με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που 

καταβλήθηκαν την τελευταία διετία, από την Εταιρεία, σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές της εταιρίας για οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία, ή οποιαδήποτε σύμβαση που έχει 

συναφθεί ανάμεσα στην Εταιρεία και τα πρόσωπα αυτά. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών αυτών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στη προθεσμία της προηγουμένης 

παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων 

πληροφοριών, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο που αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του ν. 2190/1920, όπως 

εκάστοτε ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις παραπάνω περιπτώσεις τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Στις όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του νόμου 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 



9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά το νόμο αρμόδιο 

Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της εταιρείας εφόσον πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να γίνονται σε χρόνο που να μην απέχουν πλέον της τριετίας 

από την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο κατά το νόμο Δικαστήριο της 

έδρας της Εταιρείας, έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

11. Οι μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο κατά τα οριζόμενα στις παραγράφους 9 και 10 του 

παρόντος άρθρου πρέπει να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί 

και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του νόμου 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή και 

αναβίωση. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

Νόμων. δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α και 3β του κ.ν. 2190, 

όπως ισχύει. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του 

παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 

θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
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ΑΡΘΡΟ 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξη της 

χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί με έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάσει με τηλεδιάσκεψη. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της, δεν υπολογίζονται. 

4. Σε περίπτωση αναβολής της Γενικής Συνέλευσης με αίτηση μετόχου ή μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η μετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 

και 28 του Ν. 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ 11 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες (με εξαίρεση τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις 

και τις εξομοιούμενες προς αυτές) πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες 

υπολογίζονται και οι εξαιρετέες. Για τον υπολογισμό της παραπάνω προθεσμίας δεν 

λαμβάνονται υπόψη η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη Συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. Η 

πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας. Εξαιρετικά, 

αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής ή του Νομού Θεσσαλονίκης, 

εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται 

σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από 

εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία 

υπάγεται η εταιρεία. Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και του Δήμου 

Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν κατά τα εδ. α' - δ' του άρθρου αυτού. 



Η δημοσίευση της Πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως τις διευθύνσεις τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 

συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 

πρόσκλησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με ειδοποίηση μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παρακάτω προθεσμίες συντέμνονται 

στο μισό. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπα των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της Εταιρείας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες μέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει 

ο νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετόχων 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 1/5 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 
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σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τίμημα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, μετατροπή, 

αναβίωση και διάσπαση. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις ρυθμίσεις του άρθρου 5 παρ. 2 

του παρόντος, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 3α και 3β του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην 

τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



ΑΡΘΡΟ 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι μέρες πρέπει να υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

ΑΡΘΡΟ 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση, με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών της από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές 

τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του κ.ν. 2190. 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τέσσερις (4) 

συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας για τριετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την τετραετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 
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ΑΡΘΡΟ 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα εν γένει τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα τα οποία κατά το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 παρ. 1 και 2 του άρθρου 22, 23 και 23α 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

2. Στον εκάστοτε Διευθύνοντα Σύμβουλο (ή σε περίπτωση απουσίας Διευθύνοντος Συμβούλου 

από τον εντεταλμένο σύμβουλο που θα διοριστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο) του 

Διοικητικού Συμβουλίου ανατίθεται η άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και η εν γένει εκπροσώπηση της εταιρίας για το σύνολο των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από αυτές που σύμφωνα με το νόμο 

απαιτούν συλλογική ενέργεια και εκτός από τις περιπτώσεις που σύμφωνα με την παράγραφο 

3 του παρόντος άρθρου 20 του παρόντος Καταστατικού απαιτούν προηγούμενη απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Ο Διευθύνων Σύμβουλος (ή ο εντεταλμένος σύμβουλος) έχει το 

δικαίωμα να αναθέτει αποκλειστικά και μόνο εγγράφως περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών 

του σε τρίτα πρόσωπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη.  

3. Κατ’ εξαίρεση των οριζόμενων στην παράγραφο 2, απαιτείται πάντα προηγούμενη 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τα εξής θέματα: 

(α) Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 13§1 του κ.ν. 2190/1920. 

(β) Έγκριση, τροποποίηση ή κατάργηση του στρατηγικού και επιχειρηματικού σχεδίου. 

(γ) Έγκριση του ετήσιου προϋπολογισμού 

(δ) Σύναψη συμβάσεων δανείων, πιστώσεων κ.λπ. ή εγγυήσεων ή συμβάσεων που 

εξασφαλίζουν απαιτήσεις τρίτων άνω των 500.000 ευρώ. Δεν συμπεριλαμβάνονται δανειακές 

συμβάσεις αναφορικά με κεφάλαιο κίνησης με ενέχυρο επιταγές ή γεγενημένες απαιτήσεις 

(factoring). 

(ε) Αγορά ή εκποίηση παγίων άνω του ποσού των 500.000 ευρώ. 

(στ) Κατάρτιση συναλλαγών με αντικείμενο αξίας άνω των 500.000 ευρώ σε ετήσια βάση ανά 

συμβαλλόμενο. 

(ζ) Μισθοί στελεχών και συνεργατών με συνολικές ετήσιες αποδοχές άνω των 85.000 ευρώ. 

(η) Σύναψη συμβάσεων με συνδεδεμένες εταιρίες των μετόχων αξίας άνω των 100.000 ευρώ 

ετησίως. 

(θ) Συμβάσεις για τη σύσταση κοινών επιχειρήσεων, αγοράς ή πώλησης μετοχών σε άλλες 

εταιρίες. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή στους διευθυντές της Εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας ή 

και τρίτους την άσκηση όλων ή ορισμένων εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του, γενικώς ή ειδικώς 

για ορισμένες πράξεις και την εκπροσώπηση της εταιρείας, εκτός από τις εξουσίες και 

αρμοδιότητες που απαιτούν συλλογική ενέργεια. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να 

αναθέσει σε μέλος ή μη μέλος του τον εσωτερικό έλεγχο της εταιρείας. 



5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που παρέχονται με τους 

νόμιμους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, σε διευθυντές της εταιρείας, σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους, τη διοίκηση, 

διεύθυνση και εκπροσώπηση για συγκεκριμένες υποθέσεις της εταιρείας στα πλαίσια της 

παρεχόμενης σ' αυτά εξουσιοδότησης. 

ΑΡΘΡΟ 21 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

2. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

ΑΡΘΡΟ 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά του με οποιονδήποτε τρόπο. Η εκλογή 

αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι 

εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που τυχόν έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η 

ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 

εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει του εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

Ημερήσια Διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το 

Καταστατικό ή οι ανάγκες τη εταιρείας το απαιτούν. Εξαιρετικά, το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συνέλθει και σε άλλο τόπο που βρίσκεται στην Ελλάδα. Συγκαλείται οποτεδήποτε 

από τον πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό αυτού ή τον 

αναπληρωτή του ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 



15 

 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

από τη λήξη του επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 24 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί η συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να χορηγηθεί αποζημίωση, το ποσόν της 

οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία, μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό και για κάθε ένα σύμβουλο, με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Με την επιφύλαξη του άρθρου 23 α κν 2190/20 όπως ισχύει σήμερα, δάνεια της εταιρείας 

προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της 

εταιρείας, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων, ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς 

και σε νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεων προς 

αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και 



η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με 

σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

4. Οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των αναφερομένων στην παράγραφο 

3 του παρόντος άρθρου προσώπων είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 23α Κ.Ν.2190/1920, 

ως ισχύει. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της 

τρέχουσας συναλλαγής της εταιρείας μετά των πελατών της. Συμβάσεις μεταξύ της εταιρείας 

και του μοναδικού μετόχου της, όταν αυτός εκπροσωπεί την εταιρεία, καταχωρούνται στα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως 

επί ποινή ακυρότητας. Εξαιρούνται και πάλι συμβάσεις για τρέχουσες συναλλαγές της 

εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων 

της επιχείρησης, των οποίων έγινε γνώστης λόγω της ιδιότητας του ως συμβούλου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

από αυτό αρμοδιότητές του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν 

στα συμφέροντα της εταιρείας. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί 

αρμοδιότητές του οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων 

συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια 

της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του κωδ. Ν. 2190/1920, που ανακύπτει κατά την άσκηση 

των καθηκόντων τους. 

4. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη Διεύθυνση 

της εταιρείας καθώς και στους διευθυντές αυτής να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

5. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του κωδ. Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος 

ΑΡΘΡΟ 28 

Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

2. Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, 

εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση των όρων της παρ. 5 του 
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άρθρου 12α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του κ.ν. 2190, η εκλογή των ορκωτών λογιστών 

είναι υποχρεωτική. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του κ.ν. 2190 εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 17 του κ.ν. 2190. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιοι λογαριασμοί - Κερδοζημίες 

ΑΡΘΡΟ 29 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

ΑΡΘΡΟ 30 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 42 α, 42 β, 42 γ, 42 δ, 42 ε, 43 α, 43 β, 111 και 112 του κ.ν. 2190. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για την έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται : 

Α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία περιέχονται όλα όσα 

ορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδαφ. α και β του κωδ. Ν 2190 και Β) από την έκθεση 

ελεγκτών. 

2. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός, αποτελέσματα χρήσεως και ο πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται 

έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την 

Συνεδρίαση της Συνέλευσης, όπως ακριβώς ορίζεται στο Νόμο, στις εφημερίδες που 

μνημονεύονται στο άρθρο 11 του παρόντος και 43β παρ. 1 και 5 του κ.ν. 2190. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από : 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) Το Διευθύνοντα 

Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. γ) Αυτόν που διευθύνει το 

λογιστήριο. 

ΑΡΘΡΟ 31 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του κ.ν. 2190, που προστέθηκε από το Π.Δ. 

409/86, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο. α) 

Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 



υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 

δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και 

σύμφωνα με το άρθρο 15 του κ.ν. 2190/20 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν 148/1967, 

του Ν.Δ. 34/1968 & του ν. 876/1979. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

Διάλυση - Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 32 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της που ορίζεται στο καταστατικό, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση διάρκειάς της. β) Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για λύση της 

Εταιρείας. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ κωδ. Ν. 2190, γίνεται 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, 

η οποία θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

αυτής. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που 

ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις 

της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν να συντάσσουν και να 

δημοσιεύουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, τους ισολογισμούς της εκκαθάρισης κάθε χρόνο, σύμφωνα με 

την παρ. ιβ του άρθρου 7α του κ.ν. 2190, των οποίων τα αντίτυπα υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 
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5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των μετόχων, που επίσης 

αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε άλλη ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Γενική Διάταξη 

ΑΡΘΡΟ 34 

1. Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 

του κ.ν. 2190, όπως και της νομοθεσίας γενικότερα. 

2. Για όσα θέματα δε ρυθμίζει το Καταστατικό αυτό ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα και όπως θα ισχύει κάθε φορά κατά 

τη διάρκεια της λειτουργίας της Εταιρείας. 

3. Παραπομπές του Καταστατικού αυτού σε διατάξεις του παραπάνω Κ.Ν. 2190/1920 ή άλλων 

νόμων, που τυχόν θα πάψουν να ισχύουν κατά τη διάρκεια λειτουργίας της Εταιρείας, θα 

θεωρούνται και θα ισχύουν ως παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν. 

Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας «GREEN 

PIXEL PRODUCTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΟΠΤΙΚΟ-ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ 

ΥΛΙΚΟΥ, ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» σύμφωνα με την από 10.05.2018 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρείας. 

 

Ακριβές αντίγραφο από το Κωδικοποιημένο 
Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας 

«GREEN PIXEL PRODUCTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ  
ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΟΠΤΙΚΟ-ΑΚΟΥΣΤΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ, ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΟΥ, ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΚΟΥ 

 ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 
σύμφωνα με την από 10.05.2018 Απόφαση  

της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των κ.κ. Μετόχων 
 

Ο ANTIΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 
 
 
 
 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ 


