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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ARCADIA MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ARCADIA MEDIA 
AE» και αριθμό ΓΕΜΗ 5166501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 11/05/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1384252,  η από 
27/04/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ARCADIA MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5166501000, με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 3, 19 και η κατάργηση των 
άρθρων 38, 37 και 36 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ARCADIA MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ», ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ARCADIA MEDIA A.E.». με αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 005166501000 και πρώην ΑΡ.Μ.Α.Ε. 53968/1ΑΤ/Β/03/0117 

όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του με την από 27-04- 2018  Έκτακτη Αυτόκλητη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

ΑΡΘΡΟ 1Ο 
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
 

Συνίσταται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ARCADIA MEDIA ΑΝΩΝΥΜΗ 

 ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ», και 

 το διακριτικό τίτλο «ARCADIA MEDIA A.E.», η οποία θα καλείται εφεξής χάριν συντομίας ως 

η «Εταιρεία». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με άλλες χώρες της αλλοδαπής, η επωνυμία θα αποδίδεται σε 

πιστή μετάφραση. 

 

ΑΡΘΡΟ 2Ο 
ΕΔΡΑ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΑ – ΓΡΑΦΕΙΑ 
 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου.  

Η Εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της μόνο με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

 των μετόχων, με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να ιδρύονται υποκαταστήματα, 

 πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται κάθε φορά η έκταση των εργασιών 

των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 3Ο  
ΣΚΟΠΟΣ 
 

Α) Σκοπός της Εταιρείας που ιδρύεται με το παρόν είναι: 



1.  Η παραγωγή και αναπαραγωγή κινηματογραφικών και τηλεοπτικών ταινιών, 

 διαφημιστικών ταινιών, τηλεοπτικών σειρών, προγραμμάτων, βιντεοταινιών και γενικά 

 οποιασδήποτε μορφής οπτικοακουστικών προϊόντων. 

2. Η παραγωγή και αναπαραγωγή κάθε είδους λογισμικού οποιασδήποτε μορφής, 

 κάθε είδους προϊόντων πληροφορικής με κάθε  τεχνικό  μέσο και οποιαδήποτε τεχνολογία,

  η εγκατάσταση και υποστήριξη λειτουργίας δικτύων και παροχή κάθε είδους υπηρεσίας 

 σε οποιασδήποτε μορφής δίκτυο.  

3.  Η παραγωγή θεατρικών παραστάσεων και εν γένει πολιτιστικών εκδηλώσεων και 

 θεαμάτων καθώς και η  υλοποίηση αυτών για λογαριασμό τρίτων. 

4. Η ίδρυση, εξοπλισμός λειτουργία και εκμετάλλευση εργαστηρίων και τεχνικών 

εγκαταστάσεων παραγωγής, επεξεργασίας και αναπαραγωγής των πιο πάνω 

οπτικοακουστικών προϊόντων και προϊόντων πληροφορικής.  

5. Η με οποιοδήποτε μέσο εκμετάλλευση στην Ελλάδα ή αλλοδαπή των πιο πάνω 

 παραγόμενων από την εταιρεία ή τρίτους ή εισαγόμενων από το εξωτερικό

 οπτικοακουστικών προϊόντων και προϊόντων πληροφορικής.  

6.  Η παροχή κάθε είδους και φύσης υπηρεσιών για την παραγωγή και επεξεργασία 

 των πιο πάνω οπτικοακουστικών προϊόντων και προϊόντων πληροφορικής εκ μέρους τρίτων 

στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

7.  Η αντιπροσώπευση οίκων των πιο πάνω οπτικοακουστικών προϊόντων και 

 προϊόντων πληροφορικής, καθώς και οίκων κατασκευής συναφών μηχανημάτων και 

 τεχνικών μέσων. 

8.  Η εισαγωγή, αγορά και μεταπώληση, καθώς και η οποιασδήποτε μορφής λήψη, 

 προβολή, ηχογράφηση επεξεργασία και όλων των σχετικών ή βοηθητικών τους, καθώς και 

 των εξαρτημάτων ή ανταλλακτικών τους και μηχανημάτων πληροφορικής.  

9.  Η παροχή υπηρεσιών δημοσίων σχέσεων, η εκτέλεση εργασιών γραφικών τεχνών, 

 καθώς  και η έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση και κυκλοφορία βιβλίων, έντυπου και 

 διαφημιστικού  υλικού. 

10.  Η Εταιρεία δύναται να ιδρύσει Σχολή εκμάθησης των υποψήφιων σπουδαστών στα 

 πιο πάνω αναφερόμενα αντικείμενα. Η Εταιρεία μπορεί να επιχειρεί περαιτέρω 

 δραστηριότητες εντός του πεδίου του αναφερθέντος σκοπού, οι οποίες σχετίζονται άμεσα 

 με αυτόν και συμβάλλουν στην προώθηση, ανάπτυξη ή επέκτασή της. 

 

Β) Χωρίς να περιορίζονται τα ανωτέρω για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού η εταιρεία 

 δύναται: 



1. Να συμμετέχει, χρηματοδοτεί, διευθύνει, συμβουλεύει, παρέχει εγγυήσεις σε 

 οποιασδήποτε μορφής υφιστάμενες ή συσταθησόμενες στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό 

 εταιρείες, επιχειρήσεις, οργανισμούς, κ.λ.π., οι οποίες έχουν τους αυτούς, όμοιους ή 

 παρεμφερείς σκοπούς, οποιουδήποτε τύπου, συμπεριλαμβανομένου και του δικαιώματος 

 σύστασης άλλων εταιρειών, που θα εξυπηρετούν αμέσως ή εμμέσως τους σκοπούς της 

 Εταιρείας.  

2.  Να συνεργάζεται, να συγχωνεύεται ή να εξαγοράζει άλλες επιχειρήσεις . 

3.  Να συνεργάζεται κατά οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

 πρόσωπο. 

4.  Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και 

 στο Εξωτερικό. 

5.  Να δίδει εγγυήσεις και να ζητά την χορήγηση και έκδοση εγγυητικών επιστολών 

 υπέρ και προς όφελος της Εταιρείας.  

6.  Να προσφεύγει σε οποιασδήποτε μορφής δανεισμό από πιστωτικά ιδρύματα ή 

 τρίτους προκειμένου να αποκτά τα αναγκαία κεφάλαια για την επίτευξη του σκοπού της. 

7. Να συμμετέχει σε δημόσιες ή ιδιωτικές διαδικασίες προσφορών. Και 

8.  Να προβαίνει σε οποιεσδήποτε άλλες δραστηριότητες προκειμένου να 

 εξυπηρετήσει τον σκοπό της.  

 

ΑΡΘΡΟ 4Ο  
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για ενενήντα εννέα (99) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανώνυμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, με την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 (α) του παρόντος, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, μπορεί να παραταθεί 

ή να συντομευθεί ο χρόνος της διάρκειας της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5Ο  
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ διαιρείται σε δύο 

χιλιάδες (2000) δεσμευμένες μέχρι 30.6.2006 και ονομαστικές μετοχές καθεμία των οποίων  



έχει ονομαστική αξία τριάντα (30) ευρώ και θα καταβληθεί ολοσχερώς τοις μετρητοίς, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 36 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 6Ο 
ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 
1) Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του: 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 

Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 1β του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από 

τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη κάθε πενταετίας. Στην περίπτωση αυτή το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί μέχρι το ποσό του ήδη καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, κατά την ημερομηνία κατά την οποία η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την 

ανωτέρω ανανέωση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν.2190/1920.  

2) Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της, για την οποία χρειάζεται απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του 

παρόντος, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Εάν όμως, κατ’ εξαίρεση των οριζομένων στην ανωτέρω παράγραφο 2, τα αποθεματικά 

της εταιρείας, υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 



τότε απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος.  

4) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

5)  Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και παράλληλα με αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο απεριόριστα, με σχετική τροποποίηση 

του άρθρου 5 του παρόντος. 

6) Οποιαδήποτε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, συνιστά τροποποίηση του 

παρόντος Καταστατικού και μπορεί να πραγματοποιηθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία πρέπει να ληφθεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος. 

7) Μέσα σε χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών από την νόμιμη σύσταση της εταιρείας, ή από 

την πάροδο της προθεσμίας που θα τεθεί για την καταβολή του κεφαλαίου σε κάθε 

ενδεχόμενη αύξησή του, το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συγκληθεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση και να πιστοποιήσει εάν το μετοχικό κεφάλαιο έχει καταβληθεί. Μέσα σε 

χρονικό διάστημα είκοσι (20) ημερών από την πάροδο της ανωτέρω προθεσμίας, ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή αντίγραφο των πρακτικών της αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου επί του 

ανωτέρω θέματος. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7Ο 
Α. ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι δεσμευμένες μέχρι την 30.6.2006 και ονομαστικές. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

Οι τίτλοι φέρουν αύξοντα αριθμό, ημερομηνία και την σφραγίδα της εταιρείας. 

Αναφέρουν επίσης τους αύξοντες αριθμούς των μετοχών τις οποίες ενσωματώνουν, 

φέρουν αριθμημένες μερισματαποδείξεις (κουπόνια) και κάθε άλλη πληροφορία που 

απαιτεί ο Νόμος. Αποκόπτονται από το ειδικό βιβλίο της εταιρείας. Οι μετοχές ή οι τίτλοι 



των μετοχών υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα 

μέλος του οριζόμενο από αυτόν. 

Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2) Για την μεταβίβαση των μετοχών απαιτείται η τήρηση των διατυπώσεων που ορίζονται 

στο άρθρο 8β παρ. 1 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. 

 3) Κάθε μεταβίβαση μετοχών μεταξύ των μετόχων ή μεταξύ μετόχου και τρίτου, υπόκειται 

στους εξής περιορισμούς:  

α) ομόφωνη έγκριση από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις που θα ορίσει το Διοικητικό Συμβούλιο με εύλογη κρίση, μόνον όσον αφορά 

μεταβίβαση δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών. 

β) όλους τους ειδικούς νόμους που εφαρμόζονται σε εταιρεία του σκοπού της παρούσας.  

4) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις 

οριστικές όταν εκδοθούν. 

Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου θα παραδοθούν στους δικαιούχους των μετοχών, που αντιπροσωπεύουν το 

αρχικό κεφάλαιο και κάθε μεταγενέστερη αύξηση, προσωρινοί τίτλοι που είναι 

υπογεγραμμένοι όπως οι οριστικοί τίτλοι και φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από 

τις μερισματαποδείξεις.  Με την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών με την φροντίδα 

του Διοικητικού Συμβουλίου αυτοί θα παραδοθούν στους κυρίους των προσωρινών τίτλων 

επί επιστροφή τούτων. 

 

Β. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Η εταιρεία 

αναγνωρίζει μόνο έναν δικαιούχο για κάθε μετοχή. Οι συνδικαιούχοι μετοχών ή άλλων 

χρεογράφων ή τίτλων ή δικαιωμάτων από αυτά ή επικαρπωτές, μπορούν να 

εκπροσωπούνται στην εταιρεία από ένα πρόσωπο, το οποίο θα διορίζεται κατόπιν 

συμφωνίας ή με οποιοδήποτε άλλο νόμιμο τρόπο.  



3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δε μπορεί σε καμία 

περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο της 

εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει σήμερα, χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 

μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας 

που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

4) Με τους περιορισμούς της παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, 

μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, να περιορισθεί ή καταργηθεί το πιο πάνω 

δικαίωμα προτίμησης. 

5) Το όργανο της Εταιρείας το οποίο αποφασίζει για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

δια της εκδόσεως νέων μετοχών, επίσης καθορίζει τον αριθμό των νέων μετοχών που θα 

εκδοθούν, τον τρόπο και τον χρόνο της εκδόσεως, την τιμή εκδόσεως των νέων μετοχών 

όπως επίσης και κάθε σχετική λεπτομέρεια. Η τιμή εκδόσεως των νέων μετοχών δεν μπορεί 



να καθορισθεί κάτω της ονομαστικής τους αξίας. Σε κάθε περίπτωση εκδόσεως νέων 

μετοχών σε υψηλότερη αξία από την ονομαστική, τότε το επιπλέον της αξίας κατατίθεται 

για τον σχηματισμό ειδικού αποθεματικού, το οποίο δεν μπορεί να διανεμηθεί ως μέρισμα 

ή ως πληρωμή λόγω συμμετοχής στα κέρδη. 

6) Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιούνται με την συμμετοχή των 

παλαιών μετόχων κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο κατά την 

στιγμή της αυξήσεως. Εάν ένας παλαιός μέτοχος δεν επιθυμεί ή δεν δύναται να 

συμμετάσχει καταβάλλοντας το αντίστοιχο κεφάλαιο, τότε οι υπόλοιποι παλαιοί μέτοχοι 

μπορούν να συνεισφέρουν το υπολειπόμενο ποσό κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο 

μετοχικό κεφάλαιο. Εάν ένας παλαιός μέτοχος δεν επιθυμεί να συμμετέχει, τότε το 

δικαίωμα του μπορεί να αναληφθεί από τους υπόλοιπους παλαιούς μετόχους. Εάν οι 

τελευταίοι είναι περισσότεροι από ένας, τότε αναλαμβάνουν το δικαίωμα κατά το λόγο 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. 

7) Η ατομική ευθύνη των μετόχων, περιορίζεται στην συμμετοχή τους, ήτοι στην 

ονομαστική αξία των μετοχών τους. Η κατοχή κάθε μετοχής, συνεπάγεται δικαίωμα για 

συμμετοχή σε κάθε διαδικασία εκκαθάρισης (ρευστοποίησης) των περιουσιακών στοιχείων 

της Εταιρείας, πλην εκείνων των μετόχων των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεσθεί κατά το 

κεφάλαιο που αντιστοιχεί στην ονομαστική τους αξία, σε περίπτωση βέβαια λύσεως της 

Εταιρείας, κατά τον λόγο συμμετοχής τους στο ήδη καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την μετοχή, ακολουθούν τον κάτοχο 

του τίτλου μετοχών. Η ιδιοκτησία και κατοχή τίτλου μετοχής αυτόματα προϋποθέτει την 

αποδοχή όλων των όρων και διατάξεων του παρόντος Καταστατικού, καθώς και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως, του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται 

σύμφωνα με τον Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

8) Οι δανειστές κάποιου μετόχου ή οι διάδοχοί τους δεν νομιμοποιούνται να κατάσχουν, να 

σφραγίσουν ή να εκθέσουν σε αναγκαστικό πλειστηριασμό κανένα περιουσιακό στοιχείο 

της Εταιρείας ή να επιδιώξουν να ικανοποιηθούν από τη διανομή ή την εκκαθάριση και 

ρευστοποίηση της εταιρικής περιουσίας ή να αναμειχθούν στην διοίκησή της. 

9) Κάθε μέτοχος, ανεξαρτήτως του τόπου κατοικίας του, θεωρείται ότι κατοικεί στην πόλη 

όπου η Εταιρεία διατηρεί την έδρα της και υπόκειται στις διατάξεις των Ελληνικών Νόμων,  

σχετικά με κάθε θέμα που απορρέει από την ιδιότητά του ως μετόχου της Εταιρείας.  

 



ΑΡΘΡΟ 8Ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 

1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο ή οι Εκκαθαριστές είναι 

υποχρεωμένοι να συγκαλούν έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Εκκαθαριστές. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, εκείνη που 

ορίζεται στη αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Σε αυτή μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των όρων του άρθρου 12 του παρόντος. 

3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 

της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε 

για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 

της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά.  



4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να παράσχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμά, πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο ουσιώδη, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5) Στις περιπτώσεις α) του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και β) της παραγράφου 4 

αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους 

και:  

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8) Μέτοχος ή μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που 

δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 

νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 



αναφέρονται ανωτέρω, θα πρέπει να προσδιορίζονται ειδικώς στο δικόγραφο της 

αιτήσεως. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

μέσα στην οποία τελέσθηκαν.  

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

Καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο εφ’ όσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας.  

10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, ή Τράπεζα της Αλλοδαπής, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. Κατάθεση σε μεσεγγυούχο που έχει ορισθεί με σύμβαση μεταξύ μετόχων ή εκ 

του Νόμου εξομοιούται με την ανωτέρω κατάθεση. Ο μεσεγγυούχος παρέχει σχετική 

βεβαίωση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9Ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 

εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του 

άρθρου 6 του παρόντος.  



δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 

του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

θ) Διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών.  

ι) Ίδρυση ή εξαγορά άλλης επιχείρησης ή ανάληψη ή επένδυση σε επιχείρηση άλλη από 

τους σκοπούς της εταιρείας.  

ια) Σύναψη, τροποποίηση ή λήξη συμβολαίων με τους ιδρυτές, Διευθυντές, Διευθύνοντες 

Συμβούλους ή τους συγγενείς τους, μέχρι τρίτου βαθμού συγγενείας ή τους συζύγους τους 

ή άλλες εταιρείες που ελέγχονται από τα ανωτέρω πρόσωπα. 

ιβ) Οποιοδήποτε άλλο θέμα, το οποίο ενδεχομένως να τεθεί ενώπιόν της σύμφωνα με τον 

Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

Στα ανωτέρω δεν υπάγεται και η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της 

Ανώνυμης Εταιρείας από άλλη Ανώνυμη Εταιρεία, που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 

ΑΡΘΡΟ 10Ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα 

στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική 

άδεια της αρμόδιας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να καλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

2) Η Γενική Συνέλευση μπορεί επίσης να συγκαλείται, στην περίπτωση που 

προβλέπεται στο άρθρο 8 του παρόντος, κατόπιν αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που  



εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11Ο  
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ – ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 
1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Προεδρικού 

Διατάγματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, πληροί της 

προϋποθέσεις του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 και επιλέγεται από τις εφημερίδες του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως ισχύει σήμερα. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με 

απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής. 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες, πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του Ν.Δ 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως 



αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) 

τουλάχιστον χρόνια. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών στις ως άνω αναφερόμενες εφημερίδες. Στις 

επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Οι 

ημέρες της δημοσίευσης και της σύγκλησης της Γενικής Συνελεύσεως δεν συνυπολογίζονται 

στις ανωτέρω προθεσμίες.   

2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 ΑΡΘΡΟ 12Ο  
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να  

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να  

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μπορούν επίσης να 

κατατεθούν στην εταιρεία μόνιμα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων (πληρεξούσια), 

που θα ισχύουν για κάθε Γενική Συνέλευση. Τα μόνιμα αυτά πληρεξούσια, θα ισχύουν μέχρι 

την έγγραφη ανάκλησή τους, η οποία θα απευθύνεται στην εταιρεία. 

4) Μετά την κατάθεση των ανωτέρω εγγράφων, χορηγείται στον μέτοχο ή στον 

αντιπρόσωπό του πιστοποιητικό, που του επιτρέπει την είσοδο και την συμμετοχή του στην 

Γενική Συνέλευση. 



5) Αντί για την κατάθεση των μετοχών όπως προβλέπεται ανωτέρω στις παραγράφους 

1 έως 3, οι μέτοχοι δύνανται να καταθέτουν τις μετοχές τους σε Μεσεγγυούχο, 

συμπεριλαμβανομένης και αλλοδαπής Τράπεζας, με τρόπο που θα καθορισθεί με ειδική 

έγγραφη συμφωνία Μεσεγγύησης. Στην περίπτωση αυτή, η σχετική απόδειξη περί 

καταθέσεώς τους στον Μεσεγγυούχο, θα επιτρέπει στον μέτοχο, ή στον αντιπρόσωπό του, 

την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση. 

6) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1, 3 και 4 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

απόφασή της, η οποία λαμβάνεται πριν την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. 

7) Κάθε μέτοχος μπορεί να συμμετάσχει αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου στην 

Γενική Συνέλευση, εάν είναι κάτοχος μίας τουλάχιστον μετοχής. 

8) Η κυριότητα μιας μετοχής συνεπάγεται το δικαίωμα μιας ψήφου. Οι αριθμοί των 

ψήφων κάθε μετόχου, αυξάνονται ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών των οποίων είναι 

κύριος. 

ΑΡΘΡΟ 13Ο  
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή  

θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Κάθε ένσταση η οποία μπορεί να στρέφεται κατά του ανωτέρω Πίνακα πρέπει να  

υποβάλλεται στην Γενική Συνέλευση πριν την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης, ειδάλλως θα κρίνεται απαράδεκτη. 

ΑΡΘΡΟ 14Ο  
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για όλα τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης (εκτός από εκείνα που κατονομάζονται στο άρθρο 15 παρ. 

1 του παρόντος καταστατικού), όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το πενήντα ένα τα 

εκατό (51%) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 



2) Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διατάξεως, οιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο 

τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15Ο . 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 

τουλάχιστον του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 

εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 

1 και 2 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή προερχόμενη από 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος. 

θ) Εις πάσα άλλην περίπτωσιν κατά την οποίαν ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η ειδική απαρτία και πλειοψηφία του 

παρόντος άρθρου. 

2) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες και κατά την διαδικασία της παρ. 2 του άρθρου 14 του παρόντος, 

συνέρχεται η πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 



εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ήμισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) μέρες, 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν και 

κατά την διαδικασία της παρ. 2 του άρθρου 14 του παρόντος, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σε αυτήν 

εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4) Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
ΑΡΘΡΟ 16Ο  
ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

2) Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Ο 

προσωρινός Πρόεδρος και ο προσωρινός Γραμματέας, ασκούν τα καθήκοντά τους έως ότου 

η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον κατάλογο των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου. 

3) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

4) Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης δύναται να είναι και μη μέτοχοι 

ή αντιπρόσωπός τους. 

ΑΡΘΡΟ 17Ο  
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3) Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης οφείλει κατόπιν αιτήματος υποβληθέντος από 

κάποιον μέτοχο, να περιλάβει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της απόψεως του μετόχου. 



4) Ο Πίνακας των παρόντων στην Γενική Συνέλευση μετόχων και όσων 

εκπροσωπούνται νόμιμα σ’ αυτήν, ο οποίος έχει συνταχθεί σύμφωνα με τα άρθρα 12 παρ. 5 

και 13 παρ. 1, πρέπει επίσης να συμπεριληφθεί στα Πρακτικά. 

5) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 18Ο  
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
 
Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για 

την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α 

του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ 19Ο  
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

επτά (7) συμβούλους, οι οποίοι δεν είναι απαραίτητο να είναι μέτοχοι. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ. 1 

και 3 του παρόντος, για πενταετή (5ετή) θητεία. Ο χρόνος αυτός παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία (6ετία). 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελευθέρως 

ανακλητά.  

 

 



ΑΡΘΡΟ 20Ο  
ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα 

που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. Ενδεικτικά αλλά όχι περιοριστικά το Διοικητικό Συμβούλιο: α. 

Εκπροσωπεί την Εταιρεία στα Δικαστήρια και εξωδικαστικά, β. Κινεί δικαστικές διαδικασίες 

και ένδικα μέσα, προβαίνει σε κατασχέσεις, εγγραφή προσημειώσεων υποθήκης και 

υποθήκες, συγκατατίθεται στην εξάλειψή τους, παραιτείται από δικαιώματα από προνόμια. 

Προβαίνει σε συμβιβασμούς και δέχεται διαιτησία, γ. Αποκτά, συστήνει ή μεταβιβάζει 

εμπράγματα δικαιώματα σε κινητή και ακίνητη περιουσία με την επιφύλαξη του άρθρου 10 

του Ν. 2190/20, όπως επίσης και συμβατικά δικαιώματα, γενικώς, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις, συνάπτει συμβάσεις παντός είδους με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Ν. 

2190/20, συμμετέχει σε δημόσιους διαγωνισμούς ή πλειοδοτικούς ή μειοδοτικούς 

διαγωνισμούς, δ. Προσλαμβάνει, διορίζει ή απολύει υπαλλήλους και αντιπροσώπους της 

εταιρείας, αποφασίζει την αποζημίωσή τους και τους μισθούς τους και, γενικά παρέχει 

κάθε γενική και ειδική εξουσιοδότηση για λογαριασμό της εταιρείας και την ανακαλεί, ε. 

Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές, όπως επίσης και οποιαδήποτε ομολογία εις  διαταγήν ή άλλα 

αξιόγραφα, για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας, στ. Αποφασίζει γενικά για τα έξοδα 

της Εταιρείας, ζ. Ελέγχει τα Βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, σχεδιάζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις τοκοχρεωλυτικές δόσεις για την εξόφληση δανείων 

και τις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα καθαρά κέρδη που πρέπει 

να διανεμηθούν, η. Ρυθμίζει όλα τα θέματα που  αφορούν την εσωτερική λειτουργία της 

Εταιρείας, εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς και γενικά προβαίνει σε κάθε ενέργεια που 

άπτεται της Διοικήσεως της Εταιρείας και της Διαχείρισης των κεφαλαίων της και των 

περιουσιακών της στοιχείων και γενικά περιβάλλεται με κάθε εξουσία και εξουσιοδότηση 

για την διαχείριση των συμφερόντων της Εταιρείας και την εκτέλεση κάθε πράξης προς 

επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι αμιγώς ενδεικτική και όχι αποκλειστική και πλήρης. 

2) Η Εταιρεία με την επιφύλαξη της κατωτέρω παραγράφου, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύσεις με την θέση της υπογραφής των εξουσιοδοτημένων μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την επωνυμία της Εταιρείας. 



Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, με απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ή μέρος αυτών, καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της 

εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης, εκτός 

από τις εξουσίες που πρέπει να ασκούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά. Τα 

πρόσωπα που κατά το καταστατικό εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία, καθώς και 

οι αρμοδιότητές τους ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 18 παρ. 2 και 23α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3) Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς  το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

4) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21Ο  
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του με την απόλυτη πλειοψηφία 

των μελών του. 

2) Τα ανωτέρω αναφερόμενα στελέχη, μπορούν να επανεκλέγονται χωρίς 

περιορισμούς. 

3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση των υπολοίπων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 



ΑΡΘΡΟ 22Ο  
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφ’ όσον έχουν την νόμιμη απαρτία (να είναι τουλάχιστον 

τρεις), να εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου 

που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν 

τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση. 

2. Ο Σύμβουλος ο οποίος έχει εκλεγεί σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 1 και του 

οποίου την εκλογή έχει εγκρίνει η Γενική Συνέλευση, παραμένει στην θέση του για όλο το 

υπόλοιπο χρονικό διάστημα της θητείας του Συμβούλου τον οποίο αντικατέστησε. 

 

ΑΡΘΡΟ 23Ο  
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία (1) φορά το μήνα. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, 

είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται εκτάκτως οπότε θεωρείται απαραίτητο από 

τον Πρόεδρό του, ή Αντιπρόεδρο που τον αναπληρώνει. 

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, ή τον Αντιπρόεδρο που 

τον αναπληρώνει ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται 

στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ’ όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

5) Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν  δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 



αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου,  να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

6) Υπό τις προϋποθέσεις που τίθενται από τον παρόν άρθρο, επιτρέπεται η σύγκληση 

του Διοικητικού Συμβουλίου σε άλλο μέρος εκτός της έδρας της εταιρείας το οποίο μπορεί 

να βρίσκεται εντός Ελλάδος ή κατόπιν ειδικής άδειας του Υπουργού Εμπορίου στο 

εξωτερικό. Ο Υπουργός μπορεί επίσης να προσδιορίσει τις προϋποθέσεις κάτω από τις 

οποίες δίδεται η κατά τα ανωτέρω άδεια. Εάν οι προϋποθέσεις αυτές δεν πληρωθούν, η 

σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να κηρυχθεί άκυρη και οι ληφθείσες 

αποφάσεις δεν θα δεσμεύουν την εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 24Ο  
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται μόνο από άλλο σύμβουλο, 

αποστέλλοντας προς τον Πρόεδρο του Δ.Σ. επιστολή, τηλεομοιοτυπικό μήνυμα (fax) ή 

μήνυμα μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email).  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 

ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

προκύπτον κλάσμα.  

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 

του άρθρου 6 και της παρ. 4 του παρόντος άρθρου του Καταστατικού. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4) Εξαιρετικά οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται ομόφωνα σε 

περίπτωση: 



(α) έγκρισης μεταβίβασης των δεσμευμένων ονομαστικών μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 

7Α παρ. 3 περίπτωση α του παρόντος Καταστατικού. 

(β) συνάψεως συμβάσεων δανείου από την Εταιρεία οποιουδήποτε ποσού. 

(γ) αγοράς, πώλησης και επιβάρυνσης με εμπράγματα δικαιώματα ακινήτων που ανήκουν 

κατά κυριότητα στην Εταιρεία. 

(δ) εκμίσθωσης και μίσθωσης ακινήτων. 

(ε) μεταβολής του αντικειμένου της Εταιρείας και 

(στ) έκδοσης αξιογράφων ή σύναψης συμβάσεων που υπερβαίνουν το ποσό των τριάντα 

χιλιάδων (30.000) ευρώ. 

 

ΑΡΘΡΟ 25Ο  
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα 

και υπογράφονται από όλα τα παρόντα μέλη. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Κανείς 

Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά κάποιας σύγκλησης του 

Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία συμμετείχε. 

2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26Ο  
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Τέτοια 

αμοιβή η αποζημίωση μπορεί να μειωθεί από το αρμόδιο Δικαστήριο εάν μετά από δίκαιη 



κρίση θεωρηθεί υπερβολική και έχουν εναντιωθεί κατά της σχετικής αποφάσεως μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου. 

3) Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος 

και αγχιστείας, συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει 

επίσης και για συμβάσεις εργασίας ή συμβάσεις εντολής, όπως επίσης και τις 

τροποποιήσεις τους. Η άδεια θεωρείται ότι δεν έχει δοθεί, εάν εναντιώνονται σ’ αυτήν 

μέτοχοι που παρευρίσκονται στην Γενική Συνέλευση οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν 2190/1920 

όπως ισχύει. 

Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων 

της τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 27Ο  
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 
1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Διευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Οι δραστηριότητες που ασκούνται ήδη από τα ανωτέρω 

πρόσωπα, εξαιρούνται. 

2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία θα έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση. 

3) Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την Διοίκηση της Εταιρείας 

περιορίζεται στην εκπλήρωση των καθηκόντων τους και λήγει κάθε χρόνο μετά την έγκριση 



από την Τακτική Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και την 

απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν καμία 

προσωπική ευθύνη έναντι τρίτων ή έναντι των μετόχων της Εταιρείας για την εκπλήρωση 

των καθηκόντων τους, παρά μόνο ευθύνονται έναντι του Νομικού Προσώπου της Εταιρείας 

κατόπιν της εντολής η οποία τους έχει δοθεί. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίσει την κατάθεση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εάν 

υπερέβησαν την εξουσία τους ή παραβίασαν τον Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 28Ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
 
1) Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους Λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί  προηγουμένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές. 

2) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωματικούς ελεγκτές που πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

3) Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο ελεγκτή, εφ’ όσον είναι ορκωτός 

ελεγκτής.  Πάντως, εφ’ όσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α 

του Κ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Π.Δ. 226/1992 ως ισχύει, 

ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά μία από τις εταιρείες ή κοινοπραξίες Ορκωτών 

Ελεγκτών, που είναι εγγεγραμμένες στην ιδιαίτερη μερίδα του μητρώου της παραγράφου 5 

του άρθρου 13 του Π.Δ. 226/1992. 

4) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού 

τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του άρθρου 37 και του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

5) Οι ελεγκτές  πρέπει να παρακολουθούν την λογιστική και διοικητική κατάσταση της 

Εταιρείας κατά την διάρκεια της εταιρικής χρήσης.  Έχουν πρόσβαση σε οιοδήποτε βιβλίο, 

λογαριασμό ή άλλο έγγραφο κλπ. Ελέγχουν τον ισολογισμό και τον λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσεως.  Υποβάλουν προς την τακτική γενική συνέλευση έκθεση περί του 

πορίσματος του ελέγχου τους. Ο έλεγχος των οικονομικών καταστάσεων περιλαμβάνει 



τουλάχιστον τον έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των καταχωρήσεων, από τις οποίες 

προέρχονται τα εισαχθέντα ποσά. Περαιτέρω, η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει, 

εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στο άρθρο 37 παρ. 1 του Ν. 2190/1920, 

πληροφορίες σχετικά με το: α) εάν το προσάρτημα περιέχει τις πληροφορίες που 

απαιτούνται κατ’ άρθρο 43α παράγραφοι 1 και 2 του Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε, 

και β) εάν η συμφωνία που αναφέρεται στα άρθρα 43α, παρ. 3γ του Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε, έχει επικυρωθεί. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην γενική 

συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν. 

6) Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την ημέρα της 

επίδοσης της αιτήσεως προς τον Πρόεδρό του και προσδιορίζει στην ημερησία διάταξη τα 

θέματα που αναφέρονται στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 
 

ΑΡΘΡΟ 29Ο  
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε 

έτους και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 

συστάσεως της παρούσης Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα 

λήξει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 2004. 

 

ΑΡΘΡΟ 30Ο 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ) 
 
1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης τα βιβλία της Εταιρείας κλείνουν και 

ισοσκελίζονται.  



Γίνεται απογραφή και το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο και επομένως σύμφωνα 

με τις διατάξεις αυτού και ιδιαίτερα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 

43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, τους οποίους υποβάλλει στην 

Γενική Συνέλευση. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό 

«αποτελέσματα χρήσης», γ) τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

2) Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από τους ελεγκτές και από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει 

να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση λογιστηρίου. Οι παραπάνω 

σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

3) Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 

της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία 

της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης ως και 

τα στο εδ. Β της παρ.3 του άρθρου 43α Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην 

έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα 

στο χρονικό διάστημα από την λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4)      Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση.  

               5)      Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και «ο   

               πίνακας  διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν  

       προβλέπεται  ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην    



επόμενη παράγραφο 6. 

  6) Το Διοικητικό Συμβούλιο της ανώνυμης εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της  

προηγούμενης παραγράφου 4, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

γενικής συνέλευσης: 

α) στο τεύχος Ανώνυμων Εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης σύμφωνα με το  

άρθρο 7β παρ. 1 εδάφιο β και του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Και  

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που  

πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ/τος 3757/1957, όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται 

στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά εάν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός  του Δήμου 

Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4, πρέπει να δημοσιεύονται σε   μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή,  σε μία  ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην  έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Ως προς τις ανωτέρω εφημερίδες, ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε’ της    παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

7) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παραγρ. 2 του άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων 

οικονομικών καταστάσεων. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 31Ο  
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον εξής τρόπο: 



α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

που ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος δηλαδή ποσοστού δέκα τα εκατό (10%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο, αφού ληφθούν υπ’ όψη οι ανάγκες 

της εταιρείας για επενδύσεις και προκειμένου να καταβληθεί όσο το δυνατόν  περισσότερο 

μέρισμα. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική 

Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) το δε προς 

διανομή εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ’ αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που ενέκρινε της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η 

ημερομηνία της πληρωμής του μερίσματος προσδιορίζεται επακριβώς από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

   

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
ΑΡΘΡΟ 32 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
1) Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 4 του παρόντος, 

εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αποφάσισε προηγουμένως να παρατείνει την διάρκειά της. 

Στην περίπτωση αυτή ισχύουν οι διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 

του παρόντος. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης,  

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, 

2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

Εταιρείας. 



3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξη (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33Ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 
1) Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι ένας (1) ως τέσσερις (4) 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται 

στην Διεύθυνση Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας Νομαρχίας. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από τους εκκαθαριστές, όποτε εκείνοι το 

θεωρήσουν απαραίτητο ή από τους μετόχους σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 8 

του παρόντος Καταστατικού. Στις περιπτώσεις που προβλέπονται από το ανωτέρω άρθρο, η 

Γενική Συνέλευση συγκαλείται σύμφωνα με τις αντίστοιχες διατάξεις που προβλέπονται στο 

παρόν. Οι λογαριασμοί της εκκαθαρίσεως, εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 

5) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 



τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφ’ όσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική  

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της αλλά μετά 

την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της.   

 Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρείας κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή 

του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. Κατ’ έτος τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση  των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών 

Περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν αμέσως ή σταδιακά 

τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της 

αρμόδιας Αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 

υπερβεί την δεκαετία. Κατά τα λοιπά ισχύει το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920,  όπως 

τροποποιήθηκε με τον Ν. 2339/1995. 

8) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό  

συμβούλιο. 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο  

πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 
 
1) Η Εταιρεία δεν δύναται να αποκτήσει τις μετοχές της παρά μόνο στις ακόλουθες 

περιπτώσεις: 

(α) συνεπεία της μεταβίβασης της περιουσίας σαν ολότητα (δηλ. όταν τα επιμέρους 

περιουσιακά στοιχεία δεν έχουν αποχωριστεί) 

(β) αν οι μετοχές είναι ολοσχερώς καταβεβλημένες και περιήλθαν στην ιδιοκτησία της 

Εταιρείας σαν αποτέλεσμα αναγκαστικής εκτέλεσης για την ικανοποίηση απαιτήσεων της 

Εταιρείας 

(γ) επί σκοπώ να μειωθεί το μετοχικό κεφάλαιο, όπως αποφασίστηκε από την Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με τις διατάξεις που περιέχονται στο παρόν  

(δ) από χαριστική αιτία και υπό τον όρο οι μετοχές να είναι ολοσχερώς καταβεβλημένες και  

(ε) επί σκοπώ να διανεμηθούν οι μετοχές στους υπαλλήλους της Εταιρείας ή στους 

υπαλλήλους συνδεδεμένης Εταιρείας. 

Στις περιπτώσεις (α) και (γ), οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως, ενώ στις 

περιπτώσεις (β) και (δ), πρέπει να πωλούνται το συντομότερο δυνατό και μέσα σε μια 

περίοδο που δεν πρέπει να ξεπερνά το ένα (1) έτος. Αν αυτή η περίοδος λήξει και δεν έχουν 

πωληθεί οι μετοχές, πρέπει να ακυρωθούν αμέσως. Οι μετοχές της Εταιρείας που κατέχει η 

ίδια η Εταιρεία υπολογίζονται για την απαρτία, αλλά δεν έχουν δικαίωμα ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. 

2) Η Εταιρεία δεν μπορεί να αποκτήσει ούτε τις δικές της μετοχές ούτε μετοχές άλλης 

ελεγχόμενης από αυτήν Εταιρείας σαν ασφάλεια έναντι δανείων που μπορεί να χορηγήσει. 

3) Οιαδήποτε δάνεια της Εταιρείας προς τους ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές και τους συγγενείς τους μέχρι τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας απαγορεύονται. Οιαδήποτε δάνεια της Εταιρείας σε 

τρίτα μέρη ή πίστωση ή ασφάλεια που παρέχεται υπέρ αυτών των μερών επί σκοπώ την 

απόκτηση από τα τελευταία μετοχών της Εταιρείας είναι απολύτως απαγορευμένα και 

άκυρα. Οιαδήποτε άλλα συμβόλαια μεταξύ της Εταιρείας και των ανωτέρω προσώπων 



(τρίτα μέρη δεν συμπεριλαμβάνονται), συμπεριλαμβανομένων όλων των θεμάτων που 

αφορούν την προσωπική κατάσταση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι άκυρη, 

εκτός και αν προηγουμένως έχουν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. Αυτή η έγκριση 

παρέχεται κατά τα άρθρα 9 και 15 του παρόντος. Η απαγόρευση αυτή δεν εφαρμόζεται σε 

συμβόλαια προσλήψεως ή εντολές μεταξύ των ανωτέρω προσώπων και της Εταιρείας, με 

την επιφύλαξη τυχόν αντιθέτων διατάξεων του παρόντος, όπως επίσης και σε συμβόλαια 

που εμπίπτουν στην συνήθη πορεία εργασιών της Εταιρείας με τους πελάτες της. 

4) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και σε πρόσωπα 

εξουσιοδοτημένα κατά το άρθρο 20 παρ. 2 να επιχειρούν οποιαδήποτε δραστηριότητα για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλου προσώπου, του οποίου τα προϊόντα είναι 

ουσιαστικά και άμεσα ανταγωνιστικά προς τα προϊόντα, τις υπηρεσίες ή τις δραστηριότητες 

της εταιρείας στην Ελλάδα ή να συμμετέχουν σαν συνεργάτες με απεριόριστη ευθύνη σε 

εταιρείες που έχουν τέτοια αντικείμενα ή με κάθε τρόπο προβαίνουν σε πράξεις ή 

παραλείψεις ανταγωνιστικές προς την εταιρεία. Αυτή η απαγόρευση μπορεί να αρθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος. 

Σε περίπτωση παραβίασης των ανωτέρω απαγορεύσεων, η Εταιρεία δικαιούται σε 

αποζημίωση. Η Εταιρεία μπορεί εναλλακτικώς να απαιτήσει οι πράξεις που γίνονται για 

λογαριασμό του Συμβουλίου ή του Διευθυντού να θεωρούνται ότι γίνονται για λογαριασμό 

της Εταιρείας. Σε περίπτωση πράξεων που διενεργούνται για λογαριασμό τρίτου μέρους, 

μπορεί να απαιτήσει η αποζημίωση να καταβάλλεται στην Εταιρεία, ή η αξίωση για τέτοια 

αποζημίωση να εκχωρείται σε αυτήν. 

5) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή νόμιμος εκπρόσωπος της Εταιρείας 

πρέπει να σέβεται το απόρρητο της Εταιρείας και γενικά κάθε πληροφορία για την Εταιρεία, 

τους πελάτες ή τις δραστηριότητες της και οι οποίες περιέρχονται στην γνώση του λόγω της 

ιδιότητας ή της θέσης του. 

6) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες αν: α) Ελήφθησαν κατά 

παράβαση των διατάξεων για την σύγκληση ή την απαρτία ή την πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης και β) αν το περιεχόμενό τους παραβιάζει διατάξεις που περιέχονται στο 

παρόν, οι οποίες αποκλειστικά ή κυρίως στοχεύουν στην προστασία των πιστωτών της 

Εταιρείας. 

7) Ακυρότητα, για οποιονδήποτε λόγο, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης δεν 

μπορεί να προβληθεί δύο (2) χρόνια μετά την υποβολή στην Εποπτεύουσα Αρχή 

αντιγράφου των πρακτικών της Συνελεύσεως, κατά την οποία ελήφθη η απόφαση. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 35Ο  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

Ακριβές αντίγραφο, σύμφωνα με τις τελευταίες τροποποιήσεις που έγιναν με την από   

27-04-2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

Ο Πρόεδρος 

Σπυρίδων Μαυρογένης 

 


