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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΠΚΟ 
INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΠΚΟ INTERNATIONAL A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 
7696301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 63863/01ΑΤ/Β/07/344). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/05/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1382138, η από 18/04/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΠΚΟ INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7696301000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 63863/01ΑΤ/Β/07/344) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 
του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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                    ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύσταση, Επωνυμία, Σκοπός, Έδρα, Διάρκεια 

Αρθρο 1 

Σύσταση, Επωνυμία, Διακριτικός Τίτλος 

1.Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΕΠΚΟ INTERNATIONAL 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικο τίτλο «ΕΠΚΟ INTERNATIONAL Α.Ε». 

2. Στις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της θα διατυπώνεται σε 

πιστή μετάφραση ή με λατινικά ψηφία. 

 

Αρθρο 2 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία (λιανική και χονδρική) πάσης φύσεως 

προϊόντων ειδών οικιακού εξοπλισμού, επιπλώσεων και επίπλων εν γένει, ιδίως δε 

επίπλων κουζίνας, εξαρτημάτων, αξεσουάρ και διακοσμητικών υλικών και γενικά 

εμπορευμάτων ειδών εξοπλισμού κατοικιών, γραφείων, ξενοδοχείων και πλοίων. 

2. Η μελέτη, κατασκευή, επίβλεψη, συναρμολόγηση και τοποθέτηση εν γένει επίπλων 

και ιδίως επίπλων κουζίνας, εξαρτημάτων, αξεσουάρ και διακοσμητικών υλικών. 

3. Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία (λιανική και χονδρική) ηλεκτρικών συσκευών. 

4. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία κατεργασμένης ξυλείας για τη χρήση της στην 

κατασκευή και συναρμο λόγηση επίπλων εν γένει, ιδίως δε επίπλων κουζίνας. 

5. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία (λιανική και χονδρική) ειδών διατροφής. 

6. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία (λιανική και χονδρική) ειδών χάρτου, βιβλίων 

και εντύπων. 

7. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία (λιανική και χονδρική) ειδών ένδυσης και 

γυαλιών ηλίου. 

8. Η πάσης φύσεως αντιπροσώπευση ημεδαπών και αλλοδαπών εμπορικών και 

βιομηχανικών εταιρειών καθώς και βιοτεχνιών και η παροχή υπηρεσιών μέσα στα 

πλαίσια της αντιπροσώπευσης. 

9. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα πωλήσεων, δηλαδή η σύνταξη 

πλάνων ανάπτυξης και η παρακολούθηση της υλοποίησής τους. 

10. Η ίδρυση και διαχείριση εκτεταμένων δικτύων διανομής προϊόντων, 

εμπορευμάτων και παροχής υπηρεσιών. 
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11. Η προώθηση προϊόντων και υπηρεσιών στην καταναλωτική αγορά μέσω 

συστημάτων και μεθόδων διαφήμισης συμπεριλαμβανομένης και της εκτύπωσης και 

αποστολής διαφημιστικών φυλλαδίων και καταλόγων. 

12. Η προώθηση και εμπορία προϊόντων μέσω διαδικτύου. 

13. Η προώθηση προϊόντων ή υπηρεσιών στην καταναλωτική αγορά με το σύστημα 

franchising και εν γένει η άσκηση κάθε φύσεως δικαιωμάτων και η ανάληψη 

οποιασδήποτε υποχρέωσης, πού απορρέουν από συμβάσεις τύπου franchising, που 

θα συνάπτει η Εταιρεία με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδαπής και της 

αλλοδαπής αγοράς. 

14. Η εμπορία χρήσεως δικαιωμάτων franchising. 

15. Η εμπορία χρήσεως δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας. 

16 Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς ελληνικές και αλλοδαπές 

επιχειρήσεις πού στοχεύουν να δραστηριοποιηθούν στον επιχειρηματικό χώρο στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

17. Η ανάληψη διαχείρισης και παρακολούθησης έργων (project management) για 

λογαριασμό τρίτων. 

18. Η εκπόνηση τεχνοοικονομικών μελετών ως και μελετών έρευνας αγοράς , καθώς 

και η εκπόνηση επιχειρηματικών σχεδίων και  

19. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπόριο, λιανικώς και χονδρικώς βρεφικών και 

παιδικών ειδών και παιχνιδιών. 

Για την επίτευξη των σκοπών της η Εταιρεία έχει τη δυνατότητα: α) να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε άλλη επιχείρηση, που επιδιώκει όμοιο σκοπό, με οποιαδήποτε μορφή 

και αν λειτουργεί η επιχείρηση αυτή, β) να ιδρύει με φυσικά ή άλλα νομικά πρόσωπα 

εταιρείες πού να επιδιώκουν όμοιους σκοπούς, γ) να συγχωνεύεται, απορροφά ή 

απορροφάται με νομότυπο τρόπο, δ) να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. 

 

 

Αρθρο 3 

Έδρα 

1. Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, είναι δυνατό να 

ιδρύονται υποκαταστήματα ή γραφεία της Εταιρείας οπουδήποτε , στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

 

 

Αρθρο 4 
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Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της αποφάσεως της αρμόδιας εποπτεύουσας 

Αρχής για τη χορήγηση αδείας συστάσεως της Εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού, λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 3007.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Μετοχικό κεφάλαιο  μετοχές 

Αρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό των εκατόν εξήντα 

μία χιλιάδων εβδομήντα ευρώ (€161.070,00) διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες 

τριακόσιες εξήντα εννιά μετοχές (5.369) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα 

ευρώ (30,00 €) έκαστη. 

Το ως άνω μετοχικό κεφάλαιο σχηματίσθηκε ως εξής : 

       Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικώς σε εξήντα χιλιάδες    

       τριάντα ευρώ (60.030,00 €) και διαιρείτο σε δύο χιλιάδες μία (2.001) μετοχές,   

       ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00 €) η κάθε μία. 

       Με την από 12/12/2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των   

       μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου   

       κατά σαράντα μία χιλιάδες σαράντα ευρώ(41.040,00 €), με την έκδοση χιλίων  

       τριακοσίων εξήντα οχτώ μετοχών (1.368) και ακολούθως το μετοχικό  

       κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εκατόν μία χιλιάδες εβδομήντα  

       ευρώ (101.070,00 €) και θα διαιρείται σε τρείς χιλιάδες τριακόσιες εξήντα  

       εννιά (3.369) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00 €) έκαστη. 

       Στην συνέχεια με την από 18/4/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής    

       Συνέλευσης των  μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του     

       μετοχικού κεφαλαίου κατά εξήντα χιλιάδες ευρώ(60.000,00 €), με την έκδοση     

      δύο χιλιάδων μετοχών (2.000) ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00 €)    

      έκαστη και ακολούθως το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εκατόν   

      εξήντα μία χιλιάδες εβδομήντα ευρώ (161.070,00 €) και θα διαιρείται σε πέντε  

     χιλιάδες τριακόσιες εξήντα εννιά (5.369) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα  

     ευρώ (30,00 €) έκαστη. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατα την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα με απόφασή του για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον 

πλειοψηφία των  δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: 
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Να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

ήδη καταβληθεί αρχικά. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιοτητάς του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/20 

όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβλημένο κατά την 

ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η 

πλειοψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου 

κεφαλαίου. 

4. Εαν όμως το αποθεματικό της Εταιρείας υπερβαίνει το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. Κατά τα 

λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/20, ως ισχύει . 

 

Αρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπα 

σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε 

ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 29 παρ.1 

και 2 και άρθρο 31 παρ.1 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύουν). 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσονται 

με τους οριστικούς όταν αυτοί εκδοθούν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
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Μέτοχοι 

Αρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνεύλευση. 

2. Κάθε μετοχή δίνει το δικαίωμα μιάς ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίσταση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το 

τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, η οποία δεν μπορεί 

να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα 

στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως. Εφόσον όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως είναι δυνατό να 

γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

4. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύουν, το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Αρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεώς της, που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διατάξεως. 
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2. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, ορίζοντας ημέρα 

συνεδριάσεως για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα  ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης και πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν.2190/1920. 

3. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθησαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της Εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει 

πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες  που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 
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5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας 

λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές  Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας με 

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με 

ονομαστική κλήση. 

7 Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο12 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν  κατατεθειμένες  

απο τη χρονολογία επιδόσεως της αιτήσεως τους, μέχρι την ήμερα της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, στις περιπτώσεις δε της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρμόδιου 

Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 

της Εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  

η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλονται παραβιάζονται διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού  ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία 

εγκρίσεως των ετήσιων λογαριασμών της χρήσεως μέσα στα οποία 

τελέσθηκαν. 

9. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαιώμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από 

το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον απο την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείρηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητάει έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαιώμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα 

αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

σε οποιάδηποτε άλλη αναγνωρισμένη ελληνική τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντως  όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών 

από την υποβολή της αιτήσεως. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν  και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, πλην της περιπτώσεως του άρθρου 78 του 

Κ.Ν 2190/20, όπως ισχύει. (απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της ή διάλυση της Εταιρίας, διάσπαση, 

μετατροπή, ή αναβίωση.) 

β) Τροποποιήση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μειώση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 

του άρθρου 5 του παρόντος ή επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, καθώς και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 

3β, και 3γ του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 

22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ)   Εκλογή εκκαθαριστών. 

η)   Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών ( ετήσιων οικονομικων καταστάσεων.) 

θ) Διάθεση κερδών. 

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστο μια φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
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2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της. 

Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα της 

συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση, Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνελεύσεως 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της Εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής: 

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ/τος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών». 

β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει, 

γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές 

με κοινή απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μ.Μ.Ε. προκειμένου για 

το χαρακτηρισμό τους ως οικονομικές. 

δ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του Νομού στην οποία η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρεία  εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 

Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται τουλάχιστον σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα που να 

έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας 

στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται πρό δέκα (10) 

πλήρων ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι  (20) πλήρων ημερών στις 

πιο πάνω ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες οικονομικές 
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εφημερίδες. Στις περίπτωσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία  στη Γ.Σ παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποιήσή τους και στην λήψη αποφάσεων. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει απο την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιάδηποτε Τράπεζα στην Ελλάδα,  τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση 

της συνελεύσεως. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποιήσεως 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία  τουλάχιστον 

πέντε  (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφώθει με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδεια της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ  (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη  Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως  όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το 

είκοσι στα εκατό (20%) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδριάσεως που ματαιώθηκε, η οποία προσκαλείται δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄αυτή.- 

3. Οι αποφάσεις της  Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Εξαιρετικά,  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα  

(2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις  που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας διάσπαση, 

μετατροπή ή αναβίωση. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρίας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αύξησεις του άρθρου 5 

παρ. 2 του παρόντος, ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, σύμφωνα με το άρθρο 3 α του Κ.Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Δ.Σ. για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παραγράφου αυτής. 
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2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα  (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δέυτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι  (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος, Γραμματέας της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,  η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέματα συζητήσεως, Πρακτικά της Γενικής Συνελεύσεως 

 

1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 
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Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας μετέχουν μόνο με τις μετοχές 

που τους ανήκουν κατά κυριότητα. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 α του Κ.Ν. 2190/20 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) ως 

επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρίας για θητεία πέντε ετών που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυνάμενης να 

υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέτοχοι ή μη μέτοχοι μπορούν να 

επανεκλεγούν ή να ανακληθούν ελεύθερα.- 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία και αρμοδιότητες του Διοικητικου Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση ( διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό αυτό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να ανάθετει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του ( εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό 

την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 
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3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας  ως προς το 

καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου απο το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως, μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα έως τρείς διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο διευθύνων σύμβουλος μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Είναι δυνατή η σύμπτωση αρμοδιοτήτων Προέδρου και διευθύνοντος συμβούλου 

στο ίδιο πρόσωπο. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Αν, για οποιαδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους 

που απομένουν, εφόσον έχουν την νόμιμη απαρτία, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη  

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν απο την συνεδρίαση στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μία φορά το 

μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του, ή αν το ζητήσουν δύο 

μέλη του,  ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει Δ.Σ μέσα σε προθεσμία δέκα (10) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το Δ.Σ. μέσα στην παραπάνω προθεσμία, ή εκπρόθεσμης σύγκλησης 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

10ημέρου , γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Δ.Σ. 

2. Σε εξαιρετικές περίπτωσεις επιτρέπεται όπως συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο είτε στο εσωτερικό είτε στο εξωτερικό, εφ’όσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη των αποφάσεων. 

 

Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση μελών, απαρτία, πλειοψηφία 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλον σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον  αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται απο την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 

την Εταιρία, αν εγκρίθει με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π) από την Εταιρία στους 

ιδρυτές της, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε γενικούς διευθυντές , σε διευθυντές 

της ή και στους συζύγους ή σε συγγενείς τους εξ αίματος ή αγχιστείας μέχρι και του 

τρίτου βαθμού απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνελεύσεως. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση 

τους. 

5. Δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπερ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετόχων της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους διευθυντές 

της Εταιρίας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.Σε περίπτωση παράβασης της παράπανω διατάξεως η Εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 το Κ.Ν.2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28 

Έλεγκτες 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 36α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, δύο τακτικούς 

και ισάριθμους αναπληρωματικούς Ελεγκτές που έχουν συμπληρώσει το 30ό έτος 
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της ηλικίας τους, των οποίων συγχρόνως ορίζει και την αμοιβή. Η Συνέλευση μπορεί 

να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό Ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

Ελεγκτές. Εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α 

σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η εκλογή 

των ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Οι Ελεγκτές μπορούν να επανεκλέγονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α Κ.Ν. 2190/20, ως αντικατασταθέν ισχύει, 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως που όρισε 

τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 

εδ. γ και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στη παράγραφο 

1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43α 

του Κ.Ν 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει,  

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας πού αναφέρεται στην περίπτωση γ΄της 

παρ.3 και του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει. 

5. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγρ. 1 

και 2 του του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύσουν και την 

συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του  Δ.Σ. με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπ΄όψη τους 

τουλάχιστον 30 ημέρες πριν από τη Γ.Σ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, κερδοζημίες 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και οι δημοσιεύσεις 

τους. 

1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, 
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επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ταύτα αντικατεστάθησαν ή 

προσετέθησαν αντιστοίχως από τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ.409/1986 (ΦΕΚ Α 

191/28.11.1986). 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της.   

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω 

διατάξεις: 

α)τον ισολογισμό, 

β)το λογαριασμό ‘’αποτελέσματα χρήσεως΄΄, 

γ)τον ΄΄πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων΄΄ και 

δ)το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από: 

α) τον Πρόεδρο του Δ.Σ., ή τον αναπληρωτή του 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

από  ένα μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό και  

γ)τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εν εδ.β της παρ.3 του άρθρου 43α  Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. 

Επίσης στην έκθεσή αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

4.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β Ν.2190/20 το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 

του Π.Δ.409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
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παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός 

εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5.Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

6.Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός ΄΄αποτελέσματα χρήσεως΄΄ και ο 

΄΄πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων΄΄, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται 

στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολο τους είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α)στο τεύχος Α.Ε., και ΕΠΕ σύμφωνά με τις διατάξεις του άρθρου 7β παρ.1 εδ.β του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

β)σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, και  

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις   προϋποθέσεις 

της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα. 

δ)Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του Νομού στην οποία η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 

Αθηναίων, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να δημοσιεύονται τουλάχιστον 

σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον 

ημερήσια ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

8.Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, 

που προβλέπεται από την  παρ.2 του άρθρου 26α, Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται 
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στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων.- 

Άρθρο 31 

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο 

με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνά με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979 και των 

Ν.2753/99 και 2789/00. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Διάλυση, Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

1.Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουμένως αποφασισθεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και 

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσεως, για να 

αποφασίσει αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. 

 Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθαρίσεως αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Οι αποφάσεις  και οι 

συζητήσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανώνυμων Εταιριών και Εταιριών  

Περιορισμένης Ευθύνης και Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές 

οφείλουν να συντάσσουν και να δημοσιεύουν κάθε έτος ισολογισμό, σύμφωνά με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ.409/86. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά την 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συμφέρον της εταιρείας. 

Οι   εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία 

της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της 

προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείες κάθε μέτοχος ή 

δανειστής μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 



22 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, 

να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γεν. Συνέλευση. Κατ’ έτος τ’ 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γεν. Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις 

οποίες δημοσιεύουν στο Τ.ΑE και ΕΠΕ, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.   

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 

Μητρώο Α.Ε. δια τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια του Υπ. Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρα 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το Καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

Μεταβατικές διατάξεις 

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή του κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο των εξήντα χιλιάδων τριάντα (60.030) ευρώ, όπως ορίζεται στο 

άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, ανελήφθη ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους 

ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

1) Ο Γεώργιος Λυδατάκης του Ελευθερίου αναλαμβάνει εξακόσιες εξήντα επτά 

(667) μετοχές συνολικής αξίας ευρώ είκοσι χιλιάδων δέκα (20.010).- 

2) Ο Ρίχαρντ Έπστάϊν του Βέρνερ αναλαμβάνει εξακόσιες εξήντα επτά (667) 

μετοχές συνολικής αξίας ευρώ είκοσι χιλιάδων δέκα (20.010) και 

3) Ο Γεώργιος Ρεφενές αναλαμβάνει εξακόσιες εξήντα επτά (667) μετοχές 

συνολικής αξίας ευρώ είκοσι χιλιάδων δέκα (20.010). 

Η κάλυψη του κεφαλαίου θα γίνει σε είδος (περιουσιακά στοιχεία της μετατρεπόμενης 

εταιρείας) και σε μετρητά, ήτοι: οι τρείς ανωτέρω εταίροι εισφέρουν στην 
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συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία και κατά την, στον καθένα από αυτούς ανήκουσα 

αναλογία, τα στοιχεία ενεργητικού της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με την 

επωνυμία <<ΕΠΚΟ INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ>>, και το διακριτικό 

τίτλο <<ΕΠΚΟ INTERNATIONAL Ε.Π.Ε.>>, όπως αυτά είχαν κατά την 31.12.2006 

και όπως εμφανίζονται στον κατά την ημέρα εκείνη κλεισθέντα ισολογισμό, με όλα τα 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, σύμφωνα με την κατωτέρω αναφερόμενη έκθεση 

της εκτιμητικής επιτροπής, που αποτιμά την καθαρή περιουσία της εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης σε ευρώ τριάντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια εβδομήντα έξι 

(35.576,00) ως εξής: 

1) Ο Γεώργιος Λυδατάκης εισφέρει ευρώ ένδεκα χιλιάδες οκτακόσια πενήντα οκτώ 

και 0.67 (11.858,67).- 

2) Ο Ρίχαρντ Έπστάϊν εισφέρει ευρώ ένδεκα χιλιάδες οκτακόσια πενήντα οκτώ και 

0.67 (11.858,67).- 

3) Ο Γεώργιος Ρεφενές εισφέρει ευρώ ένδεκα χιλιάδες οκτακόσια πενήντα οκτώ και 

0.67 (11.858,67).- 

Για την κάλυψη του υπολοίπου κεφαλαίου της εταιρείας οι ιδρυτές αναλαμβάνουν την 

υποχρέωση να καταβάλλουν σε μετρητά, σε ειδικό τραπεζικό  λογαριασμό, επ’ 

ονόματι της  εταιρείας, εντός δύο μηνών από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο 

Α.Ε. της διοικητικής Απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και 

την έγκριση του καταστατικού της, α) ο Γεώργιος Λυδατάκης ευρώ οκτώ χιλιάδες 

εκατόν πενήντα ένα και 0.33 (8.151,33), β) Ο Ρίχαρντ Έπστάϊν ευρώ οκτώ χιλιάδες 

εκατόν πενήντα ένα και 0.33 (8.151,33), και γ) ο Γεώργιος Ρεφενές ευρώ οκτώ 

χιλιάδες εκατόν πενήντα ένα και 0.33 (8.151,33).- 

Η έκθεση της εκτιμητικής επιτροπής του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920, έχει κατά 

λέξη ως εξής: 

ΑΘΗΝΑ 4-4-2007 
Προς τη 
Νομαρχία Αθηνών 
κ. Τομέας 
Διεύθυνση Α.Ε. 
Σταδίου 60 
ΕΚΘΕΣΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ 
Των ενεργητικών στοιχείων και παθητικών στοιχείων της εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΠΚΟ INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ βάσει ισολογισμού της 

31-12-2006 προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη εταιρεία. 

Σε εκτέλεση της με αριθμό πρωτ. 6399/12-3-07 Εντολής σας οι υπογράφοντες: 

1)Χρ. Θεοχαρόπουλος υπάλληλος Νομαρχίας Αθηνών 
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2)Νικόλαος Παπαδάκης υπάλληλος Νομαρχίας Αθηνών 

3)Ιωαν. Παπαγεωργάκης εκπρόσωπος ΕΒΕΑ, 

που οριστήκαμε μέλη της επιτροπής του άρθρου 9 του Ν. 2190/20 για να 

εκτιμήσουμε τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία της εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΠΚΟ INTERNATIONAL ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ βάσει ισολογισμού της 

31-12-2006 προκειμένου να μετατραπεί σε Ανώνυμη εταιρεία σύμφωνα με τις 

διατάξεις Κ.Ν. 2190/20 κάναμε αυτοψία στα πάγια περιουσιακά στοιχεία και έλεγχο 

στα βιβλία της εταιρείας και το πόρισμα του έλεγχου μας έχει ως εξής: 

Η εταιρεία συστάθηκε με την με αριθμό 38909/26-1-2004 πράξη της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας Μπέη- Λίρμαν και καταχωρήθηκε στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξ. Αριθμό 2183-830 στις 5-2-2004. 

Περίληψη του καταστατικού δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ ΑΕ&ΕΠΕ 1045/5-2-2004. 

Έδρα: έδρα της εταιρείας έχει ορισθεί ο Δήμος Αθηναίων 

Διάρκεια: 100 έτη  

Εταιρικό κεφάλαιο: 49500,00 ευρώ διηρημένο σε 1650 εταιρικά μερίδια των 30,00 

ευρώ το καθένα τα οποία ανήκουν στους: 

Γ. Λυδατάκη 550 μερίδια 

Ρ. Έπστάϊν 550 μερίδια 

Γ. Ρεφενέ 550 μερίδια 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Β ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Ι. Ασώματες ακινητοποιήσεις 

1.Έξοδα ιδρύσεως και πρώτης εγκαταστάσεως 

(σελίδα 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών με θεώρηση 1132/2004 της Δ.Ο.Υ. Κ 

Αθηνών για σελίδες 1-100) 

Πρόκειται για έξοδα ίδρυσης αναπόσβεστης αξίας 1.194,91 ευρώ τα οποία δεν 

αναγνωρίζονται και για το λόγο αυτό δεν αποτιμώνται. 

 

4. Λοιπά έξοδα εγκαταστάσεως 

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για έξοδα έρευνας αγοράς και προώθησης πωλήσεων, λογισμικά 

προγράμματα  αναπόσβεστης αξίας 14.306,90 ευρώ από τα οποία η επιτροπή 

αναγνωρίζει ποσό ευρώ 1.589,52 το οποίο αντιστοιχεί στα παραπάνω προγράμματα. 
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ΙΙ Ενσώματες ακινητοποιήσεις  

5. Μεταφορικά μέσα 

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για ένα κοινό μη ανατρεπόμενο φορτηγό ΙΧ αυτοκίνητο FIAT AUTO SPA 

1773 με αριθμό κυκλοφορίας ΙΕΙ 8197, αριθμό πλαισίου ZFA22300005306733, 

αριθμό κινητήρα 182Β6000 και ημερομηνία πρώτης άδειας κυκλοφορίας 6-6-2005 το 

οποίο αποτιμάται στην αναπόσβεστη αξία του ευρώ 10976,27 

6)Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός   

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για τα έπιπλα των γραφείων της εταιρείας τις τηλεφωνικές συσκευές τους 

ηλεκτρονικούς υπολογιστές και τα οποία αποτιμώνται στην αναπόσβεστη αξία τους 

ευρώ 6946,76 

ΙΙΙ. Συμμετοχές και άλλες μακροπρόθεσμες χρηματοοικονομικές απαιτήσεις 

2). Συμμετοχές σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για συμμετοχή στο κεφάλαιο της εταιρείας SMART RETAIL 

INTERNATIONAL-ΕΝΔΥΣΗ-ΥΠΟΔΗΣΗ-ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΕΠΕ με 480 μερίδια των 30 

ευρώ το καθένα. 

Σύνολο συμμετοχών ευρώ 14.400,00 

7). Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις 

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για εγγύηση ενοικίου ευρώ  2000,00 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ  

Ι. ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ 

1). Εμπορεύματα 

(σελ. 91 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για εισαγόμενα παιδικά είδη (ενδύματα-παιχνίδια-είδη φροντίδας και 

έπιπλα κουζίνας) τα οποία αποτιμώνται στις τιμές κόστους). 

Ευρώ 99.921,35 

ΙΙ. ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 

1.Πελάτες 

(σελ. 91-93 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για ανεξόφλητα υπόλοιπα Πελατών της 31/12/2006 τα οποία ανέρχονται σε 

ευρώ 99.803,85 

Δεν υπολογίζεται επισφάλεια δεδομένου ότι δεν υπάρχουν ανεξόφλητα υπόλοιπα 

προηγούμενων ετών. 

3α. Επιταγές εισπρακτέες 



26 

(σελ. 93 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για μεταχρονολογημένες επιταγές συνολικού ποσού ευρώ 2659,87 

3β. Επιταγές στην τράπεζα για εγγύηση 

(σελ. 93 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

 Πρόκειται για μεταχρονολογημένες επιταγές εισπρακτέες που έχουν δοθεί στις 

Τράπεζες ΕΘΝΙΚΗ,ASPIS BANK, EUROBANK, ως εγγύηση συνολικού ποσού ευρώ 

122.709,33 

5. Βραχυπρόθεσμες απαιτήσεις κατά των συνδεδεμένων επιχειρήσεων 

(σελ. 93 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για το υπόλοιπο της συνδεδεμένης επιχείρησης SMART RETAIL 

INTERNATIONAL-ΕΝΔΥΣΗ-ΥΠΟΔΗΣΗ-ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΕΠΕ συνολικού ύψους ευρώ 

25.600,00 

2.Χρεώστες διάφοροι 

(σελ. 93 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών) 

Πρόκειται για απαίτηση από παρακρατούμενο φόρο εισοδήματος ευρώ 139,73 

ΙV.     ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

1. Ταμείο 

(σελ. 94 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για το υπόλοιπο του ταμείου στις 31/12/2006 ευρώ 2.331,12 

2. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας 

(σελ. 94 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για καταθέσεις στις παρακάτω Τράπεζες 

ALPHA BANK Λογ. 167-002320-00225 

1.755,75 

ΕΤΕ  Λογ. 112-470362-69 

476,76 

ASPIS BANK   Λογ. 115-030000-809 

1.386,17 

EUROBANK  Λογ. 0026.0253.44.0200376377 

2.251,36 

ΣΥΝΟΛΟ  ευρώ 5.870,36 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ ευρώ 394.948,16 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

1.Προμηθευτές 

(σελ. 94 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  
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Πρόκειται για οφειλές της επιχείρησης προς τους προμηθευτές της, συνολικού ύψους 

ευρώ 37.338,53 

2α.Επιταγές Πληρωτέες 

(σελ. 94 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για μεταχρονολογημένες επιταγές πληρωτέες συνολικού ποσού ευρώ 

29.036,86 

3.Τράπεζες λογαρ. Βραχ/σμων υποχρεώσεων 

(σελ. 94 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για οφειλές στις παρακάτω Τράπεζες 

ASPIS      ευρώ 66.581,94 

PROBANK     ευρώ 20.111,36 

ΕΘΝΙΚΗ Λογ.112/313/20-8   ευρώ 21.206,33 

ΕΘΝΙΚΗ Λογ. 112/327172-2   ευρώ 39.388,42 

EUROBANK Λογ.0026.0253.44  ευρώ 86.095,50 

EUROBANK Λογ.0026.0253.46  ευρώ 18.750,01 

ALPHA BANK     ευρώ  7. 812,09 

 

   ΣΥΝΟΛΟ   ευρώ 259.945,65 

 

5.Υποχρεώσεις από φόρους τέλη 

(σελ. 95 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για οφειλόμενο ΦΠΑ και ΦΜΥ συνολικου ποσού ευρώ 7.995,68 

6.Ασφαλιστικοί οργανισμοί 

(σελ. 95 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για οφειλή προς το ΙΚΑ-ΤΕΑΜ ευρώ 4.689,65 

 

ΙΙ . Πιστωτές διάφοροι 

(σελ.94-95 βιβλίου απογραφής και ισολογισμών)  

Πρόκειται για οφειλή προς εκτελωνιστές, ταχυμεταφορές, τηλεπικοινωνίες και 

ανεξόφλητες δόσεις αγοράς αυτοκινήτου FIAT  Ευρώ 20.365,79 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ ευρώ 359.372,16 

 

Από τα παραπάνω προκύπτει ότι το σύνολο του ενεργητικού της εταιρείας την 31-12-

2006 ενερχόταν σε ευρώ 394.948,16 το σύνολο του παθητικού της σε ευρώ 

359.372,16 της δε καθαρής της θέσης σε ευρώ 35.576,00 

Κατόπιν τουτου ομόφωνα γνωμοδοτούμε ότι η καθαρή θέση της εταιρείας στις 31-

12-2006 ήταν ευρώ 35.576,00  
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ΣΗΜΕΙΩΣΗ 

Για τον υπολογισμό της καθαρής θέσης, δεν συμπεριλήφθηκε στην εκτίμηση το 

εταιρικό κεφάλαιο ευρώ 49.500,00 και ζημία 11,71 για τον λόγο ότι 

συμπεριλαμβάνονται στα ίδια κεφάλαια. 

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Χρ. Θεοχαρόπουλος     Ν. Παπαδάκης 

Ι. Παπαγεωργάκης 

 

Αρθρο 36 

Σύνθεση του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, που θα διοικήσει την Εταιρεία από τη σύστασή της 

μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο πρώτου έτους, μετά τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, ήτοι μέχρι την 

31.12.2008 αποτελείται από τους εξής:  

α) Γεώργιο Λυδατάκη του Ελευθερίου και της Βικτωρίας, χημικό μηχανικό, γεννημένο 

στο Αρκαλοχώρι Ηρακλείου Κρήτης το έτος 1963, κάτοικο Αμαρουσίου Αττικής, 25ης 

Μαρτίου 20, Α.Δ.Τ. Φ.015567/2000 Α.Τ.Αμαρουσίου με ΑΦΜ 053044145 της Δ.Ο.Υ. 

Αμαρουσίου,  

β) Ρίχαρντ Έπστάϊν του Βέρνερ και της Κρίστελ, οικονομολόγο, γεννημένο στο 

Μάϊντς της Γερμανίας το έτος 1966, κάτοικο Χαλανδρίου Αττικής, Μεσσηνίας 40, 

κάτοχο του υπ’ αριθμ. 8925853480/2002 δελτίου ταυτότητος του Δήμου 

Νυρεμβέργης Γερμανίας, με ΑΦΜ 118625889 της Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου και  

γ) Γεώργιο Ρεφενέ του Σπυρίδωνος και της Μαρίνας, σύμβουλο επιχειρήσεων, 

γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1971, κάτοικος Αθηνών, Γρηγοροβίου 5, Α.Δ.Τ. 

ΑΕ028755/2007 Τ.Α. Πατησίων, με ΑΦΜ 044159450 της Δ.Ο.Υ. Χαλανδρίου.  

 

Αρθρο 37 

Πρώτη εταιρική χρήση 

Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρείας 

καθώς και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και λήγει την τριακοστή πρώτη 

(31) Δεκεμβρίου του 2007. 

 

Αρθρο 38 

Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσεως 

Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται σαν τακτικοί Ελεγκτές οι:  

α) Ζώης Τάτσης του Γεωργίου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, ο οποίος γεννήθηκε στον 
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Μύτικα Άρτας το έτος 1960 και είναι κάτοικος Καλλιθέας Αττικής  Ιφιγένειας 48, Α.Δ.Τ. 

Κ.543701/1977 Α.Τ. Άρτας, ελληνικής ιθαγενείας, αρ. αδείας ασκήσεως 

Οικονομολογικού επαγγέλματος 9998048643.  

β) Ευάγγελος Ανδριόπουλος του Βασιλείου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, ο οποίος 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1967 και είναι κάτοικος Ηρακλείου Αττικής, Μπιζανίου 

44, Α.Δ.Τ. Η.905087/1996 Α.Τ. Ηρακλείου Αττικής, ελληνικής ιθαγενείας, αρ. αδείας 

ασκήσεως Οικονομολογικού επαγγέλματος 9995031765.  

Και σαν αναπληρωματικοί οι: 

α) Μαρία Χρήστου του Παντελή, πτυχιούχος Παντείου Πανεπιστημίου, η οποία 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1968 και είναι κάτοικος Καλλιθέας Αττικής, Αγ. 

Ελεούσης 54, Α.Δ.Τ. Φ.025126/2002 Α.Τ. Καλλιθέας, ελληνικής ιθαγενείας, αρ. 

αδείας ασκήσεως Οικονομολογικού επαγγέλματος 9902064483. και  

β) Πρόδρομος Πετρίδης του Ιορδάνη, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε, ο οποίος γεννήθηκε 

στην Αθήνα το έτος 1963 και είναι κάτοικος Αθηνών,  Βουλής 17, Α.Δ.Τ. 

Λ.372914/1979 Π.Α. Χαλανδρίου, ελληνικής ιθαγενείας, αρ.αδείας ασκήσεως 

Οικονομολογικού Επαγγέλματος 9997026795.  

Η αμοιβή για κάθε ένα που θα χρησιμοποιηθεί απ΄αυτούς ορίζεται εκ του Νόμου. 

Ολοι οι ανωτέρω ελεγκτές έχουν τα προβλεπόμενα προσόντα από το άρθρο 36α του 

Κ.Ν.2190/1920. 

Πρίν από την ολοκλήρωση των διατυπώσεων δημοσιότητας της παρ. 1 του άρθρου 

67 του Κ.Ν.2190/20, η μετατροπή δεν παράγει κανένα αποτέλεσμα. Μετά την τήρηση 

των διατυπώσεων αυτών η από την μετατροπή προερχόμενη εταιρεία συνεχίζεται ώς 

ανώνυμη εταιρεία. Οι εκκρεμείς δίκες συνεχίζονται χωρίς να επέρχεται διακοπή τους 

και χωρίς να απαιτείται οποιαδήποτε ειδικότερη διατύπωση για την συνέχισή τους. 

 

 

Αρθρο 39 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον κ. Χρήστο 

Χαλατσά, δικηγόρο, κάτοικο Αθηνών, Ακαδημίας 31, να υποβάλει το Καταστατικό 

αυτό για έγκριση από την αρμόδια Αρχή και να τους αντιπροσωπεύει στην Αρχή 

αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τους, 

συμβολαιογραφικά έγγραφα, με τα οποία να αναπληρώνονται παραλείψεις και να 

διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται 

διατάξεις του Καταστατικού βάσει υποδείξεων της εποπτεύουσας Αρχής ή και κατά 

την κρίση του στό στάδιο της έγκρισης. Τις ενέργειες αυτές εγκρίνουν και 

αποδέχονται από τώρα και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση κατά 
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του κύρους τους. 

Το παρόν αποτελεί το νέο καταστατικό όπως τροποποιήθηκε με την από 

18/4/2018 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

                                               Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 


