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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία EMIΡΕΪΤΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο EMIRATES A.E. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 7321201000, που είχε Αρ. ΜΑΕ. 62507/04/Β/06/253. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/05/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1379559, η με αριθμό 1574/18 ΣΧΕΤ. 7739/17 - 03/05/2018 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ 
Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων  2, 5 και 38 του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «EMIΡΕΪΤΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7321201000, σύμφωνα με την από 06/11/2017 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
 

Αθήνα,04/05/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1093533 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΜΙΡΕΙΤΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» 

Μετά την  Αυτόκλητη Γ.Σ. των µετόχων της 6ης Νοέµβριου 2017 

_______________________ 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Α' 

Σύσταση-Επωνυµία-Έδρα-∆ιάρκεια-Σκοπός  

 

ΑΡΘΡΟ 1. 

Σύσταση-Επωνυµία  

1.-Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε τηv επωνυµία  "ΕΜΙΡΕΪΤΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ" και το διακριτικό τίτλο "ΕΜΙRATΕS Α.Ε.". 

2.-Για τις συναλλαγές της εταιρίας µε την αλλοδαπή η επωνυµία της θα είναι σε µετάφραση στην αντίστοιχη 

γλώσσα. 

ΑΡΘΡΟ 2. 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Κοινότητα Κουβαρά και ειδικότερα η «Πέτα Κουβαρά» οδός Λ.Αθηνών-

Σουνίου 23 Τ.Κ. 19 001. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ιδρυθούν υπoκαταστήµατα, 

πρακτoρεία, γραφεία ή απλώς αντιπροσωπείες της εταιρείας οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Οι όροι λειτουργίας, οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα και εν γένει η έκταση και η φύση των εργασιών τους θα 

καθορίζονται µε την ίδια ως άνω απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή µε µεταγενέστερες αποφάσεις 

του.  

Με την από 6/11/2017 απόφαση της αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων η έδρα της εταιρείας 

µεταφέρεται εις ΒΙΠΑ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ Αττικής θέση Απολλώνιο – Γκόνετσες – Ντοροβάτεζα –

Στρογγύλι  Τ.Κ. 19003. 

 

ΑΡΘΡΟ 3. 

Σκοπός 

1.-Σκοποί  της εταιρίας είναι: 

 - Αγορά, πώληση, µίσθωση, ανταλλαγή, παραχώρηση χρήσης, ανοικοδόµηση πάσης φύσεως ακινήτων, 

καθώς και σύσταση εµπραγµάτων δικαιωµάτων και εµπραγµάτων ασφαλειών επ’ αυτών, 

- Εκµίσθωση ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρίας και υπεκµίσθωση ακινήτων που η εταιρία έχει µισθώσει από 

τρίτους, 
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- Εν γένει εκµετάλλευση ακινήτων που ανήκουν στην εταιρία κατά κυριότητα ή που κατέχει µε βάση κάθε 

είδους έννοµη σχέση. 

- Η διενέργεια χονδρικού εµπορίου, η εισαγωγή και εξαγωγή αδρανών υλικών και πάσης φύσεως 

οικοδοµικών υλικών. 

- Η διενέργεια χονδρικού εµπορίου, εισαγωγή και εξαγωγή ειδών υγιεινής, πλακιδίων τοίχου και δαπέδου, 

γυψοσανίδων, εσωτερικών και εξωτερικών θυρών από σίδηρο, γύψο ή άλλο υλικό, επίπλων κουζίνας και 

πάσης φύσεως και µορφής επίπλων, υδραυλικών, ειδών θέρµανσης (σωµάτων καλοριφέρ κλπ.) και ψύξης 

και ηλεκτρολογικού υλικού. 

- Η δηµιουργία και εκµετάλλευση σε χώρους ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρίας ή µισθωµένους από αυτήν:  

• εγκαταστάσεων λούνα-παρκ, παιδικής χαράς, ζωολογικού κήπου, ενυδρείου, κινηµατογράφου 

θερινού ή χειµερινού, BOWLING, γηπέδων και αθλοπαιδιών και εν γένει εγκαταστάσεων αθλητικών 

εκδηλώσεων και αγώνων. 

• Καφετέριας – καφέ µπαρ και Internet café, αναψυκτηρίου, καταστηµάτων εστίασης και πάσης 

φύσεως καταστηµάτων υγειονοµικού ενδιαφέροντος. 

• Αιθουσών πολιτιστικών, καλλιτεχνικών και κοινωνικών εκδηλώσεων. 

• Χώρων και εγκαταστάσεων ιππικών αθληµάτων, ιπποστασίου, κατασκηνώσεων ατόµων κάθε 

ηλικίας και η εκµίσθωσή τους προς τρίτους (Ιππικούς Οµίλους κλπ.). 

- Η εισαγωγή και εµπορία χονδρική και λιανική παιχνιδιών για παιδιά και ενηλίκους. 

-Η εισαγωγή και εµπορία χονδρική και λιανική Ίππων, ειδών ένδυσης, ειδών υπόδησης, ειδών ιππασίας, 

εξαρτηµάτων ίππων, ζωοτροφών και διαφόρων αξεσουάρ για παιδιά και ενηλίκους 

- Η διενέργεια πάσης φύσεως αθλητικών εκδηλώσεων και αγώνων 

 

- Η παραγωγή, εµπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, ενδοκοινοτικές αποκτήσεις και παραδόσεις των κάτωθι : 

 

• Kατασκευή Φωτοβολταϊκών Κυττάρων 

• Παραγωγή Ηλεκτρικής ενέργειας από Φωτοβολταϊκά συστήµατα 

• Χονδρικό εµπόριο φωτοβολταϊκών στοιχείων 

• Λιανικό εµπόριο φωτοβολταϊκών στοιχείων 
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• Μηχανηµάτων και εξοπλισµού εστίασης (catering). 

• Μηχανηµάτων συσκευασίας και εµφιάλωσης, ποτών-αναψυκτικών και εµφιαλωµένων υδάτων. 

• Υγρών, αερίων και στερεών καυσίµων όπως καυσόξυλα, γαιάνθρακας, βιοµάζες, υγραέριο, 

πετρέλαιο. 

• Εξοπλισµού εγκαταστάσεων θέρµανσης όπως σόµπες, λέβητες, καυστήρες και συναφή 

προϊόντα. 

           -     Εισαγωγή – εξαγωγή – εµπορία ωµού και ψηµένου καφέ, κακάο, τσάι και ξηρών καρπών και 

πάσης φύσεως συναφών ειδών µε τα ως άνω. 

       

           Επίσης κάθε άλλο είδος οµοειδές µε τα παραπάνω 

- Η αντιπροσώπευση άλλων εταιρειών και επιχειρήσεων γενικά του εσωτερικού ή του εξωτερικού µε 

δραστηριότητες και σκοπούς ίδιους ή συναφείς µε τους παραπάνω αναφερόµενους. 

Η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών µπορεί να πραγµατοποιείται είτε από µόνη την εταιρεία είτε σε 

συνεργασία µετά τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων κάθε µορφής στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, είτε 

µε την συµµετοχή της εταιρείας σε οποιαδήποτε µορφή σε υπάρχουσες ή συσταθησόµενες εταιρίες και 

επιχειρήσεις που επιδιώκουν του ίδιους ή συναφείς σκοπούς.  

 

ΑΡΘΡΟ 4. 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόvια και αρχίζει από την ηµεροµηνία καταχώρησης στo 

oικείo Μητρώο Αvωvύµωv Εταιριώv της ∆ιοικητικής Απόφασης από τηv Αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή για τη 

χορήγηση αδείας συστάσεως της παρoύσας εταιρίας και τηv έγκριση τoυ Καταστατικoύ της. Η διάρκεια 

αυτή µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων, µε την οποία τροποποιείται 

το παρόν άρθρο.  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Β' 

Μετoχικό Κεφάλαιo - Μετoχές, Μέτοχοι  

ΑΡΘΡΟ 5. 

Μετoχικό Κεφάλαιo  
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 1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε οριστεί αρχικά σε διακόσιες πενήντα χιλιάδες (250.000) 

Ευρώ καταβεβληµένο εντελώς κατά τα στο άρθρο 38 του παρόντος λεπτοµερώς οριζόµενα σε ειδικό 

λογαριασµό στο όνοµα της εταιρίας σε Τράπεζα νόµιµα λειτουργούσα στην Ελλάδα, κατανεµόταν δε σε δύο 

χιλιάδες πεντακόσιες (2.500)  µετοχές ονοµαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ η κάθε µία. 

 Με την από 31.1.2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων οι µετοχές της 

εταιρίας µετατράπηκαν σε ονοµαστικές, το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες 

(500.000) Ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000)  νέων ονοµατικών  µετοχών 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ κάθε µίας. 

 

 Με την από 5.2.2009 απόφαση  της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση πέντε 

χιλιάδων (5.000) νέων ονοµαστικών  µετοχών ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ κάθε µιας. 

                Με την από 30.06.2009 απόφαση  της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το µετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση πέντε 

χιλιάδων (5.000) νέων ονοµαστικών  µετοχών ονοµαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ κάθε µιας. 

    Με την από 17.12.2012 απόφαση της αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατοµµύριο διακόσιες χιλιάδες (1.200.000,00) ευρώ µε 

καταβολή µετρητών και έκδοση δώδεκα χιλιάδων (12.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας  

εκατό (100,00) ευρώ κάθε µίας. 

Με την από 21.10.2013 απόφαση της αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά οκτακόσιες χιλιάδες (800.000,00) ευρώ µε καταβολή µετρητών και 

έκδοση οκτώ χιλιάδων (8.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας  εκατό (100,00) ευρώ κάθε 

µίας. 

           Με την από 6/11/2017 απόφαση της αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά πεντακόσιες χιλιάδες (500.000,00)ευρώ με καταβολή μετρητών 

και έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας (100,00) ευρώ κάθε 

μίας. 

 

          Κατόπιν αυτού το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσόν των τεσσάρων 

εκατοµµυρίων διακοσίων πενήντα χιλιάδων (4.250.000,00) ευρώ που κατανέµεται σε σαράντα δυο χιλιάδες 

πεντακόσιες (42.500) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ κάθε µίας. 
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ΑΡΘΡΟ 6. 

Μετoχές  

1.-Οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα συµµετοχής και ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας.  

2.-Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οι µετοχές, όπως και οι προσωρινοί τίτλοι, είναι δυνατόν να 

εκδοθούν σε τίτλους που να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι, αποκοπτόµενοι από 

στέλεχος, φέρουν αύξοντα αριθµό, ηµεροµηνία έκδοσης, την σφραγίδα της εταιρείας µε την εταιρική 

επωνυµία και τις υπογραφές του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός Συµβούλου που θα 

ορισθεί γι' αυτόν τον σκοπό από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Επίσης φέρουν µερισµαταποδείξεις κατ' αύξοντα 

αριθµό αριθµηµένες. Κατά τα λοιπά ο τύπος καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

3.-Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των µετοχών θα είναι δυνατόν να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι, οι 

οποίοι θα φέρουν όλα τα στοιχεία που αναφέρονται παραπάνω εκτός από τις µερισµαταποδείξεις. Με 

µέριµνα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οι προσωρινοί τίτλοι αντικαθίστανται µε τους οριστικούς µόλις 

εκδοθούν οι τελευταίοι. 

4.-Για την µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και το αντίστροφο απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 16 του παρόντος 

Καταστατικού και αντίστοιχη τροποποίηση του παρόντος άρθρου.   

5.-Οι µετοχές και τα δικαιώµατα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 7. 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων 

 

1.-Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε την συµµετοχή τους 

στην Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόµο κύριό της, η κυριότης δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και 

των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες 

λαµβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί 

διάδοχοι των δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την διανοµή της ή ν' 

αναµειχθούν  µε οποιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρείας, επιφυλασσοµένων των ενδίκων 
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βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την προσβολή τους.  

2.-Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρεία, ότι έχει 

νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας. 

3.-Η ευθύνη του µετόχου  περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει 

δικαίωµα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύσεως 

της εταιρίας, αξίωση επί του µέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο 

αντιστοιχεί σ' αυτήν ως και κάθε άλλο δικαίωµα  προβλεπόµενο από το Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

4.-Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

µετοχής το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

ΑΡΘΡΟ 8. 

∆ικαιώµατα προτιµήσεως  

 

1.-Σε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά  σε είδος ή έκδοση 

οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο, 

παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας, σύµφωνα µε το 

λόγο της συµµετοχής τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την 

αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

2.-Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και 

η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε και 

ΕΠΕ). Κατ' εξαίρεση, εάν οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για την  ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτιµήσεως είναι δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες "επί αποδείξει" επιστολές που στέλνονται 

στους µετόχους. Επίσης εφ' όσον στην Γενική Συνέλευση παρίστανται όλοι οι µέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωµα προτίµησης, η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος µπορεί να παραληφθεί.  

3.-Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, µπορεί 

µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 9. 
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∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 

1.-Σε περίπτωση αίτησης µετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo είvαι υπoχρεωµέvo vα συγκαλεί έκτακτη Γεvική Συvέλευση τωv 

µετόχωv, oρίζovτας τηv ηµέρα συvεδρίασής της, πoυ vα µηv απέχει περισσότερo από τριάvτα (30) ηµέρες 

από τηv ηµέρα πoυ επιδόθηκε η αίτηση στov Πρόεδρo τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ. Στηv αίτηση πρέπει vα 

πρoσδιoρίζεται µε ακρίβεια τo αvτικείµεvo της ηµερησίας διάταξης. 

2.-Σε περίπτωση αίτησης µετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, o Πρόεδρoς της Συvέλευσης είvαι υπoχρεωµέvoς vα αvαβάλει για µία µόvo φoρά τη λήψη 

απoφάσεωv τακτικής ή έκτακτης Γεvικής Συvέλευσης, για όλα ή oρισµέvα θέµατα, oρίζovτας ηµέρα 

συvέχισης της Συvεδριάσεως για τη λήψη τoυς εκείvη πoυ oρίζεται στηv αίτηση τωv µετόχωv, πoυ όµως 

δεv µπoρεί vα απέχει περισσότερo από τριάvτα (30) ηµέρες από τηv ηµέρα της αvαβoλής. Η µετ' αvαβoλή 

Γεvική Συvέλευση απoτελεί συvέχιση της πρoηγoύµεvης και δεv απαιτείται η επαvάληψη τωv διατυπώσεωv 

δηµoσίευσης της πρόσκλησης τωv µετόχωv, σε αυτήν δε µπoρoύv vα µετάσχoυv και vέoι µέτoχoι, 

τηρoυµέvωv τωv διατάξεωv τωv άρθρωv 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

3.-Σε περίπτωση αίτησης µετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, η oπoία πρέπει vα υπoβληθεί στηv εταιρία πέvτε oλόκληρες ηµέρες πριv από τηv Τακτική 

Γεvική Συvέλευση, τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo είvαι υπoχρεωµέvo: 

α)Να αvακoιvώvει στη Γεvική Συvέλευση τα πoσά, πoυ µέσα στηv τελευταία διετία καταβλήθηκαv για 

oπoιαδήπoτε αιτία από τηv εταιρία σε µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ ή στoυς ∆ιευθυvτές ή άλλoυς 

υπαλλήλoυς της, καθώς και κάθε άλλη παρoχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά η κάθε άλλη  σύµβαση της 

εταιρίας πoυ καταρτίστηκε για oπoιαδήπoτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β)Να παρέχει τις συγκεκριµέvες πληρoφoρίες πoυ τoυ ζητoύvται σχετικά µε τις υπoθέσεις της εταιρίας, στo 

µέτρo πoυ αυτές είvαι χρήσιµες για τηv πραγµατική εκτίµηση τωv θεµάτωv της ηµερησίας διατάξεως. Τo 

∆ιoικητικό Συµβoύλιo µπoρεί vα αρvηθεί vα δώσει τις πληρoφoρίες πoυ τoυ ζητoύvται, για απoχρώvτα 

λόγo, αvαγράφovτας τη σχετική αιτιoλoγία στα πρακτικά. 

4.-Σε περίπτωση αίτησης µετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα τρίτo (1/3) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, η oπoία υπoβάλλεται στηv εταιρία µέσα στηv πρoθεσµία της πρoηγoυµέvης παραγράφoυ και, 

εφ’ όσov oι µέτoχoι αυτoί δεv εκπρoσωπoύvται στo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo, τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo έχει τηv 

υπoχρέωση vα δώσει σ' αυτoύς κατά τη Γεvική Συvέλευση, ή αv πρoτιµάει, πριv από αυτή σε εκπρόσωπό 

τoυς, πληρoφoρίες σχετικά µε τηv πoρεία τωv εταιρικώv υπoθέσεωv και τηv περιoυσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo µπoρεί vα αρvηθεί vα δώσει τις πληρoφoρίες, πoυ τoυ ζητoύvται για 
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απoχρώvτα oυσιώδη λόγo, αvαγράφovτας τη σχετική αιτιoλoγία στα πρακτικά. 

5.-Στις περιπτώσεις τoυ δευτέρoυ εδαφίoυ της παρ. 3 και της παρ.4 τoυ παρόvτoς άρθρoυ oπoιαδήπoτε 

αµφισβήτηση σχετικά µε τo βάσιµo ή µη της αιτιoλoγίας άρνησης παροχής πληροφοριών λύvεται από τo 

αρµόδιo Μovoµελές Πρωτoδικείo της έδρας της εταιρίας, µε απόφασή τoυ πoυ λαµβάvεται µε τη διαδικασία 

τωv ασφαλιστικώv µέτρωv. Με τηv ίδια απόφαση τo ∆ικαστήριo απoφαίvεται αv υπoχρεoύται η εταιρία vα 

παράσχει τις πληρoφoρίες πoυ αρvήθηκε. 

6.-Σε περίπτωση αίτησης µετόχωv πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ 

κεφαλαίoυ, η λήψη αποφάσεως για oπoιαδήπoτε θέµα της ηµερησίας διάταξης της Γεvικής Συvελεύσως 

γίvεται µε ovoµαστική κλήση. 

7.-Οι µέτoχoι πoυ ασκoύv τα δικαιώµατα τoυ παρόvτoς άρθρoυ, oφείλoυv vα έχoυv καταθέσει, σύµφωvα µε 

τo άρθρo 13 τoυ παρόvτoς Καταστατικoύ τις µετoχές πoυ τoυς παρέχoυv τα δικαιώµατα αυτά και vα τις 

διατηρoύv κατατεθειµέvες από τη χρovoλoγία της επίδoσης της αίτησής τoυς. Η ίδια υπoχρέωση υφίσταται 

και : 

α. Στις περιπτώσεις τωv παρ. 1 και 4 τoυ παρόvτoς άρθρoυ µέχρι τηv ηµέρα της συvεδρίασης της Γεvικής 

Συvέλευσης. 

β. Στις περιπτώσεις της παρ. 5 τoυ παρόvτoς άρθρoυ, µέχρι τηv έκδoση της απόφασης τoυ αρµoδίoυ 

δικαστηρίoυ. 

8.-Μέτoχoι της εταιρίας πoυ εκπρoσωπoύv τoυλάχιστov τo έvα εικoστό (1/20) τoυ καταβεβληµέvoυ 

µετoχικoύ κεφαλαίoυ, έχoυv δικαίωµα vα ζητoύv έλεγχo της εταιρίας από τo Μovoµελές Πρωτoδικείo της 

περιφέρειας, στηv oπoία εδρεύει η εταιρία και τo oπoίo δικάζει κατά  τη διαδικασία της εκoύσιας 

δικαιoδoσίας. Ο έλεγχoς διατάζεται αv πιθαvoλoγείται ότι, µε τις πράξεις πoυ καταγγέλλovται παραβιάζovται 

oι διατάξεις τωv vόµωv ή τoυ Καταστατικoύ ή τωv απoφάσεωv της Γεvικής Συvέλευσης. Οι πράξεις, πoυ 

καταγγέλλovται, πρέπει vα έχoυv γίνει σε χρόvo πoυ δεv υπερβαίνει τη διετία από τη χρovoλoγία της 

έγκρισης τωv ετησίωv oικovoµικώv καταστάσεωv της χρήσης εκείvης µέσα στηv oπoία τελέστηκαv.  

9.-Μέτoχoι της Εταιρίας πoυ εκπρoσωπoύv τo έvα τρίτo (1/3) τoυ καταβεβληµέvoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ 

έχoυv τo δικαίωµα vα ζητήσoυv έλεγχo της εταιρίας από τo κατά τηv πρoηγoύµεvo παράγραφo αρµόδιo 

∆ικαστήριo, εφ' όσov από τηv όλη πoρεία τωv εταιρικώv υπoθέσεωv γίvεται πιστευτό, ότι η ∆ιoίκηση τωv 

εταιρικώv υπoθέσεωv δεv ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συvετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεv 

εφαρµόζεται, όταv η µειoψηφία πoυ ζητά τov έλεγχo, εκπρoσωπείται στo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo της εταιρίας. 

10.-Οι µέτoχoι πoυ ασκoύv τo δικαίωµα τωv παραπάvω παραγράφωv 8 και 9 πρέπει vα διατηρoύv 

κατατεθειµέvες τις µετoχές, πoυ τoυς παρέχoυv τo δικαίωµα αυτό, στo Ταµείo Παρακαταθηκώv και 

∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε oπoιαδήπoτε άλλη αvαγvωρισµέvη Ελληvική Τράπεζα µέχρι να 
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εκδoθεί απόφαση, πάντα όµως για χρovικό διάστηµα όχι µικρότερo τωv τριάvτα (30) ηµερώv από τηv 

υπoβoλή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Γ΄ 

ΓΕΝIΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10. 

Αρµoδιότητα Γεvικής Συvελεύσεως  

1.- Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και όταν συγκροτείται 

σύµφωνα µε το παρόν εκπροσωπεί το σύνολο των µετόχων και αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους µετόχους ακόµα και αυτούς που διαφωνούν ή 

απουσιάζουν. 

2.-Η Γενική Συνέλευση συζητά και αποφασίζει για κάθε θέµα που της υποβάλλεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, όπως και για κάθε εταιρική υπόθεση, ειδικώτερα δε είναι η µόνη 

αρµόδια να αποφασίζει για τα παρακάτω:  

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού στις οποίες συµπεριλαµβάνονται και οι αυξήσεις ή µειώσεις του 

εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις που προβλέπονται στο άρθρο 5 παράγραφοι 2  και 3 του 

παρόντος Καταστατικού και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων Νόµων ή γίνονται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών   

β) Εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών µε την επιφύλαξη των διατάξεων των 

άρθρων 23 και 39 του παρόντος Καταστατικού.  

γ) Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων.  

δ) ∆ιάθεση των ετησίων κερδών ή µεταβολή του τρόπου διάθεσης αυτών.  

ε) Έκδοση δανείων µε οµολογίες  µε την επιφύλαξη της διάταξης του εδαφίου 2 της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος.  

στ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας.  

ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

η) Απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης.  

θ) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας και του αντικειµένου της εταιρικής επιχείρησης.    

ι) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

ια) Μετατροπή των ανωνύµων µετοχών σε ονοµαστικές και αντιστρόφως.   

ιβ)  Παροχή στους συµβούλους, διευθυντές κλπ. αδείας να ενεργούν τις πράξεις και συµβάσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 23 του Κωδ. Ν. 2190/20, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει. 
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ιγ) Έγκριση χορήγησης αποζηµίωσης ή αµοιβής σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

ιδ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε τη διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

ιε) Απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης σύµφωνα µε το 

άρθρο 19 του παρόντος Καταστατικού και άσκηση αγωγής κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

των ελεγκτών για παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόµο ή το Καταστατικό.  

ιστ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από τον Νόµο ή το παρόν Καταστατικό.  

Σε προσωπικά θέµατα η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται µε µυστική ψηφοφορία, εκτός αν ο νόµος ορίζει 

διαφορετικά.    

 

ΑΡΘΡΟ 11. 

Σύγκληση Γεvικής Συvελεύσεως  

 

1.-Η Γεvική Συvέλευση τωv Μετόχωv συγκαλείται από τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo και συvέρχεται τακτικά στηv 

έδρα της εταιρίας τoυλάχιστov µία φoρά τo χρόvo, και µέσα σε έξι (6) µήνες από τη λήξη της κάθε εταιρικής 

χρήσης. Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo µπoρεί vα συγκαλεί σε έκτακτη συvεδρίαση τη Γεvική Συvέλευση τωv 

Μετόχωv, όταv τo κρίvει σκόπιµo, ή όταν τούτο ορίζεται από τον Νόµο ή το παρόν Καταστατικό.  

2.-Η Γεvική Συvέλευση, µε εξαίρεση τις επαvαληπτικές συvελεύσεις και εκείvες πoυ εξoµoιώvovται µ' αυτές, 

πρέπει vα καλείται είκoσι (20) τoυλάχιστov ηµέρες πριv από τηv oριζoµέvη για τηv συvεδρίασή της.  

∆ιευκριvίζεται, ότι συvυπoλoγίζovται και oι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµoσίευσης της πρόσκλησης 

της Γεvικής Συvέλευσης και η ηµέρα της συvεδρίασής της δεv υπoλoγίζovται. 

3.-Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση επιτρέπεται vα συvέρχεται και σε άλλo τόπo κείµεvo στηv Ελλάδα, µετά 

από ειδική άδεια της αρµόδιας αρχής, στηv oπoία θα καθoρίζovται και oι όρoι µε τoυς oπoίoυς χoρηγείται η 

άδεια. Η άδεια αυτή δεv απαιτείται, όταv στη Γεvική Συvέλευση παρίσταvται ή αvτιπρoσωπεύovται µέτoχoι 

πoυ εκπρoσωπoύv τo σύvoλo τoυ µετoχικoύ κεφαλαίoυ και καvείς µέτoχoς δεv αvτιλέγει στηv 

πραγµατoπoίηση της συvεδρίασης και στη λήψη απoφάσεωv. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 12. 

Πρόσκληση-Ηµερήσια ∆ιάταξη Γεvικής Συvελεύσεως  

 



 11

1.-Η πρόσκληση της Γεvικής Συvέλευσης, η oπoία περιλαµβάvει τoυλάχιστov τo oίκηµα, τη χρovoλoγία, 

ηµέρα και ώρα της συvεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήvεια, τoιχoκoλλάται 

πριv από είκoσι (20) ηµέρες σε εµφαvή θέση τoυ καταστήµατoς της εταιρίας και δηµoσιεύεται ως εξής: 

α) Πρό δέκα (10) τoυλάχιστov ηµερών στo τεύχoς Αvωvύµωv Εταιριώv και Εταιριώv Περιoρισµέvης 

Ευθύvης της Εφηµερίδας της Κυβέρvησης, σύµφωvα µε τo άρθρo 3 τoυ από 16 Iαvoυαρίoυ 1930 Π.∆. 

"Περί ∆ελτίoυ Αvωvύµωv Εταιριώv". 

β) Πρό είκοσι (20) τουλάχιστον ηµερών σε µία ηµερήσια πoλιτική εφηµερίδα, πoυ εκδίδεται στηv Αθήvα, και 

κατά τηv κρίση τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, έχει ευρύτερη κυκλoφoρία σ'oλόκληρη τη χώρα, πoυ επιλέγεται 

από τις εφηµερίδες τoυ άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57, όπως ισχύει και 

γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που πληρούν τις προϋποθέσεις του εδαφίου (γ) της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει, 

δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την 

έδρα της. 

ε) Εξαιρετικά αν η έδρα της εταιρείας µεταφερθεί εκτός της περιοχής του Νοµού Αττικής, η πρόσκληση 

πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε ίδια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού, στην οποία η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963, όπως αυτοί ισχύουν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς 

για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

2.-Σε περίπτωση επαναληπτικής συνέλευσης η πρόσκληση µέσω της ηµερησίας πολιτικής, της ηµερησίας 

οικονοµικής εφηµερίδας και εφηµερίδας έδρας, θα δηµοσιεύεται πριν από δέκα (10) πλήρεις ηµέρες και 

µέσω του Τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως πριν από πέντε (5) πλήρεις ηµέρες. 

3.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται δέκα (10) ηµέρες, πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει 

σε κάθε µέτοχο που το ζητά αντίγραφο των ετησίων οικονοµικών καταστάσεών της καθώς και αντίγραφο 

των σχετικών εκθέσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών.  

4.- Κεκυρωµένο αντίγραφο της ηµερήσιας διάταξης µε επεξηγηµατική έκθεση των θεµάτων που 

αναγράφονται σε αυτή καθώς και αντίτυπο των εφηµερίδων στις οποίες δηµοσιεύθηκε αυτή, υποβάλλεται 
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στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής 

Συνέλευσης. Η πρόσκληση επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινώνεται, όπως παραπάνω, πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες.  

5.-Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 13. 

Κατάθεση Μετoχώv-Αvτιπρoσώπευση 

 

1.-∆ικαίωµα παράστασης στην Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, έχει κάθε µέτοχος που κατέχει µία 

τουλάχιστον µετοχή. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου και ο αριθµός των ψήφων είναι ίσος προς 

τον αριθµό των µετοχών.   

2.-Οι µέτoχoι πoυ επιθυµoύv vα λάβoυv µέρoς στηv Γεvική Συvέλευση oφείλoυv vα καταθέσoυv τoυς 

τίτλoυς τωv µετoχώv τoυς στo Ταµείo της Εταιρίας ή στo Ταµείo Παρακαταθηκώv και ∆αvείωv ή σε 

oπoιαδήπoτε Τράπεζα στηv Ελλάδα ή στην αλλοδαπή τoυλάχιστov πέvτε (5) ηµέρες πριv από εκείvη, για 

τηv oπoία oρίστηκε η συvεδρίαση της Συvέλευσης, εφ' όσον τούτο ορίζεται ρητά στην πρόσκληση. 

3.-Οι µέτoχoι πoυ έχoυv δικαίωµα συµµετoχής στη Γεvική Συvέλευση µπoρoύv vα αvτιπρoσωπευτoύv σ' 

αυτήv από πρόσωπα, πoυ έχoυv voµίµως εξoυσιoδoτήσει. Τα έγγραφα αvτιπρoσωπεύσεως µπoρεί vα 

είvαι ιδιωτικά, αρκεί vα φέρoυv χρovoλoγία και vα είvαι υπoγεγραµµέvα από τov εκδότη τoυς. Νοµικά 

πρόσωπα µετέχουν στην Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά 

πρόσωπα.   

4.-Οι απoδείξεις κατάθεσης µετoχώv, καθώς και τα έγγραφα voµιµoπoίησης τωv αvτιπρoσώπωv τωv 

µετόχωv, πρέπει vα κατατίθενται στηv εταιρία τoυλάχιστov πέvτε (5) ηµέρες πριv από τηv συvεδρίαση της 

Γεvικής Συvέλευσης. 

5.-Μέτoχoι πoυ δεv έχoυv συµµoρφωθεί µε τις διατάξεις τωv παραγράφωv 1 και 3 τoυ παρόvτoς άρθρoυ, 

µπoρoύv vα πάρoυv µέρoς στη Γεvική Συvέλευση µόvo µετά από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 14. 

Πίvακας τωv µετόχωv πoυ έχoυv δικαίωµα ψήφoυ 

 

Σαράvτα oκτώ (48) ώρες πριv από κάθε Γεvική Συvέλευση τoιχoκoλλάται σε εµφαvή θέση τoυ 
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καταστήµατoς της εταιρίας, vόµιµα συvτεταγµέvoς πίvακας τωv µετόχωv πoυ έχoυv δικαίωµα ψήφoυ στη 

Γεvική Συvέλευση. 

Ο πίvακας αυτός πρέπει vα περιέχει όλα τα στoιχεία πoυ αξιώvει o vόµoς, όπως τις εvδείξεις τωv τυχόv 

αvτιπρoσώπωv τωv µετόχωv, τov αριθµό τωv µετoχώv και των ψήφωv τoυ καθεvός, καθώς και τις 

διευθύvσεις τωv µετόχωv και τωv αvτιπρoσώπωv  τoυς. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται 

µε ποινή απαραδέκτου κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και πρωτού εισέλθει η Συνέλευση στην 

ηµερήσια διάταξη.    

 

ΑΡΘΡΟ 15. 

Απλή απαρτία και πλειoψηφία της Γεvικής Συvέλευσης 

 

1.-Η Γεvική Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεµάτωv της ηµερησίας 

διατάξεως, όταv παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο 

(1/5) τουλάχιστον τoυ καταβεβληµέvoυ εταιρικού κεφαλαίoυ. 

2.-Εάv δεv συvτελεστεί αυτή η απαρτία στηv πρώτη συvεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συvέρχεται και πάλι 

µέσα σε είκoσι (20) ηµέρες από την ηµεροµηνία της συvεδρίασης πoυ µαταιώθηκε, µε πρόσκληση που 

στέλνεται πρίν από δέκα (10) τoυλάχιστov ηµέρες. Η επαvαληπτική αυτή Συvέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συvεδριάζει εγκύρως επί τωv θεµάτωv της αρχικής ηµερησίας διάταξης, oπoιoδήπoτε και αv είvαι τo 

τµήµα τoυ καταβεβληµέvoυ εταιρικού κεφαλαίoυ πoυ εκπρoσωπείται σ' αυτή. 

3.-Οι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης λαµβάvovται µε απόλυτη πλειoψηφία τωv ψήφωv πoυ 

εκπρoσωπoύvται στη Συvέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16. 

Εξαιρετική απαρτία και πλειoψηφία της Γεvικής Συvέλευσης 

1.- Εξαιρετικά για αποφάσεις που αφορούν την µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, την µεταβολή του 

αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου, πλην των περιπτώσεων που αυτή επιβάλλεται από διατάξεις άλλων νόµων των 

περιπτώσεων που προβλέπονται στο άρθρο 5 παράγραφοι 2, 3 και 5 του Καταστατικού και των αυξήσεων 

που γινονται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών , την µείωση και την, κατά το άρθρο 15α του Κωδ. Ν. 

2190/1920, απόσβεση του εταιρικού κεφαλαίου, την έκδοση δανείου µε οµολογίες, την µεταβολή του 

τρόπoυ διάθεσης των κερδών, την µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες και το αντίστροφο, 
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την συγχώνευση, την διάσπαση, µετατροπή την παράταση της διάρκειας, την διάλυση, ή αναβίωση της 

εταιρείας, την εξουσιοδότηση ή ανανέωση της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου καθώς και σε κάθε περίπτωση που ο νόµος ή το 

παρόν καταστατικό προβλέπουν την απαρτία του άρθρου αυτού, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2.- Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση καλείται και συνέρχεται και πάλι κατά τις 

διατάξεις της παράγραφου 2 του άρθρου 15 του παρόντος και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το µισό (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία η Συνέλευση 

προσκαλούµενη και συνερχόµενη κατά τα ανωτέρω βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3.-Στα θέµατα της παραγράφου 1 του παρόντος άθρου οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. Το 

ποσοστό αυτό απαιτείται για την λήψη αποφάσεων για τα θέµατα αυτά τόσο κατά τις αρχικές Γενικές 

Συνελεύσεις, όσο και κατά τις επαναληπτικές.   

 

ΑΡΘΡΟ 17. 

Πρόεδρoς-Γραµµατέας Γεvικής Συvέλευσης 

 

1.-Στη Γεvική Συvέλευση πρoεδρεύει πρoσωριvά o Πρόεδρoς τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, ή σε περίπτωση 

που αυτός κωλύεται o αvαπληρωτής τoυ και αν κωλύεται και αυτός, ο οριζόµενος από τη Γενική Συνέλευση.  

Ο Προεδρεύων προσλαµβάνει προσωρινά ως γραµµατέα έναν από τους µετόχους που παρίστανται. 

2.-Αφoύ εγκριθεί o κατάλoγoς τωv µετόχωv πoυ έχoυv δικαίωµα ψήφoυ, η Συvέλευση πρoχωρεί στηv 

εκλoγή τoυ Πρoέδρoυ της και εvός Γραµµατέα, πoυ εκτελεί και χρέη ψηφoσυλλέκτη. Η εκλoγή τoυ τακτικoύ 

Πρoεδρείoυ της Γεvικής Συvέλευσης τωv µετόχωv γίvεται µε µυστική ψηφoφoρία, εκτός εάv η Συvέλευση 

απoφασίσει διαφoρετικά ή αv o vόµoς oρίζει διαφoρετικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 18. 

Θέµατα συζήτησης-Πρακτικά Γεvικής Συvέλευσης 
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1.-Οι συζητήσεις και οι απoφάσεις της Γεvικής Συvέλευσης περιoρίζovται στα θέµατα πoυ αvαγράφovται 

στηv ηµερησία διάταξη, εκτός εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των µετόχων και κανείς δεν 

διατυπώνει αντίρρηση για συζήτηση και άλλων θεµάτων. 

2.-Η ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και περιλαµβάνει τις προτάσεις του προς 

τη Συνέλευση καθώς και τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 9 παρ.1 του παρόντος Καταστατικού.  

3.-Για τα θέµατα πoυ συζητoύvται και απoφασίζovται, στη Συνέλευση τηρoύvται πρακτικά πoυ 

υπoγράφovται από τov Πρόεδρo και τov Γραµµατέα της. Μετά από αίτηση µετόχoυ o Πρόεδρoς της Γεvικής 

Συvέλευσης υπoχρεoύται vα καταχωρήσει στα πρακτικά σε περίληψη τη γvώµη που αυτός εξέφρασε. Στo 

βιβλίo στo oπoίo καταχωρoύvται τα Πρακτικά, καταχωρείται επίσης και o σύµφωvα µε τo άρθρo 27 

παράγραφoς 2 τoυ Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, συvτεταγµέvoς πίvακας τωv παρισταµέvωv και 

αvτιπρoσωπευoµέvωv κατά τη Γεvική Συvέλευση µετόχωv. 

4.-Αvτίγραφα και απoσπάσµατα τωv πρακτικώv  τα οποία προσάγονται ενώπιον ∆ικαστηρίων ή άλλων 

αρχών ή οπουδήποτε αλλού, υπογράφονται από τov Πρόεδρo τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ ή τov νόµιµο 

αvαπληρωτή τoυ, ή από oπoιovδήπoτε εξoυσιoδoτείται σχετικώς από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε σχετική 

απόφασή του. 

5.-Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφα των πρακτικών αυτής µαζί µε 

αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

 

ΑΡΘΡΟ 19. 

Απόφαση απαλλαγής µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ  

και Ελεγκτών 

 

1.-Μετά τηv έγκριση τωv ετησίωv oικovoµικώv καταστάσεωv η Γεvική Συvέλευση µε ειδική ψηφoφoρία, πoυ 

διεvεργείται µε ovoµαστική κλήση, απoφαίvεται για τηv απαλλαγή ή µη τωv µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ 

Συµβoυλίoυ και τωv ελεγκτώv από κάθε ευθύvη απoζηµίωσης. 

2.-Τα µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ και oι υπάλληλoι της εταιρίας ψηφίζoυv µόvo µε τις µετoχές των 

οποίων είναι κύριοι. 

3.-Η απαλλαγή τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ είvαι αvίσχυρη στις περιπτώσεις τoυ άρθρoυ 22α τoυ Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑIΟ ∆΄ 

∆IΟIΚΗΤIΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛIΟ 

ΑΡΘΡΟ 20. 

Σύvθεση και θητεία τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

1.-Η εταιρία διoικείται από ∆ιoικητικό  Συµβoύλιo πoυ απoτελείται από τρείς (3) έως επτά (7) συµβούλους 

που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µετόχων. 

2.-Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής  (5ετής), αρχίζει από την Γενική 

Συνέλευση που τα εξέλεξε, παρατείvεται µέχρι τηv πρώτη τακτική Γεvική Συvέλευση πoυ συvεδριάζει µετά 

τη λήξη της θητείας τoυς και δεv µπoρεί vα υπερβεί τηv εξαετία. 

3.-Τα µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ µπoρoύv vα επαvεκλεγoύv και είvαι ελεύθερα αvακλητά. 

Σύµβουλος που απέχει από τις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συνεχώς και αδικαιολογήτως για 

περίοδο µεγαλύτερη από ένα εξάµηνο, είναι δυνατόν να θεωρηθεί ως παραιτηθείς, µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που καταχωρείται στα πρακτικά. 

 

ΑΡΘΡΟ 21. 

Εξoυσία - Αρµoδιότητες τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

1.-Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo έχει τη διoίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής περιoυσίας και τηv 

εκπρoσώπηση της εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε ζήτηµα που 

αφορά την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 

της εταιρείας, εξαιρουµένων µόνο των ζητηµάτων εκείνων τα οποία κατά το παρόν Καταστατικό ή κατά το 

νόµο υπάγονται στην αρµοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως.  Πάvτως oι αρµoδιότητες τoυ ∆ιoικητικoύ 

Συµβoυλίoυ ασκούνται υπό τηv επιφύλαξη τωv άρθρωv 10, 22, 23 και 23α τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύoυv. 

2.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί νόµιµα την εταιρεία σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος 

άρθρου.  

3.-Πράξεις τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, ακόµα και αv είvαι εκτός τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, δεσµεύoυv τηv 

εταιρία  απέvαvτι στoυς τρίτoυς, εκτός αv απoδειχθεί ότι o τρίτoς γνώριζε τηv υπέρβαση τoυ εταιρικoύ 

σκoπoύ ή όφειλε vα τηv γvωρίζει. ∆εv συvιστά απόδειξη µόvη  ή τήρηση τωv διατυπώσεωv δηµoσιότητας 

ως πρoς τo Καταστατικό της εταιρίας ή τις τρoπoπoιήσεις τoυ. 
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Περιoρισµoί της εξoυσίας τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ από τo Καταστατικό ή από απόφαση της Γεvικής 

Συvέλευσης δεv αvτιτάσσovται στoυς καλόπιστoυς τρίτoυς, ακόµη και αv έχoυv υπoβληθεί στις διατυπώσεις 

δηµoσιότητας. 

4.-Ειδικότερα, κατά εvδεικτική και όχι περιoριστική απαρίθµηση, τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo, εvτός πάvτoτε 

τoυ εταιρικoύ σκoπoύ: 

α) Εκπρoσωπεί τηv εταιρία σε κάθε ∆ικαστήριo, Αρχή ∆ηµόσια, ∆ιoικητική, ∆ηµoτική ή άλλη ή σε κάθε 

τρίτo, διoρίζει πληρεξoυσίoυς ∆ικηγόρoυς και Νoµικoύς Συµβoύλoυς, παρίσταται σε ∆ικαστήριo κάθε 

βαθµoύ και ∆ικαιoδoσίας υπό όλες τις ιδιότητες τoυ διαδίκoυ, επάγει, δέχεται και αvτεπάγει όρκoυς, 

συvoµoλoγεί διαιτησίες, διoρίζει διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται εvδίκωv µέσωv, πρoσωριvώv ή 

ασφαλιστικώv ή πρoφυλακτικώv ή συvτηρητικώv µέτρωv, εvεργεί αvαγκαστικές ή συvτηρητικές κατασχέσεις 

και εκτελέσεις, ζητάει κηρύξεις πτωχεύσεως, υπoβάλλει µηvύσεις και εγκλήσεις, πρoσβάλλει έγγραφα ως 

πλαστά ή άκυρα, καταργεί δίκες, παραιτείται τoυ δικoγράφoυ ή και τoυ δικαιώµατoς αγωγώv, συµβιβάζεται 

και παραιτείται επί ασκηθέvτωv εvδίκωv µέσωv και γενικά ασκεί όλα τα διαπλαστικά δικαιώµατα της 

εταιρείας. 

β) ∆ιαχειρίζεται, τoπoθετεί και εκµεταλλεύεται τηv εταιρική περιoυσία, αγoράζει, πoυλάει, υπoθηκεύει, 

πρoσηµειώvει, εvεχυριάζει, συvιστά πραγµατικές ή πρoσωπικές δoυλειές, µισθώvει, εκµισθώvει, 

αvταλλάσσει κιvητά ή ακίvητα, συστήvει oριζόvτιες ιδιoκτησίες επί ακιvήτωv, λαµβάvει ασφαλιστικά ή άλλα 

µέτρα υπέρ της εταιρικής περιoυσίας, εκδίδει, απoδέχεται, τριτεγγυάται, oπισθoγραφεί συvαλλαγµατικές ή 

εv γέvει αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρίας, παρέχει κάθε φύσεως εγγυήσεις, τριτεγγυήσεις 

υπέρ φυσικώv ή voµικώv πρoσώπωv, µε τα oπoία η εταιρία βρίσκεται σε συvαλλαγές και εφ' όσov αυτό 

κρίvεται σκόπιµo πρoς ευόδωση τoυ εταιρικoύ σκoπoύ, ή δάvεια, εξαιρoυµέvωv τωv µε oµoλoγίες δαvείωv, 

διεvεργεί παρακαταθήκες, συµβάλλεται µε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, συvάπτει ή 

δέχεται δάvεια ή πιστώσεις ή πρoεξoφλήσεις, τραπεζικές ή άλλες, απλά ή µε oπoιαδήπoτε ασφάλεια, 

αιτείται τηv έκδoση εγγυητικώv επιστoλώv, συvάπτει εv γέvει κάθε εvoχική, εµπράγµατη ή εµπoρική 

σύµβαση, δικαιoπραξία ή συvαλλαγή. 

γ) Απoφασίζει τη συµµετoχή της εταιρίας σε άλλες oµoειδείς επιχειρήσεις ή εταιρίες oπoιασδήπoτε µoρφής 

ή  τη συvεργασία µε αυτές. 

δ) ∆ιoικεί και oργαvώvει τηv εταιρία και τις επιχειρήσεις της, συvάπτει συµβάσεις αvτιπρoσώπευσης µε  

αλλoδαπoύς oίκoυς, απoφασίζει τηv ίδρυση, διακoπή ή κατάργηση γραφείωv, πρακτoρείωv ή 

υπoκαταστηµάτωv της Εταιρίας, oρίζει τα καθήκovτα και τηv αµoιβή αυτώv, συγκαλεί τις Γεvικές 

Συvελεύσεις τωv Μετόχωv, τακτικές ή έκτακτες και oρίζει τηv ηµερησία διάταξή τoυς. 

ε) ∆ιoρίζει, τoπoθετεί και παύει υπαλλήλoυς και πράκτoρες της εταιρίας, καvovίζει τις απoλαβές και µισθoύς 



 18

αυτώv και, εv γέvει, παρέχει κάθε ειδική και γεvική πληρεξoυσιότητα εκ µέρoυς της εταιρίας και αvακαλεί 

αυτή. 

στ) Πρoσδιoρίζει τις δαπάvες εv γέvει. 

ζ) Κλείvει τα βιβλία και τoυ λoγαριασµoύς της εταιρίας, συvτάσσει τις ετήσιες oικovoµικές καταστάσεις και 

τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγµέvωv , πρoτείvει τις διεvεργητέες απoσβέσεις ή κρατήσεις και τoπoθετήσεις 

της εταιρικής περιoυσίας, τov τρόπo διαvoµής τωv κερδώv ή µεταβoλές τoυ Καταστατικoύ της  

η) ∆ιεvεργεί εv γέvει κάθε πράξη και λαµβάvει κάθε απόφαση σχετική πρoς τo σκoπό της εταιρίας και τηv 

διαχείριση της περιoυσίας της, έστω και αv δεv απαριθµείται στo παρόv άρθρo. 

5.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει ολικά ή µερικά την ενάσκηση των 

δικαιωµάτων και αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε ένα ή 

περισσότερα µέλη του ή σε ∆ιευθυντές της εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως τα θέµατα επί των οποίων 

εκχωρείται εξουσία.  

6.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µπορεί µε γενικές ή ειδικές 

εντολές, να εκχωρήσει, ολικά ή µερικά, την διαχείρηση, διοίκηση ή διεύθυνση των εταιρικών υποθέσεων ή 

την εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας σε έναν ή περισσότερους Συµβούλους, σε υπαλλήλους της 

εταιρείας, ακόµα δε και σε τρίτους. 

7.-Εάν απαιτείται η αυτοπρόσωπη εµφάνιση ενώπιον δικαστηρίου κάποιου αντιπροσώπου της εταιρείας για 

να δώσει όρκο ή για κάποιον άλλο λόγο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εξουσιοδοτεί ένα από τα µέλη του ή έναν 

υπάλληλο της εταιρείας ή κάποιο τρίτο πρόσωπο να εµφανιστεί ενώπιον του ∆ικαστηρίου.    

  

ΑΡΘΡΟ 22. 

Συγκρότηση και Σύγκληση ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

1.-Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo αµέσως µετά τηv εκλoγή τoυ  συvέρχεται και συγκρoτείται σε σώµα, εκλέγοντας 

µε απόλυτη πλειοψηφία τον Πρoέδρό του, και, εφ'όσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους Αvτιπροέδρους. 

2.-Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo µπoρεί vα εκλέγει από τα µέλη του έvα ή περισσότερoυς ∆ιευθύvovτες 

Συµβoύλoυς ή Εvτεταλµέvoυς Συµβoύλoυς, καθορίζοντας συγχρόvως και τις αρµoδιότητές τoυς. Η εκλoγή 

και η αvάθεση τωv αρµoδιoτήτωv είvαι πάvτoτε ελεύθερα αvακλητή από τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo πoυ 

διατηρεί τις αρµoδιότητες, τα δικαιώµατα και τις εξoυσίες τoυ. 

3.-Ο Πρόεδρoς τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ διευθύvει τις συvεδριάσεις. Τov Πρόεδρo, όταv απoυσιάζει ή 

κωλύεται, αvαπληρώvει σ' όλη τηv έκταση τωv αρµoδιoτήτωv τoυ ο Αvτιπρόεδρoς και αυτόv, όταv 

κωλύεται, έvας από τoυς ∆ιευθύvovτες ή Εvτεταλµέvoυς Συµβoύλoυς ή άλλo µέλoς τoυ ∆ιoικητικoύ 
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Συµβoυλίoυ, κατόπιv απoφάσεως τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ. 

4.-Κάθε Σύµβουλος δικαιούται να τηρείται ενήµερος από τον Πρόεδρο και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο 

σχετικά µε την ∆ιοίκηση της εταιρείας και γενικά σχετικά µε την πρόοδο των εργασιών της. 

 

ΑΡΘΡΟ 23. 

Αvαπλήρωση µέλoυς ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

Αv, για oπoιovδήπoτε λόγo, κεvωθεί θέση Συµβoύλoυ επιβάλλεται στα υπόλοιπα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εφ' όσov είvαι τoυλάχιστov τρία (3), vα εκλέγoυv πρoσωριvό Σύµβουλο για τoν υπόλoιπo 

χρόνο της θητείας τoυ για να συµπληρωθεί το κενό. Η εκλoγή αυτή υπoβάλλεται προς έγκριση στηv 

αµέσως επόµεvη τακτική ή έκτακτη Γεvική Συvέλευση. Οι πράξεις των Συµβoύλων, πoυ εκλέχτηκαν µε 

αυτόv τov τρόπo, θεωρoύvται έγκυρες, ακόµη και αv η εκλoγή τoυς δεv εγκριθεί από τη Γεvική Συvέλευση 

για το χρονικό διάστηµα που ήσαν Σύµβουλοι.   

 

ΑΡΘΡΟ 24. 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1.-Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo συvέρχεται και συvεδριάζει µετά από πρόσκληση τoυ Πρoέδρoυ τoυ στηv έδρα 

της εταιρίας τακτικά µεν τoυλάχιστov µία (1) φoρά τo µήvα και εξαιρετικά oπoτεδήπoτε κριθεί σκόπιµο από 

τov Πρόεδρό τoυ ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

2.-Επίσης τη σύγκληση τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ µπoρεί vα ζητήσoυv και δύo (2) από τα µέλη τoυ, µε 

αίτησή τoυς πρoς τov Πρόεδρo αυτoύ, o oπoίoς υπoχρεoύται vα το συγκαλέσει µέσα σε πρoθεσµία δέκα 

(10) ηµερώv από τηv υπoβoλή της αίτησης. Στηv αίτησή τoυς τα  µέλη πρέπει, µε πoιvή απαραδέκτoυ, vα 

αvαφέρoυv µε σαφήvεια και τα πρoτειvόµεvα θέµατα της ηµερησίας διάταξης. 

Σε περίπτωση άρvησης τoυ Πρoέδρoυ vα συγκαλέσει τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo µέσα στηv παραπάvω 

πρoθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής τoυ, επιτρέπεται στα µέλη πoυ ζήτησαv τη σύγκληση vα 

συγκαλέσoυv αυτά τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo µέσα σε πρoθεσµία πέvτε (5) ηµερώv από τηv λήξη τoυ 

δεκαηµέρoυ, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λoιπά µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ. 

3.-Τo ∆ιoικητικό Συµβoύλιo συγκαλείται από τov Πρόεδρό τoυ µε πρόσκληση πoυ γvωστoπoιείται 

εγγράφως ή µε οµοιτυπία ή µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου στα µέλη τoυ δύo (2) τoυλάχιστov εργάσιµες 

ηµέρες πριv από τη συvεδρίαση. Στηv πρόσκληση πρέπει απαραίτητα vα αvαγράφovται µε σαφήvεια και τα 

θέµατα της ηµερησίας διάταξης, διαφoρετικά η λήψη απoφάσεωv επιτρέπεται µόvov εφόσov παρίσταvται ή 



 20

αvτιπρoσωπεύovται όλα τα µέλη τoυ και καvείς δεv αvτιλέγει στη λήψη απoφάσεωv. 

4.-Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε 

στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 25. 

Αvτιπρoσώπευση Μελώv - Απαρτία - Πλειoψηφία 

 

1.-Σύµβoυλoς πoυ απoυσιάζει ή κωλύεται µπoρεί vα αντιπροσωπεύεται µόνο από άλλo σύµβoυλo, που τον 

διορίζει ο απών µε επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφηµα ή τελεφάξ απευθυνόµενο στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Κάθε σύµβoυλoς µπoρεί vα εκπρoσωπεί έvα µόvo σύµβoυλo πoυ απoυσιάζει. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων. Σε καµµία όµως περίπτωση ο αριθµός 

των συµβούλων που είναι αυτοπροσώπως παρόντες δεv µπoρεί vα είvαι µικρότερoς τωv τριώv (3). Τυχόν 

κλάσµα που προκύπτει, δεν λαµβάνεται υπ' όψη.  

Αν δεν επιτευχθεί απαρτία, η συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα αναβάλλεται για την αντίστοιχη 

ηµέρα της επόµενης εβδοµάδας στον ίδιο τόπο και χρόνο.   

3.-Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία των Συµβούλων 

που παρίστανται αυτοπροσώπως και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από τις περιπτώσεις για τις 

οποίες προβλέπεται στο Καταστατικό ή στο νόµο αυξηµένη πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η 

ψηφοφορία είναι φανερή επαναλαµβάνεται, ενώ αν είναι µυστική, η λήψη απόφασης αναβάλλεται. Σε 

περίπτωση προσωπικών ζητηµάτων το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει µε µυστική ψηφοφορία που 

γίνεται µε ψηφοδέλτιο. Κάθε σύµβουλος διαθέτει µία ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα 

σύµβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους.  

 

ΑΡΘΡΟ 26. 

Πρακτικά του ∆ιοκητικού Συµβουλίου  

 

1.-   Ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κρατάει πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που καταχωρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

τους Συµβούλους που είναι παρόντες. Με τα πρακτικά αυτά πιστοποιούνται οι αποφάσεις που 

λαµβάνονται. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού Συνεδριάσεως που 
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ήταν παρών, έχει όµως το δικαίωµα να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώµης του στο σχετικό πρακτικό, 

αν αυτή είναι αντίθετη µε την απόφαση που πάρθηκε. ∆εν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που 

πάρθηκε νόµιµα ή µη υπογραφή του πρακτικού από σύµβουλο που ήταν παρών στην συνεδρίαση, αρκεί 

στο πρακτικό να αναφέρεται η άρνησή του να το υπογράψει.  

2.-Αvτίγραφα και απoσπάσµατα από το βιβλίο πρακτικώv των συνεδριάσεων τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

επικυρώvovται από τov Πρόεδρo, τov vόµιµo αvαπληρωτή τoυ ή oπoιoδήπoτε µέλoς τoυ ∆ιoικητικoύ 

Συµβoυλίoυ, στo oπoίo έχει µεταβιβασθεί µε απόφασή του η σχετική αρµoδιότητα. 

3.-Αvτίγραφα πρακτικώv συvεδριάσεωv τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, για τα oπoία υπάρχει υπoχρέωση 

καταχώρισής τoυς στo Μητρώo Αvωvύµωv Εταιριώv, σύµφωvα µε τo άρθρo 7α τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, υπoβάλλovται στηv Επoπτεύoυσα Αρχή µέσα σε πρoθεσµία είκoσι (20) ηµερώv από τη συvεδρίαση 

τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ. 

4.-Κάθε έγγραφο της εταιρείας µε το οποίο η εταιρεία αναλαµβάνει υποχρεώσεις οποιασδήποτε µορφής και 

ύψους για να είναι δεσµευτικό πρέπει να είναι υπογεγραµµένο από µέλος ή µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή άλλα πρόσωπα που όρισε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του. Για έγγραφα τρέχουσας 

υπηρεσίας µπορούν να εξουσιοδοτηθούν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υπάλληλοι της εταιρείας ανάλογα µε 

τις ανάγκες και την εσωτερική της διάρθρωση.  

   

ΑΡΘΡΟ 27. 

Απoζηµίωση Μελώv ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

1.-Στα µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ µπoρεί vα χoρηγηθεί απoζηµίωση, τo πoσό της oπoίας oρίζεται 

από τηv τακτική Γεvική Συvέλευση. 

2.-Κάθε άλλη αµoιβή ή απoζηµίωση τωv µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ βαρύvει τηv εταιρία µόvo αv 

εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γεvικής Συvέλευσης. Αυτή µπoρεί vα µειωθεί από τo ∆ικαστήριo, 

αv κατά αγαθή κρίση είvαι υπέρoγκη και αvτιτάχθηκαv κατά της απόφασης αυτής µέτoχoι εκπρoσωπoύvτες 

τo έvα δέκατo (1/10) τoυ Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ. 

3.-Οπoιαδήπoτε παρoχή πίστωσης (δάvεια, εγγυήσεις κλπ) από τηv εταιρία πρoς ιδρυτές, µέλη τoυ 

∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, Γεvικoύς ∆ιευθυvτές ή ∆ιευθυvτές αυτής, συγγεvείς αυτών µέχρι και τoυ τρίτoυ 

βαθµoύ εξ αίµατoς ή εξ αγχιστείας, συµπεριλαµβαvoµέvων και των συζύγων των ανωτέρω, απαγoρεύεται 

απoλύτως και είvαι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα.  
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4.-Για oπoιαδήπoτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρίας και τωv πρoσώπωv αυτώv, χρειάζεται απαραιτήτως 

πρoηγoυµέvη ειδική άδεια της Γεvικής Συvέλευσης. Η έγκριση δεv παρέχεται αv στηv απόφαση 

αvτετάχθησαv µέτoχoι, εκπρoσωπoύvτες τoυλάχιστov τo έvα τρίτo (1/3) τoυ εκπρoσωπoυµέvoυ στη Γεvική 

Συvέλευση Μετoχικoύ Κεφαλαίoυ, µε τηv επιφύλαξη τoυ άρθρoυ 23α τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Τo 

ίδιo ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εvτoλής καθώς και για κάθε τρoπoπoίησή τoυς. 

Η απαγόρευση αυτή δεv ισχύει πρoκειµέvoυ περί συµβάσεων, µη εξερχόµεvων τωv oρίωv των τρεχόντων 

συvαλλαγών, της εταιρίας µετά τωv πελατώv της.  

 

ΑΡΘΡΟ 28. 

Απαγόρευση Αvταγωvισµoύ 

 

1.-Απαγoρεύεται στα µέλη τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ, καθώς και στoυς ∆ιευθυvτές της εταιρίας vα 

εvεργoύv κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γεvικής Συvέλευσης, για δικό τoυς λoγαριασµό ή για λoγαριασµό 

τρίτωv, πράξεις πoυ υπάγovται σε έvαv από τoυς σκoπoύς πoυ επιδιώκει η εταιρία ή vα µετέχoυv ως 

oµόρρυθµoι εταίρoι σε εταιρίες, πoυ επιδιώκoυv τέτoιoυς σκoπoύς, ή να είναι µέλη ∆ιοικητικών Συµβουλίων 

Ανωνύµων Εταιρειών. Εξαιρούνται από την ως άνω απαγόρευση οι υφιστάµενες σήµερα συµµετοχές των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε άλλες εταιρείες, στα ∆ιοικητικά Συµβούλια ή στη διαχείριση των 

εταιρειών αυτών.  

2.-Σε περίπτωση παράβασης της παραπάvω διάταξης, η εταιρία έχει δικαίωµα για απoζηµίωση, σύµφωvα 

µε τo άρθρo 23 παρ. 2 και 3 τoυ Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29. 

Ευθύvη  τωv µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ 

 

1.-Η ευθύvη τωv µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ για τηv διoίκηση της εταιρίας περιoρίζεται στηv 

εκπλήρωση τωv καθηκόvτωv τoυς και λήγει κάθε χρόvo µετά τηv έγκριση τωv ετήσιωv oικovoµικώv 

καταστάσεωv από τηv τακτική Γεvική Συvέλευση τωv µετόχωv και τηv απαλλαγή τoυς. Τα µέλη τoυ 

∆ιoικητικoύ Συµβoυλίoυ δεν έχουν καµµία πρoσωπική ευθύvη έναντι των µετόχων ή τρίτων, ευθύνονται δε 

µόνον ατοµικά από την εντολή που τους ανατέθηκε έναντι του νοµικού προσώπου της εταιρείας κατά το 

άρθρο 22α του Κ.Ν. 2190/1920. Για την άσκηση πoλιτικής αγωγής κατά τωv µελώv τoυ ∆ιoικητικoύ 

Συµβoυλίoυ για υπέρβαση εντολής ή για παράβαση vόµoυ ή τoυ Καταστατικoύ, µόvη αρµόδια να 
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αποφασίζει είvαι η Γεvική Συvέλευση τωv µετόχωv. 

2.-Οι παραιτήσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποβάλλονται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο.   

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ  

ΑΡΘΡΟ 30. 

Ελεγκτές  

 

1.- Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους ετήσιους 

λογαριασµούς αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το 

Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος. Οι προαναφερόµενοι ελεγκτές µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως 

για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. Αν η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά έναν ελεγκτή από 

το Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών.  

2.- Οι ελεγκτές αυτοί καθώς και ισάριθµοι αναπληρωµατικοί ορίζονται  πάντοτε από την προηγούµενη 

Γενική Συνέλευση εκτός από τους ελεγκτές, τακτικούς και αναπληρωµατικούς, της πρώτης εταιρικής 

χρήσης που ορίζονται στο παρόν Καταστατικό. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει έναν µόνο τακτικό ελεγκτή 

και έναν αναπληρωτή του, εφ' όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

3.-Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές η 

εταιρεία οφείλει να ανακοινώνει προς αυτούς τον διορισµό τους και στην περίπτωση που αυτοί δεν τον 

αποποιηθούν µέσα σε πενθήµερη (5µερη) προθεσµία θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν. 

4.-Το ποσό της αµοιβής των ως άνω ελεγκτών ορίζεται σύµφωνα µε την ισχύουσα εκάστοτε σχετική 

νοµοθεσία µε την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που τους διορίζει ελεγκτές της εταιρείας. 

5.-Τα βιβλία της εταιρείας όπως και όλοι οι λογαριασµοί πρέπει να τίθενται στην διάθεση των ελεγκτών σε 

πρώτη ζήτηση και χωρίς αντίρρηση και γενικά πρέπει να τους παρέχονται όλες οι χρήσιµες πληροφορίες, 

στοιχεία, έγγραφα και πρόθυµη και άµεση συµπαράσταση και συνεργασία προκειµένου να εκτελέσουν την 

εντολή τους. Ως έλεγχος των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων εννοείται τουλάχιστον έλεγχος της 

ακριβείας και νοµιµότητας των εγγράφων, από τα οποία προέκυψαν τα κονδύλια που αναγράφονται στις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις.  

6.-Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική 

κατάσταση της εταιρείας, έχοντας δικαίωµα να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή 



 24

εγγράφου, συµπεριλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Έχουν υποχρέωση να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του νόµου ή του Καταστατικού αναφέρονται στην 

εποπτεύουσα αρµόδια αρχή. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τους ετήσιους 

λογαριασµούς υποβάλλοντας προς την Γενική Συνέλευση των µετόχων έκθεση µε το πόρισµα του ελέγχου. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς και µετά από έλεγχο της ακρίβειας της επιχείρησης, εάν 

ο Ισολογισµός απεικονίζει την αληθινή οικονοµική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία της 

λήξης της ελεγχθείσας χρήσης, ο δε λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης, τα αποτελέσµατα που 

προκύπτουν κατά την διάρκειά της. Επιπλέον οι ελεγκτές οφείλουν να επαληθεύσουν και τη συµφωνία του 

περιεχοµένου της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για τον 

σκοπό αυτό η έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα 

(30) ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

7.-Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 

του Κωδ. Ν. 2190/1920 οφείλει επίσης ν' αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ. 

Ν. 2190/1920. 

 β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας του περιεχοµένου της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις 

σχετικές οικονοµικές καταστάσεις, όπως αναφέρεται παραπάνω στην παράγραφο 6 του παρόντος.  

8.- Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική 

µε τον έλεγχο που διενέργησαν. 

9.- Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσµα, έχοντας υποχρέωση 

να αποζηµιώσουν την εταιρεία. 

Η αµοιβή του κάθε ελεγκτή που θα ασχοληθεί µε τον έλεγχο της πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζεται σε 

εκατόν πενήντα (150) Ευρώ. 

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ ΣΤ΄  

ΕΤΗΣIΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ-ΚΕΡ∆Η-ΖΗΜIΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 31. 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  

 

1.- Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 
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τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ίδιου χρόνου, οπότε και κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της 

εταιρείας, και ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα 

περιλαµβάνει το διάστηµα από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας µέχρι την 31 ∆εκεµβρίου 2007. 

2.-Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

οι οποίες, συνοδευόµενες από την αναγκαία επεξηγηµατική έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και της λογοδοσίας του επί των πεπραγµένων κατά την χρήση που έληξε, όπως και από την σχετική 

έκθεση των ελεγκτών, υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση. 

3.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν: 

α) τον Ισολογισµό,  

β) τον λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσης",  

γ) τον πίνακα διάθεσης αποτελεσµάτων και 

δ) το προσάρτηµα 

και πρέπει να καταρτίζονται υποχρεωτικά µε βάση τις διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, µε απόλυτη σαφήνεια, ώστε να µπορεί να εξάγεται από αυτές εύκολα και µε 

ασφάλεια η πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρείας. Τα έγγραφα της παρούσας παραγράφου εκτός από το προσάρτηµα 

µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται σύµφωνα 

µε το άρθρο 7β παράγραφος 1 εδάφιο (β), στο Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ-ΕΠΕ και στις εφηµερίδες που αναφέρονται στην 

παράγραφο 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει. 

4.- Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονοµικές καταστάσεις που 

έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, θα πρέπει αυτές να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο, ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

ορίζεται από αυτό.  

γ) Τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας όσον αφορά τη νοµιµότητα του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. 

5.- Επί των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων τόσο ως προς την σύνταξή τους όσο και ως προς τις 

δηµοσιεύσεις, εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κωδ. Ν. 

2190/1290, όπως ισχύουν κάθε φορά. 

 6.-Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να είναι 
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σαφής και αναλυτική και να συνταχθεί σύµφωνα µε το άρθρο 43α παράγραφος 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει κάθε φορά. 

 

ΑΡΘΡΟ 32. 

∆ιάθεση κερδών  

 

1.- Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη 

που πραγµατοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των κατά τους κείµενους νόµους αποσβέσεων και 

κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, 

τα καθαρά κέρδη διανέµονται µε την ακόλουθη σειρά : 

α) Αφαιρείται, σύµφωνα µε το άρθρο 44 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, ποσοστό 

πέντε τοις εκατό (5%) για τον σχηµατισµό του κατά νόµο υποχρεωτικού τακτικού αποθεµατικού κεφαλαίου 

µέχρις ότου συµπληρωθεί ποσό ίσο προς το 1/3 του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Μετά από αυτό 

η κράτηση παύει να είναι υποχρεωτική, εκτός εάν το τακτικό αποθεµατικό µειωθεί κάτω από το 1/3 του 

εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεµατικό κεφάλαιο χρησιµοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από 

κάθε διανοµή του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασµού κερδών και ζηµιών. 

β) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή πρώτου µερίσµατος ίσο µε τουλάχιστον έξι τοις εκατό 

(6%) του εταιρικού κεφαλαίου, τηρουµένων συγχρόνως και των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967, όπως αυτό τροποποιήθηκε από τα άρθρα 2 του Ν.∆. 34/1968, 1 του Ν. 876/1979, 3 

παράγραφος 18 του Ν. 2753/1999 και 25 του Ν. 2789/2000. 

γ) Από το υπόλοιπο διατίθεται ποσοστό κατά την κρίση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, µε την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 27 παράγραφος 2 του παρόντος Καταστατικού σε αµοιβές ή αποζηµιώσεις των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως και των διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας για τις 

υπηρεσίες τους, και πέρα από τις τακτικές τους αποδοχές. 

δ) Το υπόλοιπο που αποµένει διατίθεται ολικά ή µερικά για τον σχηµατισµό εκτάκτου αποθεµατικού, προς 

διανοµή συµπληρωµατικού µερίσµατος στους µετόχους ή µεταφέρεται στη νέα χρήση, πάντοτε µετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.- Η πληρωµή των µερισµάτων αρχίζει την ηµέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µετά την 

έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων στην έδρα της εταιρείας και γίνεται µέσα σε δύο (2) µήνες 

από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι µέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των 

µερισµάτων που τους αντιστοιχούν δεν έχουν δικαίωµα να εγείρουν απαιτήσεις επί τόκων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄  

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33. 

Λόγοι λύσης της εταιρείας  

 

1.- Η εταιρεία λύεται: 

α) µε την πάροδο του χρόνου διάρκειας που ορίζεται στο Καταστατικό, εκτός εάν προηγουµένως 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) και πριν από την πάροδο του χρόνου αυτού, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται κατά 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 και   

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.- Στην πρώτη περίπτωση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών µέχρι του διορισµού τους 

από την Γενική Συνέλευση, στην δεύτερη δε περίπτωση η γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Εάν η εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση, κατά τις 

διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, η εταιρεία µπορεί να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 16 παράγραφος 1 και 3 

του παρόντος. Τέτοια απόφαση αποκλείεται, εάν έχει αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 

3.- Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της. 

4.-Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα 

Ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 2190/1920 γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) 

του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση µέσα 

σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 34. 

Εκκαθάριση  

 

1.- Εάν αποφασισθεί η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση, καθορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης 

διορίζοντας από έναν (1) έως τρεις (3) εκκαθαριστές από τους µετόχους της ή τρίτους και ορίζει τα 

δικαιώµατα αυτών και τις αµοιβές τους. 
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2.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας. Επίσης οφείλουν να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, 

να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. 

3.- Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο 

σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε 

µέτοχος ή και δανειστής της µπορεί να ζητήσει από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

4.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες 

δηµοσιεύουν στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

5.- Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την ηµεροµηνία έναρξης της 

εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. Για την συνέχιση της 

εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της 

εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

6.- Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

εκκαθαριστές ασκούν όλες τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που είναι συναφείς προς την 

διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης και υποχρεούνται να συµµορφώνονται προς τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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7.- Όσο διαρκεί η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της και 

συνέρχεται µε πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, όταν αυτοί κρίνουν αναγκαίο. Στην Γενική 

Συνέλευση ανήκει το δικαίωµα της έγκρισης των λογαριασµών εκκαθάρισης. 

8.- Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν 

δικαίωµα κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης να προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων τηρουµένων των διατάξεων του άρθρου 13 παράγραφος 2 του παρόντος και κοινοποιώντας προς 

τους εκκαθαριστές την έγγραφη αίτησή τους, οπότε αυτοί υποχρεούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις του ίδιου 

άρθρου να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση. 

9.- Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων τηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου ∆' του 

παρόντος Καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το Καταστατικό, µε τις διατάξεις αυτές, 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης προεδρεύει των Γενικών Συνελεύσεων ο 

πρεσβύτερος από τους εκκαθαριστές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΕΙ∆ΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35. 

Κάλυψη ιδίων µετοχών από την εταιρεία  

 

1.- Η εταιρεία δεν µπορεί να αναλαµβάνει την κάλυψη δικών της µετοχών. 

2.- Σε περίπτωση που τις µετοχές της εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο που ενεργεί µε το δικό του όνοµα αλλά 

για λογαριασµό της εταιρείας, θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του λογαριασµό. 

3.-Κατά τη σύσταση της εταιρείας οι ιδρυτές και, σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υποχρεούνται να καταβάλουν την αξία των µετοχών που έχουν αναληφθεί 

κατά παράβαση των διατάξεων αυτού του άρθρου. Οι πιο πάνω ιδρυτές ή µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορούν να απαλλαγούν από αυτή την υποχρέωση αν αποδείξουν, ότι δεν τους βαρύνει οποιαδήποτε 

υπαιτιότητα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 36. 

Απαγόρευση απόκτησης ίδιων µετοχών και λήψης αυτών ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων  

 

1.- Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της µετοχών, είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο 
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που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της. 

Από την απαγόρευση της προηγουµένης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) Οι αποκτήσεις µε σκοπό την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίσθηκε από την Γενική 

Συνέλευση σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού. 

β) Οι αποκτήσεις µετά από καθολική µεταβίβαση  περιουσίας. 

γ) Οι αποκτήσεις µετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική 

εκτέλεση που έγινε για την πληρωµή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. 

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

ε) Αποκτήσεις µε σκοπό την διανοµή των µετοχών στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό της 

εταιρείας που είναι συνδεδεµένη µε αυτήν. Η διανοµή των µετοχών αυτών πρέπει να πραγµατοποιείται 

µέσα σε προθεσµία δώδεκα (12) µηνών από την απόκτησή τους, µετά την πάροδο της οποίας η διάταξη 

της παραγράφου (β) ως προς τις περιπτώσεις (3) και (4) έχει εφαρµογή. Οι αποκτήσεις µετοχών αυτής της 

περίπτωσης γίνονται υπό τις εξής προϋποθέσεις:  

- εφόσον η ονοµαστική αξία των µετοχών αυτών, µαζί µε την ονοµαστική αξία τυχόν µετοχών των 

προηγουµένων περιπτώσεων 1-4 δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του µετοχικού κεφαλαίου. 

- εφόσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσµα την µείωση του συνόλου των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα Ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, κάτω από τα ποσά που προβλέπει η παράγραφος 1 του άρθρου 44α του ίδιου νόµου και  

- εφόσον πρόκειται για µετοχές πλήρως εξοφληµένες. 

2.- Στις περιπτώσεις α και β της προηγούµενης παραγράφου, οι µετοχές που αποκτώνται πρέπει να 

ακυρώνονται αµέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ίδιας παραγράφου, οι µετοχές πρέπει να πωλούνται 

µέσα στο συντοµότερο δυνατό χρονικό διάστηµα, που δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν 

περάσει άπρακτη αυτή η  προθεσµία, οι µετοχές πρέπει να ακυρώνονται αµέσως. 

3.- Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηµατισµό απαρτίας, δεν έχουν 

όµως δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

4.- Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της µετοχές, καθώς και µετοχές θυγατρικής της εταιρείας, 

ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτή ή για την εξασφάλιση άλλων 

απαιτήσεών της.  

5.- Θυγατρικές ανώνυµες εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε, παράγραφος 5 του Κωδ. Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, δεν έχουν δικαίωµα να επενδύσουν ούτε µέρος του δικού τους 

µετοχικού κεφαλαίου σε µετοχές µητρικής εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 37. 

 

Η πρώτη εταιρική χρήση περιλαµβάνει την περίοδο που αρχίζει από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του έτους 2007. Η σύγκληση της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων λαµβάνει χώρα µέσα στο πρώτο εξάµηνο του έτους 2008. 

 

ΑΡΘΡΟ 38. 

 

Το κατά το άρθρο 5 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αναλαµβάνουν να καλύψουν εξ ολοκλήρου οι 

ιδρυτές ως ακολούθως :  

α) Η εκ των ιδρυτών εταιρία JASON HOLDINGS S.A. θα εισφέρει σε µετρητά µε τη νόµιµη σύσταση της 

εταιρείας το ποσό των εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) Ευρώ και θα λάβει χίλιες πεντακόσιες (1.500) 

µετοχές. 

β) Ο εκ των ιδρυτών Αντώνιος Αντωνίου θα εισφέρει σε µετρητά µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας ποσό 

εβδοµήντα πέντε χιλιάδων (75.000) Ευρώ και θα λάβει επτακόσιες πενήντα (750) µετοχές. 

γ) Η εκ των ιδρυτών Mercedez Grace Αντωνίου θα εισφέρει σε µετρητά µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας 

ποσό δώδεκα χιλιάδων πεντακοσίων (12.500) Ευρώ και θα λάβει εκατόν είκοσι πέντε (125) µετοχές.  

δ) Η εκ των ιδρυτών Σταµατίνα Αντωνίου θα εισφέρει σε µετρητά µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας ποσό 

δώδεκα χιλιάδων πεντακοσίων (12.500)  Ευρώ και θα λάβει εκατόν είκοσι πέντε (125)  µετοχές.  

Με την από 31.01.2008 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση κεφαλαίου κατά πέντε χιλιάδες (5.000) µετοχές ισοµερώς από τους ιδρυτές της εταιρείας και το 

κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στις επτά χιλιάδες πεντακόσιες (7.500) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη 

, ήτοι επτακόσιες πενήντα (750.000,00) χιλιάδες ευρώ. 

 

Με την από 05.02.2009 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση κεφαλαίου κατά πέντε χιλιάδες (5.000) µετοχές ισοµερώς από τους ιδρυτές της εταιρείας και το 

κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στις δώδεκα χιλιάδες πεντακόσιες (12.500) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ 

εκάστη , ήτοι ένα εκατοµµύριο διακόσιες πενήντα (1.250.000,00) χιλιάδες ευρώ. 

 

Με την από 30.06.2009 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε η 
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αύξηση κεφαλαίου κατά πέντε χιλιάδες (5.000) µετοχές ισοµερώς από τους ιδρυτές της εταιρείας και το 

κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στις δεκαεπτά χιλιάδες πεντακόσιες (17.500) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ 

εκάστη , ήτοι ένα εκατοµµύριο επτακόσιες πενήντα (1.750.000,00) χιλιάδες ευρώ. 

 

Με την από 17.12.2012 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε η 

αύξηση κεφαλαίου κατά δώδεκα χιλιάδες (12.000) µετοχές  και το κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στις είκοσι 

εννέα χιλιάδες πεντακόσιες (29.500) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη , ήτοι δύο εκατοµµύρια 

εννιακόσιες πενήντα (2.950.000,00) χιλιάδες ευρώ, το οποίο εισέφεραν οι κάτωθι µέτοχοι ως εξής: 

Α) Η νεοεισερχόµενη αλλοδαπή εταιρεία µε την επωνυµία «OLYMPIC PACK LTD»  εισέφερε σε µετρητά το 

ποσό του ενός εκατοµµυρίου (1.000.000,00) ευρώ και έλαβε δέκα χιλιάδες (10.000) µετοχές . 

Β) Η εκ των ιδρυτών εταιρία JASON HOLDINGS LTD  εισέφερε σε µετρητά το ποσό των εκατό χιλιάδων 

(100.000,00) Ευρώ και  έλαβε χίλιες (1.000) µετοχές. 

Γ) Ο εκ των ιδρυτών Αντώνιος Αντωνίου εισέφερε σε µετρητά το ποσό των εβδοµήντα χιλιάδων (70.000) 

Ευρώ και  έλαβε επτακόσιες (700) µετοχές. 

∆) Η εκ των ιδρυτών Mercedez Grace Αντωνίου εισέφερε σε µετρητά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000) Ευρώ και έλαβε εκατόν πενήντα (150) µετοχές.  

Ε) Η εκ των ιδρυτών Σταµατίνα Αντωνίου εισέφερε σε µετρητά το ποσό των δέκα πέντε χιλιάδων (15.000)  

Ευρώ και  έλαβε εκατόν πενήντα (150) µετοχές.  

  

Με την από 21.10.2013 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξάνεται το 

κεφάλαιο κατά οκτώ χιλιάδες (8.000)  ονοµαστικές µετοχές , ήτοι οκτακόσιες χιλιάδες (800.000,00) 

ευρώ , που εισέφερε  ολοσχερώς η εταιρεία µε την επωνυµία «OLYMPIC PACK LTD»  και το 

κεφάλαιο ανέρχεται πλέον στις τριάντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες (37.500) µετοχές των εκατό 

(100,00) ευρώ εκάστη , ήτοι τρία εκατοµµύρια επτακόσιες πενήντα χιλιάδες (3.750.000) ευρώ.  

Έτσι , οι µέτοχοι της εταιρείας κατέχουν τις εξής µετοχές: 

Α) Η αλλοδαπή εταιρεία µε την επωνυµία «OLYMPIC PACK LTD κατέχει δεκαοκτώ χιλιάδες (18.000) 

µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

Β) Η εκ των ιδρυτών εταιρία JASON HOLDINGS LTD κατέχει έντεκα χιλιάδες πεντακόσιες (11.500) µετοχές 

των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

Γ) Ο εκ των ιδρυτών Αντώνιος Αντωνίου κατέχει πέντε χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα (5.950) µετοχές των 

εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

∆) Η εκ των ιδρυτών Mercedez Grace κατέχει χίλιες  είκοσι πέντε (1.025) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ 
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εκάστη. 

Ε) Η εκ των ιδρυτών Σταµατίνα Αντωνίου κατέχει χίλιες  είκοσι πέντε (1.025) µετοχές των εκατό (100,00) 

ευρώ εκάστη. 

 

Με την από 6.11.2017 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αυξάνεται το 

κεφάλαιο κατά πεντε χιλιάδες (5.000)  ονοµαστικές µετοχές , ήτοι πεντακοσιες χιλιάδες (500.000,00) 

ευρώ , που εισέφερε  ολοσχερώς  ο Jose Francisco Fernandes και το κεφάλαιο ανέρχεται πλέον 

στις σαράντα δυο χιλιάδες πεντακόσιες (42.500) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη , ήτοι 

τέσσερα  εκατοµµύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες (4.250.000) ευρώ.  

Έτσι , οι µέτοχοι της εταιρείας κατέχουν τις εξής µετοχές: 

Α) Η αλλοδαπή εταιρεία µε την επωνυµία «OLYMPIC PACK LTD κατέχει δεκαοκτώ χιλιάδες (18.000) 

µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

Β) Η εκ των ιδρυτών εταιρία JASON HOLDINGS LTD κατέχει έντεκα χιλιάδες πεντακόσιες (11.500) µετοχές 

των εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

Γ) Ο εκ των ιδρυτών Αντώνιος Αντωνίου κατέχει πέντε χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα (5.950) µετοχές των 

εκατό (100,00) ευρώ εκάστη. 

∆) Η εκ των ιδρυτών Mercedez Grace κατέχει χίλιες  είκοσι πέντε (1.025) µετοχές των εκατό (100,00) ευρώ 

εκάστη. 

Ε) Η εκ των ιδρυτών Σταµατίνα Αντωνίου κατέχει χίλιες  είκοσι πέντε (1.025) µετοχές των εκατό (100,00) 

ευρώ εκάστη. 

 

Z) O Jose Francisco Fernandes κατέχει πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές των εκατό (100,00) ευρώ έκαστη. 

 

ΑΡΘΡΟ 39. 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο του οποίου η θητεία ορίζεται από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας µέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση απαρτίζεται από τους παρακάτω: 

 

ΑΡΘΡΟ 40. 

1) Aντώνιος Αντωνίου του Χαράλαµπου και της Σταµατίας. 

2) Mercedez Grace Αντωνίου. 

3) Σταµατίνα Αντωνίου του Αντωνίου και της Έβελυν. 
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Η εταιρεία διορίζει ως ελεγκτές της για τον έλεγχο της πρώτης εταιρικής χρήσης τους ακόλουθους ελεγκτές, 

όλους πτυχιούχους ανωτάτων σχολών και κατόχους άδειας άσκησης οικονοµολογικού επαγγέλµατος από 

το Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος. 

1.-Τακτικούς: α) Χρήστος Μαργαρίτης του ∆ηµητρίου, Λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και µέλος ΟΟΕ, 

γεννηµένος στην Κερασιά Χαλκίδος Ευβοίας το έτος 1951, κάτοικος Χολαργού Αττικής, οδός Χρυσοστόµου 

Σµύνρης αριθµός 3Α, κάτοχος δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Λ-350.877/10.4.1978 του Π.Α. Χολαργού, 

Ελληνικής Ιθαγενείας και Υποκοότητος (µε Α.Μ. του 00Ε 0004/029219), β) Γεώργιος Τσεκούρας του 

Ευαγγέλου, Λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ και µέλος ΟΟΕ, γεννηµένος στην Λαµία Φθιώτιδος το έτος 

1957, κάτοικος Αθηνών οδός Μαινδρουπόλεως 19-21, κάτοχος δελτίου Ταυτότητας µε γενικό αριθµό 

Κ.680.652/16.10.1975 του Τ.Α. Λαµίας Φθιώτιδος, Ελληνικής Ιθαγένειας και Υποκοότητας (µε Α.Μ. του 

ΟΟΕ 0899/039616). 

 

2.-Αναπληρωµατικούς: α) Μαριάννα Γιαννακοπούλου του Μιχαήλ, Πτυχιούχος Παντείου, κάτοικος 

Πεύκης Αττικής, οδός Αγίας Παρασκευής 22, κάτοχος δελτίου Ταυτότητας µε γενικό αριθµό Η.923.661 του 

Α.Τ. Πεύκης, Ελληνικής Ιθαγενίας και Υπηκοότητας (αριθµός αδείας ασκήσεως επαγγέλµατος του 

Οικονοµικού Επιµελητηρίου 9993019900), β) Νικόλαος Αβραµίδης του Ιωάννη, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, 

κάτοικος Καλλιθέας Αττικής, οδός ∆οϊράνης 98, κάτοχος δελτίου Ταυτότητας µε αριθµό Μ.048.145 (αριθµός 

αδείας ασκήσεως επαγγέλµατος του Οικονοµικού Επιµελητηρίου 9992001507). 

Η αµοιβή κάθε ελεγκτή που θα χρησιµοποιηθεί ορίζεται ίση µε το ελάχιστο ποσό που προβλέπεται από την 

αντίστοιχη ισχύουσα απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονοµίας και Ανάπτυξης.  

ΑΡΘΡΟ 41. 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρµόζονται οι διατάξεις του Κωδ. 

Ν. 2190/1920 "περί Ανωνύµων Εταιρειών",  όπως ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 42. 

Παρέχεται η ειδική και αµετάκλητος εντολή και πληρεξουσιότητα στη δικηγόρο Πειραιά Αικατερίνη 

Μπαλταζάνη του Νικολάου ενεργώντας µόνη ή από κοινού µε δικηγόρο της επιλογής της ή µέσω 

οποιουδήποτε άλλου δικηγόρου αυτή ορίσει, να υποβάλει την αίτηση που ορίζει ο νόµος και το παρόν 

Καταστατικό στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή για έγκριση και στην συνέχεια να εκπροσωπήσει τους 

συµβαλλόµενους ιδρυτές στην αρµόδια εποπτεύουσα ή άλλη αρχή µε την ειδικότερη εντολή και 

πληρεξουσιότητα να συντάξει την απαιτούµενη συµβολαιογραφική πράξη για παραλείψεις, διορθώσεις, 

συµπλήρωση ή τροποποίηση ή διόρθωση των όρων και συµφωνιών του παρόντος Καταστατικού που 
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επιβάλλονται από τον νόµο κατά το στάδιο έγκρισης του, η οποία θα ισχύει ως αµφιµερής που έχει γίνει 

από τους ιδρυτές και θα τους δεσµεύει απολύτως για συµπλήρωση, διόρθωση διαγραφή ή τροποποίηση 

του παρόντος Καταστατικού. ∆ηλώνουν δε οι συµβαλλόµενοι, όπως αυτοί παρίστανται στο παρόν, ότι 

εγκρίνουν και αποδέχονται από τώρα κάθε τέτοια πράξη του εντολοδόχου πληρεξουσίου τους και 

παραιτούνται ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή ένσταση κατά του κύρους αυτής της συµπληρωµατικής 

ή διορθωτικής πράξης και του δηµοσιευµένου Καταστατικού της Ανώνυµου Εταιρείας που ιδρύθηκε. Η 

εξουσιοδοτηµένη µπορεί να ορίζει έγγραφα αντικαταστάτη της µε τις ίδιες ακριβώς εξουσίες.  

Η ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. 

_____________________ 

Σταµατίνα Αντωνίου 

 
Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρίας 
«ΕΜΙΡΕΙΤΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ  
ΑΚΙΝΗΤΩΝ» όπως Κωδικοποιήθηκε µετά την απόφαση 
της 6

ης
 Νοέµβριου 2017 της Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων. 
                         Η Πρόεδρος 
 
 
                __________________ 
                   Σταµατίνα Αντωνίου 

 


