
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 3504301000, (που 
είχε Αρ.ΜΑΕ. 43719/01/Β/99/213(2008)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/04/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1370433, η με αριθμό 4328 / 17/04/2018 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ 
Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου 5  του καταστατικού 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3504301000 (πρώην 
αρ. Μ.Α.Ε. 43719/01/Β/99/213(2008)) σύμφωνα με την από 27/10/2017 απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 
καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. 
Πρωτ.: 4328 / 17/04/2018). 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382203 
Fax: 2103616464 
E-mail: ksakellariou@acci.gr 

Αθήνα,19/04/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1091033 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤIΚΟ 

Ενιαίο κείµενο καταστατικού της εδρευούσης στην Αθήνα ανώνυµης εταιρίας µε την 

επωνυµία «ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ∆ΙΕΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» µε αριθµ. ΜΑΕ 63322/01/Β/07/341 όπως 

διαµορφώθηκε µετά την απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της, την 27η Οκτωβρίου  2017 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Έχει συσταθεί Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ∆ΙΕΘΝΟΥΣ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ». Σε περίπτωση 

συναλλαγής της εταιρίας µε πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυµία µπορεί να 

χρησιµοποιηθεί σε πιστή µετάφραση. 

Ως διακριτικός τίτλος της Εταιρίας ορίζεται «ΑΣΤΑΚΟΣ ΤΕΡΜΙΝΑΛ Α.Ε». Για τις σχέσεις της 

Εταιρίας µε την αλλοδαπή θα χρησιµοποιείται η ακριβής µετάφραση του άνω τίτλου, ήτοι 

΄΄ASTAKOS TERMINAL S.A΄΄. (ΦΕΚ 7503/20.9.1999 - Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). 

 

Άρθρο 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

1. Η αγορά της περιοχής της ΝΑΒΙΠΕ. 

2. Η υλοποίηση του Επιχειρηµατικού Σχεδίου Ανάπτυξης της ΝΑΒΙΠΕ Πλατυγιαλίου Αστακού 

σύµφωνα µε το αποτέλεσµα του διεθνούς διαγωνισµού της ΕΤΒΑ. 

3. Η αγορά ή µίσθωση εκτάσεων οµόρων προς την ΝΑΒΙΠΕ για την µελλοντική επέκτασή 

αυτής. 

4. Η αγορά των µετοχών της εταιρίας ΝΑ.ΒΙ.ΠΕ Α.Ε από την ΕΤΒΑ.  

5. Η πώληση ή µίσθωση βιοµηχανικών οικοπέδων εντός της περιοχής της ΝΑΒΙΠΕ καθώς και 

η επιδίωξη έκδοσης, ή λήψη και χρήση αδείας ναυτικού πράκτορα σύµφωνα µε το Π.∆. 

229/1995, όπως κάθε φορά ισχύει. 

6. Η προσέλευση επενδύσεων για την προώθηση της επιχειρηµατικής συγκέντρωσης, στο 

συγκεκριµένο χώρο, µε έµφαση στις επιχειρηµατικές δραστηριότητες των οποίων η 

παραγωγή και λειτουργία έχουν ανάγκη συνεχούς ροής φορτίων που διακινούνται κυρίως 

µέσω θαλάσσης. 

7. Η ανάπτυξη των αναγκαίων υποδοµών, για την διευκόλυνση της επιχειρηµατικής 
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δραστηριότητας εντός και εκτός της περιοχής. 

8. Η δραστηριοποίηση σε παρεµφερείς εργασίες που θα κριθούν αναγκαίες, για την εξέλιξη 

του επιχειρηµατικού περιβάλλοντος . 

9. Η συµµετοχή της σε εταιρείες ή κοινοπραξίες, που ήδη λειτουργούν ή θα συσταθούν στο 

µέλλον, οµοίου ή παρεµφερούς σκοπού. 

Γενικά κάθε ενέργεια που, κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του ν.2545/97 και του Π∆ 133/1990, 

σκοπό έχει την ανάπτυξη της Ναυτιλιακής και Βιοµηχανικής Περιοχής του Πλατυγιαλίου 

Αστακού. 

Για την επίτευξη των ανωτέρων σκοπών της, η εταιρεία, θα δραστηριοποιείται προς τις 

ακόλουθες κυρίως κατευθύνσεις: 

Θα διενεργεί τους σκοπούς της είτε άµεσα είτε µέσω οποιασδήποτε θυγατρικής της εταιρίας. 

Θα συνεργάζεται (είτε µέσω εταιρίας ή άλλως) µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε 

οποιοδήποτε τρόπο 

Θα αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή. 

Θα συνάπτει οποιαδήποτε σύµβαση εγγύησης, ενοχικής ή εµπράγµατης ασφάλειας σε σχέση 

µε τους σκοπούς της ή για την προώθηση αυτών. 

Θα συνάπτει και θα εκτελεί συµβάσεις δανείου ή χρηµατοδότησης και θα παρέχει ασφάλεια 

για οποιεσδήποτε υποχρεώσεις της. 

Θα αναθέτει σε τρίτους την εκτέλεση έργων ή την προµήθεια εξοπλισµού και θα εποπτεύει και 

να συντονίζει τις αναγκαίες εργασίες. 

Θα εκτελεί οποιεσδήποτε άλλες πράξεις είναι κατάλληλες ή απαιτούνται σε σχέση µε τους 

σκοπούς της ή για την προώθηση αυτών. 

10. Η ίδρυση, λειτουργία, εµπορία και γενικώς εκµετάλλευση µονάδων παραγωγής 

ασφαλτοµιγµάτων, ασφαλτοσκυροδεµάτων, σκυροδεµάτων, προϊόντων τσιµέντου και 

οικοδοµικών, δοµικών και λοιπών προϊόντων συναφών µε την κατασκευή έργων,  

11. Η εξόρυξη, παραγωγή, επεξεργασία, διασκευή και η καθ’ οιονδήποτε τρόπο εµπορία και 

εκµετάλλευση αδρανών υλικών και των παραγώγων τους, δια χρήσεως µηχανικών και 

λοιπών µέσων (σπαστηροτριβεία, λατοµεία, κ.λ.π.). 

 

 

Άρθρο 3ο 

Έ∆ΡΑ  

1. Έδρα της εταιρίας  ορίζεται ο ∆ήµος  Αθηναίων  

       

2. Η  εταιρία  µπορεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού  της Συµβουλίου  να ιδρύει 

υποκαταστήµατα ,πρακτορεία  ή  γραφεία  οπουδήποτε στην Ελλάδα ή  το εξωτερικό  

, η λειτουργία και η διοίκηση των οποίων θα ορίζονται κάθε φορά µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου .Τα  στην ηµεδαπή υποκαταστήµατα ,πρακτορεία ή γραφεία  

θα υπάγονται  στην δωσιδικία της έδρας της εταιρίας. 
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3. Κάθε διαφορά µεταξύ της Εταιρίας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας. Η  Εταιρία 

ενάγεται µόνο στα  ∆ικαστήρια αυτά ακόµη και στις περιπτώσεις που ισχύουν ειδικές 

δωσιδικίες ,εκτός αν αλλιώς  ορίζει ο Νόµος ή αν έχει συµφωνηθεί διαιτησία µεταξύ  

της Εταιρίας και  οιουδήποτε  τρίτου µη µετόχου    

 

Άρθρο 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών από την αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης 

για την χορήγηση της αδείας σύστασης της εταιρίας και έγκριση του παρόντος Καταστατικού, 

δυναµένης να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του 

παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας, κατά την σύστασή της ορίσθηκε σε είκοσι εκατοµµύρια  

(20.000.000) δραχµές, που καταβλήθηκε ολοσχερώς, και  διαιρείται σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) ονοµαστικές µετοχές η κάθε µία από τις οποίες έχει ονοµαστική αξία διακόσιες  

(200) δραχµές. (ΦΕΚ 7503/20.9.1999 – Τεύχος Α.Ε. & ΕΠΕ).  

2. Με την από 29.06.2001 απόφαση της Τακτικής Γενική Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρείας αποφασίσθηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά δρχ. ένα δισεκατοµµύριο 

οκτακόσια τριάντα εκατοµµύρια (1.830.000.000) µε την έκδοση εννέα εκατοµµυρίων εκατόν 

πενήντα χιλιάδων ονοµαστικών µετοχών (9.150.000), ονοµαστικής αξίας διακοσίων δραχµών 

(200) εκάστη. Ούτω το συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται στο ποσόν των 

δρχ. ένα δισεκατοµµύριο οκτακόσια πενήντα εκατοµµύρια (1.850.000.000) και διαιρείται σε 

εννέα εκατοµµύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες (9.250.000) ονοµαστικές µετοχές των 

διακοσίων (200) δραχµών εκάστη. 

3. Με την από 20.12.2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρίας, η αποφασισθείσα από την Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας της 

29.6.2001 αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά δρχ. 1.830.000.000, σύµφωνα και µε το 

Άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, περιορίσθηκε στο ποσό των δρχ. 1.653.668.000 κατά 

το οποίο ποσόν καλύφθηκε η αποφασισθείσα αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της από 

29.12.2001 Τακτικής Γενικής Συνέλευσης από τους ενδιαφεροµένους µετόχους και στο οποίο 

ποσόν αντιστοιχούν 8.268.340 νέες ονοµαστικές µετοχές ούτω το Μετοχικό Κεφάλαιο 

ανέρχεται σε 1.673.668.000 δρχ. διαιρούµενο σε 8.368.340 ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. εκάστης, ολοσχερώς καταβεβληµένο.  
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4. Με την από 20.12.2001 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων αποφασίσθηκε η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά δύο δισεκατοµµύρια εξακόσια τριάντα έξη εκατοµµύρια 

τριακόσιες τριάντα δύο χιλιάδες δραχµές (2.636.332.000) µε την έκδοση 13.181.660 

ονοµαστικών, µη µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. εκάστης και ούτω το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε σε τέσσερα δισεκατοµµύρια τριακόσια δέκα 

εκατοµµύρια (4.310.000.000) δρχ. διαιρούµενο σε 21.550.000 ονοµαστικές, µη µεταβιβάσιµες 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας 200 δρχ. η κάθε µία και την µετατροπή και των υπολοίπων 

µετοχών σε µη µεταβιβάσιµες. 

5. Με την από 20/12/2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε 

επίσης: α) αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσόν των δρχ. 22.465.875 

µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 200 δρχ. σε 201,0425 δρχ. δια 

καταθέσεως µετρητών. β) η µετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας 

της µετοχής και σε Ευρώ. Κατόπιν τούτου το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας διαµορφώθηκε 

στο ποσό των 4.332.465.875 δρχ. ή σε 12.714.500 Ευρώ, διαιρούµενο σε 21.550.000 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας εκάστης 201,0425 δρχ. ή 0,59 Ευρώ, ολοσχερώς 

καταβεβληµένο. Μετά την λήξη της µεταβατικής περιόδου (31/12/2001) σύµφωνα µε τον Ν. 

2842/2000, τόσο το Μετοχικό Κεφάλαιο όσο και η ονοµαστική αξία της µετοχής θα 

εκφράζονται µόνο σε Ευρώ, ήτοι το Μετοχικό Κεφάλαιο θα ανέρχεται σε δώδεκα εκατοµµύρια 

επτακόσιες δέκα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια Ευρώ (12.714.500) και θα διαιρείται σε 

2.1550.000 ονοµαστικές, µη µεταβιβάσιµες µετοχές, ονοµαστικής αξίας 0,59 Ευρώ η κάθε 

µία. 

6. Με την από 3/12/2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων το άνω 

κεφάλαιο των 12.714.500,00 € αυξήθηκε κατά 8.818.140,00 € µε την έκδοση 14.946.000 

ονοµαστικών, µη µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη και ανήλθε σε 

21.532.640,00 € διαιρούµενο σε 36.946.000 ονοµαστικές, µη µεταβιβάσιµες µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη. 

7. Με την από 10/01/2005 απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το άνω 

κεφάλαιο των 21.532.640,00 € αυξήθηκε κατά 10.088.362,80 € µε την έκδοση 17.098.920 

ονοµαστικών µη µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη και ανήλθε σε 

31.621.002,80 € διαιρούµενο σε 53.594.920 ονοµαστικές µη µεταβιβάσιµες µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη. 

Το ως άνω Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας αποτελεί µέρος του τελικού ποσού της εισφοράς 

της ιδίας συµµετοχής της εταιρίας στην επένδυση του συνολικού ύψους 126.482.758,62 € (ή 

43.099.000.000 δρχ.), η οποία έχει υπαχθεί στις διατάξεις του Ν.2545/97 δυνάµει των υπ’ 

αριθµ. πρωτ. 37611/1863/24-12-99, 28962/1459/17-12-01, 10392/426/27-3-98, 6599/312/16-

3-01 και 29091/1462/17-12-01 Υπουργικών Αποφάσεων. 

Το τελικό ποσόν της εισφοράς της ιδίας συµµετοχής της εταιρίας, σύµφωνα µε το άρθρο 2 της 

ΥΑ 10392/426/27-3-98, δεν µπορεί να είναι κατώτερο του 25% του ύψους του εγκεκριµένου 

επενδυτικού σχεδίου και θα καθορισθεί ακριβώς µετά την ολοκλήρωση αυτού µε την τελική 
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έκθεση του Οργάνου Ελέγχου και την έκδοση της Υπουργικής Απόφασης του άρθρου 9 παρ. 

3 του νόµου 2545/97. 

8. Με την από 21/06/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το άνω 

κεφάλαιο των 31.621.002,80 € αυξήθηκε κατά 5.900,00 € µε την έκδοση 10.000 µη 

µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη και τιµής διαθέσεως 380,00 € 

εκάστη. Η υπέρ το άρτιο διαφορά θα είναι ίση µε το ποσό των 3.794.100,00 €. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε  31.626.902,8 € διαιρούµενο σε 

53.604.920 ονοµαστικές µη µεταβιβάσιµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη. 

9. Με την από 30/06/2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το άνω 

κεφάλαιο των 31.626.902,80 € αυξήθηκε κατά 5.900,00 € µε την έκδοση 10.000 µη 

µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη και τιµής διαθέσεως 480,00 € εκάστη. 

Η υπέρ το άρτιο διαφορά θα είναι ίση µε το ποσό των 4.794.100,00 €. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε 31.632.802,80 € διαιρούµενο σε 

53.614.920 ονοµαστικές µη µεταβιβάσιµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 0,59 € εκάστη. 

10. Με την από 07.07.2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το άνω 

κεφάλαιο των Ευρώ τριάντα ενός εκατοµµυρίων εξακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων 

δύο και 0,80 (31.632.802,80) αυξήθηκε κατά Ευρώ οκτώ χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα επτά και 

0,20 (8.897,20) µε την έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων ογδόντα (15.080) µη µεταβιβάσιµων 

µετοχών, ονοµαστικής αξίας Ευρώ 0,59 εκάστη και τιµής διαθέσεως Ευρώ χιλίων εκατό 

(1.100,00) εκάστη, της υπέρ το άρτιο διαφοράς ίσης µε το ποσό των Ευρώ δεκαέξι 

εκατοµµυρίων πεντακοσίων εβδοµήντα εννέα χιλιάδων εκατόν δύο και 0,80 (16.579.102,80). 

11. Με την από 30.12.2016 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πιστοποιήθηκε η µη 

καταβολή του ποσού της αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, ως αυτή είχε αποφασισθεί µε 

την από 07.07.2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και επανήλθε 

το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας στο προ της άνω αυξήσεως ποσό των Ευρώ τριάντα ενός 

εκατοµµυρίων εξακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων δύο και 0,80 (31.632.802,80) 

διαιρούµενο σε 53.614.920 ονοµαστικές µη µεταβιβάσιµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 0,59 € 

εκάστη. 

12. Με την από 27.10.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, το άνω 

κεφάλαιο των Ευρώ τριάντα ενός εκατοµµυρίων εξακοσίων τριάντα δύο χιλιάδων οκτακοσίων 

δύο και  ογδόντα λεπτών (€ 31.632.802,80) αυξήθηκε κατά Ευρώ εβδοµήντα τέσσερα 

εκατοµµύρια εκατόν έξι χιλιάδες οκτακόσια τριάντα δύο (€ 74.106.832,00), µε την έκδοση 

εκατόν είκοσι πέντε εκατοµµυρίων εξακοσίων τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων (125.604.800) 

µη µεταβιβάσιµων µετοχών, ονοµαστικής αξίας Ευρώ πενήντα εννέα λεπτών (€0,59) εκάστη 

και τιµής διαθέσεως Ευρώ πενήντα εννέα λεπτών (€0,59) εκάστη,  

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε Ευρώ εκατόν πέντε εκατοµµύρια 

επτακόσιες τριάντα εννέα χιλιάδες εξακόσια τριάντα τέσσερα και ογδόντα λεπτών 

(105.739.634,80), διαιρούµενο σε εκατόν εβδοµήντα εννέα εκατοµµύρια διακόσιες δεκαεννέα  

χιλιάδες επτακόσιες είκοσι (179.219.720) ονοµαστικές µη µεταβιβάσιµες µετοχές ονοµατικής 

αξίας Ευρώ πενήντα εννέα λεπτών (0,59) εκάστη.» 
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Άρθρο 6ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές και µη µεταβιβάσιµες µέχρι την έκδοση της 

διαπιστωτικής απόφασης του άρθρου 9 παρ. 3 του Ν. 2545/95. Με τροποποίηση του άρθρου 

αυτού του Καταστατικού που αποφασίζεται από την Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε τα άρθρα 

19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του παρόντος, οι ονοµαστικές µετοχές µπορούν να µετατραπούν σε 

ανώνυµες και αντίστροφα. 

2. Ο τύπος των µετοχών, καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι τίτλοι των µετοχών 

µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές που κατέχονται από τον ίδιο 

µέτοχο, όπως ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.. Οι τίτλοι των µετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν αύξοντα αριθµό, την χρονολογία εκδόσεώς 

τους, την σφραγίδα της εταιρίας και τις υπογραφές του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και ενός συµβούλου, ειδικά προς τούτο οριζοµένου. Μέχρι της εκδόσεως οριστικών τίτλων το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να εκδώσει προσωρινούς τίτλους, φέροντες τις υπογραφές δύο 

εκ των µελών αυτού. Οι προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι έχουν όλα τα στοιχεία των οριστικών 

τίτλων εκτός από τις µερισµαταποδείξεις, ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς όταν οι 

τελευταίοι εκδοθούν. Ο τύπος των µετοχών και των προσωρινών τίτλων ορίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών συνοδεύονται από µερισµαταποδείξεις 

εξαµηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

Εάν δε για οποιοδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι, προς αντικατάσταση παλαιών οι τελευταίοι 

καταστρέφονται, ενώπιον του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συνεδριάζοντας ειδικά προς τούτο, 

συντασσοµένου πρακτικού, στο οποίο σηµειώνονται οι αριθµοί των αντικατασταθέντων τίτλων 

και ο λόγος της αντικαταστάσεώς τους .  

Το πρακτικό υπογράφεται από όλους τους παρισταµένους. 

3. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει µόνο έναν ιδιοκτήτη εκάστης µετοχής. 

4. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου µιας µετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των µετοχών 

οποιασδήποτε φύσης δικαίωµα, που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επ’ αυτών, ιδία δε οι 

επικαρπωτές και οι ψιλοί  κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις 

δι’ ενός µόνο εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθµός των µετοχών τούτων, οι οποίες 

ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των εχόντων επ’ αυτών οιασδήποτε φύσεως 

εξουσία, παρέχει σε αυτούς δικαίωµα ψήφου. 

5. Οι µέτοχοι, οι κληρονόµοι µετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οιοδήποτε εµπράγµατο 

δικαίωµα επί των µετοχών και οι πιστωτές τούτων σε καµία περίπτωση δεν δικαιούνται να 

προκαλούν την κατάσχεση ή σφράγιση των  περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας, ή των 

βιβλίων της Εταιρίας ή των εµπιστευµένων σε αυτήν κινητών, ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανοµή της εταιρικής περιουσίας ή να αναµειχθούν στην διοίκηση της Εταιρίας 

ασκώντας δικαιώµατα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους µετόχους µε το 

καταστατικό και την ισχύουσα νοµοθεσία. 
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6. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την κατοχή της µετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε µεταβίβαση αυτής περιλαµβάνει και τη µεταβίβαση των 

απαιτητών µερισµάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεµατικού κεφαλαίου. 

7. Η ιδιοκτησία της µετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του καταστατικού της Εταιρίας και 

των νόµιµα λαµβανοµένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της Εταιρίας. 

8. Για όλες τις σχέσεις τους µε την Εταιρεία, οι µέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους 

στην έδρα της Εταιρίας και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόµους, και αν ακόµη δεν κατοικούν 

στην έδρα της. Στην περίπτωση αυτή, οι µέτοχοι έχουν υποχρέωση να διορίσουν αντίκλητο 

στην έδρα της Εταιρίας, διαφορετικά οι επιδόσεις εγγράφων από την Εταιρεία θα γίνονται στο 

Γραµµατέα του Πρωτοδικείου της Έδρας της Εταιρίας και θα θεωρούνται έγκυρες. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩN 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά τους µόνο µε 

συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 

έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχει δικαίωµα προτίµησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης  

µετόχων, ανάλογα µε την συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος ης Κυβερνήσεως. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης που όρισε το 

όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να 

είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τ’ ανωτέρω, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. Σε περίπτωση κατά την οποία 

το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή 

τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα 

προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, χρονικά όρια. Η κατά τ’ 

ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν ν’ 

απαλειφθούν εφόσον στην Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 
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άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 

7του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

λαµβάνεται µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 24 του καταστατικού αυτού, µπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι µετοχές της 

εταιρίας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους η δηµοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε συστηµένες επί αποδείξει, επιστολές 

που θα στέλλονται στους µετόχους. 

4. Η τιµή έκδοσης των µετοχών δεν µπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης µετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά µεταξύ της ονοµαστικής τους 

αξίας και της τιµής έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό λογαριασµό «από την έκδοση 

των µετοχών πάνω από το άρτιο». Η διαφορά αυτή δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να 

διατεθεί για διανοµή µερισµάτων στους µετόχους. Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου που γίνεται µε µερική καταβολή, το τµήµα της αξίας κάθε µετοχής που έχει 

καταβληθεί δεν µπορεί να είναι κατώτερο από το 1/4 της ονοµαστικής αξίας της. Αν 

προβλέπεται έκδοση µετοχών πάνω από το άρτιο, η πάνω από το άρτιο διαφορά 

καταβάλλεται ολόκληρη εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.  

 

Άρθρο 8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Εφ’ όσον το ζητήσουν µε αίτησή τους οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµεροµηνία συνεδρίασής της, 

που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της επίδοσης της 

αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε 

ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους, µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να 

αναβάλει για µία φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για 

όλα ή ορισµένα θέµατα ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη 

που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί ν’ απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης 

της πρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν, µπορούν δε να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ.2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

3. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, που καταβλήθηκαν µέσα στην τελευταία 

διετία, για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους 
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∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και σε κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα 

πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία 

µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες, που ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις 

της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς 

κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν προτιµά, πριν απ’ αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται εάν 

επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.   

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ.4 του παρόντος άρθρου, 

οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

πληροφοριών, λύνεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, µε απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε 

ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να καταθέσουν 

σύµφωνα µε το άρθρο 21 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές  που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειµένες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησής 

του και 

α) Μέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις των 

παρ.1 έως 4 του παρόντος άρθρου. 

β) Μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου, στις περιπτώσεις της παρ. 5 

του παρόντος άρθρου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται και διατάξεις των νόµων ή του παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
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9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από 

το αρµόδιο κατά την προηγούµενη παράγραφο ∆ικαστήριο, εφ’ όσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται εάν η 

µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 

καταθέσουν τις µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων και στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική 

Τράπεζα και να τις τηρούν κατατεθειµένες µέχρι να εκδοθεί απόφαση πάνω στην αίτησή τους 

και για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο  9ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που αποτελείται από επτά (7) 

συµβούλους.  

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

3.  Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι για τρία (3) χρόνια και παρατείνεται 

µέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αµέσως µετά την λήξη της θητείας του 

[δεν µπορεί όµως να υπερβεί συνολικά τα τέσσερα (4) χρόνια]. 

 

Άρθρο10ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. Έχει την 

απεριόριστη διοίκηση της εταιρίας και την διαχείριση της εταιρικής περιουσίας. Κατά συνέπεια 

αποφασίζει για όλα γενικώς τα θέµατα που αφορούν την εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που 

εµπίπτει µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση τα θέµατα εκείνα για τα οποία 

σύµφωνα µε το νόµο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή 

για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο µε έγγραφη απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή µέρους των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σ’ ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Οι πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 
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δεσµεύουν την εταιρεία έναντι τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισµός της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόµη και να 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

Ειδικότερα και ενδεικτικά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

- Καθορίζει τα θέµατα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και όλα όσα αναφέρονται στις 

εξωτερικές σχέσεις της. 

- Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

- Προσλαµβάνει, τοποθετεί ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της εταιρίας και καθορίζει την 

µισθοδοσία και τις αποζηµιώσεις του. 

- Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία κάθε πράξη, έγγραφα και συµβάσεις 

(γραµµάτια, συναλλαγµατικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα, κ.λ.π.) και 

συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρίας. 

- Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης 

και εµπορευµάτων, µισθώσεις και εκµισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, 

ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε αντάλλαγµα και κάθε πράξη διάθεσης των 

αντικειµένων της εµπορίας της εταιρίας και καθορίζει τους όρους αυτών. 

- Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας, οίκων του εξωτερικού και ηµεδαπής και 

προσδιορίζει τους όρους της.  

- Αποφασίζει για την σύναψη κάθε φύσεως σύµβασης µετά παντός τρίτου, αυτοτελώς ή σε 

συνεργασία ή σε  συνεταιρισµό µε τρίτους και για τους όρους αυτών και συνοµολογεί 

υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρίας. 

- Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή. ∆ανείζεται στο 

όνοµα της εταιρίας για τις ανάγκες αυτής επί προθεσµία και µε ανοικτό λογαριασµό και 

αποφασίζει για σύναψη δανείου µε οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει συµφέροντες  (απλού 

ή ενυπόθηκου ή επί παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως χάριν του εταιρικού σκοπού) πλην 

δανείου δι’ οµολογιών. 

- Ανοίγει πιστώσεις και χρησιµοποιεί τις παρεχόµενες στην εταιρεία πιστώσεις. 

- Εισπράττει κάθε απαίτηση για λογαριασµό της εταιρίας. 

- Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε διαταγή 

και τραπεζικές ή άλλης φύσεως επιταγές και κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή, εκδίδει 

παραλαµβάνει, εξοφλεί κ.λ.π. φορτωτικά έγγραφα µετ’ ενεγγύου πιστώσεως ή όχι, υπογράφει 

διασαφήσεις και γενικά ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής ή αποστολής εµπορεύµατος από ή 

για το εσωτερικό ή το εξωτερικό. 

- Αποφασίζει για την αγορά, πώληση ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών µε οποιουσδήποτε 

όρους, τοις µετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση κτισµάτων, για τις ανάγκες αυτής, σε 

αυτεπιστασία ή εργολαβικώς ή µε αντιπαροχή. 

- Αναλαµβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας της εταιρίας και 
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αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύµβασης. 

- Αποφασίζει την χρησιµοποίηση των εκάστοτε διαθεσίµων κεφαλαίων της εταιρίας. 

- Αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρίας σε διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου και παντός φυσικού 

ή νοµικού προσώπου για θέµατα που ανάγονται στους σκοπούς και τη δραστηριότητά της. 

- ∆ιορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της εταιρίας καθορίζει τις υποχρεώσεις 

και τις αµοιβές τους. 

- Λαµβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά µέτρα για την προστασία των δικαιωµάτων της 

εταιρίας. 

- Αποφασίζει για την κτήση και την εγγραφή υπέρ της εταιρίας και σύσταση σε βάρος της, 

υποθήκης ή προσηµειώσεις, για την εξάλειψη αυτών και για παραίτηση προνοµίου υποθήκης, 

αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώµατος, πάνω σε αξιώσεις της εταιρίας για σύσταση ή 

απόκτηση ενεχύρου και εµπραγµάτων δικαιωµάτων κάθε φύσεως, για εκχώρηση της σειράς 

(υποθήκης ή προσηµειώσεως) υπέρ τρίτων, για επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και 

ακινήτων της εταιρίας επί συναλλαγών προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

- Ασκεί η αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθηµα. 

- Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον των τακτικών Πολιτικών, Ποινικών, ∆ιοικητικών και 

Φορολογικών ∆ικαστηρίων, περιλαµβανοµένου του Συµβουλίου Επικρατείας και του Αρείου 

Πάγου, καθώς και ενώπιον πάσης ∆ικαστικής και ∆ηµοσίας εν γένη Αρχής, ηµεδαπής ή 

αλλοδαπής, καθώς και ενώπιον των επαγγελµατικών οργανώσεων και ειδικών Αρχών, δια 

του Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτηµένου συµβούλου, ο οποίος επάγει, αντεπάγει 

και δίδει τους στην εταιρεία επιβαλλόµενους όρκους εν γένει. 

- Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα µέσα και παραιτείται αυτών, συµβιβάζεται, καταργεί 

δίκες, συνοµολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία 

και διεκδίκηση των συµφερόντων και αξιώσεων της εταιρίας. 

- Αποφασίζει την κατάθεση µηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων και για την 

παράσταση της εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, 

ηµεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει  και παύει τους πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας και 

καθορίζει την αµοιβή τους. 

- Αποφασίζει την σύµπραξη και συνεργασία της εταιρίας µε κάθε τρίτο, ηµεδαπό ή αλλοδαπό 

φυσικό πρόσωπο ή άλλη εταιρεία καθώς και τη συµµετοχή της στη σύσταση νέας, πάσης 

µορφής εταιρίας ή παροµοίων σκοπών και ορίζει τον εκπρόσωπό της στην νέα εταιρεία. 

- Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής λειτουργίας της εταιρίας 

από άποψη Νόµων Καταστατικού, αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, κ.λ.π., 

κλείει και ελέγχει τα βιβλία της εταιρίας και παρακολουθεί την νόµιµη τήρησή τους. 

- Συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση προς την Γενική 

Συνέλευση για τη θέση των εταιρικών εργασιών. 

- Προτείνει τις ενεργητικές αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, οικοδοµών, 

µηχανηµάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως τις ενεργητές κρατήσεις 

προς σχηµατισµό αποθεµατικών και τα διανεµητέα µερίσµατα.  

- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την ηµερήσια διάταξή 
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τους. 

- Τηρεί τις νόµιµες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων των µετοχών και 

ενεργεί τις κάθε φύσης δηµοσιεύσεις κατά τα υπό τον Νόµων και του καταστατικού οριζόµενα. 

- Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεως του καταστατικού, 

αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας. 

- Ειδικότερα τα µέλη του ∆.Σ που ορίζονται µε το άρθρο 35 του παρόντος, από κοινού 

ενεργούντα, δύναται να αποφασίζουν την συµµετοχή της εταιρίας ως µετόχου εις την 

σύσταση άλλης Ανωνύµου Εταιρίας, έως την συγκρότηση σε σώµα του ∆ιοικητικού αυτού 

Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 11ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

2. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

 

Άρθρο 12ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τρεις συνεχόµενες συνεδριάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που έχουν νοµίµως συγκληθεί βάσει του Καταστατικού, θεωρείται 

µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ότι παραιτήθηκε, εκτός εάν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο πεισθεί ότι απουσίασε δικαιολογηµένα. Ως χρόνος παραίτησης λαµβάνεται ο 

χρόνος κατά τον οποίο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έλαβε αυτήν την απόφαση. 

2. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, (λόγω θανάτου, παραίτησης ή 

έκπτωσης) οι σύµβουλοι που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις υποχρεούνται να 

εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση που δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση η 

εκλογή, τότε η Γενική Συνέλευση εκλέγει αντικαταστάτη του µέλους ή των µελών που οι θέσεις 

τους είναι κενές, πάντοτε όµως για το υπόλοιπο χρόνο της θητείας των µελών που 

αναπληρώνουν. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του, µε 

πρόσκληση στην έδρα της εταιρίας, τουλάχιστον µία φορά τον µήνα µετά από ειδική άδεια του 
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Υπουργού Εµπορίου. Στην πράξη του Υπουργού δύναται να καθορίζονται και οι όροι για τους 

οποίους χορηγείται η άδεια συνεδριάσεως στην αλλοδαπή. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκαίρως 

συνεδριάζει και εκτός έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ’ 

όσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα της ηµερησίας διατάξεως διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτηµένο για την 

παραλαβή των προς την Εταιρεία κοινοποιουµένων εγγράφων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του µε 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 

µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης 

του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη 

λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Στην σύµφωνα µε τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαράδεκτου, να αναφέρονται µε 

σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

 

Άρθρο 14ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον του ενός συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 

αριθµός των αυτοπροσώπως παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι κατώτερος των τριών 

(3). 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

Άρθρο 15ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
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ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από 

αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο 

Ανωνύµων εταιριών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, υποβάλλονται 

στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή, µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την 

συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

 

Άρθρο 16ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση της οποίας το 

ποσό ορίζεται µε ειδική απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση .  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύµβουλο µε ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. ∆άνεια της εταιρίας στους ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή 

∆ιευθυντές της ή συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου, συζύγους των ανωτέρω καθώς και η παροχή πίστωσης σ’ αυτούς  

απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς µε σκοπό 

την απόκτηση απ’ αυτούς µετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα, Για 

οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

 

Άρθρο 17ο 

Α∆ΕΙΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά την διάρκεια της θητείας τους να 

ενεργούν κατ’ επάγγελµα στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, άµεσα ή έµµεσα, τυπικά ή άτυπα, 

είτε µόνοι τους είτε σε συνεργασία µε τρίτους, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 

τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 
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2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ.2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 18ο 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται ν’ 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά την εταιρεία. 

Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που διαφωνούν ή απουσιάζουν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια ν’ αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση, διάσπαση, µετατροπή και αναβίωση της 

εταιρίας,  

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 

Σαν τροποποίηση του καταστατικού θεωρείται και η αύξηση ή η µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των παρ.2 και 3 του άρθρου5 του παρόντος ως και τις 

επιβαλλόµενες αυξήσεις µε διατάξεις νόµων. 

γ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

δ) Εκλογή ή ανάκληση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου12 του παρόντος. 

ε) Εκλογή των ελεγκτών και καθορισµός της αµοιβής τους. 

στ) ∆ιορισµό Εκκαθαριστών. 

ζ) ∆ιάθεση ετησίων καθαρών κερδών. 

η) Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. 

θ) Την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη. 

 

 

Άρθρο 19ο 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην έδρα της 

Εταιρίας τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση σύµφωνα µε τα οριζόµενα κάθε φορά στο 

νόµο.  

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για την συνεδρίασή της, υπολογιζοµένων και των µη εργασίµων ηµερών. Η 

ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασης της δεν συνυπολογίζονται. 
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Άρθρο 20ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη  

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια, τοιχοκολλείται στα γραφεία της εταιρίας και δηµοσιεύεται ως εξής: 

α. Στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.∆/τος «Περί ∆ελτίου 

Ανωνύµων Εταιριών»  

β. Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από 

τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57, όπως ισχύει και 

γ. Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες που ορίζονται ως οικονοµικές µε 

απόφαση του Υπουργού Εµπορίου. 

Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του νοµού Αττικής η πρόσκληση πρέπει να 

δηµοσιεύεται και σε µία ηµερησία ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

τυχόν εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του Νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την 

έδρα της. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆/τος 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν.4286/1963 αντίστοιχα 

όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία τουλάχιστον χρόνια. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα πλήρων ηµερών στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών 

και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και προ είκοσι 

πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες πολιτικές και ηµερήσιες οικονοµικές 

εφηµερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο ήµισυ. 

3. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη δεν µπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για 

θέµατα που δεν περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται όλοι οι µέτοχοι που κατέχουν το σύνολο (100%) των µετοχών της 

Εταιρίας και συµφωνούν για την συζήτηση και την λήψη αποφάσεως επί θεµάτων εκτός 

ηµερησίας διατάξεως. 

 

 

Άρθρο 21ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη 
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που έχει οριστεί για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση, µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των 

αντιπροσώπων των µετοχών, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία, τουλάχιστον (5) πλήρεις 

ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 αυτού του 

άρθρου, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά την άδειά της. 

 

 

Άρθρο 22ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της εταιρίας, νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχών αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό 

των µετόχων και των ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

Ενστάσεις κατά του πίνακος αυτού προβάλλονται µόνον στην έναρξη της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

 

Άρθρο 23ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή, τουλάχιστον πενήντα ένα τοις εκατό (51%) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, 

προσκαλουµένη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τίµηµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

 

Άρθρο 24ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν  
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση, διάσπαση, µετατροπή και αναβίωση της 

εταιρίας, 

β) µεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,  

γ) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρίας, 

δ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ.2 

και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις νόµων, 

ε) έκδοση δανείου µε οµολογίες, 

στ) µεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετησίων καθαρών κερδών, 

ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, 

η) µετατροπή των µετοχών της εταιρίας 

θ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 5του παρόντος, 

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος και το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για 

την λήψη ορισµένης απόφασης από την Γενική Συνέλευση , η τελευταία βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από την χρονολογία της 

µαταιωθείσης συνεδριάσεως και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ηµερών, και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι δεύτερη επαναληπτική 

Συνέλευση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες, από τη χρονολογία της µαταιωθείσης συνεδριάσεως 

και ύστερα από πρόσκληση προ (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών, και βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 

των τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 25ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 

προβαίνει στην εκλογή Προέδρου της και ενός γραµµατέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 
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Άρθρο 26ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που 

αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται πρακτικά και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. Με αίτηση οποιουδήποτε µετόχου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη γνώµης οποιουδήποτε µετόχου. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει 

δικαίωµα να εκδίδει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αν στην συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, αυτήν παρακολουθεί αντιπρόσωπος 

της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής ή Συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρίας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

 

 

Άρθρο 27ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη γι α αποζηµίωση. Η 

απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. Στην ψηφοφορία µπορούν να µετέχουν τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρίας µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα  απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 

ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγούµενα από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. α) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

β) Οι ελεγκτές είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού 
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επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 2 του Π.∆. 575/1991 (ΦΕΚ 176 Α΄). 

Οι κατά τ’ ανωτέρω ελεγκτές δύναται να επαναπροσδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες 

από πέντε (5) χρήσεις. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό     

ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, 

όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς 

Ελεγκτές, οι οποίοι είναι εγγεγραµµένοι στο Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών σύµφωνα µε το Π.∆. 

226/1992, που ισχύει κάθε φορά. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 

2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση σ’ αυτούς του διορισµού τους. Σε 

περίπτωση που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 

37 του Κ.Ν. 21/90/1920, όπως ισχύει οφείλει επίσης να αναφέρει 

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 ή 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ.1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και την συµφωνία του 

περιεχοµένου της έκθεσης ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 

τριάντα (30) ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Υποβάλλουν στην τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση για το πόρισµα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να 

προκύπτουν µε σαφήνεια µετά από έλεγχο της ακρίβειας και νοµιµότητας των εγγραφών στα 

βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι λογαριασµοί που απεικονίζουν την οικονοµική κατάστασή της 

κατά την ηµεροµηνία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε ο λογαριασµός των αποτελεσµάτων 

χρήσης και τα αποτελέσµατα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωµα να 

ζητήσουν από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

σε 10 ηµέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο και έχει ως 

αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης το περιεχόµενο της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
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ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιριών της ∆ιοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η 

∆εκεµβρίου 2000. 

 

 

Άρθρο 30ο 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις (ετήσιους λογαριασµούς) και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 43α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την 

πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης της εταιρίας. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις πιο πάνω 

διατάξεις: 

α) τον Ισολογισµό 

β) τον λογαριασµό Αποτελέσµατα χρήσεως 

γ) τον Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων και  

δ) το προσάρτηµα. 

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να 

υπογράφονται από τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: 

α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) τον ∆ιευθύνοντα ή τον εντεταλµένο σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του ανωτέρω προσώπου, από ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονοµικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της 

εταιρίας και για τις δραστηριότητές της, στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξη, ως και τα 

εν εδ. α και β της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, 
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οριζόµενα. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός 

που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από την λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του 

Π.∆. 409/1986 µε την µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 

της εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, 

εκτός αν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην εποπτεύουσα Αρχή είκοσι 

(20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο Λογαριασµός  «Αποτελέσµατα Χρήσεως» και ο «Πίνακας 

Αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 

από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην εποµένη παράγραφο 7. 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγουµένης 

παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3του Ν.∆. 

3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στη Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ 

ολόκληρη την χώρα, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

β) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ.2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα και 

γ) στο ΦΕΚ (ΤΑΕ – ΕΠΕ). 

Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής η δηµοσίευση γίνεται 

υποχρεωτικά και σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα ή στην πρωτεύουσα του Νοµού, στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. 

Ως προς τις εφηµερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου εδαφίου της παρ.2 

του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 

τακτική γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει υποβάλλεται 

στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων.  

 

 

Άρθρο 31ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν µετά την αφαίρεση από 
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τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας καθώς και των αποσβέσεων 

που προβλέπονται από τον νόµο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που 

αποµένει µετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της 

Εταιρίας. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη από το άρθρο 37 του 

Π.∆. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας, γίνεται µε 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού κεφαλαίου, 

όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό, αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε τον νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του ΚΝ 2190/1920 ποσό για καταβολή κάθε χρόνο 

πρώτου µερίσµατος, το οποίο αντιπροσωπεύει τµήµα από τα καθαρά κέρδη όχι µικρότερο 

του 35% µετά την αφαίρεση µόνο του τακτικού αποθεµατικού και των κερδών από την 

εκποίηση µετοχών οι οποίες κατέχονται τουλάχιστον από δεκαετίας και αντιπροσωπεύουν 

συµµετοχή ανώτερη του 20% επί του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου θυγατρικής της 

εταιρίας, εφόσον το κατά το παρόν άρθρο διανεµητέο τµήµα κερδών είναι µεγαλύτερο από το 

προκύπτον εκ της εφαρµογής της διατάξεως της περιπτώσεως (β) της παραγράφου 2 του 

άρθρου 45 του ν. 2190/1920 «περί Ανωνύµων Εταιριών» όπως κωδικοποιήθηκε δια του β.δ. 

174/1963 «περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων του ν. 2190/1920 και ισχύει. 

γ) Οι διατάξεις της ανωτέρω παραγράφου β δεν εφαρµόζονται αν η Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µε πλειοψηφία τουλάχιστον εξήντα πέντε τοις εκατό (65%) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου αποφασίσει κάτι τέτοιο. Στην περίπτωση αυτή το µη διανεµόµενο 

µέρισµα µέχρι τουλάχιστον ποσοστού τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) επί των καθαρών 

κερδών, που προβλέπεται από την προηγούµενη παράγραφο, µεταφέρεται στα βιβλία της 

εταιρίας σε ειδικό λογαριασµό αποθεµατικού προς κεφαλαιοποίηση. Το αποθεµατικό αυτό 

υποχρεούται η ανώνυµη εταιρία εντός τετραετίας από το χρόνο του σχηµατισµού του να 

κεφαλαιοποιήσει, µε έκδοση νέων µετοχών που παραδίδει δωρεάν στους δικαιούχους 

µετόχους. 

δ) Οι διατάξεις των προηγουµένων παραγράφων β και γ δεν εφαρµόζονται εφόσον η Γενική 

Συνέλευση µε πλειοψηφία εβδοµήντα τοις εκατό (70%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου αποφασίσει κάτι τέτοιο. 

ε) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση των 

ετησίων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων), το δε προς διανοµή εγκριθέν 

ποσό αυτών καταβάλλεται σε αυτούς µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Επιτρέπεται η διανοµή 

προσωρινού µερίσµατος ή ποσοστού τούτου µόνον εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την διανοµή, δηµοσιευθεί σε κάποια ηµερήσια εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 
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Αθήνα, που κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα, όπως και 

στο Τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρµόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή, λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της 

Εταιρίας. Το µέρισµα που διανέµεται µε αυτόν τον τρόπο δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνει το 

µισό (1/2) των καθαρών κερδών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Άρθρο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως, αποφασιστεί από την 

Γενική Συνέλευση, η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγµα ισολογισµού, που προβλέπεται από το άρθρο 42 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία 

έξι (6) µηνών από την λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 

 

Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού, µέχρι του διορισµού εκκαθαριστών, από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ανωτέρω παραγράφου και άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι δύο έως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τις συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, µε τις 

αποφάσεις της οποίας υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα 
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καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύουν στον 

τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια  

Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920, που προσετέθη µε το άρθρο 7 του Π.∆. 409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε έτος και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της 

εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την 

πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της εταιρίας. Εντός της προθεσµίας των 

τεσσάρων (4) µηνών, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 

µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, στους 

µετόχους, κατά τον λόγο της συµµετοχή τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων, η όποία αποφασίζει και 

για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε 

έκθεση των αιτιών που παρεµποδίζουν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ηµεροµηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων 

εταιριών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρµόδιας 

εποπτεύουσας αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να 

υπερβεί την δεκαετία. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34ο 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 2 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει σήµερα, µετά την τροποποίησή του από το άρθρο δύο (2) 

του Π.∆. 409/86. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει µετά την τροποποίησή του από το Π.∆. 409/86 και 498/87. 

 

 

Αθήνα, 27 Οκτωβρίου   2017 

 

Ακριβές Αντίγραφο 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ & ∆/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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