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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τροποποίθςθσ καταςτατικοφ τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«ΕΣΤΠΕ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗ΢ ΕΔΕ΢ΜΑΣΩΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό ΓΕΜΗ 1936101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι : 
 

Σθν 04/04/2018 καταχωρικθκε με Κωδικό Αριθμό Καταχώρηςησ 1363986 ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), θ από 
26/03/2015 απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των Μετόχων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρίασ με τθν επωνυμία: «ΕΣΤΠΕ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 
ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗ΢ ΕΔΕ΢ΜΑΣΩΝ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και με αρικμό ΓΕΜΗ 1936101000, που εδρεφει ςτο 
Διμο ΚΡΩΠΙΑ΢ / ΑΣΣΙΚΗ΢, με τθν οποία αποφαςίςτθκε η τροποποίηςη του άρθρου 2 του καταςτατικοφ τησ και ςυγκεκριμζνα 
θ μεταφορά τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ ςτον Διμο Αλίμου επί τθσ  οδοφ Μαλτζηου 39, Σ.Κ. 17455. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 

 
 
 
 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
 
 
 
 
 
 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ. 

Ακινα,05/04/2018 
Αρικ.Πρωτ.:  22544 
 

Πλθροφορίεσ: ΧΑΝΟΤ ΕΙΡΗΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382236 
E-mail: irinichanou@acci.gr  
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ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΦΟΡΑ ΝΕΟ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΠΩΣ ΠΡΟΕΚΥΨΕ ΑΠΟ ΤΗΝ 26/03/2015 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 

<<Ε.Τ.Υ.Π.Ε. 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΕΔΕΣΜΑΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ>> 

 

 

 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α’ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 

Ορίζεται  με το παρόν Καταστατικό η επωνυμία της Ανώνυμης 

Εταιρείας ως  « Ε.Τ.Υ.Π.Ε. Εταιρεία Τουριστικών Υπηρεσιών Παραγωγής 

Εδεσμάτων Ανώνυμη Εταιρεία.», διεπόμενη υπό του Κ.Ν. 2190/1920 

και του παρόντος Καταστατικού, όπως ορίζεται στη συνέχεια. 

 

 

 

Άρθρο 2 

 

Στο ιδρυτικό καταστατικό που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1246/14-4-1993 

ως έδρα ορίστηκε ο Δήμος Αθηναίων. Με την από 8/1/1996 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 

1137/18-3-1996 η έδρα της εταιρείας μεταφέρθηκε στον Δήμο 

Παλαιού Φαλήρου.  Με την από 14/5/1999 απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 5378/8-7-1999 

η έδρα της εταιρείας μεταφέρθηκε στον Δήμο Κρωπίας . Με την Γενική 
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Συνέλευση των Μετόχων της 26/3/2015 αποφασίστηκε  η μεταφορά 

της έδρας στον Δήμο Αλίμου. 

Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η εταιρεία καθορίζει την 

διεύθυνση των γραφείων της, δυνάμενη να την τροποποιεί κατά την 

κρίση της, εντός των διοικητικών ορίων του Δήμου Αλίμου. 

Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει κατά περίπτωση υποκαταστήματα εντός και εκτός Ελλάδος, 

καθορίζοντας κάθε φορά τους όρους και τις λεπτομέρειες τις 

διεύθυνσης και της διαχείρισής τους.» 

 

Άρθρο 3 

 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη και αρχίζει από 

την καταχώρηση της αδείας και της εγκριτικής απόφασης του Νομάρχη 

Αθηνών στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών που τηρείται από την 

υπηρεσία Εμπορίου της Νομαρχίας Αθηνών. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων που τροποποιεί το άρθρο αυτό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Σκοπός της εταιρείας που συνιστάται με το παρόν καταστατικό είναι: Η 

προσφορά υπηρεσιών, εμπορία και παραγωγή στον τομέα μαζικής 

εστιάσεως και τουρισμού. 

Ειδικότερα η εκμετάλλευση εστιατορίων και η Παραγωγή και Εμπορία 

ετοίμων φαγητών και ειδών διατροφής, ως και κάθε άλλη με σκοπό κέρδους 

συναφής εργασία την οποία ήθελε αποφασίσει η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων.  

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
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ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

1. α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε με το καταστατικό 

σε  

10.000.000 δρχ. (δέκα εκατομμύρια δρχ.), διαιρούμενο σε 1.000 (χίλιες ) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. (δέκα χιλιάδων δρχ.) η κάθε μια. 

 

β) Με την από 15
η
 Σεπτεμβρίου 1999 απόφαση της έκτακτης 

καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 65.000.000 δρχ. (εξήντα πέντε εκατομμύρια δρχ. ) με την 

έκδοση 6.500 (έξι χιλιάδων πεντακοσίων) νέων μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 10.000 δρχ. (δέκα χιλιάδων δρχ.) η κάθε μια. 

 

γ) Με την 19 Ιουλίου 2000 απόφαση της έκτακτης Γενικής καθολικής 

Συνελεύσεως των Μετόχων, το μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

45.000.000 δρχ. (σαράντα πέντε εκατομμύρια δρχ.)  με την έκδοση 4.500 

(τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

10.000 δρχ. (δέκα χιλιάδων δρχ. η κάθε μία,  

 

δ)  Με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε 

λόγω μετατροπής του από δραχμές σε ευρώ κατά 7.835,66 ΕΥΡΩ και 

έγινε 360.000,00 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 12.000 μετοχές προς 30 ΕΥΡΩ η 

κάθε μία.  

 

ε) Με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά 240.000,00 ΕΥΡΩ (διακόσιες σαράντα χιλιάδες) με την έκδοση 

8.000 νέων μετοχών (οχτώ χιλιάδες)  ονομαστικής αξίας 30,00 ΕΥΡΩ 

(τριάντα) η κάθε μία. 
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Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσόν των 600.000,00 ΕΥΡΩ 

(εξακόσιες χιλιάδες ) διαιρούμενο σε 20.000 (είκοσι χιλιάδες) μετοχές 

ονομαστικής αξίας 30,00 (τριάντα) ΕΥΡΩ η κάθε μια. 

       στ) Με την  από την  1 Ιουλίου 2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

300.000,00 ευρώ ( τριακόσιες χιλιάδες ευρώ )  με κατάθεση μετρητών, με 

την έκδοση 8.000 νέων μετοχών  ( οκτώ χιλιάδες ) ονομαστικής αξίας 

30,00 ευρώ ( τριάντα  ευρώ ) η κάθε μία. 

 Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσόν των 900.000,00 ευρώ ( 

εννιακόσιες χιλιάδες  ευρώ ) διαιρούμενο σε 30.000 ( τριάντα χιλιάδες ) 

μετοχές ονομαστικής αξίας 30,00 ευρώ ( τριάντα ευρώ ) η κάθε μία. 

 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρίας ή μέσα σε πέντε (5) έτη από την σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 

απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί 

το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά ή του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί από την ημερομηνία της 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

 

3. Η εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε (5) χρόνια για κάθε ανανέωση. 

 

4. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ. Ι και του 

άρθρου 29 παρ. Ι του Κ.Ν. 2190/1920, να αυξάνει ολόκληρο ή κατά 

ένα μέρος το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του 

τετραπλάσιου του αρχικώς καταβεβλημένου κεφαλαίου ή του 

διπλάσιου από τη  έγκριση της σχετικής τροποποιήσεως του 

καταστατικού.  Οι αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου που γίνονται 
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σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 2 και την παρούσα δεν 

αποτελούν τροποποίηση καταστατικού. 

 

5. Σε εξαίρεση από τις παραπάνω παραγράφους 2 και 4, χρειάζεται 

πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφοι 3 και 4 και 31 

παράγραφος 2 του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και 

συμπληρώθηκε μέχρι σήμερα με το Π.Δ. 498/1989, όταν τα 

αποθεματικά υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού 

κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. 

 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο σε εκείνους, που 

κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών έχουν μετοχές, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος 

της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση, για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία 

προθεσμία δεν μπορεί να είναι βραχύτερη από ένα μήνα, τις μετοχές, 

που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Διοικητικό 

Συμβούλιο τις διαθέτει ελεύθερα στους μετόχους, που δήλωσαν 

προτίμηση, πάλι ανάλογα με τη συμμετοχή τους  στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο και στη συνέχεια σε τρίτους. Η πρόσκληση για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το 

δικαίωμα αυτό, γίνεται με συστημένες επιστολές, που θα στέλνονται 

στους μετόχους, αν όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές. Αν όλες οι 

μετοχές δεν είναι ονομαστικές και όλες ή μερικές από αυτές είναι 

ανώνυμες, τότε η πρόσκληση δημοσιεύεται στο τεύχος των Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Η πρόσκληση πάντοτε πρέπει να αναφέρει την 

προθεσμία ενάσκησης του εν λόγω δικαιώματος. Υπάρχει όμως 

δυνατότητα περιορισμού ή κατάργησης του παραπάνω δικαιώματος 
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προτίμησης μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία των διατάξεων των 

άρθρων 29 παράγραφοι 3 και 4 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/ 

1920. Πριν την λήψη της απόφασης το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει 

να υποβάλλει στη Γενική συνέλευση έκθεση που θα αναφέρει  τους 

λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται 

για την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

και καταχωρείται Στα Μητρώα Ανωνύμων Εταιρειών της 

εποπτεύουσας Αρχής. 

 

7. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο η διαφορά μεταξύ 

αυτού και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται στο ειδικό αποθεματικό 

κεφάλαιο έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο, η οποία διαφορά δεν 

δύναται να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

8. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της Εταιρείας ή από κάθε 

άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν 

καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσμία 

ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, 

οριζόμενο από αυτό. 

 

2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 
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κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η μεταβίβαση των 

μετοχών γίνεται με εγγραφή στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας που 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Έναντι της εταιρείας 

θεωρείται μέτοχος μόνο ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

3. Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες ή 

αντίστροφα απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που 

λαμβάνεται με την συνήθη απαρτία και απόλυτη πλειοψηφία των 

άρθρων 29 παράγραφος 1 και 2 και 31 παράγραφος 1 του 

Κ.Ν.2190/1920. 

 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδώσει αυτών. 

 

5. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες απέναντι της και η 

Εταιρεία δεν αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας περισσοτέρων   σε μια μετοχή και εφ’ όσον για την 

εκπροσώπηση της μετοχής δεν ορίζεται ένα πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την άσκηση των δικαιωμάτων που 

απορρέουν από την μετοχή αυτή. 

 

6. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής του. Κάθε μετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωμα πέρα από την 

αξίωση στο μέρισμα που διανέμεται κάθε φορά σύμφωνα με το 

καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας από την 

αξίωση στο μέρος της εκκαθαρισμένης περιούσιας που αναλογεί 

στην μετοχή.  

 

7.   Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν 

τον κατά Νόμων κύριο αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου αυτής 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την ανεπιφύλακτη αποδοχή του 

καταστατικού αυτής, των αποφάσεων της Γενικής συνελεύσεως των 
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μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής, που λαμβάνονται 

μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους και των Νόμων. 

 

8. Ο μέτοχος ασκεί τα δικαιώματα που απορρέουν από την μετοχή σε 

σχέση προς την διοίκηση της Εταιρείας μόνο μέσω της Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων. 

 

9. Απαγορεύεται στην Ανώνυμη Εταιρεία η απόκτηση δικών της 

μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια, είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο 

όνομα του, αλλά για λογαριασμό της. 

 

10. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) Οι αποκτήσεις  με  σκοπό  την  μείωση  του  μετοχικού κεφαλαίου, 

που αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του Καταστατικού.  

β) Οι  αποκτήσεις  μετοχών που  έχουν  αποπληρωθεί  ολοσχερώς και  

προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή 

απαιτήσεων της ίδιας της Εταιρείας. 

γ) Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

δ) Οι  αποκτήσεις  από  χαριστική  αιτία  εφ’ όσον έχουν αποπληρωθεί 

εντελώς. 

ε) Αποκτήσεις με σκοπό τη διανομή των μετοχών στο προσωπικό της 

εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτή, 

με τις προϋποθέσεις της περίπτωσης στ’ της παραγράφου 2 του 

άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

11. Στις περιπτώσεις α και γ της προηγούμενης παραγράφου, οι μετοχές 

που αποκτούνται πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις β 

και ε της ιδίας παραγράφου οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο 

συντομότερο χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα 

(1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. 
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12.  Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για  

τον σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση. 

 

13.  Απαγορεύεται σε ανώνυμη Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές 

καθώς και μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο για την 

εξασφάλιση δάνειων που χορηγούνται απ’ αυτήν άλλων απαιτήσεων 

της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές 

τραπεζών άλλων χρηματοδοτικών οργανισμών. 

 

14.  Θυγατρικές Ανώνυμες Εταιρείες κατά την έννοια αυτού του Νόμου, 

δεν έχουν δικαίωμα να επενδύουν ούτε μέρος του δικού τους 

μετοχικού κεφαλαίου σε μετοχές μητρικής εταιρείας. 

 

15.  Δάνειο εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και 

του τρίτου βαθμού εξ αίματος  ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, 

ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 

τρίτους, απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη. Επίσης δάνεια της 

Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση απ’ αυτούς μετοχών της Εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 

16.  Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρείας με τα παραπάνω 

πρόσωπα είναι άκυρες, χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση αυτών από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του στη συνέλευση 

εκπροσωπούμενου μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχόμενης των ορίων της 

τρεχούσης συναλλαγής  της Εταιρείας μετά των πελατών της.  
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17.  Η απαγόρευση της παραπάνω παραγράφου 15 ισχύει και προκειμένου 

για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες, 

κατά την έννοια του άρθρου 42
ε
 παράγραφος 5 του Κ.Ν. 2190/1920, 

καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες ομόρρυθμο 

μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

 

1. Οι καθολικοί και οι ειδικοί διάδοχοι των μετόχων καθώς και οι 

δανειστές των μετόχων, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιούσιας και 

των βιβλίων της εταιρείας ή τη διανομή και εκκαθάριση της εταιρείας, 

ούτε να αναμειχθούν στη διοίκηση αυτής πέραν από τα δικαιώματα 

που αναγνωρίζει στους μετόχους το καταστατικό και έχουν 

υποχρέωση να συμμορφώνονται με τις νόμιμες αποφάσεις των Γ.Σ. 

και του Δ.Σ..   

 

2. Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει μόνιμη 

κατοικία την έδρα της εταιρείας, όπου πρέπει να διορίζει αντίκλητο 

του, αλλιώς η εταιρεία έχει δικαίωμα τις δικαστικές ή εξώδικές 

κοινοποιήσεις, που προορίζονται για τον μέτοχο που απουσιάζει, να 

τις κάνει στον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους.  

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

απαρτίζεται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη εκλεγόμενα από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα , όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό ο αριθμός 

του μισού και ένας από τους Συμβούλους, ουδέποτε όμως ο αριθμός  

των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κλάσμα που τυχόν 

θα προκύψει. Εφ’ όσον δεν ορίζει άλλως ο Νόμος ή το Καταστατικό, 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών.  

Κάθε σύμβουλος μπορεί ν’ αντιπροσωπεύσει έγκυρα μόνο ένα άλλο 

Σύμβουλο. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί ν’ ανατεθεί 

σε πρόσωπα που δεν ανήκουν στο συμβούλιο. 

 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τους μετόχους 

και μη μετόχους με μυστική ψηφοφορία. Οι εκλεγόμενοι Σύμβουλοι 

είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

 

4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής 

(5ετής) και παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως 

να περάσει την εξαετία. 

 

5. Σε περίπτωση αποχώρησης κάποιου Συμβούλου πριν την λήξη του 

χρόνου της θητείας του λόγω θανάτου, παραίτησης ή για 

οποιονδήποτε άλλο λόγο οι σύμβουλοι που απέμειναν εφ’ όσον είναι 

τρεις (3)  τουλάχιστον, μπορούν μέσα σε ένα μήνα από την 

αποχώρηση να εκλέξουν προσωρινό Σύμβουλο για την αντικατάσταση 

αυτού που αποχώρησε. 

Η εκλογή πρέπει να κυρωθεί από την πρώτη Γενική Συνέλευση που θα 

συγκληθεί μετά από αυτήν. Οι πράξεις όμως των προσωρινών 

Συμβούλων που πραγματοποιήθηκαν από την εκλογή του μέχρι την 

τυχόν μη έγκριση της εκλογής του από τη Γενική Συνέλευση 

παραμένουν έγκυρες και ισχυρές. 
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ΑΡΘΡΟ 9 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας 

τακτικά μία φορά τουλάχιστον κάθε ημερολογιακό μήνα και έκτακτα 

όποτε κριθεί αναγκαία η σύγκληση από τον Πρόεδρο ή όταν δύο (2) 

τουλάχιστον από τους Συμβούλους το ζητήσουν έγγραφα. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ανάμεσα στα μέλη του, με μυστική 

ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία τον πρόεδρο και τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η ιδιότητα του Διευθύνοντα Συμβούλου δεν 

τυγχάνει ασυμβίβαστη προς αυτήν του προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου 

αυτός αναπληρώνεται από ένα Σύμβουλο που ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η εκλογή αυτή ενεργείται από την πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μετά την εκλογή του από την Γενική 

συνέλευση των μετόχων. 

 

3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής αυτού 

προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου και διευθύνει τις 

εργασίες αυτού. 

 

4. Κάθε Σύμβουλος έχει μία (1) μόνο ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει 

ένα Σύμβουλο που απουσιάζει μπορεί να έχει μέχρι δυο (2) ψήφους, 

εάν έχει εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίδεται με επιστολή η 

τηλεγράφημα, ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του αυτού του Συμβούλου 

μπορούν να συγκεντρωθούν περισσότεροι από δύο (2) ψήφοι. 

 

5.   Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευτεί στο Διοικητικό 

Συμβούλιο με πρόσωπο που δεν αποτελεί μέλος αυτού. 

ΑΡΘΡΟ 10 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα 

σχετικό με την διοίκηση της εταιρείας ή με την διαχείριση της περιούσιας 
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της και να ενεργεί κάθε νόμιμη πράξη για την επιτυχία του σκοπού της 

εταιρείας. 

Εξαιρούνται από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

ζητήματα για τα οποία αποφασίζει κατά τον Νόμο και το Καταστατικό η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, ως και εκείνα για τα οποία έχει λάβει 

απόφαση η Γενική Συνέλευση.  Περιορισμός της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου με αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως δεν 

προτείνεται σε καλόπιστους τρίτους. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκπροσωπεί την εταιρεία στο εσωτερικό και εξωτερικό, σε Δημόσιες ή 

Δημοτικές και Κοινοτικές και άλλες Αρχές, σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

Δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου και Διεθνείς Οργανισμούς στην Ελλάδα, 

σε Δικαστήρια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο 

Συμβούλιο Επικρατείας, στο Ελεγκτικό Συνέδριο και γενικά σε κάθε άλλη 

Αρχή ή Υπηρεσία.   Κάνει αγωγές ή μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά 

ή έκτακτα, ως αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, παραιτείται 

από αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, συμβιβασμούς δικαστικούς και 

εξώδικους, με τους οφειλέτες ή τους πιστωτές της εταιρείας με τους όρους 

που εγκρίνει, συμφωνεί διαιτησίες, διορίζει διαιτητές, κάνει ανάληψη 

χρημάτων, χρηματογράφων, μερισματαποδείξεων και τοκομεριδίων, 

εισπράττει χρήματα και δίνει εξοφλήσεις και απαλλαγές, εκδίδει 

οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια. Αγοράζει, πωλεί και ανταλλάσσει ακίνητα και παραχωρεί 

κάθε είδους πραγματικά ή άλλα δικαιώματα, μισθώνει και εκμισθώνει 

κινητά και ακίνητα, δίνει πιστώσεις στους πελάτες της εταιρείας και 

παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας. Δίνει εντολές πληρωμών και 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και ενεχυριάζει απαιτήσεις, 

φορτωτικές, κινητά πράγματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές 

κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων και συναλλαγές με τους 

όρους που εγκρίνει. Κάνει κάθε είδους συμβάσεις με τρίτους φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, διορίζει Δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε Δικαστήρια και άλλες Αρχές και για την 

ενέργεια κάθε πράξης από τις παραπάνω. Προβαίνει σε πρόσληψη ή 

απόλυση του εργατικού και υπαλληλικού προσωπικού της εταιρείας, 

κανονίζει την μισθοδοσία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που 
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την καθορίζει η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση και γενικά διοικεί 

και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και υπογράφει συμβόλαια για 

λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις παραπάνω ή άλλες πράξεις. 

Φροντίζει να γίνουν οι Γενικές Συνελεύσεις τακτικές ή έκτακτες, 

καταρτίζει την ημερησία διάταξη τους, κλείνει βιβλία και τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, κάνει έκθεση προς την Γενική Συνέλευση για 

τους λογαριασμούς και για την πορεία των εταιρικών εργασιών. Κάνει 

προς την Γενική Συνέλευση προτάσεις, συμπληρώσεις για τροποποιήσεις 

του καταστατικού της εταιρείας, για αύξηση ή μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου, καθώς και παράταση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

Τα παραπάνω δικαιώματα του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται 

ενδεικτικά. Οι συμβάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τα δάνεια, οι 

πιστώσεις ή οι εγγυήσεις που δίνει, καθώς και οι απαιτήσεις κινητών, για 

την εκμετάλλευση τους από την εταιρεία γίνονται με την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 10 και 23
α
 Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στο Δικαστήριο αλλά 

και εξώδικα. Μπορεί όμως να αναθέσει την άσκηση των δικαιωμάτων 

του, στο σύνολο τους ή για κάθε πράξη χωριστά, σε επιτροπή που θα 

αποτελείται από μέλη που αποφασίζει με πλειοψηφία. Επίσης μπορεί να 

αναθέσει την εκπροσώπηση της εταιρείας ή την άσκηση των δικαιωμάτων 

του ή κάθε πράξης χωριστά σε ένα ή περισσότερα από τα μέλη του ή σε 

υπαλλήλους της εταιρείας ή σε άλλα πρόσωπα έξω από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και το προσωπικό της Εταιρείας. Το  Διοικητικό Συμβούλιο 

ορίζει με απόφαση του ποιοι και για πόσο χρόνο θα υπογράφουν για την 

ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρεία καθώς και τα πρόσωπα που θα 

δίνουν όρκους τους οποίους θα είναι υποχρεωμένη να δίνει η εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 
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1. Επιτρέπεται στους συμβούλους που μετέχουν στην Διεύθυνση της 

Εταιρείας καθώς και στους Διευθυντές της να ασχολούνται 

επαγγελματικά για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων με 

πράξεις οι οποίες είναι αντικείμενο του σκοπού της Εταιρείας ή να 

μετέχουν σε εταιρείες που έχουν τον ίδιο με την εταιρεία σκοπό. 

 

2.  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην 

εταιρεία κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε 

πταίσμα του. Ειδικότερα έχει ευθύνη αν ο ισολογισμός έχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει 

πως τα εταιρικά πράγματα τα φροντίζει ως συνετός οικογενειάρχης, 

αυτό όμως δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας, 

που υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν 

υπάρχει αν οι πράξεις ή οι παραλείψεις στηρίχθηκαν σε προηγούμενη 

νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. Κάθε μέλος  του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχει υποχρέωση να μη κοινολογεί τα 

μυστικά της επιχειρήσεως της Εταιρείας που έμαθε όταν χρημάτισε 

Σύμβουλος.  Η Εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από την αξίωση για 

αποζημίωση της ή να συμβιβαστεί μετά από δύο χρόνια από τότε που 

γεννήθηκε η αξίωση της, χρειάζεται όμως πρώτα απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως και να μην φέρουν αντίρρηση για αυτό οι 

μέτοχοι που πήραν νόμιμα μέρος στην Γενική συνέλευση και 

εκπροσωπούν το ένα τέταρτο (1/4) του εις την Συνέλευση 

εκπροσωπούμενου εταιρικού κεφαλαίου. Οι παραπάνω αξιώσεις 

παραγράφονται μετά τρία χρόνια από τότε που έγινε η πράξη και 

μετά δέκα χρόνια αν η πράξη ήταν δόλια. Τις αξιώσεις της η Εταιρεία 

κατά των μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου από την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων τις ασκεί υποχρεωτικά, αν η ζημιά δεν 

προέρχεται από δόλο μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που παίρνεται με απόλυτη πλειοψηφία ή αν το ζητήσουν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. Η αίτηση της 

μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψη μόνο αν βεβαιωθεί πως αυτοί που 
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έκαναν την αίτηση έγιναν μέτοχοι τρεις (3) το λιγότερο μήνες πριν 

από την αίτηση. Η αγωγή  πρέπει να γίνει μέσα σε έξι (6) μήνες πριν 

από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αίτησης. 

Για την δίκη η Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς 

αντιπροσώπους. Δια την άσκηση της μείωσης ζητεί η μειοψηφία ή αν 

πέρασε άπρακτη η προθεσμία που ορίζεται στην προηγούμενη 

παράγραφο, μπορεί το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας με αίτηση της μειοψηφίας η οποία υποβάλλεται μέσα σε 

ένα (1) μήνα από την λήξη της προθεσμίας που αναφέρεται στην 

προηγούμενη παράγραφο, κατά την διαδικασία των άρθρων 682 

επόμενα του Κώδικα Πολιτικής δικονομίας, να διορίζει ειδικούς 

εκπροσώπους της εταιρείας για την διεξαγωγή του δικαστικού αγώνα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας. 

Έχει απόλυτη και κυριαρχική εξουσία και δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε 

εταιρική υπόθεση. Εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι αποφάσεις της 

υποχρεώνουν όλους τους μετόχους ακόμα και αυτούς που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 

 

Τη Γενική Συνέλευση των μετόχων τη συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συνεδριάζει δε τακτικά στην έδρα της Εταιρείας μια φορά για κάθε εταιρική 

χρήση και μάλιστα σε έξι (6) το πολύ μήνες από την λήξη της χρήσης. Το  

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

όταν αυτό το ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε ορίζοντας συνεδρίαση μέσα σε 

τριάντα (30) ημέρες από τότε που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση στον 
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Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να γράφει τα θέματα 

που θα συζητηθούν στην έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι μέτοχοι που ζητούν 

τη σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν 

τις μετοχές τους από την χρονολογία της επιδόσεως της αιτήσεως τους, όπως 

ορίζουν σε διατάξεις του άρθρου 16 του καταστατικού και να μη τις 

αναλάβουν μέχρι την ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως. Και οι ελεγκτές έχουν 

δικαίωμα με την αίτηση τους στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η 

Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησης και έχει θέμα 

ημερησίας διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 

 

1. Η πρόσκληση για Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Γενικές συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

γίνεται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες το λιγότερο πριν από την 

ημέρα της Συνελεύσεως και να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν την ημέρα της συνελεύσεως. Οι εξαιρέσιμες στο μεταξύ 

ημέρες υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή όχι όμως και η μέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και εκείνη της Συνελεύσεως. Για τις 

επαναληπτικές Συνελεύσεις σύμφωνα με τα παραπάνω η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται δέκα (10) ημέρες το λιγότερο πριν από την 

ημέρα της Συνελεύσεως. 

2.  Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει το οίκημα της Συνελεύσεως, την 

ημερομηνία, την ώρα και τα θέματα που θα συζητηθούν με σαφήνεια, 

τοιχοκολλείται σε περίβλεπτη θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

και δημοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος 

Ανωνύμων εταιρειών περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π. Δ/τος 

‘‘Περί δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών’’ προ είκοσι (20) πλήρων 

ημερών, σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα της Αθήνας που 

κυκλοφορεί σε όλη την χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 



 18 

3757/1957 όπως ισχύει, και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, 

από εκείνες που εκδίδονται ανελλιπώς κάθε ημέρα τουλάχιστον από 

τρία (3) χρόνια και έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον 5.000 φύλλα την 

ημέρα, από αυτές που θα ορίζονται από τον Υπουργό Εμπορίου και σε 

μία ημερησία ή εβδομαδιαία εφημερίδα της έδρας της Εταιρείας και 

σε περίπτωση που δεν εκδίδεται τέτοια σε μία από τις εκδιδόμενες 

στην Πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Την ημερήσια διάταξη καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. Κανένα 

άλλο θέμα εκτός από αυτά που είναι γραμμένα στην ημερήσια διάταξη 

δεν συζητείται στις Γενικές Συνελεύσεις με εξαίρεση τις τροπολογίες 

των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την γενική 

Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής 

Συνέλευσης και για ανάκληση μελών του διοικητικού Συμβουλίου.  

Πριν είκοσι (20) το λιγότερο πλήρεις ημέρες από κάθε Γενική 

συνέλευση των μετόχων πρέπει να υποβληθεί στο Υπουργείο 

Εμπορίου επίσημο έγγραφο της ημερησίας διάταξης με επεξηγηματική 

έκθεση των θεμάτων που γράφονται σε αυτή και ένα αντίγραφο των 

φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

 

Κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει μέρος στη Γενική συνέλευση, είτε ο ίδιος είτε 

με πληρεξούσιο του που τον διορίζει και με απλή επιστολή αν είναι κύριος 

μιας (1) το λιγότερο μετοχής. Συγκύριοι μετοχών μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση με ένα πρόσωπο. Οι μετοχές που 

ανήκουν στην ίδια  Εταιρεία δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν στην Γενική 

Συνέλευση, υπολογίζονται όμως για τον σχηματισμό απαρτίας χωρίς να έχουν 

δικαίωμα ψήφου. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα Νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπρόσωπους τους. Όσοι έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής πρέπει να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

Τράπεζα που εδρεύει στην Ελλάδα ή σε Τράπεζα στο εξωτερικό όπου 

ορίζονται στη σχετική πρόσκληση πέντε (5) το λιγότερο ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι αποδείξεις της κατάθεσης των μετοχών 
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καθώς και τα πληρεξούσια με τα οποία αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

απουσιάζουν, πρέπει να παραδίδονται στη διοίκηση της Εταιρείας πέντε (5) 

ημέρες πριν το λιγότερο από την ημέρα της Συνεδρίασης. Αμέσως μετά την 

παραπάνω παράδοση παραδίδεται στον καταθέτη μέτοχο απόδειξη που 

αναφέρει το όνομα του κατόχου και τις ψήφους του, η απόδειξη δε αυτή 

χρησιμεύει ως εισιτήριο στη Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν 

προς τις παραπάνω διατάξεις μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από προηγούμενη άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

 

Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στις Γενικές Συνελεύσεις όσες είναι οι 

μετοχές του.  

 

ΑΡΘΡΟ 18 

 

Από το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζεται πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση με ένδειξη των αντιπροσώπων τους 

αν έχουν δηλωθεί τέτοιοι, του αριθμού των μετοχών των, διευθύνσεων των 

μετόχων και των αντιπροσώπων των, ο οποίος πίνακας πρέπει να 

τοιχοκολληθεί σε περίβλεπτη θέση του καταστήματος της Εταιρείας πριν 

σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι 

ενστάσεις κατά του παραπάνω πίνακα ή κατά της ημερησίας διάταξης πρέπει 

με ποινή το απαράδεκτό τους να υποβάλλονται στην Αρχή της Συνελεύσεως 

πριν αρχίσει η συζήτηση στα θέματα της ημερησίας διάταξης. Δέκα μέρες 

πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

πρέπει να είναι έτοιμες και στη διάθεση κάθε μετόχου που επιθυμεί να τις δει 

καθώς και οι εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρευρίσκονται ή 
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αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) το λιγότερο του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 

 

2. Αν δεν γίνει απαρτία η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει ξανά σε είκοσι 

(20) ημέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε η πρώτη Συνέλευση, 

ύστερα από πρόσκληση των μετόχων πριν από δέκα (10) ημέρες το 

λιγότερο, βρίσκεται δε στην επαναληπτική αυτή Συνέλευση σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσια 

διάταξης όποιο και αν είναι το ποσοστό του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου που αντιπροσωπεύτηκε σε αυτή. 

 

3. Εξαιρετικά όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας ή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της ή 

για επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, για αύξηση μη 

προβλεπόμενη σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφοι 2 και 4 του 

καταστατικού ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, έκδοση δανείου δια 

ομολογιών, για μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, για 

συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα 

ημερησίας διάταξης όταν παίρνουν μέρος ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου που καταβλήθηκε. Αν δεν συντελεστεί απαρτία η Γενική 

Συνέλευση ξανά συνεδριάζει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

ημερομηνία της Συνέλευσης που ματαιώθηκε με νέα πρόσκληση των 

μετόχων πριν από δέκα (10) ημέρες το λιγότερο, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) το 

λιγότερο του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. Αν δε γίνει 

απαρτία η Συνέλευση ξανά συνεδριάζει προκαλούμενη και 

συνερχόμενη κατά τα ανωτέρω, έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) το 

λιγότερο του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. 
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ΑΡΘΡΟ 20 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του, 

προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση, εκλέγει προσωρινά ένα Γραμματέα από 

τους μετόχους που πήραν μέρος στη Συνέλευση ή και από μη μετόχους μέχρι 

να εκλεγεί και να επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση το τακτικό Προεδρείο 

που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

 

Μετά την κήρυξη οριστικού καταλόγου αυτών που έχουν δικαίωμα να 

ψηφίσουν. Η Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της με μυστική ψηφοφορία με 

ψηφοδέλτια και ένα Γραμματέα ο οποίος κρατάει τα πρακτικά και είναι ο 

ψηφολέκτης. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται μόνο 

στα θέματα της ημερησίας διάταξης που δημοσιεύθηκε. Για τις συζητήσεις 

και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώμης του. Στην αρχή των πρακτικών γράφονται οι μέτοχοι που 

παραβρέθηκαν ή που νόμιμα αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 18 του καταστατικού. Τα πρακτικά υπογράφει ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης και ο Γραμματέας της. Αν στη Συνέλευση 

παρευρίσκεται ένας μόνο μέτοχος, τη Συνέλευση παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εμπορίου, της αρμόδιας Νομαρχίας ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Συνέλευσης. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των 

πρακτικών, όταν πρόκειται να καταθέσουν στο Δικαστήριο ή σε άλλη Αρχή, 

τα επικυρώνει ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή και ο 

Αντιπρόεδρός του ή οι νόμιμοί αντιπρόσωποι της Εταιρείας. Μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την ημέρα που έγινε η συνεδρίαση της Συνέλευσης, 
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υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, επίσημο αντίγραφο των 

πρακτικών καθώς και αντίγραφο ετησίων οικονομικών καταστάσεων, που 

εγκρίθηκαν από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που 

υποβάλλει σε αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνοντας κατά κύριο λόγο 

γνώση της επεξηγηματικής έκθεσης και λογοδοσίας για τις εργασίες της 

Εταιρείας που κατάρτισε το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και της έκθεσης 

των ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο που έκαναν στα βιβλία και τους 

λογαριασμούς της Εταιρείας. Επίσης η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ή 

μεταρρυθμίζει τον ισολογισμό που της υπέβαλε το Διοικητικό Συμβούλιο, τον 

οποίο πρέπει ειδικά να θεωρήσουν τα όργανα της Εταιρείας που αναφέρονται 

στο άρθρο 27 του Καταστατικού και επικυρώνει την εκλογή ή εκλέγει τους 

συμβούλους σε αντικατάσταση αυτών που οι θέσεις τους έμειναν κενές. Η 

Γενική Συνέλευση είναι αρμόδια να αποφασίσει για τις τροποποιήσεις του 

Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, για την εκλογή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ελεγκτών για την έγκριση του ισολογισμού της Εταιρείας, για 

τη διάθεση των κερδών κάθε χρόνο, για την έκδοση δανείου με ομολογίες 

καθώς και ομολογίες που αναφέρονται στο άρθρο 3α του Νόμου 2190/1920, 

για τη συγχώνευση, παράταση ή διάλυση της Εταιρείας και για το διορισμό 

ελεγκτών. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται οι 

αυξήσεις του εταιρικού κεφαλαίου, που αποφασίζονται με την παράγραφο 2 

του άρθρου 5 του Καταστατικού και η εκλογή προσωρινών συμβούλων κατά 

το άρθρο 8 παρ. 5 του Καταστατικού σε αντικατάσταση αυτών που 

παραιτήθηκαν ή που πέθαναν ή που απομακρύνθηκαν από την Εταιρεία. Οι 

αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 19 του Καταστατικού λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Γενική Συνέλευση ενώ οι άλλες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των εν αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
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κεφαλαίου που καταβλήθηκε, λαμβάνει απόφαση η Γενική Συνέλευση για ένα 

θέμα της ημερήσιας διάταξης με ονομαστική κλήση. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

 

Μετά την ψήφιση του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική 

ψηφοφορία με ονομαστική κλήση για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή δεν είναι ισχυρή αν στον ισολογισμό διαπιστωθούν 

παραλείψεις για τις οποίες το Διοικητικό Συμβούλιο έχει ευθύνη από την 

εντολή που του δόθηκε ή ψευδείς δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική 

κατάσταση της Εταιρείας καθώς και στις περιπτώσεις του άρθρου 12 του 

Καταστατικού. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να λάβουν μέρος και τα μέλη του και οι 

υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις μετοχές τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές για τον έλεγχο της Εταιρείας και των 

σχετικών οικονομικών καταστάσεων, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

Οι ελεγκτές ελέγχουν όλους τους λογαριασμούς και τις οικονομικές 

καταστάσεις κάθε χρόνο και υποβάλλουν στην τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση με κάθε λεπτομέρεια για τον έλεγχο που έκαναν. Η 

Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο τακτικό και ένα 

συμπληρωματικό ελεγκτή εφ’ όσον είναι ορκωτοί λογιστές. Εφ’ όσον 

η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους 

ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Λογιστές του Σώματος Ορκωτών 

Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 «Περί συστάσεως του Σώματος 

Ορκωτών Λογιστών» (ΦΕΚ Α΄ 230/1953), σύμφωνα με τις σχετικές 
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διατάξεις της Νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, ως 

αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. Σε περίπτωση που οι 

ελεγκτές δεν αρνηθούν τον διορισμό τους, μέσα σε πέντε (5) ημέρες, 

θεωρούνται ότι έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 37 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. Οι ελεγκτές 

μπορούν να επανεκλεγούν. Δεν μπορούν να εκλεγούν ελεγκτές της 

Εταιρείας πρόσωπα σαν αυτά που αναφέρονται στο άρθρο 10 

παράγραφος Ι του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως επίσης και 

υπάλληλοι άλλης εταιρείας που εξαρτάται από την Εταιρεία αυτή. Οι 

ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρακολουθούν τη λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας και δικαίωμα να εξετάσουν 

κάθε βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο της Εταιρείας, ακόμα και τα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου, 

επίσης έχουν υποχρέωση να κάνουν κάθε αναγκαία υπόδειξη στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων 

του Νόμου ή του Καταστατικού κάνουν αναφορά στην εποπτεύουσα 

Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσης οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να 

ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του ισολογισμού και να 

υποβάλλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για τα 

αποτελέσματα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να 

προκύπτει με σαφήνεια, μετά από τον έλεγχο της ακρίβειας και της 

νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της επιχείρησης, αν ο 

ισολογισμός φανερώνει πραγματικά την οικονομική κατάσταση της 

επιχείρησης, κατά την ημερομηνία της λήξης της χρήσης που 

ελέγχθηκε, τα αποτελέσματα που προέκυψαν από τον ισολογισμό 

αποτελεσμάτων χρήσης κατά την παραπάνω ημερομηνία, αν τους 

δόθηκαν οι αναγκαίες πληροφορίες για την εκτέλεση του έργου της, 

αν έλαβαν γνώση για τον απολογισμό των εργασιών στα 

υποκαταστήματα της εταιρείας (αν φυσικά έχουν τέτοια) αν έγινε 

τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής, αν το προσάρτημα περιλαμβάνει 

τις πληροφορίες της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 43α του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920 και αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας του 

περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
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σχετικές οικονομικές καταστάσεις, που αναφέρεται στην περίπτωση γ’ 

της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να θέτει υπ’ όψη των ελεγκτών την 

έκθεση για την διαχειριστική χρήση τριάντα (30) ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Οι ελεγκτές πρέπει να παρευρίσκονται και να 

δίνουν στη Γενική Συνέλευση κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο 

που έκαναν, έχουν δε δικαίωμα να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά το άρθρο 14 του 

Καταστατικού. Οι ελεγκτές έχουν ευθύνη ασκώντας τα καθήκοντά 

τους για κάθε πταίσμα, έχουν υποχρέωση να αποζημιώνουν την 

εταιρεία. Η παραπάνω ευθύνη δεν μπορεί να αποκλειστεί ή να 

τροποποιηθεί σύμφωνα με το άρθρο 37 παράγραφος 3 του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από 

δύο (2) χρόνια.  

 

2. Έχουν δικαίωμα οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

το λιγότερο του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, να ζητήσουν 

από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας να διατάξει 

έλεγχο στην εταιρεία κατά τις διατάξεις του άρθρου 40 του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920. Το Δικαστήριο αποφασίζει να γίνει έλεγχος όταν 

από τις πράξεις που καταγγέλλονται, διαπιστώνεται πιθανή παράβαση 

των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, οι πράξεις όμως που 

καταγγέλλονται πρέπει να έγιναν όχι πέρα από δύο (2) έτη πριν τη 

χρονολογία της έγκρισης του ισολογισμού, της χρήσης μέσα στην 

οποία έγιναν οι πράξεις αυτές.  

 

3. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν 

από το αρμόδιο Δικαστήριο κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 40 του 

Κ. Ν. 2190/1920 να διατάξει έλεγχο της Εταιρείας, αν από την όλη 

πορεία των εταιρικών εργασιών διαπιστώνεται ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν γίνεται με χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν έχει εφαρμογή όταν η μειοψηφία που ζητά τον 
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έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Αυτοί που ζητούν τον έλεγχο πρέπει μέχρι την έκδοση της απόφασης 

να έχουν καταθέσει στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην 

Τράπεζα, τις μετοχές τους, που τους δίνουν το δικαίωμα της 

παραπάνω αίτησης και για χρόνο όχι λιγότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την κατάθεση των μετοχών. 

 

4. Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης έχει υποχρέωση να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη 

των αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη και να 

ορίσει ημέρα νέας συνεδρίασης αυτήν που προτείνουν οι μέτοχοι στην 

αίτησή τους, η οποία όμως δεν μπορεί να ορισθεί πέρα από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημερομηνία της αναβολής.  

 

5. Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε, υποβαλλομένη 

στην Εταιρεία πέντε (5) ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση α) να 

ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων το ποσόν των 

χρημάτων που καταβλήθηκε τα τελευταία δύο (2) χρόνια από την 

εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

σε άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα 

αυτά ή κάθε εξ οιασδήποτε αιτίας υφισταμένη σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς και β) να δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται 

από αυτό για τις υποθέσεις της Εταιρείας, που είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις παραπάνω 

πληροφορίες για σπουδαίο λόγο, πρέπει όμως η αιτιολογία της 

άρνησης να γράφεται στα πρακτικά. Μέτοχοι που δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, εκπροσωπούν όμως το 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε: Ύστερα 

από αίτηση που απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, αυτό έχει 
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την υποχρέωση να δίνει στους μετόχους αυτούς ή στο νόμιμο 

εκπρόσωπό τους κατά τη Γενική Συνέλευση ή και πριν από αυτής, 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και της 

περιουσιακής γενικά κατάστασης της Εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες για σπουδαίο 

λόγο, αλλά αιτιολογία της άρνησης πρέπει να γράφεται στα πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις αυτές τη διαφορά για το βάσιμο της αιτιολογίας της 

άρνησης του Διοικητικού Συμβουλίου λύνει το αρμόδιο Δικαστήριο 

κατά τις σχετικές διατάξεις του Κώδικα της Πολιτικής Δικονομίας 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

 

6. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20)  του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου η λήψη αποφάσεως επί τίνος θέματος της 

ημερησίας διατάξεως Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται δι’ 

ονομαστικής κλήσεως. 

 

 

7. Οι μέτοχοι που υποβάλλουν αιτήσεις για τις παραπάνω αναφερόμενες 

περιπτώσεις (4, 5, 6) είναι υποχρεωμένοι να έχουν κατατεθειμένες τις 

μετοχές όπως ορίζεται στο άρθρο 16 του Καταστατικού, που τους 

δίνουν το δικαίωμα για την υποβολή αιτήσεων τους αυτών, από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης μέχρις ότου πραγματοποιηθεί η 

Γενική Συνέλευση, στη δε περίπτωση προσφυγής στο Δικαστήριο 

μέχρι την έκδοση της δικαστικής απόφασης. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 26 
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Η Εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1
η
) Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει 

στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη χρήση θα λήξει 

στις 31 Δεκεμβρίου 1994 και η πρώτη Τακτική Συνέλευση των μετόχων θα 

πραγματοποιηθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 1995. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας και μαζί με την Έκθεση διαχείρισης και την Έκθεση των ελεγκτών 

τα υποβάλλει στην Τακτική Συνέλευση των μετόχων. Η Έκθεση διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Συνέλευση, πρέπει να παρέχει 

σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής 

θέσης της Εταιρείας, όπως επίσης και πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας 

και της ανάπτυξης. Επίσης σε αυτήν να αναφέρονται τα κατεχόμενα 

χρεόγραφα κατά είδη, ποσά και τιμή μονάδος, το διαθέσιμο συνάλλαγμα με 

ανάλυση κατά είδος και μέση τιμή απόκτησής του, οι οικοδομές και γενικά 

ακίνητα της Εταιρείας, με ανάλυση κατά μονάδα, θέση και τιμή απόκτησης ή 

κατασκευής, με μνεία των τυχόν εμπραγμάτων βαθών καθώς και σημαντικές 

ζημίες κατά τον χρόνο της υποβολής της έκθεσης, είτε υπάρχουν, είτε 

αναμένονται να προκύψουν. Στην έκθεση αυτή αναφέρονται επίσης και κάθε 

άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. Αντίγραφα των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις γι’ αυτές Εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών καθώς και των εφημερίδων που δημοσιεύθηκε 

η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, υποβάλλονται στην αρμόδια Αρχή το 

λιγότερο είκοσι (20) ημέρες από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Για να 

κριθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη η απόφαση για τις εγκριμένες από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί 1) από τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος, ορίζεται ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου,      2) από τον Υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση 

της Εταιρείας και 3) από τον Υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου, 
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όλοι δε οι παραπάνω έχουν υποχρέωση, αν διαφωνήσουν για τον τρόπο της 

κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, 

να δηλώσουν με έγγραφα στη Γενική Συνέλευση, τις αντιρρήσεις τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που περιλαμβάνουν α) τον ισολογισμό, 

β) το λογαριασμό «αποτέλεσμα χρήσεως», γ) τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα και αποτελούν ένα ενιαίο σύνολο, 

καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάσει τις διατάξεις των άρθρων 421, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, ΙΙΙ και ΙΙ2 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 και εμφανίζουν 

με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσεως της 

Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

 

Ο Ισολογισμός της Εταιρείας, τα αποτελέσματα χρήσεως και ο πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου αν γίνεται ο 

έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες το 

λιγότερο πριν τη συνεδρίαση της Συνέλευσης στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.) και σε μία ημερήσια εφημερίδα πολιτική που πληροί 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η 

οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε με το Π. Δ. 409/1986 και σε μία πολιτική 

ημερήσια εφημερίδα της έδρας της Εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της Εταιρείας, η 

δημοσίευση γίνεται σε μία εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη της έδρας της 

Εταιρείας. 
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ΑΡΘΡΟ 30 

 

Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας που προκύπτουν από τα πραγματοποιημένα 

ακαθάριστα κέρδη μετά την αφαίρεση των εξόδων διαχείρισης και των κατά 

Νόμων αποσβέσεων, κάθε ζημίας, καθώς και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, 

μοιράζονται κατά τον εξής τρόπο με την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 44α και 46 και 46α του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

Α) Αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον για να σχηματισθεί τακτικό 

αποθεματικό. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό φθάσει το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου και 

ξαναγίνεται υποχρεωτική όταν μειωθεί το αποθεματικό κεφάλαιο κάτω από 

το παραπάνω όριο. 

Β) Αφαιρείται το ποσό που χρειάζεται για διανομή στους μετόχους πρώτου 

μερίσματος και συγκεκριμένα αφαιρείται ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) 

τουλάχιστον  επί του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του Α. Ν. 148/1967, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του 

Νόμου 876/1979. 

Γ)    Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών το διαθέτει με απόφαση της η τακτική 

Γενική Συνέλευση, για διανομή στους μετόχους πρόσθετου μερίσματος, για 

να σχηματισθεί έκτακτο αποθεματικό κεφάλαιο και για αμοιβή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή μεταφέρεται στην επόμενη χρήση, ή διατίθεται 

προς αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, κατ΄ άρθρο 45 παράγραφος 3 του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920.  

 

ΑΡΘΡΟ 31 

 

Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. Οι δικαιούχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 

μερισμάτων τους δεν μπορούν να έχουν απαίτηση για τόκους. Τα μερίσματα, 

όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε που ήταν απαιτητά, 

παραγράφονται.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καλέσει σε Γενική Συνέλευση 

τους μετόχους για να αποφασίσουν για την διάλυση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

όπως προσδιορίζεται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του Κωδ. Νόμου 2190/1920,  είναι κατώτερο από το μισό του 

εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε. Η σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, γίνεται μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 

χρήσης, για να αποφασίσει αυτή τη λύση της Εταιρείας ή να υιοθετήσει άλλο 

μέτρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

 

Η Εταιρεία διαλύεται: α) όταν περάσει ο χρόνος της διάρκειας που 

αναφέρεται στο καταστατικό αυτό, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται κατά το άρθρο 29 παράγραφος 3 και άρθρο 31 παράγραφος 2 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920 και γ) όταν η Εταιρεία κηρυχθεί σε πτώχευση. Η 

συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

διάλυσης της Εταιρείας. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη 

διάλυση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην περίπτωση του παραπάνω  εδαφίου (α) εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστού μέχρι που να διορισθούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του παραπάνω εδαφίου (β) η Γενική Συνέλευση 

μαζί με την απόφαση της διάλυσης ορίζει και του εκκαθαριστές. Αν η 

Εταιρεία λύθηκε γιατί πέρασε ο χρόνος διάρκειας της ή με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως ή αν ύστερα από τη κήρυξη πτώχευσης επήλθε 
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συμβιβασμός ή αποκατάσταση, σύμφωνα με τις διατάξεις περί πτωχεύσεως, 

μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 παράγραφος 3 και, 

άρθρου 31 παράγραφος 2 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. η παραπάνω απόφαση 

αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

 

Μόλις λήξει η διάρκεια της Εταιρείας ή αποφασιστεί η διάλυση της, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων διορίζει δύο (2) εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές 

έχουν υποχρέωση μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και  στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως, τον ισολογισμό, που αντίτυπο του υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν και στη λήξη της 

εκκαθάρισης. Ο διορισμός των εκκαθαριστών σημαίνει την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα της και κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης και 

συνεδριάζει μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν 

σκόπιμο να συνεδριάσει. Ο ισολογισμός της εκκαθάρισης εγκρίνεται από τη 

Γενική Συνέλευση η οποία και απαλλάσσει τους εκκαθαριστές από κάθε 

ευθύνη. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης μέχρι που να εκλεγεί Πρόεδρος, 

προεδρεύει στις συνελεύσεις προσωρινά αυτός που εκπροσωπεί στη 

συνέλευση τις περισσότερες μετοχές και ορίζει ως γραμματέα ένα μέτοχο που 

πήρε μέρος στη συνεδρίαση. Το καθαρό υπόλοιπο που μένει αφού πληρωθούν 

όλα τα χρέη της εταιρείας, μοιράζεται στους μετόχους ανάλογα με τις μετοχές 

τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου 

που καταβλήθηκε έχουν δικαίωμα κατά το στάδιο της εκκαθάρισης να 
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ζητήσουν να γίνει Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του 

Νόμου και του Καταστατικού. 

Οι εκκαθαριστές έχουν υποχρέωση να συγκαλέσουν τη Συνέλευση και να 

ορίσουν ημέρα συνεδρίασης όχι πέραν από τριάντα (30) ημέρες από την 

κοινοποίηση σ’ αυτούς της αίτησης για να αποφασίσει για τα θέματα που 

γράφονται στην αίτηση. 

Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση για τα αίτια, τα οποία παρακώλυσαν το 

τέλος της εκκαθάρισης.  

 

Το παρόν καταστατικό είναι ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου όπως ισχύει 

- Ο – 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

ΤΟΥΤΖΙΑΡΙΔΗΣ  Χ. ΑΝΔΡΕΑΣ 
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