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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΜΑΝΞ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο MANX και αριθμό ΓΕΜΗ 6424901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/04/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1363273, το από 

26/03/2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 6, 8, 11, του καταστατικού της 

εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΝΞ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο MANX και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

6424901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 
Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 
 
 
 
 

 
Δέσποινα Σ. Γιακομίδου 

       
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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            ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
        ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

 
***** 

 

Στο Περιστέρι  Αττικής σήμερα στις 26 Μαρτίου 2018, 
μεταξύ των κατωτέρω συμβαλλομένων:  

Α). Κωνσταντίνου Ιωάννου του Γρηγορίου και  της 
Σαββούλας, γεννηθέντος στις 12.9.1967 στο Γρίμποβο Άρτας, 
κατοίκου Σταμάτας Αττικής, οδός Μαρμαρά αρ. 26, κατόχου 
του υπ' αρ. ΑΖ 042715 Α.Δ.Τ. που εκδόθηκε στις 15.11.2007 
από το Τ. Α. Αγίου Στεφάνου, με Α.Φ.Μ. 052448719 της 
Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς,  και , 

Β). Νικολάου Σωπασουδάκη του  Στυλιανού και της 
Σοφίας, γεννηθέντος στην Αθήνα στις 29.7.1973, κατοίκου 
Αθηνών, οδός Αλέξη Παυλή αρ. 28, κατόχου του με αριθ. ΑΚ 
649282 Α.Δ.Τ. που εκδόθηκε στις 7.1.2013 από το Τ.Α. 
Αμπελοκήπων και με Α.Φ.Μ. 074296663 της Δ.Ο.Υ. Ψυχικού,   

συμφωνήθηκαν συνομολογήθηκαν και  έγιναν αμοιβαίως 
αποδεκτά τα εξής :  

Α.  Με το, υπ’ αριθ. 26641/5.7.2005 συμβόλαιο της 
Συμβ/φου Αθηνών Μαρίας Καλοειδά-Βραχνού, το οποίο 
νόμιμα καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 
Αθηνών, με αύξ. αριθ. Γενικό 10984 και Ειδικό 2954 την 
27.7.2005, περίληψη του οποίου νόμιμα δημοσιεύτηκε στο με 
αριθ. 8305/27.7.2005 Φ.Ε.Κ. [Τεύχος Α.Ε. -Ε.Π.Ε.],  ο 1ος εδώ 
συμβαλλόμενος Κων/νος Ιωάννου συνέστησε Μονοπρόσωπη 
Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης ,  με την επωνυμία 
«ΙΩΑΝΝΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», και  τον διακριτικό τ ίτλο 
«ΜΑΝΧ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ε.Π.Ε.» , έδρα τον Δήμο 
Περιστερίου Αττικής, διάρκεια 40 ετών, σκοπό α) τ ις 
ε ισαγωγές από την αλλοδαπή στην Ελλάδα και την εξαγωγή 
από την Ελλάδα στην αλλοδαπή, την κατασκευή  και  εμπορία, 
παντός είδους ανδρικών, γυναικείων και  παιδικών ενδυμάτων, 
δερματίνων ενδυμάτων αξεσουάρ ενδύσεως και υποδήσεως, 
γραβατών, ζωνών, παντός είδους υποδημάτων και 
δερματίνων ειδών, β) τη λειτουργία αναψυκτηρίων, καφέ και 
πώληση ειδών πρόχειρου φαγητού και  γ) την 
αντιπροσώπευση αλλοδαπών οίκων στην Ελλάδα με το ίδιο ή 
παρεμφερές με το ανωτέρω αντικείμενο , εταιρικό κεφάλαιο 
Ευρώ 51.000,00, διαιρούμενο σε 1.700 εταιρικά μερίδια, 



 2 

αξίας 30,00 Ευρώ το καθένα, με Αριθμό Μητρώου Γ.Ε.ΜΗ. 
006424901000 και Α.Φ.Μ. 999318370 της Δ.Ο.Υ. Α΄ 
Περιστερίου, διεπομένη από τους σε αυτό ειδικότερους όρους 
και  συμφωνίες.  

Β.  Με το, υπ’ αριθ. 2615/12.6.2014 συμβόλαιο του 
Συμβ/φου Πειραιώς Γεωργίου Τριανταφυλλάκη , το οποίο 
νόμιμα καταχωρήθηκε στο  Γ.Ε.ΜΗ. με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρησης 213956, την 25.6.2014, μεταξύ του εδώ 1ου 
συμβαλλόμενου, της Ευλαμπίας Αρώνη του Γεωργίου και  του 
Χαραλάμπους Χρονόπουλου του Νικολάου  συμφωνήθηκε, α)  η 
πώληση προς την Ευλαμπία Αρώνη , 85 εταιρικών μεριδίων, 
αντί  του ποσού των Ευρώ 5.296,35 και  β)  η πώληση προς τον 
Χαράλαμπο Χρονόπουλο 170 εταιρικών μεριδίων, αντί  του 
ποσού των Ευρώ 10.592,70, γ)  η μετατροπή της εταιρείας σε 
Ετερόρρυθμη Εταιρεία, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρ. 283 
του Ν. 4072/2012 [Φ.Ε.Κ. Α΄ 86/11.4.2012], δ)  η αλλαγή της 
επωνυμίας της εταιρείας η οποία πλέον θα είναι  «Χαράλαμπος 
Ν. Χρονόπουλος & Σία Ετερόρρυθμη Εταιρεία», ο δε 
διακριτ ικός τίτλος θα είναι  «ΜΑΝΧ», ε)  ότι  ο σκοπός της 
Εταιρείας θα είναι η εμπορία, ο σχεδιασμός, η κατασκευή, η 
μεταποίηση, η εισαγωγή από την αλλοδαπή στην Ελλάδα και η 
εξαγωγή από την Ελλάδα στην αλλοδαπή,  παντός είδους 
ανδρικών, γυναικείων και  παιδικών ενδυμάτων, υποδημάτων, 
δερματίνων εν γένει  ε ιδών, αξεσουάρ ενδύσεως και 
υποδήσεως, ιδίως γραβατών, καπέλων και ζωνών,  παντός 
είδους υφασμάτων, δερμάτων, νημάτων και εν γένει  πρώτων 
υλών για την παραγωγή ενδυμάτων, υποδημάτων και 
αξεσουάρ αυτών, η αντιπροσώπευση αλλοδαπών εταιρειών 
στην Ελλάδα με το ίδιο ή παρεμφερές με το ανωτέρω 
αντικείμενο, η ίδρυση, λειτουργία και  εμπορική εκμετάλλευση 
αναψυκτηρίων,  καφετεριών, καταστημάτων πώλησης ειδών 
πρόχειρου φαγητού, εστιατορίων και εν γένει  παντός είδους 
καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος  και ,  στ)  η διάρκεια 
της εταιρείας θα είναι  πλέον 30 ετών  από την ημερομηνία 
καταχώρησής της στο Γ.Ε.ΜΗ. μέχρι την αντί στοιχη 
ημερομηνία του έτους 2044.  

Γ.  Με το από, 10.2.2018 ιδιωτικό συμφωνητικό, μεταξύ 
των άνω εταίρων και του 2 ου  συμβαλλόμενου, το οποίο νόμιμα 
καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. την 13.3.2018 με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρησης 1348308, συμφωνήθηκε, η αποχώρηση από την 
Εταιρεία της Ευλαμπίας Αρώνη και του Χαράλαμπου 
Χρονόπουλου, η είσοδος στην Εταιρεία του 2ου  
συμβαλλόμενου Νικολάου Σωπασουδάκη, η μεταβίβαση της 
εταιρικής μερίδας των αποχωρούντων εταίρων στο Νικόλαο 
Σωπασουδάκη, η τροποποίηση των άρθρων 1, 2, 6 και  8,  του 
Καταστατικού της Εταιρείας, που αφορούν :  α).  Στην 
Επωνυμία  της Εταιρείας  [άρθρο 1] ,   η οποία πλέον θα είναι 
στην Ελληνική «ΜΑΝΞ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και στη 
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Λατινική «ΜΑΝΧ e.e.»  και  ο διακριτικός της τ ίτλος, ο  οποίος 
πλέον θα είναι  «ΜΑΝΧ», β).  Στα Μέλη  της Εταιρείας  [άρθρο 
2] ,  τα οποία πλέον θα είναι  ο Κων/νος Ιωάννου ως 
Ετερόρρυθμο μέλος και  ο Νικόλαος Σωπασουδάκης ως 
Ομόρρυθμο μέλος, γ).  Στο Κεφάλαιο  της Εταιρείας  [άρθρο 6] ,  
το οποίο παραμένει  στο ποσό των 51.000,00 Ευρώ που 
κατατέθηκε στο ταμείο της Εταιρείας από τον Κων/νο Ιωάννου 
με ποσό 43.350,00 Ευρώ και τον Νικόλαο Σωπασουδάκη με 
ποσό 7.650,00 Ευρώ, με αποτέλεσμα η εταιρική μερίδα των 
εταίρων να είναι  ίση με την εταιρική τους εισφορά στο 
κεφάλαιο της Εταιρείας, ήτοι ,  ο μεν Κων/νος Ιωάννου έχει  85 
εταιρικά μερίδια, συνεισφέροντας κατά ποσοστό 85 % στο 
εταιρικό κεφάλαιο και  ο Νικόλαος Σωπασουδάκης έχει  15 
εταιρικά μερίδια, συνεισφέροντας κατά ποσοστό 15 % στο 
εταιρικό κεφάλαιο, δ).  Στη Διαχείριση και  Εκπροσώπηση  της 
Εταιρείας  [άρθρο 8 ] ,  την οποίαν αναλαμβάνει  ο Ομόρρυθμος 
εταίρος Νικόλαος Σωπασουδάκης , και  η νέα Κωδικοποίηση 
αυτού. 

Δ. Με το παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό, συμφωνείται , η 
κατάργηση και συμπλήρωση παραγράφων των άρθρων 6, 8 
και 11 του Καταστατικού, που αφορούν, α) το μεν άρθρο 6 
στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ  & ΜΕΡΙΔΕΣ  –  ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΙ  -
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ ,  β) το άρθρο 8 στην ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΚΑΙ  ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ της Εταιρείας  και γ) το άρθρο 11  
στην ΕΙΣΟΔΟ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟ ,  η  ανασύνταξη των παραγράφων 
των  άρθρων  και εν τέλε ι  η τροποποίησή τους ,  τα  οποία  θα 
έχουν  πλέον ως εξής :  
 

«ΑΡΘΡΟ 6  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ & ΜΕΡΙΔΕΣ - ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΙ –  

 ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ                  

6.1. Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται το ποσό των 
πενήντα μίας χιλ ιάδων [51.000 ,00] Ευρώ, το οποίο κατατέθηκε 
σήμερα σε μετρητά, στο ταμείο της Εταιρείας από τους 
εταίρους ως εξής :  

α)   Ο Κων/νος Ιωάννου κατέβαλε σαράντα τρεις χ ιλιάδες 
τριακόσια πενήντα [43.350,00] Ευρώ.  

β) Ο Νικόλαος Σωπασουδάκης κατέβαλε επτά χιλ ιάδες 
εξακόσια πενήντα [7.650,00] Ευρώ.  

6.2. H εταιρική μερίδα των εταίρων εκφράζεται σε 
ποσοστά επί τοις εκατόν (%) και είναι  ίση με την εταιρική τους 
εισφορά στο κεφάλαιο της Εταιρείας. Επομένως :  

α) Ο Κων/νος Ιωάννου έχει μ ία εταιρική μερίδα, 
αποτελούμενη από ογδόντα πέντε [85] εταιρικά μερίδια,  
συνεισφέροντας κατά ποσοστό ογδόντα πέντε τοις εκατόν [85 
%] στο εταιρικό κεφάλαιο και  



 4 

β) Ο Νικόλαος Σωπασουδάκης έχει μία εταιρική μερίδα, 
αποτελούμενη από δεκαπέντε [15] εταιρικά μερίδια, 
συνεισφέροντας κατά ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατόν [15 %] 
στο εταιρικό κεφάλαιο.  

 

6.3. Από τους ως άνω εταίρους, ο Νικόλαος 
Σωπασουδάκης είναι Ομόρρυθμος εταίρος, ο δε Κων/νος 
Ιωάννου είναι Ετερόρρυθμος εταίρος.  

 
6.4. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου της ετα ιρικής σύμβασης, επιτρέπεται η αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου για την εξυπηρέτηση των σκοπών της 
Εταιρείας, με καταβολή εισφορών στο ταμείο της από τους 
εταίρους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους σε αυτήν. Με τις 
ίδιες προϋποθέσεις, προβλέπεται η δυνατότη τα καταβολής 
συμπληρωματικών εισφορών, σε περίπτωση μείωσης του 
εταιρικού κεφαλαίου λόγω ζημιών ή ακόμη και η μείωση του 
εταιρικού κεφαλαίου με την τήρηση των νομίμων διατυπώσεων.  

6.5. Η εταιρική μερίδα ή μέρος αυτής είναι  ελεύθερα 
μεταβιβάσιμη σε οποιονδήποτε εταίρο ή τρίτο, υπό την 
προϋπόθεση ότι σε περίπτωση μεταβίβασης σε τρίτο, η 
είσοδος εταίρου γίνεται δεκτή με απόφαση της συνέλευσης 
των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
[2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

6.6. Σε κάθε περίπτωση, καθιερώνεται δικαίωμα 
προτίμησης του/των εταίρων που συγκεντρώνουν την 
πλειοψηφία των εταιρικών μεριδίων για την απόκτηση της 
εταιρικής μερίδας αποχωρούντος εταίρου ή μέρους αυτής, με 
τίμημα ίσο με τον εκάστοτε προσδιορισμό από τη φορολογική 
αρχή, της αξίας των μεταβιβαζομένων εταιρικών μεριδίων για 
την καταβολή τυχόν φόρου υπεραξίας. Η χρήση του εν λόγω 
δικαιώματος προτίμησης πρέπει  να δηλωθεί στη συνέλευση 
των εταίρων κατά την οποία γνωστοποιε ίται η πρόθεση 
πώλησης της εταιρικής μερίδας ή μέρους αυτής .  

6.7. Η εταιρική μερίδα είναι ακατάσχετη, ανεκχώρητη και 
ανεπίδεκτη οποιουδήποτε βάρους, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του Νόμου που αποτελούν αναγκαστικό δίκαιο. Το 
ίδιο ισχύει και για τα επί μέρους δικαιώματα που απορρέουν 
από την εταιρική σχέση.  

6.8. Οι εταίροι  δύνανται να απασχολούνται  στην Εταιρεία, 
επί τη βάσει συμβάσεως έργου ή εργασίας, καθώς και να 

χορηγούν δάνεια στην Εταιρεία ,  αλλά και να λαμβάνουν 
δάνεια, με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
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λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του 
συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

6.9. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων, ε ίναι δυνατή η αποδοχή δωρεών, 
επιχορηγήσεων, συνδρομών και γενικώς περιουσιακών ή 
άλλων δικαιωμάτων από δημόσιους ή ιδιωτικούς φορείς, 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
για την προώθηση και υλοποίηση των σκοπών της Εταιρείας ». 

«ΑΡΘΡΟ 8  
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

8.1. Τη διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας 
αναλαμβάνει  ο Ομόρρυθμος εταίρος Νικόλαος Σωπασουδάκης.  

8.2. Ο Διαχειριστής ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της Εταιρείας, την οποία δεσμεύει με μόνη την 
υπογραφή του, κάτω από την εταιρική επωνυμία, υπό την 
επιφύλαξη των πράξεων που ανήκουν στην απο κλειστική 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων.  

Ειδικότερα, ο Διαχειριστής εκπροσωπεί και δεσμεύει την 
Εταιρεία ενώπιον οποιουδήποτε Δικαστηρίου οποιουδήποτε 
κλάδου και βαθμού δικαιοδοσίας της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής, ενώπιον οποιασδήποτε δημόσιας ή ιδ ιωτικής 
Αρχής, φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου, ιδιωτικού 
δικαίου ή μικτής φύσεως της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
ενώπιον οποιασδήποτε ένωσης προσώπων με ή χωρίς νομική 
προσωπικότητα ή υπαλλήλου δημοσίου πλειστηριασμού, ιδίως 
ενώπιον των φορολογικών αρχών και ασφαλιστικών Ταμείων 
και Οργανισμών. Επίσης, διορίζει  τους πληρεξουσίους, της 
Εταιρείας, Δικηγόρους ενώπιον των ανωτέρω φυσικών ή 
νομικών προσώπων, Δικαστηρίων και Αρχών.  

8.3. Ο Διαχειριστής διενεργεί πάσης φύσεως συναλλαγές 
της Εταιρείας με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 
εκτελεί τ ις αποφάσεις και εντολές της συνέλευσης των 
εταίρων, προασπίζει κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο τα 
συμφέροντά της, προβαίνοντας στις ενδεδειγμένες νόμιμες 
ενέργειες, διοικεί την εταιρική περιουσία, τηρεί κάθε ε ίδους 
εμπορικά βιβλία, διεκπεραιώνει την εταιρική αλληλογραφία, 
οργανώνει την παραγωγή προϊόντων, μεριμνά για τον 
δειγματισμό, την διαφήμιση, την παραγγελία, την προβολή και 
τον έγκαιρο εφοδιασμό με προϊόντα,  καθορίζει  την τιμολογιακή 
πολιτ ική και αποφασίζει γ ια τ ι ς εκπτώσεις των τιμών των 
προϊόντων, μεριμνά για τη μεγιστοποίηση της απόδοσης του 
προσωπικού της Εταιρείας, σε συνδυασμό με τη μείωση του 
λειτουργικού κόστους και τη μεγιστοποίηση του κέρδους από 
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την εμπορία των προϊόντων.  

8.4. Είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για την σύναψη 
σύμβασης εργασίας και την αναγγελία της πρόσληψης και 
απόλυσης εργαζομένου στις αρμόδιες αρχές, για την καταβολή 
της μισθοδοσίας του προσωπικού της Εταιρείας [ ιδίως 
τακτικών αποδοχών, προσαύξησης ωρομισθίου λόγω 
ιδιόρρυθμης ή υπερωριακής απασχόλησης, στέρησης 
εβδομαδιαίας ανάπαυσης, εργασίας σε αργίες, Σάββατα ή 
Κυριακές, κάθε είδους επιδομάτων] και τυχόν αποζημιώσεως 
απολύσεως, είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για την καταβολή 
των αναλογούντων εργοδοτικών και εργατικών ασφαλιστικών 
εισφορών, γ ια την εν γένει τήρηση της εργατικής νομοθεσίας, 
για την καταβολή του φόρου προστιθέμενης αξίας και του 
φόρου εισοδήματος και την εμπρόθεσμη και νομότυπη 
υποβολή των σχετικών δηλώσεων Φ.Π.Α. [περιοδικών και 
εκκαθαριστικών] και φόρου εισοδήματος, συγκεντρωτ ικών 
καταστάσεων πελατών - προμηθευτών [προσωρινών και  
οριστικών],  δηλώσεων παρακρατούμενων φόρων και κάθε 
άλλη δήλωση, οικονομική κατάσταση ή στοιχείο που απαιτείται  
από τη φορολογική, ασφαλιστική και εργατική νομοθεσία.  

8.5. Ο Διαχειριστής διαθέτει τα εταιρικά αντικε ίμενα, 
συνάπτει,  καταγγέλλει  ή υπαναχωρεί από κάθε είδους 
συμβάσεις γ ια λογαριασμό της Εταιρείας, ιδίως συμβάσεις 
εργασίας, έργου, μ ίσθωσης, αγοράς και πώλησης, εγγύησης, 
συμβιβασμού, αναγνώρισης χρέους, εντολής, παρακαταθήκης, 
χρησιδανείου, δανείου [με ή χωρίς εμπράγματη ασφάλεια],  
ασφάλισης [ ιδίως καταβάλλοντας ασφάλιστρα και 
εισπράττοντας ασφαλιστικές αποζημιώσεις].   

8.6. Επίσης, ο Διαχειριστής για λογαριασμό της Εταιρείας 
υπογράφει σε φορτωτικές, συνάπτει δικαστικό συμβιβασμό ή 
αποδέχεται τη διοικητική επίλυση της διαφοράς ενώπιον των 
φορολογικών αρχών ή ασφαλιστικών ταμείων και οργανισμών, 
εισπράττει χρηματικά ποσά ως ταμίας της Εταιρείας από 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδίως πιστωτικά 
ιδρύματα ή δημόσιες αρχές, χορηγώντας σχετικές  αποδείξεις.  

8.7. Τα ζητήματα που ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων, εξαιρούνται  από τη 
διαχειριστική και εκπροσωπευτική αρμοδιότητα του 
Διαχειριστή. Τυχόν ενέργειες του Διαχειριστή καθ’ υπέρβασιν 
της διαχειριστικής ή εκπροσωπευτικής αρμοδιότητας του δεν 
δεσμεύουν την Εταιρεία. Σε περίπτωση αμφισβήτησης, 
αποφασίζε ι η συνέλευση των εταίρων.  

8.8. Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του,  ο 
Διαχειριστής μπορεί να αναθέτε ι ακόμη και με απλό έγγραφο, 
με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του, πράξεις 
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διαχείρισης ή εκπροσώπησης σε άλλον εταίρο μη καθιστάμενο 
για τον λόγο αυτόν ομόρρυθμο εν τοις πράγμασιν εταίρο ή σε 
τρίτο πρόσωπο, στο πλαίσιο συμβάσεως έργου, εντολής ή 
εργασίας.  

8.9. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων, ε ίναι δυνατή η αναπλήρωση του 
Διαχειριστή λόγω θανάτου, κήρυξης σε αφάνεια,  υποβολής σε 
δικαστική συμπαράσταση, πτωχεύσεώς του ή παραιτήσεώς 
του, καθώς και η αντικατάσταση και παύση του,  ακόμη και 
αναιτίως, αζημίως και απροειδοποίητα, με τον διορισμό ως 
Διαχειριστή άλλου εταίρου ή τρίτου προσώπου. Τυχόν 
αντικατάσταση ή παύση του Διαχειριστή ακόμη και αναίτια, δεν 
θεμελιώνει δικαίωμά του για αποζημίωση ή χρηματική 
ικανοποίηση ηθικής βλάβης  έναντι των εταίρων ή της 
Εταιρείας. Τυχόν αντικατάσταση ή παύση του μόνου 
ομόρρυθμου εταίρου-Διαχειριστή δεν συνεπάγεται τη λύση της 
Εταιρείας αλλά διορίζεται ως Διαχειριστής άλλος εταίρος, 
ομόρρυθμος ή ετερόρρυθμος, ευθυνόμενος ως ομόρρυθμος 
εταίρος. Η αναπλήρωση, αντικατάσταση ή παύση του 
Διαχειριστή συνεπάγεται ανάκληση του συνόλου των 
εκπροσωπευτικών και διαχειριστικών του αρμοδιοτήτων.  

8.10. Για την άσκηση των καθηκόντων του Διαχειριστή 
δεν προβλέπεται αμοιβή. Είναι δυνατή η πρόβλεψη αμοιβής ή 
άλλου ανταλλάγματος και  παροχών προς τον Διαχειριστή με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων.  

8.11. Ο Διαχειριστής ευθύνεται έναντι των εταίρων, της 
Εταιρείας και των τρίτων για κάθε πταίσμα ακόμη και από 
αμέλεια κατά την άσκηση της διαχειριστικής ή 
εκπροσωπευτικής του εξουσίας ή επ' ευκαιρία αυτής.  

8.12. Ο Διαχειριστής έχει υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών και λογοδοσίας έναντι  των εταίρων όποτε το 
ζητήσουν και οπωσδήποτε μία φορά ανά τρίμηνο » .  

«ΑΡΘΡΟ 11 
ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟΣ 

11.1. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και την τήρηση των νομίμων 
διατυπώσεων, είναι δυνατή η είσοδος νέου εταίρου στην 
Εταιρεία.  Με τις  ίδιες προϋποθέσεις ορίζεται και το μέγεθος  
της εταιρικής μερίδας του νέου εταίρου και  η ιδιότητά του ως 
ομόρρυθμου ή ετερόρρυθμου.  
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11.2. Η είσοδος νέου εταίρου συνεπάγεται την αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου κατά ποσό ίσο με την εταιρική εισφορά 
του νέου εταίρου ή την εξαγορά από αυτόν της εταιρική ς 
μερίδας εταίρου που εξέρχεται  από την Εταιρεία, για 
οποιονδήποτε λόγο ή την κληρονομιά της εταιρικής μερίδας 
θανόντος εταίρου. Ο νέος εταίρος έχει τα ίδια δικαιώματα και  
τις ίδιες υποχρεώσεις των λοιπών εταίρων, ανάλογα με την 
ιδιότητα του ως ομόρρυθμου ή ετερόρρυθμου.  

11.3. Ο εισερχόμενος εταίρος δεν ευθύνεται για τα προ 
της εισόδου του εταιρικά χρέη και τις  ζημίες, εκτός αντίθετης 
συμφωνίας με τους λοιπούς εταίρους. Η απαλλαγή του από 
την ευθύνη δεν ισχύει έναντι τρίτων.  

11.4. Εντός ενός μηνός από την αποδοχή της 
κληρονομιάς εταίρου ή άπρακτης παρόδου της προθεσμίας 
αποποιήσεως, ο κληρονόμος του εταίρου μπορεί να δηλώσει 
στη συνέλευση των εταίρων που συγκαλείται ε ιδικώς για τον 
σκοπό αυτόν ότι επιθυμεί να διαδεχθεί στην Εταιρεία τον 
κληρονομούμενο εταίρο.  

11.5. Κάθε εταίρος μπορεί να καταγγείλε ι οποτεδήποτε 
την Εταιρεία μόνο για σπουδαίο λόγο, με έγγραφη δήλωσή του 
προς την Εταιρεία και τους λοιπούς εταίρους. Η καταγγελία 
δεν επιφέρει τη λύση της Εταιρείας αλλά την έξοδο του 
καταγγέλλοντος εταίρου. Η Εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 
λοιπών εταίρων, εφ’ όσον αυτοί συγκεντρώνουν την 
πλειοψηφία των εταιρικών μεριδίων, διαφορετικά η Εταιρεία 
τίθεται υπό εκκαθάριση. Εφ’ όσον δεν διαπιστώθηκε η 
συνδρομή σπουδαίου λόγου που δικαιολογεί την καταγγελία, ο 
υπαίτ ιος εταίρος ενέχεται σε αποζημίωση της Εταιρείας, των 
λοιπών εταίρων ή τρίτων.  

11.6. Με απόφαση που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδ ίων είναι  
δυνατή η κατάθεση αίτησης στο αρμόδιο Δικαστήριο για τον 
αποκλεισμό εταίρου από την Εταιρεία για σπουδαίο λόγο. Ο 
αποκλεισμός επέρχεται με την επίδοση της τελεσίδικης 
δικαστικής απόφασης στον αποκλεισθέντα εταίρο.  

11.7. Ο εταίρος που εξέρχεται από την Εταιρεία δια 
καταγγελίας χωρίς σπουδαίο λόγο ή δια αποκλεισμού, δεν 
δικαιούται την απόδοση της αποτιμητής σε χρήμα αξίας της 
εταιρικής του μερίδας, η οποία διανέμεται  συμμέτρως μεταξύ 
των λοιπών εταίρων. Εφ’ όσον εξήλθε της Εταιρείας διά 
καταγγελίας για σπουδαίο λόγο, καταβάλλεται στον εταίρο η 
αξία της εταιρικής του μερίδας, όπως  αυτή αποτιμάται  
εκάστοτε από τη φορολογική αρχή για την καταβολή του 
φόρου υπεραξίας.  
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11.8. Ο εξερχόμενος εταίρος εξακολουθεί να ευθύνεται 
για τα εταιρικά χρέη και ζημίες που γεννήθηκαν έως την 
καταγγελία ή τον αποκλεισμό του». 

 

Ε .  Τέλος, οι  αυτοί άνω ετα ίροι, κωδικοποιούν τους 
όρους του, αρχικού  Καταστατικού, οι  οποίοι  εφεξής θα 
διέπουν την Ετερόρρυθμη Εταιρε ία των, κατισχύοντες 
πάντων.  

 
ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
«ΜΑΝΞ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»    

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ 51.000,00 

ΑΡΘΡΟ 1 - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
1.1. Συνιστάται με το παρόν Ετερόρρυθμη Εμπορική 

Εταιρεία με την επωνυμία «ΜΑΝΞ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ      
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτ ικό τ ίτλο «ΜΑΝΧ».   

1.2. Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή, η 
επωνυμία θα είναι  «ΜΑΝΧ e.e.». 

1.3. Σε περίπτωση αποχώρησης εταίρου, το 
ονοματεπώνυμο του οποίου περιέχεται  στην εταιρική 
επωνυμία απαιτείται  η συναίνεση εκε ίνου ή των κληρονόμων 
του, για τη διατήρηση του ονοματεπωνύμου του στην εταιρική 
επωνυμία, άλλως αυτή μεταβάλλεται ,  περιλαμβάνοντας το 
ονοματεπώνυμο του/των λοιπών ή νέων ομορρύθμων 
εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 2 –  ΜΕΛΗ 
Μέλη  της εν λόγω Εταιρείας  είναι οι  κ.κ. 1) Κων/νος 

Ιωάννου του Γρηγορίου και  της Σαββούλας και  2) Νικόλαος 
Σωπασουδάκης του Στυλιανού.  

ΑΡΘΡΟ 3 - ΣΚΟΠΟΣ 

3.1. Σκοπός της Εταιρείας είναι  η επίτευξη κέρδους  μέσω 
των εξής εμπορικών δραστηριοτήτων :  

Εμπορία, σχεδιασμός, κατασκευή, μεταποίηση, εισαγωγή 
από την αλλοδαπή στην Ελλάδα και η εξαγωγή από την 
Ελλάδα στην αλλοδαπή,  παντός είδους ανδρικών, γυναικείων 
και  παιδικών ενδυμάτων, υποδημάτων και δερματίνων εν  
γένει  ε ιδών, αξεσουάρ ενδύσεως και υποδήσεως, ιδίως 
γραβατών, καπέλων και ζωνών, παντός είδους υφασμάτων, 
δερμάτων, νημάτων και εν γένει  πρώτων υλών για την 
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παραγωγή ενδυμάτων, υποδημάτων και αξεσουάρ αυτών.  

Αντιπροσώπευση αλλοδαπών εταιρειών στην Ελλάδα με 
το ίδιο ή παρεμφερές με το ανωτέρω αντικείμενο.  

Ιδρυση, λειτουργία και εμπορική εκμετάλλευση 
αναψυκτηρίων, καφετεριών, καταστημάτων πώλησης ειδών 
πρόχειρου φαγητού, εστιατορίων και εν γένει  παντός είδους 
καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος.  

3.2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και  με την τήρηση των νομίμων 
διατυπώσεων είναι  δυνατή η μεταβολή του σκοπού της 
Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 4 – ΕΔΡΑ 
  

4.1. Έδρα της Εταιρείας ορί ζεται  ο Δήμος Περιστερίου 
Αττικής και  ειδικότερα, το επί της οδού Εθνικής Αντιστάσεως 
αρ. 14 & Κατάστημα.  

 
4.2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και  με την τήρηση των νόμιμων 
διατυπώσεων επιτρέπεται η αλλαγή της έδρας της Εταιρείας 
και  η ίδρυση υποκαταστημάτων, πρατηρίων ή γραφείων 
αντιπροσώπευσης αυτής, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή.  

ΑΡΘΡΟ 5 - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

5.1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται  τριάντα [30] ετών. 
Ως ημερομηνία έναρξης νοείται η ημερομηνία καταχώρησης 
της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και  ως ημερομηνία λήξης αυτής η 
αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2044. 

5.2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων είναι  δυνατή η πρόωρη λήξη ή και  η 
παράταση του χρόνου διάρκειας της Εταιρείας.  

 

ΑΡΘΡΟ 6 - ΚΕΦΑΛΑΙΟ & ΜΕΡΙΔΕΣ  

ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΙ - ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ  

6.1. Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται το ποσό των 
πενήντα μίας χιλιάδων [51.000 ,00] Ευρώ, το οποίο 
κατατέθηκε σήμερα σε μετρητά, στο ταμείο της Εταιρείας από 
τους εταίρους ως εξής :  

α)   Ο Κων/νος Ιωάννου κατέβαλε σαράντα τρεις χιλιάδες 
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τριακόσια πενήντα [43.350,00] Ευρώ.  
β) Ο Νικόλαος Σωπασουδάκης κατέβαλε επτά χιλιάδες 

εξακόσια πενήντα [7.650,00] Ευρώ.  

6.2. H εταιρική μερίδα των εταίρων εκφράζεται  σε 
ποσοστά επί τοις εκατόν (%) και  ε ίναι  ίση με την εταιρική τους 
εισφορά στο κεφάλαιο της Εταιρείας. Επομένως :  

α) Ο Κων/νος Ιωάννου έχει  μία εταιρική μερίδα, 
αποτελούμενη από ογδόντα πέντε [85] εταιρικά  μερίδια, 
συνεισφέροντας κατά ποσοστό ογδόντα πέντε τοις εκατόν [85 
%] στο εταιρικό κεφάλαιο και   

β) Ο Νικόλαος Σωπασουδάκης έχει  μία εταιρική μερίδα, 
αποτελούμενη από δεκαπέντε [15] εταιρικά μερίδια, 
συνεισφέροντας κατά ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατόν [15 % ] 
στο εταιρικό κεφάλαιο.  

 

6.3. Από τους ως άνω εταίρους, ο Νικόλαος 
Σωπασουδάκης είναι  Ομόρρυθμος εταίρος, ο δε Κων/νος 
Ιωάννου είναι  Ετερόρρυθμος εταίρος.  

 
6.4. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του σ υνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και  τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου της εταιρικής σύμβασης, επιτρέπεται η αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου για την εξυπηρέτηση των σκοπών της 
Εταιρείας, με καταβολή εισφορών στο ταμείο της από τους 
εταίρους, κατά τον λόγο της συμμετοχής τους σε αυτήν. Με τ ις 
ίδιες προϋποθέσεις, προβλέπεται η δυνατότητα καταβολής 
συμπληρωματικών εισφορών, σε περίπτωση μείωσης του 
εταιρικού κεφαλαίου λόγω ζημιών ή ακόμη και η μείωση του 
εταιρικού κεφαλαίου με την τήρηση των νομίμων 
διατυπώσεων. 

6.5. Η εταιρική μερίδα ή μέρος αυτής είναι  ελεύθερα 
μεταβιβάσιμη σε οποιονδήποτε εταίρο ή τρίτο, υπό την 
προϋπόθεση ότι  σε περίπτωση μεταβίβασης σε τρίτο, η 
είσοδος εταίρου γίνεται  δεκτή με απόφαση της συνέλευσης 
των εταίρων που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
[2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

6.6. Σε κάθε περίπτωση, καθιερώνεται  δικαίωμα 
προτίμησης του/των εταίρων που συγκεντρώνουν την 
πλειοψηφία των εταιρικών μεριδίων για την απόκτηση της 
εταιρικής μερίδας αποχωρούντος εταίρου ή μέρους αυτής, με 
τ ίμημα ίσο με τον εκάστοτε προσδιορισμό από τη φορολογική 
αρχή, της αξίας των μεταβιβαζομένων εταιρικών μεριδίων για 
την καταβολή τυχόν φόρου υπεραξίας. Η χρήση του εν λόγω 
δικαιώματος προτίμησης πρέπει να δηλωθεί στη συνέλευση 
των εταίρων κατά την οποία γνωστοποιείται  η πρόθεση 
πώλησης της εταιρικής μερίδας ή μέρους αυτής.  
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6.7. Η εταιρική μερίδα είναι  ακατάσχετη, ανεκχώρητη και 
ανεπίδεκτη οποιουδήποτε βάρους, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του Νόμου που αποτελούν αναγκαστικό δίκαιο. Το 
ίδιο ισχύει  και  για τα επί μέρους δικαιώματα που απορρέουν 
από την εταιρική σχέση. 

6.8. Οι εταίροι  δύνανται να απασχολούνται στην Εταιρεία, 
επί τη βάσει  συμβάσεως έργου ή εργασίας, καθώς και να 

χορηγούν δάνεια στην Εταιρεία ,  αλλά και να λαμβάνουν 
δάνεια, με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρί των [2/3] του 
συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

6.9. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων, ε ίναι  δυνατή η αποδοχή δωρεών, 
επιχορηγήσεων, συνδρομών και γενικώς περιουσιακών  ή 
άλλων δικαιωμάτων από δημόσιους ή ιδιωτικούς φορείς, 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
για την προώθηση και υλοποίηση των σκοπών της Εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 7 - ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

7.1. Οι αποφάσεις λαμβάνονται από τους εταίρους σε 
συνέλευση, η οποία συγκαλείται  στην έδρα της Εταιρείας από 
τον Διαχειριστή ή από οποιονδήποτε άλλον εταίρο, ακόμη και 
με τηλεφωνική πρόσκληση των υπολοίπων προ είκοσι 
τεσσάρων [24] ωρών. Η συνέλευση συγκαλείται  τακτικώς 
τουλάχιστον μία φορά κατά τη διάρκεια του  έτους το αργότερο 
δε ένα μήνα μετά από τη λήξη αυτού και  εκτάκτως 
οποτεδήποτε άλλοτε.  

7.2. Η αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων 
εκτείνεται  σε κάθε εταιρική υπόθεση ακόμη και καθ’ 
υποκατάστασιν της αρμοδιότητας του Διαχειριστή. Η εν λόγω 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων είναι  αποκλειστική 
για τα εξής ζητήματα:  

Τροποποίηση του Καταστατικού της Εταιρείας, διορισμό, 
αναπλήρωση, αντ ικατάσταση, παύση και απαλλαγή από 
ευθύνη Διαχειριστών και Εκκαθαριστών, άσκηση της εταιρικής 
αγωγής κατά Διαχειριστών, Εκκαθαριστών ή εταίρων, ε ίσοδο 
και έξοδο εταίρων, σύναψη συμβάσεων με οικονομικό 
αντικείμενο πέραν ενός ορισμένου ποσού, κατά το επόμενο 
άρθρο του παρόντος όπου απαιτείται  εξαιρετική πλειοψηφία, 
πρόωρη λύση ή παράταση της Εταιρείας, μεταβολή του 
σκοπού της Εταιρείας, αλλαγή της έδρας της Εταιρείας και  
ίδρυση υποκαταστημάτων, πρατηρίων ή  γραφείων  
αντιπροσώπευσης,   αύξηση  ή  μείωση  του εταιρικού 



 13 

κεφαλαίου ή καταβολή συμπληρωματικών εισφορών, 
παραβίαση της υποχρέωσης πίστης, και  σε κάθε άλλη 
περίπτωση που το παρόν Καταστατικό απαιτεί  τη λήψη 
απόφασης της συνέλευσης των εταίρων με παμψηφία ή με 
πλειοψηφία τών δύο τρίτων [2/3] του  συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων.  

7.3. Σε κάθε συνέλευση μπορεί  να συζητηθεί 
οποιοδήποτε ζήτημα τεθεί  από οποιονδήποτε εταίρο, τον  
Διαχειριστή ή τον Εκκαθαριστή. Τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης δεν απαιτείται  να είναι  γνωστά εκ των προτέρων.  

7.4. Τα ζητήματα που ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων, εξαιρούνται από 
την αρμοδιότητα του Διαχειριστή ή Εκκαθαριστή. Τυχόν 
ενέργειες του Διαχειριστή ή Εκκαθαριστή καθ’ υπέρβασιν της 
αρμοδιότητός του, δεν δεσμεύουν την Εταιρεία. Σε περίπτωση 
αμφισβήτησης, αποφασίζει  η συνέλευση των εταίρων.  

7.5. Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων για κάθε 
ζήτημα, λαμβάνονται με την απλή [συνήθη] πλειοψηφία 50+1 
του συνόλου των εταιρικών μεριδίων, εκτός εάν ορίζεται 
διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις του παρόντος και 
απαιτείται  αυξημένη [εξαιρετική] πλειοψηφία των δύο τρίτων 
[2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων. Οι αποφάσ εις για 
ζητήματα αποκλειστικής αρμοδιότητας της συνέλευσης των 
εταίρων λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του 
συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

7.6. Η απόφαση της συνέλευσης των εταίρων είναι  
έγκυρη ακόμη και στην περίπτωση που ποσοστό άνω του 
ενός δευτέρου [1/2] ή των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των 
εταιρικών μεριδίων ανήκουν σε μία εταιρική μερίδα, ήτοι  σε 
έναν ομόρρυθμο ή ετερόρρυθμο εταίρο.  

7.7. Κάθε εταίρος έχει  όσες ψήφους αντιστοιχούν στα 
εταιρικά του μερίδια, ήτοι  στο ποσοστό επί τοις εκα τόν [%] 
της εταιρικής του εισφοράς, στο κεφάλαιο της Εταιρείας. 
Επισημαίνεται  ότι το δικαίωμα ψήφου ασκείται  και  δια 
αντιπροσώπου, εφοδιασμένου με ειδική εξουσιοδότηση ή 
ειδικό συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, ενώ κάθε εταίρος 
ψηφίζει  ακόμη και εάν η απόφαση αφορά σε αυτόν καθ’ 
οιονδήποτε τρόπο.  

7.8. Υπάρχει  απαρτία για τη λήψη απόφασης επί 
οποιουδήποτε ζητήματος, ε ίτε απαιτείται  συνήθης είτε 
εξαιρετική πλειοψηφία, όταν στη συνέλευση των εταίρων 
εκπροσωπείται  η πλειοψηφία του συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων, ακόμη και στην περίπτωση που το ποσοστό των 
εταιρικών μεριδίων των παρόντων στη συνέλευση  εταίρων 
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ανήκουν σε μία εταιρική μερίδα, ήτοι  εάν είναι  παρών ένας 
ομόρρυθμος ή ετερόρρυθμος εταίρος που κατέχει την 
πλειοψηφία των εταιρικών μεριδίων.  

7.9. Κάθε εταίρος έχει  δικαίωμα ελέγχου και παροχής 
πληροφοριών για τις εταιρικές υποθέσεις και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 8 - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

8.1. Τη διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας 
αναλαμβάνει  ο Ομόρρυθμος εταίρος Νικόλαος 
Σωπασουδάκης.  

8.2. Ο Διαχειριστής ενεργεί  κάθε πράξη διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της Εταιρείας, την οποία δεσμεύει  με μόνη 
την υπογραφή του, κάτω από την εταιρική επωνυμία, υπό την 
επιφύλαξη των πράξεων που ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων.  

Ειδικότερα, ο Διαχειριστής εκπροσωπεί και  δεσμεύει  την 
Εταιρεία ενώπιον οποιουδήποτε Δικαστηρίου οποιουδήποτε 
κλάδου και βαθμού δικαιοδοσίας της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής, ενώπιον οποιασδήποτε δημόσιας ή ιδιωτικής 
Αρχής, φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου, ιδιωτικού 
δικαίου ή μικτής φύσεως της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
ενώπιον οποιασδήποτε ένωσης προσώπων με ή χωρίς νομική 
προσωπικότητα ή υπαλλήλου δημοσίου πλειστηριασμού, ιδίως 
ενώπιον των φορολογικών αρχών και ασφαλιστικών Ταμείων 
και Οργανισμών. Επίσης, διορίζει  τους πληρεξουσίους, της 
Εταιρείας, Δικηγόρους ενώπιον των ανωτέρω φυσικών ή 
νομικών προσώπων, Δικαστηρίων και Αρχών.  

8.3. Ο Διαχειριστής διενεργεί  πάσης φύσεως συναλλαγές 
της Εταιρείας με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 
εκτελεί  τις αποφάσεις και  εντολές της συνέλευσης των 
εταίρων, προασπίζει  κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο τα 
συμφέροντά της, προβαίνοντας στις ενδεδειγμένες νόμιμες 
ενέργειες, διοικεί  την εταιρική περιουσία, τηρεί  κάθε είδους 
εμπορικά βιβλία, διεκπεραιώνει  την εταιρ ική αλληλογραφία, 
οργανώνει  την παραγωγή προϊόντων, μεριμνά για τον 
δειγματισμό, την διαφήμιση, την παραγγελία, την προβολή και 
τον έγκαιρο εφοδιασμό με προϊόντα, καθορίζει την 
τ ιμολογιακή πολιτική και  αποφασίζει για τ ις εκπτώσεις των 
τ ιμών των προϊόντων, μεριμνά για τη μεγιστοποίηση της 
απόδοσης του προσωπικού της Εταιρείας, σε συνδυασμό με 
τη μείωση του λειτουργικού κόστους και  τη μεγιστοποίηση του 
κέρδους από την εμπορία των προϊόντων.  

8.4. Είναι  αποκλειστικά υπεύθυνος για την σύναψη 
σύμβασης εργασίας κα ι  την αναγγελία της πρόσληψης και 
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απόλυσης εργαζομένου στις αρμόδιες αρχές, για την 
καταβολή της μισθοδοσίας του προσωπικού της Εταιρείας 
[ ιδίως τακτικών αποδοχών, προσαύξησης ωρομισθίου λόγω 
ιδιόρρυθμης ή υπερωριακής απασχόλησης, στέρησης 
εβδομαδιαίας ανάπαυσης, εργασίας σε αργίες, Σάββατα ή 
Κυριακές, κάθε είδους επιδομάτων] και  τυχόν αποζημιώσεως 
απολύσεως, ε ίναι  αποκλειστικά υπεύθυνος για την καταβολή 
των αναλογούντων εργοδοτικών και εργατικών ασφαλιστικών 
εισφορών, για την εν γένει  τήρηση της εργατικής νομοθεσίας, 
για την καταβολή του φόρου προστιθέμενης αξίας και  του 
φόρου εισοδήματος και  την εμπρόθεσμη και νομότυπη 
υποβολή των σχετικών δηλώσεων Φ.Π.Α. [περιοδικών και 
εκκαθαριστικών] και  φόρου εισοδήματος, συγκεντρωτικών 
καταστάσεων πελατών - προμηθευτών [προσωρινών και 
οριστικών], δηλώσεων παρακρατούμενων φόρων και κάθε 
άλλη δήλωση, οικονομική κατάσταση ή στοιχείο που 
απαιτείται  από τη φορολογική, ασφαλιστική και εργατική 
νομοθεσία. 

8.5. Ο Διαχειριστής διαθέτει  τα εταιρικά αντικείμενα, 
συνάπτει ,  καταγγέλλει  ή υπαναχωρεί από κάθε είδους 
συμβάσεις για λογαριασμό της Εταιρείας, ιδίως συμβάσεις 
εργασίας, έργου, μίσθωσης, αγοράς και  πώλησης, εγγύησης, 
συμβιβασμού, αναγνώρισης χρέους, εντολής, παρακαταθήκης, 
χρησιδανείου, δανείου [με ή χωρίς εμπράγματη ασφάλει α], 
ασφάλισης [ιδίως καταβάλλοντας ασφάλιστρα και 
ε ισπράττοντας ασφαλιστικές αποζημιώσεις].   

8.6. Επίσης, ο Διαχειριστής για λογαριασμό της Εταιρείας 
υπογράφει σε φορτωτικές, συνάπτει  δικαστικό συμβιβασμό ή 
αποδέχεται  τη διοικητική επίλυση της διαφοράς ενώ πιον των 
φορολογικών αρχών ή ασφαλιστικών ταμείων και οργανισμών, 
εισπράττει  χρηματικά ποσά ως ταμίας της Εταιρείας από 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδίως πιστωτικά 
ιδρύματα ή δημόσιες αρχές, χορηγώντας σχετικές αποδείξεις.  

8.7. Τα ζητήματα που ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της συνέλευσης των εταίρων, εξαιρούνται από τη 
διαχειριστική και  εκπροσωπευτική αρμοδιότητα του 
Διαχειριστή. Τυχόν ενέργειες του Διαχειριστή καθ’ υπέρβασιν 
της διαχειριστικής ή εκπροσωπευτικής αρμοδιότητας του δεν 
δεσμεύουν την Εταιρεία. Σε περίπτωση αμφισβήτησης, 
αποφασίζει  η συνέλευση των εταίρων.  

8.8. Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του, ο 
Διαχειριστής μπορεί  να αναθέτει  ακόμη και με απλό έγγραφο, 
με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του, πράξεις 
διαχείρισης ή εκπροσώπησης σε άλλον εταίρο μη 
καθιστάμενο για τον λόγο αυτόν ομόρρυθμο εν τοις 
πράγμασιν εταίρο ή σε τρίτο πρόσωπο, στο πλαίσιο 
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συμβάσεως έργου, εντολής ή εργασίας.  

8.9. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του  συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων, ε ίναι  δυνατή η αναπλήρωση του 
Διαχειριστή λόγω θανάτου, κήρυξης σε αφάνεια, υποβολής σε 
δικαστική συμπαράσταση, πτωχεύσεώς του ή παραιτήσεώς 
του, καθώς και η αντικατάσταση και παύση του, ακόμη και 
αναιτ ίως, αζημίως και  απροειδοποίητα, με τον διορισμό ως 
Διαχειριστή άλλου εταίρου ή τρίτου προσώπου. Τυχόν 
αντικατάσταση ή παύση του Διαχειριστή ακόμη και αναίτ ια, 
δεν θεμελιώνει  δικαίωμά του για αποζημίωση ή χρηματική 
ικανοποίηση ηθικής βλάβης έναντ ι  των εταίρων ή της 
Εταιρείας. Τυχόν αντικατάσταση ή παύση του μόνου 
ομόρρυθμου εταίρου-Διαχειριστή δεν συνεπάγεται  τη λύση της 
Εταιρείας αλλά διορίζεται  ως Διαχειριστής άλλος εταίρος, 
ομόρρυθμος ή ετερόρρυθμος, ευθυνόμενος ως ομόρρυθμος 
εταίρος. Η αναπλήρωση, αντικατάσταση  ή παύση του 
Διαχειριστή συνεπάγεται  ανάκληση του συνόλου των 
εκπροσωπευτικών και διαχειριστικών του αρμοδιοτήτων.  

8.10. Για την άσκηση των καθηκόντων του Διαχειριστή 
δεν προβλέπεται αμοιβή. Είναι  δυνατή η πρόβλεψη αμοιβής ή 
άλλου ανταλλάγματος και  παροχών προς τον Δια χειριστή με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων.  

8.11. Ο Διαχειριστής ευθύνεται  έναντι  των εταίρων, της 
Εταιρείας και των τρίτων για κάθε πταίσμα ακόμη και από 
αμέλεια κατά την άσκηση της διαχειριστικής ή 
εκπροσωπευτικής του εξουσίας ή επ' ευκαιρία αυτής.  

8.12. Ο Διαχειριστής έχει  υποχρέωση παροχής 
πληροφοριών και λογοδοσίας έναντι  των εταίρων όποτε το 
ζητήσουν και  οπωσδήποτε μία φορά ανά τρίμηνο».  

ΑΡΘΡΟ 9 - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ 

9.1. Οι εταίροι  υποχρεούνται στο πλαίσιο επιδίωξης 
κοινού σκοπού, να διαφυλάττουν τα συμφέροντα της Εταιρείας 
και  να απέχουν από οποιαδήποτε ενέργεια είναι  δυνατόν να 
τα βλάψει,  διαφορετικά ενέχονται σε αποζημίωση της 
Εταιρείας, των λοιπών εταίρων ή τρίτων. Οι εταίροι  δεν 
επιτρέπεται να προβαίνουν για λογαριασμό τους ή για 
λογαριασμό τρίτων σε ενέργειες αντίθετες με τα συμφέροντα 
της Εταιρείας ή να αποκαλύπτουν σε τρίτους μυστικά της 
Εταιρείας στο πλαίσιο της υποχρέωσης εχεμύθειας έναντ ι  της 
Εταιρείας.  
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9.2. Συμφωνείται  ρητώς και υπό την προϋπόθεση του 
παραπάνω όρου, ότι  επιτρέπεται η συμμετοχή των εταίρων σε 
εταιρείες, με το ίδιο ή παρεμφερές αντικείμενο, χωρίς η εν 
λόγω συμμετοχή να θεωρείται  παραβίαση της υποχρέωσης 
παράλειψης ανταγωνισμού ή να θεμελιώνει  αξίωση 
αποζημίωσης των λοιπών εταίρων ή της Εταιρε ίας έναντι  
εκείνων.  

9.3. Τις υποχρεώσεις του παρόντος άρθρου υπέχουν και 
οι  εταίροι Διαχειριστές ή Εκκαθαριστές της Εταιρείας ή οι 
τρίτοι  στους οποίους έχουν ανατεθεί συγκεκριμένες πράξεις 
διαχείρισης ή εκπροσώπησης.  

9.4. Η απόφαση για τυχόν παραβίαση των όρων του 
παρόντος άρθρου λαμβάνεται  με απόφαση της συνέλευσης 
των εταίρων που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  
 

ΑΡΘΡΟ 10 
 ΕΥΘΥΝΗ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ  

10.1. Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και  τις ζημίες, κατά 
τον λόγο της εταιρικής τους μερίδας, πλην των ετερορρύθμων 
εταίρων που μετέχουν στις ζημίες έως του ύψους της 
εταιρικής τους εισφοράς.  

10.2. Ο ετερόρρυθμος εταίρος που έχει  καταβάλλει την 
εισφορά του στο ταμείο της Εταιρείας δεν ευθύνεται  για τα 
εταιρικά χρέη και  τ ις ζημίες, απλώς η καταβληθείσα εταιρική 
του εισφορά υπόκειται  στον επιχειρηματικό κίνδυνο. Εφ’ όσον 
δεν έχει  καταβάλλει  την εισφορά του ευθύνεται  έως του ύψους 
αυτής. 

10.3. Οι εταίροι  δεν έχουν δικαίωμα απολήψεων από το 
ταμείο της Εταιρείας, πριν από το τέλος κάθε μήνα, οπότε 
διανέμονται στους εταίρους τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας 
προ φόρων, κατά τον λόγο της συμμετοχής των εταίρων στα 
κέρδη, αφού αφαιρεθεί  ποσοστό δέκα τοις εκατόν [10%] των 
καθαρών κερδών προ φόρων, για τον σχηματισμό 
αποθεματικού. 

10.4. Οι εταίροι  μεταξύ τους, έναντι  της Εταιρείας και 
έναντι  των τρίτων, ευθύνονται για κάθε πταίσμα ακόμη και 
από αμέλεια. 

10.5. Αποκλείεται  η ικανοποίηση ατομικών δανειστών των 
εταίρων από την εταιρική περιουσία, ενώ για την ικανοπ οίηση 
των εταιρικών δανειστών από την εταιρική περιουσία, 
απαιτείται  η ύπαρξη εκτελεστού τ ίτλου σωρευτικώς, κατά της 
Εταιρείας και  κατά των εταίρων.  
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10.6. Παράβαση των όρων της παρούσας σύμβασης 
δημιουργεί υποχρέωση του υπαίτ ιου εταίρου να ανορθώσει 
πλήρως τη θετική ή αποθετική, υφιστάμενη ή μελλοντική 
ζημία ή ηθική βλάβη των λοιπών εταίρων, της Εταιρείας ή 
τρίτων. Την ίδια ευθύνη υπέχουν και  οι Διαχειριστές ή 
Εκκαθαριστές της Εταιρείας.  

10.7. Για τον προσδιορισμό του ύψους της ζημίας της 
Εταιρείας, τον καταλογισμό αυτής και  τον καθορισμό του 
τρόπου ανόρθωσης ή δικαστικής διεκδίκησής της, αποφασίζει 
η συνέλευση των εταίρων με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] 
του συνόλου των εταιρικών μεριδίων.  

10.8. Κάθε είδους αξιώσεις :  α) τρίτων κατά της 
Εταιρείας, των εταίρων, των Διαχειριστών ή Εκκαθαριστών, β) 
της Εταιρείας κατά των εταίρων, των Διαχειριστών ή 
Εκκαθαριστών και αντιστρόφως και γ) των εταίρων μεταξύ 
τους, παραγράφονται μετά την πάροδο πέντε [5] ετών από 
την καταχώρηση της λύσης της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. ή  την 
απώλεια της εταιρικής ιδιότητας του εταίρου και  την τήρηση 
των σχετικών διατυπώσεων δημοσιότητας ή από τότε που η 
σχετική απαίτηση έγινε ληξιπρόθεσμη. Εφ’ όσον η απαίτηση 
υπόκειται  σε βραχύτερη παραγραφή ισχύει  αυτή. Η διακοπή 
της παραγραφής κατά της Εταιρείας δεν επιφέρει διακοπή της 
παραγραφής κατά των εταίρων και αντιστρόφως, ενώ η 
διακοπή της παραγραφής υπέρ της Εταιρείας επιφέρει 
διακοπή της παραγραφής υπέρ των εταίρων και αντιστρόφως.  

ΑΡΘΡΟ 11 - ΕΙΣΟΔΟΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟΣ 

11.1. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και  την τήρηση των νομίμων 
διατυπώσεων, είναι  δυνατή η είσοδος νέου εταίρου στην 
Εταιρεία. Με τ ις ίδιες προϋποθέσεις ορίζεται και  το μέγεθος 
της εταιρικής μερίδας του νέου εταίρου και  η ιδιότητά του ως 
ομόρρυθμου ή ετερόρρυθμου.  

11.2. Η είσοδος νέου εταίρου συνεπάγεται  την αύξηση 
του εταιρικού κεφαλαίου κατά ποσό ίσο με την εταιρική 
εισφορά του νέου εταίρου ή την εξαγορά από αυτόν της 
εταιρικής μερίδας εταίρου που εξέρχεται  από την Εταιρεία, για 
οποιονδήποτε λόγο ή την κληρονομιά της εταιρικής μερίδας 
θανόντος εταίρου. Ο νέος εταίρος έχει  τα ίδια δικαιώματα και 
τ ις ίδιες υποχρεώσεις των λοιπών εταίρων, ανάλογα με την 
ιδιότητα του ως ομόρρυθμου ή ετερόρρυθμου.  

11.3. Ο εισερχόμενος εταίρος δεν ευθύνεται  για τα προ 
της εισόδου του εταιρικά χρέη και  τ ις ζημίες, εκτός αντίθετης 
συμφωνίας με τους λοιπούς εταίρους. Η απαλλαγή του από 
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την ευθύνη δεν ισχύει  έναντι  τρίτων.  

11.4. Εντός ενός μηνός από την αποδοχή της 
κληρονομιάς εταίρου ή άπρακτης παρόδου της προθεσμίας 
αποποιήσεως, ο κληρονόμος του εταίρου μπορεί να δηλώσει 
στη συνέλευση των εταίρων που συγκαλείται ε ιδικώς για τον 
σκοπό αυτόν ότι  επιθυμεί  να διαδεχθεί  στην Εταιρεία τον 
κληρονομούμενο εταίρο.  

11.5. Κάθε εταίρος μπορεί  να καταγγείλει  οποτεδήποτε 
την Εταιρεία μόνο για σπουδαίο λόγο, με έγγραφη δήλωσή 
του προς την Εταιρεία και  τους λοιπούς εταίρους. Η 
καταγγελία δεν επιφέρει  τη λύση της Εταιρείας αλλά την έξοδο 
του καταγγέλλοντος εταίρου. Η Εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ 
των λοιπών εταίρων, εφ’ όσον αυτοί  συγκεντρώνουν την 
πλειοψηφία των εταιρικών μεριδίων, διαφορετικά η Εταιρεία 
τ ίθεται υπό εκκαθάριση. Εφ’ όσον δεν διαπιστώθηκε η 
συνδρομή σπουδαίου λόγου που δικαιολογεί  την καταγγελία, 
ο υπαίτιος εταίρος ενέχεται  σε αποζημίωση της Εταιρείας, των 
λοιπών εταίρων ή τρίτων.  

11.6. Με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων είναι 
δυνατή η κατάθεση αίτησης στο αρμόδιο Δικαστήριο για τον 
αποκλεισμό εταίρου από την Εταιρεία για σπουδαίο λόγο. Ο 
αποκλεισμός επέρχεται  με την επίδοση της τελεσίδικης 
δικαστικής απόφασης στον αποκλεισθέντα εταίρο.  

11.7. Ο εταίρος που εξέρχεται από την Εταιρεία δια 
καταγγελίας χωρίς σπουδαίο λόγο ή δια αποκλεισμού, δεν 
δικαιούται  την απόδοση της αποτιμητής σε χρήμα αξίας της 
εταιρικής του μερίδας, η οποία διανέμεται  συμμέτρως μεταξύ 
των λοιπών εταίρων. Εφ’ όσον εξήλθε της Εταιρείας διά 
καταγγελίας για σπουδαίο λόγο, καταβάλλεται  στον εταίρο η 
αξία της εταιρικής του μερίδας, όπως αυτή αποτιμάται 
εκάστοτε από τη φορολογική αρχή για την καταβολή του 
φόρου υπεραξίας.  

11.8. Ο εξερχόμενος εταίρος εξακολουθεί  να ευθύνεται 
για τα εταιρικά χρέη και  ζημίες που γεννήθηκαν έως την 
καταγγελία ή τον αποκλεισμό του».  

 
ΑΡΘΡΟ 12 – ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

12.1. Η Εταιρεία λύεται οποτεδήποτε με απόφαση της 
συνέλευσης των εταίρων, που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων, με την 
πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής, με την κήρυξή της σε 
κατάσταση πτώχευσης και με δικαστική απόφαση του 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, κατόπιν αιτήσεως 
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εταίρου, εφ’ όσον υπάρχει  σπουδαίος λόγος κατά τη 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  

12.2. Ο θάνατος η κήρυξη σε αφάνεια, η υποβολή σε 
πλήρη ή μερική, στερητική ή επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση, η πτώχευση ή η έξοδος λόγω καταγγελίας ή 
αποκλεισμού εταίρου δεν επιφέρει  τη λύση της Εταιρείας αλλά 
αυτή συνεχίζεται  μεταξύ των λοιπών εταίρων, εφ’ όσον αυτοί 
συγκεντρώνουν την πλειοψηφία των ποσοστών του εταιρικού 
κεφαλαίου, διαφορετικά η Εταιρεία τίθε ται  υπό εκκαθάριση. Σε 
περίπτωση θανάτου, κήρυξης σε αφάνεια, υποβολής σε 
πλήρη ή μερική, στερητική ή επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση, πτώχευσης ή εξόδου λόγω καταγγελίας ή 
αποκλεισμού του μόνου ομόρρυθμου εταίρου από την 
Εταιρεία, αυτή δεν λύεται  αλλά συνεχίζεται  μεταξύ των 
λοιπών εταίρων, εφ’ όσον, με τροποποίηση του παρόντος 
Καταστατικού που θα καταχωρηθεί  στο Γ.Ε.ΜΗ. εντός δύο 
μηνών, ένας ετερόρρυθμος εταίρος καταστεί  ομόρρυθμος ή 
εάν εισέλθει  στην Εταιρεία νέος ομόρρυθμος εταίρος.  

12.3. Μετά από τη με οποιονδήποτε τρόπο λύση της 
Εταιρείας ακολουθεί  η εκκαθάριση αυτής. Στην εταιρική 
επωνυμία τ ίθενται  οι  λέξεις «υπό εκκαθάριση». Εκκαθαριστής 
διορίζεται ο εκάστοτε Διαχειριστής της Εταιρείας. Με 
απόφαση που λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] 
του συνόλου των εταιρικών μεριδίων είναι  δυνατός ο 
διορισμός άλλου εταίρου ή τρίτου προσώπου.  

12.4. Ο Εκκαθαριστής έχει  την εξουσία και  την ευθύνη 
του διαχειριστή. Κατά την έναρξη και  την περάτωση της 
εκκαθάρισης ο Εκκαθαριστής συντάσσει ισολογισμό. Μετά το 
πέρας της εκκαθάρισης λογοδοτεί  στη συνέλευση των 
εταίρων. Τυχόν ενέργειες του Εκκαθαριστή καθ’ υπέρβασιν 
της αρμοδιότητας του δεν δεσμεύουν την Εταιρεία ή τους 
εταίρους. Σε περίπτωση αμφισβήτησης αποφασίζει  η 
συνέλευση των εταίρων.  

12.5. Με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών μεριδίων, ε ίναι  
δυνατή η αναπλήρωση του Εκκαθαριστή λόγω θανάτου, 
κήρυξης σε αφάνεια, υποβολής σε δικαστική συμπαράσταση, 
παύσης ή παραίτησής του με τον διορισμό ως Εκκαθαριστή 
άλλου εταίρου ή τρίτου προσώπου. Με την ίδια πλειοψηφία 
είναι  δυνατή η παύση του Εκκαθαριστή για οποιονδήποτε 
λόγο ή η πρόβλεψη αμοιβής αυτού.  

12.6. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται  τα 
περιουσιακά στοιχεία της Εταιρείας, εξοφλούνται τα προς 
τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται  οι  εισφορές των εταίρων και  
το υπόλοιπο διανέμεται μεταξύ των εταίρων. Οι εταίροι  έχουν 
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δικαίωμα στο προϊόν της εκκαθάρισης κατά τον λόγο της 
εταιρικής τους μερίδας.  

12.7. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης είναι  δυνατή η 
αναβίωση της Εταιρείας, με  απόφαση που λαμβάνεται  με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων και  με την τήρηση των νομίμων διατυπώσεων.  

12.8. Μετά από την περάτωση της εκκαθάρισης, η 
Εταιρεία διαγράφεται από το Γενικό Εμπορικό Μητρώο 
[Γ.Ε.ΜΗ.].  Τα βιβλία και  έγγραφα της Εταιρείας παραδίδονται 
προς φύλαξη στον εταίρο που συγκέντρωνε την πλειοψηφία 
των εταιρικών μεριδίων.  

ΑΡΘΡΟ 13 - ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

13.1. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] του συνόλου 
των εταιρικών μεριδίων και  με την τήρηση των νομίμων 
διατυπώσεων, είναι  δυνατή η τροποποίηση όρων του 
παρόντος καταστατικού.  

13.2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 
λαμβάνεται  με παμψηφία του συνόλου των εταιρικών μεριδίων 
και  με την τήρηση των νομίμων διατυπώσεων, είναι  δυνατή η 
μετατροπή της νομικής μορφής της Εταιρείας.  

13.3. Εφ’ όσον δεν υπάρχει  αντίθετη ρύθμιση στο παρόν, 
εφαρμόζονται συμπληρωματικώς οι  σχετικές διατάξεις του ΑΚ, 
του Εμπορικού Νόμου και του Ν. 4072/2012, όπως εκάστοτε 
ισχύουν.  

13.4. Η εκδίκαση οποιασδήποτε διαφοράς ανακύψει 
μεταξύ των εταίρων και αφορά στην Εταιρεία ή μεταξύ της 
Εταιρείας ή των εταίρων και τρίτων ανήκει  στην αποκλειστική 
τοπική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Αθήνας κατά ρητή 
παρέκταση της σχετικής δωσιδικίας.  

 
13.5. Απαντες οι εδώ συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι 

παραιτούνται  ρητά και  ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμά τους 
να προσβάλλουν ή ακυρώσουν το παρόν, για οποιονδήποτε 
λόγο ή αιτία, τυπικό ή ουσιαστικό και  ε ιδικότερα για τους 
λόγους των άρθρων 178, 179 και 388 του ΑΚ και των 
σχετικών αγωγών και ενστάσεών τους και  αναγνωρίζουν το 
παρόν ως νόμιμο, έγκυρο και ισχυρό και καθ’ όλα απρόσβλητο 
και  αδιάρρηκτο. 

Σε πίστωση των ανωτέρω συντάχθηκε το παρόν σε τρία 
πρωτότυπα, τα οποία αφού αναγνώσθηκαν και  βεβαιώθηκαν, 
υπογράφηκαν από τα μέρη, έλαβε από ένα κάθε 
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συμβαλλόμενος, τα λοιπά θα κατατεθούν αρμοδίως, εν τέλει 
δε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο [Γ.Ε.ΜΗ].  
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