
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΒΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 5048501000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
53510/01ΑΤ/Β/03/10). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/03/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1359106,  το από 
19/11/2016 Πρακτικό (Έκτακτης) Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5048501000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
53510/01ΑΤ/Β/03/10) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, με μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 
εκατό χιλιάδες ευρώ (100.000€). Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε στις επτακόσιες χιλιάδες ευρώ 
(700.000€), διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές, αξίας επτά ευρώ (7€) έκαστη. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΣΚΟΠΟΣ Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία  «ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΩΝΥΝΗ 

ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και τον διακριτικό τίτλο  «ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ 

ΑΒΕΕ» 

Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία δύναται να χρησιµοποιηθεί 

σε πιστή µετάφραση και διακριτικός τίτλος µε λατινικά στοιχεία GAVOGIANNHSS.A. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι :  

α) η παραγωγή (βιοτεχνία) και εµπορία υφασµάτων, και γενικά κλωστουφαντουργικών 

προϊόντων από οποιαδήποτε ύλη, η παραγωγή (βιοτεχνία) και εµπορία ενδυµάτων 

πάσης φύσεως και ειδικότερα υποκαµίσων και πυζαµών ή συναφής ή παρεµφερής 

προς τις ανωτέρω. 

β) η εισαγωγή ή εξαγωγή πάσης φύσεως και ύλης υφασµάτων, νηµάτων και γενικά 

κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων ή ετοίµων ενδυµάτων  και συναφών ή παρεµφερών 

εµπορευµάτων  

γ) η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό βιοµηχανικών και εµπορικών 

ειδών οίκων, ηµεδαπών ή αλλοδαπών, που παράγουν ή εµπορεύονται τα ανωτέρω 

συναφή ή παρεµφερή είδη.     

  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία δύναται: 

α)  να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, οποιασδήποτε µορφής µε τον ίδιο ή 

συναφή ή παρεµφερή σκοπό. 



β) να συνεργάζεται µε οποιοαδήποτε τρόπο, µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο, ηµεδαπό ή αλλοδαπό που επιδιώκει τον ίδο ή συναφή ή παρεµφερή 

σκοπό. 

γ) να ιδρύει υποκαταστήµατα ή γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε, στην Ελλάδα ή 

στο εξωτερικό. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Ε∆ΡΑ 

         Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Μεταµορφώσεως. 

Με την απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να ιδρυθούν υποκαταστήµατα, 

πρακτορεία ή γραφεία  αντιπροσώπευσης της εταιρείας σε άλλες  πόλεις της Ελλάδας 

ή του εξωτερικού. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζονται οι 

αρµοδιότητες και τα καθήκοντα κάθε υποκαταστήµατος, πρακτορείου ή γραφείου. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του δύναται να καταργεί ιδρυµένα 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή γραφεία και να µετατρέπει τις αρµοδιότητες και τα 

καθήκοντα αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εξήντα (60) ετών και αρχίζει µε την καταχώρηση του 

παρόντος καταστατικού µαζί µε την άδεια συστάσεως αυτής και τη διοικητική έγκρισή 

του από τον οικείο Νοµάρχη στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της αρµόδιας 

Νοµαρχίας και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2063. Η διάρκεια της 

εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων, σύµφωνα µε τα 

όσα καθορίζονται στα άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -ΜΕΤΟΧΕΣ 



ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε επτακόσιες χιλιάδες (700.000,00) 
ευρώ, καi διαιρείται σε 100.000 ονοµαστικές µετοχές των επτά (7,00)ευρώ εκάστης.  
Το κεφάλαιο της εταιρείας δηµιουργήθηκε 
α) Με τη σύσταση της εταιρείας κατεβλήθησαν διακόσιες χιλιάδες (200.000) ευρώ και 
εκδόθηκαν είκοσι χιλιάδες (20.000) ονοµαστικές µετοχές των δέκα (10) ευρώ 
εκάστης. 
β) Με την από 29/9/2004 απόφαση της Γ.Σ. των µετόχων αυξήθηκε το κεφάλαιο µε 
εξακόσιες χιλιάδες  (600.000) ευρώ και εκδόθηκαν εξήντα χιλιάδες ( 60.000) 
ονοµαστικές µετοχές των δέκα(10) ευρώ εκάστης. 
γ) Με την από 27/10/2006 απόφαση της Γ.Σ. των µετόχων αυξήθηκε  το κεφάλαιο µε 
πεντακόσιες χιλιάδες (500.000) ευρώ και εκδόθηκαν  πενήντα χιλιάδες (50.000) 
ονοµαστικές µετοχές των δέκα (10) ευρώ εκάστης. 
δ)Με την από 10/9/2010 απόφαση της Γ.Σ των µετόχων µειώθηκε το κεφάλαιο της 
εταιρείας κατά 300.000 ευρώ                                                           . 
ε)Με την από 12/12/2011 απόφαση της Γ.Σ των µετόχων µειώθηκε το κεφάλαιο της 
εταιρείας κατά 200.000 ευρώ. 
στ)Με την από 19/11/2016 απόφαση της Γ.Σ των µετόχων µειώθηκε το κεφάλαιο της 
εταιρείας κατά 100.000,00 ευρώ. 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού ορίζεται ρητά µε το παρόν 

καταστατικό ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας 

ή εντός πενταετίας από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο 

µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να 

υπερβεί το ποσό του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά, ή του 

µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία λήψης της σχετικής 

απόφασης της  Γενικής Συνέλευσης, που χορηγεί στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο την εν 

λόγω εξουσιοδότηση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου. 

Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει από την λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει . 

Επίσης, µε την  επιφύλαξη της παραγράφου του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι κατά την 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 



έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις περί  

απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται από τις διατάξεις  των άρθρων 29 

παράγραφος 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, να αυξάνει ολικά 

η µερικά το  εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι του 

πενταπλάσιου του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.  

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 

του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων που αναφέρονται στις δύο προηγούµενες 

παραγράφους απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την εξαιρετική 

απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού, εάν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου . 

5. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου µπορεί να ασκηθεί παράλληλα 

µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο 

κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική 

αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης και καταβολής. 

 Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη µέρους του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή 

των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την µελλοντική 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικώς µε κατάθεση σε 

λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

 

 

 



 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Μεταβίβαση των µετοχών - ∆εσµευµένες µετοχές 

1. Ολες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και δεσµευµένες, µεταβιβάσιµες µόνον 

µετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, µε πλειοψηφία αυτής 

τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας, και σύµφωνα µε όσα ειδικότερα ορίζονται στο παρόν άρθρο 

καθώς και στο άρθρο 15 του παρόντος. ∆εσµευµένες θα είναι και οι µετοχές που θα 

εκδοθούν µεταγενέστερα λόγω αύξησης ή µείωσης του Μετοχικού Κεφαλαίου της 

εταιρείας.  

2.  Η κάθε µετοχή είναι αδιαίρετη. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ένα µόνο δικαιούχο κάθε 

µετοχής. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε τις 

οριστικές µόλις εκδοθούν. 

4.  Τα σχετικά µε την έκδοση και τον τύπο των µετοχών ρυθµίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι µετοχές µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν µία ή 

και περισσότερες µετοχές. Οι τίτλοι των µετοχών α) φέρουν  την ένδειξη 

“∆ΕΣΜΕΥΜΕΝΗ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗ ΜΕΤΟΧΗ”, β) αναφέρουν το όργανο στην έγκριση του 

οποίου υπόκειται η µεταβίβαση των µετοχών, γ) έχουν ηµεροµηνία εκδόσεως, δ) 

αναφέρουν τα στοιχεία των µετόχων, ε) έχουν αύξοντα αριθµό, ς’) φέρουν αριθµηµένες 

µερισµαταποδείξεις, ζ) φέρουν την σφραγίδα της Εταιρείας και η) υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και ένα µέλος ακόµα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται µε 

απόφαση του οργάνου αυτού. 

5. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των µετοχών το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να εκδώσει και παραδώσει στους δικαιούχους προσωρινούς τίτλους που θα έχουν όλα 

τα παραπάνω στοιχεία εκτός από τις µερισµαταποδείξεις. Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των µετοχών παραδίδονται µε φροντίδα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στους 



κυρίους των προσωρινών τίτλων, ενώ οι προσωρινοί τίτλοι παραδίδονται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο που τους καταστρέφει, για δε την καταστροφή τους συντάσσεται 

πρακτικό. 

6.    Για την µετατροπή των µετοχών σε απλές ονοµαστικές µετοχές ή ανώνυµες και 

αντίστροφα, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων µε την 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας. 

   ∆ιατηρείται υπέρ των υπολοίπων µετόχων και δη ανάλογα µε το ποσοστό του καθενός 

εξ αυτών, κατά το χρονικό διάστηµα εκδήλωσης πρόθεσης µεταβίβασης µετοχών της 

εταιρείας, δικαίωµα προτίµησης αγοράς των µεταβιβαζοµένων µετοχών της εταιρείας.  

7. Σε περίπτωση µεταβίβασης µετοχών, πρέπει να ακολουθείται η κατωτέρω διαδικασία :  

    Καµµία µετοχή δεν θα µεταβιβάζεται σε τρίτο  ήτοι µη µέτοχο, φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο, χωρίς έγκριση της Γενικής Συνέλευσης και κατά τα προβλέπόµενα στο 

παρόν άρθρο, εκτός εάν µεταβιβάζεται σε έτερο µέτοχο της εταιρείας. 

    Με τον όρο "µεταβίβαση"  νοείται οποιαδήποτε πώληση, διάθεση ή εκχώρηση όλων ή 

µερικών, ιδανικού µεριδίου από τα δικαιώµατα που απορρέουν από την κυριότητα των 

µετοχών της εταιρείας, όπως ενδεικτικά η πώληση αυτών, ενεχυρίαση, σύσταση 

επικαρπίας επ’ αυτών καθώς και οποιαδήποτε µεταβίβαση λόγω  δωρεάς. Σε 

περίπτωση κληρονοµίας οι µετοχές θα εξαγοράζονται από πρόσωπο υποδεικνυόµενο 

από τους υπολοίπους µετόχους, µε δικαστικό προσδιορισµό της αξίας των µετοχών ή 

δυνάµει γνωµάτευσης, από κοινής αποδοχής, εµπειρογνόµωνα. 

   8.  Πριν από οποιαδήποτε µεταβίβαση µετοχών της εταιρείας σε τρίτο  φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο ήτοι µη µέτοχο, ο προτιθέµενος να µεταβιβάσει ("ο Μεταβιβάζων")  θα 

ειδοποιεί εγγράφως µε συστηµένη επιστολή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για την πρόθεση 

του (η "∆ήλωση Μεταβίβασης"). Στη ∆ήλωση Μεταβίβασης, ο Μεταβιβάζων θα 

προσδιορίζει την τιµή πωλήσεως ανά µετοχή, η τιµή που καθορίζεται µε αυτόν τον 

τρόπο, θα καλείται εφεξής η "Προτεινόµενη Τιµή ∆ιάθεσης Μετοχής",  τον αριθµό των 

πωλουµένων µετοχών και το πρόσωπο, ήτοι το όνοµα και τα λοιπά στοιχεία του τρίτου 



ή των τρίτων, ως και των τυχόν εταιρειών που ελέγχουν, ελέγχονται ή τελούν υπό κοινό 

έλεγχο µε αυτόν ή αυτούς στον οποίο ή οποίους προτίθεται να τις µεταβιβάσει. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει εντός δέκα (10) ηµερών µε µόνο θέµα 

την προτεινόµενη µεταβίβαση ενώ οφείλει να εισηγηθεί µε σχετική έκθεσή του, εντός 

µηνός από την  παραλαβή της συστηµένης επιστολής περί της προθέσεως 

µεταβίβασης µετοχών, στη Γενική Συνέλευση  η οποία είναι το µόνο αρµόδιο όργανο 

της εταιρείας το οποίο δύναται σύµφωνα µε το παρόν να εγκρίνει οιαδήποτε 

µεταβίβαση µετοχών της εταιρείας.  

 9.  Η Γενική Συνέλευση υποχρεούται να αρνηθεί την έγκριση της µεταβίβασης των 

µετοχών, έχοντας βασικό κριτήριο το εταιρικό συµφέρον, εφόσον  υπάρξουν εύλογες 

αποδείξεις, ότι ο τρίτος υποψήφιος αγοραστής ή οι τυχόν εταιρείες που ελέγχει, 

ελέγχονται ή τελούν υπό κοινό έλεγχο µε αυτόν ή αυτούς: ασκούν ανταγωνιστικές 

δραστηριότητες προς οποιονδήποτε από τους µετόχους της Εταιρείας ή εταιρείες που 

ελέγχουν, ελέγχονται ή τελούν υπό κοινό έλεγχο µε αυτούς, ή δεν πληρούν τις 

απαιτήσεις του νόµου, ή δεν συγκεντρώνουν το απαραίτητο ήθος και ακεραιότητα ή ότι 

οι πηγές χρηµατοδότησης τους δεν είναι αδιάβλητες ή για οιοδήποτε άλλο σπουδαίο 

λόγο.  

10. Σε περίπτωση διαφωνίας µεταξύ του Προτείνοντος Πωλητή και µετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου σχετικά µε την Προτεινόµενη Τιµή ∆ιάθεσης Μετοχής, τότε η τιµή 

µεταβίβασης των µετοχών θα ορισθεί  από πραγµατογνώµονα, που θα διορισθεί µε 

κοινή έγγραφη συµφωνία των παραπάνω µερών.   

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 



∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά 

σε είδος, ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται 

δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη  συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο.  Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί το δικαίωµα αυτό, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Μετά το τέλος 

της προθεσµίας, για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που όρισε το όργανο 

της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν µπορεί σε καµιά περίπτωση 

να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε 

τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που απεφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει µε 

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα, από το άρθρο 11 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 

µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. 

 4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε την απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 Κ.Ν. 2190/1920, µπορεί να 



περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. Για να ληφθεί παρόµοια 

απόφαση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον 

περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης και θα δικαιολογεί την τιµή 

που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που προβλέπει το άρθρο 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

5. Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, στο σύνολό τους, 

η δηµοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι 

δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους 

µετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων ορίζοντας ηµέρα 

συνεδρίασής της,  που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την 

ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία 

όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της 

αναβολής.  Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των 



µετόχων και σε αυτήν µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει. 

Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να : α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα 

ποσά τα οποία καταβλήθηκαν µέσα στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από 

την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή σε άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας προς τα πρόσωπα αυτά 

ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε µε τα πρόσωπα αυτά για 

οποιαδήποτε αιτία. β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται εάν επικαλεσθεί 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

  4. Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του µετοχικού κεφαλαίου  που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιµά πριν απ' 

αυτήν σε εκπροσώπους τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται εάν επικαλεσθεί 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των παραπάνω παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας, 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας µε απόφασή του που εκδίδεται κατά την 



διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το ∆ικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

Εφόσον το ζητήσουν µε αίτησή τους µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη αποφάσεων για οποιοδήποτε 

θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να καταθέσουν 

σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές τους που παρέχουν 

σ' αυτούς τα παραπάνω δικαιώµατα και να τις τηρούν κατατεθειµένες από τη 

χρονολογία επιδόσεως της αιτήσεώς τους και: α) µέχρι την ηµέρα της συνεδριάσεως 

της Γενικής Συνέλευσης, στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου, β)µέχρι την έκδοση της αποφάσεως του αρµοδίου ∆ικαστηρίου, στις 

περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σε περίπτωση που η εταιρεία 

προσλαµβάνει τους ελεγκτές της από ορκωτούς ελεγκτές µέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστο το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει  κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας . 

Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 

οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρµόδιο κατά την προηγούµενη παράγραφο ∆ικαστήριο, εφόσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 



εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται εάν η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9 πρέπει, 

µέχρι της αποφάσεως επί της αιτήσεως, να τηρούν κατατεθειµένες στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, τις παρέχουσες σ' αυτούς το δικαίωµα προς 

υποβολή της αιτήσεως µετοχές, πάντως δε όχι λιγότερο των τριάντα (30) ηµερών από 

την υποβολή της αιτήσεως.  

11. Παρέχεται το δικαίωµα στον µέτοχο Πολύκαρπο Γκαβογιάννη εφόσον κατέχει 

µετοχές που αντιστοιχούν σε ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) του Μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας να διορίζει ένα (1) από τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εάν αυτό είναι πενταµελές και δύο (2) εάν είναι επταµελές, άλλως το ένα τρίτο των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ενώ σε περίπτωση µεταβολής του αριθµού των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα διατηρείται υποχρεωτικά η υφιστάµενη στο 

παρόν αναλογία ιδιαίτερης εκπροσώπησης επί του εκάστοτε ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Τα διορισθέντα µέλη δύναται, ο ανωτέρω µέτοχος να τα ανακαλεί και να διορίζει άλλα 

µέλη σε αντικατάσταση αυτών για οιοδήποτε λόγο και οποτεδήποτε.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο αυτής και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους µετόχους που διαφωνούν ή απουσιάζουν.  

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 



α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση, διάσπαση, µετατροπή και 

αναβίωση της εταιρείας β) Τροποποίηση του Καταστατικού. Σαν τροποποίηση του 

Καταστατικού θεωρείται και η αύξηση ή η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου εκτός από 

τις περιπτώσεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος. γ) Έκδοση δανείου µε 

οµολογίες, καθώς και οµολογίες που προβλέπουν τα άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κ. Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. δ) Εκλογή ή ανάκληση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. ε) Εκλογή των 

ελεγκτών και καθορισµός της αµοιβής τους. στ) ∆ιορισµός εκκαθαριστών. ζ) ∆ιάθεση 

των ετησίων καθαρών κερδών. η) Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. θ) 

Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, πλην των περιπτώσεων των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος, ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου. ια) Απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη.  

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, 

πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Η Γενική Συνέλευση εγκύρως συνεδριάζει και σε 

άλλο τόπο στην ηµεδαπή, εάν σε αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη των αποφάσεων. Η 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνέλθει µέσα σε ένα εξάµηνο από την 

ηµεροµηνία λήξεως της καθοριζόµενης κατά το παρόν  καταστατικό πρώτης εταιρικής 

χρήσεως. 



2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

πριν από τη οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζοµένων και των µη εργασίµων 

ηµερών . 

Η ηµέρα  δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως  και η ηµέρα 

συνεδριάσεως αυτής δεν συνυπολογίζονται. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα που θα συνέλθει, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της Εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής : α)στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.∆. "περί ∆ελτίου Ανωνύµων 

Εταιρειών" 

β) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆ 3757/57, όπως ισχύει, 

γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονοµικές 

κατά το άρθρο 26, παρ. 2γ του ΚΝ 2190/20 και 

δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε 

µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά, αν η 

εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, 

η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µια ηµερήσια η εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η 



εταιρεία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 

αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι  (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες ή 

εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες. Στις 

περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 

συντέµνονται στο ήµισυ. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων.  

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε Τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν ν' 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία, τουλάχιστον 

πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 



4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, µόνο µετά την άδειά 

της. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εµφανή 

θέση του Καταστήµατος της Εταιρείας, νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 

έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και των 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Ενστάσεις κατά του καταλόγου ή και της ηµερήσιας διατάξεως της Γενικής Συνέλευσης 

πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδριάσεως αυτής και προ της 

εισόδου στην ηµερήσια διάταξη, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό 

(20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω 

στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε κι αν είναι το τµήµα του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 



ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, , η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση, διάσπαση, µετατροπή και 

αναβίωση της εταιρείας . 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας . 

δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 

παρ. 2 και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόµενες από τις διατάξεις των νόµων, ή τις 

γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετήσιων καθαρών κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση  του 

µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 5 του παρόντος. 

θ) Εγκριση µεταβίβασης µετοχών της εταιρείας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 

6 του παρόντος. 

ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση, πέραν των ανωτέρω,  κατά την οποία ο νόµος και το 

παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισµένης απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 



από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ηµερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα 

της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ηµερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω 

στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µόνον 

εφόσον επιτευχθεί πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση 

προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη . 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 



3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζηµίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην ψηφοφορία µπορούν να µετέχουν τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας µόνο µε τις µετοχές των 

οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αυτής, το οποίο αποτελείται από 

τρείς (3) έως  επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρείας, για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, που θα συνέλθει αµέσως µετά τη λήξη της θητείας 

τους και η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία σε όλες τις σχέσεις της. Έχει την 

απεριόριστη διοίκηση της εταιρείας και τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας. Κατά 



συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία και 

ενεργεί κάθε πράξη που εµπίπτει µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

τα θέµατα εκείνα για τα οποί κατά το νόµο ή το καταστατικό της εταιρείας απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων ή για εκείνα τα οποία αποφάσισε ήδη 

η Γενική Συνέλευση . 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο µε έγγραφη απόφασή του, 

να αναθέτει την άσκηση όλων ή µέρος των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τελούν µε την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Οι πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµα κι αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί, ότι ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν συνιστά 

απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. Ειδικότερα και ενδεικτικά: 

- Καθορίζει τα θέµατα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και όλα όσα 

αναφέρονται στις εξωτερικές σχέσεις της. 

- Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

- Προσλαµβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της εταιρείας και 

καθορίζει τη µισθοδοσία και τις αποζηµιώσεις του. 

- Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία κάθε πράξη, έγγραφα και συµβάσεις 

(γραµµάτια, συναλλαγµατικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κλπ) 

και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρείας. 

- Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης 

ύλης και εµπορευµάτων, µισθώσεις και εκµισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις 

απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε αντάλλαγµα και κάθε πράξη 



διάθεσης των αντικειµένων της εµπορίας και παραγωγής της εταιρείας και καθορίζει 

τους όρους αυτών. 

- Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και ηµεδαπής 

και προσδιορίζει τους όρους της. 

- Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης σύµβασης 

µετά παντός τούτου, αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή σε συνεταιρισµό µετά τρίτων και 

για τους όρους αυτών και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρείας. 

- Αποφασίζει για άφεση χρέους, παραίτηση και για αποδοχή κάθε παραίτησης από 

κάθε δικαίωµα και προνόµιο και των όρων αυτών στις µετά του ∆ηµοσίου και ιδιωτών 

σχέσεις της . 

- Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή. ∆ανείζεται 

στο όνοµα της εταιρείας και για τις ανάγκες αυτής επί προθεσµία και µε ανοικτό 

λογαριασµό και αποφασίζει για σύναψη δανείου µε οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει 

συµφέροντες (απλού ή ενυπόθηκου ή επί παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως) πλην 

δανείου δι' οµολογιών. 

- Ανοίγει πιστώσεις και χρησιµοποιεί τις παρεχόµενες στην εταιρεία πιστώσεις.  

Εισπράττει κάθε απαίτηση για λογαριασµό της εταιρείας. 

- Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγµατικές, γραµµάτια σε 

διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσεως επιταγές και κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή, 

εκδίδει, παραλαµβάνει εξοφλεί κλπ φορτωτικά έγγραφα µετ' ενεγγύου πιστώσεως ή 

όχι, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη παραλαβής ή αποστολής 

εµπορεύµατος από ή για το εξωτερικό . 

- Αποφασίζει για την αγορά, πώληση ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών µε 

οποιουσδήποτε όρους, τοις µετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση  κτισµάτων για τις 

ανάγκες αυτής, µε αυτεπιστασία ή εργολαβικά ή µε αντιπαροχή. 

- Αναλαµβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας της εταιρείας 

και αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύµβασης. 



- Αποφασίζει τη χρησιµοποίηση των εκάστοτε διαθεσίµων κεφαλαίων της εταιρείας.  

Αποφασίζει τη συνοµολόγηση άτοκων δανείων από τους συνιδρυτές της εταιρείας. 

- Αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου και παντός 

φυσικού ή νοµικού προσώπου για θέµατα που ανάγονται στους σκοπούς και τη 

δραστηριότητά της. 

- Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην ηµεδαπή και 

στην αλλοδαπή. 

- ∆ιορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της εταιρείας και καθορίζει τις 

υποχρεώσεις και τις αµοιβές τους . 

- Λαµβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά µέτρα για προστασία των δικαιωµάτων της 

εταιρείας. 

- Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρείας και σύστασης σε βάρος 

της υποθήκης ή προσηµείωσης για την εξάλειψη αυτών και την παραίτηση προνοµίου 

υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώµατος, πάνω σε αξιώσεις της εταιρείας, 

για σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου ή εµπραγµάτων δικαιωµάτων κάθε φύσης, για 

εκχώρηση της σειράς (υποθήκης ή προσηµείωσης) υπέρ τρίτων για επιβολή και άρση 

κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της εταιρείας επί συναλλαγών προς ευόδωση του 

εταιρικού σκοπού. 

- Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθηµα. 

- Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον των τακτικών ∆ιοικητικών, Φορολογικών και κάθε 

άλλης κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαµβανοµένου του Συµβουλίου Επικρατείας και 

του Αρείου Πάγου, καθώς και ενώπιον πάσης δικαστικής και δηµόσιας εν γένει Αρχής, 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής, καθώς και ενώπιον των επαγγελµατικών οργανώσεων και 

ειδικών αρχών, δια του Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτηµένου συµβούλου, 

ο οποίος επάγει, αντεπάγει και δίδει τους στην εταιρεία επιβαλλόµενους όρκους εν 

γένει. 



- Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα µέσα και παραιτείται αυτών, συµβιβάζεται, 

καταργεί δίκες συνοµολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για 

την προστασία και διεκδίκηση των συµφερόντων και των αξιώσεων της εταιρείας. 

- Αποφασίζει την κατάθεση µηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση εγκλήσεων και 

για την παράσταση της εταιρείας ως πολιτικώς ενάγουσας ενώπιον παντός ποινικού 

δικαστηρίου, ηµεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει και παύει τους πληρεξούσιους 

δικηγόρους της εταιρείας και καθορίζει την αµοιβή τους. 

- Αποφασίζει τη σύµπραξη και συνεργασία της εταιρείας µε κάθε τρίτο, ηµεδαπό ή 

αλλοδαπό φυσικό πρόσωπο ή άλλη εταιρεία καθώς και τη συµµετοχής της στη 

σύσταση νέας, πάσης µορφής εταιρείας παροµοίων σκοπών και ορίζει τον 

εκπρόσωπό της στη νέα εταιρεία. 

- Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής λειτουργίας της 

εταιρείας από άποψη Νόµων, Καταστατικού, αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, κλπ, κλείνει και ελέγχει τα βιβλία της εταιρείας και παρακολουθεί τη νόµιµη 

τήρησή τους. 

- Συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση προς τη γενική 

Συνέλευση για τη θέση των εταιρικών εργασιών. 

- Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, οικοδοµών, 

µηχανηµάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως, τις ενεργητέες 

κρατήσεις προς σχηµατισµό αποθεµατικών και τα διανεµητέα µερίσµατα. 

- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την ηµερήσια 

διάταξή τους. 

 - Τηρεί τις νόµιµες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων των 

µετόχων και ενεργεί τις κάθε φύσης δηµοσιεύσεις κατά τα υπό των Νόµων και του 

Καταστατικού οριζόµενα. 

- Υποβάλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεων του 

Καταστατικού, αύξηση ή µείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή διάλυση 

της εταιρείας. 



ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα µέλη του ως 

διευθύνοντες συµβούλους καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 

 3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος.  

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Εάν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου οι σύµβουλοι που αποµένουν, 

εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3), µπορούν να εκλέξουν προσωρινό αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχθηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες 

και αν ακόµα δεν ήθελε τυχόν εγκριθεί η εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου του,  

στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µία φορά το µήνα. Εγκύρως όµως συνεδριάζει 

και εκτός  της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

2. Συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 



αυτή πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων.  Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) 

ηµερών από την υποβολή της αίτησης.  Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του 

δεκαηµέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΟΨΗΦΙΑ 

 1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί µόνον έναν σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ  (1/2) πλέον του ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρόντων συµβούλων 

µπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 

 3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των  παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 



ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα.  Υστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Τα πρακτικά ή αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρησής τους σύµφωνα µε το άρθρο 7α του  2190/1920, όπως ισχύει, 

υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) 

ηµερών από την συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, της οποίας 

το ποσό ορίζεται µε ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία µόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε σύµβουλο µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. ∆άνεια της εταιρείας στους ιδρυτές µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς 

∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές της ή συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ 

αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένων, ή συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η 

παροχή πίστωσης σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή η παροχή εγγυήσεων γι' ατούς 

σε τρίτους απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων γι' αυτούς µε σκοπό την απόκτηση απ' αυτούς µετοχών της εταιρείας, 

απαγορεύονται απόλυτα και είναι άκυρα. 



4. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει 

και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Α∆ΕΙΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά τη διάρκεια της θητείας 

τους, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, εξαιρουµένων των µε το παρόν οριζοµένων µελών 

Πολυκαρπου Γκαβογιάννη και Βάιου Γκαβογιάννη. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους 

ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουµένως από δύο (2) τουλάχιστον Ελεγκτές. 

2. (α) Η τακτική  Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) 

αναπληρωµατικούς Ελεγκτές ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

(β) Οι Ελεγκτές είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών που έχουν άδεια άσκησης 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.∆. 475/91 (ΦΕΚ 176 Α').Οι κατά τα ανωτέρω 

ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 

εταιρικές χρήσεις. 



3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό Ελεγκτή, 

από το σώµα των ορκωτών Ελεγκτών κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 36 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. Η Γενική Συνέλευση είναι υποχρεωµένη να εκλέγει τους 

Ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών, εφόσον 

γίνεται υπέρβαση των ορίων του άρθρου 42α παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

αντικαταστάθηκε και ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τους Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση σ' αυτούς του διορισµού 

τους. Εάν αυτοί δεν αποποιηθούν µέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τον διορισµό τους 

λογίζεται ότι τον αποδέχθηκαν και υπέχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 του Κ..Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του 

άρθρου 37 του Κ..Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να αναφέρει:  

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α 

του Κ..Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ. 3 

του άρθρου 43α του Κ..Ν.  2190/1920, όπως ισχύει.  

γ) Οι Ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 

2 του άρθρου 37 του Κ..Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλουν να επαληθεύουν και τη 

συµφωνία του περιεχοµένου της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί 

υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν  από τη Γενική Συνέλευση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 



Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Η πρώτη εταιρική χρήση θα αρχίσει 

από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της διοικητικής 

απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η ∆εκεµβρίου 2004. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασµούς) και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε 

σύµφωνα µε το νόµο και εποµένως µε τις διατάξεις αυτού και δη µε τις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α,43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και πρέπει να 

εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσης της 

εταιρείας. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις πιο 

πάνω διατάξεις : 

α)Τον Ισολογισµό, 

β)Τον λογαριασµό "Αποτελεσµάτων Χρήσεως", 

γ)Τον Πίνακα "∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων" και 

δ)Το προσάρτηµα . 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: α) Τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. β) Τον ∆ιευθύνοντα ή 

τον εντεταλµένο σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του ανωτέρω προσώπου, από ένα µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και γ) αυτόν που διευθύνει το 

Λογιστήριο. 



Οι ανωτέρω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της 

έρευνας και της ανάπτυξης ως και τα εν εδ. (α) και (β) της παρ. 3 του άρθρου 43α του 

Κ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόµενα.  Επίσης, στην έκθεση αυτή 

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο 

χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη από το 

Π.∆. 409/1986, µε τη µορφή και το περιεχόµενο µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει  να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός 

εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρµόδια εποτπεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 6. Ο ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός "Αποτελέσµατα Χρήσεως" και ο 

"Πίνακας ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων", µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόµενη παράγραφο 7. 



7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούµενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 

του Ν.∆ 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

β) σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2γ του άρθρου 26 του Κ.Ν 2190/1920, όπως αυτό ισχύει σύµφωνα µε τη 

διάταξη της παραγράφου 5 του άρθρου 43β Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

γ) στο Τεύχος Ανωνύµων εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β΄ του ν. 2190/1920 

όπως ισχύει και  

δ) σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε 

µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του 

∆ήµου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 6 πρέπει να δηµοσιεύονται σε µία 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην 

έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της 

νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Ως προς τις ανωτέρω εφηµερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε΄ της 

παρ. 2 του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/20 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, 

που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν 2190/1920, όπως 



αυτό ισχύει, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων . 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α το οποίο προσετέθη από το άρθρο 

37 του Π.∆ 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο : 

Προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 

κεφαλαίου, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του ΚΝ 2190/1920, σε συνδυασµό προς τις 

διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967,όπως ισχύει. 

Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύνεται : α) µόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουµένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της, β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε 

κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την 

λύση της εταιρείας.  



 3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 

υπόδειγµα του ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20, 

όπως τροποποιήθηκε από το Π∆ 409/86, γίνεται κατώτερο από το µισό (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό συµβούλιο έχει την υποχρέωση 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της 

χρήσης, για να αποφασίσει για το εάν θα λυθεί η εταιρεία ή εάν θα υιοθετηθεί άλλο 

µέτρο. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση  της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής.  Στην περίπτωση του εδαφίου α της προηγουµένης παραγράφου 1 

του άρθρου 32 του παρόντος το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού 

µέχρι του διορισµού των εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου β' της ιδίας ανωτέρω παραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφασή της ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η  Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο (2) έως 

τέσσερις (4) µέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις αρµοδιότητας του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιορισθεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας 

υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και  να 

δηµοσιεύσουν στον τύπο και το τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως Ισολογισµό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε 



χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 21901/1920, που προσετέθη µε 

το άρθρο 7 του Π.∆ 409/1986. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε έτος και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. 

 5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της αλλά 

µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των 

τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 

µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739  επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της 

εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων η οποία 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 



 7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης, έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 

πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής. Το στάδιο 

όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο βιβλίο Πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας όπως  αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού ορίζεται στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων (200.000) ευρώ, και  

διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) µετοχές, η κάθε µία από τις οποίες έχει 

ονοµαστική αξία δέκα (10) ευρώ, και θα καλυφθεί εξ ολοκλήρου από τους 

συµβαλλοµένους στο παρόν ιδρυτές της εταιρείας µε µετρητά χρήµατα ως εξής: α) Ο 

εδώ συµβαλλόµενος ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ του ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΥ , θα καλύψει 

από το κεφάλαιο το ποσό των εκατόν τριάντα χιλιάδων (130.000) Ευρώ  και θα 

αναλάβει δέκα τρείς χιλιάδες (13.000) µετοχές. 

β) Ο εδώ συµβαλλόµενος ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ  ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ του Λάµπρου, θα 

καλύψει από το κεφάλαιο το ποσό των εβδοµήντα  χιλιάδων (70.000) Ευρώ  και θα 

αναλάβει επτά χιλιάδες (7.000) µετοχές. 

 



Η ανωτέρω αξία των µετοχών που αναλαµβάνουν οι ιδρυτές θα καταβληθεί ολοσχερώς 

και τοις µετρητοίς σε χρήµατα µε κατάθεση σε ειδικό τραπεζικό λογαριασµό επ' ονόµατι 

της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην 

Ελλάδα, µετά την καταχώρηση της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της Εταιρείας στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών και την έγκριση του 

Καταστατικού της.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους: 

1.-  Αντώνιο Γκαβογιάννη του  Πολύκαρπου και της Βασιλικής, φοιτητή,  γεννηµένο 

στην Αθήνα  το έτος 1982, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής, οδός Πλάτωνος αριθ. 41, 

Πολιτεία, κάτοχο του υπ’ αριθµό Τ.196502/27-9-1999 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. 

Κηφισιάς, µε ΑΦΜ: 106421109 Ελληνικής ιθαγένειας,  

2.-  Πολύκαρπο  Γκαβογιάννη του Λάµπρου και της Γεωργίας, Βιοτέχνη, γεννηµένο 

στην Καρδίτσα το έτος 1947, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής,  οδός Πλάτωνος αριθµός 41, 

Πολιτεία, κάτοχο του υπ’ αριθµό Μ.160.017/23-3-1982 δελτίου ταυτότητας του ΚΘ’ 

Παρ/τος Ασαφαλείας Αθηνών, µε ΑΦΜ: 013830198 , Ελληνικής Ιθαγένειας  

3.-Βασιλική σύζυγο Πολύκαρπου Γκαβογιάννη το γένος Αντωνίου και της Ελένης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, οικοκυρά, γεννηµενη στο Λονδίνο το έτος 1959, κάτοικο Κηφισιάς 

Αττικής, οδός Πλάτωνος αριθµός 41, κάτοχο του υπ’ αριθµό Π.316.967/31-1-1990  

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Κηφισιάς ,µε ΑΦΜ: 065996203, Ελληνικής ιθαγένειας,  

4.- Ελένη Γκαβογιάννη του  Πολύκαρπου και της Βασιλικής, φοιτήτρια, γεννηµένη στην 

Αθήνα  το έτος 1984, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής, οδός Πλάτωνος αριθ. 41, Πολιτεία, 

κάτοχο του υπ’ αριθµό Φ.020489/29-11-2000 δελτίου ταυτότητας  του Α.Τ. Κηφισιάς, 

µε ΑΦΜ: 060184955 , Ελληνικής ιθαγένειας και 



5.-  Βάϊο Γκαβογιάννη του Λάµπρου και της Γεωργίας, εµπορο, γεννηµένο στην 

Καρδίτσα το έτος 1952, κάτοικο Πεύκης Αττικής,  οδός Σκρά αριθµός 10, κάτοχο του 

υπ’ αριθµό Θ.141.834/1-3-1969 δελτίου ταυτότητας του Τµ. Ασφ. Καρδίτσας, µε ΑΦΜ: 

014820443 , Ελληνικής Ιθαγένειας.- 

      Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη Τακτική 

Γενική Συνέλευση των µετόχων που θα συγκληθεί το αργότερο έως την 30-06-2005. 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση µε το παρόν καταστατικό ορίζονται οι 

1) ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 

α) Παπαδάκης Αντώνιος του ∆ηµητρίου και της Παρασκευής, πτυχιούχος ΑΒΣΠ 

γεννηµένος στα Παπαδιάνικα Λακωνίας το έτος 1947, κάτοικος Αµαρουσίου, 

οδός Σαπφούς αριθ. 36, Α∆Τ: Κ.171219/1978 του ΑΤ Μελισσίων  και µε αριθµό 

Αδείας Οικονοµολογικού Επαγγέλµατος 9996-025265 

 β) Τσαρούχα Μαρία του Γεωργίου  και της Βασιλικής, πτυχιούχος ΑΒΣΠ 

γεννηµένη στο Ζέλι Φθιώτιδας το έτος 1947, κάτοικος Αµαρουσίου Αττικής, οδός 

Σαπφούς 36 Α∆Τ: Κ.121220/1978 του ΑΤ Μελισσίων  και µε αριθµό Αδείας 

Οικονοµολογικού Επαγγέλµατος 9996-025266 

2) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 

α) Σπέγα Μαρία του ∆ηµητρίου και της Αναστασίας, πτυχιούχος του 

Πανεπιστηµίου Αθηνών γεννηµένη στην Αθήνα το έτος 1968, κάτοικος Αθήνας, 

οδός Γαλατσίου 9-11 Α∆Τ: Ν101757/1984 του Ι∆ Τ.Α. Αθηνών και µε αριθµό 

Αδείας Οικονοµολογι1ού Επαγγέλµατος 9998-031698 και  

β) Σπηλιωπούλου Ιωάννα του Ιωάννη και της Αναστασίας, πτυχιούχος του 

Πανεπιστηµίου Θεσσαλονίκης γεννηµένη στην Θεσσαλονίκη το έτος 1943, 

κάτοικος Θεσσαλονίκης, οδός Λιτοχώρου 259-11 Α∆Τ: Σ.756116/1993 του  ∆’ 

Π.Α Θεσ/κης και µε αριθµό Αδείας Οικονοµο 

λογικού Επαγγέλµατος 9998-14648  



Όλοι οι παραπάνω έχουν συµπληρώσει το 30ο  έτος της ηλικίας τους και είναι 

πτυχιούχοι τουλάχιστον προ πενταετίας και πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 

36α του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει.  

Ως αµοιβή του καθενός ελεγκτή που θα χρησιµοποιηθεί θα ορισθεί σύµφωνα µε την 

Κ2-14054/2000 κοινή άπόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονοµίας και υφυπουργού 

Ανάπτυξης. 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΗ 

          Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον κ. 

Παναγιώτη Παπαγεωργίου, ∆ικηγόρο Αθηνών, οδός Βιθυνίας αριθ. 39, Νέα Ιωνία, µε 

ΑΜ/∆ΣΑ 22551 και ΑΦΜ 068296786,  να υποβάλλει το καταστατικό αυτό για έγκριση 

στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή Νοµαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή 

, µε την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα, να καταρτίσει και να υπογράψει, ως 

αντιπρόσωπός τους, το σχετικό συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το οποίο θα 

αναπληρώνονται παραλείψεις και θα διορθώνονται παραδροµές και ακόµα θα 

συµπληρώνονται ή θα τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του. Οι ίδιοι συµβαλλόµενοι δηλώνουν επίσης 

ότι εγκρίνουν από τώρα µε το παρόν και αποδέχονται ως έγκυρες και ισχυρές όλες τις 

παραπάνω πράξεις αυτού και ότι παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε 

δικαίωµά τους για προσβολή και ακύρωση των τροποποιητικών ή συµπληρωµατικών 

πράξεων και του µετά από αυτές δηµοσιευθησοµένου καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 41ο 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται µε το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ. 

Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει.  

Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που θα απαιτηθεί για τη 

σύσταση της εταιρείας και βαρύνουν αυτή ανέρχεται σε ευρώ ………………περίπου, 

σε αυτό δε συµπεριλαµβάνονται τα έξοδα για τη σύνταξη του συµβολαίου αυτού και 



των αντιγράφων του, τα έξοδα για τη δηµοσίευση στο Τεύχος Α.Ε και Ε.Π.Ε της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και τα δικαιώµατα ΤΑΠΕΤ , ο φόρος στη συγκέντρωση 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε τα άρθρα 17 έως 31 του Ν.1676/1986 που ανέρχεται σε 1% 

του κεφαλαίου και το τέλος υπερ της Επιτροπής Ανταγωνισµού που ανέρχεται σε 

1/οοο του κεφαλαίου.  

To παρόν αποτελεί το ισχύον καταστατικό, έπειτα από την Γενική Συνέλευση που 

πραγµατοποιήθηκε στις 19/11/2016. 

 

Ο πρόεδρος του ∆.Σ 

ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

 


