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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΜΠΕΡΤΟΔΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΠΕΡΤΟΔΟΥΛΟΣ Α.Τ.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 009550001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
 

Την 21/03/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1354253,  η από 
09/03/2018  απόφαση  της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της  ανώνυμης  εταιρείας  με  την  επωνυμία 
«ΜΠΕΡΤΟΔΟΥΛΟΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΤΕΧΝΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  αριθμό  Γ.Ε.ΜΗ.  009550001000  με  την  οποία  αποφασίστηκε  η 
τροποποίηση των άρθρων 1 και 2,  του καταστατικού της. 
 
Την  ίδια  ημερομηνία  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  ολόκληρο  το  νέο  κείμενο  καταστατικού  μαζί  με  τις 
τροποποιήσεις  του.  Το  νέο  κείμενο  του  καταστατικού  είναι  συνημμένο  και  αποτελεί  αναπόσπαστο  μέρος  της  παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr /publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  
ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΜΠΕΡΤΟΔΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
ΑΡΜΑΕ 64888/01ΑΤ/Β/07/602 

         ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ.: 9550001000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

΄Αρθρο  1   

Σύσταση – Επωνυμία  

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία µε την επωνυμία  «ΑΡΧΙΤΡΟΝ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΑΡΧΙΤΡΟΝ  Α.Τ.Ε.»  

 Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας µε πρόσωπα της 

αλλοδαπής, n εταιρική  επωνυμία µπορεί να χρησιμοποιηθεί 

σε πιστή µετάφρασn ή µε λατινικά στοιχεία.» 

Άρθρο 2  

Σκοπός   

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση   

     κάθε φύσης δημοσίων και ιδιωτικών τεχνικών έργων.  

2.  Για την επίτευξη του σκοπού της n εταιρεία:  

α) θα επιδιώξει την εγγραφή της στο Μητρώο Εργοληπτικών   

    Επιχειρήσεων (Μ.Ε.ΕΠ.) και  

β) μπορεί να συμμετέχει σε άλλες, διώκουσες τον παραπάνω ή   

    συναφείς σκοπούς, εταιρείες ή κοινοπραξίες, να συγχωνευθεί  

    με άλλες τέτοιες εταιρείες και να συστήσει με άλλα νομικά ή  

    φυσικά πρόσωπα παντός τύπου, διώκουσες αθροιστικώς ή  

    διαζευκτικώς τους σκοπούς αυτούς, εταιρείες ή κοινοπραξίες.   

 



3.   Υπηρεσίες επισκευής και συντήρησης άλλου επαγγελματικού   

       ηλεκτρολογικού εξοπλισμού. 

4.   Υπηρεσίες επισκευής μοτέρ (περιελίξεις κλπ). 

5.   Υπηρεσίες σύνδεσης συστημάτων σωληνώσεων για    

      υδραυλικά συστήματα ή για συστήματα που λειτουργούν με    

      πεπιεσμένο αέρα. 

6.   Υπηρεσίες βιολογικού καθαρισμού λυμάτων. 

7.   Υπηρεσίες επεξεργασίας λυμάτων βόθρων και σηπτικών  

      δεξαμενών. 

8.   Συλλογή απορριμμάτων. 

9.   Επεξεργασία και διάθεση απορριμμάτων. 

10  Εγκατάσταση παροχών νερού με πίεση για πυρόσβεση  

      (περιλαμβανομένων των  

      πυροσβεστικών κρουνών). 

11.  Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρικών οικιακών συσκευών. 

12.  Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και φωτιστικών. 

13.  Χονδρικό εμπόριο εξορυκτικών μηχανημάτων, καθώς και   

       μηχανημάτων για  

       κατασκευαστικά έργα και έργα πολιτικού μηχανικού. 

14. Χονδρικό εμπόριο εξοπλισμού ανύψωσης και διακίνησης  

      φορτίων. 

15. Χονδρικό εμπόριο επαγγελματικών ηλεκτρικών   

      μηχανημάτων, άλλων ηλεκτρικών    

      συσκευών και υλικών επαγγελματικής ή οικιακής χρήσης. 

16. Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων, συσκευών και  

      εξοπλισμού γενικής και ειδικής  

       χρήσης. 

17.  Χονδρικό εμπόριο επενδύσεων δαπέδου (εκτός χαλιών). 



18.  Χονδρικό εμπόριο σιδηρικών, υδραυλικών ειδών και  

      εξοπλισμού και προμηθειών για εγκαταστάσεις θέρμανσης. 

19. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση   

      άλλου ηλεκτρικού εξοπλισμού. 

20. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

      άλλων αντλιών και  συμπιεστών. 

21 .Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση   

      άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και  

       καλωδίων. 

22.  Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση     

       εξαρτημάτων καλωδίωσης. 

23. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

       εξοπλισμού ανύψωσης  και διακίνησης φορτίων. 

24.  Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

       ηλεκτρικών συσσωρευτών. 

25. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

      ηλεκτροκινητήρων, ηλεκτρογεννητριών και ηλεκτρικών   

      μετασχηματιστών. 

26. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση   

      ηλεκτροκίνητων εργαλείων χειρός. 

27. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

      ηλεκτρολογικού φωτιστικού εξοπλισμού. 

28. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση   

       φούρνων, κλιβάνων και καυστήρων. 

29. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση       

      χαλύβδινων βαρελιών και  παρόμοιων δοχείων. 

30. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

      ψυκτικού και κλιματιστικού  εξοπλισμού μη οικιακής χρήσης. 



31. Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση  

      επίπλων, ειδών οικιακής χρήσης, σιδηρικών και ειδών  

       κιγκαλερίας. 

32.Εμπορικοί αντιπρόσωποι που μεσολαβούν στην πώληση    

      ξυλείας και οικοδομικών  υλικών. 

          33. Εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων και μισθωμένων ακινήτων. 
 
          34. Διαχείριση ακίνητης περιουσίας, έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης. 
 

35. Δραστηριότητες επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων 

συμβουλών διαχείρισης." 

 

 

Άρθρο 3  

Έδρα  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος Αθηναίων.  

Άρθρο 4  

Διάρκεια  

1. Η διάρκεια της εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώριση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών του παρόντος Καταστατικού, 

ορίζεται µέχρι την 31.12.2020.  

2. Η διάρκεια αυτή είναι δυνατόν να παραταθεί ή να συντοµευθεί 

µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας 

που λαµβάνεται µε την καταστατική απαρτία και πλειοψηφία του 

άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920.  

Άρθρο 5  

Εταιρική Χρήση   

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµnνnς διάρκειας, αρχίζει την 1n 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµβρίου κάθε έτους.  

Άρθρο 6 



Εφαρµογή διατάξεων του  Κ.Ν.  2190/1920  

1. Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται από το παρόν Καταστατικό, 

ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε 

ισχύει.   

 2. Η ρύθµιση θεµάτων στο παρόν καταστατικό µε απλή 

µεταφορά διατάξεων του νόµου, αν και δεν είναι απαραίτητο κατά 

το άρθρο 2 παρ. 1α του Κ.Ν. 2190/1920, γίνεται για την 

πληρότητα του κειμένου προς ενημέρωση των µετόχων και µόνο. 

Σε περίπτωση τροποποιήσεως των σχετικών διατάξεων του 

νόµου θα εφαρµόζεται n διάταξη όπως ισχύει εκάστοτε.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – METOXOI  

Άρθρο 7   

Μετοχικό Κεφάλαιο  

1. Το µετοχικό κεφάλαιο τns εταιρείαs ορίζεται σε πεντακόσιες 

χιλιάδες (500.000,00) Ευρώ, καταβεβληµένο ολοσχερώς κατά τα 

λεπτοµερώς οριζόµενα σύμφωνα µε το άρθρο 19 του παρόντος, 

κατανέµεται δε σε πέντε χιλιάδες (5.000) µετοχές ονοµαστικής 

αξίας Ευρώ εκατό (100,00) εκάστη.  α) Κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των 

µελών του να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο εν µέρει n εν όλω µε 

την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί 

το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο.   

β) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 



διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς της αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Στην 

περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται 

µέχρι του ποσού του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά 

την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία.   

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. Το Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε σχετική 

τροποποίηση του Καταστατικού, σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 

2  Κ.Ν. 2190/1920.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση 

κοινού ομολογιακού δανείου, ομολογιακού με ανταλλάξιμες 

ομολογίες ή μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου, εντός του 

πλαισίου της παρούσας παραγράφου. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, 

που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 

και 2 και 31 παρ. 1 Κ.Ν. 2190/1920, να αυξάνει το µετοχικό  

κεφάλαιο εν µέρει ή εν όλω µε την έκδοση νέων µετοχών, 

συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου.  

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων 

παραγράφων, εάν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 12 του 

παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  



Άρθρο 8 

Μετοχές  

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Κατ’ εξαίρεση οι 

μετοχές οι αντιστοιχούσες κατά το άρθρο 19 στην εισφερόμενη 

καθαρή περιουσία της μετατρεπομένης εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης είναι υποχρεωτικώς ονομαστικές στο σύνολό τους και 

μη μεταβιβάσιμες κατά εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) για μία 

πενταετία από τη σύσταση της εταιρείας σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.Δ. 1297/1972 όπως ισχύει. Οι μετοχές  που 

αντιστοιχούν στην καταβολή των μετρητών (άρθρο 19 του 

παρόντος) είναι ονομαστικές και μεταβιβάσιμες. Κάθε µετοχή 

παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Όλα τα εκ 

της µετοχής δικαιώµατα των µετόχων, επιφυλασσοµένων των 

διατάξεων του άρθρου 3 του Κ.Ν. 2190/1920, είναι υποχρεωτικά 

ανάλογα πρoς το υπό της µετοχής αντιπροσωπευόµενο 

ποσοστό του κεφαλαίου. Οι µετοχές υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον οριζόµενο από το 

Διοικητικό Συµβούλιο αναπληρωτή του και ένα µέλος του, 

οριζόµενο επίσης από αυτό. Οι µετοχές της εταιρείας είναι 

αδιαίρετες, µπορούν δε να µετατραπούν οι ονοµαστικές σε 

ανώνυµες και αντίστροφα ύστερα από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

2. Τα ονόματα των μετόχων καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο 

μετοχών που τηρείται από την Εταιρεία, στο οποίο αναφέρονται 

τα στοιχεία κάθε μετόχου και ο αριθμός των μετοχών που 

κατέχει. Η μεταβίβαση των μετοχών συντελείται με εγγραφή σε 

ειδικό βιβλίο της Εταιρείας και εκδίδεται απαραίτητα, με κάθε 

μεταβίβαση, νέος ονομαστικός τίτλος. Η εγγραφή στο βιβλίο των 



τίτλων υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα τον τίτλο μέτοχο και 

από αυτόν που δέχεται τη μεταβίβαση ή από τους 

πληρεξουσίους τους. Η μεταβίβαση του τίτλου υπόκειται 

υποχρεωτικά σε προηγούμενη έγκριση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που βεβαιώνει αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις για 

την απόκτηση μετοχών.     

3. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µια ή περισσότερες µετοχές µετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, n οποία καθορίζει τον 

τύπο των µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από 

διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της 

εταιρείας, το όνοµα, το επώνυµο, την εθνικότητα, το επάγγελµα, 

την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους, καθώς και 

τους αριθµούς των µετοχών και την υπογραφή δύο συµβούλων, 

που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, µπορούν δε να 

φέρουν μερισματαποδείξεις. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών 

τίτλων των µετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να παραδοθούν 

στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα 

παραπάνω στοιχεία πλην των µερισµαταποδείξεων. Όταν 

εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών, παραδίδονται στους 

κυρίους των προσωρινών τίτλων επί επιστροφή τους.  

Άρθρο 9  

Δικαίωµα προτίµησης   

Σε κάθε περίπτωση αύξnσnς του µετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανοµένης αυτής που γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 

έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τoυς σε µετοχές, 

παρέχεται δικαίωµα προτίµnσnς σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσnς 



µετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή στο υφιστάμενο κεφάλαιο, 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΔIΟIΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου, εντός του νοµού της 

έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας, επιτρέπεται όµως να 

συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή ή την 

αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. 

Άρθρο 11  

Πρόσκληση - Ηµερήσια Διάταξη Γενικής Συvέλευσης - 

Συµµετοχή  

 Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε 

σαφήνεια, τoυς µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής,  

καθώς και ακριβείς οδnγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώµατά τους, δηµοσιεύεται  σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 26 παρ. 2α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Άρθρο 12  



Ειδική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Επιφυλασσόµενης της εφαρµογής των άρθρων 29 και 31 Κ.Ν. 

2190/1920 περί απλής και εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψnφίας, 

n Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των κάτωθι ειδικών θεµάτων της nµερnσίας 

διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα τρία πέµπτα (3/5) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν για τα θέµατα:   

α) Απόσχιση κλάδου,  

β) Διάθεση περιουσιακών στοιχείων αξίας µεγαλύτερnς των 

διακοσίων χιλιάδων Ευρώ ( 200.000,00 €)  

γ) Εισαγωγή σε χρηµατιστήριο.    

2. Αν δεν συντελείται n απαρτία της πιο πάνω παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, εντός είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) πλήρων 

τουλάχιστον ηµερών, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεµάτων της nµερnσίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται 

σ' αυτή τουλάχιστον τα δύο πέµπτα (2/5) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεστεί και αυτή n απαρτία, 

συνέρχεται και πάλι εντός είκοσι (20) nµερών δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα 

(10) πλήρων ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής nµερnσίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τµήμα µετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτήν. Σε κάθε περίπτωση, όλες οι αποφάσεις 

της παρούσας παραγράφου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 



τριών πέµπτων (3/5) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

Άρθρο 13  

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συµβουλίου  

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικnτικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους.  

 2. Τα µέλn του Διοικnτικού Συµβουλίου, τα οποία είναι δυνατόν 

να είναι µέτοχοι της εταιρείας ή τρίτοι (µn µέτοχοι), εκλέγονται 

από τη Γενική Συνέλευσn των µετόχων της εταιρείας για 

πενταετή θnτεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτn 

τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη τnς θnτείας τους, n οποία 

δεν µπορεί όµως να υπερβεί την εξαετία. 

3.  Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Άρθρο 14   

Εξουσία - Αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήµατα που αφορούν 

την εταιρεία µέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση 

εκείνα τα οποία σύµφωνα µε το νόµο ή το Καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Για τα θέµατα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς 

και τα θέµατα που δεν ανατίθενται εκ του νόµου σε συγκεκριµένο 

πρόσωπο, το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί, µε απόφασή του, να 



αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσnς.  

Άρθρο 15  

Συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και, εφ' όσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του, 

Διευθύνοντα Σύµβουλο ή Διευθύνοντες Συµβούλους όπως 

επίσης και Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τoυς.  

Άρθρο 16  

Κένωση - Αντικατάσταση θέσεως µέλους Διοικητικού 

Συµβουλίου 

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση µέλους ή µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλιπόντων µελών, µε την 

προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των 

µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερο των τριών (3).  

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών που παραιτήθηκαν, 

απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συµβούλιο γίνεται 



µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον 

τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 

αντικαθίσταται. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η 

οποία µπορεί να αντικαταστήσει τoυς εκλεγέντες, ακόµη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.  

3. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν 

ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου. Η 

συνεχής επί έξι (6) µήνες απουσία συµβούλου από τις 

συνεδριάσεις, χωρίς δικαιολογηµένη αιτία n χωρίς άδεια του 

Διοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτησή του από το 

Διοικητικό Συµβούλιο, η οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή 

που αποφασίσει περί αυτού το Διοικητικό Συµβούλιο και 

καταχωρισθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά.  

Άρθρο 17  

Σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο µπορεί να συνεδριάζει κάθε φορά 

που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν, οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 



πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της nµερήσιας διάταξnς, διαφορετικά n λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, 

ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει µέσα σε προθεσµία 

επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτnσnς.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλnσής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο εντός  

προθεσμίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα, µε τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Άρθρο 18  

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 



1. Σύμβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από 

άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα 

µόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρευρίσκονται αντιπροσωπεύονται σε αυτό το 

ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός 

των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των 

τριών. Προκύπτον κλάσµα δεν λαµβάνεται υπ' όψιν.  

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. Σε 

περίπτωση ισοψnφίας, υπερισχύει n ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συµβουλίου.  

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τους παρόντες συμβούλους. Αντίγραφα των 

πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της 

εταιρείας, όπως ισχύει μετά τη Γενική Συνέλευση της 09/03/2018. 

 

 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

Πανανάκης Βασίλειος 

 

 



 

 


